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I. Preliminarii

Stagiul de practica reprezintd o parte integranta si obligatorie a procesului educational, care se
realizeaza cu scopul de a dezvolta competente profesionale necesare la orientarea elevilor in profesia de
educator. Realizarea acestui stagiu va contribui la aprofundarea cunostintelor teoretice acumulate de
elevi pe parcursul unui an de studiu, la socializarea lor profesionald, la dezvoltarea priceperilor,
deprinderilor si a experientei profesionale.

Este un element principal si obligatoriu al planului de Tnvatdamint, care stabileste modul de realizare a
stagiilor de practica. Sugestiile oferite privind planificarea orientativa a orelor pe unitati de invatare va
contribui la Tmbinarea reusitda a strategiilor didactice de finvatare-evaluare pentru organizarea si
desfasurarea eficienta a procesului de instruire practica a elevilor pe perioada stagiului de practica.
Practica de initiere are scopul de a forma competente specifice educatorului, a oferi informatii referitor
la Domeniile de activitate a copilulului,conform Curriculumului pentru Educatie Timpurie.

Pe parcursul stagiului de practica, elevii se familiarizeaza cu procesul educational organizat cu copiii si
tendintele actuale pentru o educatie timpurie de calitate realizarea unui proces de calitate si
dezvoltarea continua a calitatii prin prisma coreldrii cu Standardele de Tnvatare si dezvoltare a copilului
de la nastere panala 7 ani.

La elaborarea acestui curriculum s-a tinut cont de Planul de Tnvatamant, Curriculumul pentru Educatie
Timpurie, Cadrul de referinta al educatiei timpurii din Republica Moldova, 2018.

Il. Motivatia, utilitatea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala

Succesul integrarii pe piata muncii a viitorului specialist depinde in mare masura de nivelul intelegerii
specificului activitatii profesionale alese. Stagiul de practicd de initiere in specialitate completeaza
formarea profesionala in cadrul careia elevii au Tnsusit cunostinte teoretice suport pentru eficientizarea
practicilor educationale ale viitoarelor cadre didactice,educatori. Tnvitdmintul prescolar se axeazd pe
abordarea holistica, pornind de la premisa centrarii pe cel ce invata. . Acest proces va facilita formarea
de competente profesionale ,competentele se formeaza gradual si formarea lor continua pe parcursul
activitatii.

Tn cadrul stagiului de practica dat elevii Isi vor forma abilitdti ce stau la baza educatiei la varsta timpurie
a copilului: abilitati de comunicare si incurajare; abilitati de observare si interpretare, ascultare si
evaluare; abilitati organizationale.

Profesia de educator este una complexa si nobila, dificila si placuta, in care ,a sti” nu inseamna nimic
daca nu impartasesti aceasta stiinta copiilor cu emotie si forta spirituala.

Realizdnd obiectivele stagiului de practica elevii se vor cunoatte cu atributiile, competentele
profesionale ale cadrelor didactice ce activeaza in institutiile de educatie timpurie. Dezvoltarea
fizica,socio-emotionald,cognitiva si a limbajului constituie un aspect decisiv pentru viitorul specialist.
Promovarea stagiului de practica este o conditie obligatorie pentru admiterea la urmatorul semestru de
studiu.

lll. Competentele profesionale specifice stagiului de practica

Competentele profesionale specifice stagiului de practica, deriva din competentele-cheie a sistemului de
Tnvatdmant, competentele profesionale specifice disciplinelor studiate in anul I, in perioada stagiului de
practica In procesul educational,se vor crea modalititi de valorificare a competentelor transversale in
cadrul educatiei timpurii:
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CS1. Utilizarea corecta a limbajului specific specialitatii Tn procesul comunicarii, explicarii
continuturilor si realizarii sarcinilor.

CS2. Elaborarea si aplicarea unor modele proprii de comportament si comunicare pentru relizarea
sarcinilor de lucru pe perioada stagiului de practica

CS3. Dezvoltarea abilitatilor de organizare si desfasurare a activitatii individuale/in grup.

CS4. Formarea unor abilitati de autoevaluare a propriei activitatii si evaluarea activitatii practice, prin
fisa de evaluare.

CS5. Identificarea strategiilor didactice, destinate educatiei si dezvoltarii timpurii a copilului;

CS6. Proiectarea si organizarea sarcinilor stagiului de practica, conform cerintelor curriculare

CS7. Identificarea si promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice in contextul
dezvoltarii profesionale;

CS8. Analiza obiectivelor si activitatilor manageriale Tn institutia de educatie timpurie;

CS9. Expunerea de opinii,asupra procesului de observare, Tnregistrare, interpretare, analiza si
apreciere a activitatilor indeplinite;

CS10. Promovarea unui mod de viata sandtos a copiilor prin actiunile realizate pe perioada stagiului
de practica;

CS11. Analiza metodelor si tehnicilor utilizate de educator Tn activitatile organizate cu copiii
prescolari;

CS12. Cunoasterea procesului de educatie si dezvoltare timpurie a copilului;

CS13. Organizarea procesului educational in baza Normelor de ocrotire a vietii si sanatatii copiilor;
CS14. Aplicarea in practica a cunostintelor Tnsusite la module de pedagogie, psihologie si didactici
pariculare;

CS15. Respectarea Programului zilic a copiilor in institutia de educatie timpurie;

CS16. Formarea abilitatilor de selectare si utilizare a materialelor cu continut demonstrativ-

stimulativ.
IV. Administrarea stagiului de practica

Denumirea Semestrul Numarul Numarul de Perioada Modalitatea | Numarul de
stagiului de de ore de evaluare credite

practica saptamani
Practica de curents

initiere in 1] 3 60 Mai N 2

. finala

specialitate
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V. Descrierea procesului de desfasurare a stagiului de practica

Activitati/sarcini de lucru Produse de elaborat Modalitati de evaluare Durata de
realizare
UC 1.. Activitatea de initiere Tn stagiul de practica si in specialitate. 1.1 Agenda profesionala. Prezentarea
Sarcini: 1.2 Portofoliul. documentelor 6 ore
- Obiectivele stagiului de practica: 1.3 Mostre. elaborate

- Momente organizatorice
-Documentatia
-Recomandari bibliografice

UC 2. Institutia de Educatie timpurie:

Sarcini: 2.4 Inregistrarea informatiei 6 ore
-Cunoasterea cu institutia 2.5 Completarea documentatiei Portofoliu
-Scurt istoric, realizari 2.6 Fisa

-Interierul, oformarea
-Personalul didactic si auxiliar
-Numarul de copii

-Cunoasterea cu grupa, educatorii

UC 3. Amenajarea spatiului grupei:
Sarcini: 3.7 Crearea fisei ce reprezinta grafic Completarea si analiza fisei 6 ore
-Evaluarea spatiului educational: spatiul educational al grupei de observare
-Este asigurata securitatea?
-Sint suficiente materiale?

-Se Tncurajaza copiii
-Unde sunt amplasate centrele?

UC 4. Centrele de activitate a copiilor

Sarcini: 4.8 Fisa de evaluare a centrelor Prezentarea rezultatelor 6 ore
-evaluarea centrelor din grupa 4.9 Fise cu sarcini individuale pentru
-enumerarea materialelor din fiecare centru activitatea in centre
-modalitati de repartizare a copiilor in centre
UC 5. Nevoile copilului si preocuparea pentru 5.10 Grila de evaluare:

respectarea lor - Aveti copii cu care va place sa lucrati 6 ore
Educatia eficientd — 4 piloni de temelie: mai mult? Prezentarea si

-satisfacerea nevoilor emotionale si de iubire ale - Aveti in grupa copii care 1i adorati? argumentarea rezultatelor
copilului - Aveti suficienta rabdare de a
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-asigurarea unei pregatiri pline de iubire, dar si
formarea unei discipline a copilului
-asigurarea unei protectii fizice ti emotionale
-explicarea si exemplificarea controlului maniei

colabora cu parintii?

- Credeti ca exista copii , rai”

- Credeti ca de neascultarea copiilor
sunt vinoveti parintii acestora?

UC 6. Programul zilnic de activitate al grupei de copii
Sarcini:

-Inregistrati Programul zilnic al copiilor din grupa
respectiva

-Evaluati continutul fiecarui moment conform
Fisei de evaluare

- Comentati necesitatea programului zilnic al
copiilor din institutii de educatie timpurie

6.11 Elaborati fisa cu Programul zilnic al
copiilor

Prezentarea informatiei

6 ore

UC 7. Intalnirea de dimineat
Sarcini: inregistrarea
- Structura Intalnirii de dimineata
-Crearea atmosferei pozitive la primire
-Prezenta copiilor/primirea si salutarea la intrare
-Comunicarea cu copiii/parintii
-Schimbul de impresii

7.12 Creati fise cu variante de salut

Prezentarea fiselor
Argumente

6 ore

UC 8.Tehnica ,,MESAJUL"”pentru copii de diferite virste
Sarcini:
-De observat realizarea unui mesaj
-De informat despre etapele crearii unui mesaj
-Ce rol indeplinesc copiii in realizarea unui mesaj

8.13 Crearea unui Mesaj

Prezentarea proiectelor de
mesaj

6 ore

UC 9.Jocul in educatia timpurie
Sarcini:
-Inregistrati activitatea de joc a copiilor
-Ce materiale/atribute se folosesc in joc
-Cit timp se joaca copiii?
-Care poate fi motivul neparticiparii in joc?

9.14 De creat fise cu continutul a 2-3
jocuri

Prezentarea jocurilor in
grupa respectiva de copii

6 ore

UC 10.Traista cu povesti in educatia timpurie
Sarcini:
-cititi copiilor o poveste
-observati cum reactioneaza copiii?
-inventati scurte povestioare impreuna cu copiii

10.15 inventati povesti folosind
jucariile copiilor

10.16 Elaborati fise cu povesti
cunoscute, creati imagini de personaje

Portofoliu
Prezentarea fiselor cu
povesti

6 ore
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- folosind jucarii,personaje, obiecte...

UC 11. Comunicarea cu copiii

Sarcini: 11.17 Crearea fisei: Cum pregatim o Comunicarea si 6 ore
-cum comunicam cu copiii? comunicare? prezentarea informatiei,
-cum reactionam la intentiile copilului de a 10.16 situatii de comunicare. analiza fiselor
comunica?
- exercitii de comunicare eficienta.
UC 12. Materiale didactice
Sarcini: 12.16 Creati mostre de materiale Prezentarea si 6 ore
-modalitati de selectare si adaptare a materialelor didactice argumentarea rezultatelor
didactice. 12.18 Confectionati carti pentru copii
-elaborarea materialelor didactice.
-utilizarea diverselor materiale.
UC 13. Spatiul curtii institutiei de educatie
Sarcini: 13.19 Fisa de evaluare a terenului Prezentarea informatiei 6 ore
timpurie/mediul exterior/ 13.20 Crearea hartii spatiului de teren Argumente.
-dotarea cu materiale specifice
-evaluarea spatiului dotat
-securitatea copiilor pe teren
UC 14. Personalitatea educatorului
Sarcini: 14.21 Crearea unui portret imaginar Portofoliu. 6 ore
-Insusiri de personalitate 14.22 Fisa cu itemi ce disting un bun
-atitudine si sentimente fata de copii educator
-creativitate; - daruire si pasiune
-competente dobandite
UC 15 . Sustinerea raportului de practica. 15.23 Raportul de practica. Prezentarea raportului de 6 ore

practica.
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VI. Sugestii metodologice

Delegarea elevilor la stagiile de practica este anticipata de informarea acestora cu privire la tipul, locul

realizarii stagiului de practica, normele si cerintele securitatii si sanatatii In munca, precum si alte

aspecte organizatorice. Elevilor li se iTnmaneaza:

v Extras din ordin de repartizare la stagiul de practic3;

v Curriculumul stagiului de practic3;

v" Agenda formarii profesionale, care reprezintd un instrument de Tnregistrare si monitorizare a

activitatilor realizate de student la locul de desfasurare a stagiului de practica. Agenda include:

a.

b.

Denumirea institutiei de Tnvatamant, grupa;

Numele prenumele elevului;

Perioada, durata desfasurarii stagiului de practica;

Conducatorul de practica — profesorul metodist din cadrul institutiei de Tnvatamant;
Conducatorul de practica din partea institutiei de educatie timpurie;

Drepturile si obligatiunile elevului;

Activitatile si sarcinile de lucru, inclusiv sarcini individuale prevazute conform
curriculumului;

Descrierea activitatilor realizate zilnic in cadrul stagiului de practica, confirmate de catre
conducatorul stagiului de practica;

Instructiuni cu privire la perfectarea Raportului stagiului de practica;

Concluziile si sugestiile elevului cu privire la stagiul de practica;

Evaluarea activitatii elevului in perioada stagiului de practica;

Rezultatele sustinerii stagiului de practica.

Sugestiile metodologice de baza constau in elaborarea si organizarea activitatii pe perioada

stagiului de practica, axat pe formarea la elevii practicanti a competentelor profesionale. Stagiul de

practica are caracter aplicativ, accentul va fi pus pe metodele active in care elevul sa fie subiect cu rol

de participant activ, increzut si responsabil pentru activitatea desfasurata.

Directiile de baza in alegerea strategiilor didactice vor fi:

v metodele active: invdtarea prin descoperire; invatarea problematizatd; invatarea prin

cooperare; exercitiul; simularea; jocul de roluri;

v realizarea unor observatii: observarea sistematica si independentd a activitatilor din procesul

educational organizat cu copiii; studiul de caz; elaborarea unor planuri de actiuni;

v' operarea cu diferite activitati: interpretarea actiunilor observate, implicarea in activitati de joc;

elaborarea de fise individuale pentru activitate in centre; a prezentarilor PowerPoint;

mesajelor etc.

Ele vor contribui la dezvoltarea receptivitatii, capacitatii de abordare rationald a problemelor in

educatia timpurie a copiilor, care vor ajuta elevul practicant sa se initieze in specialitatea de educator.



Cerintele fata de activitatea zilnica a studentului-practicant:
e Respectarea continutului curricular al stagiului de practica.
e Responsabilitate pentru ocrotirea vietii si sanatatii copiilor.
e Folosirea adecvata a procedeelor de observare, inregistrare, interpretare si expunere a
gandurilor.
e Stabilirea relatiilor de colaborare cu pedagogii institutiei si semenii.
e Implicarea periodicd Tn organizare de jocuri sialte activitati individuale cu copiii

prescolari.

VII. Sugestii de evaluare a stagiului de practica
Evaluarea se acseaza pe formarea de competente si este orientata spre produsul final care evidentiaza
rezultatele implicarii in activitatea practica si indeplinirea corecta a continuturilor si sarcinilor propuse
pe perioada practicii. Este un proces care reflecta eficienta, eficacitatea, reusita, pentru fiecare elev si
profesor.
Sunt recomande utilizarea modalitatilor care permit elevilor posibilitati variate de a demonstra ce stiu si
ce pot sa faca: priceperi, deprinderi, abilitati. Sarcinile de evaluare se vor baza pe principii de
individualizare si motivare corespunzatoare, iar criteriile de notare vor contribui la formularea unei
evaluari obiective.
Evaluare curenta se va realiza pe parcursul stagiului de practica , pe secvente si sarcini concrete oferite.
Evaluarea se va realiza prin: observare si inregistrare sistematica, interpretarea activitatilor observate,
implicarea periodica in momente de activitate cu copiii, gradul de dezvoltare a abilitatilor practice,
completarea Portofoliului pentru stagiul de practica.
Formele de evaluare:

e Evaluare continua — se realizeaza pe baza observarii directe si comportamentului elevului-
practicant cu copiii de varsta timpurie. Colaborarea cu educatorii institutiei.

e Evaluare sumativa — pe baza de portofoliul stagiului de practica in care sunt structurate
produsele activitatii conform cerintelor curriculare si sarcinilor de lucru.Documentatia pentru
stagiul de practica.

e Evaluarea finala — evaluarea stagiului de practica va fi sustinut public, in prezenta comisiei de
evaluare, printr-o comunicare orald de 4-5 minute a fiecarui elev-practicant si prezentarea
Agendei formarii profesionale, portofoliului de practica unde sunt depozitate produsele
activitatii didactice pe perioada activitatii practice si sustinerii Raportului de practica, unde sunt
evaluate competentele profesionale achizitionate pe parcursul stagiului. La apreciere se va tine
cont de urmatoarele cerinte:

- calitatea prestatiei studentului pe parcursul desfasurarii practicii pedagogice;

- calitatea analizelor si a observatiilor consemnate in fisele de observatie a lectiilor asistate;
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Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor functional-

- participarea activa la activitatile programate in cadrul practicii pedagogice ;

- modul de abordare Tn cadrul colocviului a problematicii practicii pedagogice, capacitatea de

a opera cu cunostintele teoretice in analiza si interpretarea fenomenului educational.

- calitatea materialelor care alcatuiesc portofoliul prezentat la incheierea practicii

pedagogice.

actionare sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Nr. Categoria de produs Criterii de evaluare a

Crt. Descrierea produsului

1. Fisa de observatii — consta in observarea sistematica si | - corectitudinea completarii
permanenta a unor actiuni complexe legate de o tema | -interpretarea datelor
/activitate indicatd in continutul curricular al stagiului de | - formularea concluziilor
practica .

2. Studiul de caz - consta Tn analiza, dezbaterea, intelegerea, | -originalitatea abordarii
diagnosticarea si rezolvarea unui ,,caz” propus, a unei situatii | - situatia reala
reale, autentice, reprezentative si semnificative, luate din | -interpretarea
practica realizarii procesului educational la virsta timpurie. | - calitatea
Pentru stagiul de practica este o metoda eficienta deoarece | - corespunderea
favorizeaza investigarea unor situatii reale ce dezvolta | - argumentarea solutiilor
capacitati de analiza, interpretare, luare de decizii. Este | - valoarea stiintifica
aplicata atatin activitatile individuale cat si de grup. - aplicabilitatea practica

3. Proiectul — se bazeaza pe anticiparea mentala si efectuarea | - originalitatea abordarii
unor actiuni/activitati, legate de o tema, ce presupune un | - structurald
efort de informare, investigare, proiectare, soldat in final cu | -valoarea si utilitatea
elaborarea si prezentarea unui produs finit, care poate fi | materialului intuitiv
evaluat conform cerintelor de evaluare prealabil stabilite. - creativitatea
Ofera posibilitatea unei abordari interdisciplinare a temei | - calitatea materialului
prin consolidarea si valorificarea tehnicilor de activitate in | - diversitatea surselor
procesul educational: selectarea, adaptarea si prezentarea | - expunerea propriei opinii
informatiilor; stimularea initiativei si independentei elevilor
practicanti  Tn  activitatile  desfasurate; dezvoltarea
capacitatilor creatoare; dezvoltarea capacitatilor de evaluare
si autoevaluare.

4, Portofoliul — reprezinta o metoda de evaluare sumativa | - completitudinea informatiei
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complexa, bazata pe un ansamblu de rezultate produse de
elev : lucrari, fise , materiale intuitive, pliante, desene,
mesaje, care permite observarea evolutiei si dezvoltarii
competentelor profesionale la faza incipientd. Din aceasta
perspectiva elevul are posibilitatea sa-si aprofundeze
achizitiile si sa reflecte asupra modului in care se pregateste

de specialitate.

- structurarea informatiei

- calitatea materialului expus
- diversitatea surselor

- diversitatea produselor

- originalitatea

- creativitatea

- unicitatea

- concludenta

VIII. Cerinte fata de locurile de practica

Pentru realizarea cu succes a curriculei stagiului de practica, este necesara asigurarea unui mediu

autentic, relevant si centrat pe elev, Tn Institutiile de Educatie timpurie. Amenajarea spatiilor

educationale este realizata conform actelor normative. Desfasurarea activitatilor practice se vor realiza

conform graficului si orarului prestabilit de institutie.

IX. Resursele didactice recomandate elevilor

Nr. Denumirea resursei Locul in care poate fi Numarul de
crt. consultati/accesata/ exemplare
procurata resursa disponibile
1 Curriculum pentru educatie timpurie, Aprobat Biblioteca Colegiului 1
la Consiliul National pentru Curriculum ,Mihai Eminescu”
(Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii nr. 1699 din 15 noiembrie 2018).
2 Palarie V., Pedagogie, Chisinau, 2007. Biblioteca Colegiului 5
,Mihai Eminescu”
3 Ghidul cadrelor didactice pentru educatia Biblioteca Colegiului 8
timpurie si prescolard. Chisinau, 2008. »Mihai Eminescu”
4 Standarde de invdtare si dezvoltare pentru Biblioteca Colegiului | in limitele stocului
copilul de la nastere p nd la 7 ani. »Mihai Eminescu” disponibil
5 Bolboceanu A; Cincilei C. Standarde Biblioteca Colegiului n limitele stocului
profesionale nationale pentru cadrele »Mihai Eminescu” disponibil
didactice.
6 M.Vrinceanu, 1001 idei pentru o educatie Biblioteca Colegiului 2
timpurie de calitate, Ghid pentru educatori, ,Mihai Eminescu”
Chisinau, 2010
7 Voiculescu E., Pedagogia prescolard, Aramis, Biblioteca Colegiului | in limitele stocului
2001. ,Mihai Eminescu” disponibil
8 Stan L., Pedagogia prescolaritatii si scolaritdtii Biblioteca Colegiului 5
mici. Polirom 2014. ,Mihai Eminescu”
9 Larisa Virtosu, Maria Vrinceanu, Educatia si www.unicef.org 2
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dezvoltarea timpurie a copilului, Ghidul
educatorului.

10 | Cdile care asigurd calitatea/ Dezvoltarea Institutia prescolara
profesionalismului in institutiile de invatamant unde isi desfasoara
prescolar si primar (Ghid), Chisindu, 2017. practica

11 | Duminica S., Dascal A., Metodologia Institutia prescolara

proiectdrii curriculare a activitdtilor in
institutiile prescolare de educatie timpurie
(Ghid), Chisinau, 2017.

unde isi desfasoara
practica
Biblioteca Colegiului
»Mihai Eminescu”
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