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FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea calificarii

Calificarea Licentiat in Stiinte economice, domeniul de formare
profesionald Contabilitate inglobeaza activitatile de contabilitate, audit
si consultantd fiscald. Specialistul cu calificarea respectiva planifica,
organizeazd si administreaza sisteme de contabilitate, inclusiv
analizeaza, examineaza si realizeaza auditul situatiilor financiare pentru
a asigura acuratetea si conformitatea cu reglementdrile si procedurile
contabile prestabilite.

Atributiile de baza ale titularului calificarii includ: organizarea si tinerea
contabilitatii; planificarea si implementarea controlului bugetar si
contabil; Tntocmirea, prezentarea si analiza situatiilor financiare;
intocmirea, prezentarea si analiza rapoartelor fiscale, consilierea si
relationarea cu institutiile de resort; pregitirea si/sau raportarea
previziunilor privind bugetele; auditul situatiilor financiare si alte
servicii conexe; asistenta echipei de management pe domeniul de
responsabilitate.

Nivelul de calificare

6 CNC

Grup/Grupuri tinta

- Absolventi de liceu, colegiu; centru de excelenta;

- Prestatori de programe de educatie si formare profesionala;
- Angajatori;

- Alte parti interesate.

Tipul programului de
formare profesionala

- Program de invatamant superior de licenta, ciclul I.

Forma de organizare a
studiilor

invatamant cu frecventa;
- Invatamant cu frecventa redusa,
invatdmant la distanta.

Durata si volumul
studiilor

- 3 ani— 180 de credite de studii.
In cazul invatdmantului cu frecventd redusa durata programului de studii
este mai mare cu un an.

Conditii de acces

Nivelul minim necesar de studii: studii liceale.
Acte de studii pentru acces:
- diploma de bacalaureat;
- diploma de studii profesionale;
- alt act echivalent de studii, recunoscut de autoritatea competenta.

Stagii de practica

Tipurile stagiilor de practica:
a) practica de specialitate;
b) practica de licenta.
Volumul stagiilor de practica trebuie sa corespunda cadrului normativ.

Actul de studii
titlul/calificarea

- Diploma de studii superioare de licenta si Supliment descriptiv
conform Europass;

atribuita - Titlul: Licentiat in Stiinte economice
Dezvoltarea Continuarea studiilor la ciclul 1, studii superioare de master (nivel 7
profesionala/ CNC).

proiectarea carierei

Formarea profesionala continua:

a) programe de perfectionare/specializare, cu durata 150-900 ore/5-30
credite de studii;

b) programe de recalificare profesionald conexe specialitatii formarii
profesionale initiale absolvite, cu durata de 1800-3600 ore/60-120 de
credite de studii..

Oportunitati de

- 241104 Contabil casier/contabila casiera

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC
Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




angajare in campul

muncii

241105 Contabil controlor/contabila controloare
241106 Contabil/contabila

241109 Stagiar/stagiara in activitatea de audit

Apt de munca din punct de vedere fizic si psihic.
Cerinte legale specifice

Nu sunt alte cerinte legale speciale care limiteaza obtinerea calificarii de
catre persoanele care Indeplinesc conditiile de acces stipulate mai sus.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC
Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




LISTA OCUPATIILOR TIPICE

Programul de Ocupatii tipice Ocupatii tipice Ocupatii tipice Alte clasificari
studii conform CORM conform ESCO 08 conform ISCO-08 relevante
(006-2021) CAEM/ISIC/OMC
0411.1 241101 Auditor financiar/auditoare 2411.1.1 Analist contabil 2411 Accountants 69.20 Activitati de

Contabilitate

financiara

241102 Auditor intern/auditoare interna
241103 Auditor/auditoare

241104 Contabil casier/contabila casiera
241105 Contabil controlor/contabila
controloare

241106 Contabil/contabila

241107 Controlor/controloare tezaur
241108 Revizor-contabil/revizoare-
contabila

241109 Stagiar/stagiara in activitatea de
audit

241208 Cenzor

241213 Consultant fiscal/consultanta
fiscala

241305 Specialist/specialista in activitati
analitice in domeniul financiar

242101 Analist/analista costuri de
productie

242102 Analist/analista de afaceri
242205 Auditor intern/auditoare internd in
autoritatile publice

2411.1.2 Coordonator audit
2411.1.4 Analist buget

2411.1.5 Analist costuri

2411.1.6 Analist dividende
2411.1.7 Auditor financiar
2411.1.7 Controlor financiar
2411.1.9 Analist frauda financiara
2411.1.11 Contabil finante publice
2411.1.12 Consultant fiscal
2413.1.2. Analist investitii/Analist
contabil de investitii (eticheta
alternativa)

2412 Financial and
Investment
Advisers

2413 Financial
Analysts

2421 Management
and organisation
analysts

2422 Policy
administration
professionals

contabilitate si audit
financiar; consultantd in
domeniul fiscal

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII

COMPETENTE
TRANSVERSALE (CT)

CT.. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale.

CT,. Comunicarea, colaborarea si lucrul in echipa.

CTs;. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si digitale.

CT,. Adaptarea activitatii spre o economie verde/economie circulard/sustenabilitate.

COMPETENTELE
GENERALE (CG)

CG;. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie economica in domeniul de activitate.

CGy. Analiza si desfasurarea activitdtilor economice.

CG:;. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea datelor, aplicarea indicatorilor, strategiilor si politicilor relevante
domeniului de activitate.

CG,. Aplicarea software si a sistemelor de calcul si operare a datelor specifice domeniului de activitate.

CGs Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific domeniului de activitate.

COMPETENTE
PROFESIONALE
(CP)

CP;. Aplicarea cadrului normativ contabil.

CP,. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile.

CPs3. Documentarea si inregistrarea in conturi contabile a faptelor economice.
CP,. Intocmirea situatiilor financiare individuale.

CPs. Interpretarea si analiza informatiilor.

CPs. Generarea si prezentarea de informatii financiare si nefinanciare.

CPs. Organizarea si tinerea contabilitatii manageriale.

CPs. Analiza si raportarea informatiilor contabilitatii manageriale citre manageri.
CPq. Planificarea, calculul, plata si contabilitatea impozitelor si taxelor.

CPyy. Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscale.

CP11. Managementul necesarului de fond de rulment si al riscurilor financiare.
CP12. Evaluarea si finantarea afacerii.

CP13. Guvernanta si gestionarea riscurilor.

CP14. Exercitarea controlului intern, revizuire si conformitate.

CPys. Efectuarea auditului.

CP16. Controlul calitatii lucrarilor de audit.

CP17. Aplicarea softurilor specializate in contabilitate si al platformelor electronice de raportare.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




TRANSPUNEREA COMPETENTELOR

DIN STANDARDUL DE COMPETENTA iN REZULTATE ALE iNVATARII

Aria de Competente conform Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC Module/discipline ce conduc la
competenta standardului de competenta Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii formarea de competente profesionale
profesionala poate:

1. Contabilitate si | CG1. Aplicarea conceptelor 1. rezolva probleme specifice nivelului Teorie economica (Microeconomie,
raportare fundamentale de teorie microeconomic si macroeconomic in diverse situatii | macroeconomie)
financiara. economica in domeniul de profesionale, aplicand conceptele fundamentale de Economie mondiala si integrare
2 Contabilitate | activitate. teorie economica. europeana
manageriala. Doctrine economice/Politologie/Filosofie
3. Fiscalitate. CG.. Analiza si desfasurarea | 2. aplica teorii, principii, metode si instrument_e Teorie econon_qicé (Microeconomie,
4. Management activitatilor economice. pentru a analiza si desfasura activitdti economice. macroe_conomle)
financiar. Marketing
Management

5. Guvernanta,
gestionarea
riscurilor si
control intern.
6. Audit si
asigurare.

7. Tehnologia
informatiei si
software de
contabilitate.

Drept economic (Dreptul afacerii)

CGsg. Colectarea, prelucrarea,
analiza si interpretarea
datelor, aplicarea
indicatorilor, strategiilor si
politicilor adecvate
domeniului de activitate.

3. aplica metode, tehnici si procedee de colectare,
prelucrare, analiza si interpretare a datelor in vederea
fundamentarii politicilor si strategiilor in domeniul
de activitate profesionala.

Statistica

Econometrie

Matematica economica
Finante

Analiza economico-financiara

CGy,. Aplicarea software si a
sistemelor de calcul si
operare a datelor specifice
domeniului de activitate.

4. aplica sisteme de calcul si operare a datelor,
inclusiv software pentru minimizarea efortului uman
si cresterea eficacitatii de executie a prelucrarilor.

Informatica economica
Statistica
Econometrie

CGs Organizarea activitatii
conform cadrului juridic
specific domeniului de
activitate.

5. aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme
de entitati cu personalitate juridica pentru a asigura
eficacitatea si performanta afacerii.

Drept economic (Dreptul afacerii)
Management
Etica si deontologia profesionala

1. Contabilitate si
raportare
financiara

CP;. Aplicarea cadrului
normativ contabil

6. selecteaza cadrul normativ contabil specific
activitatilor de contabilitate/raportare financiara
aplicandu-| pentru organizarea si tinerea
contabilitatii.

Bazele contabilitatii

Dreptul afacerii

Contabilitate financiara (poate fi divizata
pe sectoare ale economiei (agricultura,
comert, banci, etc.))

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




Contabilitate in institutiile publice
Contabilitate financiard conform IFRS
Teza de licenta

CP;. Elaborarea si aplicarea
politicilor contabile

7. elabora politici contabile, aplicandu-le in vederea
reglementarii principiilor, regulilor si practicilor
specifice ale entitatii.

Bazele contabilitatii

Dreptul afacerii

Contabilitate financiara (poate fi divizata
pe sectoare ale economiei (agricultura,
comert, banci, etc.))

Contabilitate in institutiile publice
Contabilitate financiard conform IFRS
Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

Teza de licenta

CP3. Documentarea si
Tnregistrarea in conturi
contabile a faptelor
economice

8. justifica realizarea faptelor economice utilizand
documentele primare in vederea inregistrarii lor in
conturile contabile.

Bazele contabilitatii

Contabilitate financiara (poate fi divizata
pe sectoare ale economiei (agricultura,
comert, banci, etc.))

Contabilitate in institutii publice
Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

Proiect de an

9. opera inregistrari in conturile contabile, aplicand
dubla inregistrare, cu scopul de a constitui un sistem
informational contabil.

Bazele contabilitatii,

Contabilitate financiara (poate fi divizata
pe sectoare ale economiei (agricultura,
comert, banci, etc.))

Contabilitate in institutii publice
Contabilitate financiard conform IFRS
Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

CP,. Intocmirea situatiilor
financiare individuale

10. intocmi situatii financiare individuale asigurand o
imagine fidela a pozitiei si performantei financiare si
a fluxurilor de numerar.

Bazele contabilitatii,

Contabilitate financiara (poate fi divizata
pe sectoare ale economiei (agricultura,
comert, etc.))

Contabilitate financiard conform IFRS

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica
Teza de licenta

CPs. Interpretarea si analiza
informatiilor

11. analiza informatiile formuland concluzii si
propuneri de imbunatatire a performantei si pozitiei
financiare a unei entitati.

Contabilitate financiara,

Contabilitate financiara conform IFRS,
Analiza economico-financiara
Management financiar

Tehnologii informationale in contabilitate
Statistica

Stagii de practica

Teza de licenta

CPs. Generarea si
prezentarea de informatii
financiare si nefinanciare

12. genera si prezenta informatii financiare si
nefinanciare aplicand principiile si cerintele fata de
raportarile corporative integrate si/sau raportarile de
sustenabilitate.

Contabilitate financiara conform IFRS
Analiza economico-financiara
Management financiar

Control de gestiune si management al
performantelor

2. Contabilitate CP5. Organizarea si tinerea

13. calcula costurile, veniturile si performanta

Bazele contabilitatii,

manageriala contabilitatii manageriale afacerii operand cu tehnicile si procedeele specifice Contabilitate manageriala,
contabilitatii manageriale. Control de gestiune si management al
performantelor.
Stagii de practica
14. opera Inregistrari in conturile contabilitatii Contabilitate manageriala,
manageriale crednd un sistem informational de Control de gestiune si management al
evidenta analitica. performantelor.
Stagii de practica
CPs. Analiza si raportarea 15. colecta, prelucra si analiza informatii, selectand Contabilitate manageriala,
informatiilor catre manageri | intre diversele cerinte, scopuri si obiective specifice | Control de gestiune si management al
raportarii manageriale. performantelor.
Analiza de gestiune.
Stagii de practica
Teza de licenta
3. Fiscalitate CPq. Planificarea, calculul, 16. interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in Contabilitatea impozitelor

plata si contabilitatea
impozitelor si taxelor

functie de specificul afacerii pentru a asigura
conformitatea fiscald a entitatii.

Contabilitate financiara
Stagii de practica

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




17. planifica, calcula si contabiliza impozitele si

taxele pentru a asigura conformarea fiscala a afacerii.

Contabilitatea impozitelor

Contabilitate financiara

Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

CPy. Intocmirea si revizuirea
rapoartelor fiscale

18. intocmi/revizui rapoarte fiscale pentru a asigura
conformarea eficientd a cerintelor de raportare si
completare a rapoartelor fiscale.

Contabilitatea impozitelor

Contabilitate financiara

Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

4. Management
financiar

CP11. Managementul
necesarului de fond de
rulment si al riscurilor
financiare

19. determina necesarul de fond de rulment Tn scopul
evitarii riscurilor financiare, aplicind metode
corespunzatoare de gestiune a activelor circulante.

Management financiar
Analiza economico-financiara
Tehnologii informationale in contabilitate

CP1,. Evaluarea si finantarea
afacerii

20. evalua, controla si planifica sursele de finantare
pentru initierea de proiecte de investitii pe termen
lung.

Contabilitate financiard conform IFRS
Analiza economico-financiara
Contabilitate financiara

Tehnologii informationale in contabilitate

5. Guvernanta,
gestionarea
riscurilor si
controlul intern

21. genera solutii de gestionare a riscurilor in scopul

Control de gestiune si management al

CP13. Guvernanta si asigurdrii unei bune guvernante. performantelor
gestionarea riscurilor Management financiar
Audit intern
22. selecta si aplica proceduri relevante de control a | Control de gestiune si management al
CP14. Exercitarea controlului | proceselor si activitatilor pentru a asigura performantelor
intern, revizuire si functionalitatea unui sistem eficient de control intern. | Control
conformitate Audit intern

Audit financiar

6. Audit si
asigurare

CPys. Efectuarea auditului

23. aplica standardele de audit, exprimand opinii
profesioniste sub toate aspectele semnificative Tn
conformitate cu cadrul general de raportare
financiara aplicabil.

Audit financiar

24. aplica standardele de audit intern in vederea
auditarii si evaluarii eficientei si eficacitatii
sistemelor de control intern.

Audit intern

CP15. Controlul calitatii
lucrarilor de audit

25. aplica politici si proceduri de control al lucrarilor
de audit in vederea asigurarii calititii acestora.

Audit financiar
Audit intern

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023
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7. Tehnologia
informatiei si

software de CP317. Aplicarea software-

urilor specializate in

26. lucra cu software specializate in contabilitate si
platforme electronice de raportare pentru eficienta
activitatii, conformarea cu cadrul normativ si

Contabilitate financiara
Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

contabilitate contabilitate si al

raportare

platformelor electronice de

cerintele pietei.

a informatiilor contabile 1n scopul utilizarii ei
ulterioare si limitarii accesului persoanelor
neautorizate.

27. asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitala

Bazele contabilitatii

Informatica economica

Contabilitate financiara

Tehnologii informationale in contabilitate
Stagii de practica

DETALIEREA REZULTATELOR INVATARII CORESPUNZATOR COMPETENTELOR PROFESIONALE iN TERMENI DE 5
CUNOSTINTE, APTITUDINI, RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE SI STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA

NECESAR DE ATINS/DEMONSTRAT

COMPETENTA PROFESIONALA

REZULTATE ALE INVATARII nivel 6 CNC

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE

S| AUTONOMIE (RA)

Nivel minim de
competenta necesar de
atins/demonstrat

CG;. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie economica inh domeniul de activitate

Rezultatul invatarii 1: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate rezolva probleme specifice nivelului microeconomic si macroeconomic
in diverse situatii profesionale, aplicand conceptele fundamentale de teorie economica.

Ki. Economia ca domeniu al activitatii
umane si componentele ei - nevoile,
resursele, bunurile.

Ks. Cererea si oferta. Echilibrul si
dezechilibrul pietei. Elasticitatea cererii
si ofertei.

K3. Teoria comportamentului
consumatorului. Teoria productiei si
costurile de productie.

K,. Rezultatele activitatii la nivel
macroeconomic si evaluarea lor.
Instabilitatea macroeconomica si
fluctuatiile ciclice.

Ks. Piata muncii si dezechilibrele ei.

S1. Percepe fundamentele economiei de piata
contemporana si delimiteaza conceptele si modelele
economice 1n studierea proceselor si fenomenelor
economice.
Sy. Identifica cererea si oferta ca forma de legatura si
coordonare a activitatii entitatilor si aplica elasticitatea
in analiza microeconomica.
Ss. Apreciaza si deduce echilibrul consumatorului si
producatorului.
Sa. Foloseste metode generale si specifice de analiza
macroeconomica (analiza functionala, analiza grafica,
agregarea, modelarea,
prognozarea etc.).

Ss. Analizeaza mecanismele de functionare a pietei

Absolventul este
responsabil pentru
solutiile identificate
in solutionarea
diverselor probleme
din mediul
microeconomic i
macroeconomic in
diverse situatii
profesionale.

Absolventul
- descrie modelul de
comportament al
consumatorului si
argumenteaza cazurile
prin intermediul
metodelor de
analiza si a legitatilor
studiate;
- estimeaza costurile de
productie, profitul in
cadrul unor exercitii -
exemple propuse din
practicile unor entitati

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
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muncii si anticipeaza dezechilibrele.

concrete.

CGy,, Analiza si desfisurarea activititilor economice

Rezultatul invatarii 2: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru a analiza si

desfasura activitati economice.

Kj. Caile de maximizare a profitului si
pragul de rentabilitate al entitatii.

K. Comportamentul entitatilor pe piata.
Ks. Procesele inflationiste si asigurarea
stabilitatii preturilor.

K. Politica bugetar-fiscala, cheltuielile
guvernamentale si datoria de stat.

Ks. Piata bunurilor, monetara, valutara si
mecanismele pietei monetare.

K. Economia deschisa si balanta de
plati.

Si. Interpreteaza relatiile dintre costurile de productie
si conditiile de maximizare a profitului.

S,. Apreciaza activitatea si comportamentul entitétii,
tinand cont de conditii de concurenta.

S3. Determina evolutia proceselor inflationiste si
propune solutii de asigurare a stabilitatii preturilor si a
afacerii.

Sa. Analizeaza politicile bugetar-fiscale si influenta lor
asupra afacerii, identificind cele mai bune solutii.

Ss. Identifica si analizeaza mecanismele de
functionare a pietei bunurilor si serviciilor, a pietei
monetare si valutare etc.

Se. Aplica metode, tehnici si instrumente de analiza a
fenomenelor si proceselor economice.

Absolventul este
responsabil pentru
solutiile identificate
diverselor probleme
din mediul
microeconomic si
macroeconomic in
diverse situatii
profesionale.

Absolventul:

- dezbate cai de
maximizare a profitului
in baza informatiei unei
entitati concrete;

- descopera si propune
solutii pentru diverse
probleme din mediul
microeconomic i
macroeconomic aplicand
teorii, principii, metode
sl instrumente ale
economiei in diverse
situatii profesionale.

CGg3, Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea datelor, aplicarea indicatorilor, strategiilor si politicilor relevante domeniului de

activitate

Rezultatul invatarii 3: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica metode, tehnici si procedee de colectare, prelucrare, analiza si
interpretare a datelor in vederea fundamentarii politicilor si strategiilor in domeniul de activitate profesionala

K. Modul de prelucrarea primara si
prezentare a datelor statistice.

K. Indicatorii statistici.

K3, Indicatorii variatiei (dispersiei sau
imprastierii).

K, Indicatorii formei distributiei si
concentrarii.

Ks. Modele statistice uzuale (Distributii
statistice).

Ke. Metode de esantionare.

K. Metode de testare a ipotezelor
statistice.

S;. Sistematizeaza datele statistice, formeaza serii
statistice, reprezinta grafic datele statistice.

S,. Calculeaza si interpreteaza indicatorii statistici in
marimi absolute si relative, indicatorii tendintei
centrale si de pozitie.

Ss. Calculeaza si interpreteaza indicatorii simpli si
indicatorii sintetici ai variatiei.

Sa. Estimeaza asimetria si boltirea, calculeaza si
interpreteaza indicatori ai concentrarii.

Ss. Creeaza distributii pentru variabile discrete si
variabile continue.

Se. Foloseste metode de esantionare.

Absolventul autonom
aplica metode de
analiza a datelor
relevante situatiei si
este responsabil de
interpretarea
rezultatelor obtinute.

Absolventul

- calculeaza si
interpreteaza indicatorii
statistici in marimi
absolute si relative;

- calculeaza si
interpreteaza 3
indicatori simpli si 3
indicatorii sintetici ai
variatiei.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




Ks. Corelatia si regresia statistica.

Ko, Serii cronologice.

Kio. Indicii statistici.

Ki1. Functii de mai multe variabile.

Ki2. Ecuatii diferentiale ordinare.

Kis. Programare liniara.

Ki4. Elemente de teorie a probabilitatilor

S;. Testeaza ipoteze statistice prin diferite metode.
Ss. Calculeaza si interpreteaza indicatorii sintetici ai
corelatiei si regresia statistica.

Se. Foloseste sistemul de indicatori ai seriilor
cronologice.

S1o. Calculeaza si interpreteaza indicii statistici.

S11. Adapteaza si aplica, la necesitate, functiile de mai
multe variabile 1n activitatea profesionala.

Si12. Selecteaza si integreaza ecuatiile diferentiale, la
necesitate, in activitatea profesionala.

Si3. Proiecteaza si foloseste elemente de programare
liniara in situatii concrete de lucru.

S14. Judeca si demonstreaza situatii concrete prin
elemente de teorie a probabilitatilor.

CG, Aplicarea software si a sistemelor de calcul si operare a datelor specifice domeniului de activitate

Rezultatul invatarii 4: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv software pentru
minimizarea efortului uman si cresterea eficacitatii de executie a prelucrarilor.

K1 MS Excel - mediu universal de
procesare a datelor.

K. Calcule, formule, functii standard si
clasificarea lor.

Ks, Liste date Th mediul procesoarelor
tabelare. Prezentarea grafica a datelor.
K, Sisteme de gestiune a bazelor de date
(SGBD).

Ks. Modalitati de stocare a datelor intr-un
SGBD relational.

K. Modalitatii de prelucrare a datelor
stocate ntr-o BD relationala.

K7 Modurile de prezentare a informatiei
stocate ntr-o BD relationala.

S1. Opereaza cu procesoare tabelare si efectueaza | Absolventul autonom
selecteaza si aplica sisteme
S,. Efectueaza calcule in procesoare tabelare si | de calcul si operare a

Operatii de baza cu obiectele acestora.

aplicd formulele si functiile standard, functiile datelor si este responsabil
logice, statistice, etc. .
Ss. Proceseaza, sorteaza si filtreaza datele din rezultatelor obtinute.

liste, extrage inregistrari cu valoare unica si
aplica instrumente de asistare a deciziei.

S.. Proiecteaza si creeaza baze de date
personalizate.

Ss. Creeaza tabele in SGBD.

Se. Acceseaza date stocate n tabelele unei BD,
sorteaza, filtreaza si interogheaza datele.

S;. Prezinta informatia stocata intr-o BD
relationald, folosind diverse formulare si
rapoarte.

de interpretarea

Absolventul:

- efectueaza calcule intr-
un procesor tabelar,
folosind 3-5 formule si
functii standard;

- proiecteaza o baza
personalizata de date.

CGs, Organizarea activititii conform cadrului juridic specific domeniului de activitate

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
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Rezultatul invatarii 5: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme de entitati cu
personalitate juridica pentru a asigura eficacitatea si performanta afacerii.

Ki. Reglementarea juridicd a activitatii
de intreprinzator.

K. Subiectele dreptului afacerilor:
persoana fizica si persoana juridicd cu
scop lucrativ.

Ks3. Modul de constituire si functionare a
societatilor comerciale. Regimul juridic si
componenta patrimoniului societatilor
comerciale.

K. Forme de reorganizare, dizolvare si
lichidare a persoanelor juridice cu scop
lucrativ.

Ks. Insolvabilitatea persoanei juridice cu
scop lucrativ.

Ke. Raspunderea juridica in activitatea de
intreprinzator.

K. Contractele comerciale.

S;. Identifica relationarea si interdependenta
intre domeniu juridic si economic specific
mediului de afaceri.

S,. Alege si propune justificat forma
organizatorica-juridica a afacerii.

Ss. Selecteaza principiile, conceptele si
institutiile juridice specifice mediului de afaceri.
S4. Percepe si identifica procedurile de
constituire a persoanelor juridice cu scop
lucrativ.

Ss. Percepe si identifica formele si procedurile
de reorganizare si incetare a activitatii
persoanelor juridice cu scop lucrativ.

Se. Recunoaste implicatiile juridice legate de
dreptul insolvabilitatii si insolventei.

S7. Expune principiile de echitate, egalitate si
buna credinta predefinite in raporturile juridice
specifice mediului de afaceri.

Sg. Analizeaza si compara esenta contractelor
comerciale folosite Tn relatiile de afaceri.

Sg. Monitorizeaza si identifica modificarile
cadrului normativ specific mediului de afaceri
viitoarei activitati.

Absolventul autonom
identifica si aplica
responsabil principiile si
normele legale specifice
mediului de afaceri in care
activeaza entitatea.

Absolventul relateaza
explicit, cu referinte la
cadrul juridic, modul de
constituire si functionare
a societdtilor comerciale.

CP;. Aplicarea cadrului normativ contabil

Rezultatul invitarii 6: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate selecta cadrul normativ contabil specific activitatilor de
contabilitate/raportare financiara, aplicandu-| pentru organizarea si tinerea contabilitatii.

K. Conceptul, scopul si obiectul de
studiu al contabilitatii. Functiile
contabilitatii.

Ks. Reglementarea normativa a
contabilitatii. Organele de reglementare
in domeniul contabilitatii si raportarii

S1. Percepe si explicd scopul si functiile
contabilitatii.

Sz. Explica si compara principiile contabilitétii si
descrie ciclul contabil.

Ss.Analizeaza si recomanda cadrul normativ
contabil referitor mediului de afaceri in situatii

Absolventul este
responsabil de aplicarea
reglementarilor contabile
sl autonom decide asupra
modului de tinere a
contabilitatii si asupra

Absolventul decide, Tn
baza unui studiu de caz,
modul de tinere a
contabilitatii si decide
formatul situatiilor
financiare.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
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financiare si competenta acestora.

Ks. Categoriile entitatilor si grupurilor de
entitati.

K. Sistemele contabile si modul de
tinere a contabilitatii si de aplicare a
standardelor de contabilitate.

Ks. Principiile contabilitatii si ciclul
contabil.

K. Continutul situatiilor financiare
individuale.

predeterminate.

S4. Stabileste modul de tinere a contabilitatii si
de aplicare a reglementarilor contabile.

Ss. Analizeaza si determina categoria in care se
nscrie entitatea.

Se. Alege si stabileste setul de raportare
financiara.

S7. Monitorizeaza si identifica actualizarile
reglementarilor contabile.

setului de raportare
financiara.

CP.,. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile

Rezultatul invatarii 7: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora politici contabile aplicandu-le in vederea reglementarii
principiilor, regulilor si practicilor specifice ale entitatii.

Ki. Conceptul, scopul, necesitatea si
rolul politicilor contabile.

K. Modul de elaborare, selectare si
aplicare a politicilor contabile.

Ks. Modificari ale politicilor contabile.
K. Estimarile contabile si modificari ale
estimarilor contabile.

Ks. Erori contabile si tehnici de
corectare.

K. Evenimente ulterioare datei
raportarii.

Si. Deduce si argumenteaza necesitatea si rolul
politicilor contabile.

S,. Descrie modul de elaborare a politicilor
contabile si a planul de conturi de lucru ale unei
entitati.

S3. Elaboreaza si/sau modifica, si/sau accepta,
politicile contabile si planul de conturi de lucru
ale entitatii Tn baza unui studiu de caz.

S4. Emite judecati referitor la concordanta
politicilor contabile cu modelul de afaceri si
cerintele de raportare.

Ss. Explica diferentele dintre politici contabile,
estimdri contabile si erori contabile.

Se. Selecteaza si aplica tehnicile adecvate de
corectare a erorilor contabile.

S;. Calculeaza si analizeaza impactul erorilor
contabile asupra situatiei profitului sau pierderii
st bilantului.

Ss. Emite judeciti referitoare la evenimentele
ulterioare datei de raportare.

So. Explica consecventa politicilor contabile.

Absolventul elaboreaza si
aplica autonom politicile
contabile si este
responsabil de aplicarea
consecventa a acestora.

Absolventul dezvolta un
proiect al politicilor
contabile 1n concordanta
cu modelul de afaceri al
unei entitati virtuale;

- descrie tehnicile
contabile de corectare a
erorilor contabile Tn
situatii concrete;

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC
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CP;. Documentarea si inregistrarea in conturi contabile a faptelor economice

Rezultatul invatarii 8: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate justifica realizarea faptelor economice utilizand documentele primare in
vederea inregistrarii lor in conturile contabile.

Ki. Esenta, rolul si functiile
documentelor contabile. Criteriile de
clasificare a documentelor contabile.
K2. Modul de intocmire si prelucrare al
documentelor primare.

Ks. Modul de pastrare si arhivare a
documentelor contabile.

K4. Faptele economice si documentarea
lor.

S1. Analizeaza si argumenteaza rolul si functiile
documentelor contabile.

S;. Descrie si aplica criteriile de clasificare a
documentelor contabile.

Ss. Analizeaza continutul economic al tranzactiei
si decide modul ei de documentare.

S4. Descrie si intocmeste documente primare
Ss. Explica si prelucreaza documente primare.
Ss. Verifica corectitudinea tntocmirii
documentelor primare.

S7. Remediaza, dupa caz, erorile constatate.

Sg. Explica modul de organizare, pastrare si
arhivare a documentelor contabile.

Absolventul autonom
documenteaza faptele
economice $i este
responsabil de
corectitudinea intocmirii
documentelor primare.

Absolventul
documenteaza
tranzactiile privind
procurdrile si livrarile de
bunuri.

Rezultatul invitarii 9: Absolventul/candidatul /a atribuirea calificarii poate opera inregistrari in conturile contabile, aplica

scopul de a constitui un sistem informational contabil.

nd dubla inregistrare cu

Ki. Conceptul, forma si structura contului
contabil. Elementele contului contabil.
Clasificarea conturilor contabile si
regulile lor de functionare.

K,. Inregistrarea faptelor economice n
conturi contabile. Planul general de
conturi contabile.

Ks3. Modul de recunoastere si evaluare a
activelor, capitalului propriu, datoriilor,
veniturilor si cheltuielilor.

K,. Contabilitatea activelor, capitalului
propriu, datoriilor, veniturilor si
cheltuielilor.

Ks. Forma si continutul registrelor
contabile.

S:. Distinge si aplicd adecvat conturile de activ si
conturile de pasiv, tinand cont de forma si
structura contului contabil, modul de balansare si
inchidere a conturilor.

Sz. Descrie si aplica Planul general de conturi
contabile corespunzator situatiei.

S3. Identifica faptele economice, recunoaste si
evalueaza elementele contabile ale acestora.

Ss4. Aplica rationament profesional si intocmeste
inregistrari contabile.

Ss. Inregistreaza faptele economice si elementele
contabile in conturile si registrele contabile
corespunzatoare.

Se. Explica si aplica principiile si regulile de
tinere a contabilitatii activelor, capitalului
propriu, datoriilor, veniturilor si cheltuielilor.

Absolventul autonom
inregistreaza faptele
economice si este
responsabil de informatiile
generalizate in conturile si
registrele contabile.

Absolventul, in baza
unui studiu de caz:

- identifica faptele
economice, recunoaste si
evalueaza elementele
contabile;

- inregistreaza faptele
economice si elementele
contabile in conturile si
registrele contabile
corespunzatoare.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul cal
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S7. Intocmeste registre contabile si expune
legatura lor cu situatiile financiare.

CP,. intocmirea situatiilor financiare individuale

Rezultatul invatarii 10: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate intocmi situatii financiare individuale asigurand o imagine fidela a
pozitiei si performantei financiare si a fluxurilor de numerar.

Ki. Contextul si scopul raportarii
financiare individuale.

Ks. Nevoile utilizatorilor si ale partilor
interesate.

Ks. Principalele elemente ale situatiilor
financiare.

K4. Caracteristicile calitative ale
informatiilor financiare.

Ks. Sistemele de contabilitate si impactul
asupra raportarii financiare.

Ke. Lucrarile premergatoare intocmirii
situatiilor financiare

K7. Continutul si modul de intocmire a
bilantului, situatiei de profit si pierdere,
situatiei modificdrilor capitalului propriu,
situatiei fluxurilor de numerar, notei
explicative la situatiile financiare.

Ks. Esenta, clasificarea si interpretarea
evenimentelor ulterioare datei de
raportare.

Ko. Soft-uri si platforme de raportare.

Si1. Formuleaza si argumenteaza contextul si
scopul raportarii financiare.

S;. Determina necesitdtile informationale ale
utilizatorilor.

S3. Descrie elementele situatiilor financiare.
Sa. Explicd caracteristicile calitative ale
informatiilor financiare.

Ss. Explica sistemele de contabilitate si dezbate
impactul asupra raportarii financiare.

Se. Identifica si realizeaza lucrarile
premergatoare intocmirii situatiilor financiare.
S;. Intocmeste situatiile financiare (bilantul,
situatia de profit si pierdere, situatia
modificarilor capitalului propriu, situatia
fluxurilor de numerar, nota explicativa la
situatiile financiare).

Sg. Califica evenimentele ulterioare datei de
raportare ca ajustare sau neajustare a situatiilor
financiare.

Sg. Foloseste software-urile si platformele de
raportare electronica pentru a pregati/prezenta
situatiile financiare.

Absolventul intocmeste
autonom situatiile
financiare si este
responsabil de imaginea
fidela a informatiilor.

Absolventul:

- explica 3 principii si 3
cerinte calitative aferente
situatiilor financiare;

- In baza unui studiu de
caz, intocmeste situatia
de profit si pierdere si
bilantul.

CPs. Interpretarea si analiza informatiilor

Rezultatul invatarii 11: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza informatiile formuland concluzii si propuneri de imbunatatire a
performantei si pozitiei financiare a unei entitati.

Ki. Importanta si scopul analizei
situatiilor financiare. Conceptele de baza
cu care opereaza analiza situatiilor
financiare: principalii indicatori

S;. Utilizeaza metodele de analiza
corespunzatoare scopului analizei.

S,. Selecteaza metodologia corespunzatoare de
analiza.

Absolventul autonom
interpreteaza si analizeaza
informatiile din situatiile
financiare si este

Absolventul, in baza
situatiilor financiare a
unei entitati concrete,
calculeaza si
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financiari; factorii de influenta asupra
indicatorilor financiari; rezerve de
imbundtatire a performantelor si pozitiei
financiare.

Kz. Metodologia de analiza a marimii,
structurii si evolutiei veniturilor,
cheltuielilor, activelor, capitalului
propriu, datoriilor, etc.

K. Modul de calculare a ratelor cheie:
rentabilitatea; lichiditatea; eficienta;
pozitia financiara.

K. Metodologia de construire a
sistemelor factoriale de analiza.

S3. Calculeaza si interpreteaza ratele cheie:
rentabilitatea; lichiditatea; eficienta; pozitia
financiara.

S4. Cuantificd influenta factorilor asupra
modificarii indicatorilor financiari.

Ss. Formuleaza concluzii valide din informatiile
continute in situatiile financiare si le prezenta
utilizatorilor corespunzator necesitdtilor lor.

Se. Expune modul de gestionare a relatiilor cu
utilizatorii de informatii si identifica necesarul
de informatii ce pot fi prezentate acestora.

S7. Aplica tehnologia computerizatd pentru a
accesa si prelucra eficient informatiile relevante.

responsabil de concluziile
sl propunerile emise.

interpreteaza ratele cheie
ce caracterizeaza pozitia
si performanta financiara
a entitatii.

CPs. Generarea si prezentarea de informatii financiare si nefinanciare

Rezultatul invatarii 12: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate genera si prezenta informatii financiare si nefinanciare aplicand
principiile si cerintele fata de raportarile corporative integrate si/sau raportarile de sustenabilitate.

Ki. Gandirea integrata si rapoartele
corporative integrate de sustenabilitate:
concepte, principii, beneficii, cerinta.
Ks. Raportul conducerii: exigente si
continut.

Ks. Indicatorii financiari de performanta:

concepte si metode de calcul.

K. Cerinte privind indicatorii
nefinanciari de performanta si/sau
declaratia nefinanciara.

Si. Analizeaza, gandeste integrat si genereaza
solutii pentru a elabora rapoarte corporative
integrate si/sau de sustenabilitate.

S,. Identifica implicatiile Tn pregatirea si
prezentarea informatiilor contabile necesare
pentru elaborarea raportului conducerii.

S3. Calculeaza si interpreteaza indicatori
financiari de performanta.

S4. Determinad necesarul de informatii contabile
pentru definitivarea indicatorilor nefinanciari de
performanta si/sau declaratia nefinanciara.

Ss. Evalueaza si demonstreaza interconexiunea si
conectivitatea indicatorilor financiari si
nefinanciari.

Absolventul autonom
colecteaza si pregateste
informatiile nefinanciare si
este responsabil de
fiabilitatea lor.

Absolventul:

- concepe, Tn aspect
teoretic si in
corespundere cu
cerintele cadrului
normativ, un concept al
raportului conducerii;

- calculeaza indicatorii
de performanta necesari
pentru elaborarea
raportului conducerii.

CP7. Organizarea si tinerea contabilititii manageriale

Rezultatul invatarii 13: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate calcula costurile, veniturile si performanta afacerii operand cu tehnicile
si procedeele specifice contabilitatii manageriale.

Ki. Conceptul, obiectivele, metoda si

| S;. Deduce procedeele contabilititii manageriale, | Absolventul autonom

| Absolventul:
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sarcinile contabilitatii manageriale.

Ko. Interconexiunea dintre contabilitatea
manageriala si financiara.

Ks. Conceptii generale de organizare a
contabilitatii manageriale: conceptul
organizdrii contabilitatii manageriale n
partida dubld; conceptia integralista;
conceptia dualista, etc.

K. Organizarea contabilitatii
manageriale Tn Republica Moldova.
Tendinte actuale in contabilitatea
manageriala.

Ks. Particularitatile contabilitatii
manageriale Tn diferite sectoare ale
economiei.

analizand conceptul, obiectivele si sarcinile
acesteia.

S,. Distinge si deduce ariile de interconexiune a
contabilitatii manageriale cu contabilitatea
financiara.

Ss. Percepe conceptiile de organizare a
contabilitatii manageriale.

Sa. Identifica, definitiveaza si coopteaza in
politicile contabile ale entitatii procedeele
interne privind contabilitatea manageriala.

Ss. Proiecteaza modul de organizare a
contabilitatii manageriala tindnd cont de
posibilele necesitati ale managementului,
caracteristicile afacerii si politicile contabile ale
entitatii.

Se. Aplica tehnici si proceduri de inregistrare
specifice contabilitatii manageriale.

identifica si aplica
procedee si tehnici
specifice contabilitatii
manageriale si este
responsabil de optiunile
propuse.

- percepe si expune
conceptiile de organizare
a contabilitatii
manageriale;

- pe baza invatarii bazate
pe probleme identifica,
definitiveaza si
integreaza in politicile
contabile ale entitatii 3-4
procedee interne ale
contabilitatii
manageriale.

Rezultatul invatarii 14: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate opera inregistrari in conturile contabilitatii m

sistem informational de evidenta analitica.

anageriale creand un

Ki. Premisele, factorii si principiile
organizarii contabilitatii manageriale a
costurilor.

K. Continutul, componenta, clasificarea,
documentarea si masurarea costurilor.
Ks. Contabilitatea costurilor directe si
indirecte.

K. Contabilitatea costurilor sectiilor
principale si sectiilor auxiliare.

Ks. Metode de calculatie a costurilor.
Ks. Esenta, rolul si scopul bugetarii.
Tipurile de bugete.

K7. Modul de intocmire a bugetelor.
Controlul executarii bugetelor. Aspecte
comportamentale ale bugetarii.

S1. Alege premisele, factorii si principiile de
organizare a contabilitatii manageriale a
costurilor.

S,. Clasifica costurile aplicand diverse baze de
clasificare.

Ss. Identifica si descrie circuitul documentelor
justificative de evidenta a costurilor.

S.. Proiecteaza organizarea contabilitatii
manageriale a costurilor in functie de specificul
afacerii.

Ss. Simuleaza procesele activitatii entitatii si
stabileste baza de alocare a costurilor.

Se. Analizeaza si aplica metode relevante de
calculatie a costurilor.

S7. Analizeaza si explica tipurile de bugete.

Absolventul organizeaza
autonom contabilitatea
manageriald a costurilor si
este responsabil de metoda
de calculatie acceptata si
fiabilitatea informatiilor
contabile inregistrate si
generate.

Absolventul:

- dezbate 2-3 criterii de
clasificare a costurilor si
explica modul de
documentare a acestora;
- contabilizeaza costurile
de productie in baza unei
metode de calculatie
predefinita;

- descrie 3-5 componente
ale bugetului general.
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Ss. Explica si simuleaza procesele de intocmire a
bugetelor, control bugetar si raportarea a
rezultatelor.

CPgs. Analiza si raportarea informatiilor citre manageri

Rezultatul invatarii 15: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate colecta, prelucra si analiza informatiile, selectand ntre diversele
cerinte, scopuri si obiective specifice raportarii manageriale.

Ki. Natura, sursele si scopul informatiilor
generate de contabilitatea manageriala.
Ks. Nevoile si limitarile de informatii
oferite de contabilitatea manageriala in
consilierea procesului decizional.

Ks. Analiza datelor: metode de
esantionare, tehnici de prognoza,
generalizarea si analiza datelor, software-
uri, etc.

K,. Asistarea procesului decizional pe
baza abaterilor de la nivelul bugetat al
cheltuielilor si veniturilor.

Ks. Asistarea procesului decizional pe
baza unor indicatori de rezultate si
rentabilitdti analitice.

Si1. Analizeaza natura, sursa si scopul
informatiilor generate de contabilitatea
manageriala.

S,. Distinge nevoile si limitarile de informatii
oferite de contabilitatea manageriala in
consilierea procesului decizional.

Ss. Explica si aplica tehnici de analiza a datelor
sl tehnici statistice.

Ss4. Analizeaza comportamentul costurilor si
factorii decisivi de influenta asupra costurilor.
Ss. Simuleaza procesul de evaluare a
performantei activitatii pe segmente de activitate
si identifica gradualitatea lor de influenta asupra
performantei activitatii entitatii.

Se. Concepe rapoarte scrise reprezentand
informatii pentru echipa de management in
functie de diferite scopuri.

S;. Foloseste tabele, diagrame si grafice
(diagrame cu bare, grafice cu linii, diagrame
circulare si grafice cu dispersie) in prezentarile
de informatii.

Ss. Interpreteaza informatiile (inclusiv tabelele,
diagramele si graficele de mai sus) din rapoartele
pentru echipa de management.

Absolventul autonom
pregateste si prezinta
rapoarte manageriale si
este responsabil de
analizele efectuate si
continutul rapoartelor
prezentate.

Absolventul:

- prezinta, in baza PBL,
un model de raportare
manageriald care sa
evidentieze domeniile
cheie ce necesita atentia
conducerii.

CPy. Planificarea, calculul si contabilitatea impozitelor si taxelor

Rezultatul invatarii 16: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie de specificul
afacerii pentru a asigura conformitatea fiscala a entitatii.

Ki. Natura, sursele si scopul informatiilor ‘ S1. Explicd natura, sursele si scopul informatiilor | Absolventul autonom

| Absolventul:
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generate de contabilitatea impozitelor.
K. Sistemul fiscal din Republica
Moldova si administrarea acestuia.

Ks. Legislatia fiscala din Republica
Moldova.

Ks. Clasificarea impozitelor si taxelor.
Ks. Stabilirea, modificarea si anularea
impozitelor si taxelor de stat si locale.
Ke. Administrarea fiscala.

generate de contabilitatea impozitelor.

S,. Analizeaza si deduce obligatiile fiscale ale
contribuabilului si consecintele nerespectdrii lor.
Ss. Identifica si explica prevederile cadrului legal
privind conformitatea fiscala si prezentarea
rapoartelor fiscale.

Ss. Identifica modificarile aduse legislatiei
fiscale.

Ss. Deduce diferentele dintre planificarea fiscala,
evitarea obligatiilor fiscale si evaziune fiscala.
Se. Analizeaza alternativele, selecteaza regimul
de impozitare adecvat activitatii entitatii.

S7. Evalueaza si exprima opinia cu privire la
avantajele/dezavantajele fiscale a unor decizii
manageriale.

aplica cadrul normativ
fiscal si este responsabil de
interpretarea acestuia.

- expune 2 criterii de
clasificare a impozitelor
si taxelor;

- descrie obiectul si
subiectii impunerii cu
impozitul pe venit al
persoanelor juridice si
fizice;

- explica modul de calcul
a sumei TVA calculat si
Deductibil.

Rezultatul invatarii 17: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate planifica, calcula si contabiliza impozitele si

conformarea fiscala a afacerii.

taxele pentru a asigura

Kj. Contabilitatea impozitului pe venit.
K,. Contabilitatea TVA.

Ks. Contabilitatea accizelor.

K. Contabilitatea altor taxe si impozite
de stat.

Ks. Contabilitatea taxelor si impozitelor
locale.

Ks. Contabilitatea contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii si a
primelor de asigurari obligatorii de
asistenta medicala.

K7. Notiuni conceptuale si metode de
planificare si prognozare fiscala.

Ks. Evaziune fiscala: clasificari si efecte.
Tipurile de Incalcari fiscale si
sanctionarea acestora.

S1. Identifica si sistematizeazd datele necesare
contabilitatii si raportarii fiscale.

S,. Calculeaza sumele impozitelor si taxelor si
inregistreaza obligatiunile fiscale si contributiile
de asigurari sociale de stat obligatorii si primele
de asigurari obligatorii de asistenta medicala.
Ss. Efectueaza inregistrarile contabile privind
calculul, achitarile si deducerile de impozite si
taxe.

S4. Descrie si simuleaza procesul de planificare a
impozitelor si taxelor din punct de vedere
comercial si strategic.

Ss. Identifica si evalueaza riscuri legate de
impozite si taxe.

Absolventul autonom
planifica, calculeaza si
contabilizeaza
obligatiunile fiscale si
contributiile de asigurari
sociale de stat obligatorii
si primele de asigurari
obligatorii de asistentd
medicala si este
responsabil de
conformitatea si
fiabilitatea lor.

Absolventul:

- descrie si aplica
formulele de
contabilizare a
impozitului pe venit;

- calculeaza si
contabilizeaza, in baza
studiului de caz,
impozitele si taxele.

CPy. Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscale
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Rezultatul invatarii 18: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate intocmi/revizui rapoartele fiscale pentru a asigura conformarea
eficientd a cerintelor de raportare si completare a rapoartelor fiscale.

K1. Organele de stat de administrare
fiscala.

K. Obligatia fiscala si darile de seama
fiscale.

K3. Modul de raportare a impozitului pe
venit.

Ks. Modul de Intocmire si prezentare a
Declaratiei TVA.

Ks. Modul de Intocmire si prezentare a
Declaratiei privind accizele.

Ks. Modul de declarare a altor impozite
si taxe de stat.

K7. Modul de declarare a impozitelor si
taxelor locale.

Si1. Analizeaza si rezuma responsabilitatile
organelor de stat de administrare fiscala.

S2. Examineaza si deduce obligatia fiscald a
entitatii si rapoartele fiscale pasibile.

Ss. Elaboreaza rapoarte si descrie procesul de
prezentare a acestora.

S4. Simuleaza procesul de comunicare cu
organul fiscal si decide despre inregistrarile
necesare de efectuat in contul curent al
contribuabilului.

Ss. Explica procesul de monitorizare a contului
curent al contribuabilului si relationarea cu
institutiile responsabile de administrarea
impozitelor si taxelor.

Absolventul autonom
intocmeste rapoartele
fiscale si este responsabil
pentru continutul lor si
termenii de Tntocmire.

Absolventul:

- analizeaza si prezinta
ordinea raportarii
impozitului pe venit.

- intocmeste 3 rapoarte
fiscale (la alegere)

CP11. Managementul necesarului de fond de rulment si al riscurilor financiare

Rezultatul invatarii 19: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina necesarul de fond de rulment in scopul evitarii riscurilor
financiare, aplicind metode corespunzatoare de gestiune a activele circulante.

Ki. Obiectivele, sarcinile si functiile
managementului financiar.

K>. Fondul de rulment si finantarea
acestuia.

Ks. Metode de gestiune a stocurilor
K4. Metode de gestiune a clientilor
Ks. Metode de gestiune a furnizorilor
Ks. Metode de gestiune a fluxului de
numerar.

K. Metode de gestiune a riscurilor
financiare si evitarea insolvabilitatii.

Si. Descrie obiectivele, identifica sarcinile si
explica functiile managementului financiar.

S,. Identifica si aplicd tehnici relevante pentru
gestionarea stocurilor, creantelor, datoriilor si
numerarului.

S3. Determinad necesarul fondului de rulment si
propune strategii de finantare.

S4. Anticipeaza riscurile posibile si abordeaza
tehnici de management al riscurilor financiare.

Absolventul autonom
gestioneaza cu activele
circulante si este
responsabil pentru
determinarea fondului de
rulment.

Absolventul:

- foloseste 1-2 tehnici
pentru gestionarea
activelor circulante;

- explica si aplica 1-2
tehnici de management
al riscurilor financiare in
afaceri.

CPi2. Evaluarea si finantarea afacerii

Rezultatul invatarii 20: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate evalua, controla si planifica sursele de finantare pentru proiecte de
investitii pe termen lung cu scopul de a Tmbunatati performanta afacerii.

Kj. Sursele de finantare a afacerii si

\ S;. Explica diferite forme de finantare ale

| Absolventul autonom

| Absolventul
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modalitatile lor de folosinta; estimarea
valorii capitalului propriu.

K>. Natura si scopul evaluarii activelor si
datoriilor; modele de evaluare a
actiunilor, datoriilor financiare si a altor
instrumente financiare.

Ks. Decizii de finantare.

K. Deciziile de investitii.

Ks. Managementul creditelor.

afacerii.

S,. Evalueaza impactul surselor de finantare
asupra pozitiei financiare, riscului financiar si
averii fondatorilor utilizand masuri adecvate.
S3. Identifica necesitati de finantare si propune
oportunitati.

S4. Estimeaza valoarea capitalului propriu si a
datoriilor entitatii si determina impactul asupra
afacerii.

Ss. Explica principiile in luarea deciziilor de
finantare pe termen mediu si lung.

Se. Calculeaza efectele de impozitare ale
fluxurilor de numerar si propune solutii de
eficientizare fiscala.

S7. Aplica tehnici de bugetare a investitiilor
pentru evaluarea si fundamentarea deciziilor
privind investitiile.

Ss. Aplica tehnici de ajustare pentru risc si
incertitudine 1n evaluarea afacerii si a
investitiilor.

Sg. Descrie metodele si aplica procedurile de
gestionare a creditelor,

evalueaza afacerea si este
responsabil pentru
fundamentarea deciziilor.

- eXpune 2-3 oportunitati
de surse alternative de
finantare a afacerii;

- realizeaza o evaluare a
investitiilor;

- discuta si aplica 2-3
principii ale evaluarii
afacerilor si a activelor.

CP13. Guvernanta si gestionarea riscurilor

Rezultatul invatarii 21: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate genera solutii de gestionare a riscurilor in scopul asigurarii unei bune

guvernante.

K. Conceptul de guvernanta corporativa
si utilitatea acestuia. Principiile
guvernantei corporative.

K. Reglementarile nationale privind
guvernanta corporativa.

Ks. Modele de guvernantd corporativa.
K,. Standardele Organizatiei pentru
Cooperare si Dezvoltare Economica
(OECD) de guvernanta corporativa.

Si. Identifica si descrie un sistem de guvernanta
corporativa.
S,. Analizeaza posibilitatea de aplicare a

prevederilor codurilor de guvernantd corporativa.

Ss. Deduce factorii determinanti in conceperea
unui sistem de guvernanta corporativa.

S4. Identifica si evalueaza riscurile.

Ss. Structureaza riscurile, realizeaza analize de
sensibilitate s modeleaza scenarii de prevenire a

Absolventul autonom
identifica, analizeaza si
raporteaza riscurile cétre
echipa de management si
este responsabil de
informatiile prezentate.

Absolventul:

- explicd conceptul si
prezintd un model de
guvernanta corporativa,
- identifica si explica cel
putin o metoda de
evaluare si control al
riscurilor.
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Ks. Continutul si sursele riscurilor.

Ks. Tipurile de riscuri si clasificarea
acestora.

K. Procesul de dirijare a riscului in
cadrul entitatii.

Kg. Metode de evaluare a riscurilor.

Ko. Activitati de management al riscului.

riscurilor.

Se. Simuleaza proceduri de masurare si raportare
a riscurilor.

S7. Aplica metode de control si reducere a
riscului.

CPy4. Exercitarea controlului intern, revizuire si conformitate

Rezultatul invatarii 22: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate selecta si aplica proceduri relevante de control a proceselor si
activitatilor pentru a asigura functionalitatea unui sistem eficient de control intern.

K1. Obiectivele si sarcinile controlului
intern. Formele si functiile controlului
intern. Asemanari si deosebiri dintre
control intern si audit intern.

K. Cadrul normativ privind controlul
intern.

Ks. Instrumentele controlului intern de
gestiune: costurile complete; partiale;
costurile pe activitati.

K. Masurarea si controlul
performantelor.

Ks. Instrumentele de monitorizare si
raportare a performantelor.

Ks. Modele de optimizare a controlului
intern.

K7. Procesele organizationale si
activitatile de control.

Ks. Managementul performantelor si al
riscurilor.

Si1. Compara si distinge controlul intern de audit
intern in baza sarcinilor, formelor si functiilor
controlului intern.

S,. Identifica si evalueaza importanta
instrumentelor/componentelor sistemelor de
control intern.

S3. Explica mecanismele de stabilire, mentinere
si revizuire a sistemelor de control intern pentru
riscurile financiare si de raportare.

S4. Simuleaza procesul de relationare cu
managementul si auditorii interni pentru a
eficientiza sistemele de control intern.

Ss. Exploateaza cele mai eficiente metode si
tehnici manageriale de planificare, organizare,
operationalizare si implementare a sistemului de
control intern.

Absolventul aplica
autonom proceduri de
control si este responsabil
de rezultatele obtinute.

Absolventul:

- expune formele si
functiile controlului
intern;

- discuta 2-3 acte
normative privind
controlul intern;

- deduce 2-3 instrumente
ale controlului intern;
- dezbate cel putin 2
proceduri de control
intern.

CPy5. Efectuarea auditului

Rezultatul invatarii 23: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica standardele de audit, exprimand opinii profesioniste sub toate
aspectele semnificative In conformitate cu cadrul general de raportare financiara aplicabil.

K. Conceptul, obiectivele si continutul
auditului situatii financiare.

Si1. Explica conceptul de audit si identifica
obiectivele auditului situatiilor financiare,

Absolventul realizeaza
misiuni de audit sub tutela

Absolventul:
- planificd o misiune de
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K>. Modalitatea de organizare a activitatii
de audit al situatiilor financiare n
Republica Moldova: baza legislativa si
normativa a activitatii de audit; procesul
de certificare a activitatii profesionale de
audit; procesul de supraveghere a
activitatii de audit.

Ks. Acceptarea, planificarea si
continuarea misiunii de audit.

Ks. Tehnici specifice auditului situatiilor
financiare.

Ks. Realizarea procesului de audit.

Ks. Finalizarea lucrarilor auditului
situatiilor financiare.

inclusiv cerintele de etica si independenta, pe
care trebuie sa le respecte auditorul.

S2. Demonstreaza modul 1n care auditorul obtine
si acceptd misiunile de audit, obtine o intelegere
a entitdtii si a mediului acesteia, evalueaza riscul
de denaturare semnificativa si planifica auditul
situatiilor financiare.

Ss. Descrie si evalueaza controalele interne,
tehnicile si testele de audit, inclusiv sistemele IT
pentru a identifica si comunica riscurile de
control si consecintele potentiale ale acestora,
facand recomandari adecvate. Descrie sfera,
rolul si functia auditului intern, ca parte decisiva
a sistemului de control intern al entitatii auditate.
S4. Identifica si documenteaza probele necesare
pentru indeplinirea obiectivelor misiunilor de
audit si aplicarea cadrului normativ.

Ss. Explicd modul in care luarea in considerare a
evenimentelor ulterioare si a principiului
continuitdtii activitatii pot influenta opinia din
Raportul auditorului.

auditorului certificat si
este responsabil de
rezultatele si datele
generalizate si prezentate.

audit;

- realizeaza o misiune de
audit in conditii
simulate.

Rezultatul invatarii 24: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica standarde

eficientei si eficacitatii sistemelor de control intern.

de audit intern Tn vederea au

ditarii si evaluarii

Ki. Conceptul, obiectivele si continutul
auditului intern. Deosebiri intre auditul
intern si auditul situatiilor financiare.
Ks. Planificarea unitatii de audit intern:
planificarea auditului intern; elaborarea
planului strategic de audit intern;
planificarea anuala a activitdtii unitatii de
audit intern.

Ks. Scopul, obiectivele, programul si
lucrarile misiunii de audit intern.

K. Rezultatele auditului intern si modul

Si1. Analizeaza si explica conceptele, abordarile
si metodele specifice auditului intern.

S,. Identifica riscurile care pot afecta
economicitatea, eficienta si eficacitatea
sistemului de control intern.

Ss. Aplica metodologia de exercitare a lucrarilor
misiunii de audit intern si documenteaza
tehnicile si procedurile specifice auditului intern.
Sa. Aplica rationament profesional in
planificarea activitatilor misiunii de audit intern
si in procesul de formulare a recomandarilor

Absolventul autonom
aplica metodologii de
audit a sistemelor de
control intern si este
responsabil de rezultatele
obtinute.

Absolventul:

- planifica o misiune de
audit intern;

- realizeaza o misiune de
audit intern 1n conditii
simulate.
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de elaborare si prezentare a raportului.
Recomandarile auditului intern si
procesul de monitorizare a implementarii
acestora.

Ks. Procesul de supraveghere si evaluare
a auditului intern.

profesionale.
Ss. Proiecteaza mostre de rapoarte de audit intern
si dosar al misiunii.

CP16. Controlul calititii lucrarilor de audit

Rezultatul invatarii 25: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica politici si proceduri de control al lucrarilor de audit in vederea

asigurarii calitdtii acestora.

Ki. Obiectivele si principiile
fundamentale privind conduita
profesionald a auditorilor si contabililor.
Ks. Controlul intern al calitatii lucrarilor
de audit si documentarea acestuia.

Ks. Controlul extern al calitatii lucrarilor
de audit.

Si. Expune si argumenteaza obiectivele si
principiile fundamentale privind conduita
profesionala a auditorilor si contabililor.

Sz. Aplica procedurile de management al calitatii
pentru resursele misiunii, performanta misiunii,
monitorizarea, remedierea si conformitatea cu
standardele de calitate in practica de audit si
cerintele etice.

Ss. Simuleaza si proiecteaza politici si proceduri
de control al calitatii lucrarilor de audit.

Absolventul autonom
documenteaza procedurile
de control a calitatii
lucrarilor de audit si este
responsabil de calitatea
lucrarilor efectuate.

Absolventul:

- elaboreaza 2-3
proceduri de control a
calitatii lucrarilor de
audit;

- documenteaza
continutul a 1-2
proceduri de control a
calitatii lucrarilor de
audit;

- raporteaza respectarea
cerintelor de conformare
la politicile si
procedurile de control a
calitatii.

CP17. Aplicarea softurilor specializate in contabilitate si al platformelor electronice de raportare

Rezultatul invatarii 26: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate lucra cu softuri specializate in contabilitate si platforme electronice de
raportare pentru eficienta activitdtii, conformarea cu cadrul normativ si cerintele pietei.

Ki. Rolul si functiile constantelor si
clasificatoarelor Tn software-urile
contabile. Modul lor de actualizare.

K,. Caracteristica documentelor folosite
n cadrul sistemului informational
contabil.

Ks. Structura registrelor, rapoartelor si

Si. Identifica, aplica si actualizeaza functiile
constantelor si clasificatoarelor soft-urilor
contabile.

Sz. Inspecteaza documentele si registrele
contabile propuse de soft si, dupa caz, propune
actualizarea/suplinirea lor.

Ss. Respecta structura, veridicitatea si

Absolventul autonom
foloseste soft-uri contabile
specializate si platforme de
raportare electronica si
este responsabil de
fiabilitatea informatiilor.
Ajustarile de soft se fac de

Absolventul poate
procesa 5 tranzactii si
lucrarile de inchidere a
anului financiar intr-un
software contabil
specializat.
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situatiilor financiare in format electronic.
K4. Modelarea sistemului informational
(soft-ului) necesitatilor si scopului
afacerii (Introducerea datelor generale si
a soldurilor initiale).

Ks. Lucrari de introducere a faptelor
economice n softurile contabile.

K. Metode de procesare a datelor cu
ajutorul TIC.

K7. Generarea datelor de iesire cu
aplicarea TIC.

Ks. Evolutii, tendinte, avantaje si
dezavantaje in selectarea si aplicarea
softurilor contabile.

Ko. Platformele electronice de raportare
financiara: accesul, functionalitatea,
responsabilitatile.

corectitudinea registrelor contabile si situatiile
financiare generate in softurile contabile.

S4. Analizeaza structura soft-urilor si modeleaza
sistemul informational corespunzator afacerii.
Ss. Introduce faptele economice in softurile
contabile.

Se. Proceseaza datele contabile cu aplicarea TIC.
S7. Dezvolta si genereaza datele de iesire Tn
formatul si modul solicitat.

Ss. Selecteaza optiunea optima al softului
contabil si monitorizeaza ajustarile softului
contabil.

Sg. Selecteaza si foloseste platformele
electronice de raportare.

specialistii IT.

Rezultatul invatarii 27: Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitald a informatiilor

contabile in scopul utilizarii ei ulterioare si

limitarii accesului persoanelor neautorizate.

Ki. Principiile de baza a securitatii
informationale.

K. Politici, standarde, norme si
proceduri de securitate.

Ks. Controlul accesului in sistemele
informationale.

K,. Criptografia: tehnologii criptografice;
sisteme de criptare prin chei secrete si
publice; atacuri criptografice.

Ks. Securitatea si valoarea informatiei.
Dispozitivele de stocare a informatiilor.
Ks. Auditul sistemelor informatice de
contabilitate.

K. Strategii de stocare digitala a
informatiilor contabile.

S1. Enumera si explica principiile de baza a
securitatii informationale.

S,. Analizeaza si respecta procedurile interne
privind pastrarea si securizarea informatiilor si a
sistemelor informatice.

S3. Analizeaza critic si precaut informatiile
parvenite prin sisteme informationale de
comunicare

Sa. Analizeaza si emite péreri despre tehnologiile
criptografice si atacurile cibernetice.

Ss. Selecteaza, aplica si justificd dispozitivele de
stocare a informatiilor.

Se. Planifica, prin simulare, auditul sistemelor
informatice de contabilitate.

S7. Aplica strategii de stocare digitala a

Absolventul stocheaza,
pastreaza si securizeaza
informatiile contabile
digitale cu concursul
specialistilor IT si dubla
responsabilitate.

Absolventul explica 2-3
proceduri documentate
pentru a asigura ca
informatiile sunt pastrate
in sigurantd de toate
riscurile rezonabile.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinte economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 150 din 17.02.2023




Ks. Asigurarea securitatii informationale | informatiilor contabile.

a sistemului. Permisiunile utilizatorilor si | Sg. Respecta cerintele de securitate si decide
semnatura digitala. folosirea si securitatea semndaturilor digitale.
Ko. Disponibilitatea sistemului, copiile de | So. Creeaza copii de rezerva a informatiilor
rezerva si restabilirea informatiei din contabile si financiare, iar la necesitate
copiile de rezerva. restabileste informatiile din copiile de rezerva.

I EEEEEEEEEEEEEEE—M———_—_—_——————
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CERINTE SI CRITERII DE EVALUARE A REZULTATELOR
INVATARII PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII

1. Cerinte generale

Nr CERINTE DESCRIPTORI
crt.

1. Conditii de admitere | Se admit studentii care au realizat integral planul de invatdmant si
pentru evaluare finald au acumulat numarul de credite stabilit pentru programul de studii

,,contabilitate”.

2. Forma de evaluare Forma de evaluare finala a studiilor superioare de licentd se
finald a rezultatelor stabileste de Senatul institutiei de nvatamant superior.
invatarii

3. Conditii organizatorice de | = Probele si termenele de sustinere a examenului de licentd sunt
realizare a evaludrii finale stabilite prin planurile de invatamant.
si certificirii calificirii » Probele examenului de licentd pot fi sustinute in scris, oral,
’ combinat, asistate de calculator in conformitate cu propriile

metodologii de evaluare ale institutiilor.

= Elaborarea subiectelor pentru probele examenului de licenta si
realizarea propriu zisd a acestora are loc Th conformitate cu
cadrul normativ si regulamentele institutionale.

= Tematica, elaborarea, admiterea si sustinerea tezelor de licenta
se realizeazd in conformitate cu cadrul normativ si
regulamentele institutionale.

4. Cerinte generale fatd de | Cerintele fata de componenta nominala si atributiile Comisiilor de
modalitatea de evaluare si | licenta, fata de modalitatile si instrumentele de evaluare aplicate se
instrumentele utilizate in | stabilesc prin regulamente interne si trebuie sa fie in concordanta
procesul de evaluare cu cadrul normativ.

5. Cerinte generale fatd de | Cerintele generale privind componenta comisiei si competentele
evaluatori evaluatorilor se stabilesc prin regulamente institutionale in stricta

corespundere cu cadrul normativ.

6. Cerinte normative Atribuirea calificarii Licentiat Tn Stiinte economice se face de

privind certificarea
calificarii

catre Comisia pentru sustinerea examenului de licentd in strictd
corespundere cu cadrul normativ si regulamentele institutionale.

2. FORME DE EVALUARE A REZULTATELOR

INVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII CALIFICARII
Studiile superioare de licenta, ciclul I, se finalizeaza cu sustinerea examenului si/sau
tezei de licenta.
Rezultatele invatirii evaluate prin examenul de licenta

Nr. Rezultate ale invatarii
crt. | Absolventul/ candidatul la atribuirea calificarii poate:

1. rezolva probleme specifice nivelului microeconomic si macroeconomic in diverse
situatii profesionale, aplicand conceptele fundamentale de teorie economica.

2. aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru analiza si desfasurarea
activitatilor economice.

3. aplica metode tehnici si procedee de colectare, prelucrare, analiza si interpretare a
datelor in vederea fundamentarii politicilor si strategiilor in domeniul de activitate
profesionala.

4. aplica sisteme de calcul si operare, inclusiv software pentru minimizarea efortului
uman si cresterea vitezei de executie a prelucrarilor.

5. aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forma de entitéti pentru a asigura
eficacitate si performanta afacerii.

6 selecteaza cadrul normativ contabil specific activitatilor de contabilitate/raportare
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financiara, aplicandu-l pentru organizarea si tinerea contabilitatii.

7 elabora politicile contabile aplicAndu-le in vederea reglementarii principiilor,
" | regulilor si practicilor specifice ale entitate.

8 justifica realizarea faptelor economice utilizand documentele primare in vederea
" | inregistrarii lor Tn conturile contabile.

g | opera nregistrari in conturile contabile, aplicand dubla inregistrare cu scopul de a
" | constitui un sistem informational contabil.

10 intocmi situatii financiare individuale asigurand o imagine fidela a pozitiei
"| financiare, a performantei financiare si a altor informatii aferente activititii entititii.

11 | analiza informatiile, formuland concluzii si propuneri de imbunatatire a
'| performantei si pozitiei financiare a entitatii.

17 | genera si prezenta informatii financiare si nefinanciare aplicand principiile si
'| cerintele fata de raportirile corporative integrate si/sau raportirile de sustenabilitate.

13 calcula costurile, veniturile si performanta afacerii operand cu tehnicile si
procedeele specifice contabilitatii manageriale.

14, | opera inregistrari In conturile contabilitatii manageriale creand un sistem
'| informational de evidenta analitica.

15 colecta, prelucra si analiza informatii, selectand intre diversele cerinte, scopuri si
obiective specifice raportarii manageriale.

16 interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie de specificul afacerii pentru a
'| asigura conformitatea fiscald a entitatii.

17 planifica, calcula si contabiliza impozitele si taxele pentru a asigura conformarea
'| fiscald a afacerii.

18 intocmi/revizui rapoartele fiscale pentru a asigura conformarea eficienta a cerintelor
"| de raportare si completare a rapoartelor fiscale.

19 determina necesarul de fond de rulment Tn scopul evitarii riscurile financiare,
'| aplicand metode corespunzitoare de gestiune a activelor circulante.

20 aplica standarde de audit, exprimand opinii profesioniste sub toate aspectele
'| semnificative in conformitate cu cadrul general de raportare financiara aplicabil.

21 aplica standarde de audit intern in vederea auditarii si evaluarii sistemelor de control
| intern.

22 lucra cu software-uri specializate in contabilitate si platforme electronice de
'| raportare pentru eficienta activitatii, conformarea cu cadrul normativ si cerintele
pietei.

23 asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitala a informatiilor contabile in scopul
| utilizarii ei ulterioare si limitarii accesului persoanelor neautorizate.

Proba Examenului de licenta poate fi organizata in scris, oral, combinat, inclusiv asistata
de calculator.

In contextul autonomiei universitare, responsabilitatea pentru elaborarea itemilor
/subiectelor pentru teste/bilete revine departamentului/catedrei care gestioneaza programul de
studii superioare de licenta. Continutul biletelor/testelor se elaboreaza in baza subiectelor pentru
probele Examenului de licenta facute publice in modul stabilit de legislatia in vigoare.

3. STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA

Testul de evaluare finala/biletele de examinare vor fi elaborate in baza rezultatelor invatarii
stipulate in prezentul standard, precum si in baza Curriculum-ului universitar, prezentand in
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mod obligatoriu baremul de notare. Candidatii trebuie sd acumuleze minim 50 % din
punctajul prevazut de barem.

Rezultatele invatarii evaluate prin teza de licenta

Nr. Rezultate ale invatarii
crt. | Absolventul/ candidatul la atribuirea calificarii poate:

1. | rezolva probleme specifice nivelului microeconomic si macroeconomic in diverse
situatii profesionale, aplicand conceptele fundamentale de teorie economica.

2. | aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forma de entitati pentru a asigura
eficacitate si performanta afacerii.

3 selecteaza cadrul normativ contabil specific activitatilor de contabilitate/raportare
financiara, aplicandu-l pentru organizarea si tinerea contabilitatii.

4 elabora politicile contabile aplicAndu-le in vederea reglementarii principiilor,
regulilor si practicilor specifice ale entitate.

5 justifica realizarea faptelor economice utilizand documentele primare n vederea
inregistrarii lor in conturile contabile.

6. | opera nregistrari in conturile contabile, aplicand dubla inregistrare cu scopul de a
constitui un sistem informational contabil.

7 | Intocmi situatii financiare individuale, asigurand o imagine fidela a pozitiei si
performantei financiare si a fluxurilor de numerar.

8. analiza informatiile, formuland concluzii si propuneri de imbunatatire a
performantei si pozitiei financiare a entitatii.

9 calcula costurile, veniturile si performanta afacerii operand cu tehnicile si
procedeele specifice contabilitatii manageriale.

10, | opera inregistrari In conturile contabilitatii manageriale creand un sistem
informational de evidenta analitica.

11, colecta, prelucra si analiza informatii, selectand intre diversele cerinte, scopuri si
obiective specifice raportarii manageriale.

12, interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie de specificul afacerii pentru a
asigura conformitatea fiscald a entitatii.

13 planifica, calcula si contabiliza impozitele si taxele pentru a asigura conformarea
fiscala a afacerii.

14. intocmi/revizui rapoartele fiscale pentru a asigura conformarea eficienta a
cerintelor de raportare si completare a rapoartelor fiscale.

15 aplica standarde de audit, exprimand opinii profesioniste sub toate aspectele
semnificative in conformitate cu cadrul general de raportare financiara aplicabil.

16. lucra cu softuri specializate in contabilitate si platforme electronice de raportare

pentru eficienta activitatii si conformarea cu cerintele pietei.

Tematica tezelor de licentd este elaboratd la departamentul/catedra de specialitate,

aprobatd de Consiliul facultatii si facuta publicd in termenele stabilite de regulamentele
institutionale.

Tema tezei de licenta se definitiveaza la finalizarea etapei de documentare, dar nu mai

tarziu de 6 luni pana la sustinerea publica a acesteia. Etapa de documentare se realizeaza
printr-un stagiu de practica realizat, de regula, in cadrul entitatilor.

Institutiile de invatdmant superior vor detalia etapele si continutul procesului de

elaborare a tezei de licenta in regulamente/ghiduri/proceduri institutionale.
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4. CRITERIILE DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII SI
DESCRIPTORII DE NOTE

Descriptorii de note sunt aplicati pentru stabilirea nivelului rezultatelor invatarii
demonstrate de cétre candidat prin teza de licentd. Descriptorii explica semnificatia notei
acordate candidatului pentru prezentarea produselor specificate in continutul lucrarii.
Descriptorii de nivel se aplica de catre Comisia pentru Examenul de licenta in procesul de
stabilire a notei alocate corespunzétor nivelului de realizare a sarcinii.

Nota finala la Teza de licenta se va calcula tinand cont de ponderea fiecarui criteriu de
evaluare, specificate in tabelul de mai jos.

L
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Ponderea

Descriptori criteriului de
Nivel insuficient eVTU?fe In
N nota finala
Criterii de evaluare Nivel maxim Nivel mediu Nivel minim (nota <3.00) alocati
(nota 10.00-9.00) (nota 8.99-7.00) (nota 6.99-5.00) candidatului
la teza de
licenta
PREZENTAREA
Continutul raportului | Abordarea originala a Raportul prezinta elemente Raportul este structurat Raportul nu este 0,1
modului de prezentare a de originalitate. conform continutului tezei de | structurat conform
raportului. licenta si volumul raportului | continutului tezei de
se Incadreaza in timpul licenta si volumul
alocat. acestuia nu se incadreaza
in timpul alocat.
Prestatia de prezentare | Vorbeste cursiv si increzitor; | Vorbeste cursiv si increzitor; | Face pauze in expunere; Tsi Face pauze lungi in 0,05
a candidatului Isi stapaneste emotiile; Isi Isi stapaneste partial emotiile;| stipaneste partial emotiile; expunere; Isi stapaneste
moduleaza corespunzdtor Controleaza partial timbrul Controleaza partial timbrul partial emotiile;
vocea 1n timpul prezentarii. vocii in timpul prezentarii. vocii in timpul prezentarii. Controleaza partial
timbrul vocii in timpul
prezentarii.
Raspunsul la intrebari | Raspunde prompt si corect la | Rdspunde corect la 70-80% Réspunde dupa o pauza la Raspunde dupa o pauza 0,2
toate intrebarile formulate. de Intrebari formulate. 40% de Intrebari formulate. la mai putin de 40% de
intrebari formulate.
CONTINUTUL TEZEI DE LICENTA
Actualitatea temei Tema tezei coreleaza Tema tezei coreleaza in temei| Tema tezei coreleaza partial | Tema tezei nu coreleaza 0,05
tezei de licenta totalmente cu cerintele si cu cerintele si necesitatile cu cerintele si necesitatile cu cerintele si necesitatile
necesitatile societatii. societatii. societatii. societatii.
Analiza Procesarea si analiza Procesarea si analiza Procesarea si analiza Procesarea si analiza 0,15
teoretica, abordarea | teoretica, implicarea critica si | teoreticd, implicarea critica si | teoretica, implicarea critica si | teoretica prezentata
interdisciplinara si interpretativa a autorului este | interpretativa a autorului este | interpretativa a autorului este | denota lipsa de implicare
implicarea buna. suficient de buna. generala, fard aspecte critica si interpretativa a
critica a autorului concrete. autorului.
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Transpunerea Procesarea si analiza Procesarea si analiza Procesarea si analiza Procesarea si analiza 0,1
problematicii pe o practicii, implicarea criticd si | practicii, implicarea criticd si | practicii, implicarea critica si | practicii prezentata
aplicatie practica interpretativa a autorului este | interpretativa a autorului este | interpretativa a autorului este | denotd lipsa de implicare
buna. suficient de buna. generala, fara aspecte critica si interpretativa a
concrete. autorului.
Folosirea informatiei | Componenta aplicativa a Componenta aplicativa a Componenta aplicativa a Componenta aplicativa a 0,1
analitice Tn expunerea | cercetdrii coreleaza complet | cercetdrii coreleaza complet | cercetdrii coreleaza partial cu | cercetarii nu coreleaza cu
Textului cu partea teoretica, vizeaza cu partea teoretica, vizeaza partea teoretica, vizeaza partea teoreticd, nu
(documentarea probleme noi identificate probleme specifice probleme specifice vizeaza probleme
practici) specifice domeniului; domeniului domeniului cunoscute specifice domeniului
Expunerea si Concluziile sunt concludente | Concluziile sunt expuse bine, | Concluziile sunt expuse Concluziile lipsesc sau 0,1
argumentarea si expuse clar. dar lipseste legatura dintre generalizat, fard referinta la sunt expuse fara referinta
concluziilor compartimente. rezultatele obtinute. la rezultatele obtinute.
Completitudinea Sursele si referintele Sursele si referintele Sursele si referintele Sursele si referintele 0,05
surselor si a bibliografice sunt actuale si | bibliografice sunt actuale si | bibliografice sunt actuale si bibliografice nu sunt
referintelor acopera integral aspectele acopera suficient aspectele acopera partial aspectele actuale si nu acopera
bibliografice studiate. studiate. studiate. aspectele studiate.
Corectitudinea Corect absolut Corect in temei Incorectitudini partiale Numar mare de 0,05
stilistica, incorectitudini
gramaticala si de
tehnoredactare a
textului
Perfectarea generald | Respecta integral cerintele | Cu abateri nesubstantiale de | Cu abateri substantiale de la | Nu sunt respectate 0,05
a tezei regulamentare la cerintele regulamentare cerintele regulamentare cerintele regulamentare

L ————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
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5. STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU
EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII iN VEDEREA ATRIBUIRII

CALIFICARII

Pentru evaluarea corespunzatoare a rezultatelor invatarii in vederea atribuirii calificarii vor fi
preconizate diferite categorii de resurse, specificate in tabelul ce urmeaza:

Categorii de resurse

Specificare

Documente institutionale
care vizeaza evaluare
rezultatelor invatarii in
vederea atribuirii calificarii

Regulamente interne, proceduri, metodologii, etc.

Resurse curriculare

Planul de Invatdmant, Curriculum la disciplina, Fisd a
disciplinei, Ghid de elaborare si evaluare a tezei, regulamente
interne, acces la alte resurse disponibile relevante

Resurse umane

- Conducator/mentor/profesori pentru elaborarea
tezei/proiectului/subiectelor - cadre didactice detinatoare de
titluri stiintifice si stiintifico-didactice;

- Comisii de evaluare constituite conform cadrului normativ
si a regulamentelor institutionale.

- Personal auxiliar pentru organizarea bunei desfasurari a
evaluarii rezultatelor Tnvatarii in vederea atribuirii calificarii
(personal auxiliar din cadrul subdiviziunilor institutiei, unde
va fi realizata evaluarea rezultatelor invatarii in vederea
atribuirii calificarii: prodecani, laboranti, secretariat,
tehnicieni etc.)

Resurse digitale

- instrumente digitale pentru informarea in privinta probelor
de evaluare;

- calendare automate;

- formate “templates” prestabilite cu completare automata;

- softuri profesionale pentru demonstrarea unor rezultate ale
invatarii;

- aplicatii de evaluare in cadrul platformelor educationale,
daca este cazul.

Spatii corespunzatoare cu
dotarile necesare pentru
evaluarea rezultatelor
invatarii in vederea atribuirii
calificarii

Sali/laboratoare dotate cu mobilier, echipamente, materiale
necesare prezentarii, comunicarii si evaluarii rezultatelor
invatarii in vederea atribuirii calificarii pentru candidatii admisi
la evaluarea finala, inclusiv cu CES.

Resurse financiare

Resurse pentru remunerarea muncii membrilor comisiei de
evaluare a rezultatelor invatarii in vederea atribuirii calificarii

ASIGURAREA CALITATII
STANDARDULUI DE CALIFICARE

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate
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Nr
crt

Etape

Descriptori/dovezi

Initierea
procesului de
elaborare a
Standardului
de Calificare

Initierea procesului de elaborare a Standardului de Calificare s-a
realizat in baza Contractului nr. MD-MOED-206698-CS-CQS, incheiat
intre ASEM si Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
in vederea elaborarii Standardelor de calificare la domeniul general de
studii 041. Stiinte economice, semnat la 26 noiembrie 2021, Ordinului
Ministrului Educatiei si Cercetarii nr.1638 din 13.XI1.2021, cu privire
la constituirea Grupurilor de lucru pentru elaborarea standardelor de
calificare pe domeniul general de studii 041. Stiinte economice, in
cadrul proiectului ,,Moldova Higher Education” Project (MHEP)
(P167790), IDA Credit No.IDA-65420

Elaborarea
Standardului
de Calificare

La baza elaborarii standardului de calificare este standardul de
competentda pentru calificarea Contabil, licentiat in stiinte economice,
domeniul de formare profesionalda Contabilitate. Standardul de
competentd este parte integrantd a Standardului de calificare si este
prezentat in Anexa la acesta.

Membrii echipei detin titluri stiintifico-didactice, cu experienta in
elaborarea cadrului normativ de organizare si desfasurare a procesului
de studii, elaborarea standardelor educationale si a planurilor de
invatamant, inclusiv in domeniul de formare profesionald
»Contabilitate”, experienta in implementarea proiectelor internationale,
asigurarea calitdtii in Invatdmantul superior din Academia de Studii
Economice din Moldova si Universitatii de Stat din Moldova,
reprezentanti ai mediului de afaceri — potentiali angajatori.

Validarea

Standardul de calificare a fost validat prin Avizul Comisiei de validare
din 08 decembrie 2022, constituita din reprezentantii Ministerului
Finantelor, Asociatiei profesionale a contabililor si a institutiilor de
invatamant superior.

Implementarea

In rezultatul implementrii vor fi ajustate regulamentele institutionale,
planurile de invatamant, curriculumul disciplinelor, procesul de studii,
etc.

Mecanisme de
feedback si de
imbunatatire
continui a
calitatii

Fiecare institutie isi va elabora mecanisme proprii de feedback si

imbunatatire a calitatii, fiind recomandate:

* mentinerea relatiilor cu absolventii;

= efectuarea de sondaje de opinii;

= organizarea periodica de discutii si mese rotunde cu reprezentantii
sectorului real al economiei;

* monitorizarea reusitei studentilor pe parcursul studiilor si la
examenul de licenta;

= monitorizarea angajarii absolventilor in campul muncii imediat
dupa absolvire si pe parcursul primului an;

" monitorizarea carierei profesionale a absolventilor;

= analiza si revizuirea periodica al curriculumului universitar;

= revizuirea standardului de calificare corespunzator  actualizarii
standardului de competenta.

Asigurarea
transparentei

Standardul de calificare va fi publicat pe pagina web oficiala a
Ministerului Educatiei si Cercetarii si nscris in Registrul national al
calificarilor.

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC
Programul de studii: 0411.1 Contabilitate

Domeniul de formare profesionala: 0411 Contabilitate
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Anexa 1

la Standardul de calificare

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

PROGRAMUL DE STUDII

0411.1 CONTABILITATE

STANDARD DE COMPETENTA

LICENTIAT iN $TIINTE ECONOMICE
0411.1 CONTABILITATE
Nivel 6 CNC

Domeniul de formare profesionala

0411 CONTABILITATE

Comisia de % VOLOSCIUC Ecaterina, Consultantd principald al Sectiei
validare a politici contabile si audit din cadrul Directiei politici financiare
standardului Ministerul Finantelor
de

competenta j ,~ COJOCARI Vadim, doctor in economie, conferentiar
W universitar, Departamentul ,,Economie si Management”,
Facultatea ,,Inginerie Economica si Business”, Universitatea
ehnica a Moldovei

\}/ PRISACARU Ion, Vicepresedinte al Asociatiei Contabililor si
" Consultantilor in Management din Republica Moldova.

»01”” noiembrie 2022



1. INFORMATII GENERALE

1.1. Informatii privind elaborarea si aprobarea standardului de competenta

Standardul de competente
profesionale a fost elaborat de
Grupul de lucru, aprobat prin
OMEC nr. 1638 din 13.12. 2021

GRIGOROI Lilia, decana, dr. in economie, conferentiara
universitard, Facultatea Contabilitate, Academia de Studii
Economice din Moldova

LAZARI Liliana, sefa departament, dr. in economie,
conferentiard universitara, Departamentul Contabilitate, audit si
analiza economica, Facultatea Contabilitate, Academia de Studii
Economice din Moldova

COJOCARU Maria, sefa departament, dr. in economie,
conferentiard universitarda, Departamentul Contabilitate si
Informatica Economica, Facultatea Stiinte Economice,
Universitatea de Stat din Moldova

VIRTOSU Artur, director financiar, Intreprinderea Mixta Efes
Vitanta Moldova Brewery S.A.

RUSU-COVALIOV Georgeta, presedinta, Asociatia
Contabililor si auditorilor profesionisti din Republica
Moldova (ACAP)

Perioada elaborarii

3.01.2022 — 29.07.2022

Standardul de competenta a fost
consultat cu:

VOLUTA Victor, director, KPMG Moldova

RUFA Mariana, directoare executiva, Asociatia Businessului
European (EBA)

MUSTEATA-STACI Rodica, directoare, Publicatia periodici
Monitorul fiscal FISC.md

CORNICIUC Vitalii, vicepresedinte, Victoria Bank S.A
TURCANU Liliana, contabild sefd, Acozatex S.R.L.
TAMAZLICARU Angela, contabila sefd, IMSP AMT Rascani

CAPATINA Sofia, Prorectora pentru cercetare si formare
continud, dr. in economie, conferentiard universitara,
Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova

HAMURARU Maria, Decana, dr. in economie, conferentiara
universitard, Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea de
Stat din Moldova.

Standardul de competenti
validat si aprobat de Comisia de
validare, aprobata prin ordinul
Ministerului Finantelor al
Republicii Moldova

nr. 100 din 28 septembrie 2022

Procesul/procesele  verbale de evaluare/validare a
Standardului de competentd pentru programul de studii 411.1

Contabilitate, nivel 6 CNC,

nr 1 din noiembrie 2022 (se

anexeaza)

1.2.INFORMATII PRIVIND CORELAREA CLASIFICATOARELOR NATIONALE SI

INTERNATIONALE

1.2.1. CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CLASIFICATOARELOR

PIETEI MUNCII

Clasificatorul ocupatiilor din Republica

Moldova
CORM (006-2021)

https://www.legis.md/cautare/getResults?

Clasificarea europeana a
aptitudinilor
/competentelor,
calificarilor si

doc 1d=129584&lang=ro#

ocupatiilor (ESCO 08)
https://esco.ec.europa.eu

Clasificarea

internationala Standard
al Ocupatiilor (ISCO 08)
https://www.ilo.org/wcms
p5/groups/public/@dgrep
orts/@dcomm/@publ/doc

[ro/classification/occupa

uments/publication/wcms

tion main#overlayspin

172572.pdf

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf

241 Specialisti/specialiste in domeniul

241 Finance

finantelor

2411 Contabili/contabile

2412 Specialisti/specialiste si
consultanti/consultante din domeniul
financiar si al investitiilor

2413 Analisti financiari/analiste
financiare

242 Specialisti/specialiste din
domeniul administrativ

2421 Analisti/analiste de management
si organizare

2422 Specialisti/specialiste in domeniul
politicilor administrative

Professionals/Specialisti
Tn domeniul finantelor
2411
Accountants/Contabili
2412 Financial and
investment
advisers/Specialisti
consultanti in domeniul
financiar si al
investitiilor

2413 Financial analysts/
Analisti financiari

242 Administration
Professionals/Specialisti
n domeniu administrativ
2421 Management and
organisation
analysts/Analisti de
management si
organizare/

2422 Policy
administration
professionals/Specialisti
in domeniul politicilor
administrative

2 Professionals
24 Business and
Administration
Professionals

1.2.1.

ACTIVITATILOR ECONOMICE

CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CALSIFICATORULUI

Clasificatorul activititilor economice
Republica Moldova CAEM (Rev.2)
http://www.justice.qgov.md/file/Centrul %20
de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baz
2%20de%20date/Materiale%202009/Acte/
P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul %20

Statistical Classification
of Economic Activities in
the European
Community
NACE Rev. 2
https://ec.europa.eu/eurost

International  Standard
Industrial Classification
of All Economic Activities
ISIC Rev 4
https://unstats.un.org/unsd/
publication/seriesm/seriesm

CAEM%20Rev.%202.PDF

at/web/products-manuals-

4revde.pdf

and-quidelines/-/ks-ra-07-

https://ilostat.ilo.org/resour

015

ces/concepts-and-
definitions/classification-
economic-activities/

69.20 Activitati de contabilitate si audit
financiar; consultanta in domeniul fiscal

69.20 Accounting,
bookkeeping and auditing
activities; tax consultancy

6920 Accounting,
bookkeeping and auditing
activities; tax consultancy.

1.2.2. CORELAREA CALIFICARII CONFORM CLASIFICATOARELOR

EDUCATIONALE

Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionala si al
specialititilor in invataméantul
superior

(HG nr. 482/2017)

https://www.legis.md/cautare/getResult
s?doc id=121862&lang=ro

Clasificarea
Internationala
Standard a Educatiei
(ISCED -2011)
https://mecc.gov.md/ro/co

Clasificarea domeniilor
educatiei si formarii
profesionale (ISCED-F-
2013)
http://uis.unesco.org/sites/d

ntent/clasificarea-
internationala-standard-
educatiei-isced-2011-0

efault/files/documents/isced
-fields-of-education-and-
training-2013-en.pdf

Domeniului fundamental al stiintei,
culturii si tehnicii
04. Business, administrare si drept

Invatamant superior de
licenta, ciclul I, nivelul
6 ISCED

04 Business,
administration and law
041 Business and

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC

Programul de studii: 0411.1 Contabilitate
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https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C24
https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C24
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/en/classification/occupation?uri=http%3A//data.europa.eu/esco/isco/C24
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2421
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf

Domeniul general de studii

041. Stiinte economice

Domeniul de formare profesionald
0411. Contabilitate

Program de studii

0411.1 Contabilitate

administration
0411 Accounting and
taxation

Nivel de competentd/abilitate conform
ISCO 08

Cadrul national al calificarilor din
Republica Moldova

https://www.legis.md/cautare/getResults?d
oc id=101860&lang=ro

Nivel 6 CNC

Referire la Cadrul European al
Calificarilor (EQF)

Echivalent nivel 6 EQF

Identificarea ocupatiilor tipice

Ocupatii tipice (CORM)
https://www.legis.md/cautare/getResults?d
oc_id=129584&lang=ro#

Ocupatii tipice (ESCO)
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?ur
i=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:~:text=Narro
wer%?20occupations

241101 Auditor financiar/auditoare
financiara

241102 Auditor intern/auditoare interna
241103 Auditor/auditoare

241104 Contabil casier/contabila
casiera

241105 Contabil controlor/contabila
controloare

241106 Contabil/contabila

241107 Controlor/controloare tezaur
241108 Revizor-contabil/revizoare-
contabila

241109 Stagiar/stagiara In activitatea
de audit

241208 Cenzor

241213 Consultant fiscal/consultanta
fiscala

241305 Specialist/specialista in
activitati analitice In domeniul financiar
242101 Analist/analista costuri de
productie

242102 Analist/analista de afaceri
242205 Auditor intern/auditoare interna
in autoritatile publice

2411.1.1 Analist contabil

2411.1.2 Coordonator audit
2411.1.4 Analist buget

2411.1.5 Analist costuri

2411.1.6 Analist dividende
2411.1.7 Auditor financiar
2411.1.7 Controlor financiar
2411.1.9 Analist frauda financiara
2411.1.11 Contabil finante publice
2411.1.12 Consultant fiscal
2413.1.2. Analist investitii/Analist contabil de
investitii (eticheta alternativa)

Specializari/optiuni

Tendinte si preocupiri de viitor in
domeniul de formare profesionala

https://www.accaglobal.com/gb/en/prof
essional-insights/pro-accountants-the-
future.html

https://www.ifac.org/knowledge-

Tendintele si preocuparile in domeniul contabil
sunt dirijate predominant de asteptarile utilizatorilor
de informatii, globalizare, progresele tehnologice,
complexitatea afacerilor, schimbarile societale,
intensificarea reglementarilor si supravegherilor,
etc.

Concomitent domeniul contabil va fi influentat
direct sau indirect de schimbarile climaterice (la

Standard de calificare: Licentiat in Stiinfe economice, nivelul calificarii 6 CNC
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession

gateway/developing-accountancy- nivel global si local), deficitul de resurse (umane si

profession naturale), conflictele geopolitice (deschise si
ascunse), imprevizibilitatea pietelor emergente,
https://www.ifac.org/knowledge- digitalizarea continud si comunicarea online.
gateway/preparing-future-ready- In acest context, preocupirile de viitor a
professionals profesiei contabile constau 1in anticiparea si
adaptarea la schimbari. In viitor rolul contabilului
https://ceccar.ro/ro/wp- va fi de a oferi instrumente, informatii si date
content/uploads/2021/12/HANDBOOK | analitice esentiale pentru adoptarea celor mai bune
-OF-INTERNATIONAL- decizii pentru prezent, dar in special pentru viitor.

EDUCATION-PRONOUNCEMENTS- | Profesionistii contabili vor avea un rol important in

RO.pdf

managementul riscului si vor acoperi zone noi in
procesul decizional.

1.3. ALTE INFORMATII RELEVANTE

Titlul calificarii profesionale

Roméina Engleza Rusa/franceza/germana

Licentiat in Stiinte economice Bachelor’s degree in Economics Bakanap skoHOMHKH /

Licence Economie et gestion
Bachelor of Economics

Anexe la standardul de competenta

Anexa 1 | International Education Standards https://www.iaesb.org/publications/revisions-ies-2-3-4-
and-8-1
Handbook of International Education Standards https://www.iaesb.org/publications/2019-
handbook-international-education-standards
Manualul de reglementari internationale de educatie, International Accounting Education
Standards Boards
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL -
EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
Reglementarea profesiei Contabile, International Federation of Accountants
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2019/04/20121024-REGPOL -PPP1-Requlation-of-
the-Accountancy-Profession-R0O-2019.pdf
Manualul privind Codul Etic International pentru profesionistii contabili, International Etics
Standards Board for Accountants
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-
pentru-profesionistii-contabili.pdf
Profesia Contabild: Indrumari cu privire la o abordare bazata pe riscuri, FATF
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/04/RBA-Accounting-Profession-RO-1.pdf
Mentalitatea si facilitarea abilitatilor profesionistilor contabili — o schimbare de paradigma a
competentelor, Chartered Professional Accountants Canada
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2022/07/Mindset-and-Enabling-Skills-of-
Professional-Accountants Paper-4-RO.pdf
Occupational outlook handbook. https://www.bls.gov/ooh/

Anexa 2 | Skills for a greener future: A global view based on 32 country studies
International Labour Office — Geneva: ILO, 2019
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---
ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf

Anexa 3 | Skills for SMEs. Cybersecurity, Internet of Things and Big Data for Small and Medium-

Sized Enterprises https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7f66-67fd-
1lea-b735-01laa75ed71al/language-en

Translations of DigComp 2.0 in the European Skills, Competences and Occupations
classification

(ESCO)
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-
0laa75ed71al/language-en/format-PDF/source-256771334
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https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/preparing-future-ready-professionals
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://www.iaesb.org/publications/revisions-ies-2-3-4-and-8-1
https://www.iaesb.org/publications/revisions-ies-2-3-4-and-8-1
https://www.iaesb.org/publications/2019-handbook-international-education-standards
https://www.iaesb.org/publications/2019-handbook-international-education-standards
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/12/HANDBOOK-OF-INTERNATIONAL-EDUCATION-PRONOUNCEMENTS-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2019/04/20121024-REGPOL-PPP1-Regulation-of-the-Accountancy-Profession-RO-2019.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2019/04/20121024-REGPOL-PPP1-Regulation-of-the-Accountancy-Profession-RO-2019.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf
https://www.codetic-standardeinternationale.ro/wp-content/uploads/2020/01/Codul-etic-pentru-profesionistii-contabili.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2021/04/RBA-Accounting-Profession-RO-1.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2022/07/Mindset-and-Enabling-Skills-of-Professional-Accountants_Paper-4-RO.pdf
https://ceccar.ro/ro/wp-content/uploads/2022/07/Mindset-and-Enabling-Skills-of-Professional-Accountants_Paper-4-RO.pdf
https://www.bls.gov/ooh/
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7f66-67fd-11ea-b735-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7f66-67fd-11ea-b735-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-256771334
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-256771334

Anexa 4 | Competente lingvistice (1. engleza) [ B2 — C1]

Anexa 5 | EntreComp: Cadrul de competente antreprenoriale/ EntreComp: The Entrepreneurship
Competence Framework
https://eige.europa.eu/resources/Ifna27939enn.pdf

Anexa 6 | GreenComp The European Sustainability Competence Framework
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bc83061d-74ec-11ec-9136-
0laa75ed7lal/language-en

Anexa 7 | Cadrul de competente in economia verde/economia circulara
https://www.mckinsey.com/~/media/mckinsey/dotcom/client service/sustainability/pdfs/tow
ards the circular economy.ashx

2. DESCRIEREA OCUPATIONALA A CALIFICARII

2.1 Descrierea activititii de munca (conform CORM/ESCO/ISCO s.a.)

Activitatile de contabilitate, audit financiar si consultanta in domeniul fiscal includ:

- organizarea si tinerea contabilitdtii (documentarea faptelor economice; recunoasterea si
evaluarea elementelor contabile; reflectarea informatiilor in conturile contabile;
intocmirea registrelor contabile; inventarierea);

- Intocmirea, examinarea, prezentarea si interpretarea situatiilor financiare;

- consiliere, consultanta si asistentd Tn domeniul contabilitatii;

- consiliere, consultanta si asistenta fiscala;

- audit financiar si alte servicii conexe;

- control si audit intern;

- asistentd in procesul decizional, 1n formularea si implementarea de strategii
institutionale.

Contabilul cu studii superioare de licenta planifica, organizeaza si administreaza sisteme de
contabilitate, inclusiv analizeaza, examineaza si realizeaza auditul situatiilor financiare pentru a
asigura acuratetea si conformitatea cu reglementarile si procedurile contabile prestabilite.
Atributiile de bazd ale acestora includ: organizarea si tinerea contabilitatii; planificarea si
implementarea controlului bugetar si contabil; intocmirea si prezentarea situatiilor financiare;
intocmirea si prezentarea rapoartelor fiscale, consiliere si relationare cu institutiile de resort;
pregatirea si/sau raportarea previziunilor privind bugetele; auditul situatiilor financiare si alte
servicii conexe; consilierea managementului pe domeniul de responsabilitate.

2.2 Arii de competenta si descriptori

Arii de Descriptori
competenta
1. Contabilitate | 1.1. Colecteaza, inregistreaza, prelucreaza si generalizeaza informatiile
sl raportare privind existenta si miscarea activelor, capitalului propriu, datoriilor,
financiara veniturilor si cheltuielilor pentru intocmirea situatiilor financiare.

1.2. Intocmeste si prezinta situatii financiare, care caracterizeaza pozitia
financiara, performanta financiara si alte informatii aferente activitatii

entitatii.
2. Contabilitate | 2.1. Colecteaza, inregistreaza, prelucreaza si transmite informatii pentru
manageriala planificarea, controlul si analiza activitatii entitatii in scopul intocmirii

rapoartelor interne.
2.2. Intocmeste si prezinta rapoarte interne.

3. Fiscalitate 3.1. Calculeaza, documenteaza, achita si raporteaza obligatiile fiscale ale
entitatii.
3.2. Analizeaza si planificd obligatiile fiscale.

4. Management | 4.1. Planifica, previzioneaza si organizeaza activitatea entitatii prin prisma
financiar mijloacelor financiare.
4.2. Realizeaza previziuni financiare a entitatii.

5. Guvernanta, 5.1. Identifica si analizeaza riscurile, respecta procedurile adecvate de
gestionarea gestionare a riscurilor,

riscurilor si 5.2. Realizeaza activitati corespunzatoare de control per proces conforme cu
control intern sistemele de control intern.
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6. Audit si 6.1. Identifica obiectivele, planifica etapele, efectueaza auditul si emite
asigurare raportul de audit.
6.2. Aplica procedurile de asigurare a calitatii activitatii de audit in
corespundere cu standardele de calitate.
7. Tehnologia 7.1. Aplica sofware-turi specializate in contabilitate, platforme electronice de
informatiei si raportare $i respecta securitatea informationala.
software de 7.2. Aplica instrumentele TIC in activitatea profesionala.
contabilitate

2.3 Sectoare de activitate

consultanta in domeniul fiscal,

organizatiilor profesionale.

Activitati profesionale, stiintifice si tehnice: activitati de contabilitate si audit financiar;

Alte activitati de servicii: activitati ale organizatiilor economice si patronale, ale

Specializare: Contabilitate

2.4 Mediul de lucru si specificul activitatii si riscurile profesionale

- Localizarea: birouri proprii, birourile angajatorilor, birourile clientilor; online.

- Organizare: individual, Tn echipe, Tn structuri ierarhic organizate.

- Regimul de lucru: norma intreagd, norma partiala, ore suplimentare.

- Formele de angajare: angajat de baza, prin cumul, prin contract de prestare servicii.

- Angajabilitate: profesionist independent, entitati specializate in servicii de contabilitate si
audit, departamente specializate ale entitdtilor, institutiilor, etc.

2.5 Instrumente de lucru, echipamente, utilaje si materiale, soft

comunicatii.

Software si hardware specifice domeniului de activitate, echipamente de birou si de

specifice

2.6 Calitati personale necesare pentru munca: abilitati si caracteristici si cerinte

Abilitati analitice si de gindire critica; organizare; responsabilitate; comunicabilitate;
atentie sporitd la detalii; spirit de observatie; dispus pentru Invatarea pe tot parcursul vietii.

2.7 Formare profesionala initiala si continua

,,contabilitate”.

etc.).

Formarea profesionala initiald a profesionistilor in contabilitate se certifica, minim, prin
studii superioare de licenta (nivelul 6 CNC) in domeniul de formare profesionald

in formarea profesionala continui dominanta este experienta practici, or pe masura
progresului profesional accentul in formarea profesionala continua va devia de la activitati de
invatare structurate la experienta practica si Invatare informalad (mentorat si coaching,
networking, observare, feedback si activitti de reflectare si activitati de dezvoltare personala,

2.8 Cele mai raspandite denumiri ale ocupatiei profesionale in diferite limbi:

romana (CORM) engleza (ESCO) rusi
Auditor financiar/ auditoare financiara - middle office analyst | ®unancoBbIi
Auditor intern/auditoare interna - financial analyst ayIuTop
Auditor/auditoare - Accountant BuyTpenHuii
Contabil casier/contabila casiera - Auditor ayauTop /
Contabil controlor/ contabila controloare - Certified accountant | BHyTpeHHHE
Contabil/contabila - Chartered accountant | ayautopsl
Revizor-contabil/ revizoare-contabila - Financial controller Aynutop
Stagiar/stagiara 1n activitatea de audit - Insolvency trustee Kaccup/kaccup
Cenzor - Management Byxranrep-
Consultant fiscal/consultanta fiscala accountant KOHTpOJIEp
Analist financiar/analista financiara - Tax accountant Byxranrep
Analist/analistd costuri de productie - Finance manager Kaznaueii(br)
Auditor intern/auditoare interna in Craxep
autoritatile publice Auditor ayIUTOPCKOMN
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public/auditoare publica JESITEIIbHOCTH
Controlor revizor/ controloare revizoare in Llensop

autoritatile publice si in subdiviziunile lor Hanoroseiit
teritoriale Controlor/controloare de stat KOHCYJIbTAHT
DrHAHCOBBIN
AQHAJIUTUK
AHaMUTUK
cebecTOMMOCTH
HNPOIYKIUN
BuyTrpennuit
ayJIUTOpP/BHYTPEHHH
€ ayJUTOpHI B
oprasax
roCy1apCTBEHHOU
BJIaCTHU
I'ocynapcTBeHHBII
ayJIUTOP/TOCYIapCTB
€HHbIE ayTUTOPBI
AynauTop/peBu3op B
opraHax
roCyIapCTBEHHOU
BJIaCTHU U B UX
TEPPUTOPUATHHBIX
MOJIPa3JICIICHUSX

2.9 Reglementiri de exercitare a profesiei (nationali/internationala)

Legislatia nationald comunitara/internationala sectoriald

Legea contabilitatii si raportarii financiare, Nr. 287 din 15-12-2017
Legea contabilitatii nr.113-XVI din 27.04.2007

Legea privind auditul situatiilor financiare, Nr. 271 din 15-12-2017
Legea cu privire la antreprenoriat si Intreprinderi, Nr. 845 din 03-01-1992
Regulamentul cu privire la certificarea auditorilor

Normele de pregatire profesionala a stagiarilor in audit

2.10 Norme si reglementiri specifice (profesionale, etice, tehnice, de sinitate)

Manualul privind Codul etic international pentru profesionistii contabili

Ordinul privind acceptarea si publicarea Standardelor de audit si Codului etic nr. 64
din 14.06.2012

3. CERINTE DE COMPETENTE

3.1. COMPETENTE TRANSVERSALE (CT)
http://keystart2work.eu/images/docs/o2-catalogue/O2 Catalogue EN.pdf

Aria de < Competenta Descriptori
competenta ’

1. CT;. Dezvoltarea 1.1. Acceseaza, proceseaza si asimileazd noi
Contabilitate si eficientei personale cunostinte, folosind diverse surse si forme de
raportare si profesionale invatare.

financiara. 1.2. Stabileste obiective, identifica oportunitati si

planifica propriul progres in profesie.

2. Contabilitate 1.3. Executd in mod independent, responsabil si
manageriala. eficient sarcinile profesionale.
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3. Fiscalitate.

4,
Management
financiar.

5. Guvernanta,
gestionarea
riscurilor si

controlul intern.

6. Audit si
asigurare.

7. Tehnologia
informatiei si
software de
contabilitate.

2.1. Foloseste eficient tehnici, metode si
CT,. Comunicarea, tehnologii de comunicare specifice scopului,
colaborarea si lucru contextului si audientei / publicului.
in echipa 2.2. Executd sarcini si activitati specifice muncii
in echipa si distribuie roluri intre membri pe
niveluri subordinate.

3.1. Cerceteaza, clasifica, interpreteaza, compara,

CTs. Aplicarea analizeaza si proceseaza informatiile prin
competentelor aplicarea diverselor strategii si abordari.
functionale, tehnice | 3.2. Comunica si colaboreaza eficient Tn medii
si tehnologice digitale.

3.3. Gestioneaza / proceseaza 1n mod eficient
conturi si continuturi digitale, baze de date,
precum si alte informatii digitale, relevante
pentru gestiunea proiectelor / entitatii.

CT,. Adaptarea 4.1. Manifestd spirit si comportament spre
activitatii spre o dezvoltare sustenabila.
economia verde/ 4.2. Conceptualizeaza  producerea/produsele,

economie circulara/
sustenabilitate

serviciile conform principiilor economiei
circulare, valorificd materiale, produse,
servicii, bazate pe tehnologii prietenoase
mediului.

3.2. COMPETENTE GENERALE (trans sectoriale si sectoriale)

Arii de
competenta

Contabilitate
financiara si
rapo rtare
financiara.

Contabilitate
manageriala.

3. Fiscalitate.

Management
financiar.

Guvernanta,
gestionarea
riscurilor si

control intern.

. Audit si
asigurare.

Tehnologia
informatiei si
software de

Competenta Descriptori
. 1.1. Aplica conceptele economice fundamentale
CG;. Aplicarea - e )
necesare desfdsurarii activititii profesionale
conceptelor PR )
in situatii economice concrete.
fundamentale de . .
teorie economica in 1.2. Foloseste mecanismele de functionare ale
domeniul de sistemului economic.
activitate 1.3. Deduce cauzele fenomenelor, proceselor si
' problemelor economice, specifice domeniului
de activitate, argumenteaza, propune si
aplica solutii pentru depasirea acestora.
2.1. Aplica principiile, normele si valorile

fundamentale ale stiintei economice in
desfasurarea activitatii profesionale.

2.2. Aplicda metode, tehnici si instrumente de

CG;. Analiza si analiza a fenomenelor si  proceselor
desfasurarea economice.
activitatilor 2.3. Aplicd indicatorii economici in vederea
economice. descrierii  si  explicarii ~ fenomenelor
economice, inclusiv  din  perspectiva
identificarii si recunoasterii tendintelor,
oportunitatilor, riscurilor posibile si pentru
realizarea de previziuni economice.
CGs. Colectarea, 3.1. Aplica corect metode, tehnici si procedee de
prelucrarea, analiza colectare, prelucrare, analiza si interpretare a
si interpretarea datelor.
datelor, aplicarea 3.2. Aplica indicatorii economici in vederea
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contabilitate.

indicatorilor,
strategiilor si
politicilor adecvate
domeniului de

fundamentarii politicilor si strategiilor in
domeniul de activitate.

activitate.

4.1. Identifica si aplicd softuri adecvate  si
CG,. Aplicarea metode de calcul pentru analiza datelor.
software si a 4.2. Aplica modele econometrice pentru analiza
sistemelor de calcul fenomenelor si proceselor economice.
si operare a datelor | 4.3. Efectueaza calcule si foloseste instrumente
specifice domeniului matematice pentru evaluarea problemelor
de activitate. economice si identificarea celor mai potrivite

solutii.

CGs Organizarea 5.1. Analizeaza si aplica procedurile de constituire

activitatii conform
cadrului juridic
specific domeniului
de activitate.

a persoanelor juridice cu scop lucrativ.
Examineaza si aplica justificat
organizatorica-juridica a afacerii.

5.2. forma

3.3. COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

de competenta

Arl Competenta Indicatori/Descriptori

1.

Contabilitate
financiara si
rapo rtare
financiara

1.1. Analizeaza si aplica cadrul normativ contabil

referitor mediului de afaceri in care activeaza.

Determina modul de tinere a contabilitatii si de

aplicare a reglementdrilor contabile.

Analizeaza si determina categoria in care se Inscrie

entitatea in care activeaza.

Decide si stabileste setul de raportare financiara.

. Monitorizeaza si aplica in permanenta modificarile
si completarile reglementarilor contabile in
vigoare.

1.2.

CP;. Aplicarea
cadrului normativ
contabil

1.3.

1.4.
1.5

2.1. Identifica politicile contabile si planul de conturi
de lucru ale entitatii.

Elaboreaza si/sau modifica, si/sau acceptd, dupa
caz, politicile contabile si planul de conturi de
lucru ale entitatii.

Elaboreaza si integreaza in politicile contabile
procedeele interne privind contabilitatea
manageriala.

Evalueaza, selecteaza si integreaza in politicile
contabile baze relevante de evaluare.

Dezvolta politici contabile Tn concordantd cu
modelul de afaceri si cerintele de raportare.
Aplica consecvent politicile contabile.

2.2.

CP,. Elaborarea si
aplicarea politicilor
contabile

2.3.

24.

2.5.

2.6.

3.1. Prestabileste si gestioneaza circuitul documentelor
contabile.

Identifica faptele economice, recunoaste si
evalueaza elementele contabile ale acestora.
Aplica rationament profesional si identifica
tratamentele contabile adecvate si acceptabile.
Inregistreaza faptele economice si elementele

contabile in conturile contabile.

CPs. Documentarea | 3.2.
si Tnregistrarea in
conturi contabile a

faptelor economice

3.3.

3.4.
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3.5.

Inregistreaza, analizeaza si prelucreaza
informatiile din registrele contabile.

CP,. Intocmirea
situatiilor financiare
individuale

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

Aplica cadrele, principiile, standardele si tehnicile
disponibile pentru evaluarea si raportarea pozitiei
si performantei financiare.

Realizeaza lucrarile premergatoare intocmirii
situatiilor financiare.

Intocmeste situatiile financiare individuale.
Asistd informational procesul de elaborare a
raportului conducerii.

Determina utilizatorii de informatii financiare ale
entitatii si necesarul lor de dezvaluire a
informatiilor financiare.

CPs. Interpretarea si
analiza informatiilor

5.1.
5.2
5.3.

54.
5.5.

Evalueaza performanta financiara si pozitia
entitatilor.

Face inferente din analiza informatiilor.
Determina natura si amploarea segmentelor de
activitate din punct de vedere a profitabilitatii si a
riscului.

Analizeaza informatiile retrospectiv si perspectiv.
Gestioneaza relatiile cu utilizatorii de informatii si
acordd asistentd in interpretarea acestor informatii.

CPs. Generarea si
prezentarea de
informatii financiare
si nefinanciare

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Prezinta informatii realiste despre costul bunurilor
st serviciilor asigurand astfel o intelegere a
consecintelor deciziilor comerciale cu impact
financiar si non financiar asupra afacerii si a
lantului global de aprovizionari.

Evalueaza si raporteaza influenta factorilor de
performanta (capacitatea de inovare, dezvoltarea
marcilor comerciale, satisfactia clientilor,
imaginea corporativd, CSR si practicile de afaceri
etice) asupra sustenabilitatii entitatii.

Apreciaza interconexiunea indicatorilor financiari
si non financiari si impactul lor asupra
sustenabilitatii afacerii.

Colecteaza si prezintd informatiile financiare si
non financiare necesare pentru integrarea in
raportul conducerii.

2. Contabilitate
manageriala

CPy7. Organizarea si
tinerea contabilitatii
manageriale

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Identifica, definitiveaza si coopteaza in politicile
contabile ale entitatii procedeele interne privind
contabilitatea manageriala.

Organizeaza contabilitatea manageriald in
concordantd cu necesitatile managementului,
caracteristicile afacerii si politicile contabile ale
entitatii.

Aplica tehnici si proceduri de inregistrare specifice
contabilitatii manageriale.

Intocmeste bugete, realizeazi controlul bugetar si
raporteaza rezultatele.

CPs. Analiza si
raportarea
informatiilor
contabilitatii
manageriale catre

8.1.

8.2.

Evalueaza performanta activitatii pe segmente de
activitate, identifica gradualitatea lor de influenta
asupra performantei activitatii entitatii si, dupa
caz, emite rapoarte n acest sens.

Furnizeaza managementului rapoarte aferente
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manageri

costurilor, preturilor si profitabilitatii produselor
si/sau serviciilor.

8.3. Estimeaza costurile si propune preturi pentru
produse/servicii noi.
3. Fiscalitate 9.1. Analizeaza si aplica cadrul legal privind
conformitatea fiscald si prezentarea declaratiilor.

9.2. Planifica impozitele si taxele din punct de vedere

CPy. Planificarea, comercviaI. sl Strategic'. : : :

. 9.3. Identifica si evalueaza riscurile legate de impozite
calculu_l,_ plata si §i taxe
f:ontabhllltatea. 9.4. Identifica si sistematizeaza datele necesare
impozitelor si e -
taxelor contablhvta[:u $i raportarii ﬁscalg. .

9.5. Calculeaza sumele impozitelor si taxelor si
inregistreaza obligatiunile fiscale si sociale.

9.6. Efectueaza inregistrarile contabile privind calculul,
achitarile si deducerile de impozite si taxe.

10.1. Completeaza si prezinta rapoarte fiscale.

10.2. Comunica, dupa caz, cu organul fiscal,

CPyy. Intocmirea si efectueaza inregistrarile necesare in contul

revizuirea curent al contribuabilului.

rapoartelor fiscale 10.3. Monitorizeaza contul curent al contribuabilului si
relationeaza cu institutiile responsabile de
administrarea impozitelor si taxelor.

4. Management 11.1. Identifica si aplica tehnici relevante pentru
financiar CP11. Managementul gestionarea stocurilor, creantelor, datoriilor si

necesarului de fond numerarului.

de rulment si al 11.2. Determind necesarul fondului de rulment si

riscurilor financiare propune strategii de finantare.

11.3. Anticipeaza riscurile posibile si abordeaza tehnici
de management al riscurilor financiare.

12.1. Identifica necesitdtile de finantare si propune
oportunitati.

12.2. Calculeaza efectele de impozitare ale fluxurilor
de numerar si propune solutii de eficientizare
fiscala.

CPy, Evaluarea si 12.3. Aplica tehnici 'd? buget?rg a i‘nvesti",[i'iilor pentru
finantarea afacerii evqluvatrea dggznlq privind 1nves?:11,:1119
’ 12.4. Aplica tehnici de ajustare pentru risc si
incertitudine 1n evaluarea afacerii si a
investitiilor.

12.5. Estimeaza valoarea capitalului propriu si a
datoriilor entitatii si determina impactul asupra
afacerii

5. Guvernanta, 13.1. Identifica si descrie un sistem de guvernanta
gestionarea corporativa.
riscurilor si 13.2. Analizeaza posibilitatea de aplicare a
controlul intern | CP13. Guvernanta si prevederilor codurilor de guvernanta corporativa.
gestionarea riscurilor | 13.3. Analizeaza factorii determinanti in conceperea
unui sistem de guvernanta corporativa.
13.4. Identifica, evalueazd/masoara si raporteaza riscul.
13.5. Aplica metode de control si reducere a riscului.
CP14. Exercitarea 14.1. Identifica si evalueaza importanta

controlului intern,

instrumentelor/componentelor sistemelor de
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revizuire si

control intern.

conformitate 14.2. Stabileste, mentine si revizuieste sistemele de
control intern pentru riscurile financiare si de
raportare.
14.3. Relationeaza cu managementul si auditorii interni
pentru a eficientiza sistemele de control intern.
6. Al_ldlt s 15.1. Determina obiectivele, planifica etapele si
asiguraré | cp,. Efectuarea efectueaza auditul.
auditului 15.2. Evalueaza si raspunde la riscurile de denaturare
semnificativa cauzate de fraude si/sau erori.
CPye. Controlul 16.1. Izzfﬁtecté standardele de calitate in practica de
calitatii lucrarilor de L . C .
o 16.2. Apreciaza conformitatea misiunii si a opiniei de
audit X X ’
audit cu standardele profesionale.
Tehnologia 17.1. Aplica softurile contabile si platformele
informatiei electronice de raportare.
si software CPy7. Aplicarea 17.2. Asigura veridicitatea si corectitudinea datelor
de softurilor inscrise si generate in softurile contabile.
contabilitate | specializate in 17.3. Selecteaza optiunea optima al softului de
contabilitate si al contabilitate si monitorizeaza ajustarile softului
platformelor contabil.
electronice de 17.4. Aplica si respecta principiile de baza a securitatii
raportare informationale si procedurile interne.
17.5. Analizeaza critic informatiile parvenite prin

sisteme informationale de comunicare.

L
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