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FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea calificarii

Calificarea Master in Drept, nivel 7 CNC, se acorda absolventilor
programului de master Drept si confirmd competentele acestora pentru a
realiza activititi in diverse sectoare si medii, precum: instante
judecatoresti; organe ale procuraturii; birouri/cabinete de avocati;
organizatii internationale si ONG-uri; institutii/autoritati publice etc.
Activitatea profesionala in domeniul 042 Drept implica realizarea
sarcinilor de documentare, cercetare, analiza si interpretare a unui cadru
variat de probleme/situatii juridice, dezvoltarea actiunilor de solutionare,
precum si Indeplinirea activitatilor de controlul si monitorizare a
activitatilor de realizare a dreptului.

Din perspectiva profesionald, absolventul de Master in Drept este
specialistul care cunoaste si aplici metode de documentare, culegere,
prelucrare si interpretare a datelor colectate, analizd comparativa,
sintetizare, concluzionare, elaborare de recomandari si interpretari n
vederea solutionadrii unor probleme sau in vederea elaborarii noilor solugii
din domeniul jurisprudentei.

Activitatea manageriala a absolventului programelor de Master in Drept
este orientatd spre asigurarea managementului activitdtii juridice,

......

Tn limita competentelor se implica in activitati de cercetare, studiu a unor
probleme practice din domeniu; colecteaza, prelucreaza, analizeaza si
sistematizeaza informatii cu caracter stiintific; selecteaza metodele si
mijloacele de solutionare a problemelor, transferad rezultatele cercetarii in
mediul practic monitorizand rezultatele obtinute.

Nivel de calificare

7 CNC

Grup/grupuri-tinta

- Absolventi ai programelor de studii superioare de licenta, ciclul I;
- prestatori de programe de educatie si formare profesional;
- angajatori;

alte parti interesate.

Tipul programului de
formare profesionala

Program de invatamant superior de master, ciclul II:
- master stiintific;
- master profesional.

Forma de organizare a
studiilor

- cu frecventd;
- cu frecventd redusa;
- la distanta.

Durata volumul

studiilor

si

Durata studiilor:

- 1,5 ani - 90 de credite de studii.
In cazul invatimantului cu frecventd redusi si la distantd, durata
programului de studii este mai mare cu un semestru.

Conditii de acces

- Nivelul minim necesar de studii: studii superioare de licenta, ciclul L.
- Acte de studii pentru acces:
- Diploma de studii superioare de licenta;
alt act de studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta.

Stagii de practica

Tipurile stagiilor de practica:

- practica de specialitate;
- practica de cercetare de master.

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




Numarul de credite de studii alocate stagiilor de practica se incadreaza in
limita 8-12% din numarul de credite per program.

Actul de studii, titlul
/calificarea atribuita

- Diploma de studii superioare de master si Supliment descriptiv
conform Europass;

- Titlul: Master in Drept
https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea_titluri licenta-master-
doctor.pdf

Dezvoltare - Angajarea in cdmpul muncii conform calificarii atribuite.
profesionala/ - Continuarea studiilor la ciclul 1ll de studii superioare de doctorat
proiectarea carierei (nivel 8 CNC).

Oportunitati de | Absolventii pot activa in campul muncii 1n calitate de:

angajare Tn campul | 111 Legislatori/legislatoare, membri ai/membre ale executivului, demnitari si
muncii conducatori ai/conducatoare ale administratiei publice

- 261 Specialisti/specialiste din domeniul juridic

Cerinte legale speciale

Apt de munca din punct de vedere fizic si psihic.
Nu sunt alte cerinte legale speciale care limiteazd obtinerea calificarii de
catre persoanele care Indeplinesc conditiile de acces stipulate mai sus.

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
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https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea_titluri_licenta-master-doctor.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea_titluri_licenta-master-doctor.pdf

LISTA OCUPATIILOR TIPICE

D(;menlul de Ocupatii tipice conform CORM Ocupatii tipice conform Ocupatii tipice conform Clas1ﬁca_toru_l actlwtagl_lor
ormare ’ (006-2021) 'ESCO 08 "1SCO-08 economice din Republica

profesionali Moldova CAEM (rev.2)

0421 Drept 1111 Legislatori/legislatoare, membri | 111 Legislatori, membri ai 111 Legislatori, membri ai M - Activititi profesionale,

ai/membre ale executivului, demnitari
111101 Agent guvernamental/agenta
guvernamentala

111102 Avocat al poporului/avocata a
poporului

111103 Avocat al poporului/avocata a
poporului pentru drepturile copilului
111105 Consilier/consiliera pentru
solutionarea contestatiilor al/a Agentiei
Nationale pentru Solutionarea
Contestatiilor

111122 Inspector judecator
al/inspectoare judecatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii

111123 Inspector judecator/inspectoare
judecétoare 1n Inspectia Judiciara
111124 Judecator al/judecatoare a
Consiliului Superior al Magistraturii
111125 Judecator al/judecatoare a
Curtii Constitutionale

111126 Judecator al/judecatoare a
Curtii de Apel

111127 Judecator al/judecatoare a
Curtii Supreme de Justitie

111128 Judecdtor al/judecdtoare a
judecatoriei

111129 Judecator asistent
al/judecatoare asistentd a Curtii
Constitutionale

111168 Procuror/procurora

executivului si inalti
conducatori ai administratiei
publice

1111 Legislatori, membri ai
executivului

2619.11 Avocat al poporului

executivului §i inalti conducatori
ai administratiei publice

1111 Legislatori, membri ai
executivului

- Avocat al poporului

stiintifice si tehnice

O — Administratie publica si
aparare; asigurari sociale
obligatorii

84 Administratie publica si
aparare; asigurari sociale
obligatorii

84.23 Activitdti 1n
juridic si judecatoresc

domeniul

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




2611 Avocati/avocate 2612 Magistrati 2612 Magistrati
261102 Avocat/avocata 2612.1Judecatori/judecatoare | - Judecatori/judecatoare

2612.2 Judecatori de pace - Judecatori de pace
2619 Specialisti/specialiste din 2611.1.2 Procuror - Procuror
domeniul juridic 2611 Avocati 2611 Avocati
neclasificati/neclasificate in grupele de | 2611.1 Avocat/avocata - Avocat/avocata
baza anterioare 2619 Specialisti in domeniul | 2619 Specialisti in domeniul
261909 Executor Juridic neclasificati in Juridic neclasificati in grupele de
judecatoresc/executoare judecatoreasca | grupele de bazd anterioare baza anterioare
261922 Notar 2619.10 Notar - Notar

L
Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
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COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII

COMPETENTE
TRANSVERSALE (CT)

CT 1. Autocontrolul procesului de invatare si diagnoza nevoilor de formare profesionala

CT 2. Analiza reflexiva a propriei activitati profesionale

CT 3. Aplicarea regulilor/principiilor de eticd, deontologie si integritate profesionala

CT 4. Utilizarea eficienta a resurselor diversificate de comunicare

CT5. Executarea activitatilor specifice muncii in echipa cu asumarea de roluri/functii in profesie
CT6. Aplicarea corecta a metodelor specifice de lucru

CT 8. Utilizarea eficienta a instrumentelor TIC

CT 9. Valorificarea competentelor antreprenoriale.

COMPETENTE GENERALE
(CG)

CG 1. Operarea cu baze de date si informatii

CG 2. Cercetarea/Analiza datelor si informatiilor referitoare la probleme/situatii concrete de drept

CG 3. Interpretarea prevederilor legale

CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de rezolvare a problemelor juridice

CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a problemelor/sarcinilor specifice activitdtii profesionale juridice
CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului de activitate profesionala

CG 7. Verificarea respectarii procedurilor judiciare/juridice

CG 8. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor

COMPETENTE
PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationala 1: JURISDICTIA

CP 1. Corelarea prevederilor constitutionale cu situatiile faptice
CP 2. Garantarea suprematiei Constitutiei
CP 3. Validarea si confirmarea chestiunilor legate de instaurarea, mentinerea si exercitarea puterii de stat

CONSTITUTIONALA CP 4. Realizarea controlului constitutionalitdtii actelor normative si a tratatelor internationale la care Republica
Moldova este part
COMPETENTE CP 5. Planificarea si organizarea activitatii de infaptuire a justitiei

PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationali 2: INFAPTUIREA
JUSTITIEI

CP 6. Examinarea cauzelor in limitele competentei prevazute de lege
CP 7. Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in conformitate cu competenta atribuita
CP 8. Monitorizarea calitatii si eficientei justitiei

COMPETENTE
PROFESIONALE (CP)

CP 9. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice
CP 10. Organizarea/conducerea activitatilor de respectare a legislatiei

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC
Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




Arie ocupationala 3: CONDUCEREA, | CP 11. Asigurarea asistentei juridice internationale In materie penald si colaborarea internationala

EXERCITAREA SI CONTROLUL | CP 12. Prezentarea pozitiei in procesele de judecata

ACTIVITATILOR DE URMARIRE | Cp 13, Supravegherea realizarii activitatilor profesionale

PENALA
COMPETENTE CP 14. Aprecierea juridica a faptelor si situatiilor
PROFESIONALE (CP) CP 15. Consilierea si asistenta juridica
Arie ocupationali 4: CP 16. Validarea actelor juridice

CONSULTANTA, ASISTENTA, CP 17. Monitorizarea solutiondrii problemei/ situatiei juridice
REPREZENTARE SI VALIDARE

JURIDICA
COMPETENTE CP 18. Culegerea si analiza informatiilor referitoarea la executare
PROFESIONALE (CP) CP 19. Evaluarea circumstantelor in vederea executarii documentelor executorii

Arie ocupationali 5: EXECUTAREA | CP 20. Intentarea procedurii de executare
DOCUMENTELOR EXECUTORII | CP 21. Realizarea activitatii de executare silita
SI REPUNEREA IN DREPTURI | CP 22. Monitorizarea executirii documentelor executorii

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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TRANSPUNEREA COMPETENTELOR GENERALE SI PROFESIONALE DIN STANDARDUL OCUPATIONAL/STANDARDUL DE
COMPETENTA iN REZULTATE ALE INVATARII

Aria de competenta
(etape, faze ale
prestarii serviciului)

Competente profesionale
conform standardului de
competenta

Rezultate ale invatarii conform
nivelului CNC
Absolventul/candidatul la
atribuirea calificarii poate:

Module/discipline ce conduc la formarea de competente
profesionale

COMPETENTE GENERALE

1. Documentarea,
cercetarea si analiza
problemei/situatiei
juridice

CG 1. Operarea cu baze de
date si informatii

1. identifica rapid acte normative,
date si informatii utile pentru
solutionarea problemei/situatiei
juridice

Managementul si deontologia juridica
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apararea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

CG 2. Cercetarea/analiza
datelor si informatiilor
referitoare la
probleme/situatii concrete

de drept

2. aprecia calitatea datelor si
informatiilor prin prisma
legislatiei sectoriale cu aplicarea
regulilor/principiilor de etica,
deontologie si integritate
profesionala

3. dezvolta propriile metode si
procedee de prelucrare si evaluare
a continutului informational cu
utilizarea eficienta a resurselor
diversificate de comunicare

Metodologia dreptului

Managementul si deontologia juridica

Accesul la informatie

Protectia datelor cu caracter personal
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

2. Interpretarea in fapt
si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CG 3. Interpretarea
prevederilor legale

4. utiliza metode eficiente de
interpretare aplicabile
situatiei/problemei,

Metodologia dreptului

Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apararea drepturilor civile 1n arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

CG 4. Adoptarea si/sau

validarea strategiilor de

rezolvare a problemelor

juridice

5. identifica, dezvolta si prezenta
actiuni si masuri, orientate spre
rezolvarea
problemei/cauzei/situatiei juridice

Accesul la informatie

Protectia datelor cu caracter personal
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apararea drepturilor civile n arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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Metodologia dreptului
Stagiu de practica.

3. Dezvoltarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei
juridice

CG 5. Elaborarea solutiilor
de rezolvare a
problemelor/sarcinilor
specifice activitatii
profesionale juridice

6. determina modalitati optime de
solutionare a problemelor
specifice domeniului de activitate

Accesul la informatie

Protectia datelor cu caracter personal
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apararea drepturilor civile 1n arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal
Cercetarea juridica /Elaborea tezei de master
Metodologia dreptului

CG 6. Elaborarea
documentelor juridice
specifice domeniului de
activitate profesionald

7. elabora reglementari, proceduri
interne de lucru pentru
subdiviziuni/autoritati/institutii

Accesul la informatie

Protectia datelor cu caracter personal
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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Stagiu de practica.

4. Controlul si
monitorizarea realizarii
dreptului

CG 7. Verificarea
respectarii procedurilor
judiciare/juridice

8. identifica criterii de validare a
cadrului de respectare a
procedurilor in procesul de
aplicare/realizare a dreptului;

9. dezvolta/identifica noi
mecanisme de supraveghere,
control, monitorizare a respectarii
procedurilor judiciare/juridice.

Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Stagiu de practica.

Elaborarea tezei de master.

CG 8. Asigurarea ordinii
juridice si protectiei
drepturilor

10. Analizeaza si propune
activitati de prevenire si
contracarare a comportamentelor
ilegale.

Metodologia dreptului

Managementul si deontologia juridica

Accesul la informatie

Protectia datelor cu caracter personal
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




COMPETENTE PROFESIONALE SPECIFICE

Arie ocupationali 1: JURISDICTIA CONSTITUTIONALA

1. Interpretarea in fapt
si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CP 1. Corelarea
prevederilor
constitutionale cu situatiile
faptice

1. Articuleaza cu precizie fapte si
situatii la prevederile
constitutionale;

2. Decide asupra
admisibilitatii/inadmisibilitatii
sesizarii depuse pentru
interpretarea Constitutiei;

Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
Dreptul parlamentar. Controlul constitutionalitatii legilor
Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Stagiu de practica.

2. Dezvoltarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei
juridice

CP 3. Garantarea
suprematiei Constitutiei

3. Determina principiile de
activitatea/actiune
echidistante/corecte necesare a fi
respectate in procesul jurisdictiei
constitutionale;

4. Determina modalitate de
actiune/activitate Th conformitate
cu standardele internationale si
nationale Tn domeniul de
competenta.

Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
Managementul si deontologia juridica

Dreptul parlamentar. Controlul constitutionalitatii legilor
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Stagiu de practica.

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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CP 4. Validarea si
confirmarea chestiunilor
legate de instaurarea,
mentinerea si exercitarea
puterii de stat

5. Analizeazd/apreciaza/relateaza
despre normele care
reglementeaza alegerea/
dizolvarea/ incetarea mandatului
Parlamentului si a Presedintelui
Republicii Moldova.

Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
Dreptul parlamentar. Controlul constitutionalitatii legilor
Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master

3. Controlul si
monitorizarea realizarii
dreptului

CP 5. Realizarea
controlului
constitutionalitatii actelor
normative si a tratatelor
internationale la care
Republica Moldova este
parte

6. Examineaza, dezbate si se
pronunta asupra sesizarilor
privind controlul
constitutionalitatii actelor
normative si a tratatelor
internationale la care Republica
Moldova este parte.

Dreptul parlamentar. Controlul constitutionalitatii legilor
Managementul si deontologia juridica
Comunicarea juridica profesionala

Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




Arie ocupationali 2: INFAPTUIREA JUSTITIEI

1. Documentarea,
cercetarea si analiza
problemei/situatiei
juridice

CP 5. Planificarea si
organizarea activitatii de
infaptuire a justitiei

7. Analizeaza procedurile de
examinare a cauzelor si se
pronunta asupra cadrului de
respectare, validare si posibililor
actiuni de contestare;

Controlul judiciar Tn cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apararea drepturilor civile 1n arbitraj

Protectia drepturilor omului

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal
Managementul si deontologia juridica
Comunicarea juridica profesionala

2. Interpretarea in fapt
si in drept a

CP 6. Examinarea cauzelor
in limitele competentei

8. Analizeaza cadrul legal prin
prisma determinarii actiunilor

Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

problemei/situatiei prevazute de lege necesare a fi intreprinse la Securitatea raporturilor juridice in materie civila
juridice solutionarea diferitor tipuri de Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
cauze; Contencios administrativ
Apararea drepturilor civile 1n arbitraj
Protectia drepturilor omului
Teoria si tactica expertizei judiciare
Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal
3. Implementarea | CP 7. Adoptarea/emiterea/ | 9. Examineaza si se pronunta Controlul judiciar in cadrul procesului civil
actiunilor de | actelor procedurale in asupra cererilor, demersurilor Procedura si practica CEDO
solutionare a | conformitate cu tipice inaintate de parti in cazul Securitatea raporturilor juridice in materie civila
problemei/ situatiei | competenta atribuita actiunilor judiciare. Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
juridice Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridicd internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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Institutii de Drept penal si procesual penal

4. Controlul si | CP 8. Monitorizarea
monitorizarea realizarii | calitatii si eficientei
dreptului justitiei

10. Analizeaza cadrul de actiuni
catalogate drept incalcari a
prevederilor legale;

11. Determina actiunile necesare
a fi intreprinse n vederea
conformadrii fata de principiul
respectarii drepturile si libertatile
fundamentale n activitatea
judiciara.

Managementul si deontologia juridica

Controlul judiciar in cadrul procesului civil
Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Apdrarea drepturilor civile in arbitraj

Protectia drepturilor omului

Teoria si tactica expertizei judiciare

Asistenta juridica internationald in materie penald
Institutii de Drept penal si procesual penal
Institutii de Drept penal si procesual penal

Arie ocupationald 3: CONDUCEREA, EXERCITAREA SI CONTROLUL

ACTIVITATILOR DE URMARIRE PENALA

1. Interpretarea in fapt | CP 9. Corelarea normelor

12. Articuleaza cu precizie fapte

Argumentarea juridica si etica cercetarii in dreptul penal

si in drept a |juridice la situatiile faptice | si situatii la norme juridice in individualizarea raspunderii si pedepsei
problemei/situatiei vederea incadrarii juridice a penale
juridice acestora; Categorii (tipuri) de infractiuni in dreptul penal comparat
13. Aplica cunostinte juridice Drept international penal
aprofundate la interpretarea in Drept penal European
fapt si in drept a Calificarea infractiunilor savarsite de o pluralitate de
problemelor/situatiilor juridice faptuitori
propuse spre solutionare.
2. Implementarea |CP 10. 14. Analizeaza actiunile de Argumentarea juridica si etica cercetarii in dreptul penal
actiunilor de |Organizarea/conducerea urmarire penala si actiunile Psihologia judiciara
solutionare a |activitatilor de respectare a | speciale de investigatie realizate Comunicarea juridici profesional
problemei/ situatiei |legislatiei n cazuri specifice; Respectarea drepturilor omului in dreptul penal
juridice 15. Elaboreaza acte juridice Victimologie

conforme diferitor etape
procedurale si dispozitii legale
aplicabile.

individualizarea raspunderii si pedepsei penale

Categorii (tipuri) de infractiuni in dreptul penal comparat
Drept international penal

Drept penal European

Calificarea infractiunilor savarsite de o pluralitate de
faptuitori

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022

18



Stagiu de practica

CP 11. Asigurarea
asistentei juridice
internationale in materie
penala si colaborarea
internationala

16. Determina norme, proceduri,
masuri, metode si tehnici
profesionale in conformitate cu
cadrul normativ relevant,
adecvate cadrului de probleme
propuse spre rezolvare;

17. Determina setul de actiuni de
urmarire penala necesare a fi
asumate in cazul actiunilor de
urmarire penald necesare a fi
Intreprinse in cooperare cu
institutii de peste hotare si/ sau in
baza demersurilor acestora.

Categorii (tipuri) de infractiuni in dreptul penal comparat
Drept international penal

Drept penal European

Comunicarea juridica profesionala

CP 12. Prezentarea
pozitiei In procesele de
judecata

18. Formuleaza si prezintd opinii
proprii justificate, referitoare la
probleme juridice, procese,
evenimente, fenomene specifice
si participa la judecarea cauzelor;
19. Examineaza cazurile de
prezentare/modificare/renuntare
la Invinuire in instanta de
judecata.

Argumentarea juridica si etica cercetarii in dreptul penal
individualizarea raspunderii i pedepsei penale

Categorii (tipuri) de infractiuni in dreptul penal comparat
Drept international penal

Drept penal European

Calificarea infractiunilor savarsite de o pluralitate de
faptuitori

Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master.

3. Controlul si
monitorizarea realizarii
dreptului

CP 13. Supravegherea
realizarii activitatilor
profesionale

20. Analizeaza situatiile din
activitatea profesionald specifica
care ar putea leza drepturi si
libertati;

21. Prezinta propuneri privind
perfectionarea legislatiei
aplicabile activitdtii de urmarire
penala.

Managementul si deontologia juridica
Deontologie profesionald

Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master.

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022




Arie ocupationali 4: CONSULTANTA, ASISTENTA, REPREZENTARE SI VALIDARE JURIDICA

1. Interpretarea in fapt | CP 14. Aprecierea juridica | 22. Identifica si explica diferente | Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
si in drept a | a faptelor si situatiilor de interpretare n raport cu Controlul judiciar in cadrul procesului civil
problemei/situatiei aprecieri posibile a faptelor si Procedura si practica CEDO
juridice situatiilor prin prezentarea Securitatea raporturilor juridice In materie civila
propriilor opinii. Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ
Apararea drepturilor civile 1n arbitraj
Protectia drepturilor omului
Teoria si tactica expertizei judiciare
Stagiu de practica
Elaborarea tezei de master.
2. Implementarea | CP 15. Consilierea si 23. Stabileste actiunile necesare a | Controlul judiciar in cadrul procesului civil
actiunilor de | asistenta juridica fi intreprinse Tn contextul Procedura si practica CEDO
solutionare a realizarii activitatilor de Securitatea raporturilor juridice in materie civila
problemei/ situatiei reprezentare a intereselor Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
juridic persoanelor fizice si juridice in Contencios administrativ
fata instantelor de judecata, Apararea drepturilor civile 1n arbitraj
institutiilor si organizatiilor, altor | Protectia drepturilor omului
persoane. Stagiu de practica
Elaborarea tezei de master.
CP 16. Validarea actelor 24. Comunica abaterile Controlul judiciar in cadrul procesului civil
juridice inregistrate si amand/ respinge Procedura si practica CEDO
validarea actelor juridice; Securitatea raporturilor juridice in materie civila
25. Evalueaza si valideaza actele | Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
juridice elaborate in interesul Contencios administrativ
persoanelor fizice si juridice. Apdrarea drepturilor civile in arbitraj
Protectia drepturilor omului
Stagiu de practica
Elaborarea tezei de master.
3. Controlul si | CP 17. Monitorizarea 26. Urmareste traseul actiunilor Managementul juridic
monitorizarea realizarii | solutiondrii problemei/ ntreprinse n activitatea de Protectia drepturilor omului
dreptului situatiei juridice solutionare a problemei/situatiei | Stagiu de practica
juridice Elaborarea tezei de master.

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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Arie ocupationali 5: EXECUTAREA DOCUMENTELOR EXECUTORII SI REPUNEREA iN DREPTURI

1. Documentarea si
analiza
problemei/situatiei
juridice

CP 18. Culegerea si
analiza informatiilor
referitoarea la executare

27. Identifica cadrul legal de
reglementare a modalitatilor de
executare;

28. Stabileste si apreciaza
circumstantele ce pot influenta
aplicarea masurilor de executare.

Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
Managementul si deontologia juridica
Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master.

2. Interpretarea in fapt
si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CP 19. Evaluarea
circumstantelor in vederea
executarii

29. Apreciaza problemele juridice
ce tpreciaza problemele juridice
ce ariiexecutariii/situatiei
juridiceasurilor de executare.a
protectia drepturilor omului.

Cercetarea, scrierea si argumentarea juridica
Managementul si deontologia juridica
Stagiu de practica

Elaborarea tezei de master.

CP 20. Intentarea
procedurii de executare

30. Determina procedurile de
organizare, realizare si evidenta a
procedurilor de executare.

Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Protectia drepturilor omului

Stagiu de practica

3. Implementarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei
juridice

CP 21. Realizarea
activitatii de executare
silitd

31. Apreciazd masurile si
modalitdti de executare silita a
deciziilor judiciare.

Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice In materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Protectia drepturilor omului

Stagiu de practica

4. Controlul si
monitorizarea realizarii
dreptului

CP 22. Monitorizarea
executarii

32. Evalueaza legalitatea
activitatilor de executare pe cazuri
tipice propuse spre analiza.

Procedura si practica CEDO

Securitatea raporturilor juridice in materie civila
Proceduri necontencioase in cadrul procesului civil
Contencios administrativ

Protectia drepturilor omului

Stagiu de practica

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022
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DETALIEREA REZULTATELOR INVATARII, CORESPUNZATOR COMPETENTELOR, iN TERMENI DE CUNOSTINTE, APTITUDINI,
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE SI STABILIREA NIVELUI MINIM DE COMPETENTA NECESAR DE ATINS/DEMONSTRAT

COMPETENTA PROFESIONALA

NIVEL MINIM DE COMPETENTA ATINS/

REZULTATE ALE INVATARII DEMONSTRAT
RESPONSABILITATE SI
CUNOSTINTE (K APTITUDINI (S ’
STINTE (K) (5) AUTONOMIE (RA)
1 2 3 4

Rezultatele invitarii, nivel 7 CNC

https://europa.eu/europass/system/files/2020-0

5/Legal%20text-RO.pdf (Anexa 1)

Cunostinte foarte specializate, unele
dintre ele situdndu-se in avangarda
nivelului de cunostinte  dintr-un
domeniu de muncid sau de studiu, ca
bazd a unei gandiri si/sau cercetari
originale.

Aptitudini de specialitate pentru rezolvarea
problemelor in materie de cercetare si/sau
inovare, pentru dezvoltarea de noi
cunostinte si proceduri si pentru integrarea
cunostintelor din diferite domenii.

Gestionarea si
transformarea situatiilor de
munca sau de studiu care
sunt complexe, imprevizibile

si necesita noi abordari
strategice.

Asumarea responsabilitatii
pentru a contribui la
cunostintele si  practicile
profesionale si/sau  pentru
revizuirea performantei

strategice a echipelor.

COMPETENTE GENERALE (CG)

CG 1. Operarea eficienta cu date si informatii

Rezultatul invatarii 1. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica rapid acte normative, date

problemei/situa

iel

si informatii utile din punct de vedere al

K, Scrierea, cercetarea si analiza

informatiilor juridice

K, Modul de reglementare a diferitor
realitati si activitati sociale.

K3 Legislatia nationald si internationala.

S; Identifica cadrul specific de analizd si
cercetare.

S, Poseda si valorificd instrumente eficiente
de identificare, colectare, documentare.

S; Determina actele normative nationale,
europene/ internationale aplicabile
problemei/situatiei juridice.

Absolventul identifica
autonom cadrul faptic si legal
aplicabil problemei/ situatiei
propuse spre solutionare.

Absolventul:

- identifica, cel putin 2 acte normative,
date si informatii utile din punct de
vedere al problemei/situatiei;

- determina cadrul normativ adecvat
specific unei probleme/situatii

CG 2. Cercetarea/Analiza datelor si informatiilor referitoare la probleme/situatii concrete de drept

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii
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Rezultatul invatarii 2. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aprecia calitatea datelor si informatiilor prin prisma legislatiei

K, Criterii de evaluare a datelor si
informatiilor prin prisma
legislatiei.

K, Forme de apreciere a datelor si
informatiilor

K3 Relevanta informatiilor

Si1.Apreciaza criteriile de evaluare a datelor
si informatiilor prin prisma legislatiei,

S, Determina formele de apreciere a datelor
si informatiilor;

S;3 Analizeaza relevanta informatiilor/
datelor.

Absolventul evalueaza si
apreciaza autonom datele si
informatiile prin prisma
legislatiei.

Absolventul:

- aplica criteriile de evaluare a datelor si
informatiilor prin prisma legislatiei;

- distinge formele de apreciere a datelor;

- analizeaza relevanta datelor propuse de
petenti.

Rezultatul invatarii 3. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvol

informational

ta propriile metode si procedee de prelucrare si evaluare a continutului

K; Metode stiintifice si procedee de
prelucrare a continutului
informational.

K, Metode stiintifice si procedee de
evaluare a continutului
informational.

K3 Mecanisme de elaborare a metodelor

de colectare a informatiilor/datelor.

S Aplici legile si metodele stiintifice in
prelucrare a continutului informational a
sesizarilor de neconstitutionalitate;

S, Stabileste metodele optime de prelucrare a
continutului informational,

S; Identificd modalitatile de evaluare a
continutului informational;

Absolventul identifica
autonom metodele si
procedeele de prelucrare si
evaluare a  continutului
informational Tn contextul
realizarii activitatilor

profesionale.

Absolventul:

- valorifica metode stiintifice si procedee
de prelucrare a continutului
informational;

- determind  metodele optime de

prelucrare a continutului informational,
- aplica modalitatile de evaluare a a
continutului informational.

CG 3. Interpretarea prevederilor legale

Rezultatul invatarii 4. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate utiliza metode eficiente de interpretare aplicabile situatiei/problemei

K;. Structura cadrului national si|S;. Analizeaza multiaspectual continutul | Absolventul identifici i | Absolventul identifica si raporteazd corect
international de reglementare. informational relevant problemelor propuse | raporteazd corect norma | norma juridicda la cadrul de situatii/
K,. Modele de analiza a cadrului de | spre solutionare; juridica la cadrul de situatii/ | probleme propus spre rezolvare
probleme si situatii propuse spre | S,.Analizeaza critic cadrul normativ existent | probleme propus spre
rezolvare. si  estimeaza eficienta normelor ce | rezolvare.
K Interdependenta elementelor | reglementeaza  functionalitatea  anumitor
normelor juridice. institutii;
K, Metode eficiente de reglementare a | Ss.Identifica norma juridica care este
relatiilor sociale. aplicabild problemei/ situatiei propuse
Ks. Teoria interpretarii normei juridice spre rezolvare.
SsRaporteaza  elementele de fapt la
probleme/  situatiei la cadrul de
reglementare
Ss.0pereaza cu metode de interpretare
CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de rezolvare a problemelor juridice
Rezultatul invatiarii 5. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica si dezvolta actiuni si masuri, orientate spre rezolvarea

problemei/cauzei/situatiei

5

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC
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K.Specificul elaborarii propunerilor de
proiecte legislative/ juridice de
solutionare a problemelor.

K,.Elementele propunerii de proiect.

Ks;Metode eficiente de organizare a
activitatilor in cadrul proiectelor
legislative/ juridice de solutionare a
problemelor.

Ke. Riscurile proiectului legislativ/

juridic de solutionare a problemelor

Tnaintate spre rezolvare.

S;. Determind gradul de complexitate al
problemei si estimeaza resursele necesare
pentru rezolvarea ei si riscurile pe care le
prezinta.

S2. Aplica cadrul normativ relevant si
respectd proceduri juridice cu referire la
modalitatile, instrumentele, termenii etc.
specifici problemei de rezolvat.

S3.Estimeaza si argumenteazd beneficiile
masurilor de rezolvare a problemelor
identificate.

Absolventul conceptualizeaza
si elaboreaza actiuni i
masuri orientate spre
rezolvarea problemei/ cauzei/
situatiei propuse spre
solutionare.

Absolventul conceptualizeaza si elaboreaza
propuneri de proiecte orientate spre
rezolvarea problemei/cauzei/situatiei.

CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a problemelor/sarcinilor specifice activitatii profesionale juridice

Rezultatul invatarii 6. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina modalitatile optime de coordonare si promovare a proiectelor de acte
normative si documente de politici in domeniile specifice de activitate

K1.Specificul deciziilor juridice.
K. Tehnica elaborarii actelor juridice.

Si.Elaboreaza proiecte de solutii juridice/
legislative.

S;.Prezinta si valideaza solutiile propuse cu
beneficiarii.

S;. Elaboreazd si prezintd argumente de
sustinere a solutiilor elaborate.

Absolventul
prezintda  autonom
argumentate
juridice
rezolvare.

elaboreaza si
solutii

la problemele
propuse spre

Absolventul elaboreaza si prezintd autonom
solutii argumentate la problemele juridice
propuse spre rezolvare.

CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului de activitate profesionala

Rezultatul invétarii 7. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora reglementéri, proceduri interne de lucru pentru subdiviziunile autoritatii/institutiei

K. Cadrul de organizare si functionare
a institutiilor publice.
K,.Organizarea si functionarea
persoanelor juridice de drept
privat.
K3. Proceduri interne de documentare a
activitatii organizatiilor de drept
public si drept privat.

S;. Evalueaza cadrul intern de activitate a
organizatiilor de drept public si drept privat.
S,. Elaboreaza proiecte de documente si
proceduri interne de lucru.

Sz. Formuleaza propuneri de compatibilizare
a procedurilor interne de lucru cu
prevederilor legale autohtone cu prevederile
legislatiei europene/ internationale.

Absolventul elaboreaza,
coordoneaza si promoveaza
proceduri interne de lucru
pentru subdiviziunile
autoritatii/institutiei.

Absolventul propune modele de proceduri
interne de lucru pentru subdiviziunile
autoritatii/institutiei.

CG 7. Verificarea respectirii procedurilor judiciare/juridice

Rezultatul invatarii 8. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica criterii de validare a cadrului de respectare a procedurilor Tn procesul de

aplicare/realizare a dreptului
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K;. Etape ale evolutiilor legislative
nationale.
K,. Documentarea Incalcarilor de
procedura.
K3. Aplicarea dreptului.

S;. Monitorizeaza continuu modificarile in
legislatia nationala.

S;. Identificd impedimente, carente, lacune in
domeniul dreptului pe categorii de probleme/
subiecte/ situatii.

Ss. Monitorizeaza cadrul de aplicare si
respectare a procedurilor judiciare/juridice.

Absolventul supravegheaza
respectarea procedurilor
judiciare/juridice.

Absolventul dezvolta si /sau
implementeaza practici de supraveghere a
respectarii procedurilor judiciare/juridice.

Rezultatul invétarii 9. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta/identifica noi mecanisme de supraveghere, control, monitorizare a respectarii

procedurilor judiciare/juridice

K1. Mecanismele de supraveghere,
control si monitorizare a respectarii
procedurilor judiciare/juridice

K,. Etapele activitatii de supraveghere,

control si monitorizare

K3. Proceduri interne de lucru

S;. Evalueaza mecanismele de supraveghere,
control si monitorizare aplicabile si decide
asupra oportunitatii dezvoltarii
imbunatatirilor.

S;. Identifica carente si lacune in cadrul
activitatilor de supraveghere, control si
monitorizare.

Ss. Actioneaza in vederea adoptarii unor
masuri necesare pentru asigurarea respectarii
procedurilor judiciard/ juridica.

S4. Consultd/ghideaza colegii in problemele
de interpretare si aplicare juridica cu care
acestia se confrunta.

Absolventul
dezvolta/identifica noi
mecanisme de supraveghere,
control, monitorizare a
respectarii procedurilor
judiciare/juridice.

Absolventul propune noi mecanisme de
supraveghere, control, monitorizare a
respectarii procedurilor judiciare/juridice.

CG 8. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor

Rezultatul invatarii 10. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate sa analizeze si sa se pronunte asupra activitati de prevenire si contracarare a

comportamentelor ilegale

K Ordine publica.

K Actiuni de protectie a ordinii publice.

K3 Competenta organelor de ocrotire a
normelor de drept.

S; Stabileste necesitatile de protectie a
ordinii publice;

S, Evalueaza normele juridice privind
asistenta si protectia cetatenilor;

S; Apreciaza tehnicile speciale de

comunicare cu victimele infractiunilor si a

contraventiilor.

Absolventul selecteaza in
mod autonom actiuni
specifice de supraveghere a
cadrului de respectare a
normelor de drept si
asigurarea ordinii publice.

Absolventul selecteaza ori proiecteaza
actiuni consolidate de asigurare a ordinii
publice.

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)
Arie ocupationala 1:
JURISDICTIA CONSTITUTIONALA

CP 1. Corelarea prevederilor constitutionale cu situatiile faptice
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Rezultatul invatarii 1. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate articula cu precizie fapte si situatii la prevederile constitutionale

K Principii si reguli de calificare
juridica specifice domeniului
constitutional.

K; Cadrul normativ national.

K3 Practica judiciara relevanta
domeniului.

S1 Aplicé principiile si regulile de calificare
juridica;

S; Raporteaza cu precizie normele juridice la
fapte si situatii specifice domeniului
constitutional;

S; Apreciaza tendintele practicii judiciare in

domeniu.

Absolventul constientizeaza
si aplica autonom principiile
si regulile de calificare
juridica.

Absolventul raporteaza normele juridice la
fapte si situatii.

Rezultatul invitarii 2. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate decide asup

ra admisibilitatii/inadmisibilitatii sesizarii depuse pentru interpretarea

Constitutiei
K.Conditii de forma si continut a S;.Determina respectarea conditiilor de Absolventul decide autonom | Absolventul raporteaza conditiile
sesizarilor. forma si continut a sesizarilor depuse la asupra admisibilitatii/inadmisibilitatii la sesizarile

K. Conditii de admisibilitate/

neadmisibilitate a sesizarilor depuse

pentru interpretarea Constitutiei.

Ks. Practici de interpretare a
constitutiei.

Curtea Constitutionald. proprietatilor
materialelor.
S;.Raporteaza conditiile de admisibilitate/
neadmisibilitate la sesizarile examinate.
Sz. Apreciaza practicile de interpretare
utilizate de petenti In sesizare.

admisibilitatii/inadmisibilitati
1 sesizarii depuse pentru
interpretarea Constitutiei;

examinate.

CP 2. Garantarea suprematiei Constitutiei

Rezultatul invétarii 3. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina principiile de activitatea/actiune echidistante/corecte necesare a fi respectate in

procesul jurisdictiei constitutionale

K. Independenta judecatorilor Curtii
Constitutionale.

K, Teoria Suprematiei Constitutiei.

K3, Rolul Curtii constitutionale si
jurisdictiei constitutionale.

S; Stabileste cadrul de actiuni posibil a fi
realizat Tn coraport cu realizarea
actiunilor solicitate;

S; Raporteaza regulile independentei
profesionale la statutul judecatorului
Curtii Constitutionale;

S3 Raporteaza actiunile posibil a fi

indeplinite la rolul Curtii Constitutionale
in structura publica.

Absolventul Tn mod
independent apreciaza
activitatea realizata de
jurisdictia constitutionala.

Absolventul:

- analizeaza principiile de independenta
profesionald a judecatorilor Curtii
Constitutionale;

- cunoaste Teoria Suprematiei;

- apreciaza rolul Curtii constitutionale si
jurisdictiei constitutionale.

Rezultatul invétarii 4. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina modalitate de actiune/activitate in conformitate cu standardele internationale

si nationale in

domeniul de competenta.

K. Activitatea in cadrul Curtii
Constitutionale.

K. Statutul, drepturile si obligatiile
judecatorului Curtii Constitutionale.

K. Standarde nationale si internationale

S1. Valideaza specificul activitatii Curtii
Constitutionale.

S, Selecteaza si aplicd 1n coraport cu
actiunea solicitatad drepturile si obligatiile
judecétorului Curtii Constitutionale.

Absolventul stabileste modul
de a actiona in situatii
profesionale, ih conformitate
cu standardele din domeniul

de competenta.

Absolventul:

- cunoaste statutul, drepturile si
obligatiile judecatorului Curtii
Constitutionale;

- compara standarde nationale si
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de competenta in domeniul
jurisdictiei constitutionale.

Ss, Aplica standarde nationale si
internationale de competenta in domeniul
jurisdictiei constitutionale.

internationale de competenta in
domeniul jurisdictiei constitutionale.

- la decizii privind modul de a actiona in
conformitate cu standardele existente.

CP 3. Validarea si confirmarea chestiunilor legate de instaurarea, mentinerea si exercitarea puterii de stat

Rezultatul invatarii 5. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza/aprecia/relata despre normele care reglementeaza alegerea Parlamentului si

Presedintelui Republicii Moldova si validarea mandatele deputatilor si al Presedintelui Re

ublicii Moldova

K Proceduri electorale.

K, Validarea rezultatelor alegerilor si
mandatelor.

K3, Practici de lucru in echipa, elaborare
si aprobare a deciziilor comune.

S; Analizeaza actiunile de validare a
procedurile electorale.

S,. Cunoaste regulile de validare a
rezultatelor alegerilor.

Ss, Apreciaza si se pronunta asupra practicilor
de examinare a procedurilor de validare a
alegerilor.

Absolventul poate aprecia
respectarea prevederilor
legale cu privirea alegeri si
validarea acestora.

Absolventul:

- cunoaste procedurile electorale;

- analizeaza practicile de validare a
rezultatelor alegerilor si mandatelor;

- utilizeaza practici de lucru in echipa,
elaborare si aprobare a deciziilor
comune.

CP 4. Realizarea controlului constitutionalititii actelor normative si a tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte

Rezultatul invétarii 6. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate examina, dezbate si a se pronunta asupra sesizarilor privind controlul constitutionalitatii
actelor normative si a tratatelor internationale la care RM este parte

K Proceduri si actiuni de examinare,
dezbatere, rezolvare a sesizarilor,
cererile de jurisdictie constitutionala.

K, Practici de comunicare si
argumentare juridica in cadrul
procedurilor examinare, dezbatere,
rezolvare a sesizarilor, cererile de
jurisdictie constitutionala.

K3 Proceduri si tehnici de control a
constitutionalitatii.

K, Tipuri de decizii de control a
constitutionalitatii.

S; Examineaza continutul cererilor de
jurisdictie constitutionala.

S, Analizeaza si discuta solutii oportune de
rezolvare a cererilor de jurisdictie
constitutionala.

S3, Prezinta solutii de rezolvare a cererilor de
jurisdictie constitutionala.

S, Distinge procedurile necesare in vederea
pronuntdrii asupra constitutionalitatii;

Ss Determind tehnici relevante Tn vederea
elabordrii deciziilor de control de
constitutionalitate.

Se Determind argumentele necesare in
vederea argumentarii deciziilor
posibil a fi emise pe marginea
problemelor de jurisdictie
constitutionala.

Absolventul Tn mod autonom
examineazi, dezbate,
sugereaza solutii la sesizarile,
cererile conform competentei
profesionale.

Absolventul detine abilitati de examinare,
discutare si rezolvare a sesizarilor, cererile
conform competentei profesionale.

Arie ocupationala 2:
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INFAPTUIREA JUSTITIEI

CP 5. Planificarea si organizarea activititii de infaptuire a justitiei

Rezultatul invatarii 7. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza procedurile de examinare a cauzelor si se pronunta asupra cadrului de respectare,
validare si posibililor actiuni de contestare

K Proceduri si etape de examinare a
cauzelor
K, Termeni de examinare a cauzelor

S; Cunoaste procedurile de organizare a
agendei sedintelor de judecata;
S, Evalueaza gradul de respectare a
termenilor procedurali prevazuti de
legislatie.

Absolventul Tn mod autonom
prezinta procedurile de
examinare a cauzelor.

Absolventul:

- analizeaza proceduri si etape de
examinare a cauzelor;

- determina termenele de examinare a
cauzelor, raportate la situatii concrete.

CP 6. Examinarea cauzelor in limitele competentei previzute de lege

Rezultatul invatarii 8. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina spectru de actiuni necesare a fi intreprinse la solutionarea diferitor tipuri de

cauze

K; Continutul actiunilor de examinare a
cauzelor judiciare.

K, Documente judiciare.

K3 Drepturile participantilor la proces.

S; Examineaza continutul
cererilor/demersurilor inaintate in instantele
nationale de judecatd;
S, Stabileste cadrul tipic de solicitari naintat
de parti pe anumite tipuri de actiuni/ litigii;
Sz Determina actele de procedura necesare a
fi intreprinse in coraport cu cererea depusa
spre examinare.

Absolventul in mod autonom
propune actiunile necesare
pentru solutionarea cauzei
aflate n gestiune.

Absolventul:

- analizeaza continutul actiunilor de
examinare a cauzelor judiciare;

- descrie drepturile participantilor la
proces;

- determina documentele judiciare
necesare a fi elaborate.

CP 7. Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in conformitate cu competenta atribuita

Rezultatul invatarii 9. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate examina si pronunta asupra cererilor, demersurilor tipice inaintate de parti in cazul

actiunilor judiciare

K; Comunicarea actelor judecatoresti.
K, Tehnici de comunicare cu diferite
categorii de persoane.

S; Cunoaste obligatiile legate de asigurarea
secretului deliberarii;

S, Determina metodele si tehnicile de
comunicare judiciara relevante cauzei
propuse spre evaluare.

Absolventul Tn mod autonom
se poate pronunta asupra
cererilor, demersurilor
partilor.

Absolventul se poate pronunta asupra
procedurile de comunicare a actelor
judecatoresti.

CP 8. Monitorizarea solutionirii problemei/ situatiei juridice

Rezultatul invatarii 10. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza cadrul de actiuni catalogate drept incalcari a prevederilor legale

K Proceduri si actiuni de monitorizare
a calitatii actiunilor procesuale.
K Indicatori de performanta.

S; Apreciaza standardele de calitate si
eficienta 1n activitatea profesionala;

S, Evalueaza calitatea realizarii actului de
justitie;

S3 Monitorizeaza practicile de examinare a
cauzelor in coraport cu rezultatele de

Absolventul in mod autonom
aplica proceduri de
monitorizare a calitatii
actiunilor procesuale.

Absolventul detine abilitati de evaluare
critica a rezultatelor de examinare a
cauzelor.
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examinare din alte instante si in coraport cu
practica general acceptata.

Rezultatul invatarii 11. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina actiunile necesare a fi intreprinse in vederea conformarii fata de principiul
respectarii drepturile si libertatile fundamentale in activitatea judiciard

K, Cadrul legal in vigoare.
K, Drepturile si libertatile
fundamentale.

S; Verifica cu regularitate modificarile
cadrului legal;

S, Estimeaza influenta actiunilor procesuale
asupra drepturilor partilor;

Absolventul detine
mecanismele de monitorizare
a actiunilor de conformare
fata de cadrul de protectie a
drepturilor omului.

Absolventul

- cunoaste cadrul legal in vigoare si
specificul legat de asigurarea drepturilor
omului in procedurile judiciare;

- detine abilitati de estimare a efectelor
actiunilor procesuale asupra drepturilor
partilor.

Arie ocupationala 3: 5 5
CONDUCEREA, EXERCITAREA SI CONTROLUL ACTIVITATILOR DE URMARIRE PENALA

CP 9. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice

Rezultatul invitarii 12. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate sa articuleze cu precizie fapte si situatii la norme juridice in vederea incadrérii juridice

ale acestora

K Principii si reguli de calificare
juridica.

K; Cadrul normativ national.

K; Practica judiciara relevanta.

S; Determina principiile si regulile de
calificare juridica;

S, Raporteaza cu precizie normele juridice la
fapte si situatii;

S; Apreciaza tendintele practicii judiciare in
domeniu.

Absolventul constientizeaza
si aplica autonom principiile
si regulile de calificare
juridica.

Absolventul raporteaza normele juridice la
fapte si situatii.

Rezultatul invatarii 13. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate sa aplice cu

problemelor/situatiilor juridice propuse spre solutionare

nostinte juridice aprofundate la interpretarea in fapt si in drept a

K; Forme de interpretare juridica.

K; Reguli, metode si principii de
interpretare juridica.

K3 Bazeleteoretice ale interpretarii.

S; Utilizeaza diverse forme de interpretare
juridica;

S, Stabileste in mod eficient regulile,
metodele si principiile de interpretare
juridica;

S; Evalueaza abordarile doctrinare relevante.

Absolventul valorifica
metode de interpretare si
respecta principii si reguli ale
interpretarii juridice.

Absolventul cunoaste formele, regulile si
bazele teoretice ale interpretérii in fapt si in
drept.

CP 10. Organizarea/conducerea activititilor de respectare a legislatiei

Rezultatul invatarii 14. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza actiunile de urmarire penald si actiunile speciale de investigatie realizate in

cazuri specific

K1 Metode, tehnici, principii de
descoperire, constatare, si
coordonare a investigatiilor.

S Analizeaza critic fapte/situatii/ informatii;
S, Distinge principiile si metodele/ tehnicile
de descoperire, constatare, investigare a

Absolventul analizeaza
autonom actiunile de
conducere a activitdtilor de

Absolventul:
- identifica metodele, tehnicile,
principiile de descoperire, constatare,
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K; Norme si standarde nationale si
internationale privind coordonarea
activitatilor de urmérire penala,
descoperirea, constatarea,
investigarea infractiunilor si
contraventiilor.

K3 Tactici si norme de etica de

descoperire, constatare, investigare a
infractiunilor si contraventiilor.

infractiunilor si contraventiilor;

S;3 Evalueaza normele si standarde nationale
sl internationale privind descoperirea,
constatarea, investigarea infractiunilor si
contraventiilor;

S, Apreciaza activitatile de descoperire,
constatare, investigare a infractiunilor si
contraventiilor.

urmdrire penala.

investigare a infractiunilor si
contraventiilor;

- aplicd normele si standardele nationale
si internationale coordonarea
activitatilor de urmarire penala,
descoperirea, constatarea, investigarea
infractiunilor si contraventiilor.

Rezultatul invatarii 15. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora acte juridice conforme diferitor etape procedurale si dispozitii legale aplicabile

K, Bazele teoretice ale scrierii juridice.

K, Tipuri de acte juridice.

K3 Reguli/cerinte si principii de
elaborare a actelor juridice.

K, Dispozitiile legale relevante.

S; Determina actul juridic necesar a fi
elaborat;

S, Determina regulile/cerinte si principii de
elaborare a actelor juridice;

S; Formuleaza/redacteaza acte juridice.

Absolventul in mod autonom
elaboreaza acte juridice cu
claritate si precizie, la diferite
etape procedurale, in
conformitate cu dispozitiile
legale aplicabile.

Absolventul:

- cunoaste regulile si principiile de
elaborare a diferitor tipuri de acte
juridice;

- aplica dispozitiile legale relevante la
elaborarea actelor juridice.

CP 11. Asigurarea asistentei juridice internationale in materie penali si colaborarea internationala

Rezultatul invatarii 16. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina norme, proceduri, masuri, metode si tehnici profesionale in conformitate cu
cadrul normativ relevant, adecvate cadrului de probleme propuse spre rezolvare

K; Norme, proceduri, masuri, metode si
tehnici profesionale.

K, Modalitati de aplicare a normelor,
procedurilor, masurilor, metodelor
si tehnicilor profesionale.

K3 Elemente-cheie de conduiti
profesionala.

S; Apreciaza norme, proceduri, masuri,
metode si tehnici profesionale;

S, Cunoaste principiile de interpretarea a
normelor si de organizare a activitatii
profesionale.

Absolventul coreleaza
autonom norme, proceduri,
masuri, metode si tehnici
profesionale Tn conformitate
cu cadrul normativ relevant.

Absolventul selecteazd norme, proceduri,
metode si  tehnici  profesionale in
conformitate cu cadrul normativ relevant

Rezultatul invétarii 17. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina setul de actiuni de urmarire penald necesare a fi asumate in cazul actiunilor de
urmdrire penald necesare a fi Intreprinse in cooperare cu institutii de peste hotare gi/ sau in baza demersurilor acestora

K; Urmarire penald internationald.
K, Actiuni procesuale internationale.

S; Distinge tipuri de actiuni procesuale
posibile a fi initiate In vederea initierii
urmaririi penale internationale;

S, Stabileste cerintele legale a altor state
necesare a fi respectate 1n initierea
procedurilor de urmarire penala
international;

S; Elaboreaza acte procesuale specifice
actiunilor de urmadrire penale realizate 1n

Absolventul determina in
mod autonom actiuni de
urmdrire penald aplicabile Tn
cooperare cu institutii de
peste hotare si/ sau 1n baza
demersurilor acestora.

Absolventul cunoaste specificul
activitatilor de urmérire penald in
cooperare cu institutii de peste hotare gi/
sau in baza demersurilor acestora si
determina actiunile necesare adecvate
situatiei concrete
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cooperare cuU institutii de peste hotare si/
sau n baza demersurilor acestora.

CP 12. Prezentarea pozitiei in procesele de judecata

Rezultatul invitarii 18. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate formula si prezenta opinii proprii justificate, referitoare la probleme juridice, procese,

evenimente, fenomene specifice si partici

pa la judecarea cauzelor

K Cerinte de scriere si argumentare
juridica.

K, Proceduri de judecare a cauzelor.

K3 Etape procesuale.

S; Fundamenteaza opinii proprii cu privire
la cauzele avute Tn examinare;
S;Analizeaza procedura de prezentare in
instanta de judecata a probelor;

S3; Expune pozitii in dezbaterile judiciare
asupra faptei infractionale savarsite,
incadrarii ei In baza legii penale si pedepsei
care urmeaza a fi aplicata.

Absolventul formuleaza si
prezinta autonom opinii
proprii justificate, referitoare
la probleme juridice, procese,
evenimente, fenomene
specifice si participa la
judecarea cauzelor.

Absolventul cunoaste cum si formuleze si
prezinte opinii juridice proprii, referitoare
la probleme juridice, procese, evenimente,
fenomene specifice si participa la judecarea
cauzelor.

Rezultatul invétarii 19. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate examina cazurile de prezentare/modificare/renuntare la invinuire in instanta de judecata

K, Proceduri de prezentare a nvinuirii.
K, Modificarea invinuirii.
K3 Renuntarea la invinuire.

S; Identifica actiunile necesare a fi realizate
in vederea pregatirii si prezentarii
invinuirii;

S, Distinge cazurile in care poate initia
actiuni de modificare a Invinuirii,

S; Distinge cazurile in care pot fi initiate

actiuni de renuntare la Invinuire.

Absolventul realizeaza
autonom actiuni specifice
legate de prezentarea/
modificarea/ renuntarea la
invinuire.

Absolventul:

- analizeazd procedurile de prezentare a
fnvinuirii;

- distinge procedurile de modificare
fnvinuirii

- determina procedurile de renuntare la
fnvinuire.

CP 13. Supravegherea realizirii activititilor profesionale

Rezultatul invatarii 20. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza si stabili situatiile din activitatea profesionala specifice care ar putea leza

drepturi si libertati

K, Etica profesionala.

K Drepturi procesuale.

K; Limitele activitatii de urmérire
penala.

S; Distinge cadrul de actiuni care ar putea
avea efecte negative asupra cetatenilor
implicati in actiuni de urmarire penala;

S, Propune masuri si metode de prevenire a
comportamentelor neprofesionale in
cadrul institutiei in care activeaza;

S3 Analizeaza metodele si proceduri de
raportare si documentare a incalcarilor
admise de colaboratorii organelor de
urmarire penala in timpul exercitarii

atributiilor de serviciu.

Absolventul Tn mod autonom
identifica situatiile de
activitate profesionala care ar
putea leza drepturi si
libertatile cetatenilor
implicati in activitati de
urmarire penala.

Absolventul:

- cunoaste masurile si metodele de
prevenire a comportamentelor
neprofesionale in cadrul institutiei in
care activeaza,

- poate realiza masuri si indeplini
proceduri de raportare si documentare a
incélcarilor admise de colaboratorii
organelor de urmarire penala in timpul
exercitarii atributiilor de serviciu.

Rezultatul invatarii 21. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate prezenta propuneri privind perfectionarea legislatiei aplicabile activitatii de urmarire

penala
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K, Cadrul legal in vigoare.

K; Evolutia reglementarilor in domeniu.

S; Determina cadrul legal in domeniu, si
stabileste impedimentele legislative care
blocheaza activitatea profesionala;

S, Intelege tendintele de evolutie a legislatiei
nationale si internationale.

Sz Analizeaza posibilitatea aplicarii
procedurilor de modificare legislativa .

Absolventul elaboreaza in
mod autonom propuneri de
perfectionare a legislatiei
aplicabile activitatii de
urmarire penala.

Absolventul:

- cunoaste cadrul legal in vigoare;

- distinge tendintele evolutive ale
cadrului legal;

- determina procedurile de modificare
legislativa specifice domeniului de
activitate.

5 Arie ocupationali 4: 5
CONSULTANTA, ASISTENTA, REPREZENTARE SI VALIDARE JURIDICA

CP 14. Aprecierea juridica a faptelor si situatiilor

Rezultatul invatarii 22. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate detecta si explica diferente de interpretare in raport cu aprecieri posibile a faptelor si
situatiilor prin prezentarea propriilor opinii.

K Indicatori/criterii de apreciere a

datelor din punct de vedere juridic.

K, Metode de interpretare a normelor
juridice.

S; Determina caracterul juridic al datelor n
vederea incadrarii faptelor;
S, Selecteaza metodele de interpretare a
datelor specifice cazului.

Absolventul Th mod autonom
detecteaza datele faptice
importante din punct de
vedere juridic.

Absolventul:

- identifica criteriile de apreciere a
datelor cu caracter juridic;

- selecteaza metodele de interpretare a
normelor juridice.

CP 15. Consiliere si asistenta juridica

Rezultatul invatarii 23. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate stabili actiunile necesare a fi intreprinse in contextul realizarii activitatilor de
reprezentare a intereselor persoanelor fizice si juridice in fata instantelor de judecata, institutiilor si organizatiilor, altor persoane

K, Prevederile actelor normative in
vigoare.

K, Drepturi si libertati ale persoanelor

K3 Interpretarea normelor juridice.

organizatiilor.

S1 Aplica strategii eficiente de explicare a
prevederilor normative.

S, Explica publicului tinta relevanta normelor
aplicabile 1n vederea solutionarii
problemei/ situatiei juridice.

Sz Decide asupra actiunilor necesare a fi
ntreprinse

S, Actioneaza in interes profesional

Absolventul in mod autonom
explicé prevederi normative
cu un nivel 1nalt de expertiza.

Absolventul:

- poate interpreta actele normative n
vigoare;

- detine abilitdti de a explica prevederile

normative cu un nivel inalt de expertiza.

CP 16. Validarea actelor juridice

Rezultatul invatarii 24. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate comunica abaterile inregistrate si amana/ respinge validarea actelor juridice
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K Proceduri si tehnici de certificare si
validare a actelor.

S, Distinge procedurile necesare in vederea
certificarii si validarii actelor;

S, Utilizeaza tehnici relevante Tn vederea
certificarii si validarii actelor.

Sz Determind probele necesare in vederea
certificarii si validarii actelor.

Absolventul in mod autonom
coreleaza probele necesare in
vederea certificarii si validarii
actelor.

Absolventul selecteaza procedurile si
tehnicile necesare in vederea asigurarii cu
probe necesare pentru certificarea si
validarea actelor.

Rezultatul invatarii 25. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate evalua si valida actele juridice elaborate in interesul persoanelor fizice si juridice

K1 Proceduri si modalitati de certificare
de realizare a activitatii profesionale.

K, Tehnici de elaborare de documente
confirmative.

S; Acumuleaza date/informatii/acte si
documente confirmative de realizare a
consultantei, asistentei, reprezentarii.

S, Elaboreaza documente confirmative de
realizare a consultantei, asistentei,
reprezentarii.

Absolventul elaboreaza in
mod autonom documente
confirmative care certifica
realizdrile consultantei,
asistentei, reprezentarii.

Absolventul cunoaste si aplica

- proceduri si modalitati de certificare de
realizare a activitatii profesionale;

- tehnici de elaborare de documente
confirmative

CP 17. Monitorizarea solutionarii problemei/ situatiei juridic

Rezultatul invatarii 26. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate urmari traseul actiunilor intreprinse in activitatea de solutionare a problemei/ situatiei

juridice.

K Proceduri si actiuni de monitorizare
a actiunilor de solutionare a
problemei/ situatiei juridice.

K, Cadul legal in vigoare.

K3 Procedura de modificare a cadrului

legal.

S; Duce evidenta actiunilor intreprinse in
activitatea de solutionare a problemei/
situatiei juridic.

S; Monitorizeaza traseul actiunilor
intreprinse in activitatea de solutionare a
problemei/ situatiei juridice.

S; Verifica cu regularitate modificarile
cadrului legal;

S, Estimeaza influenta modificarilor
parvenite la solutionarea problemei/
situatiei juridice;

Ss Adapteaza actiunile la noul context.

Absolventul in mod autonom
aplica proceduri si intreprinde
actiuni de monitorizare a
actiunilor de solutionare a
problemei/ situatiei juridice.

Absolventul detine abilitati de urmariri
traseul actiunilor intreprinse Tn activitatea
de solutionare a problemei/ situatiei
juridice.

Arie ocupationala 5:

EXECUTAREA SANCTIUNILOR SI REPUNEREA iN DREPTURI
CP 18.. Culegerea si analiza informatiilor referitoarea la executarea sanctiunilor
Rezultatul invatarii 27. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica cadrul legal de reglementare a modalitatilor de executare a sanctiunilor
S; Distinge modalitatile executarii Absolventul autonom | Absolventul cunoaste cadrul legal de
sanctiunilor; identificd cadrul legal de | reglementare a modalitatilor de executare a
Determina prevederile normative ce | reglementare a modalitatilor | sanctiunilor si poate determina cadrul legal

K Cadrul legal de reglementare a
modalitatilor de executare a
sanctiunilor. S;
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K;Modalitdti de executare a
sanctiunilor.

reglementeaza modalitatile de executare a
sanctiunilor.

de executare a sanctiunilor.

aplicabil Tn materia executarii sanctiunilor
n cazuri specifice.

Rezultatul invatarii 28. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate stabili si

sanctionare.

aprecia circumstantele ce pot influenta aplicarea masurilor de stimulare ori

K; Circumstantele ce pot influenta
aplicarea masurilor de stimulare ori
sanctionare.

K Tipuri/categorii de masuri de
stimulare/sanctionare aplicabile la
faza executarii sanctiunilor.

K3 Normele de drept material si
procedural vizand aplicarea
masurilor de stimulare ori
sanctionare

S; Identificd circumstantele ce pot influenta
aplicarea masurilor de stimulare ori
sanctionare;

S, Stabileste, in functie de diferite
circumstante, oportunitatea aplicarii
masurilor de stimulare/sanctionare la faza
executdrii sanctiunilor.

Absolventul in mod autonom
stabileste si apreciaza
circumstante ce pot influenta
aplicarea  masurilor  de
stimulare ori sanctionare.

Absolventul:

- cunoaste tipurile/categorii le de masuri de
stimulare/ sanctionare aplicabile la faza
executdrii sanctiunilor;

- distinge circumstantele ce pot influenta
aplicarca masurilor de stimulare ori
sanctionare.

CP 19. Evaluarea circumstantelor in vederea executirii

Rezultatul invatarii 29. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aprecia problemele juridice ce tin de executare si a masurilor de siguranta prin raportare
la principiile dreptului si la protectia drepturilor omului.

K, Proceduri de examinare a cererilor
de executare

K, Probleme in procesul de executare

K3 Masuri de siguranta

K, Drepturi si libertati ale persoanelor

Ks Deontologie profesionala

S; Distinge circumstante/situatii ce pot
influenta aplicarea/ modificarea executirii;
S, Respecta proceduri de executare;

S; Valorifica posibile masuri de siguranta;
S, Cunoaste drepturile si linbertétile
persoanelor;

Ss Respectd deontologia profesionala.

Absolventul in mod autonom
apreciaza problemele ce tin
de executare si masurile de
siguranta

Absolventul

- apreciaza problemele juridice;

- stabileste masurile de sigurantd,

- apreciaza ~ comportamentul
deontologiei profesionale.

conform

CP 20. Intentarea procedurii de executare

Rezultatul invitarii 30. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate determina procedurile de organizare si evidenta a procedurilor de executare

K1 Procedurile de evidenta si
documentare cererilor de executare;

K, Procedurile de examinare a cererilor
de executare;

K3 Termenii prestabiliti pentru
depunerea/prezentarea/inaintarea
actelor juridice

S: Dezvolta instrumente proprii de evidenta
a procedurilor de executare.

S, Stabileste actiunile de executare.

S; Examineaza probleme ce tin de executare
n conformitate cu procedurile specifice
si tindnd cont de prevederile normative n
domeniu.

S; Evalueaza gradul de respectare a
termenilor specifici de executare pe
anumite proceduri.

Absolventul organizeaza si
duce evidenta procedurilor de
executare desinestatator.

Absolventul aplica instrumente de evidenta
si monitorizare a procedurilor de executare.
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CP 21. Realizarea activititii de executare silita

Rezultatul invatarii 31. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate apreciaza masurile si modalitati de executare silita.

K Actiunile juridice relevante pentru
aplicarea masurilor de executare

K, Modalitdti de executare silita

K3 Incidente de procedura in cadrul
executarii silite

K4 Documente de procedura

S; Evalueaza actiunile necesare executarii;

S, Respecta procedurile de executare;

S3 Apreciaza corect situatiile in cadrul
executarii

S, Structureaza documente

Absolventul Th mod autonom
poate determina modalitatea
de realizare a actiunii de
efectuare a executarii silite

Absolventul:

- implementeaza procedurile si termenii de
efectuare a executarii silite;

- analizeazd si estimeaza modalitatile de
executare silita.

CP 22. Monitorizarea executarii sanctiuni

lor

Rezultatul invétarii 31. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate evalua legalitatea activitatilor de executare

pe cazuri tipice propuse spre analiza.

K; Cadrul normativ ce reglementeaza
supravegherea executarii
sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor stabilitate
de organele de drept.

K;Regulile si principiile de
supraveghere a sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor stabilite de
organele de drept abilitate Tn
conformitate cu prevederile legale

S; Evalueaza prevederile cadrului normativ
care reglementeaza supravegherea
executdrii sanctiunilor sau a obligatiilor/
interdictiilor stabilitate de organele de
drept;

S, Monitorizeaza procedurile executarii
sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor stabilite de
organele de drept abilitate;

S, Apreciaza indeplinirea prescriptiilor

stabilite Tn actul executoriu.

Absolventul in mod autonom
poate duce evidenta
executdrii sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor
stabilitate de organele de
drept abilitate, precum si
cunoaste modalitati de
verificare a indeplinirii
prescriptiilor stabilite Tn actul
executoriu

Absolventul:

- apreciaza cerintele/limitele normative
vizand supravegherea executarii
sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor stabilitate de
organele de drept abilitate;

- detine abilitati de supraveghere a
executdrii sanctiunilor sau a
obligatiilor/interdictiilor stabilite de
organele de drept abilitate
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1. CERINTE GENERALE

CERINTE SI CRITERII DE EVALUARE
A REZULTATELOR INVATARII iN VEDEREA ATRIBUIRII CALIFICARII

';'rrt'. CERINTE DESCRIPTORI
1. | Conditii de admitere | Evaluarea finalda a rezultatelor invatarii se desfasoara conform cadrului
pentru evaluarea finala | normativ aprobat.
La sustinerea publica a tezei/proiectului de master se admit studentii care au
realizat integral Planul de invatamant, au obtinut creditele aferente unitatilor
de curs/modulelor obligatorii si optionale urmate si au trecut procedura
antiplagiat.
2. | Forma de evaluare
finala a rezultatelor | Sustinerea publicd a tezei/proiectului de master.
invatarii
3. Conditii Teza/proiectul de master reprezintd o cercetare stiintifica realizata in scopul
organizatorice de | analizei problemelor teoretice si practice, care trebuie sa demonstreze
realizare a evaludrii | competente profesionale si de cercetare stiintifica in domeniul programului de
finale si certificdrii | master, cunoasterea stiintifica avansata a temei abordate, sa contina elemente
calificarii de noutate in dezvoltarea sau solutionarea problemei de cercetare.
(se indicd, dupd caz, | Tema tezei/proiectului de master se stabileste de cétre studenti si conducatorii
conditiile specifice) de teze, fiind aprobata de catre departamentul/catedra de profil si consiliile
facultatilor pana la inceputul anului II de studii.
La stabilirea temei tezei/proiectului de master stiintific se tine cont de
prioritatile strategice in domeniile cercetarii si inovarii.
Tezele/proiectele de master se sustin public, in fata comisiilor de evaluare
stabilite prin ordin al rectorului institutiei organizatoare de master.
4, Cerinte generale fata In procesul evaludrii si sustinerii, tezele/proiectele de master sunt apreciate
de modalitatea de conform urmatoarelor criterii:
evaluare si a) actualitatea temei;
instrumentele utilizate b) calitatea fundamentarii stiintifice;
n procesul de ¢) realizarea obiectivelor cercetarii;
evaluare (cerinte care d) calitatea/complexitatea studiului efectuat;
confera credibilitate e) relevanta practica a studiului efectuat;
modalitatii si f) calitatea prezentarii (lizibilitate, grafica, elocinta etc.);
instrumentelor de g) alte criterii stabilite de institutie.
evaluare) Ponderea fiecarui criteriu in calcularea notei finale este aprobatd de senatul
institutiei de invatdmant superior, la propunerea facultatii care organizeaza
programul de master respectiv.
Nota finala la evaluarea tezei/proiectului se calculeaza ca medie aritmetica a
notelor atribuite de catre membrii comisiei pentru fiecare din criteriile
prevazute.
5. | Cerinte generale 1n | Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel putin cinci
raport cu evaluatori cadre stiintifico-didactice, dar pot include si reprezentanti ai angajatorilor.
Comisia de evaluare a tezelor de master include un presedinte, un
vicepresedinte, trei membri si secretarul acesteia. Secretarul comisiei nu are
drept de vot.
In calitate de presedinte al comisiei de evaluare a tezei/proiectului de master
sunt desemnati specialisti in domeniul respectiv (profesori universitari,
conferentiari universitari, cercetatori stiintifici, detindtori ai titlurilor
onorifice, practicieni consacrati si recunoscuti), care nu activeazd in cadrul
institutiei in cauza. Aceeasi persoana poate fi numitd presedinte al unei
comisii de evaluare a tezei/proiectului de master nu mai mult de doi ani
consecutiv.
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6. Cerinte generale | Calificarea se atribuie prin ordinul rectorului, la decizia Comisiei de evaluare,
privind certificarea | consemnata in proces-verbal.
calificarii Studentii ciclului II care realizeazd obiectivele programului de master si

sustin public teza/proiectul de master primesc titlul de Master in drept, cu
eliberarea Diplomei de studii superioare de master, insotita de Suplimentul la
Diploma, redactat in limbile romand si engleza, care contine informatii
detaliate privind cunostintele si competentele specifice domeniului de
formare profesionald 0421 Drept.

In Diploma de master se indici denumirea programului de master. Pentru
programele de master stiintific sunt eliberate diplome cu seria MS.

2. FORMELE DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII
CALIFICARII

Prin sustinerea tezei de master, vor fi evaluate rezultatele invatarii dezvoltate in cadrul
programului de studii, cu accent pe domeniul problemei studiate, stabilite in limitele competentelor
prevazute de prezentul standard. Studentii realizeaza cercetari aplicative individuale aprofundandu-se
in directia stabilitd de tema tezei de master. Tematica tezelor de maser este elaboratd la
departamentele/catedrele de specialitate, aprobata de Consiliul facultatii si facuta publica in termenele
stabilite de regulamentele n vigoare.

Tema proiectului de master se definitiveaza la finalizarea etapei de documentare, dar nu mai
tarziu de 3 luni pana la sustinerea publicd a lucrarii de finalizare a studiilor. Etapa de documentare se
realizeaza printr-un stagiu de practica realizat, de regula, in cadrul institutiilor din sistemul juridic.

Institutiile de invatamant superior vor detalia etapele si continutul procesului de elaborare a tezei
de master in regulamente/ghiduri/proceduri institutionale.

3. CRITERIILE DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII SI DESCRIPTORII DE

NOTE

Descriptorii de note sunt aplicati pentru stabilirea nivelului rezultatelor invatarii demonstrate de
catre candidat prin Teza de master.

Descriptorii explica semnificatia notei acordate candidatului pentru prezentarea produselor
specificate in continutul lucrarii. Descriptorii de nivel se utilizeaza de catre Comisia pentru evaluare in
procesul de stabilire a notei alocate corespunzator nivelului de realizare a sarcinii.

Nota finala la Teza de master se va calcula tinand cont de ponderea fiecarui criteriu de evaluare,
specificate in tabelul de mai jos.

Criterii de evaluare Foarte bine Bine Satisfacitor Nesatisfacator
(10,00-9,00) (8,00-7,00) (6,00-5,00) (4,00-1)
Actualitatea temei, | Tema tezei Tema tezei Tema tezei Tema tezei nu
0,1) coreleaza coreleaza in coreleaza partial cu | coreleazd cu cerintele
totalmente cu temei cu cerintele | cerintele si si necesitatile societatii
cerintele si si necesitatile necesitatile
necesitatile societatii societatii
societatii
Calitatea Procesarea si Procesarea si Procesarea si Procesarea si analiza
fundamentarii analiza teoretica, analiza teoreticd, | analiza teoretica, teoretica, implicarea

stiintifice, (0,2)

implicarea critica,
interpretativa a
autorului este

implicarea
critica,
interpretativa a

implicarea critica,
interpretativa a
autorului este

criticd, interpretativa a
autorului este
insuficienta

buna autorului este generala, fara
suficient de bund | aspecte concrete
Realizarea Obiectivele Obiectivele Obiectivele Obiectivele cercetarii
obiectivelor cercetarii au fost cercetarii au fost, | cercetarii au fost nu au fost atinse

cercetarii, (0,2)

atinse

in mare parte

atinse partial
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atinse

Calitatea/complexitat
ea metodologiei
cercetarii, (0,1)

Metodologia
aplicata este
relevanta

Metodologia
aplicata este
adecvata scopului

Metodologia
aplicata este
generala, fara
aspecte concrete

Metodologia aplicata
este inadecvata

Relevanta practica a
studiului efectuat,

Studiul efectuat
este relevant

Studiul efectuat
este relevant

Studiul efectuat
este partial relevant

Studiul efectuat nu este
relevant domeniului,

(0,2) domeniului, domeniului, domeniului, venind | venind cu solutii
venind cu solutii venind cu solutii | cu solutii practice | inutile
utile si practice mai putin complicate pentru
practice implementare

Calitatea prezentarii
(lizibilitate, grafica,
elocventd), (0,1)

Lucrarea este
prezentata intr-un
mod clar, coerent,
preponderent se
utilizeaza grafice
si desene.

Lucrarea este
prezentata Intr-un
mod clar,
coerent, partial se
utilizeaza grafice
si desene.

Lucrarea este
prezentata in fond
clar, fard coerenta
in expunere,
preponderent se
utilizeaza grafice si
desene.

Lucrarea este
prezentata fara
coerentd in expunere,
ocazional se utilizeaza
grafice si desene.

Expunerea si
argumentarea
concluziilor, (0,1)

Concluziile sunt
concludente si
expuse clar.

Concluziile sunt
expuse bine, dar
lipseste legatura
dintre
compartimente.

Concluziile sunt
expuse generalizat,
fara referinta la
rezultatele
obtinute.

Concluziile lipsesc sau
sunt foarte sumare,
sunt foarte generalizate
si abstracte.

AGREGAREA NOTEI MEDII GENERALE PENTRU PROGRAM

Rezultatele evaludrii tezei/proiectului se exprimd cu note de la ,,10” la ,,1” si, dupa caz, cu
calificativele ,,excelent”, ,,foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacator”, ,,nesatisfacator”, ,,admis”, ,,respins”. in
paralel cu Sistemul National de Notare in invatdmantul superior se aplica si scara de notare cu
calificative recomandate in Sistemul European de Credite Transferabile (A, B, C, D, E, FX, F), pentru
completarea Suplimentului la Diploma si facilitarea mobilitatii academice. Echivalarea cu scara
nationald de notare se face dupa cum urmeaza: A: 9,01-10,00; B: 8,01-9,00; C: 7,01-8,00; D: 6,01—
7,00; E: 5,0-6,00; FX: 3,01-4,99; F: 1,00-3,00.

Media generala de master se stabileste ca media aritmetica a notei obtinute la sustinerea tezei de
master si a mediei generale pe semestrele de studii si se calculeazd cu doud zecimale (se scrie cu cifre
st litere).

4. STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA
Pentru a obtinerea calificarii este necesard realizarea integrala a planului de invatamant cu cel putin
nota ,,5” si promovarea probelor de evaluare/sustinerea tezei de licenta.
Minimumul de competentd este determinat de finalitatile de studii, care reflectd rezultatele Tnvatarii
prezentae in standardul de calificare.

5. STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU EVALUAREA
REZULTATELOR INVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII CALIFICARII.
Pentru evaluarea rezultatelor invatarii in domeniul 0421 Drept, nu sunt necesare resurse speciale, doar
unele rezultatele ale invatarii necesitd demonstrarea in conditiile laboratorului de criminalisticd, sau In
cadrul laboratorului de mediere.
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ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

ETAPE

DESCRIPTORI/DOVEZI

Initierea procesului
de  elaborare a

Initierea procesului de elaborarea a Standardului de calificare, este prerogativa
Ministerului Educatiei si Cercetarii, care emite cadrul formal si gestioneaza activitatea
grupului de lucru, conform etapelor prevazute in Metodologia de elaborarea, validare
si aprobare a standardelor de calificare (2022).

Standardul de calificare in domeniul de formare profesionala 0421 Drept, s-a elaborat
cu sustinerea financiard a Bancii Mondiale, in cadrul proiectului Moldovan Hight
Education.

Standardul de calificare constituie documentul normativ-reglator, care face conexiunea
dintre cerintele pietei muncii si documentele normative ale acestui segment important al
macrosistemului socioeconomic, pe de o parte si sistemul educational, pe da alta parte.
Din aceste considerente, MEC creeazd contextul favorabil pentru implicarea
partenerilor: reprezentanti ai diverselor structuri din sistemul juridic al Republicii
Moldova. Importanta stabilirii cerintelor actuale ale angajatorilor fatd de
comportamentul profesional al specialistului in domeniu, precum si conturarea
conceptuald a tendintelor de evolutie a domeniului si respectiv, reliefeaza importanta
principiului reprezentativitatii in procesul de elaborarea a Standardului de calificare.
Din acest considerente, membri ai echipei de elaborare sunt reprezentantii mediului
academic, cadre didactice si manageriale din institutiile 1n care se realizeaza formare
profesionald in domeniul 0421 Drept si reprezentanti ai diverselor structuri din
sistemul de drept al Republicii Moldova: notariat, avocatura, asociatii profesionale.
Principiul reprezentativitatii constituie unul dintre criteriile bazd al eligibilitatii
proiectului, in cadrul caruia este elaborat Standardul de calificare.

Procesul de elaborare a Standardului de calificare, a demarat prin ordinul MEC, nr.
1641/2021 Cu privire la constituirea Grupurilor de lucru pentru elaborarea standardelor
de calificare.

standardului de
calificare

Elaborarea
standardului de
calificare

Documentele-reper pentru elaborarea Standardului de calificare, sunt cele ce
reglementeaza activitatea profesionald. Deoarece nivelul 7 de calificare atribuie
detindtorului un grad inalt de responsabilitate si autonomie, fapt ce asigura transferul si
adaptarea competentelor formate la diverse contexte de activitate profesionala si ofera o
posibilitate largd de cuprindere a multiplelor functii profesionale, cerintele pietei
muncii sunt sintetizate in Standardul de competenta.

La momentul demardrii procesului de elaborare a Standardului de calificare, nu exista
un Standard de competentd, fapt ce a necesitat elaborarea a doud documente:
Standardul de competenta si Standardul de calificare.

Elementele de structurd a Standardului de competentd, devin implicit si criterii de
asigurare a calitdtii acestui document normativ, cele care reflectd conceptia fiind:
angajate taxonomic astfel ca si imbine dezvoltarea generald si cea profesionald
(competente transversale si profesionale), cu accent pe formarea competentelor
profesionale — generale si specifice.

Pornind de la realitatea integrarii Republicii Moldova in procesul de globalizare si
recunoasterea deschiderii pietii muncii, intreg procesul de elaborare a Standardului de
competenta s-a bazat atat pe documente normative elaborate la nivel national, cét si pe
documente normative elaborate la nivel regional si mondial. Astfel configurarea
documentului a avut la bazd consultarea permanentd cu piata muncii si consultarea
permanenta a practicilor europene si mondiale.

Standardul de calificare a fost elaborat in baza Standardului de competenta. Fiind deja
configurate taxonomic competentele profesionale, accentul a fost plasat pe rezultatele
invatarii, procesul de evaluare finala si criteriile in baza céarora se atribuie calificarea.
Pentru asigurarea calitatii documentului elaborat, grupul de lucru a parcurs urmatoarele
etape conforma prevederilor metodologice:

- Instruirea de catre expertii in problematica abordata, privind conceptia elaborarii

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificarii: 7 CNC
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Standardului de calificare;

- Documentarea privind reperele normative ale functionarii pietei muncii din tara si
de peste hotare;

- Documentarea privind activitatii profesionale (analiza cadrului legislativ de
functionare a diverselor structuri din domeniul dreptului; consultatii cu
reprezentantii diverselor structuri; absolventi ai programelor de studii);

- Determinarea ariilor ocupationale;

- Determinarea ariilor de competenta;

- Corelarea taxonomica a competentelor;

- Formularea descriptorilor;

- Formularea rezultatelor Invatarii si detalierea acestora;

Formularea Criteriilor de evaluare a calitatii formarii profesionale;

Validarea

Validarea este o etapa importanta in procesul de elaborare a Standardului de calificare,
fiind si un element de baza al conceptiei de elaborare a acestui document.

Validarea se face de catre Ministerul Justitiei, ca minister de resort. Coordonarea
procesului de elaborarea a Standardului de calificare de catre MEC si validarea de catre
Ministerul Justitiei, reflecta realitatea functiondrii circuitului functional: comunicarea si
parteneriatul dintre piata muncii si sistemul educational.

Comisia de validare a fost constituita prin ordinul Ministerului de Justitie nr.299/2022.
Criteriul, in baza caruia se creeaza Comisia de validare este reprezentativitatea.

Comisia de validare a fost constituitda din reprezentanti a diverselor structuri ale
sistemului de drept din Republica Moldova, precum: Uniunea Avocatilor din Republica
Moldova; Uniunea Nationald a Executorilor Judecatoresti din Republica Moldova;
Institutul National al Justitiei; AO Congresul Autoritatilor Locale din ~ Moldova;
Consiliul de mediere; Curtea de Apel, Chisindu; Consiliul National pentru asistenta
juridica garantata de stat; AO Promo LEX

Comisia de validare a Standardului de calificare are scopul de a verifica corespunderea
sistemului de competente si rezultate ale invatarii cu cerintele pietei muncii; acoperirea
(gradul de acoperire) a diverselor sectoare a pietei muncii cu specialisti formati in
domeniu.

Standardul de calificare a fost validat, prin Avizul Comisiei de validare din data de
30.11.2022.

Implementarea

Implementarea Standardului de calificare vizeaza prioritar mediul academic, institutiile
de invatdmant superior care sunt abilitate cu dreptul de realizare a programelor de
studii superioare de master, ciclul II, la domeniul de formare profesionald 0421 Drept.
Grupurile-tinta a caror activitate este reglementata de Standardul de Calificare sunt:

- institutiile de Invatdmant superior (in persoana rectorului) care asigurad
legitimitatea functionarii programului de studii; crearea unui mediu academic favorabil
formarii profesionale, prin promovarea unei politici de personal care permite
activitatea corpului didactic Tnalt calificat, capabil sa realizeze finalitatile — standard si
conditii logistice si materiale, care creeaza contextul optim de dobéandire a rezultatelor
invatarii;

- decanatele facultdtilor de profil, care monitorizeaza realizarea prevederilor
actualului standard;

- departamentele de specialitate, care elaboreazd Planurile de invatadmant,
asigura conditii metodice optime de realizare a procesului de formare profesionala;
Principalii beneficiari ai acestui standard (beneficiarii operationali), sunt profesorii si
studentii, prin efortul carora sunt atinse rezultatele invatarii.

Procesul de implementare demareaza prin:

- instruirea grupurilor —tintd, in vederea informarii despre conceptia si structura
documentului, precum si formarea competentelor necesare de aplicare in practica;

- elaborarea programelor de studii: Planurilor de invatamant; curricula
reflectarea sistemului de competente profesionale in Nota explicativa a Planului de
invatdmant;

- reflectarea rezultatelor invatarii in tematica curriculumului;

Standard de calificare: Master in Drept
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- reflectarea criteriilor de evaluare in Regulamentele — cadru si Regulamentele
institutionale, privind evaluarea si aprecierea rezultatelor invatarii;
aplicarea criteriilor de evaluare externd de catre Comisia de experti ANACEC.

Mecanisme de Mecanismele de feedback sunt generate de procesul complex de monitorizare a
feedback si  de| calitdtii. Acestea sunt configurate in procesul de proiectare a procesului de asigurare a
imbunatatire calitatii si sunt probate in procesul de evaluare.

continua a calitatii In baza unor traditii deja existente, Planurile de invitimant sunt elaborare de citre

mediul academic, in colaborare cu reprezentanti ai pietei muncii. Implicarea acestora
si constituie de fapt, primul mecanism de oferire a feedbackului.

Eficienta procesului de dobandire a calificarii de nivel 7, este implicit evaluata si de
catre actantii principali ai procesului: profesorii si studentii.

Piata muncii poate sd evalueze eficienta formarii profesionale Tn baza rezultatelor
stagiilor de practica.

Specific unui proces de evaluare, mecanismele de feedback se coreleaza cu tipurile
de evaluare: autoevaluarea; evaluarea interna/auditul intern; evaluarea externa.
Criteriile de evaluare sunt formulate in baza elementelor esentiale de structura a
Standardului de calificare: competente, rezultate ale invatarii, descriptori de
performanta si criterii de atribuire a calificarii.

Ca orice document care asigurd functionalitatea unui segment al pietei muncii in
permanenta schimbare, Standardul de calificare are valabilitate pentru o anumita
perioada de timp si necesitd dezvoltare periodica.

Drept temei pentru revizuirea standardului de calificare vor servi propunerile de
actualizare a standardului de competentd, modificarea cadrului normativ,
implementarea n activitatea institutiilor cu profil juridic si in domeniile cercetarilor
avansate, armonizarea politicilor nationale cu cele europene in scopul Tmbunatatirii
activitatii practice.

Asigurarea Standardul de calificare va fi publicat pe pagina web oficialai a MEC, pagina
transparentei prestatorului programului de Master in Drept si inscris in Registrul national al
calificarilor.

I
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STANDARD DE COMPETENTA

Master in Drept

Domeniul de formare profesionala - 0421 DREPT

Nivel - 7 CNC

Comisia de
validare a
standardului
de competente
profesionale

Mihailov-Moraru, Sectretar de Stat, Ministerul Justitiei
Presedintele Comisiei de validare

¢scu, Presedinte, Uniunea Avocatilor din Moldova
Membru al Comisiei de validare

P. Virlan, Director adjunct, Agentia de Administrare a
Instantelor Judecatoresti
Membru al Comisiei de validare

F. Chifa, Presedinte, Consiliul de mediere,
Membru al Comisiei de validare

. V. Soltan, Procuror, Procuratura general
Membru al Comisiei de validare

v/ P. Cazacu, Avocat, AO PromoLEX
¢ Membru al Comisiei de validare

LI » S




1. INFORMATII GENERALE

1.1. Informatii privind elaborarea si aprobarea standardului de competente profesionale

Standardul de competente
profesionale a fost elaborat de
Grupul de lucru, aprobat prin
OMEC nr. 1641 din 13.12.2021

DANDARA Otilia, prof. univ., dr. hab., Universitatea de Stat din
Moldova

BRINZA Serghei, prof. univ., dr. hab., Universitatea de Stat din
Moldova

MOCANU Veronica, conf. univ., dr., Millennium Partners,
expert international

CIOBANU Rodica, conf. univ., dr. hab., Universitatea de Stat
din Moldova

BOTNARENCO Mihaela, conf. univ., dr., Universitatea de Stat
din Moldova

GUREV Dorina, avocat, conf. univ., dr.,

CHIRTOACA Lilia, notar public

ZAPOROJAN Corina, lect. univ., magistru, Academia de Studii
Economice

Perioada elaborarii

03.01.2022 - 20.05.2022

Standardul de competente
profesionale a fost consultat cu 3-5
parteneri sociali relevanti (Asociatii
patronale, Asociatii profesionale,
companii)

TALMACI Roman, Uniunea Nationala a Executorilor
Judecatoresti din Republica Moldova

POPESCU Sorin, Agentia de Administrare a Instantelor
Judecatoresti

JUC Victor, Institutul de Cercetari Juridice, Politice si
Sociologice

DIACONU Mihail, Curtea de Apel, Chisinau

ZAHARIA Victor, Consiliul National pentru Asistenta Juridica
Garantata de Stat

Standardul de competenta validat si
aprobat de Comisia de validare,
aprobata prin ordinul Ministerului
Justitiei al Republicii Moldova
nr.299 din 28.11.2022

Procesul/procesele verbale de validare a Standardului de competenta
nr. 1 din 30.11.2022 (se anexeaza)

Standard de calificare: Master in Drept
Nivelul calificarii: 7 CNC
Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022

43




1.2. INFORMATII PRIVIND CORELAREA CU CLASIFICATOARELE NATIONALE ST INTERNATIONALE

1.2.1 CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CLASIFICATOARELOR PIETEI MUNCII

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova
CORM (006-2021)
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&l

ang=ro#

Clasificarea europeana a aptitudinilor
/competentelor, calificarilor si ocupatiilor
(ESCO 08)
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupatio

Clasificarea internationala Standard al
Ocupatiilor (ISCO 08)
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dg
reports/@dcomm/@publ/documents/publication/

n_main#overlayspin

wems 172572.pdf

11 Legislatori/legislatoare, membri ai/membre ale
executivului, demnitari si conducitori ai/conducatoare ale
administratiei publice

111 Legislatori/legislatoare, membri ai/membre ale
executivului, demnitari si conducatori ai/conducdatoare ale
administratiei publice

1111 Legislatori/legislatoare,
executivului, demnitari

111101 Agent guvernamental/agenta guvernamentala
111102 Avocat al poporului/avocata a poporului

111103 Avocat al poporului/avocata a poporului pentru
drepturile copilului

111105 Consilier/consiliera pentru solutionarea contestatiilor
al/a Agentiei Nationale pentru Solutionarea Contestatiilor
111122 Inspector judecator al/inspectoare judecatoare a
Consiliului Superior al Magistraturii

111123 Inspector judecator/inspectoare judecitoare in
Inspectia Judiciara

111124 Judecator al/judecatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii

111125 Judecator al/judecatoare a Curtii Constitutionale
111126 Judecator al/judecatoare a Curtii de Apel

111127 Judecator al/judecatoare a Curtii Supreme de Justitie
111128 Judecator al/judecétoare a judecatoriei

membri ai/membre ale

11 Legislatori, membri ai executivului si inalti
conducatori ai administratiei publice

111 Legislatori, membri ai executivului si inalti
conducdtori ai administratiei publice
1111 Legislatori, membri ai executivului

2619.11 Avocat al poporului

26  Specialisti Tn domeniul juridic, social si

11 Legislatori, membri ai executivului si inalti
conducatori ai administratiei publice

111 Legislatori, membri ai executivului si inalti
conducdtori ai administratiei publice

1111 Legislatori, membri ai executivului

- Avocat al poporului

26 Specialisti in domeniul juridic, social si
cultural

cultural

261 Specialisti in domeniul juridic
2612 Magistrati

2612.1 Judecatori/judecatoare
2612.2 Judecatori de pace

261 Specialisti Tn domeniul juridic
2612 Magistrati

- Judecatori/judecatoare

- Judecatori de pace

111129 Judecator asistent al/judecatoare asistenta a Curtii
Constitutionale
111168 Procuror/procurora

2611.1.2 Procuror

- Procuror
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C26
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C26
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C26
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C26

cultural

261 Specialisti/specialiste din domeniul juridic

2611 Avocati/avocate

261102 Avocat/avocata

2619 Specialisti/specialiste din domeniul juridic
neclasificati/neclasificate in grupele de baza anterioare
261909 Executor judecatoresc/executoare judecatoreasca
261922 Notar

26 Specialisti/specialiste din domeniul juridic, social si

2611 Avocati
2611.1 Avocat/avocata

2619 Specialisti in domeniul juridic neclasificati in
grupele de baza anterioare
2619.10 Notar

2611 Avocati
- Avocat/avocata

2619 Specialisti in domeniul juridic neclasificati
in grupele de baza anterioare
- Notar

1.2.2. CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CLASIFICATORULUI ACTIVITATILOR ECONOMICE

Moldova CAEM (rev.2)

https://statistica.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=385

Clasificatorul activitatilor economice din Republica

Clasificarea Statistica a  Activitatilor
Economice din Comunitatea Europeana
(Statistical Classification of Economic Activities
in the European Community) NACE Rev. 2

https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-
manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015

Clasificarea Internationala Industriala
Standard a tuturor Activitatilor Economice
(International Standard Industrial
Classification of All Economic Activities,
ISIC Rev 4)
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/s
eriesm_4rev4e.pdf

M - Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

O — Administratie publica si aparare; asiguriri sociale
obligatorii

84 Administratie publica si aparare; asigurari sociale
obligatorii

84.23 Activitati in domeniul juridic si judecatoresc

M - Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

O — Administratie publici si aparare; asigurari
sociale obligatorii

84 Administratie publici si aparare; asigurari
sociale obligatorii

84.23 Activitati in domeniul juridic si judecatoresc

M - Activitati profesionale, stiintifice si
tehnice

O — Administratie publica si aparare;
asigurari sociale obligatorii

84 Administratie publicd si aparare; asigurari
sociale obligatorii

8423 Activitati in domeniul juridic si
judecatoresc

Standard de calificare: Master in Drept

Nivelul calificérii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: 0421 Drept

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022

45



https://statistica.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=385
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf

1.2.3. CORELAREA CALIFICARII CONFORM CLASIFICATOARELOR EDUCATIONALE

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&la
ng=ro

Clasificarea Internationala Standard a Educatiei
(ISCED -2011)
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-

Clasificarea domeniilor educatiei si formarii
profesionale (ISCED-F-2013)
http://uis.unesco.org/sites/default/files/document

internationala-standard-educatiei-isced-2011-0

s/isced-fields-of-education-and-training-2013-

en.pdf

Domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii - 04
Business, administrare si drept

Domeniul general de studii - 042 Drept

Domeniul de formare profesionala - 0421 Drept
Specialitatea - 0421.1 Drept

Invitimant superior de licents, ciclul II, nivelul
7 ISCED

04 Business, administrare si drept
042 Drept

|
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf

Domeniul de activitate profesionala

Ocupatii tipice (CORM) Ocupatii tipice (ESCO)
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=ht
id=129584&lang=ro# tp://data.europa.eu/escol/isco/C2146#:~:text=Narrower%20

occupations

Judecator  al/judecatoare a  judecatoriei; | Judecator; Procuror; Avocat; Notar
Procuror/procurora; Avocat/avocata; Executor
judecdtoresc/ executoare judecatoreascd; Notar

Specializiri/optiuni (arii ocupationale)

Jurisdictia constitutionale

Infaptuirea justitiei

Conducerea si controlul activitatilor de urmérire penala
Consultanta, asistentd, reprezentare si validare juridica
Executarea documentelor executorii

ogprowNpE

Tendinte si preocupiri de viitor 1in | https://www.cimaglobal.com/Documents/Future%200f%20
domeniul de formare profesionala. Finance/future-re-inventing-finance-for-a-digital-world.pdf

https://www.americanbar.org/news/abanews/publications/y
ouraba/2020/youraba-september-2020/futurist-susskind-
sees/
https://home.kpmg/xx/en/home/insights/2020/12/future-of-
legal-article-series.html
https://iaals.du.edu/blog/future-legal-profession-person-or-
virtual

ISCO-08

Nivel de competenti/abilitate, conform

4

Cadrul national al calificarilor din
Republica Moldova .
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc Nivel 7 CNC

id=101860&Ilang=ro

Referire la Cadrul European al
Calificarilor (EQF)

Echivalent nivel 7 CEC

1.3. ALTE INFORMATII RELEVANTE

Titlul calificirii profesionale in limba striina:

Roméana
Master in Drept Master of Law Marwuctp IIpaBo

Engleza Rusa/franceza/germana

Anexe la standardul de competenta (de exemplu):

Anexa 1

Codul International de Etica a Asociatiei Internationale a Baroului
https://www.icj.org/wp-
content/uploads/2014/10/1BA_International_Principles_on_Conduct_for_the_legal_pr
of.pdf

Codul deontologic al avocatilor (adoptat la 20 decembrie 2002, modificat la 1 iulie
2016)

http://Juam.md/index.php?pag=news&id=934&rid=1687&I=ro

Codul de etica al procurorului (aprobat prin hotararea Adunarii Generale a Procurorilor
nr. 4 din 27 mai 2016, modificat la 22 februarie 2019)
http://procuratura.md/file/CODUL %20de%20Etica%20Redactat%2015.07.2019.pdf
Codul de etica si de conduita profesionala al judecatorului (Aprobat prin Hotararea
Adunirii Generale a Judecatorilor nr. 8 din 11 septembrie 2015 (modificat prin
Hotararea AGJ nr.12 din 11 martie 2016)
http://csm.md/files/Acte_normative/Codul_de_etica al_judecatorului.pdf

Codul de etica a executorului judecatoresc din Republica Moldova
https://www.unej.md/en/cadrul/1

Codul de etica a notarilor din Republica Moldova
https://cnm.md/2017/05/20/codul-de-etica-al-notarilor-din-republica-moldova/

Anexa 2

Competente digitale

Conceptia guvernarii electronice
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=49293&lang=ro

Proposal for a DECISION OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://www.cimaglobal.com/Documents/Future%20of%20Finance/future-re-inventing-finance-for-a-digital-world.pdf
https://www.cimaglobal.com/Documents/Future%20of%20Finance/future-re-inventing-finance-for-a-digital-world.pdf
https://www.americanbar.org/news/abanews/publications/youraba/2020/youraba-september-2020/futurist-susskind-sees/
https://www.americanbar.org/news/abanews/publications/youraba/2020/youraba-september-2020/futurist-susskind-sees/
https://www.americanbar.org/news/abanews/publications/youraba/2020/youraba-september-2020/futurist-susskind-sees/
https://home.kpmg/xx/en/home/insights/2020/12/future-of-legal-article-series.html
https://home.kpmg/xx/en/home/insights/2020/12/future-of-legal-article-series.html
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.icj.org/wp-content/uploads/2014/10/IBA_International_Principles_on_Conduct_for_the_legal_prof.pdf
https://www.icj.org/wp-content/uploads/2014/10/IBA_International_Principles_on_Conduct_for_the_legal_prof.pdf
https://www.icj.org/wp-content/uploads/2014/10/IBA_International_Principles_on_Conduct_for_the_legal_prof.pdf
http://uam.md/index.php?pag=news&id=934&rid=1687&l=ro
http://procuratura.md/file/CODUL%20de%20Etica%20Redactat%2015.07.2019.pdf
http://csm.md/files/Acte_normative/Codul_de_etica_al_judecatorului.pdf
https://www.unej.md/en/cadrul/1
https://cnm.md/2017/05/20/codul-de-etica-al-notarilor-din-republica-moldova/
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10587583

COUNCIL establishing the 2030 Policy Programme ,,Path to the Digital Decade”.
Document 52021PC0574
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021PC0574
Directiva (UE) 2016/2102 a Parlamentului European si a Consiliului din 26 octombrie
2016 privind accesibilitatea site-urilor web si a aplicatiilor mobile ale organismelor din
sectorul public
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ce26d769-b85d-11e6-9e3c-
0laa75ed71al/language-ro

e-Competence Framework: the SME way through the European standard on digital
competences

https://www.sbs-
sme.eu/sites/default/files/publications/SBS_ecompetence%20brochure.pdf
EntreComp: The Entrepreneurship Competence Framework
https://ied.eu/wp-content/uploads/2016/07/1fna27939enn.pdf

Anexa 3 Competente lingvistice (l. engleza)
https://www.isjcta.ro/wp-content/uploads/2013/06/Cadrul-European-Comun-de-
Referinta-pentru-limbi.pdf

Anexa 4 Cadrul de competente antreprenoriale

https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-
guropean-union.htm
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A52021PC0574
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ce26d769-b85d-11e6-9e3c-01aa75ed71a1/language-ro
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ce26d769-b85d-11e6-9e3c-01aa75ed71a1/language-ro
https://www.sbs-sme.eu/sites/default/files/publications/SBS_ecompetence%20brochure.pdf
https://www.sbs-sme.eu/sites/default/files/publications/SBS_ecompetence%20brochure.pdf
https://ied.eu/wp-content/uploads/2016/07/lfna27939enn.pdf
https://www.isjcta.ro/wp-content/uploads/2013/06/Cadrul-European-Comun-de-Referinta-pentru-limbi.pdf
https://www.isjcta.ro/wp-content/uploads/2013/06/Cadrul-European-Comun-de-Referinta-pentru-limbi.pdf
https://www.isjcta.ro/wp-content/uploads/2013/06/Cadrul-European-Comun-de-Referinta-pentru-limbi.pdf
https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-european-union.htm
https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-european-union.htm

2. DESCRIEREA OCUPATIONALA A CALIFICARII

2.1. Descrierea activitatii de munca (200 de cuvinte) (conform CORM/ESCO/ISCO s.a)

Specialistul din domeniul juridic cu studii superioare de nivel 7 CNC (master), realizeaza functiile de
coordonare, conducere, executare si prestare de servicii in contextul indeplinirii functiilor in domeniul public si
a aactivitatilor de interes public.

Studiile superioare de nivel 7, datorita cunostintelor aprofundate acumulate, ofera si asigurd specialistului
posibilitatea de a accede in profesii si functii de inalta calificare, care solicita drept conditie obligatorie studiile
de masterat.

Competentele manageriale obtinute permit planificarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si
evaluarea activitatii subdiviziunilor conduse si a personalului din subordine. Specialistul este capabil sa
repartizeze In mod echilibrat si echitabil sarcinile si obiectivele, in functie de specificul muncii angajatilor din
subordine, pentru atingerea rezultatelor intr-un mod optim din punct de vedere al eficacitatii si eficientei.
Concomitent, specialistul cu studii superioare de Nivel 7, poate reprezenta autoritatea sau institutia in relatie cu
mediul extern.

Competentele de executie detinute se referd la capacitatea profesionald a specialistului in termeni de
cunostinte si abilitati profesionale necesare pentru a indeplini / executa in mod eficient sarcinile si atributiile de
serviciu, prevazute in fisa postului.

Munca in domeniu presupune capacitatea de asumare a responsabilitatii pentru lucrul efectuat, precum si
capacitatea specialistului de a se integra intr-o echipa, de a comunica eficient si de a valorifica instrumente de
lucru ce vor facilita cooperarea si colaborare cu membrii echipei prin participarea la realizarea obiectivelor
asumate pe plan profesional.

2.2 Atributii / arii de competente si descriptori

Arii de competente
(etape, faze a prestarii
serviciului)

Descriptori

1. Documentarea, cercetarea si | 1.1. Documentarea si evaluarea criticd a problemei/situatiei juridice;

analiza problemei/situatiei 1.2. Aplicarea prevederilor legale in solutionarea problemei/situatiei

juridice juridice;

1.3. Analiza  cadrului  legislativ  national/international  aplicabil
problemei/situatiei;

1.4. Argumentarea metodelor si procedeelor utilizate in procesul de
investigare a problemelor/situatiilor specifice domeniului;

1.5. Formularea solutiilor posibile de rezolvare a problemei/situatiei.

2. Interpretarea in fapt si in 2.1. Utilizarea integrata a suportului teoretico-metodologic pentru a

drept a problemei/situatiei solutionarea problemelor/ situatiilor juridice;

juridice 2.2. Distingerea cadrului legislativ national/european/ international
aplicabil circumstantelor de fapt caracteristice problemelor/ situatiilor
juridice;

2.3. Interpretarea si incadrarea juridica a problemelor/situatiilor specifice
domeniului de activitate;

2.4. Identificarea solutiilor posibile si determinarea asupra optiunii
preferentiale decizionale.

3. Dezvoltarea actiunilor de 3.1. Structurarea  actelor  juridice si  determinarea  actiunilor

solutionare a problemei/ corespunzatoare orientate spre solutionarea problemelor/ situatiilor

situatiei juridice juridice;

3.2. Planificarea etapizatd a actiunilor, proceselor si etapelor necesare in
realizarea obiectivelor profesionale;

3.3. Consultarea solutiilor prealabile cu beneficiarii serviciilor juridice si
validarea deciziilor adoptate;

3.4. Asumarea deciziilor si fundamentarea teoretico-practica a acestora;

3.5. Formularea si inaintarea demersurilor necesare in vederea solutionarii
problemelor/ situatiilor juridice;

3.6. Coordonarea si monitorizarea respectarii procedurilor judiciare in
procesul de rezolvare a problemelor/ situatiilor juridice.
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4. Controlul si monitorizarea | 4.1. Gestionarea retelelor de interactiune inter-profesionala;

realizarii dreptului 4.2. Managementul actiunilor de control si monitorizare orientate spre
rezolvarea problemelor;

4.3. Utilizarea instrumentelor digitale in cresterea eficientei activitatii de
control si monitorizare a executarii actelor juridice adoptate;

4.4, Dezvoltarea si fundamentarea teoretica a mecanismelor de control si
monitorizare aplicabile domeniului;

4.5. Monitorizarea respectarii  cadrului normativ in activititile
profesionale;

4.6. Identificarea si descrierea conceptelor, teoriilor si modelelor utilizate
in procesul de control si monitorizare a implementarii actelor juridice
emise.

2.3 Sectoare de activitate

2.3.1. Jurisdictia constitutionala

2.3.2. Infaptuirea justitiei

2.3.3. Conducerea, exercitarea si controlul activitatilor de urmarire penala
2.3.4. Consultanta, asistenta, reprezentare si validare juridica

2.3.5. Executarea documentelor executorii si repunerea in drepturi

Specializare

0421 DREPT

2.4 Mediul de lucru si specificul activitatii

Specialistul in domeniul dreptului poate lucra in diverse sectoare si medii, precum: instante
judecdtoresti; organe ale procuraturii; birouri/cabinete de avocati; organizatii internationale si ONG-uri;
institutii/autoritati publice etc.

Specialistul in acest domeniu este capabil s& lucreze atat individual, cat si in echipa. Cea mai mare parte
a activitatii este munca de birou. Cu toate acestea, pot fi necesare si iesiri in teren, documentare la fata locului,
la distanta (online).

Programul de muncé este reglementat de actele normative in vigoare. Durata zilnica normala a timpului
de munca constituie 8 ore, dar, in functie de profesia detinutd, programul poate necesita, totusi, o oarecare
flexibilitate.

Relationarea frecventa cu factorul uman poate crea un mediu de munca tensionat, din punct de vedere
psihologic.

2.5 Instrumente de lucru, echipamente, utilaje si materiale, soft

Computer, imprimanta, scanner, xerox, calculator, birotica, consumabile si alte instrumente si tehnici de
birou.

Software specializate de gestionare a actelor normative si documentelor de birou, precum si prelucrare a
datelor statistice. Registre informationale institutionale, fisiere, baze de date si sisteme informationale, registre
de stat s.a. ce contin informatia necesara pentru indeplinirea atributiilor de serviciu.

Acces la baza de date detinuta de Agentia Servicii Publice.

2.6 Calitati personale necesare pentru munca: abilitati si caracteristici

Activitatea profesionald a specialistului in domeniul dreptului este apreciatd in conformitate cu
standarde profesionale nationale si internationale.

Totodata, activitatea profesionala juridicd presupune rigori de natura eticd, ce prevad calitdti personale,
precum: integritate, responsabilitate, verticalitate, disciplina, cultura juridicd, implicarea civica, corectitudine,
impartialitate.

Cu un domeniu de interventie destul de larg, acest profesionist trebuie sa detina mai multe abilitati.
Printre acestea se inscriu: organizare, spirit de initiativd, capacitatea de a genera idei noi, de asumare a
deciziilor, de negociere si mediere a conflictelor. Abilitatile de analiza critica, cele oratorice si de scriere
juridica sunt esentiale pentru specialistii din acest domeniu, fiind inerente in actul de persuasiune, consultanta
si discurs public, dar si pentru elaborarea documentelor cu caracter juridic, a rapoartelor si cercetarilor.

In general, confruntat cu cazuri dificile in care uneori sunt in joc onoarea, demnitatea, reputatia sau
interese financiare importante, acest specialist trebuie si detind inalt grad de autocontrol. In frecvente cazuri,
secretul profesional, il obliga sa fie discret.
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Domeniul de activitate poate presupune interactiune cu persoane vulnerabile (victime ale infractiunilor,
inculpati, condamnati, detinufi etc.) conjuncturd care pretinde calitatile umane, precum: echilibru, empatie,
toleranta, tact, diplomatie.

2.7 Formare profesionala initiala si continua

Formarea profesionala se consolideaza atat prin studiile la ciclul III, doctorat (nivel 8), cét si prin programe
de formare profesionald continud. Specialistii pot beneficia de seminare practice si stiintifico-practice
organizate de departamentul de profil al institutiei in colaborare cu structurile internationale, institutiile

Sistemul de formare profesionald continud intruneste totalitatea reglementarilor, mecanismelor, proceselor,
programelor si a furnizorilor de formare care asigurd formarea si/sau dezvoltarea competentelor profesionale a
detinatorilor de calificare initiald prin specializare, recalificare, policalificare, calificare suplimentard sau alt
criteriu similar.

Cadrul profesional de activitate din domeniul juridic, stabileste de asemenea, obligativitatea realizarii
studiilor de instruire continud, oferite de subdiviziuni specializate a institutiilor de drept si/ori a centrelor de
instruire, urmate de activitati de evaluare profesionala periodica.

Formarea continud a profesionistului, in vederea accederii la o functie de conducere, de indrumare si de
control, precum si recalificarea profesionald sunt fundamentate pe standardele profesionale obligatorii pentru
anumite tipuri de functii, ce impun standarde de calitate si competente profesionale.

Formarea continud poate fi realizatd conform Codului Educatiei al Republicii Moldova de catre furnizorii
de servicii de formare profesionala continua.

Sistemul de formare profesionald continud intruneste totalitatea reglementarilor, mecanismelor, proceselor,
programelor si a furnizorilor de servicii educationale care asigurd si realizeaza formarea si/sau dezvoltarea
competentelor profesionale persoanelor care au o calificare initiald prin specializare, recalificare, policalificare,
calificare suplimentara sau alt criteriu similar.

2.8 Cele mai raspandite denumiri ale ocupatiei profesionale (rom/eng/ru)

Judecator/ Judge/ Cynps

Procuror/ Persecutor/ ITpoxypop

Ofiter de urmarire penald/ Criminal investigator/ COTpyTHHK YTOJIOBHOTO PO3bICKa
Notar/ Notary/ Horapuyc/

Avocat/ Lawyer/ AnBokat

Executor judecatoresc/ Bailiff/ cyneOnsiii nprcras

2.9 Reglementiri de exercitare a profesiei (nationald/internationala)

Constitutia Republicii Moldova nr. 1/1994. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 1 din
1994, republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 78 din 2016.

Legea nr. 514/1995 privind organizarea judecatoreasca. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
nr. 58 din 1995.

Legea nr. 544/1995 cu privire la statutul judecatorului. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
nr. 59-60 din 1995.

Legea nr. 619/1995 privind organele securitatii statului. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
nr. 10-11 din 1997.

Legea nr. 1260/2002 cu privire la avocatura. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 126-127
din 2002, republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 159 din 2010.

Statutul profesiei de avocat, nr.302 din 29.01.2011. Publicat in Monitorul Oficial nr.54-57 din 2011.

Codul de procedura penala nr. 122/2003. Publicat Tn Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 104-110 din
2003, republicat in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 248-251 din 2013.

Codul de executare nr. 443/2004. Publicat Tn Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 34-35 din 2005,
republicat ih Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 214-220 din 2010.

Legea nr. 333/2006 privind statutul ofiterului de urmarire penald. Publicata in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 195-198 din 2006.

Legea nr. 8/2008 cu privire la probatiune. Publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 103-105
din 2008, republicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 13-19 din 2016.

Legea nr. 59/2012 privind activitatea speciald de investigatii. Publicatd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 113-118 din 2012.

Legea nr. 320/2012 cu privire la activitatea politiei si statutul politistului. Publicata in Monitorul Oficial al
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Republicii Moldova nr. 42-47 din 2013.

Legea nr. 137/2015 cu privire la mediere. Publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 224-233
din 2015.

Legea nr. 3/2016 cu privire la procuratura. Publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 69-77 din
2016.

Legea nr. 68/2016 cu privire la expertiza judiciara si statutul expertului judiciar. Publicatda in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr. 157-162 din 2016.

Legea nr. 302/2017 cu privire la Serviciul Vamal. Publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 68-
76 din 2018.

Regulamentul Consiliului Superior al Procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor
nr. 2-2d-1/10 din 16.02.2010.

Regulamentul privind activitatea Colegiului Disciplinar si raspunderea disciplinara a procurorilor, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Procurorilor nr. 2-2d-30/10, 23 februarie 2010.

Regulamentul privind activitatea Colegiului de calificare, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al
Procurorilor nr. 2-3d-29/10, 23 februarie 2010.

Regulamentul privind modul de promovare in serviciu a procurorilor, aprobat prin Hotararea Consiliului
Superior al Procurorilor nr. 2-2d-103/10, 13 aprilie 2010.

Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la aprobarea Regulamentului privind procedura si
conditiile de numire a judecdtorilor de instructie, nr.145/6 din 12.02.2013.

2.10 Norme si reglementiri specifice

Codul deontologic al avocatilor (adoptat de Congresul Avocatilor din 20.12.2002).

Codul de etica al procurorului (aprobat prin hotararea Adunarii Generale a Procurorilor nr.4 din 27.05 2016).
Codul de eticd si de conduitd profesionald al judecatorului (aprobat prin Hotararea Adundrii Generale a
Judecitorilor nr.8 din 11.09.2015).

Codul de etica si deontologie al functionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne (aprobat prin Hotararea Guvernului nr.629 din 08.08.2017).

Codul de conduita a colaboratorului Centrului National Anticoruptie (aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.664 din 30.08.2013.

Codul de etica al notarilor din Republica Moldova (adoptat la Adunarea Generald a notarilor din Republica
Moldova la 20 mai 2017).

Codul de etica al executorului judecadtoresc (adoptat la Congresul Uniunii Nationale a Executorilor
Judecdtoresti).

I
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3.CERINTE DE COMPETENTE
3.1. COMPETENTE TRANSVERSALE (CT)
http://keystart2work.eu/images/docs/o2-catalogue/O2 Catalogue EN.pdf

Aria de competenta
(etape, faze ale
prestarii serviciului)

Competenta

Descriptori

CT1. Autocontrolul
procesului de invitare
si diagnoza nevoilor de
formare profesionala

I. Eficienta
personala

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Manifesta atitudine activa, creativa si reflexiva fata de
profesie si propria formare continua;

Realizeaza instruiri in domeniul profesional, intr-0
maniera auto-dirijatd sau autonoma;
Valorificdi permanent oportunitati
dezvoltare personald si profesionala;
Dezvoltd competenta personald prin accesarea,
procesarea si asimilarea de cunostinte noi si
cunoagterea practicilor profesionale avansate;
Identificd necesitati de autoinstruire.

si surse de

CT2. Analiza reflexiva
a propriei activitati
profesionale

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

Apreciazda modificarile curente si tendintele de
dezvoltare de viitor din domeniul profesional juridic;
Evalueaza necesitati personale in vederea proiectarii
propriului traseu de dezvoltare profesionald pe termen
mediu si lung;

Dovedeste atitudine reflexiva, creativa si activa fata de
profesie si propria formare profesionala;

Dezvolta propuneri de politici de formare profesionala
continua;

Manifestd deschidere fatd de schimbare si inovare.

CT3. Aplicarea
regulilor/principiilor
de etica, deontologie si
integritate profesionala

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Realizeaza activitati profesionale conform principiilor
dreptului national si international, a standardelor
profesionale si a recomandarilor cu privire la domeniul
de activitate;

Dovedeste implicare, integritate, obiectivitate si
corectitudine in solutionarea adecvata a situatiilor ce
implica incélcarea normelor si principiilor de etica si
deontologie;

Exercitd responsabil, asumat si profesionist activitatea
juridica;

Solutioneazd adecvat situatiilor ce implica incalcarea
normelor si principiilor de etica, deontologie si
integritate profesionala.

Promoveazd in mediul profesional si social norme,
valori si principii deontologice specifice activitatii
profesionale.

CT4. Utilizarea
eficienta a resurselor
diversificate de
comunicare

I1. Interactiune
sociala

4.1.

4.2.

4.3.

44,

4.5.

Comunica eficient si stabileste retele si conexiuni cu
reprezentanti ai altor domenii personale si/sau
organizatii, in mod profesionist, eficient, adecvat si
creativ;

Creeaza si coordoneaza medii de comunicare
profesionald prin utilizarea diversificata a
instrumentelor de interactiune;

Aplica in activitatea profesionald metode diversificate
de comunicare adecvate contextelor, problemelor,
subiectilor;

Asimileaza si evalueaza critic idei noi, in vederea
valorificarii ulterioare in activitatea profesionala;,
Valorifica eficient si responsabil IT in scopuri de
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muncd, de invatare continud, de insertie in viata socio-
profesionala.

CT5. Executarea
activitatilor specifice
muncii in echipa cu
asumarea de
roluri/functii in
profesie

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

Realizeaza atributiile de serviciu in conformitate cu
Fisa postului

Se integreazd si coopereaza eficient in medii
profesionale inter si multidisciplinare
Coordoneaza activitati si comunicd eficient modalitati
de crestere a performantei socio-profesionale
Diversificd formele de interactiune profesionala si
impartaseste bune practici profesionale
Urmareste implementarea instrumentelor de sigurantd
si protectic a datelor cu caracter profesional, a
principiilor activitatii profesionale cu referire la
securitate si confidentialitate, s.a.
Respecta si contribuie la promovarea valorilor culturii
organizationale

Aplica pe larg metode proactive de dezvoltare a
relatiilor interprofesionale.

CT6. Aplicarea
adecvata a metodelor
specifice de lucru

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Estimeaza adecvat situatia/contextul in care 1si
realizeaza activitatea profesionala

Valorifica metode diversificate in activitatea
profesionale

Constientizeaza situatii si identifica metode eficiente,
adecvate, potrivite contextului

Argumenteaza avantajele metodelor propuse pentru a fi
aplicate.

II1. Competente
functionale, tehnice
si tehnologice

CT7. Gestionarea
activitatii juridice

profesionale in conditii

de autonomie si
independenta
profesionala

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

1.7.

7.8.

7.9.

Isi asuma roluri de conducere si/ori executie in
domeniul de activitate profesionala

Gestioneaza eficient procese si resurse in conformitate
cu legislatia in vigoare si cerintele domeniului
Réspunde prompt la metamorfozele si tendintele din
domeniu

Determina prioritatile strategice ale activitatii
profesionale

Executa sarcini profesionale complexe, cu respectarea
principiilor de autonomie si de independenta
profesionala

Monitorizeaza realizarea atributiilor de functie in
conformitate cu standardele de calitate

Aplica principii de time management, gandire critica si
eficientd la locul de munca

Evalueaza si raporteaza asupra modului de executare a
atributiilor de functie si a sarcinilor

Elaboreaza strategii ce presupun solutionarea
problemelor de dezvoltare a domeniului profesional.

CT8. Utilizarea
eficienta a
instrumentelor TIC

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Dovedeste deschidere pentru a diversifica continuu
instrumentele de lucru si de a implementa inovatii
Opereaza eficient cu diverse instrumente tehnice si
valorifica tehnologii 1n activitatea profesionala
Utilizeaza constient si responsabil tehnologiile digitale
in contexte de munca, de invitare continud, de viata
sociala

Estimeaza impactul TIC asupra eficientei profesionale
si interactiunii umane, coeziunii de grup

Aplica instrumente diversificate de asigurare a
sigurantei informatiilor/datelor si securitate cibernetica
Gestioneaza eficient baze de date, informatii cu
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continut digital in activitatea profesionala.

CTO9. Valorificarea
competentelor
antreprenoriale

9.1. Evalueaza tendinte ale pietei serviciilor juridice si
identifica noi nise si oportunitati de dezvoltare
profesionala

Genereaza idei si proiecteaza oportunitati de
implementare practica

Transpune idei/solutii inovative in activitati
profesionale practice

Gestioneaza eficient resurse (umane, materiale,
financiare, informationale) in activitatea profesionala
Diversifica forme de activitate si creeaza colectivitati
profesionale

Dovedeste perspicacitate antreprenoriala.

9.2.
9.3.
9.4.
9.5.
9.6.

9.7.

3.2. COMPETENTE GENERALE (transsectoriale si sectoriale)

Aria de competenti

Competenta

Descriptori

1. Documentarea,
cercetarea si analiza
problemei/situatiei
juridice

CGL1. Operareacu
baze de date si

1.1. Identifica rapid acte normative, date si informatii utile
din punct de vedere al problemei/situatiei

Cercetarea/Analiza
datelor si
informatiilor
referitoare la
probleme/situatii
concrete de drept

informatii 1.2. Evalueazi critic justificarile si argumentele ce insotesc
informatiile si datele pentru a estima
avantajele/dezavantajele, utilitatea/inutilitatea
acestora.

CG2. 2.1. Examineaza materialele cauzelor avute in gestiune

2.2. Cerceteaza, analizeaza si solutioneaza chestiunile
premergatoare examindrii cauzelor

2.3. Evalueaza calitatea datelor si informatiilor
culese/acumulate, prin prisma utilitatii pentru
rezolvarea problematicii/situatiei

2.4. Formuleaza exact problema si identifica instrumente
necesare pentru o abordare multiaspectuala si
complexa a acesteia.

2. Interpretarea in
fapt si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CGa3. Interpretarea
prevederilor legale

3.1. Determind metode de interpretare aplicabile si compara
estimativ formula de interpretare posibila

3.2. Interpreteaza corect norma juridica raportata
problemei/situatiei propuse spre solutionare.

CG4. Adoptarea si/sau
validarea strategiilor
de rezolvare a
problemelor juridice

4.1. Elaboreaza si valideaza acte juridice specifice
domeniului de activitate

3. Dezvoltarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei
juridice

CGb5. Elaborarea
solutiilor de rezolvare
a
problemelor/sarcinilor
specifice activitatii
profesionale juridice

5.1. Identifica si dezvolta actiuni si masuri, orientate spre
rezolvarea problemei/cauzei/situatiei
Elaboreaza si prezinta solutii argumentate la

problemele juridice propuse spre rezolvare.

5.2.

CG6. Elaborarea
documentelor juridice
specifice domeniului
de activitate

profesionala

6.1. Elaboreaza, coordoneaza si promoveaza proiecte de
acte normative si documente de politici in domeniile
specifice de activitate

Elaboreaza reglementari, proceduri interne de lucru

pentru subdiviziunile autoritatii/institutiei.

6.2.
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4. Controlul si CG7. Verificarea 7.1. Monitorizeaza respectarea procedurilor in procesul de
monitorizarea respectirii aplicare/realizare a dreptului
realizarii dreptului procedurilor 7.2. Dezvolta/identifica noi mecanisme de supraveghere,
judiciare/juridice _con_tr_ol, monitorizare a respectarii procedurilor
judiciare/juridice.
CG8. Asigurarea 8.1. Dezvolta si aplicd mecanisme de supraveghere a
ordinii juridice si respectarii ordinii publice
protectiei 8.2. Implementeaza actiyité‘;i de prevenire si contracarare a
drepturilor comportamentelor ilegale.

3.3. COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

Arie ocupationali 1: JURISDICTIA CONSTITUTIONALA

Aria de competen(a Comp?tent? Indicatori/Descriptori
profesionala
1. Interpretarea in CP1. Corelarea 1.1. Articuleaza cu precizie fapte si situatii la prevederile
fapt si in drept a prevederilor constitutionale
problemei/situatiei | constitutionale cu 1.2. Decide asupra admisibilitatii/inadmisibilitatii sesizarii
juridice situatiile faptice depuse pentru interpretarea Constitutiei
1.3. Adopta hotararii/deciziei pertinente.
2. Dezvoltarea CP2. Garantarea 2.1. Exercita activitatea independent, in conformitate cu
actiunilor de suprematiei bazele jurisdictiei constitutionale
solutionare a Constitutiei 2.2. Activeaza in conformitate cu standardele
problemei/ situatiei internationale si nationale in domeniul de competenta.
juridice dovedind integritate si responsabilitate.
CP3.Validarea si 3.1. Confirmarea rezultatelor alegerii Parlamentului si a
confirmarea Presedintelui Republicii Moldova si validarea
chestiunilor legate de mandatele deputatilor si al Presedintelui Republicii
instaurarea, Moldova
mentinerea si 3.2. Constatarea circumstantelor care justifica dizolvarea
exercitarea puterii de Parlamentului, demiterea Presedintelui Republicii
stat Moldova, interimatul functiei de Presedinte,
imposibilitatea Presedintelui Republicii Moldova de
a-si exercita atributiile.
3. Controlul si CP4. Realizarea 4.1. Examineaza, dezbate, rezolva sesizirile, cererile
monitorizarea controlului conform competentei profesionale
realizarii dreptului | constitutionalitatii 4.2. Se pronunta asupra solicitarilor cu referire la controlul

actelor normative si
a tratatelor

internationale la care

Republica Moldova
este parte

constitutionalitatii.

Arie ocupationali 2: INFAPTUIREA JUSTITIEI

Aria de competenta

Competenta

Indicatori/Descriptori

1. Documentarea,
cercetarea si
analiza
problemei/situatiei
juridice

CP5. Planificarea si
organizarea
activitatii de
infaptuire a justitiei

5.1.
5.2.

Organizeaza procedurilor de examinare a cauzelor;
Comunica cu participantii la proces si persoanele
interesate pe marginea cererilor de chemare Tn
judecatd avute in gestiune.

2. Interpretarea in
fapt si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CP6. Examinarea
cauzelor in limitele
competentei
prevazute de lege
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3. Implementarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei
juridice

CP7.
Adoptarea/emiterea/
actelor procedurale
n conformitate cu
competenta atribuiti

7.1. Elaboreaza actele procesuale in strictd corespundere cu
normele legale;
7.2. Se pronunta asupra cererilor, demersurilor pértilor.

4. Controlul si
monitorizarea
realizarii dreptului

CP8. Monitorizarea
calitatii si eficientei
justitiei

8.1. Monitorizeaza aplicarea corecta a legii si
instrumentarea cauzelor in mod echitabil, eficient si
fara intarziere;

8.2. Verifica respectarea drepturile si libertatile
fundamentale 1n activitatea judiciara.

Arie ocupationali 3: CONDUCEREA, EXERCITAREA SI CONTROLUL ACTIVITATILOR DE
URMARIRE PENALA

1. Interpretarea in
fapt si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CPo. Corelarea
normelor juridice la
situatiile faptice

9.1. Articuleaza cu precizie fapte si situatii la norme
juridice in vederea incadrarii juridice ale acestora;

9.2. Aplica cunostinte juridice aprofundate la interpretarea
in fapt si In drept a problemelor/situatiilor juridice
avute n gestiune.

2. Implementarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/ situatiei

CP10.
Organizarea/conduce
rea activitatilor de
respectare a

10.1. Organizeaza si conduce actiuni de urmérire penala si
actiuni speciale de investigatie;

10.2. Elaboreaza acte juridice conforme diferitor etape
procedurale si dispozitii legale aplicabile;

juridice legislatiei 10.3. Intreprinde actiuni necesare examinirii cauzei
(Tnaintarea demersurilor, dupa caz, renuntarea la
probe, modificarea acuzarii s.a. ).
CP11.  Asigurarea | 11.1. Aplicd norme, proceduri, mésuri, metode si tehnici
asistentei juridice profesionale Tn conformitate cu cadrul normativ
internationale in relevant, adecvate sarcinilor asumate;
materie penald si | 11.2. Realizeaza actiuni de urmadrire penald In cooperare cu
colaborarea institutii de peste hotare si/ sau Th baza demersurilor
internationala acestora.
CP12. Prezentarea | 12.1. Formuleaza si prezintd opinii proprii justificate,
pozitiei in procesele referitoare la probleme juridice, procese, evenimente,
de judecati fenomene specifice si participa la judecarea cauzelor;
12.2. Reprezentd/modificd/renunta la invinuire in instanta
de judecata.
3. Controlul si CP13. 13.1. Monitorizeaza situatiile de activitatea profesionala ce
monitorizarea Supravegherea ar putea leza drepturi si libertati;

realizarii dreptului

realizarii activitatilor
profesionale

13.2. Elaboreaza propuneri privind perfectionarea
legislatiei aplicabile activitatii de urmarire penala .

Arie ocupationali 4: CONSULTANTA, ASISTENTA, REPREZENTARE SI VALIDARE JURIDICA

Aria de < Competenta Indicatori/Descriptori
competenta ’
1. Interpretareain | CP14. Aprecierea 14.1. Detecteaza datele faptice importante din punct de
fapt si in drept a juridica a faptelor si vedere juridic;

problemei/situatiei
juridice

situatiilor

14.2. Raporteaza datele faptice la norma juridica
aplicabila.

2. Implementarea
actiunilor de
solutionare a
problemei/
situatiei juridic
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CP15. Consilierea si
asistenta juridica

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Explica beneficiarilor serviciului prestat prevederi
normative, dovedind un nivel de calificare
profesionald nalta;

Reprezinta interesele persoanelor fizice si juridice in
fata instantelor de judecata, institutiilor si
organizatiilor, altor persoane;

Tine discursuri orale cuprinzétoare, convingatoare,
precum si realizeaza activitati de interogatoriu cu un
nivel inalt de expertiza;

Comunica eficient si deschis cu beneficiarii
serviciilor profesionale prestate operand cu metode
eficiente de obtinere a informatiilor relevante si
utile.

CP16. Validarea
actelor juridice

16.1.

16.2.

16.3.

Comunica abaterile Inregistrate si amana/ respinge
validarea actelor juridice;

Certifica si/sau valideaza actele juridice elaborate Tn
interesul persoanelor fizice si juridice.

Certifica realizarile consultantei, asistentei,
reprezentarii prin elaborarea de documente
confirmative.

3. Controlul si
monitorizarea

CP17. Monitorizarea
solutionarii

17.1.

Urmareste traseul actiunilor intreprinse in activitatea
de solutionare a problemei/ situatiei juridice;

realizarii problemei/ situatiei 17.2. Monitorizeaza fluctuatiile legislative si tendintele in
dreptului juridice domeniu.
Arie ocupationali 5: EXECUTAREA DOCUMENTELOR EXECUTORII S| REPUNEREA TN
DREPTURI
Aria de
competenta Competenta Indicatori/Descriptori
1. Documentarea CP18. Culegerea si 18.1. Identifica cadrul legal de reglementare a

si analiza
problemei/situatiei
juridice

analiza informatiilor
referitoarea la
executare

18.2.

18.3.

modalitatilor de executare;
Distinge intre executarea sanctiunilor si actul
executoriu;
Stabileste si apreciaza circumstantele ce pot influenta
aplicarea masurilor de executare.

2. Interpretarea in
fapt si in drept a
problemei/situatiei
juridice

CP19. Evaluarea
circumstantelor in
vederea executarii
documentelor
executorii

19.1.

19.2.

19.3.

Realizeaza activitati de evaluare a
comportamentelor/circumstantelor/ situatiilor ce pot
influenta aplicarea/ modificarea sanctiunilor;

Formuleaza recomandari referitoare la
aplicarea/modificarea sanctiunilor;

Apreciaza problemele juridice ce tin de executare si a
masurilor de siguranta prin raportare la principiile
dreptului si la protectia drepturilor omului.

CP20. Intentarea
procedurii de
executare

20.1.

20.2.

20.3.

Examineaza cererilor partilor privitor la procedura de
executare;

Explica partilor modul si termenii de atac al actelor
de executare;

Organizeaza si duce evidenta procedurilor de
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executare.

3. Implementarea

actiunilor de CP21. Realizarea 21.1. Inainteazi acte juridice cu referire la situatii juridice
solutionare a activitatii de concrete/probleme juridice ce tin de executare;
problemei/ executare siliti 21.2. intreprinde masuri si modalitati de executare silita.
situatiei juridice

4. Controlul si CP22. Monitorizarea 22.1. Supravegheaza legalitatea activitatilor de executare;
monitorizarea executarii 22.2. Verifica eficienta sanctiunilor aplicate;

realizarii documentelor 22.3. Monitorizeaza fluctuatiile legislative si tendintele in
dreptului executorii domeniu.
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