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Standard de calificare: Master in Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionald: Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022




FISA DE CONSULTARE
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Standard de calificare: Master in Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionald: Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele)
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FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea
calificarii

Detinatorul calificarii de Master in Inginerie, de nivel 7 CNC, domeniul de
formare profesionald 0723 Textile (imbrdacaminte, incaltaminte si articole din
piele), domeniul general de studiu 072 Tehnologii de fabricare si prelucrare
isi desfdsoard activitatea de munca in intreprinderile industriei usoare si este
capabil sa solutioneze probleme profesionale atribuite diverselor domenii de
activitate: artistica de creatie, de proiectare, informationald de comunicare,
constructiv-tehnologica, manageriala, stiintifica de cercetare si de consultanta
si expertiza.

Activitatea artistica de creatie presupune formularea sarcinilor artistice de
creatie si propunerea solutiilor pentru acestea; demonstreaza capacitatea de a
crea autonom conceptul de design, a seriei industriale, a colectiei de autor sau
a obiectului de artd; demonstreazd abilititi de obtinere a formelor
compozitionale, diverse tipuri de artd plasticd si grafica; poate lucra cu
culoarea si imbindrile cromatice.

Activitatea de proiectare rezida in selectarea surselor bibliografice stiintifice si
de artd; conceperea si elaborarea proiectelor experimentale si inovationale;
realizarea cercetdrii preliminare in domeniul designului, tehnologiilor, culturii
si artelor; planificarea activititii experimentale in domeniul tehnologiilor de
obtinere a formelor in corelare cu tendintele actuale ale creatiei in design;
elaborarea schitelor de proiecte de design si prototipurilor produselor
industriale utilizind modelarea grafica si spatiala digitald, machetare si
prototipare.

Activitatea informationald de comunicare prevede utilizarea bazelor
informationale si aplicatiilor grafice moderne; obtinerea informatiilor necesare
si detinerea tehnicii de vizualizare digitald a propriilor idei; elaborarea
prognozelor de design 1n baza cercetarilor realizate.

Activitatea constructiv-tehnologica vizeaza detinerea bazelor producerii
industriale si a tehnologiilor utilizate pentru fabricarea produselor; machetarea
si modelarea produsului luand in considerare aspectele ergonomice si
antropometrice; propunerea solutiilor compozitionale, cromatice, grafice si
ergonomice; realizarea adaptarii artistice si tehnice; elaborarea planurilor de
crestere a valorii estetice si calitdtii produselor; realizarea controlului
corespunderii produsului industrial cu mostra-etalon.

Activitatea manageriald este orientatd spre asigurarea managementului
colectivului de creatie; detinerea functiilor manageriale in organizatii care se
ocupa cu elaborarea proiectelor de design; negocierea si corespondenta de
afaceri; aplicarea bazei legislative si normative 1n vigoare.

In cadrul activitatilor stiintifice de cercetare detinatorul calificarii gestioneazi
si implementeazd rezultatele activitdtilor de cercetare; colecteaza,
prelucreaza, analizeaza si sistematizeaza informatii cu caracter artistic, creativ
si tehnic; selecteaza metode si mijloace de solutionare a problemei.

Activitatea de consultanta si expertiza rezidd in realizarea principiilor
supravegherii de autor; organizarea promovarii produselor pe piatd si a
expozitiilor, concursurilor, festivalurilor, prezentarilor produselor elaborate.

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionald: Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022




Nivelul de

o 7CNC
calificare
Grup/grupuri- | - Absolventi ai programelor de studii superioare de licenta, ciclul I;
tinta - prestatori de programe de educatie si formare profesionala;
- angajatori;
- alte parti interesate.
Tipul Program de studii superioare de master, ciclul II:

programului de
studii

- master stiintific;
- master profesional.

Forma de
organizare a - cu frecventa.
studiilor
Durata si
volumul - 1,5 ani - 90 de credite de studii.
studiilor
Conditii de - Nivelul minim necesar de studii: studii superioare, ciclul I.
acces - Acte de studii pentru acces:
- Diploma de studii superioare de licenta;
- alt act de studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta.
Stagii de Tipurile stagiilor de practica:
practica - practica de creatie.

Numarul de credite de studii alocate stagiilor de practica se incadreaza in
limita 8-12% din numarul de credite per program.

Actul de studii,
titlul/calificarea

- Diploma de studii superioare de master si Supliment descriptiv conform
Europass;

atribuita - Titlul: Master in inginerie.

Dezvoltare - Angajarea In campul muncii conform calificdrii atribuite.

profesionala/ - Continuarea studiilor la invatamant superior, ciclul 1l (nivel 8 CNC).
proiectarea

carierei

Oportunititi de | In cadrul intreprinderilor/companiilor detinatorul calificarii de nivel 7 CNC n
angajare in domeniul de formare profesionald Textile (imbracaminte, incaltaminte si

campul muncii

articole din piele) poate fi angajat in calitate de:
132137 Pictor-sef/pictorita-sefa in industria prelucrdtoare
214108 Expert inginer/experta inginera in industrie si productie
214922 Inginer/inginera de cercetare in tricotaje-confectii textile
216301 Cercetator stiintific stagiar/cercetdatoare stiintifica stagiara in
confectii

Cerinte legale
speciale

Apt de muncad din punct de vedere fizic si psihic.
Nu sunt alte cerinte legale speciale care limiteaza obtinerea calificarii de cétre
persoanele care Indeplinesc conditiile de acces stipulate mai sus.

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionald: Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele)
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LISTA OCUPATIILOR TIPICE

D(}r;]rer:;l,:‘lede Ocupatii tipice conform Ocupatii tipice conform Ocupatii tipice Alte clasificari relevante

) . CORM (006-2021) ESCO 08 conform ISCO-08 (CAEM Rev. 2)
profesionala
0723 Textile 132137 Pictor-gef/pictorita-sefa | 1321.2 Manager de productie 1321.1 Producator C. INDUSTRIA PRELUCRATOARE
(imbricaminte, in industria prelucritoare | 1321.2.1 Director de productie | 2141.1 Inginer 14 Fabricarea articolelor de

incéltaminte si
articole din piele)

132146 Sef/sefa laborator 1in
industria prelucratoare
Sef/sefa  sectie in
industria prelucratoare
Analist/analistd  in
industrie si productie
214108 Expert inginer/expertd

132148

214101

inginerda in industrie si
productie
214922  Inginer/inginerd  de
cercetare 1n tricotaje-
confectii textile

216301  Cercetator  stiintific
stagiar/cercetatoare
stiintificd  stagiara in
confectii

industriala

1321.2.2 Manager calitate
industriala

2141.4.1 Inginer procese de
fabricatie

2141.4.2 Inginer de productie/
inginera de productie

2141.10 Inginer de procese

industriale

2149.11 Inginer materiale

2149.13 Inginer de brevete

2149.16 Inginer de testare

2163.1 Designer industrial

2163.1.2 Designer costume

2163.1.3 Creator de moda/
creatoare de moda

2163.1.3.1 Designer
vestimentar

2163.2 Dezvoltator de produse

din piele

2163.4 Dezvoltator de produse

textile

eficienta
industriala
2141.2 Inginer
industrial
2141.3 Inginer
productie
2163.1 Designer de

costume
2163.2 Designer

industrial

imbracaminte
14.1 Fabricarea articolelor de
imbracaminte cu exceptia
articolelor din blana

14.11 Fabricarea articolelor de
imbracaminte din piele

14.12 Fabricarea articolelor de
imbracaminte pentru lucru

14.13 Fabricarea altor articole de
imbracaminte (exclusiv

lenjeria de corp)

14.14 Fabricarea de articole de

lenjerie de corp

14.19 Fabricarea altor articole de
imbracaminte si accesorii

n.c.a.

14.3 Fabricarea articolelor de
imbracaminte prin tricotare
sau crogetare

14.39 Fabricarea prin tricotare sau

crosetare a altor articole de
imbracaminte

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022




COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII

COMPETENTE
TRANSVERSALE (CT)

CT 1. Gestionarea timpului si autodisciplina

CT 2. Luarea deciziilor, rezolvarea problemelor si
leadership

CT 3. Creativitatea si inovatia

CT 4. Demonstrarea integritatii, eticii si transparentei

CT 5. Manifestarea flexibilitatii, adaptabilitatii si rezilientei

colaborarea

CT 6. Comunicarea eficienta, lucru in echipa si

CT 7. Negocierea si crearea de parteneriate
CT 8. Empatizarea si inteligenta emotionala
CT 9. Orientarea spre invatare

CT 10. Managementul informatiilor si TIC

COMPETENTE
GENERALE (CG)

CG 1. Initierea si dezvoltarea afacerii in industria ugoara

CG 2. Gestionarea proceselor si resurselor

CG 3. Elaborarea conceptelor estetice si constructiv-functionale ale noilor produse

CG 4. Utilizarea generatiilor noi de materiale la dezvoltarea produselor industriei usoare
CG 5. Realizarea activitatii de cercetare

COMPETENTE
PROFESIONALE (CP)

CP 1. Abordarea creativa a conceptului de design
CP 2. Implementarea proiectului de design Tn procesul de fabricatie industriala
CP 3. Promovarea produselor prin comunicare vizuala

TRANSPUNEREA COMPETENTELOR GENERALE SI PROFESIONALE
DIN STANDARDUL DE COMPETENTA iN REZULTATE ALE iNVATARII

Aria de competenta

Competente generale si
profesionale conform
standardului de
competenta

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

Module/discipline ce
conduc la formarea de
competente generale si

profesionale

1. Planificarea si
organizarea afacerilor
in industria usoara

CG 1. Initierea si
dezvoltarea afacerii
in industria ugoara

identifica oportunitati de generare si dezvoltare a ideilor
de afaceri in domeniul industriei usoare adoptand decizii
corecte 1n situatii complexe/dificile

dezvolta un plan de afaceri, inclusiv un plan de dezvoltare
a acesteia stabilind resursele necesare cu estimarea
beneficiilor posibile

Module/discipline de
dezvoltare/management al
afacerii

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)

Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022




Competente generale si
profesionale conform
standardului de
competenta

Aria de competenta

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

Module/discipline ce
conduc la formarea de
competente generale si

profesionale

2. Managementul CG 2. Gestionarea 3. identifica posibilitati de implementare a tehnologiilor de | Module/discipline de
proceselor si proceselor si tratare a deseurilor in cadrul 1intreprinderii verificind | management si leadership,
relatiilor resurselor progresul activitdtilor pentru a asigura obtinerea | managementul calitatii,

rezultatelor sustenabilitate Tn textile,

4. dezvolta relatii echidistante si constructive cu toti actorii | management al relatiilor cu
implicati In procese (superiorii, colegii, subalternii, clientii | angajatii/comportament
etc.) orgaizational

3. Dezvoltarea CG 3. Elaborarea 5. identifica reteaua structurala a produsului vestimentar prin | Module/discipline de
conceptelor si conceptelor estetice prisma structurilor compozitionale dezvoltate de designeri | design vestimentar
produselor de autor si constructiv- Ccu renume
inclusiv utilizand functionale ale 6. utiliza elemente grafice de decor si de stil in dezvoltarea si
tehnici inovatoare si noilor produse promovarea produselor formuland mesajele intr-o maniera
textile inteligente clard, logica si inteligibilad adresate grupului-tinta

7. adapta forma produsului utiliz&nd principiile de organizare
a colectiilor de autor utilizand elemente tip in mod creativ
pentru a produce solutii noi si eficiente folosind gandirea
divergenta
CG 4. Utilizarea 8. identifica materiale textile cu proprietati noi care pot fi | Module/discipline de
generatiilor noi de utilizate in industria de confectii adoptand solutii optime | materiale  textile  noi,
materiale la 9. stabili domeniul optim de utilizare a materialelor | tehnologii  avansate de
dezvoltarea performante pentru proiectarea noilor modele/colectii de | proiectare si fabricare
produselor produse vestimentare
industriei usoare

6. Realizarea activitatii | CG 5. Realizarea 10. realiza sintezda documentara cu referire la problema | Module/discipline privind
de cercetare activitatii de identificatd in domeniul confectii textile-pielarie | strategii si metode de

cercetare planificand activitatea proprie pe baza resurselor | cercetare

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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Competente generale si
profesionale conform
standardului de
competenta

Aria de competenta

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

Module/discipline ce
conduc la formarea de
competente generale si

profesionale

11.

disponibile a termenelor limita si a rezultatelor asteptate
efectua cercetari stiintifice experimentale cu aplicarea
metodelor de activizare a gandirii critice §i creative
prezentand rezultatele la diverse foruri stiintifice

CP 1. Abordarea creativa a
conceptului de
design

3. Dezvoltarea
conceptelor si
produselor de autor
inclusiv utilizand
tehnici inovatoare si
textile inteligente

12.

13.

14.

15.

16.

dezvolta conceptul tematic al colectiei de produse de
moda si design aplicind gandirea in afara
tiparelor/gandirea critica

aplica elemente de moda durabila abordarea
prietenoasa mediului in dezvoltarea unui proiect de
design, generand solutii efective, sustenabile

alinia conceptul de colectie de moda la situatia pe piata in
baza informatiilor furnizate si/sau evaluarii si analizelor
proprii

adapta conceptele de design la temele si provocarile
actuale ale modei si societdtii, utilizdnd instrumentele
analitice si tehnicile creative pentru solutionarea
problemelor

modifica designul produsului de moda pentru a-i oferi 0

si

valoare noua prin influenta caracteristicilor ergonomice,
functionale etc., utilizdnd tehnicile creative pentru
identificarea solutiilor

Module/discipline de
design vestimentar,
sustenabilitate in design,
moda circulara, studiul soft-

urilor de design

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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Competente generale si
profesionale conform
standardului de
competenta

Aria de competenta

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

Module/discipline ce
conduc la formarea de
competente generale si

profesionale

4. Implementarea
conceptului de
design

CP 2. Implementarea
proiectului de
design in procesul
de fabricatie
industriala

17.

18.

19.

20.

organiza procesul de implementare a proiectului de
design in fabricatia industriala, alegand metode de lucru
si gestionand echipe cu diverse motivatii si stiluri de
lucru Tn vederea asigurarii rezultatelor scontate

aplica diverse instrumente de adaptare a produselor
si particularitatile procesului de fabricatie industriala,
solutionand problemele si formuland solutii alternative cu
alegerea celei mai potrivite

adapta constructia si metodele de prelucrare tehnologica
la cerintele de sustenabilitate a produselor elaborate,
intervenind eficient cu idei inovative

realiza supravegherea de autor in procesul de fabricatie in
fluxul tehnologic a produselor elaborate, evaluand
consecintele si impactul ideilor, oportunitatilor, actiunilor
proprii

Module/discipline de
tehnologii  avansate in
fabricarea confectiilor
textile, sisteme CAD in
confectii, sustenabilitate Tn
design, moda circulara

CP 3. Promovarea
produselor prin
comunicare vizuala

5. Promovarea
produselor

21.

22.

23.

24.

analiza indicatorii de succes ai unui proiect de design in
scopul promovarii proiectelor ulterioare, prezentand
comentarii $i argumente critice, logice si constructive
elabora 1n colaborare continuturi pentru comunicare
scrisd si vizuala In promovarea proiectului de design
inclusiv folosind instrumente TIC

aplica principii etice si morale in comunicarile de
marketing ale unui proiect de design

organiza expozitii si prezentari de moda in vederea
promovarii produselor in cadrul evenimentelor nationale

de

vizuala,
produselor,

Module/discipline
comunicare
promovarea
soft-uri in design

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)

Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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Competente genera]e si MOdUIe/diSCipline ce
. < profesionale conform Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC conduc la formarea de
Aria de competenta : g g R oo .
’ standardului de Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate: competente generale si
competenta profesionale
si internationale

25. implementa strategii de marketing dezvoltate T1n

colaborare pentru asigurarea conexiunii dintre piata si
producere

e ——
Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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DETALIEREA REZULTATELOR INVATARII, CORESPUNZATOR COMPETENTELOR GENERALE
S| PROFESIONALE, iN TERMENI DE CUNOSTINTE, APTITUDINI, RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE

SI STABILIREA NIVELUI MINIM DE COMPETENTA NECESAR DE ATINS/DEMONSTRAT

COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP,.,)

REZULTATE ALE INVATARII (RT1.y)

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE
(RA)

NIVEL MINIM DE
COMPETENTA ATINS/
DEMONSTRAT

Rezultatele invitarii, nivel 7 CNC, conform descr

iptorilor de definire a nivelurilor

https://europa.eu/europass/system/files/2020-05/Legal%20text-RO.pdf (Anexa Il)

Cunostinte foarte specializate, unele
dintre ele situandu-se in avangarda
de cunostinte dintr-un
domeniu de munca sau de studiu, ca
baza a unei gandiri si/sau cercetari
originale.

nivelului

Aptitudini  de  specialitate  pentru
rezolvarea problemelor in materie de

cercetare  si/sau  inovare, pentru
dezvoltarea de noi cunostinte si
proceduri si  pentru integrarea

cunostintelor din diferite domenii.

Gestionarea si  transformarea
situatiilor de munca sau de studiu
care sunt complexe, imprevizibile si
necesita noi abordari strategice.
Asumarea responsabilitatii pentru a
contribui la cunostintele si practicile
profesionale si/sau pentru revizuirea
performantei strategice a echipelor.

CG 1. INITIEREA SI DEZVOLTAREA AFACERII TN INDUSTRIA USOARA

Rezultatul invatarii 1. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica oportunitati de generare si dezvoltare a ideilor de afaceri in
domeniul industriei usoare adoptand decizii corecte in situatii complexe/dificile.

Ki. Bazele teoretice ale
antreprenorialului.

K,. Modul de reglementare a
activitatii  antreprenoriale  in

Republica Moldova.

S1. Identifica forma optima de dezvoltare
a unei afaceri in confectii.

Identifica forme si metode de
sustinere a unei afaceri in domeniul
confectiilor.

So.

Absolventul  identificd  autonom
oportunitatile = de  generare  si
dezvoltare a ideilor de afaceri in
domeniul industriei usoare purtand

responsabilitate  pentru  deciziile

Absolventul:

descrie forme de
dezvoltare a unei
afaceri Tn domeniul
industriei usoare;

Ks. Forme si metode de sustinere a | S3. Analizeaza activitatea antreprenoriald - analizeaza
antreprenorialului in Republica a unei entititi economice. adoptate. activitatea
Moldova. antreprenoriala  in

baza indicatorilor
principali;

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
K4. Metode de analizd a activitatii | S,. Stabileste forma de organizare - identifica 0
antreprenoriale a unei entitati juridica a afacerii 1n contextul modalitate de
economlcg. A . dezvgltflrll ac'est'elﬁ. lansare a  unei
K. Modalitati de lansare 1n afaceri. Ss. Aplica principii  de dezvoltare afaceri

durabila la planificarea afacerii.

Rezultatul invatarii 2. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta un plan de afaceri, inclusiv un plan
stabilind resursele necesare cu estimarea beneficiilor posibile.

de dezvoltare a acesteia

K;. Elemente de management al
afacerii.
Planul
afaceri.
Surse de finantare
dezvoltarea unei afaceri.

K4. Metode de gestionare a riscurilor.

K. de dezvoltare a unei

Ks. pentru

Si. Dezvoltd un plan de afaceri in
domeniul industriei usoare.

S,. Apreciaza costul creditarii afacerii.
S3. Elaboreaza planul de dezvoltare a

afacerii.

Absolventul dezvoltd autonom un
plan de afaceri cu asumarea
responsabilitatii  pentru  stabilirea
corectd a resurselor necesare
estimarea beneficiilor obtinute.

si

Absolventul dezvolta
un plan de afaceri.

CG 2. GESTIONAREA PROCESELOR SI RESURSELOR

deseurilor in cadrul intreprinderii verificand progresul activitatilor pentru a asigura obtinerea rezultatelor.

Ki. Actiuni-cheie pentru textilele
sustenabile si circulare.
K,. Definitia industriei textile de

maine:
favorizante.

Ks. Interconectarea la nivel mondial a
lanturilor valorice ale textilelor
sustenabile.

crearea conditiilor

S1. Promoveaza masuri de ierarhizare a
deseurilor textile.

S,. Stabileste obiective privind
reutilizarea si reciclarea textilelor.
Sj. Elaboreaza criterii pentru

diferentierea deseurilor de produse
textile supuse reutilizarii.

Absolventul congtientizeaza si aplica
autonom  principiile  economiei
circulare privind produsele industriei
usoare asumandu-si responsabilitate
pentru propunerile prezentate.

Absolventul stabileste
actiuni pentru cresterea

sustenabilitatii
produselor in baza
actiunilor-cheie ale
UE.

Rezultatul invatarii 4. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta relatii echidistante si constructive cu toti actorii implicati in

procese (super

iorii, colegii, subalternii, clientii etc.).

Ki. Tipuri de comunicare si sisteme
comunicationale.

Si1. Aplica diverse tipuri si canale de
comunicare.

Absolventul dezvoltd autonom si
responsabil relatii corecte si eficiente

Absolventul:

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE
(RA)

NIVEL MINIM DE
COMPETENTA ATINS/
DEMONSTRAT

Factorii
comunicarea.
K3. Reguli de organizare a sedintelor.
K4. Metode de oferire si receptionare
a feedback-ului constructiv.

Ko. care  influenteaza

S,. Desfasoara eficient sedintele de
lucru.

S3. Ofera feedback constructiv.

S;. Receptioneaza corect feedbak-ul

oferit.

de colaborare cu diverse categorii de
actori implicati In activitdtile de
productie fiind responsabil pentru
atitudinea sa si modul civilizat de
relationare.

- comunica corect si
eficient cu colegii;

- aplica etapele de
baza de pregatire a
sedintelor;

- evitd capcanele si
dificultdtile legate
de feedback.

CG 3. ELABORAREA CONCEPTELOR ESTETICE SI CONSTRUCTIV-FUNCTIONALE ALE NOILOR PRODUSE

Rezultatul invétarii 5. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica reteaua structurala a produsului vestimentar prin prisma
structurilor compozitionale dezvoltate de designeri cu renume.

Ki. Criterii de definire a designului
industrial si statal.

K. Designeri si brand-uri cu renume.

Ks. Utilizarea textilelor si
imbracamintei inteligente.

K4. Retele de proportionare a corpului

uman.

S1. Identifica directiile de dezvoltare a
designului  vestimentar Tn  baza
brandurilor cu renume.

S». Aplica caracteristicile de stil pentru

elaborarea conceptului estetic al unei

colectii.

S3. Adapteazd colectia de produse
stilisticii unui brand.

Ss.  Aplica diverse retele pentru

proportionarea corpului uman.

Absolventul incadreaza in mod
autonom  produsele in  retele
structurale si reformuleaza
responsabil conceptul estetic al

produsului Tn contexte prestabilite.

Absolventul identifica
elementele stilistice de
baza proprii unui brand
in vederea adaptarii
produselor.

Rezultatul invatarii 6. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate utiliza elemente grafice de decor si de stil in dezvoltarea si
promovarea produselor formuland mesajele intr-o maniera clara, logica si inteligibila adresate grupului-tinta.

Ki:. Rolul elementelor grafice de
decor si de stil in elaborarea
modelelor noi de Tmbracaminte.

K2. Principit de dezvoltare si

S1. Dezvolta caracteristicile grafice ale
elementelor de decor si stil utilizate in
vestimentatie/ incaltaminte/ articole
de marochinarie.

Absolventul selecteaza si aplicad In
mod autonom elementele grafice de
decor si de stil in dezvoltarea si
promovarea produselor fiind

Absolventul dezvolta o
colectie de produse
partial adaptata la stilul
unui brand.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
promovare vizuald a produselor | S;. Adapteaza colectia la stilul unui | responsabil pentru calitatea

Noi.

brand.

mesajelor transmise.

Rezultatul invatarii 7. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate adapta forma produsului utilizand principiile de organizare a
colectiilor de autor utilizdnd elemente tip in mod creativ pentru a produce solutii noi si eficiente folosind gandirea divergenta.

K1i. Elemente-cheie de identificare a
tendintelor modei.

Tendintele cromatice elaborate de
Institutul Pantone Color.

Principii de organizare a colectiei
de autor.

Probleme de etica in procesul de
elaborare a marcii proprii.

Ka.
Ks.

Kas.

Si1. Analizeazd critic tendintele in
vederea elabordrii unei colectii de
autor.
Aplica principii de organizare
stilistica a colectiei de autor.
Elaboreazd colectii de autor 1in
contexte prestabilite.
S4. Identificd trasee de dezvoltare a
produselor adaptate la particularitatile
brandului sau mércii proprii.

So.

Ss.

Absolventul elaboreazd 1n mod
autonom colectii de
conformitate cu tendintele modei
fiind responsabil pentru originalitatea

solutiilor adoptate.

autor in

Absolventul
elaboreazd o colectie
de autor respectand
principiile de baza.

CG 4. UTILIZAREA GENERATIILOR NOI DE MATERIALE LA DEZVOLTAREA PRODUSELOR INDUSTRIEI USOARE

Rezultatul invatarii 8. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate identifica materiale textile cu proprietati noi care pot fi utilizate in
industria de confectii adoptand solutii optime.

Kj. Tendintele actuale ale productiei
si consumului de fibre textile.

K. Criteriile de identificare a fibrelor
si sistemelor textile din
generatiile noi.

S;. Clasifica fibrele textile, inclusiv cele
din generatiile noi aplicand diverse
criterii.

S,. Distinge sortimentele noi de materiale
textile prin proprietatile specifice ale
acestora.

Absolventul aplica in mod autonom
si responsabil criterii de analizd a
componentei  chimice,  Structurii
fibrelor si sistemelor textile stabilind
nivelul de performanta al acestora.

Absolventul identifica
fibre si sisteme textile
noi cu  proprietati
performante destinate
domeniului confectii.

Rezultatul invatarii 9. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate stabil

proiectarea noilor modele/colectii de produse vestimentare.

i domeniul optim de utilizare a materialelor performante pentru

K. Sortimente noi de fibre si structuri
textile create pentru extinderea
functionalitatii produselor.

S;. Selecta sortimente de materiale textile
noi pentru recomandare spre utilizare
in fabricatia produselor vestimentare

Absolventul selecteaza si recomanda
in mod autonom si responsabil
materiale textile noi cu proprietati

Absolventul stabileste
domeniul de utilizare a
unor fibre si sisteme

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
K,. Proprietatile materialelor asupra in dependenta de destinatia acestora. performante pentru produse | textile noi in
calitagii, performantei estetice si | Sp,. Argumenta aplicarea materialelor vestimentare de diversa destinatie. dependenta de
functionale a produsului. texflle pvervfor.mante pentru noi modele proprietatile acestora.
de imbracaminte.

CG 5. REALIZAREA ACTIVITATII DE CERCETARE

Rezultatul invatarii 10. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate realiza sinteza documentara cu referire la problema identificatd in
domeniul confectii textile-pielarie planificand activitatea proprie pe baza resurselor disponibile a termenelor limita si a rezultatelor asteptate.

Ki. Cercetare stiintifica aplicativa si | S;.  Identifica surse credibile de | Absolventul selecteaza Tn mod | Absolventul selecteaza

dezvoltare tehnologica. documentare Tn domeniul cercetat | autonom surse si realizeaza sinteza | un numar minim de
K,. Etape de elaborate si realizare a | utilizand baze de date stiintifice | documentard in baza unei probleme | surse si realizeaza in

cercetarilor stiintifice. recunoscute. din domeniul industriei usoare fiind | baza acestora sinteza
K. Strategii si metode de cercetare in | S;. Realizeazd sinteza documentara a | responsabil pentru calitatea sintezei | documentara a

industria usoara. problemei identificate si selectate spre | efectuate si acoperirea ariei cercetate. | problemei  luate in
Ks. Informarea i tehnici de cercetare. studiu.

prelucrare a informatiei 1in | S3. Distinge strategii si metode de

cercetarea de design. cercetare aplicabile la tematicile din

design.

Rezultatul invatarii 11. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate efectua cercetari stiintifice experimentale cu aplicarea metodelor de

activizare a gandirii critice si creative prezentand rezultatel

e la diverse foruri stiintifice.

K. Tipuri de lucrari stiintifice. S;. Elaboreaza motivatia punctuald si | Absolventul elaboreaza autonom o | Absolventul:
K,.  Modul de valorificare a structura unei lucrari de cercetare. lucrare de cercetare utilizand diverse | -  eclaboreaza un
rezultatelor cercetarii. S,. Elaboreaza un articol/poster ca mijloc | moduri de prezentare cu aplicarea articol stiintific la
K3. Metodologia creatiei tehnice. de comunicare stiintifica. metodelor de activizare a gandirii tema cerc?tata, .
. .. o . A gioas e . i - elaboreaza solutii
K4. Tehnici si metode de activizare a | S3. Aplica metode de activizare a gandirii | creative fiind responsabil de calitatea noi aplicand cel
creativitatii tehnice. creative. cercet_érilor _teoretice si putin o metoda de
Ks. Rezultate ale creatiei tehnice. experimentale realizate. activizare a

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022



COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
K. Drepturi de proprietate creativitatii
intelectuald si drepturi conexe. tehnice.

CP 1. ABORDAREA CREATIVA A CONCEPTULUI DE DESIGN

Rezultatul invatarii 12. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate dezvolta conceptul tematic al colectiei de produse de moda si design
aplicand gandirea in afara tiparelor/gandirea critica.

K. Surse de inspiratie.

K,. Detaliile ca element suplimentar

al surselor de inspiratie.
Ks.
elementelor de design.
K.
acestuia.

Transformarea morfologicda a

Identitatea de brand si fiabilitatea

S;. Utilizeaza orice obiect, eveniment etc
ca de inspiratie pentru
dezvoltarea conceptului colectiei.

Analizeazd sursele de inspiratie
identificand detalii specifice capabile
sa

surse
Sy.

aduca plusvaloare ca sursa
suplimentara de inspiratie.

Aplica metode/tehnici de
transformare morfologica a
produselor 1Tn vederea atingerii
originalitdtii colectiei.

Elaboreaza concepte tematice de
colectii in baza reflectiilor proprii

asupra surselor de inspiratie.

Ss.

Ss.

Ss. Stabileste elementele constituente ale
brand-ului  asigurand  fiabilitatea
acestora pentru o perioada rezonabila.

Absolventul  dezvolta 1n  mod
autonom  conceptul tematic  al
colectiei de produse de modad si
design asumandu-si responsabilitate
pentru calitatea conceptului elaborat.

Absolventul:
- dezvolta un
concept  tematic

pentru o colectie in
baza unei surse de
inspiratie tip;

- prezintd elemente
de originalitate n
cadrul conceptului
tematic elaborat.

Rezultatul invatarii 13. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica elemente de moda durabild si abordare prietenoasa mediului in
dezvoltarea unui proiect de design, generand solutii efective, sustenabile.

K;. Notiunea si obiectivele modei

durabile.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

S;. Dezvolta proiecte de design in baza | Absolventul aplica Th mod autonom | Absolventul:

obiectivelor de dezvoltare durabila.

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE
(RA)

COMPETENTA ATINS/
DEMONSTRAT

K. Sustenabilitate sociald, de mediu

si economica.

S2. Aplica principiile sustenabilitatii
sociale, de mediu si economice la

abordare prietenoasd mediului 1n
dezvoltarea unui proiect de design

proiecte de design
n baza principiilor

K3. Moda eco-durabila si etica. elaborarea proiectelor de design. fiind responsabil pentru sustenabilitatii;
K. Certificari pentru moda durabila. | S3. Aplica principiile si caracteristicile | sustenabilitatea solutiilor adoptate. - identifica rezerve
modei eco-durabile si etice in aspect de crestere a

de conditii de muncd, reciclare,
selectarea materiei prime, reducerea
consumului de apa.
S4. Aplica concepte de design de lunga
durata.

Aplica principii de sustenabilitate
utilizate pentru certificare Tn moda
durabila.

Ss.

sustenabilitdtii  pe
tipuri si faze de
activitati de
productie.

Rezultatul invatarii 14. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate alinia conceptul de colectie de moda la situatia pe piata in baza
informatiilor furnizate si/sau evaluarii si analizelor proprii.

Ki.  Modul de prezentare a|S;. Interpreteaza informatiile furnizate | Absolventul aliniaza Tn mod | Absolventul
informatiilor de studiu al pietei. sau obtinute din analize proprii ale | autonom conceptul de colectie de | elaboreaza o colectie
K. Criterii si principii de adaptare a pietei. moda la situatia pe piatd fiind | adaptata partial la

colectiei la cerintele pietei.

S, Adapteaza conceptele si colectiile la
cerintele pietei.

responsabil  pentru  informatiile
selectate si/sau evaluarea si analizele
proprii.

cerintele pietei.

Rezultatul invatarii 15. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate adapta conceptele de design la temele si provocarile actuale ale

modei si societatii, utilizdnd instrumentele analitice si tehnicile creative pentru solutionarea problemelor.
Ki. Surse credibile de informare | S;. Reactioneaza prompt la provocari de | Absolventul adapteaza in  mod | Absolventul adapteaza
privind evenimentele sociale, ordin social, cultural etc. autonom conceptele de design la | partial concepte  si

politice, culturale etc.

S». Adapteaza concepte si proiecte de

temele si provocarile actuale ale

proiecte de design la

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022



COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
Kz. Transpuneri ale provocarilor de design la teme actuale abordate Tn | modei si societatii fiind responsabil | teme si  provocari
divers ordin in concepte/colectii socletate. pentru  selectarea si  utilizarea | actuale respectand
de 0_'95'_9(‘_- S Ss. Aplica principii etice la transpunerea | jnsyrymentelor si tehnicilor adecvate. | principiile etice.
Ks. Principii etice 1n reflectarea ideilor inovatoare n

diverselor evenimente.

concepte/colectii de moda.

Rezultatul invatarii 16. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate modifica designul produsului de moda pentru a-i oferi o valoare noua
prin influenta caracteristicilor ergonomice, functionale etc., utilizand tehnicile creative pentru identificarea solutiilor.

K. Criterii de analiza structurala a

Ka.

Ks.

produsului de moda.
Caracteristica

ergonomica

si

functionala a produselor uzuale.

Principii  de
indicatorilor de

influenta a
corespondenta

ergonomica si de functionalitate a

produselor.

S1 Aplica rezultatele analizei structurale
a produsului de moda la identificarea

elementelor care urmeaza si fie
modificate.
S, Identifica probleme de ordin

ergonomic si functional in structura
produselor de moda.

Ss3. Aplica principii de crestere a gradului
de corespondentd ergonomica si a
functionalitatii produselor industriale.

Absolventul  modifica Tn  mod
autonom designul produsului de
moda pentru a-i oferi o valoare noua
prin influenta caracteristicilor
ergonomice, functionale etc.
asumandu-si responsabilitate pentru
solutiile identificate.

Absolventul
transformd un produs
de moda intr-un produs

ergonomic si
functional fara a
influenta radical

caracteristicile estetice
ale acestuia.

CP 2. IMPLEMENTAREA PROIECTULUI DE DESIGN TN PROCESUL DE FABRICATIE INDUSTRIALA

Rezultatul invatarii 17. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate organiza procesul de implementare a proiectului de design in
fabricatia industriald, alegand metode de lucru si gestionand echipe cu diverse motivatii si stiluri de lucru in vederea
asigurarii rezultatelor scontate.

Ki.

Ka.

Etapele de
proiectului de design

implementare a

n cadrul

intreprinderii din domeniu.
Reguli de prezentare a colectiei

de produse clientului
de implementare.

si echipei

Si1. Coordoneaza scopul, obiectivele,
costurile si termenele de realizare a
colectiei de produse cu clientul.

S,. Identifica etapele de implementare a
proiectului de design si responsabilii
n cadrul intreprinderii din domeniu.

Absolventul  organizeaza Tn mod
autonom procesul de implementare a
proiectului de design in procesul de
fabricatie industriala fiind responsabil
pentru metodele de lucru selectate.

Absolventul
elaboreaza un plan de
implementare a

proiectului de design/
colectiei in procesul
de fabricatie

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC
Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
S3. Prezintd echipei de implementare industriala.

Ss.

ideea proiectului de design si directiile
de realizare.

Evalueaza ideile echipei de
implementare si  decide acceptul
acestora.

Rezultatul invatarii 18. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica diverse instrumente de adaptare a produselor elaborate si a

0719 159 10

si formuland solutii alternative cu alegerea celei mai potrivite.

K.. Principii de cautare a solutiilor
prin colaborare.

Principalele caracteristici ale
produselor industriale. Mostra-
etalon.

Instrumente  utilizate pentru
adaptatea produselor de moda la
particularitatile procesului de
fabricatie industriala.

Abordarea creativa a realizarilor

din alte domenii. Abstractizarea.

Ka.

Ks.

Kas.

S1

So.

Ss.

Ss.

Ss

. Initiaza colaborari cu specilistii din
alte domenii pentru a genera solutii
optime.

Gestioneaza procesul de
confectionare a mostrelor
experimentale si a celor etalon.
Aplica diverse instrumente de

adaptare a structurii produselor de
moda la necesitatile procesului de
fabricatie industriala.

Evalueaza rezultatele adaptarii
produselor si propune solutii pentru
optimizare.

. Transpune creativ realizarile din alte

domenii in procesul de elaborare a

prototipurilor de produse.

Absolventul aplica in mod autonom si
responsabil diverse instrumente de
adaptare a produselor elaborate si a
din alte
posibilitatile si
procesului de fabricatie industriala,
identificate in rezultatul colaborarii cu
specialistii din alte domenii.

realizarilor domenii la

particularitatile

Absolventul:

aplica cel putin
un instrument de
adaptare a
produselor
elaborate

cerintele

procesului
industrial
fabricatie;
distinge mostrele
experimentale si
cele etalon.

la

de

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE
(RA)

NIVEL MINIM DE
COMPETENTA ATINS/
DEMONSTRAT

nt cu idei inovative.

Rezultatul invatarii 19. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate adapta constructia si metodele de prelucrare tehnologica la cerintele
de sustenabilitate a produselor elaborate, intervenind eficie

K. Cercurile sustenabilitatii.
K. Indicatori de sustenabilitate.

Ks. Lantul de aprovizionare cu
imbracaminte 1intr-0 economie
circulara.

K4. Sustenabilitate interna.

Si1. Abordeaza procesul de adaptare al
noului produs din aspectul duratei
de viatd (reparatii,
transformare etc.).

S,. Propune solutii constructive originale
pentru reducerea deseurilor.

reciclare,

Ss;.  Propune solutii inovative, noi
tehnologii  axate pe  procese
circulare.

S4. Promoveaza produse de calitate

inalta, cu durata de viata mai mare.

Absolventul  adapteaza Tn  mod
autonom constructia si metodele de
prelucrare tehnologicd la cerintele de
sustenabilitate a produselor elaborate
asumandu-si responsabilitate pentru
eficienta solutiilor adoptate.

Absolventul propune
cel putin o solutie
constructivd si una
tehnologica de
adaptare a produsului
la  cerintele de
sustenabilitate.

Rezultatul invatarii 20. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate realiza supravegherea de autor in procesul de fabricatie in fluxul
tehnologic a produselor elaborate, evaluand consecintele si impactul ideilor, oportunitatilor, actiunilor proprii.

K. Erori tip in procesul de fabricatie
a confectiilor si modul de
prevenire a acestora.

S1. Supravegheaza procesul de fabricatie
a produselor in fluxul tehnologic,
asigurand prevenirea erorilor.

S». Intervine pentru a corecta eventualele
erori  sau
relevante.

sugereazd modificari

Absolventul  realizeaza Tn  mod
autonom supravegherea de autor in
procesul de fabricatie a produselor
elaborate in fluxul tehnologic fiind
responsabil pentru impactul ideilor,

oportunitatilor, actiunilor proprii.

Absolventul
identifica erorile de
fabricatie si propune
0 solutie pentru
corectarea erorii.

CP 3. PROMOVAREA PRODUSELOR PRIN COMUNICARE VIZUALA

Rezultatul invatarii 21. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza indicatorii de succes ai unui proiect de design in scopul
promovarii proiectelor ulterioare, prezentand comentarii si argumente critice, logice si constructive.

mod | Absolventul
elaboreaza un plan de

analizeaza 1n
baza | autonom indicatorii de succes al unui

K. Corelarea scopului si obiectivelor | S;. Elaboreaza obiective pentru proiecte | Absolventul
proiectului  de  design cu de design ulterioare in

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

NIVEL MINIM DE

COMPETENTA ATINS/
RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) (RA) DEMONSTRAT
rezultatele obtinute. indicatorilor obtinuti pentru proiect de design asumandu-si | promovare a
K. Indicatori de succes al proiectului proiectele de succes. responsabilitate pentru argumentele | proiectului nou de

de design.
K3. Relevanta rezultatului obtinut.

S;. Utilizeaza resurse media pentru
promovarea proiectului nou de
design.

S3. Aplica elemente de antreprenoriat in
elaborarea proiectului nou de design.

formulate.

design in baza unor
indicatori de succes.

Rezultatul invatarii 22. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora in colaborare continuturi pentru comunicare scrisa si vizuala
Tn promovarea proiectului de design inclusiv folosind instrumente TIC.

Ki. Principii de organizare a
continuturilor pentru comunicare
in promovare de produs.

K,. Tipuri de comunicare 1in
promovare.

S1. Elaboreaza continuturi  pentru
comunicare scrisd in promovarea
proiectului de design.

S,. Elaboreaza concepte si scenarii pentru
comunicarea vizuald in promovarea
proiectului de design.

S3. Aplica diverse instrumente TIC in

comunicarea scrisa si vizuala.

Absolventul elaboreazd in colaborare
continuturi pentru comunicare scrisa si
vizuald in promovarea proiectului de
design inclusiv folosind instrumente
TIC fiind responsabil pentru calitatea
mesajului promotional.

Absolventul
elaboreaza
comunicari scrise
pentru  promovarea

colectiilor de modele.

Rezultatul invatarii 23. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica principii etice In comunicarile de marketing ale unui proiect

de design.

Ki. Imaginea favorabila in randul

publicului-tinta.

K,. Forme moderne de comunicare de
marketing.

K. Etica in cadrul politicii de produs.

K4. Coduri de etica in comunicarea de

marketing.

S1. Aplica principii de creare a imaginii
favorabile a produsului promovat in
randul grupului-tinta de purtatori.

S,. Utilizeaza diverse tehnici moderne de

comunicare in marketing.

S3. Aplica prevederile codurilor de etica

in comunicarea de marketing.

Absolventul aplica Tn mod autonom si
responsabil ~ principii  etice  1n
comunicdrile de marketing ale unui
proiect de design.

Absolventul
elaboreaza un text de
promovare a unei
colectii aplicand
principii  etice de
baza.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CP.,)

REZULTATE ALE iNVATARII (R11.y)

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE
(RA)

NIVEL MINIM DE
COMPETENTA ATINS/
DEMONSTRAT

Rezultatul invatarii 24. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate organiza expozitii si prezentari de moda
cadrul evenimentelor nationale si internationale.

produselor in

in vederea promovarii

K1. Evenimente de moda: expozitii si
prezentari de moda.

K,.  Etapele organizarii  unui
eveniment de moda.
Ks. Principii de organizare a

evenimentelor de moda.

S1. Concepe scenarii pentru evenimente
de promovare a produselor.

S,. Estimeaza costurile evenimentului de
promovare planificat.

S3. Organizeazd evenimente de moda la
nivel institutional/ national.

Absolventul  organizeaza autonom
expozitii si prezentdri de moda in
vederea promovarii
cadrul

produselor in
nationale si
internationale asumandu-si
responsabilitate pentru corectitudinea

estimarii costurilor.

evenimentelor

Absolventul
elaboreaza un
scenariu  pentru o

prezentare de moda.

Rezultatul invatarii 25. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate implementa strategii de marketing dezvoltate Tn colaborare pentru
asigurarea conexiunii dintre piata si producere.

Ki. Notiune de strategie de | S;. Concepe o schita de plan strategic de | Absolventul elaboreaza in colaborare | Absolventul dezvolta
marketing, tipuri de strategii. marketing in corelare cu planul de strategii de  marketing  pentru | o schitd a unui plan
K. Marketing strategic aliniat la dezvoltare strategica a intreprinderii. | asigurarea conexiunii dintre piata si | Strategic de
planificarea strategica a | S,. Identifica avantajul competitiv al producere fiind responsabil pentru | marketing.
intreprinderii. produsului. implementare.
Ks. Elemente fundamentale pentru | S;. Stabileste Segmentele de piata care
decizii privind strategia de pot absorbi produsele elaborate.
marketing.

K4. Avantajul competitiv pe piata.
Ks. Segmentele-tinta de piata.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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CERINTE SI CRITERII DE EVALUARE
A REZULTATELOR INVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII CALIFICARII

1. CERINTE GENERALE

I;Irrt.. Cerinte Descriptori
1. | Conditii de | Realizarea integrald a Planului de invatdmant cu acumularea
admitere  pentru | creditelor aferente disciplinelor/modulelor obligatorii si optionale
evaluarea finala urmate si promovarea verificarii tezei de master la plagiat.
2. | Forma de evaluare
finald a rezultatelor | Sustinerea publica a tezei/proiectului de master.
invatarii
3. | Conditii Evaluarea finald a rezultatelor invatarii se desfdsoara in temeiul
organizatorice  de | Codului educatiei si prevederilor cadrului normativ.
realizare a | Pentru desfasurarea examenului de master se constituie Comisii
evaluiirii finale si | pentru examenul de master pe domenii de formare
certificarii profesionald/specialitati. Coordonarea activitatilor de cercetare si
calificarii elaborare a tezei de master se realizeaza de un conducator stiintific
al tezei.
Tema tezei de master se stabileste de cétre studenti si conducatorii
de teze, fiind aprobata de catre departamentul/catedra de profil si
consiliile facultatilor.
4. | Cerinte  generale | In procesul evaluarii si sustinerii, tezele/proiectele de master sunt
fata de modalitatea | apreciate conform urmatoarelor criterii:
de evaluare si a) actualitatea temei;
instrumentele b) calitatea fundamentarii stiintifice;
utilizate in procesul c) realizarea obiectivelor cercetarii;,
de evaluare d) calitatea/complexitatea studiului efectuat;
e) relevanta practica a studiului efectuat;
f) calitatea prezentarii (lizibilitate, grafica, elocinta etc.);
g) alte criterii stabilite de institutie.
Ponderea fiecarui criteriu in calcularea notei finale este aprobata de
senatul institutiei de nvatdmant superior, la propunerea facultatii
care organizeaza programul de master respectiv.

|
Standard de calificare: Master in Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC
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5. | Cerinte  generale | Comisiile de evaluare a tezelor de master sunt constituite din cel
fatd de evaluatori | putin cinci cadre stiintifico-didactice, dar pot include si
reprezentanti ai angajatorilor.

Comisia de evaluare a tezelor de master include un presedinte, un
vicepresedinte, 3 membri si secretarul acesteia.

In calitate de presedinte al comisiei de evaluare a tezei/proiectului
de master sunt desemnati specialisti in domeniul respectiv
(profesori universitari, conferenfiari universitari, cercetatori
stiintifici, detinatori ai titlurilor onorifice, practicieni consacrati si
recunoscuti), care nu activeazd in cadrul institutiei in cauza.
Aceeasi persoana poate fi numitd presedinte al unei comisii de
evaluare a tezei/proiectului de master nu mai mult de doi ani
consecutiv.

6. | Cerinte  generale | Studentilor ciclului II care realizeaza obiectivele programului de
fata de atribuirea | studii si sustin public teza de master li se confera titlul de Master in
calificarii inginerie, cu eliberarea Diplomei de studii superioare de master,
Tnsotitd de Suplimentul la Diploma, redactat in limbile romana si
engleza, care contine informatii detaliate privind cunostintele si
competentele specifice domeniului de formare profesionala Textile
(imbracaminte, incaltaminte si articole din piele), inclusiv
competente manageriale, de cercetare, dezvoltare si inovare.

2. FORMELE DE EVALUARE A REZULTATELOR iINVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII
CALIFICARII

Studiile superioare de master, ciclul Il finalizeaza cu sustinerea tezei de master.

Teza/proiectul de master reprezintda o cercetare stiintificd sau de creatie artistica,
aprofundata/interdisciplinard/complementara in scopul analizei problemelor teoretice si practice,
care trebuie sa demonstreze competente profesionale si de cercetare stiintificd in domeniul
programului de master, cunoasterea stiintificd avansatd a temei abordate, sd continad elemente de
noutate Tn dezvoltarea sau solutionarea problemei de cercetare.

Prin teza de master, vor fi evaluate rezultatele invatarii dezvoltate in cadrul temei de
cercetare stabilite in limitele competentelor prevazute de prezentul standard. Studentii realizeaza
cercetdri aplicative individuale aprofundandu-se in directia stabilitd de tema tezei de master.
Tematica tezelor de maser este elaborata la departamentele/catedrele de specialitate, aprobata de
Consiliul facultatii si facuta publicd in termenele stabilite de regulamentele in vigoare.

Tema proiectului de master se definitiveaza la finalizarea etapei de documentare, dar nu mai
tarziu de 3 luni pana la sustinerea publica a lucrarii de finalizare a studiilor. Etapa de documentare
se realizeazd printr-un stagiu de practicd realizat, de reguld, in cadrul intreprinderilor de
confectii/tricotaje cu durata 4-5 saptamani.

Institutiile de invatamant superior vor detalia etapele si continutul procesului de elaborare a
tezei de master in regulamente/ghiduri/proceduri institutionale.

|
Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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Rezultatele invitarii evaluate prin Teza de master

Prin Teza de master, vor fi evaluate urmatoarele rezultate ale invatarii:

Nr. Rezultate ale invatarii
crt. | Absolventul poate:

1. | identifica reteaua structurald a produsului vestimentar prin prisma structurilor
compozitionale dezvoltate de designeri cu renume;

2. |utiliza elemente grafice de decor si de stil in dezvoltarea si promovarea produselor
formuland mesajele Tntr-o maniera clara, logica si inteligibila adresate grupului-tinta,

3. | adapta forma produsului utilizand principiile de organizare a colectiilor de autor utilizdnd
elemente tip iIn mod creativ pentru a produce solutii noi si eficiente folosind gandirea
divergenta;

4. | identifica materiale textile cu proprietdti noi care pot fi utilizate in industria de confectii
adoptand solutii optime;

5. | stabili domeniul optim de utilizare a materialelor performante pentru proiectarea noilor
modele/colectii de produse vestimentare;

6. | realiza sintezd documentara cu referire la problema identificata in domeniul confectii textile-
pielarie planificand activitatea proprie pe baza resurselor disponibile a termenelor limita si a
rezultatelor asteptate;

7. | efectua cercetari stiintifice experimentale cu aplicarea metodelor de activizare a gandirii
critice si creative prezentand rezultatele la diverse foruri stiintifice;

8. | dezvolta conceptul tematic al colectiei de produse de moda si design aplicand gandirea in
afara tiparelor/gandirea critica;

9. | aplica elemente de moda durabild si abordarea prietenoasd mediului in dezvoltarea unui
proiect de design, generand solutii efective, sustenabile;

10. | alinia conceptul de colectie de moda la situatia pe piata in baza informatiilor furnizate si/sau
evaluarii si analizelor proprii;

11. | adapta conceptele de design la temele si provocarile actuale ale modei si societatii, utilizand
instrumentele analitice si tehnicile creative pentru solutionarea problemelor;

12. | modifica designul produsului de moda pentru a-i oferi o valoare noud prin influenta
caracteristicilor ergonomice, functionale etc., utilizand tehnicile creative pentru identificarea
solutiilor;

13. | adapta constructia si metodele de prelucrare tehnologica la cerintele de sustenabilitate a
produselor elaborate, intervenind eficient cu idei inovative.

|
Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC
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3. CRITERIILE DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII SI DESCRIPTORII DE NOTE PENTRU TEZA DE MASTER

Descriptorii de note sunt aplicati pentru stabilirea nivelului rezultatelor invatarii demonstrate de catre candidat prin Teza de master. Descriptorii explica
semnificatia notei acordate candidatului pentru prezentarea produselor specificate In continutul lucrarii. Descriptorii de nivel se utilizeazd de catre
Comisia pentru Examenul de master in procesul de stabilire a notei alocate corespunzator nivelului de realizare a sarcinii.

Nota finala la Teza de master se va calcula tinand cont de ponderea fiecarui criteriu de evaluare, specificate in tabelul de mai jos.

Ponderea criteriului de

Descriptori
Criterii de evaluare in nota finala
evaluare Nivel maxim Nivel mediu Nivel minim Nivel insuficient A e e Bl e
(nota 9,00 - 10) (nota 7,00 - 8,99) (nota 5,00 - 6,99) (nota <5) teza de master
1 2 3 4 5 6
Actualitatea | - Tema abordatd in teza | - Tema abordata in teza | - Tema tezei abordeaza Tema tezei abordeaza
temei de master este actuald | de master este, in fond, | unele aspecte actuale aspecte depasite
pentru domeniul 0723 |  actuala pentru domeniul | pentru  domeniul  de pentru  domeniul de 01
Textile (imbracaminte, |  designului. formare profesionala. formare profesionala. '
incdltdminte si articole
din piele).
Calitatea Sursele si referintele | - Sursele si referintele Sunt utilizate unele Sunt utilizate surse si
fundamentirii bibliografice sunt | bibliografice sunt surse  si  referinte referinte bibliografice
stiintifice actuale si acopera total actuale si acopera partial bibliografice depasite, depasite, care nu
T aspectele studiate. aspectele studiate. dar  care  acoperd acopera aspectele
Procesarea si analiza | - Procesarea si analiza aspectele studiate. studiate.
teoretica, implicarea | teoretica, implicarea Procesarea si analiza Procesarea si analiza 0,2
critica, interpretativd a | criticd, interpretativa a teoreticd, implicarea teoreticd, implicarea
autorului este buna. autorului este suficient critica, interpretativa a criticd, interpretativa a
de buna. autorului este autorului lipseste.

generala, fard aspecte
concrete.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC
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1 2 3 4 5 6
Realizarea - Obiectivele cercetdrii | - Obiectivele cercetarii Obiectivele cercetarii Obiectivele cercetarii
obiectivelor sunt clar formulate si sunt formulate corect si sunt formulate vag si sunt formulate vag si nu
cercetirii acopera integral tema acopera  partial tema acoperd partial tema acopera tema abordata. 0.2
abordata. abordata. abordata. Obiectivele cercetarii nu ’
- Obiectivele cercetarii au | - Obiectivele cercetarii au Obiectivele cercetarii au au fost atinse.
fost atinse. fost, Tn mare parte atinse. fost atinse partial.
Calitatea/ - Metodologia aplicata este | - Metodologia aplicata este Metodologia aplicata este Metodologia aplicata este
complexitatea relevanta. adecvata scopului. generald, fard aspecte irelevanta.
metodologiei - Metodele de cercetare | - Metodele de cercetare | concrete. Metodele de cercetare
cercetirii sunt adecvate si optime selectate sunt adecvate si Metodele de cercetare aplicate sunt neadecvate 01
pentru atingerea | asigura atingerea aplicate ~ sunt  partial si  nu contribuie la '
obiectivelor cercetarii. obiectivelor cercetarii. adecvate si  contribuie atingerea  obiectivelor
indirect la atingerea cercetarii.
obiectivelor cercetarii.
Relevanta - Studiul  efectuat este | - Studiul  efectuat este | - Studiul efectuat este | - Studiul efectuat nu este
practici a relevant domeniului, relevant domeniului de | partial relevant relevant domeniului 0723
studiului efectuat| fiind propuse cu solutii formare profesionala, domeniului 0723 Textile, Textile, fiind propuse
utile si practice pentru | prezentdnd solutii mai fiind propuse  solutii solutii practice imposibil 0,2
rezolvarea problemei putin practice in practice dificil de de implementat n cadrul
cercetate. problema cercetata. implementat Th  cadrul activitatii profesionale.
activitatii profesionale.
Calitatea - Lucrarea este prezentatd | - Lucrarea este prezentata Lucrarea este prezentatd Lucrarea este prezentata
prezentirii intr-un mod clar, coerent, intr-un mod clar, coerent, in fond clar, fara coerenta in mod vag, fara coerenta
(lizibilitate, preponderent se | partial se utilizeazd | n expunere, cu utilizarea in expunere, fara 01
< <y| utilizeaza scheme grafice scheme grafice si desene. insuficientd a imaginilor, utilizarea imaginilor, ’
grafica, elocventa) . ’ ; :
’ si desene. schemelor  grafice si schemelor grafice i
desenelor. desenelor.
Expunereasi | - Concluziile sunt | - Concluziile sunt expuse Concluziile sunt expuse Concluziile lipsesc sau
argumentarea concludente si  expuse bine, dar lipseste legatura generalizat, fard referintd sunt expuse fara referinta 0,1
concluziilor clar. dintre compartimente. la rezultatele obtinute. la rezultatele obtinute.

Standard de calificare: Master Tn Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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AGREGAREA NOTEI MEDII GENERALE PENTRU PROGRAM

Rezultatele evaluarii tezei/proiectului se exprimd cu note de la ,,10” la ,,1” si, dupa caz, cu
calificativele ,,excelent”, ,,foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacator”, ,,nesatisfacator”, ,,admis”, ,,respins”. In
paralel cu Sistemul National de Notare in Invatamantul superior se aplicd si scara de notare cu
calificative recomandate in Sistemul European de Credite Transferabile (A, B, C, D, E, FX, F), pentru
completarea Suplimentului la Diplomd si facilitarea mobilitatii academice. Echivalarea cu scara
nationald de notare se face dupd cum urmeaza: A: 9,01-10,00; B: 8,01-9,00; C: 7,01-8,00; D: 6,01-
7,00; E: 5,0-6,00; FX: 3,01-4,99; F: 1,00-3,00.

Media generald de master se stabileste ca media aritmetica a notei obtinute la sustinerea tezei de
master si a mediei generale pe semestrele de studii si se calculeaza cu doud zecimale (se scrie cu cifre
si litere).

4. STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII
S| ATRIBUIREA CALIFICARII

Instrumente de evaluare

Pentru sustinerea Examenului de master vor fi elaborate:
1. Formularul evaluatorului, care include criteriile de evaluare a Tezei de master, care
include dovezi de realizare a procesului si produsului, dupa caz.
2. Baremul de apreciere a Tezei de master.

Pentru desfasurarea Examenului de master, sunt necesare:
1. resurse umane:
a) evaluatori ai tezelor de master;
b) wverificatori ai evaluarii.
2. resurse materiale:
a) spatii/incaperi pentru sustinerea tezelor de master.

Standard de calificare: Master 1n Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

ETAPE DESCRIPTORI/DOVEZI

Initierea - Ministerul Educatiei si Cercetirii, cu sustinerea proiectului ,,Invatimantul superior

procesului de din Moldova” (Moldovan Hight Education), finantat de Banca Mondiala, au initiat

elaborare a procesul de elaborare a standardelor de calificare.

standardului | - Prin ordinul nr. 1639/2021 Cu privire la constituirea Grupurilor de lucru pentru

de calificare elaborarea standardelor de calificare, ministrul educatiei si cercetérii a dispus
elaborarea standardului de calificare pentru domeniul general de studiu 072
Tehnologii de fabricare si prelucrare.

Elaborarea La baza elaborarii standardului de calificare este standardul de competentd pentru

standardului | calificarea Master in Inginerie, directia Design vestimentar si textil, domeniul de

de calificare formare profesionala 0723 Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele),

aprobat de Asociatia Patronala din Industria Usoara din Moldova (APIUS) si
Comitetul Sectorial pentru formarea profesionald in ramura industria usoard
(CSIU). Standardul de competenta este parte integrantd a Standardului de calificare
sl este prezentat n Anexa la acesta.

Membrii grupului de lucru:

- au participat la trainingul ,,Elaborarea calificérilor in invatdmantul profesional
tehnic si superior” cu durata de 16 ore (contact direct)

- au participat la trainingul ,,Formarea competentelor de elaborare a standardelor
de calificare si criteriilor de evaluare a calificdrilor”, cu durata 40 de ore
(contact direct)

- au participat la trainingul ,,Proceduri si instrumente pentru descrierea
calificarilor, promovarea unor noi calificari, monitorizarea, evaluarea periodica
si actualizarea Cadrului national al calificarilor”, cu durata de 24 ore (contact
direct)

- au participat la elaborarea profilurilor si standardelor ocupationale din domeniul
industriei usoare

- au elaborat standarde de calificare din domeniul industriei ugoare

- sunt desemnati in calitate de experti in descrierea standardelor de calificare
profesionald prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii

- au participat la elaborarea documentelor de politici educationale privind
elaborarea, revizuirea si validarea standardelor de calificare profesionala

- au elaborat si recenzat Curriculum-uri la programele de studii din domeniul
industriei usoare

La elaborarea Standardului de calificare au participat cadre stiintifico-didactice de la
Facultatea de Design a UTM si Facultatea Arte Plastice si Design, UPS ,lon
Creanga”, precum si specialisti de la intreprinderile din domeniul industriei usoare
SA ,,Artizana” si DAVITEX NEO SRL.

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)

Aprobat prin ordinul mini

strului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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ETAPE DESCRIPTORI/DOVEZI

Validarea - Standardul de calificare a fost avizat de Comitetul Sectorial pentru formarea
standardului de profesionald in ramura industria usoard (CSIU) si 7 potentiali angajatori: SRL
calificare »Artizana”, Brand ,,EHO by Evgheni Hudorojcov”, SA ,Tricon”, Brand

»Ariadna by Diana Voevutki”, ,,MarEni Pattern Design” SRL, SRL
,VIOMAS TEX”, ,MAR ALB” SRL.

- Standardul de calificare a fost validat de catre Comisia de validare aprobatd
prin Ordinul Ministrului Economiei nr. 78 din 24.08.2022 din care fac parte
reprezentantit Ministerului Economiei, Asociatiei Patronale din Industria
Usoarda din Moldova (APIUS), Comitetului sectorial pentru formarea
profesionala in ramura industria ugoara (CSIU) si pietei muncii.

- Procesul-verbal nr. 5 din 15.09.2022 al Comisiei de validare (se anexeaza).

- Standardul de calificare a fost avizat de Comisia de validare la 15.09.2022
(Avizul Comisiei se anexeaza).

Implementarea Universitatea Tehnica a Moldovei in calitate de prestator al programelor de
standardului de studii superioare de master la domeniul de formare profesionald 0723 Textile
calificare (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele) va:

- revizui si adapta Planul de invatdmant si Curricula disciplinelor pentru
domeniul de formare profesionala Textile (imbrdacaminte, incaltaminte si
articole din piele) conform cerintelor standardului de calificare;

- organiza si desfasura evaluarea rezultatelor invatarii absolventilor
programului de studii superioare de master in scopul acordarii calificarii
Master n Inginerie, in temeiul rezultatelor invatarii din prezentul standard de
calificare.

Mecanisme de | - Facultatea de Design a UTM este responsabila de colectarea feedback-ului de
feedback si de | la partile interesate in aceastd calificare.

imbunatitire - Drept temei pentru revizuirea standardului de calificare va servi actualizarea
continua a | standardului de competentd, implementarea pe piata muncii a tehnologiilor
calitatii avansate si armonizarea politicilor nationale cu cele europene in scopul

.....

- Standardul de calificare va fi revizuit in termen de sase luni de la actualizarea
standardului de competentd, ludnd in considerare schimbarea continud a
contextului socioeconomic, in general, precum si tendintele de dezvoltare a
industriei de confectii, in special.

Asigurarea Standardul de calificare va fi publicat pe pagina web oficiala a Ministerului
transparentei Educatiei si Cercetarii si inscris n Registrul National al Calificarilor.

L
Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)

Aprobat prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1000 din 11 octombrie 2022
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Anexa
la Standardul de calificare
DESIGN VESTIMENTAR SI TEXTIL

STANDARD DE COMPETENTA

MASTER iIN INGINERIE,
DESIGN VESTIMENTAR SI TEXTIL

(se indica titlul si calificarea)

NIVEL 7 CNC

A 3 Domeniul de formare profesionala:
TEXTILE (IMBRACAMINTE, INCALTAMINTE SI ARTICOLE DIN PIELE)

Membrii
Comisiei de validare

MAMALIGA Liliana, consultantd principald,

; Sectia Politici de atragere a investitiilor de

& dezvoltare industriald, Ministerul Economiei al RM,
presedintd a Comisiei de validare

j’&?r e 'oo. /) KONOVALENKO Angela, consultantd principala,

A Directia Infrastructura calitdtii si supravegherea

pietei, Ministerul Economiei al RM, membrd a

b \ Comisiei de validare
\N \ LAZU Silvia, Presedinta Asociatiei Patronale a
: - Intreprinderilor din Industria Usoard, membra a

o Comisiei de validare
T 4 RUSNAC NADEJDA, vicepresedintd, Comitetul
éi/‘ [’/ sectorial pentru formarea profesionald in ramura
2 / & industria usoard din Republica Moldova, membri a
/ Comisiei de validare
A PENTELEI Veronica, Directoare, VeliTextil-Plus
//‘/’ 3 SRL, membra a Comisiei de validare

75 by VA% 2022




Standardul de competentd pentru calificarea Master in Inginerie Tn DESIGN VESTIMENTAR SI
TEXTIL, constituie un cadru de referinta privind competentele profesionale, tendintele existente si de
perspectiva ale pietei muncii In raport cu necesitatile domeniului de formare profesionala TEXTILE
(IMBRACAMINTE, iINCALTAMINTE SI ARTICOLE DIN PIELE).

Standardul reflecta competentele profesionale prin corelarea cu clasificatoarele nationale si
internationale ale pietei muncii: Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova CORM (006-2021);
Clasificarea internationala Standard al Ocupatiilor (ISCO 08); Clasificarea europeand a aptitudinilor
/competentelor, calificarilor si ocupatiilor (ESCO 08), clasificatoarele nationale si internationale ale
activitatilor economice: Clasificatorul activitatilor economice din Republica Moldova CAEM (Rev. 2),
Clasificarea Statistica a Activitatilor Economice din Comunitatea Europeana (Statistical Classification
of Economic Activities in the European Community, NACE Rev. 2), Clasificarea Internationala
Industriala Standard a tuturor Activitatilor Economice (International Standard Industrial Classification
of AIll Economic Activities, ISIC Rev. 4) si corelarea calificarii conform Clasificatoarelor
educationale: Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in Tnvatamantul
superior (HG nr. 482/2017); Clasificarea Internationalda Standard a Educatiei (ISCED-2011) si
Clasificarea domeniilor educatiei si formarii profesionale (ISCED-F 2013).

Standardul de competente profesionale se aplica la elaborarea fiselor de post, evaluarea
competentelor si performantelor angajatilor, dezvoltarea standardelor de calificare si la proiectarea
programelor de studii pentru domeniul de formare profesionala Textile (imbracaminte, incaltaminte si
articole din piele).

1. INFORMATII GENERALE

1.1. Informatii privind elaborarea si aprobarea standardului de competenta

Standardul de competentd | TUTUNARU Irina, dr. in stiinte tehnice, conferentiard
elaborat de Grupul de lucru, | universitard, Departamentul Design si Tehnologii n Textile,
aprobat prin ordinul Ministerului | Facultatea Design, Universitatea Tehnica a Moldovei

1639/2021

Educatiei si  Cercetarii  nr. | BALAN Stela, dr. in stiinte tehnice, conferentiard universitara,
Departamentul Design si Tehnologii in Textile, Facultatea Design,
Universitatea Tehnica a Moldovei

SUGAC Olga, dr. in stiinte pedagogice, conferentiara universitara,
Departamentul Design si Tehnologii in Textile, Facultatea Design,
Universitatea Tehnica a Moldovei

URSACHI Rodica, dr. in studiul artelor, conferentiara
universitard, catedra Pictura, Facultatea Arte Plastice si Design,
Universitatea Pedagogicd de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau
DANILA Victoria, fondator-administrator, ,,DAVITEX NEO”
SRL

VIERU Crina, Designer vestimentar, SRL ,,Artizana”

Perioada elaborarii 03.01.2022 — 15.05.2022

Standard de calificare: Master 1n Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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Standardul de competentid a fost
consultat cu:

7.
8.

GANGURA Gheorghe, presedinte al Comitetului sectorial
pentru formarea profesionalda in ramura industria usoara din
Republica Moldova

TENTIUC Pavel, director general, SRL ,,Artizana”
HUDOROJCOV Evgheni, director creative, brand ,,EHO by
Evgheni Hudorojcov”

MARTIENCO Elena, designer/modelier-constructor, SA
»rricon”

VOEVUTCHI Diana, designer brand ,,Ariadna by Diana
Voevutki”

MARIAN-ENI Larisa, administratoare, ,,MarEni Pattern
Design” SRL

VRABII Vitali, director, SRL ,,VIOMAS TEX”
MOSCOVCIUC Marcela, directoare, ,,MAR ALB” SRL

Standardul de competenta validat
si aprobat de Comisia de validare,
aprobata prin ordinul Ministerului
Economiei al RM nr. 78 din
24.08.2022

Procesul-verbal nr. 5 din 15.09.2022 de validare a Standardului de
competenta pentru Masterul in Inginerie in domeniul de formare
profesionala 0723 Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole
din piele), nivel 7 CNC.

Standard de calificare: Master in Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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1.2. INFORMATII PRIVIND CORELAREA CU CLASIFICATOARELE NATIONALE SI INTERNATIONALE

1.2.1 CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CLASIFICATOARELOR PIETEI MUNCII

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova
CORM (006-2021)
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc id=129475&lang

Clasificarea europeana a aptitudinilor
/competentelor, calificarilor si ocupatiilor
(ESCO 08)

Clasificarea internationala Standard al
Ocupatiilor (ISCO 08)
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@

13 Conducdtori/conducdtoare de unitati din industrie §i servicii
2 SPECIALISTI/SPECIALISTE iN DIVERSE DOMENII
DE ACTIVITATE

21 Specialisti/specialiste in domeniul stiintei si ingineriei

FUNCTIONARI SUPERIORI
13 Directori de productie si servicii specializate
2 SPECIALISTI iN DIVERSE DOMENII
21 Specialisti in domeniul stiintei si ingineriei

=ro https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occup | dgreports/@dcomm/@publ/documents/public
ation_main#overlayspin ation/wcms_172572.pdf
1 CONDUCATORI/CONDUCATOARE SI | 1 MEMBRI Al CORPULUI LEGISLATIV, | 1 MANAGERI
FUNCTIONARI SUPERIORI/FUNCTIONARE Al EXECUTIVULUI, INALTI | 13 Directori de productie si servicii
gg‘gfﬁ%fgﬁoﬂgcgl‘nTAnLE ECONOMICO- | cONDUCATORI Al ADMINISTRATIEI specializate
PUBLICE, CONDUCATORI SI 2 PROFESIONISTI

21 Profesionisti in stiintd si inginerie

1.2.2. CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM CLASIFICATORULUI ACTIVITATILOR ECONOMICE

Clasificatorul activitatilor economice din Republica
Moldova CAEM (Rev. 2)

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc id=114680&lang
=ro

Clasificarea Statistica a Activitatilor
Economice din Comunitatea Europeana
(Statistical Classification of Economic
Activities in the European Community)
NACE Rev. 2
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-
manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015

Clasificarea Internationala Industriala
Standard a tuturor Activitatilor
Economice (International Standard
Industrial Classification of All Economic
Activities, ISIC Rev. 4)
https://unstats.un.org/unsd/publication/series
m/seriesm_4rev4e.pdf

C. INDUSTRIA PRELUCRATOARE
14 Fabricarea articolelor de imbracaminte

15 Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj
si  marochindrie, harnasamentelor si
prepararea si vopsirea blanurilor

incéltamintei;

C FABRICARE
C.14 Fabricarea de imbriacaminte

C.15 Fabricarea pieilor si produselor conexe

C FABRICARE
14 Fabricarea produselor de imbracaminte

15 Fabricarea de pieilor si produselor conexe

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129475&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129475&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114680&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114680&lang=ro
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf

M. ACTIVITATI PROFESIONALE, STIINTIFICE SI
TEHNICE

72. Cercetare-dezvotare
74 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice

M ACTIVITATI PROFESIONALE,
STIINTIFICE SI TEHNICE

M.72. Cercetare si dezvoltare stiintifica
M 74. Alte activitati profesionale, stiintifice si
tehnice

M  ACTIVITATI PROFESIONALE,
STIINTIFICE SI TEHNICE

72 Cercetare si dezvoltare stiintifica
74 Alte activitati profesionale, stiintifice si
tehnice

1.2.3. CORELAREA CALIFICARII CONFORM CLASIFICATOARELOR EDUCATIONALE

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al
specialitatilor in invatimantul superior
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang
=ro

Clasificarea Internationala Standard a
Educatiei ISCED -2011)
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-

Clasificarea domeniilor educatiei si
formirii profesionale (ISCED-F-2013)
http://uis.unesco.org/sites/default/files/docum

internationala-standard-educatiei-isced-2011-0

ents/isced-fields-of-education-and-training-

2013-en.pdf

07 Inginerie, tehnologii de prelucrare, arhitectura si
constructii

072 Tehnologii de fabricare si prelucrare

0723 Textile (imbriciminte, incaltiminte si articole din
piele)

Invitimant superior de licentd, ciclul II,
nivelul 7 ISCED

5 Constructii de masini, manufacturare si
constructii

54 Manufacturare si procesare

Procesare alimente si bauturi, textile,
imbracaminte, incaltaminte, pielarie,
materiale (lemn, hartie, plastic, sticla),

minerit si extractie

07 Inginerie, productie si constructii
072 Fabricare si prelucrare

0723 Textile (imbracaminte, incaltiminte
si articole din piele)

Standard de calificare: Master in Inginerie

Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionala: Textile (imbracaminte, incaltaminte si articole din piele)
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf

Nivel de competenta/abilitate,
conform ISCO-08

Cadrul national al calificarilor din
Republica Moldova

Nivel 7 CNC

Referire la Cadrul European al
Calificarilor (EQF)

Echivalent nivel 7 EQF

IDENTIFICAREA OCUPATIILOR TIPICE

Ocupatii tipice (CORM)

Ocupatii tipice (ESCO)

132137 Pictor-sef/pictorita-sefa in industria
prelucratoare
132146 Sef/sefa laborator in industria
prelucratoare
132148 Sef/sefa sectie in industria
prelucratoare
214101 Analist/analista in industrie si
productie
214108 Expert inginer/expertd inginerd in
industrie §i productie
216301 Cercetator stiintific stagiar/
cercetatoare stiintifica stagiara in
confectii

1321.2 Manager de productie

1321.2.1 Director de productie industriala
1321.2.2 Manager calitate industriala
2149.11 Inginer materiale

2149.13 Inginer de brevete

2149.16 Inginer de testare

2163.1 Designer industrial

2163.1.2 Designer costume

2163.1.3 Creator de moda/creatoare de moda
2163.1.3.1 Designer vestimentar

2163.2 Dezvoltator de produse din piele
2163.4 Dezvoltator de produse textile

Specializari/optiuni (arii ocupationale)

Design vestimentar si textil

Tendinte si preocupari de viitor in

domeniul de formare profesionala

1) Reducerea consumului de resurse intr-o economie
circulara

2) Elaborarea si
personalizate

3) Digitalizarea si optimizarea lantului valoric al
procesului de la selectarea materiei prime si
accesoriilor la expozitii pana la vénzare cu
amanuntul al produselor vestimentare

4) Dezvoltarea imbracamintei utilizdnd tehnologia
3D

5) Dezvoltarea imbracamintei inteligente

6) Asigurarea sustenabilitatii industriei de confectii
prin  elaborarea conceptelor si  fabricarea
produselor vestimentare sustenabile

confectionarea  imbracamintei

Ocupatii de viitor

Analist produse si tendinte de piatd/moda
Designer vestimentar 3D

Designer fashion digital

Designer experienta client

Stilist personal online

Director creativ

U whE

Standard de calificare: Master in Inginerie
Nivelul calificarii: 7 CNC

Domeniul de formare profesionald: Textile (imbrdcaminte, incaltaminte si articole din piele)
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1.3. ALTE INFORMATII RELEVANTE

Titlul calificirii profesionale in limba straina:

Romana Engleza Rusa
Master in Inginerie, Master of engineering, MarucTp MHXeHepuH,
nivel 7 CNC level 7 NQF 7 ypoBens HPK
Franceza Germana Italiana
Master en ingénierie, Master of Engineering, Master in ingegneria,
niveau 7 CNQ tufe 7 NQS livello 7 QNQ

Anexe la standardul de competenta:

Anexal | Codul de conduita al inginerului/Code of Ethics for Engineers
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
NSPE Code of Ethics for Engineers https://www.nspe.org/resources/ethics/code-ethics
Consumatorul etic si codurile de etica in industria modei/The Ethical Consumer and
Codes of Ethics in the Fashion Industry [https://www.mdpi.com/2075-471X/8/4/23]

Anexa?2 | Competente digitale https://www.sbs-sme.eu/sites/default/files/publications/SBS
ecompetence%20brochure.pdf
Grila de auto-evaluare a competentelor digitale Europass, 2015
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://tic.diferite.ro/wp-
content/uploads/2021/04/Competente_digitale gril%C4%83 auto-evaluare.pdf

Anexa 3 | Competente lingvistice (limbi de circulatie internationald: la finalizarea ciclului liceal
standardul prevede atingerea nivelului, cel putin B2) https://rm.coe.int/common-
european-framework-of-reference-for-languages-learning-teaching/16809ea0d4
Descrieri  ale nivelurilor de competenta lingvistica (1. engleza) [chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2F
www.isjcta.ro%2Fwp-content%2Fuploads%2F2013%2F06%2FCadrul-European-
Comun-de-Referinta-pentru-limbi.pdf&clen=912800&chunk=true]
Niveluri Lingvistice de Referintd — UniQube

Anexa 4 | Cadrul de competente antreprenoriale
https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-
european-union.htm
https://ied.eu/wp-content/uploads/2016/07/1fna27939enn.pdf

Anexa5 | Cadrul de competente in economia verde/economia circulara
https://www.mckinsey.com/~/media/mckinsey/dotcom/client_service/sustainability/pdfs/
towards_the circular_economy.ashx
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https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
https://www.nspe.org/resources/ethics/code-ethics
https://www.mdpi.com/2075-471X/8/4/23
https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid_Lisa/downloadFile/10587583
https://www.sbs-sme.eu/sites/default/files/publications/SBS_%20ecompetence%20brochure.pdf
https://www.sbs-sme.eu/sites/default/files/publications/SBS_%20ecompetence%20brochure.pdf
https://rm.coe.int/common-european-framework-of-reference-for-languages-learning-teaching/16809ea0d4
https://rm.coe.int/common-european-framework-of-reference-for-languages-learning-teaching/16809ea0d4
https://uniqube.ro/audit-lingvistic/niveluri-de-referinta-lingvistice/
https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-european-union.htm
https://www.oecd.org/finance/financial-competence-framework-for-adults-in-the-european-union.htm
https://ied.eu/wp-content/uploads/2016/07/lfna27939enn.pdf
https://www.mckinsey.com/%7E/media/mckinsey/dotcom/client_service/sustainability/pdfs/towards_the_circular_economy.ashx
https://www.mckinsey.com/%7E/media/mckinsey/dotcom/client_service/sustainability/pdfs/towards_the_circular_economy.ashx

2. DESCRIEREA OCUPATIONALA A CALIFICARII

2.1 Descrierea activitatii de munca

Detinatorul calificarii Master in Inginerie in domeniul de formare profesionala Textile
(mbrdacaminte, incaltaminte si articole din piele) isi desfasoara activitatea de muncd in
intreprinderile/companiile din industria usoard. Scopul de baza al activitatii realizate se rezuma la
crearea de concepte de autor, elaborate in contexte industriale, cu asumarea responsabilitatilor legate
de adaptarea acestora la specificul intreprinderii, precum si valorificarea tehnologiilor inovative,
prietenoase mediului.
Activitatea detindtorilor calificérii se axeaza pe realizarea urmatoarelor atributii:
a) dezvoltarea conceptelor de autor in corespondenta cu sortimentele proprii intreprinderii
b) pregatirea, experimentarea si implementarea prototipurilor si a mostrelor de produse elaborate
C) supravegherea procesului de lansare a modelelor noi de produse vestimentare, de incaltaminte
si articolelor de marochindrie, accesoriilor in productie pentru a asigura corespondenta cu
ideea de design
d) valorificarea materialelor si tehnologiilor noi
e) pregatirea sarcinilor pentru dezvoltarea solutiilor de proiectare
f) elaborarea de schite, proiecte de cerinte tehnice, standarde, descrieri tehnice de produse noi si
planuri de afaceri folosind tehnologia informatiei
g) elaborarea programelor de activitate inovativa de design
h) gestionarea si implementarea rezultatelor activitatilor de cercetare in domeniul designului
inovativ
1) asigurarea managementului producerii/afacerii, asigurarea competitivitatii produselor
vestimentare
J) asigurarea dezvoltarii profesionale a angajatilor

k) implementarea sistemelor de siguranta ecologica a procesului de fabricatie a produselor

2.2 Arii de competenta si descriptori

Aria de competenta Descriptori

1. Planificarea si 1.1. Formuleaza ideea de afacere
organizarea 1.2. Identifica aspectele legale ale initierii afacerii
afacerilor in 1.3. Efectueaza cercetari de marketing

industria usoara | 1.4. Elaboreaza business-planul afacerii
1.5. Identifica sursele de finantare
1.6. Lanseaza si gestioneaza afacerea

2. Managementul 2.1. Stabileste si mentine relatii de afaceri fructuoase intre partile interesate
proceselor si (interne si externe) prin implementarea si gestionarea proiectelor de
relatiilor design

2.2. Mentine comunicarea permanentd cu clientii/partenerii/furnizorii i
raspunde nevoilor acestora prin empatie in functie de mediul lor,
gestionand comunicatiile lantului de aprovizionare

2.3. Asigura ca nevoile, preocupdrile sau reclamatiile partilor interesate sunt
bine intelese si abordate corespunzator, in conformitate cu politica
organizatiei

2.4. Proiecteazd s1 implementeaza solutii  organizationale pentru
imbundtdtirea eficientei si calitatii muncii
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Aria de competent:i

Descriptori

3.

Dezvoltarea
conceptelor si
produselor de autor,
inclusiv utilizand
tehnici inovatoare si
textile inteligente

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

Implementeaza sarcini profesionale complexe care demonstreaza
creativitate, sensibilitate artisticd si o abordare neconventionala a
problemei.

Foloseste metode inovatoare pentru a vizualiza proiectele de
design, a proiecta si a modela produse din industria confectiilor.
Elaboreaza forme de produs adaptate la destinatia produselor
SMART.

Proiecteazd produse si colectii de produse ergonomice si
functionale de divers sortiment pentru grupe tinta de purtétori.
Elaboreaza strategii de design.

Dezvoltda metode de utilizare a unei game largi de materiale si
accesorili, inclusiv specifice altor domenii, pentru crearea colectiei.

4.

Implementarea
conceptului de design

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Formuleazd si coordoneazd cu clientul scopul, obiectivele,
costurile si termenele de realizare a colectiei de produse.

Stabileste etapele de bazd si separd ariile de responsabilitate
pentru elaborarea proiectului de design.

Prezinta echipei ideea proiectului de design, scopul si obiectivele
acestuia si directiile de realizare.

Evalueaza potentialul ideilor de proiect.

Coordoneaza continutul documentatiei de lucru cu proiectantul si
tehnologul.

Modifica proiectul de design pentru a asigura posibilitatea
realizarii la scara industriald a produselor, tindnd cont de
materialele si utilajul disponibil.

Implementeaza metode de optimizare a utilizarii materialelor de
baza, auxiliare si a accesoriilor in procesul de productie.
Monitorizeaza si verifica calitatea si corespondenta modelelor cu
mostra-etalon, inclusiv gradul de respectare a proiectului de
design.

Aplica realizarile din diverse domenii de productie in dezvoltarea
tehnologiilor aferente confectiilor din industria usoara.

Promovarea
produselor

5.1
5.2.

5.3.

Organizeaza prezentari si expozitii de modele.

Asigurd expunerea produselor la prezentari de moda si expozitii
nationale si internationale.

Dezvolta si implementeaza strategii de marketing.

Realizarea activitatii
de cercetare

6.1.

6.2.

6.3.

Participa la elaborarea si implementarea proiectelor de inovare si
transfer tehnologic.

Aplicd 1n activitatea profesionalda rezultate ale cercetarilor
stiintifice relevante pentru domeniul textile (imbracaminte,
incaltaminte si articole din piele).

Aplica metode si mijloace de cercetare
problemelor profesionale.

in solutionarea
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2.3 Sectoare de activitate

C. Industria prelucratoare

14 Fabricarea articolelor de imbracaminte

14.1 Fabricarea articolelor de imbracaminte cu exceptia articolelor din blana
14.11 Fabricarea articolelor de imbracaminte din picle

14.12 Fabricarea articolelor de Tmbracaminte pentru lucru

14.13 Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)
14.14 Fabricarea de articole de lenjerie de corp

14.19 Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a.

14.3 Fabricarea articolelor de imbracaminte prin tricotare sau crosetare
14.39 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a altor articole de imbracdminte

2.4 Mediul de lucru si specificul activitatii si riscurile profesionale

Munca masterului Tn inginerie se desfasoara in sectii experimentale si de producere, birouri de
proiectare, ateliere, laborator de cercetare etc.

Principalii factori solicitanti specifici domeniului de activitate tin de solicitari fizice si intense la
calculator (solicitare a ochilor), echipamente de lucru, solicitari din punct de vedere emotional.

2.5 Instrumente de lucru, echipamente, utilaje si materiale, soft-uri (Microsoft Office si soft-uri
specifice)

Calculatoare si programe software profesionale de proiectare si design, imprimantd, echipamente
pentru masurd si evaluare a calitatii.

2.6 Calitati personale necesare pentru munca: abilitati, caracteristici si cerinte specifice

Munca necesitd abordare creativa, precizie, gandire analiticad, luare a deciziilor si adaptabilitate,
flexibilitate, capacitate de a coopera si de a comunica.

2.7 Formare profesionala initiala si continua

Masterul in inginerie de nivel 7 CNC a dobandit cel putin studii superioare de master (ciclul II), are
experientd profesionald in muncd, urmeazd cursuri de formare profesionald continud conform
reglementdrilor legislatiei in vigoare.

2.8 Cele mai raspandite denumiri ale ocupatiei profesionale (rom/eng/ru)

Sef departament de proiectare si design, sef sectie experimentald, designer de produs, designer
vestimentar, designer produse textile, sef de atelier.

Head of design department, head of experimental section, product designer, clothing designer,
textile product designer, workshop head.

HauanpHuk oTena nu3aifHa U KOHCTPYHUPOBaHUS, Ha4aIbHUK SKCIIEPUMEHTAIBHOTO 11€Xa, Tu3aiHep
W3IENIUHN, TU3AHED OJICKbI, TU3ANHEP TEKCTHIIBHBIX U3IEIUN, TUPEKTOP aTEIbE.

2.9 Reglementiri de exercitare a profesiei (nationale/internationale)

Legislatia nationald comunitara/internationala sectoriala:

1. Hotararea Guvernului RM nr. 301 din 24.04.2014 cu privire la aprobarea Strategiei de mediu
pentru anii  2014-2023 si a Planului de actiuni privind implementarea acesteia
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114539&lang=ro#

2. Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificarilor profesionale http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/?uri=celex:32005L0036

3. Directiva 2013/55/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 20.11.2013 de modificare a
Directivei 2005/36/CE privind recunoasterea calificarilor profesionale si a Regulamentului (UE)
nr. 1024/2012 privind cooperarea administrativa prin intermediul Sistemului de informare al
pietei interne https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L 0055
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114539&lang=ro
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=celex:32005L0036
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=celex:32005L0036
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L0055

2.9 Reglementiiri de exercitare a profesiei (nationale/internationale)

4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Directiva 2013/35/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind
cerintele minime de sanatate si securitate referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate
de agentii fizici (campuri electromagnetice) https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L.0035

Sectoral Qualifications Framework for the Fashion Industry (SQF FI), 2018
https://kwalifikacje.edu.pl/wp-content/uploads/publikacje/PDF/srk/SQF-for-the-fashion-
industry.pdf

Pactul ecologic european. Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul economic si social european si Comitetul regiunilor, Bruxelles, 11.12.2019
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:b828d165-1c22-11ea-8c1f-
0laa75ed71a1.0020.02/DOC_1&format=PDF

Fashion industry charter for climate action. Climate Action Playbook, 2020.
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/20 REP_UN%20FIC%20Playbook V7.pdf

Joint Curriculum Guide in eco-design in textile and fashion sectors towards a circular textile
industry, 2020 https://design4circle.eu/wp-

content/uploads/2021/04/JOINT%20CURRICUL UM%20GUIDE.pdf

Un nou Plan de actiune privind economia circulard Pentru o Europa mai curatd si mai
competitivd, Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul economic
si social european si Comitetul regiunilor, Bruxelles, 11.03.2020 https://eur-
lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9903b325-6388-11ea-b735-
0laa75ed71a1.0011.02/DOC_1&format=PDF

Strategia pentru promovarea sustenabilitatii Tn domeniul substantelor chimice - Catre un mediu
fara substante toxice. Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul
economic si social european si Comitetul regiunilor, Bruxelles, 14.10.2020 https://eur-
lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:f815479a-0f01-11eb-bcO7-
0laa75ed71a1.0012.02/DOC_1&format=PDF

Pact for Skills for the EU Textile, Clothing, Leather and Footwear industries, December 2021
https://euratex.eu/wp-content/uploads/TCLF-Pact-for-Skills-FINAL-v1.pdf

Comunicarea privind munca decenta la nivel mondial pentru o tranzitie globala justa si o
redresare durabila. Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul
economic si social european si Comitetul regiunilor, Bruxelles, 23.02.2022 https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0066&from=EN

Propunerea de directiva privind diligenta necesara a intreprinderilor in materie de durabilitate.
Propunere de directivda a Parlamentului European si a Consiliului, Bruxelles, 23.02.2022
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bc4dcead-9584-11ec-b4e4-
0laa75ed71a1.0017.02/DOC_1&format=PDF

Strategia UE pentru textile sustenabile si circulare. Comunicare a Comisiei catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul economic si social european si Comitetul regiunilor, Bruxelles,
30.03.2022 https://www.cdep.ro/afaceri_europene/afeur/2022/fi_3478.pdf

Regulament al Parlamentului European si al Consiliului de instituire a unui cadru pentru
stabilirea cerintelor in materie de proiectare ecologica pentru produsele sustenabile si de
abrogare a Directiveli 2009/125/CE, Bruxelles, 30.03.2022 https://eur-
lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bb8539b7-b1b5-11ec-9d96-
0laa75ed71a1.0006.02/DOC_1&format=PDF

Asigurarea faptului ca produsele sustenabile devin norma. Comunicare a Comisiei catre
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul economic si social european si Comitetul regiunilor,
Bruxelles, 30.03.2022 https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0140
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L0035
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L0035
https://kwalifikacje.edu.pl/wp-content/uploads/publikacje/PDF/srk/SQF-for-the-fashion-industry.pdf
https://kwalifikacje.edu.pl/wp-content/uploads/publikacje/PDF/srk/SQF-for-the-fashion-industry.pdf
https://design4circle.eu/wp-content/uploads/2021/04/JOINT%20CURRICULUM%20GUIDE.pdf
https://design4circle.eu/wp-content/uploads/2021/04/JOINT%20CURRICULUM%20GUIDE.pdf
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9903b325-6388-11ea-b735-01aa75ed71a1.0011.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9903b325-6388-11ea-b735-01aa75ed71a1.0011.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9903b325-6388-11ea-b735-01aa75ed71a1.0011.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:f815479a-0f01-11eb-bc07-01aa75ed71a1.0012.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:f815479a-0f01-11eb-bc07-01aa75ed71a1.0012.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:f815479a-0f01-11eb-bc07-01aa75ed71a1.0012.02/DOC_1&format=PDF
https://euratex.eu/wp-content/uploads/TCLF-Pact-for-Skills-FINAL-v1.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0066&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0066&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bc4dcea4-9584-11ec-b4e4-01aa75ed71a1.0017.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bc4dcea4-9584-11ec-b4e4-01aa75ed71a1.0017.02/DOC_1&format=PDF
https://www.cdep.ro/afaceri_europene/afeur/2022/fi_3478.pdf
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bb8539b7-b1b5-11ec-9d96-01aa75ed71a1.0006.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bb8539b7-b1b5-11ec-9d96-01aa75ed71a1.0006.02/DOC_1&format=PDF
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:bb8539b7-b1b5-11ec-9d96-01aa75ed71a1.0006.02/DOC_1&format=PDF

2.9 Reglementiri de exercitare a profesiei (nationale/internationale)

17.

18.

19.

20.

Regulamentul (UE) nr. 1007/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 septembrie
2011 privind denumirile fibrelor textile si etichetarea corespunzdtoare si marcarea compozitiei
fibroase a produselor textile si de abrogare a Directivei 73/44/CEE a Consiliului si a Directivelor
96/73/CE st 2008/121/CE  ale Parlamentului  European si ale  Consiliului
http://publications.europa.eu/resource/cellar/85f446fd-05a5-47d7-b0d3-
96418710a1e0.0002.02/DOC_1

Stabilirea criteriilor de acordare a etichetei ecologice comunitare pentru produse textile._Decizia
Comisiei din 9 iulie 2009 notificatd cu numarul C(2009) 4595 https://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2009:197:0070:0086:RO:PDF

Directiva 2008/98/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 19 noiembrie 2008 privind
deseurile si de abrogare a anumitor directive  https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008L.0098

Directiva 94/11/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 23 martie 1994 de apropiere a
actelor cu putere de lege si a actelor administrative ale statelor membre referitoare la etichetarea
materialelor folosite la producerea principalelor componente ale articolelor de incaltaminte
destinate vanzarii catre consumatori https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:31994L 0011 &from=ES

2.10 Norme si reglementiri specifice (profesionale, etice, tehnice, de sanatate etc.)

1.

10.

11.

12.

Codul de conduita al inginerului/Code of Ethics for Engineers
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf

NSPE Code of Ethics for Engineers https://www.nspe.org/resources/ethics/code-ethics
Consumatorul etic si codurile de eticd in industria modei/The Ethical Consumer and Codes of
Ethics in the Fashion Industry https://www.mdpi.com/2075-471X/8/4/23

Hotararea Guverului nr. 1609 din 31.12.2003 despre aprobarea Regulamentului privind obiectele
de proprietate intelectuala create in cadrul exercitarii atributiilor de serviciu
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115657&lang=ro

Legea nr. 139 din 02.07.2010 privind dreptul de autor si drepturile conexe, Monitorul Oficial al
R. Moldova nr. 191-193/630 din 01.10.2010
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=95282&lang=ro

Legea securitatii si sanatatii In munca nr. 186 din 10.07.2008, Monitorul Oficial al R. Moldova
nr. 143-144 art. 587 din 01.10.2010
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=124963&lang=ro#

Hotérarea Guvernului nr. 95 din 05.02.2009 pentru aprobarea unor acte normative privind
implementarea Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 186-XVI din 10 iulie 2008
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123544&lang=ro

Hotararea Guvernului nr. 353 din 2010 cu privire la aprobarea cerintelor minime de securitate si
sanatate la locul de munca https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=22129&lang=ro
Hotararea Guvernului nr. 603 din 11.08.2011 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru folosirea de catre lucratori a echipamentului de munca la locul de munca
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=21480&lang=ro

Hotéararea Guvernului nr. 906 din 16.12.2020 privind aprobarea Cerintelor minime de securitate
si sandtate pentru utilizarea de catre lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul
de munca https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=124931&lang=ro

Lege nr. 38 din 29.02.2008 privind protectia marcilor
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=93464&lang=ro

Lege Nr. 50 din 07.03.2008 privind protectia inventiilor
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=107070&lang=ro
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http://publications.europa.eu/resource/cellar/85f446fd-05a5-47d7-b0d3-96418710a1e0.0002.02/DOC_1
http://publications.europa.eu/resource/cellar/85f446fd-05a5-47d7-b0d3-96418710a1e0.0002.02/DOC_1
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:197:0070:0086:RO:PDF
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:197:0070:0086:RO:PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008L0098
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008L0098
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:31994L0011&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:31994L0011&from=ES
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
https://www.nspe.org/resources/ethics/code-ethics
https://www.mdpi.com/2075-471X/8/4/23
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=115657&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=95282&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=124963&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123544&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=22129&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=21480&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=124931&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=93464&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=107070&lang=ro

2.10 Norme si reglementari specifice (profesionale, etice, tehnice, de sdnatate etc.)

13. Lege nr. 114 din 03.11.2014 cu privire la Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuald
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=110504&lang=ro

14. Hotararea Guvernului nr. 379 din 25.04.2018 cu privire la controlul de stat asupra activitatii de
intreprinzator in baza analizei riscurilor
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=103027&lang=ro

15. Reglementarea tehnicd ,,Denumirea, marcarea compozitiei fibroase si etichetarea produselor
textile”, aprobata prin Ordinul ME nr. 61 din 23.04.2007 (Monitorul Oficial nr. 60-63/241 din
04.05.2007) https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=80033&lang=ro

16. Reglementarea tehnica ,,Stabilirea metodelor de analizd utilizate pentru determinarea si
verificarea compozitiei fibroase a produselor textile”, aprobata prin Ordinul Ministerului
Economiei al RM nr. 154 din 20.11.2007 (Monitorul Oficial nr. 194-197/701 din 14.12.2007)
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=65165&lang=ro

17. Reglementarea tehnica ,,Stabilirea conditiilor de etichetare a materialelor utilizate la producerea
principalelor componente ale articolelor de incaltdminte destinate vanzarii catre consumatori”,
aprobatd prin Ordinul ME nr. 147 din 26.10.2007 (Monitorul Oficial nr. 171-174/636 din
02.11.2007) https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=50856&lang=ro

3. CERINTE DE COMPETENTE
3.1. COMPETENTE TRANSVERSALE (CT)

Aria de competenta Competenta Descriptori

1. Planificarea si

organizarea

CT 1. Gestionarea
timpului si

1.1.

Utilizeaza eficient tehnicile de management al
timpului si al proiectelor pentru realizarea

afacerilor in autodisciplina sarcinilor cu resurse disponibile Tn termene
industria usoara stabilite.

2. Managementul 1.2. Stabileste prioritatea actiunilor si activitatilor de
proceselor si munca.
relatiilor 1.3. Deleaga sarcini/atributii.

3. Dezvoltarea CT 2. Luarea 2.1. Comunicd viziunea si ideile care inspird alte
conceptelor si deciziilor, persoane sd Impartdseasca viziunea si sd se
produselor de rezolvarea dedice activitatii profesionale.
autor, inclusiv problemelor si | 2.2. Are spirit de initiativa si valorifica oportunitati.
utilizénd tehnici leadership 2.3. Aplica tehnici de mentorat in solutionarea
inovatoare si conflictelor pentru crearea unui mediu de
textile inteligente incredere.

4. Implementarea 2.4. Creeaza si mentine spiritul de echipa si
conceptului de promoveaza coaching-ul.
design 2.5. Aplica tehnici de consolidare a echipei/

5. Promovarea motivationale.
produselor 2.6. Aplica modele de leadership in functic de

6. Realizarea context.

activitatii de
cercetare

2.7.

2.8.

Gestioneaza prioritatile si schimbarile, adaptand
planurile, comportamentele, strategiile la
schimbarea contextelor.

Intelege si solutioneazi problemele/formuleazi
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=110504&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=103027&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=80033&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=65165&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=50856&lang=ro

Aria de competenta

Competenta

Descriptori

solutiile alternative cu alegerea celei mai
potrivite.

1. Planificarea si CT 2. Luarea 2.9. Evalueaza riscurile si recunoaste/anticipeaza
organizarea deciziilor, consecintele diferitelor solutii/manifesta
afacerilor in rezolvarea toleranta in conditii de incertitudine.
industria usoara problemelor si | 2.10. Ia decizii corecte 1n situatii complexe/dificile.

2. Managementul leadership 2.11. Prezinta comentarii si argumente critice, logice

proceselor si
relatiilor

3. Dezvoltarea
conceptelor si

produselor de autor,

inclusiv utilizand

tehnici inovatoare si

textile inteligente

4. Implementarea
conceptului de
design

5. Promovarea
produselor

6. Realizarea
activitatii de
cercetare

si constructive.

2.12. Monitorizeaza implementarea deciziilor.

2.13. Se angajeaza in procesarea cognitiva pentru a
intelege si rezolva situatii dificile, in care metoda
de rezolvare nu este imediat evidenta.

2.14. Formuleaza solutii alternative si stabileste
consecinte pe termen lung ale acestora.

2.15. Identifica solutia optima.

CT 3. Creativitatea
si inovatia

3.1. Utilizeaza tehnicile creative pentru identificarea
solutiilor.

Dezvoltd gandirea in afara tiparelor/gandirea
critica.

Genereaza solutii efective, sustenabile.

Utilizeazd instrumentele analitice si tehnicile
creative pentru solutionarea problemelor.

3.2.

3.3.
3.4.

CT 4.
Demonstrarea
integritatii,
eticii si
transparentei

4.1. Respecta standardele/codurile, principiile morale,
etice, organizationale/profesionale nationale si
internationale in luarea deciziilor si interactiunea
cu diverse auditorii de contact (intreprindere,
piata, comunitate, societate).

Respecta standardele de transparentd, securitate
si comportament non-tolerant coruptiei.
Evalueaza consecintele si impactul
oportunitatilor, actiunilor proprii.
Recunoaste comportamentele deviate de la
normele morale, etice si legale.

4.2.
4.3. ideilor,

4.4,

CT 5. Manifestarea

.....

adaptabilitatii
si rezilientei

5.1. Adapteaza prioritatile, strategiile, planurile la
schimbdrile mediului de activitate.

Sustine schimbdrile prin atitudine, initiative,
metode si tehnologii noi de activitate.

Analizeaza critic actiunile/strategiile utilizate din
punctul de vedere al contributiei sale la un
anumit scop.

Accepta feedback de la alte persoane, analizeaza
propriul comportament in conformitate cu acesta
si is1 schimbd comportamentul daca este necesar.
Manifestd rezistenta la stres si adaptare in
conditii de crizd si incertitudine, In situatii
complexe, de schimbare si capacitate de

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
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Aria de competenta Competenta Descriptori
restabilire.
1. Planificarea si CTo6. 6.1. Creeaza un mediu de comunicare favorabil.
organizarea Comunicarea 6.2. Comunica efectiv si adecvat cu reprezentantii

afacerilor in
industria usoard

2. Managementul
proceselor si
relatiilor

3. Dezvoltarea
conceptelor si
produselor de autor,
inclusiv utilizand
tehnici inovatoare si
textile inteligente

4. Implementarea

conceptului de

design

5. Promovarea

produselor

6. Realizarea

activitatii de

cercetare

eficientd, lucru Tn
echipa si
colaborarea

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

altor culturi si generatii.

Utilizeazad eficient tehnici, metode si tehnologii
de comunicare specifice scopului, contextului si
audientei/publicului.

Poseda competente multlingvistice.

Poate organiza si alege metodele de lucru,
gestiona echipe cu diverse motivatii si stiluri de
lucru in vederea asigurarii rezultatelor scontate.
Participa eficient cu idei inovative, ofera si
primeste feedback in cadrul activitatii grupului.
Construieste relatii interpersonale, bazate pe
incredere.

Intelege psihologia lucrului in echipi, poate
imparti responsabilitatile si succesul, aplica
tehnici de solutionare a conflictelor, temperarea
spiritului competitiv.

CT 7. Negocierea
si crearea de
parteneriate

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Participa efectiv la negocieri in vederea obtinerii
unui acord/incheierii unei tranzactii.
Intelege  situatia/motivatia  partilor,  poate

argumenta/prezenta dovezi si aplica stiluri si
tehnici de negociere potrivite contextului.
Recunoaste  tehnicile de manipulare si
comunicare nonverbala.

Creeaza retele profesionale si dezvoltd increderea
partenerilor utilizdnd valori  personale si
competente profesionale.

Stabileste relatii cu clientii, intelege si depaseste
asteptdrile, promoveaza atitudinea de valorizare a
relatiilor cu clientii.

Aplicd valori de integritate, credibilitate,
incluziune, onestitate, etica si rezilienta in diverse
contexte in relatiile cu
clientii/partenerii/concurentii.

CT 8. Empatizarea | 8.1. Aplica tehnici reflexive pentru a intelege si
si inteligenta gestiona propriile emotii.
emotionala 8.2. Poate asculta si decodifica comportamentul altor
persoane.
8.3. Intelege procesele emotionale in diverse contexte
st asigura echilibrul emotional.
8.4. Adopta viziuni de perspectiva a altor persoane.
CT 9. Orientarea 9.1. Planifica propriul proces de invatare.
spre invatare 9.2. Imbunititeste competentele profesionale prin

accesarea, procesarea si asimilarea de noi
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Aria de competenta

Competenta

Descriptori

cunostinte, utilizand diverse surse si forme de
invatare.

9.3. Stabileste obiective, identificd oportunitati si
planifica propriul progres in cariera.

9.4. Contribuie la  performanta altora  prin
diseminarea de cunostinte noi si dezvoltarea de
aptitudini.

1. Planificarea si
organizarea
afacerilor in
industria usoara

2. Managementul
proceselor si
relatiilor

3. Dezvoltarea
conceptelor si
produselor de autor,
inclusiv utilizand
tehnici inovatoare si
textile inteligente

4. Implementarea
conceptului de
design

5. Promovarea
produselor

6. Realizarea
activitatii de
cercetare

CT 10.
Managementul
informatiilor si
TIC

10.1. Determind nevoile de informatii/utilitatea
informatiei, utilizeazd instrumentele potrivite
de accesare a informatiei.

Isi asumid responsabilitatea de a colecta din
diverse surse, selecta, evalua si valida sursele
de informare si are o abordare criticd a
informatiilor.

Cerceteaza, clasifica, interpreteazd, compara,
analizeaza critic si proceseaza informatiile prin
aplicarea strategiilor si abordarilor adecvate.
Generalizeaza si prezintd informatia prin
comunicare eticd conform scopului si audientei.
Utilizeaza aplicatii TIC relevante nivelului din
Cadrul european de competente digitale si
domeniului de activitate.

Proceseazd informatii utilizdind TIC si
evalueaza critic continutul media.

Respecta normele etice de utilizare a TIC si de
securitate informationala.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

3.2.2. COMPETENTE GENERALE (CG) (transsectoriale si sectoriale)

Aria de competenta

Competenta

Descriptori

1. Planificarea si
organizarea
afacerilor in
industria usoara

CG 1. Initierea si
dezvoltarea
afacerii n
industria
usoara

1.1. Realizeaza cercetdari de marketing si identifica
idei de afaceri in industria usoara.

Identifica aspectele legale ale initierii unei
afaceri in domeniu.

Elaboreaza business-planul afacerii.

Identifica oportunitdti si surse de finantare a
afacerii la diverse etape: initiere, dezvoltare etc.
Elaboreaza planul de dezvoltare a afacerii in
functie de resursele disponibile si beneficiile
scontate.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

2. Managementul
proceselor si
relatiilor

CG 2. Gestionarea
proceselor si
resurselor

2.1. Monitorizeazd procesele de fabricatie in
activitatea unei intreprinderi/afaceri in vederea

respectarii proiectului de design.
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Aria de competenta

Competenta

Descriptori

2.2.

2.3.

2.4.

Asigura controlul calitatii = si
produselor cu conceptul de design.
Implementeaza noi tehnologii si metode de
tratare a deseurilor in cadrul Intreprinderii.
Dezvolta relatii constructive cu toti actorii
implicati procese colegii,
subalternii, clientii etc.).

conformitatii

in (superiorii,

3. Dezvoltarea
conceptelor  si
produselor  de
autor, inclusiv
utilizand tehnici
inovatoare si
textile
inteligente

CG 3.

Elaborarea
conceptelor
estetice si
constructiv-
functionale ale
noilor produse

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Defineste tendintele estetice in conformitate cu
conceptul de design sau comanda clientului.
Aplica noile tehnologii de design la elaborarea
conceptelor estetice si constructiv-functionale ale
produselor.

Experimenteaza prototipurile si seria zero de
produse noi.

Prezintd prototipurile selectate spre analizd si
argumenteaza noutatea solutiilor propuse.

Aplica instrumente digitale pentru elaborarea
conceptului si a documentatiei de lucru.

CG

4. Utilizarea
generatiilor

noi de
materiale la
dezvoltarea
produselor
industriei
usoare

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Analizeaza si intelege tendintele de dezvoltare a
materialelor noi performante pentru produsele
industriei usoare.

Identificd sortimentul de materiale potrivit
pentru produse inovative in corespundere cu
destinatia acestora.

Propune solutii originale de utilizare/combinare
a materialelor noi pentru Tmbunatatirea
proprietatilor estetice ale produselor industriei
usoare.

Propune solutii originale de combinare a
materialelor noi pentru a spori functionalitatea
produselor industriei usoare.

6. Realizarea CG
activitatii de
cercetare

5. Realizarea

activitatii  de

cercetare

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Identifica si defineste probleme profesionale care
necesitd solutionare.

Abordeaza
profesionale.
Aplicd metode si mijloace de cercetare la
solutionarea problemelor specifice domeniului
profesional.

Propune solutii noi si le implementeaza.

critic si  creativ  problemele
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3.3. COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

Aria de competenta Competenta Descriptori

6. Dezvoltarea CP 1. Abordarea | 1.1. Utilizeaza in mod original tehnici i metode de
conceptelor s1 creativa a conceptualizare a proiectului de design.
produselor . C_Ie Con_cethIUi de 1.2. Abordeaza neconventional sarcinile asumate.
au_t(_)r,A mclusw design 1.3. Promoveaza idei creative, caracterizate prin
utilizand  tehnici o L
inovatoare si sensibilitate artistica.
textile inteligente 1.4. Prezinta deschidere pentru inovatii in design si

materiale textile.

1.5. Dezvolta strategii de design.

2. Implementarea CP 2. Implementarea | 2.1. Coordoneaza proiectul de design cu clientul.
conceptului de proiectului  de | 2.2, Stabileste etapele de realizare a proiectului si
design design in echipa de lucru.

?;gfiisal:ile de 2.3. Argumen.teazé ideil.e perprii' si accepta
industrials propuneri  constructive Tn implementarea
proiectului de design.

2.4. Adapteaza proiectul de design la necesitatile
sistemului de producere industriala.

2.5. Monitorizeaza procesul de confectionare a
modelelor, urmarind conformitatea cu
conceptul de design, expus 1n mostre
experimentale si mostre etalon.

2.6. Propune solutii tehnologice noi, inspirate din

realizarile prezente 1in alte domenii de

fabricatie.

3. Promovarea
produselor

CP 3. Promovarea
produselor
prin
comunicare
vizuala

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.

Aplica principiile comunicarii vizuale in
promovarea de produse.
Organizeaza prezentdri si expozitii de produse.
Urmareste evenimentele promotionale la nivel
national si international.

Dezvolta strategii de marketing.

| ——
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