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FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea calificarii

Calificarea Doctor in Stiinte economice in domeniul de formare profesionala

acordata la finalizarea programului Finante si banci, nivel 8 CNC, atestd ca

specialistul posedda competente de cercetare, pentru activitatea didactica si

manageriala in domeniul financiar-bancar. Formarea profesionala in domeniul

financiar-bancar dezvolta rezultatele invatarii necesare pentru elaborarea

solutiilor de eficientizare a domeniului financiar-bancar.

Specialistii cu calificarea respectiva desfasoard urmatoarele activitati:

- activitati de cercetare;

- de monitorizare a datelor si de analiza a informatiilor;

- pregatirea rapoartelor si planurilor pentru a solutiona problemele economice
si de afacert;

- dezvoltarea modelelor de analizd si prognozare a comportamentului
economic;

- elaborarea lucrarilor stiintifice si didactice.

Nivelul de calificare

8 CNC

Grup/grupuri-tinta

- Absolventi ai programelor de studii superioare de master, ciclul II;
- prestatori de programe de educatie si formare profesionald;

- angajatori;

- alte parti interesate.

Tipul programului de
studii/formare
profesionala

Program de invatamant superior de doctorat, ciclul 111

Forma de organizare a
studiilor

- cu frecventd;
- cu frecventd redusa;
- la distanta.

Durata si volumul
studiilor

- 3 ani - la invatamant cu frecventa - 180 de credite de studii.
In cazul invatdmantului cu frecventa redusa si la distantd, durata programului de
studii este mai mare cu un an.

Conditii de acces

- Nivelul minim necesar de studii: studii superioare de master, ciclul 1l.
- Acte de studii pentru acces:
- Diploma de studii superioare de master si Supliment descriptiv conform
Europass;
- alt act de studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta.

Structura programului
de studii si cercetare

Programul de studii superioare de doctorat nu prevede stagii de practicd ca
unitdti distincte de invatare. Formarea abilititilor practice se asigura prin
programul individual de cercetare stiintifica.

Actul de studii, titlul a
atribuit

- Diploma de doctor;
- Titlul: Doctor in Stiinte economice
https://mecc.gov.md/sites/default/files/corelarea titluri licenta-master-

doctor.pdf

Calificarea atribuita

Doctor n Stiinte economice

Dezvoltare profesionala/

- Oportunitati de dezvoltare profesionald continud spre calificari de acelasi

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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proiectarea carierei nivel si interconexe.

o

- Posibilitati de continuare a studiilor la programe de post doctorat.

Oportunitati de 121301 Coordonator/coordonatoare de proiect
angajare in campul 122301 Conducator/conducatoare de proiect In domeniul cercetarii i inovarii
muncii 231003 Cercetator stiintific/cercetatoare stiintifica

231004 Conferentiar universitar/conferentiard universitara

Cerinte legale speciale Apt de muncd din punct de vedere fizic si psihic.

Pentru persoanele cu necesitati speciale pot fi prevazute mai multe activitati de
studiu si cercetare la distanta.

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
Domeniul de formare profesionala: 0412 Finante si banci
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LISTA OCUPATIILOR TIPICE

Domeniul de Ocupatii tipice' Ocupatii tipice Ocupatii tipice Alte clasificiri relevante CAEM/ISIC
formare conform CORM conform ESCO 08 conform
profesionala (006-2021) ISCO-08°
0412 Finante si | 112025 Director/ directoare de program 1213.4 Manager de 1213 Conducatori | 64.11 Activitati ale Bancii Nationale (centrale)
banci 121301 Coordonator/coordonatoare de program in domeniul 64.19 Alte activitati de intermedieri monetare
proiect 1223.2 Manager politicilor 64.30 Fonduri mutuale si alte entitati financiare
122301 Conducitor/conducitoare de cercetare-dezvoltare economice si al similare
proiect in domeniul cercetarii si inovarii 2310.1 Cadru didactic Tn | planificarii 64.91 Leasing financiar
122302 Director al/directoare a institutului | invatdmant superior 1223 Conducatori | 64.92 Alte activitati de creditare
de cercetare 2412.6 Consultant de in domeniul 64.99 Alte intermedieri financiare n.c.a.
122304 Secretar stiintific general investitii cercetdrii si 65.11 Activitati de asigurdri de viata
al/secretara stiintifica generald a 2412.10 Consultant dezvoltarii 65.12 Alte activitati de asigurari (exceptand

Academiei de Stiinte

122305 Secretar stiintific/secretara
stiintifica

122308 Sef/sefa sector in domeniul
cercetdrii si inovarii

122309 Sef/sefa sectie Tn domeniul
cercetarii i inovarii

231003 Cercetator stiintific/cercetitoare
stiintifica

231004 Conferentiar
universitar/conferentiard universitara
231005 Lector universitar/lectora
universitara

231007 Profesor universitar/profesoara
universitara

241210 Cercetator stiintific/cercetatoare
stiintificd in finante-banci

242217 Coordonator/ coordonatoare
programe de dezvoltare

263102 Cercetator stiintific/cercetitoare
stiintifica in economie

finantare publica
2422.1 Ofiter
administratie publica
2631.1 Ofiter de politici
economice

1345 Conducatori
de unitati de
invatamant

si asimilati

2310 Profesori
universitari si
asimilati

2412 Specialisti
consultanti in
domeniul
financiar si al
investitiilor
2422 Specialisti
in domeniul
politicilor
administrative
2631 Economisti

asigurdrile de viata)

65.20 Activitati de reasigurare

65.30 Activitati ale fondurilor de pensii, cu
exceptia celor din sistemul public de asigurari
sociale

66.11 Administrarea pietelor financiare

66.12 Activitati de intermediere (brokeraj) a
tranzactiilor financiare

66.19 Activitati auxiliare intermedierilor
financiare, exclusiv activitati de asigurari si
fonduri de pensii

66.21 Activitati de evaluare a riscului de
asigurare §i a pagubelor

70.10 Activitati ale directiilor administrative
centralizate

70.22 Activitati de consultantd in management
72.20 Cercetare- dezvoltare 1n stiinte sociale si
umaniste

84.11 Servicii de administratie publica generala
84.13 Reglementarea si eficientizarea activitatilor
economice

85.42 Invatamant superior universitar

94.11 Activitati ale organizatiilor economice si
patronale

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII

COMPETENTE CT,. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale
TRANSVERSALE (CT) CT,. Aplicarea valorilor de integritate stiintifica si profesionala
CTj. Aplicarea principiilor de autonomie si responsabilitate
CT.. Dezvoltarea creativitatii si inovativitatii
CTs. Managementul informatiei
CTe. Comunicarea eficienta si lucru in echipa
CT;. Dezvoltarea empatiei si inteligentei emotionale
CTsg. Luarea deciziilor

COMPETENTE CG;. Proiectarea si realizarea cercetarilor stiintifice
GENERALE CG.. Gestionarea proiectelor de cercetare-inovare-dezvoltare
CGs. Utilizarea abilitatilor de cercetare in procesul de predare - Invatare

(sectoriale/transsectoriale) ‘ v PO L ) o~
CG,. Valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice in domeniul de activitate

(CG)3
COMPETENTE CP;. Conceperea si realizarea cercetarii stiintifice
PROFESIONALE CP,. Managementul proiectelor de cercetare-inovare
(CP) CP3. Realizarea procesului didactic

CP4. Organizarea activitatii de cercetare

CPs. Diseminarea rezultatelor cercetarii

CPg. Consultanta si expertiza in domeniul financiar-bancar
CP7. Conducerea institutiilor publice si private

L
Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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TRANSPUNEREA COMPETENTELOR

DIN STANDARDUL OCUPATIONAL/STANDARDUL DE COMPETENTA TN REZULTATE ALE INVATARIT

ARIADE Rezultate ale invitarii conform Module/discipline ce conduc la formarea de
< Competente conform - g .
COMPETENTA standardului de nivelului CNC competente profesionale
PROFESIONALA < Absolventul/candidatul la
competenta oo B2 s )
’ atribuirea calificarii poate:

1 2 3 4
PROIECTAREA SI CG;. Proiectarea si 1. aplica metode si tehnici avansate | Metodologia cercetarii economice
REALIZAREA realizarea cercetdrilor de cercetare pentru a obtine Econometrie avansata
CERCETARII stiintifice rezultate stiintifice relevante; Micro si macroeconomie avansata
FUNDAMENTALE 2. identifica idei de proiecte Finante
SI APLICATIVE stiintifice, realizand cercetari Tehnici de elaborare a prezentarilor stiintifice

avansate si raportand finantatorilor | Leadership si lucrul in echipa
si publicului larg rezultatele Managementul proiectelor
stiintifice originale obtinute, pentru | Deontologia si comunicarea stiintifica
a evidentia beneficiile, riscurile si Dreptul proprietatii intelectuale
impactul inovatiilor si Alte discipline orientate spre dezvoltarea
recomandarilor propuse; competentei de cercetare stiintifica
CG,. Gestionarea 3. gestiona proiecte de cercetare- Managementul proiectelor
proiectelor de cercetare- inovare pentru a aplica rezultatele Gestiunea financiara a cercetarii
inovare-dezvoltare stiintifice obtinute in activitatea Leadership si lucrul in echipa
practica; Alte discipline care contribuie la formarea
competentei de gestionare a proiectelor de
cercetare-inovare-dezvoltare
REALIZAREA CGs. Utilizarea abilitatilor 4, elabora/actualiza curriculumul Microeconomie $i macroeconomie avansata
ACTIVITATII de cercetare in procesul de | unitatilor de curs din domeniul de Finante
DIDACTICE predare - invatare specialitate, aplicand metode Econometrie avansata

moderne de predare si evaluare a
cunostintelor;

5. realiza activitati didactice in
vederea transferului de cunostinte si
a formarii profesionale continue in
domeniul de specialitate;

Metodologia cercetarii economice

Alte discipline care contribuie la formarea
competentei de organizare si desfasurare a
procesului metodico-didactic

EFICIENTIZAREA

CGy. Valorificarea

6. evalua rezultatele proiectelor de

Metodologia cercetarii economice

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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ACTIVITATII

rezultatelor cercetarii
stiintifice in domeniul de
activitate

cercetare-inovare in vederea
prevenirii i/ sau solutionarii
situatiilor complexe;

7. administra activitatea entitatii si
a resurselor financiare in vederea
consolidarii stabilitatii si asigurarii
sustenabilitatii,

Gestiunea financiara a cercetarii

Finante

Deontologia si comunicarea stiintifica

Alte discipline care contribuie la formarea
competentei de valorificarea rezultatelor cercetarii
stiintifice si profesionale in domeniul financiar-
bancar.

Finante

Internationalizarea cercetdrii stiintifice
Managementul proiectelor

Dreptul proprietitii intelectuale

Gestiunea financiara a cercetdrii stiintifice
Leadership si lucrul in echipa

Alte discipline care contribuie la formarea
competentei de gestionare si finantare a activitatii

PROIECTAREA SI CP4. Conceperea si 8. realiza investigatii Tn domeniul Micro si macroeconomie avansata
REALIZAREA realizarea cercetarii de activitate Tn vederea transferului | Finante
CERCETARII stiintifice si obtinerii de cunostinte; Econometrie avansata
FUNDAMENTALE Metodologia cercetarii economice
Gestiunea financiard a cercetarii
Alte discipline orientate spre formarea
competentei de realizare a cercetdrii stiintifice
CP,. Managementul 9. administra proiecte de cercetare- | Metodologia cercetarii economice
proiectelor de cercetare- inovare 1n vederea obtinerii Finante
inovare rezultatelor stiintifice; Managementul proiectelor
Gestiunea financiard a cercetarii
Alte discipline orientate spre formarea
competentei de management a proiectelor de
cercetare-inovare
REALIZAREA CPs. Realizarea procesului | 10. realiza activitati didactice Microeconomie si macroeconomie
ACTIVITATII didactic pentru a transmite cunostinte in Finante
DIDACTICE

domeniul financiar-bancar;

Time-management
Alte discipline ce contribuie la formarea
competentei de realizare a procesului didactic

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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CP4. Organizarea activitatii
de cercetare

11. transmite studentilor bunele
practici de organizare a activitatii
de cercetare, desfasurand propriile
cercetari cu valoare stiintifica
ridicata pentru a dezvolta
potentialul stiintific;

Micro si macroeconomie avansata
Finante

Metodologia cercetarii economice
Gestiunea financiara a cercetarii

Alte discipline ce contribuie la formarea
competentei de organizare a activitatii de
cercetare

EFICIENTIZAREA
ACTIVITATII

CPs. Diseminarea
rezultatelor cercetarii

12. disemina rezultatele cercetarii
in vederea asigurarii vizibilitatii si
transferului de cunostinte;

Internationalizarea cercetarii stiintifice

Dreptul proprietatii intelectuale

Deontologia si comunicarea stiintifica

Alte discipline ce contribuie la formarea
competentei de diseminare a rezultatelor cercetarii

CPs. Consultanta si
expertiza in domeniul
financiar-bancar

13. oferi consultanta pentru a
contribui la eficientizarea situatiei
economico-financiare si cresterea

......

competitivitatii;

Microeconomie $i macroeconomie avansata
Metodologia cercetdrii economice

Finante

Alte discipline ce contribuie la formarea
competentei de prestare a serviciilor de
consultanta in domeniu

CP;. Conducerea
institutiilor publice si
private

14. indeplini functii de conducere a
institutiilor publice, asigurand
cresterea performantei acestora si
cooperarea la nivel national si
international;

15. realiza functii de conducere a
entitatilor private, asigurand
atingerea obiectivelor si
indicatorilor de performanta.

Microeconomie $i macroeconomie avansata
Leadership si lucrul in echipa

Finante

Time management

Gestiunea carierei

Alte discipline ce contribuie la formarea
competentei de conducere

e
Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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DETALIEREA REZULTATELOR iNVATARIL, CORESPUNZATOR COMPETENTELOR PROFESIONALE,
iIN TERMENI DE CUNOSTINTE, APTITUDINI, RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE
SI STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA NECESAR DE ATINS/DEMONSTRAT

COMPETENTA GENERALA/PROFESIONALA (CG/CPy.)

REZULTATE ALE iINVATARII (1.y)

Nivel minim de competenta
admis/ demonstrat

CUNOSTINTE (K)

APTITUDINI (S)

RESPONSABILITATE SI
AUTONOMIE (RA)

Rezul

tatele invatirii, nivel 8 CNC, conform
https://europa.eu/europass/system/files/2020-05/Legal%20text-RO.pdf

descriptorilor de definire a nivelurilo

r

Cunostinte la cel mai avansat nivel
dintr-un domeniu de munca sau de
studiu sau aflate la granita dintre
diferite domenii

Aptitudinile si tehnicile cele mai

avansate si specializate, inclusiv
abilitatea de sintezd si evaluare,
necesara pentru rezolvarea
problemelor critice de cercetare

si/sau inovare si pentru extinderea si
redefinirea  cunostintelor sau a
practicilor profesionale existente

Demonstrarea unui nivel ridicat
de autoritate, de inovare, de
autonomie, de integritate
stiintifica si profesionald, precum
si a unui angajament sustinut
pentru dezvoltarea de noi idei sau
procese aflate in avangarda unor
situatii de muncd sau de studiu,

inclusiv Tn materie de cercetare

CG;. Proiectarea si realizarea cercetarilor stiintifice

Rezultatul invatarii 1. Absolventul/Candidatul /a atribuirea calificarii poate aplica metode si tehnici avansate de cercetare pentru a obtine

rezultate stiintifice relevante.

K. Strategii de cercetare stiintifica
Ks. Planificarea cercetarii stiintifice
K3, Documentare bibliografica

K. Metode, tehnici si proceduri
avansate de cercetare

Ks. Etica cercetarii stiintifice

Si. Poate transfera cunostinte spre
noi domenii si arii interdisciplinare.
S,. Creeaza propria baza de date cu
referire la documentatia bibliografica
pentru a realiza o taxonomie
sistematica a cercetarii.

Ss. Aplica tehnici de esantionare
probabilistica si non-probabilistica n
vederea stabilirii unitatilor de
cercetare.

S4. Manifesta performanta in
aplicarea programelor statistice si
informatice avansate de analiza si

Absolventul:

- manifesta gandire autonoma in
realizarea cercetarii;

- colecteaza si gestioneaza date
utilizand instrumente TIC;

- interpreteaza impartial rezultatele
prelucrarilor statistice.

Absolventul:

- elaboreaza planul de
cercetare si identifica sursele
de date necesare;

- aplica tehnici avansate de
documentare bibliografica;

- selecteaza metode adecvate
de cercetare.

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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| prognozi a datelor. | |

Rezultatul invatarii 2. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate identifica idei de proiecte stiintifice, realizand cercetari avansate si
raportand finantatorilor si publicului larg rezultatele stiintifice originale obtinute, pentru a evidentia beneficiile, riscurile si impactul inovatiilor si
recomandarilor propuse.

Ki. Institutii si politici din Si. Demonstreaza capacitatea de a Absolventul: Absolventul:
domeniul cercetarii-inovarii identifica directiile prioritare de - manifestd autonomie in initierea | - elaboreaza propuneri de
K. Ciclul de viata al proiectului in | cercetare-inovare. de proiecte de cercetare-inovare; proiecte de cercetare-
domeniul cercetare-inovare S,. Demonstreaza abilitati de - respecta regulile codului inovare.
organizare a procesului de cercetare. profesional de conduita in
cercetare.

CG,. Gestionarea proiectelor de cercetare-inovare-dezvoltare

Rezultatul invitarii 3. Absolventul/Candidatul /a atribuirea calificarii poate gestiona proiecte de cercetare-inovare pentru a aplica rezultatele
stiintifice obtinute in activitatea practica.

K. Institutii si politici din Si. Poseda abilitati de organizare si | Absolventul: Absolventul implementeaza
domeniul cercetarii gestiune a cercetarii. - manifesta autonomie in initierea si disemineaza rezultatele
K. Cadrul legal in domeniul S,. Demonstreaza cunostinte si dezvoltarea de noi idei si cercetarilor stiintifice.
proprietatii intelectuale avansate aferente politicilor de proiecte stiintifice;
Ks. Metodologia cercetarii cercetare. - detine competente in metologia
K. Managementul proiectelor de Ss. Detine abilitati de conducere a si in gestiunea proiectelor de
cercetare institutiilor de cercetare. cercetare-inovare;

Sa. Aplica cadrul legal in procesul de | - respecta regulile codului

cercetare. profesional de conduita in

Ss. Demonstreaza abilitéti de cercetare;

conducere a echipei de cercetatori. - asigurd functia de control intern

Se. Gestioneaza resursele financiare n cadrul proiectelor de

aferente proiectelor de cercetare. cercetare-inovare;

S7. Disemineaza rezultatele cercetarii. | - asigura realizarea indicatorilor

programelor de cercetare.

CG:s. Utilizarea abilitiitilor de cercetare in procesul de predare - invitare

Rezultatul invatarii 4. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate elabora/actualiza curriculumul unitatilor de curs din domeniul de
specialitate, aplicand metode moderne de predare si evaluare a cunostintelor.

K3. Structura curriculumului unitatii | S;. Analizeaza si sintetizeaza Absolventul: Absolventul:
de curs informatii pentru elaborarea - proiecteaza autonom continutul | - elaboreaza si actualizeaza
K. Strategii didactice eficiente si curriculumului. curriculumului unitatii de curs; continutul curriculumului
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inovative de predare — invatare —
evaluare la diferite cicluri de studii
universitare

S,. Identifica directiile de dezvoltare
si ariile de interes in procesul de
formare a specialistilor.

S3. Proiecteaza sarcini ce valorifica
competentele profesionale, aplicand
metode si tehnici interactive de
predare — invatare — evaluare.

- actualizeaza curriculumul la
cerintele pietei muncii;

- contribuie la formarea
specialistilor, aplicand strategii
didactice.

unitatilor de curs;
- aplica soft-uri si platforme de
invatare bazate pe TIC.

Rezultatul invatarii 5. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate realiza activitati didactice in vederea transferului de cunostinte si a
formarii profesionale continue in domeniul de specialitate.

K1. Programe de formare
profesionald continua

K. Metode moderne de predare-
invatare

S;. Elaboreaza programe de formare
profesionald continua.

S2. Aplica metode moderne de
predare-invatare.

Absolventul:

- implica studentii in procesul de
formare, aplicand metode
interactive de instruire;

- contribuie la formarea continua
Tn domeniul de specialitate.

Absolventul desfasoara
activitati metodico-didactice si
activitati de formare
profesionald continua.

CG,. Valorificarea rezultatelor cercetirii stiintifice in domeniul de activitate

Rezultatul invatarii 6. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate evalua rezultatele proiectelor de cercetare-inovare in vederea
prevenirii i / sau solutionarii situatiilor complexe.

Ki. Procedee de
rezultatelor cercetarii
K. Managementul strategic
Ks. Metode de evaluare
proiectelor de cercetare

K4. Managementul riscurilor

analiza

a

a

S;. Manifesta gandire analitica
pentru a identifica ipotezele de
cercetare.

S2. Aplica gandire inovativa pentru a
propune masuri de prevenire si
solutionare a problemelor complexe;
S3. Manifesta performanta in
managementul strategic si gestiunea
riscurilor.

Absolventul:

- este autonom si obiectiv n
oferirea consultantei in
domeniul de cercetare;

- 151 asuma responsabilitate pentru
relevanta rezultatelor
cercetdrilor obtinute.

Absolventul:

- acordd consultanta in
domeniul de cercetare;

- participa la valorificarea
rezultatelor.

Rezultatul invatarii 7. Absolventul/Candidatul /a atribuirea calificarii poate administra activitatea entitatii si a resurselor financiare in vederea
consolidarii stabilitdtii si asigurarii sustenabilitatii.
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K. Gestiunea financiara a
institutiei

K. Managementul schimbarilor
Ks. Operatiunile pe piata financiara
K. Dreptul economic si
administrativ

Si. Se adapteaza rapid la schimbari.
Sz. Aplica abilitdti de comunicare si
de lucru in echipa.

S3. Demonstreaza capacitate de
autoorganizare, gestiune eficienta a
timpului si multi-tasking.

Absolventul:

-poarta responsabilitate pentru
realizarea performantelor;

-are abilitatea de a gestiona
eficient resursele umane;

- respecta cadrul legal;
-monitorizeaza propriile
competente profesionale si
planifica formarea continua.

Absolventul:

- aplica metode de gestiune a
resurselor financiare;

- elaboreaza planuri de actiuni;
- monitorizeaza indicatorii de
performanta.

CP;. Conceperea si realizarea cercetarii stiintifice

Rezultatul invatarii 8. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate realiza investigatii in domeniul de activitate n vederea transferului

si obtinerii de cunostinte.

K. Teorii si politici economice
K,. Metode de colectare a datelor
primare

Ks. Metode de analiza cantitativa si
calitativa a datelor colectate

S;. Transfera cunostinte spre noi
domenii si arii de cercetare.

S;. Transpune fenomene sau situatii
complexe in obiect de cercetare Tn
vederea identificarii ipotezelor si
problemelor de cercetare.

S3. Analizeaza critic cercetarile in
domeniul Finante.

S4. Aplica corect tehnicile si
metodele de cercetare.

Ss. Contribuie la inovatie in
cercetare prin expertiza, studii si
formare.

Se. Implementeaza si valideaza
rezultatele cercetarii.

Absolventul:

- manifesta autonomie in
organizarea cercetarii;

- promoveaza valori sociale si
culturale universale in procesul
de cercetare;

- asigura confidentialitatea si
securitatea datelor;

- valideaza rezultatele cercetarii.

Absolventul:

- aplica tehnici avansate de
documentare bibliografica;

- elaboreaza si testeaza
ipoteze de cercetare, si
valideaza rezultatele.

CP,. Managementul proiectelor de cercetare-inovare

Rezultatul invatarii 9. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate administra proiecte de cercetare-inovare in vederea obtinerii

rezultatelor stiintifice.

K1. Managementul proiectelor
Ks. Finante
Ks. Cadrul legal si institutional

Si. Realizeaza activitati de cercetare
a comportamentelor economice.

S;. Demonstreaza capacitatea de a
atrage surse de finantare a

Absolventul:

- manifestd autonomie in initierea
si dezvoltarea de noi idei si
proiecte de cercetare-inovare;

Absolventul:

- elaboreaza propuneri de
proiecte de cercetare-
inovare;

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
Domeniul de formare profesionald: 0412 Finante si banci
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 147 din 17.02.2023

14




proiectelor de cercetare-inovare.

S3. Demonstreaza abilitéti de
conducere a echipei de cercetatori.
S4. Aplica cadrul legal in activitatea
de cercetare-inovare.

- realizeaza formare continua in
domeniul de profesionalizare;

- respecta regulile codului
deontologic in domeniul de
cercetare;

- asigura sistemul de comunicare
si conduce eficient echipa de
cercetare.

- administreaza proiecte de
cercetare-inovare.

CP3. Realizarea procesului didactic

Rezultatul invatarii 10. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate realiza activitati didactice pentru a transmite cunostintele n

domeniul financiar-bancar.

K. Teortii si politici financiare
K. Documente de politici
educationale

Ks. Curriculum-ul universitar
K,. Strategii didactice

S1. Aplica strategii si tehnici
eficiente si inovative de predare —
invatare — evaluare in vederea
formarii competentelor profesionale
si transversale.

S,. Elaboreaza materiale metodico-
didactice, utilizand TIC.

Absolventul:

- transferd cunostinte si
experienta in domeniul
financiar;

- realizeaza activitati avansate de
predare-invatare-evaluare.

Absolventul:

- elaboreaza curriculum-ul
unitdtilor de curs;

- elaboreaza si actualizeaza
materialele metodico-
didactice;

- aplica soft-uri educationale si
platforme de invatare bazate
pe TIC.

CP,4. Organizarea activitatii de cercetare

Rezultatul invatarii 11. Absolventul/Candidatul /a atribuirea calificarii poate transmite studentilor bunele practici de organizare a activitatii de
cercetare, desfagurand propriile cercetari cu valoare stiintifica ridicata pentru a dezvolta potentialul stiintific.

Ki1. Metode de planificare si
organizare a activitatii de cercetare
Ks. Legea privind protectia
inventiilor

Si. Organizeaza procesul de
cercetare.

S,. Elaboreaza planul de cercetare-
dezvoltare.

Ss. Organizeaza si coordoneaza
desfasurarea manifestarilor
stiintifice.

S4. Intocmeste raportul privind
activitatea de cercetare.

Absolventul:

- desfasoara activitati de cercetare
n mod individual sau colectiv;

- promoveaza gandirea libera si
analitica 1n procesul de
cercetare;

- aplica principiile eticii cercetarii
si integritatii stiintifice n
activitatea proprie de cercetare;

- obtine drepturi de autor si de
proprietate intelectuald pentru

Absolventul:
- ghideaza activitati de
cercetare.
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rezultatele obtinute prin

activitati de cercetare-dezvoltare

si inovare;

asigura consultanta si suport

administrativ pentru activitati de

cercetare, proiecte de cercetare
si transfer tehnologic etc.;

- elaboreaza proceduri de
monitorizare a activitatii de
cercetare;

- contribuie la cresterea relevantei
activitatii de cercetare.

CPs. Diseminarea rezultatelor cercetarii

Rezultatul invatarii 12. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate disemina rezultatele cercetarii in vederea asigurarii vizibilitatii si

transferului de cunostinte.

K1. Principiile open science
Ks. Baze de date stiintifice
Ks. Scrierea academica

K. Comunicarea stiintifica
Ks. Cadrul legal in domeniul
stiintei si cercetarii

Si. Elaborareaza lucrari stiintifice.
S,. Selecteaza, conform criteriilor
relevante, revistele si manifestarile
stiintifice In vederea publicarii si
validarii rezultatelor stiintifice.

Ss3. Calculeaza corect indicatorii
scientometrici cu referinta la
performanta stiintifica a
cercetatorului.

S4. Realizeaza transferul de
Cunostinte si inovatii.

- Absolventul

- este responsabil de continutul
materialelor publicate sau
comunicate;

- efectueaza consemnarea citarilor
si redactarea bibliografiei in
stricta conformitate cu
standardele de publicare
recunoscute pe plan national/
international,

- aplica standardele etice si sisteme

antiplagiat in vederea evitarii

diferitor forme de plagiere.

Absolventul:

- publica articole in reviste
stiintifice recenzate;

- prezintd rezultatele cercetarii
la diverse manifestari
stiintifice.

CPg. Consultanta si expertiza in domeniul financiar-bancar

Rezultatul invatarii 13. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate oferi consultantd pentru a contribui la eficientizarea situatiei

......

economico-financiare si cresterea competitivitatii.

Ki. Analiza situatiei financiare si a
rezultatelor obtinute

K;. Decizii 1n conditii de

S;. Promoveaza servicii de
consultanta pe domeniile de
specialitate si domenii conexe.

Absolventul:
- este autonom si obiectiv In
prestarea serviciilor de

Absolventul:
- ofera consultanta in
domeniul organizarii,
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incertitudine si risc

Ks. Consultantd in
financiar-bancar
Ks. Modele de
crestere economica
Ks. Politica fiscald si
publica

Ks. Politica monetara si regimul de
schimb valutar.

domeniul
dezvoltare si

datoria

S,. Aplica cunostintele din domeniul
financiar-bancar la analiza unor
situatii concrete.

Ss. Ofera servicii specializate de
consultanta.

Ss4. Aplica rationamentul economic
n luarea deciziilor strategice la
nivelul entitatilor consultate.

Ss. Evalueaza impactul mediului
economic asupra rezultatelor
activitatii entitatii.

Se. Ofera consultatii in aplicarea
corectd a prevederilor actelor
legislative si normative.

S7. Opereaza cu softuri statistice si
modele econometrice avansate in
analiza si interpretarea datelor.

consultantd si expertiza in
conformitate cu standardele de
calitate;

- aplica gandire analiticd si
inovativa 1n realizarea

responsabilitatilor profesionale.

structurarii si optimizarii
proceselor economico-
financiare;

- elaboreazd recomandari si
masuri corective in vederea
depasirii neconformitétilor.

CP7. Conducerea institutiilor publice si private

Rezultatul invatarii 14. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate indeplini functii de conducere a institutiilor publice, asigurand

cresterea performantei acestora si cooperarea la nivel national si international.

Ki. Sectorul public, institutiile
publice si interesul public

Ks. Managementul finantelor
publice

K3. Dreptul public

S;. Formuleaza obiective, adoptand
decizii In scopul realizarii misiunii
institutiei publice.

S,. Gestioneaza riscurile in sectorul
public.

Ss. Demonstreaza cultura juridica
S4. Comunica eficient cu societatea
civila.

Absolventul:

- are capacitatea de a se adapta
rapid la noile situatii;

- asigura implementarea
sistemului de control bugetar;

- asigurd realizarea activitatii
institutiei in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Absolventul:

- elaboreaza planuri de actiuni
in vederea implementarii
obiectivelor trasate;

- asigura gestionarea activitatii
si monitorizeaza indicatorii
de performanta in institutia
publica.

Rezultatul invatarii 15. Absolventul/Candidatul la atribuirea calificarii poate realiza functii de conducere a entitatilor private, asigurand
atingerea obiectivelor si indicatorilor de performanta.

K. Mecanismul de functionare a
entitatilor
K>. Piata financiara

Si. Se adapteaza rapid la schimbari
prin luarea deciziilor prompte de
sporire a efectelor pozitive /

Absolventul:
- poarta responsabilitate pentru
rezultatele activitatii entitatii

Absolventul:
- participa la elaborarea si
implementarea strategiei de
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Ks. Managementul strategic minimizarii efectelor negative private fata de angajati si dezvoltare a entitatii;

K. Managementul schimbarilor previzibile. actionari; - organizeaza activitati start-
Ks. Cultura organizationala. S,. Studiaza opiniile si coordoneazd | - gandeste creativ si inovativ, up si spin-off;
interesele pentru a propune solutii actionand Intr-o maniera - realizeaza procesul de
acceptabile si a reduce rezistenta la intreprinzatoare; monitorizare a activitatii
schimbatri. respecta normele de conduita entitatii.

eticd si inteligentd emotionala;

- are capacitate sporita de
autoorganizare, gestiune
eficientd a timpului si multi-
tasking;

- efectueaza delegarea sarcinilor
personalului administrativ
tinand cont de cota de
responsabilitate si marja de
initiativa si motivare a
angajatilor;

- gestioneaza riscurile legate de
confruntarea cu situatii
necunoscute sau imprevizibile.
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CERINTE SI CRITERII DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII iN VEDEREA

ATRIBUIRII CALIFICARII
1. CERINTE GENERALE
Nr. CERINTE DESCRIPTORI
crt.
1. Conditii de admitere Se admit la evaluarea finala studentii-doctoranzi care:
pentru evaluarea - au realizat in totalitate obiectivele Programului de studii avansate si
finala Programului de cercetare individual;
- poseda cel putin numarul minim de publicatii la tema tezei de doctorat;
- au obtinut un grad de similitudine acceptabil dupa verificarea tezei de
doctor Tn sistem antiplagiat.
2. Forma de evaluare Sustinerea tezei de doctorat in cadrul Comisiei de sustinere publica.
finala a rezultatelor
cercetarii
3. Conditii In baza cadrului legal.
organizatorice de
realizare a evaluarii
finale si certificarii
calificarii
4. Cerinte generale fati de | In baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a avizelor referentilor
modalitatea de evaluare | oficiali, Comisia de sustinere publica evalueaza si decide asupra
si instrumentele calificativului care urmeaza a fi atribuit tezei de doctorat: ,,excelent”,
utilizate Tn procesul de | ,.foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacator” sau ,,nesatisfacator”. Calificativele se
evaluare acordd in corespundere cu Regulamentul de atribuire a calificativelor
tezelor de doctorat (Ordinul Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetarii al
RM nr. 514 din 05.12.2017).
Cerinte generale fata Conform cadrului legal.
5. de evaluatori
Comisia de sustinere publica propune acordarea titlului de doctor.
Aceasta propunere, insotitd de dosarul pretendentului, este transmisa spre
validare autoritatii nationale abilitate pentru confirmarea titlurilor
6. Cerinte normative stiintifice. In urma evaluarii dosarului din perspectiva respectirii eticii
privind certificarea profesionale, a standardelor de calitate, a criteriilor de atribuire a
calificarii calificativelor tezelor de doctorat, precum si a cerintelor de elaborare si
redactare a tezelor de doctorat, autoritatea nationala valideaza sau
invalideaza propunerea institutiei care a conferit titlul si confirma sau nu
confirma acordarea titlului de doctor. In baza deciziei pozitive a autoritatii
nationale abilitata cu confirmarea titlurilor stiintifice, institutia unde a
avut loc sustinerea tezei elibereaza Diploma de doctor in Stiinte
economice cu Suplimentul adiacent. Diploma si Suplimentul sunt
eliberate de institutia care a inmatriculat studentul la studii doctorale.
2. FORME DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII iN VEDEREA ATRIBUIRII
CALIFICARII
Studiile superioare de doctorat, ciclul I1l, se finalizeaza cu sustinerea tezei de doctorat.
Nr | Forma de Rezultatele invitirii reflectate in Certificatul de absolvire a studiilor
crt | evaluare superioare de doctorat
1. | Evaluarea Cursurile obligatorii asigura acumularea de catre studentii-doctoranzi a
rezultatelor cunostintelor indispensabile domeniului de cercetare si a competentelor
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invatarii la profesionale. Stabilirea tematicii probelor de examinare se face in functie de
cursurile continutul cursului si cu orientare la tematica tezei de doctorat.

obligatorii Probele de examinare sunt sub forma subiectelor redactionale (redactarea unui
material de sintezd, analiza critica a unui articol, prezentare de studii de caz) si a
sarcinilor de analiza cantitativa a datelor.

Evaluarea Cursurile optionale permit acumularea competentelor transversale, necesare
rezultatelor activitatii Tn cdmpul muncii intelectuale. Probele de examinare sunt organizate
Invatarii la sub forma de teste si sarcini individuale.

cursurile
optionale

Evaluarea Evaluarea tezei de doctorat se efectueaza in baza a 7 criterii de atribuire a
competentelor de | calificativelor de calitate stabilite prin Ordinul Ministerului:

cercetare la 1. noutatea si originalitatea lucrarii;

sustinerea tezei suportul metodologic al lucrarii;

de doctorat relevanta stiintifica a rezultatelor;

redactarea tezei si continutul tehnic;

respectarea eticii si deontologiei profesionale;

calitatea sustinerii publice;

7. publicarea in editii stiintifice /prezentarea la conferinte stiintifice.

o gk LN

Studiile superioare de doctorat se finalizeaza cu sustinerea publica a tezei de doctorat.

Rezultatele invatirii evaluate prin sustinerea publici a tezei de doctor

Nr.
crt.

Rezultate ale invatarii
Absolventul poate:

aplica metode si tehnici avansate de cercetare pentru a obtine rezultate stiintifice relevante;

identifica idei de proiecte stiintifice, realizand cercetari avansate si raportand finantatorilor si
publicului larg rezultatele stiintifice originale obtinute, pentru a evidentia beneficiile, riscurile si
impactul inovatiilor si recomandarilor propuse;

gestiona proiecte de cercetare-inovare pentru a aplica rezultatele stiintifice obtinute in activitatea
practica;

evalua rezultatele proiectelor de cercetare-inovare in vederea prevenirii si / sau solutionarii situatiilor
complexe;

administra activitatea entitatii si a resurselor financiare In vederea consolidarii stabilitatii si asigurarii
sustenabilitatii,

realiza investigatii in domeniul de activitate in vederea transferului si obtinerii de cunostinte;

administra proiecte de cercetare-inovare in vederea obtinerii rezultatelor stiintifice;

disemina rezultatele cercetarii in vederea asigurarii vizibilitatii si transferului de cunostinte;

© PN 9

oferi consultantd pentru a contribui la eficientizarea situatiei economico-financiare si cresterea

competitivitatii;

indeplini functii de conducere a institutiilor publice, asigurand cresterea performantei acestora si
cooperarea la nivel national si international,

11.

realiza functii de conducere a entitatilor private, asigurand atingerea obiectivelor si indicatorilor de
performanta.

e ——
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3. CRITERIILE DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII

Evaluarea se efectueaza in baza a 7 criterii de atribuire a calificativelor de calitate a tezei de doctorat:
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin requlament calificative.pdf

Criteriul Calificativul
Nesatisfacitor Satisfacitor Bine Foarte bine Excelent
1. Noutatea si Problema de Problema de - Problema de - Problema de cercetare, scopul | - Problema de cercetare,

originalitatea

cercetare, scopul si

cercetare, scopul si

cercetare, scopul si

si obiectivele sunt originale

scopul si obiectivele

lucrarii obiectivele nu sunt obiectivele sunt obiectivele sunt sau creative. sunt absolut originale
creative sau nu sunt limitate n partial originale sau - Tema de cercetare reprezinti sau creative, cu idei
noi. originalitate si creative. o abordare originala a unei inovative.
Se dubleaza creativitate. - Tema de cercetare probleme putin studiate. - Este explorati o
totalmente sau n Cercetarea reprezinta o abordare tematica originala,
mare parte reprezinta o completamente noua practic nestudiatd, cu
cercetarile abordare noud a a unei probleme deschidere inter- sau
anterioare. unor probleme bine relativ cunoscute. multidisciplinara
Tema de cercetare cunoscute si nu incluzand idei
nu este nouad si contribuie inovatoare.
originala sau are la semnificativ la
baza concepte dezvoltarea stiintei.
stiintifice depasite.
2. Suportul Scopul lucririi nu Scopul lucréarii nu - Scopul lucrérii este - Scopul lucrarii este clar - Scopul lucrarii este
metodologic al este clar definit sau este suficient de clar in definit, bine focusat si clar definit si focusat.
cercetarii focusat si nu definit, corespunde cea mai mare parte corespunde temei tezei. - Obiectivele cercetarii

corespunde temei
tezei.

Obiectivele nu
corespund sau nu
acopera toate
aspectele scopului
enuntat.

Cadrul de cercetare
nu este definit.
Descrierea si
argumentarea
alegerii abordérilor,
metodelor,
procedurilor,
tehnicilor utilizate
lipseste sau este

partial temei de
cercetare, fiind slab
focusat.

Obiectivele permit o
realizare insuficienta
a scopului enuntat
sau sunt semnificativ
mai extinse decat
necesarul solicitat
pentru indeplinirea
scopului.

Cadrul de cercetare
este prezentat
satisfacator.
Descrierea si
argumentarea

clar definit, bine
focusat si
corespunde, in mare
parte, temei tezei.
Obiectivele cercetarii
permit realizarea
partiald a scopului
enuntat.

Cadrul de cercetare
este suficient de
logic.

Descrierea si
argumentarea
alegerii

abordarilor,
metodelor,

- Obiectivele cercetarii permit
aproape n intregime

realizarea
scopului.

- Cadrul de cercetare este
logic.

- Abordarile, metodele,
procedurile, tehnicile
utilizate sunt descrise
bine,iar argumentarea
selectarii lor este
convingdtoare.

- Problemele de cercetare sunt
bine argumentate si conectate
logic la cadrul teoretic.

- Analiza demonstreaza o foarte

permit realizarea
completa a scopului
enuntat.

Cadrul de cercetare
indica o gandire
creativa.

Descrierea si
argumentarea alegerii
abordarilor, metodelor,
procedurilor,
tehnicilor utilizate este
adecvata si exhaustiva.
Problemele de
cercetare sunt
inovative, foarte bine
argumentate si

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC

Domeniul de formare profesionald: 0412 Finante si banci

Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 147 din 17.02.2023

21



https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_regulament_calificative.pdf%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20Anexa%202

sumara.

Problemele de
cercetare sunt
formulate
nesatisfacator si nu
sunt legate de cadrul
teoretic.
Metodologia
studiului si
metodele de
cercetare utilizate
nu corespund
scopului si
obiectivelor.
Analiza
demonstreaza lipsa
sau slaba stapanire a
metodelor alese.
Descrierea
metodologiei

si metodelor contine
erori.

Metodele de analiza
statistica a
rezultatelor nu
corespund
metodologiei
studiului, sunt
Tnvechite sau
aplicate eronat.

alegerii abordarilor,
metodelor,
procedurilor,
tehnicilor utilizate
sunt putin adecvate.
Problemele de
cercetare sunt
argumentate, dar
insuficient
conectate la cadrul
teoretic.

Analiza
demonstreaza
stapanirea
metodelor

alese si fiabilitatea,
dar nu este in
totalitate sistematica
si prezinta unele
erori de precizie.
Metodele de analiza
statisticd a
rezultatelor
corespund partial
tipului studiului ori
sunt aplicate cu
erori.

procedurilor,
tehnicilor utilizate
este in cea mai mare
parte adecvata.
Problemele de
cercetare sunt
argumentate si
conectate la cadrul
teoretic.

Analiza
demonstreaza o buna
stapanire a
metodelor alese,
fiind

precisa si fiabila.
Metodologia
cercetarii
corespunde scopului,
dar metodele utilizate
nu permit decét
realizarea partiald a
obiectivelor.
Metodele de analiza
statistica corespund
tipului studiului, dar
nu sunt suficiente
pentru o abordare
exhaustiva.

buna stapanire a metodelor
alese, fiind sistematica,
precisa si fiabila.

- Metodologia cercetarii
corespunde scopului,
metodele utilizate permit
realizarea obiectivelor.

- Metodele de analiza statistica
corespund tipului studiului si
sunt suficiente pentru o
abordare exhaustiva.

conectate logic la
cadrul teoretic.
Analiza demonstreaza
o excelenta stapanire a
metodelor alese, este
creativa, sistematica,
precisa si fiabila.
Metodologia cercetarii
corespunde scopului,
metodele utilizate
permit realizarea
completd a
obiectivelor.

Unele metode sunt
inovative si originale,
aplicate pentru prima
data.

Metodele de analiza
statistica corespund
tipului studiului, sunt
suficiente pentru o
abordare exhaustiva si
originala.

3. Relevanta
stiintifica a
rezultatelor

Lipsa rezultatelor
stiintifice relevante
si noi

la scara nationala.
Rezultatele nu sunt
clar explicate.

Foarte putine
rezultate stiintifice
relevante la scara
internationald si
nationala.

Unele subiecte

Rezultate stiintifice
relevante si noi la
scara nationala.
Rezultatele sunt
prezentate ih mod
clar si concis.

- Majoritatea rezultatelor sunt
relevante, descrise clar si
concis, sunt noi la nivel
national, iar unele idei sunt
inovative i la nivel
international.

Toate rezultatele sunt
relevante si sunt
descrise foarte clar si
concis.

Interpretarea
rezultatelor este

Concluziile / majore sunt descrise Interpretarea - Interpretarea rezultatelor este conscisa, precisa.
propunerile nu se inexact. rezulatelor este prea suficienta, cu putine erori. - Concluziile /
bazeaza pe Interpretarea succintd/ excesiva; - Concluziile/propunerile se propunerile sunt
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rezultatele obtinute
si nu reflecta scopul
si obiectivele trasate.
Cercetarea nu ofera
raspunsuri suficiente
la problemele de
cercetare.

Ea aduce contributii
stiintifice minore sau
nu aduce nici o
contributie 1n
domeniu.

relevanta a
rezultatelor deseori
lipseste.
Concluziile/propune
rile nu se bazeaza in
Tntregime pe
rezultatele obtinute
si reflecta partial
scopul si obiectivele
trasate.

Rezultatele sunt
prezentate logic.

necesitatea unui grad
mai mare de concizie
n prezentarea
constatarilor/
rezultatelor majore.
Unele inexactitati si
omisiuni.
Concluziile/propuner
ile se bazeaza in
general pe rezultatele
obtinute, dar reflecta
partial scopul si

bazeaza pe rezultatele
obtinute si reflecta scopul si
majoritatea obiectivelor
trasate.

Rezultatele ofera raspunsuri
foarte bune la problemele de
cercetare.

Cercetarea are contributii
teoretice sau empirice
substantiale Tn domeniu.

relevante si se bazeaza
clar pe rezultatele
obtinute.

Rezultatele ofera
raspunsuri complexe
la problemele de
cercetare.

Cercetarea are
contributii teoretice
sau empirice relevante
in domeniu atét la
scara nationald, cat si

Nu sunt indicate Rezultatele oferd obiectivele trasate. internationala.
limitele studiului. raspunsuri la Rezultatele ofera
majoritatea raspunsuri bune la
problemelor de problemele de
cercetare. cercetare.
Cercetarea are 0 Cercetarea contribuie
contributie teoretica cu noi cunostinte sau
sau empirica minora perspective n
in domeniu. domeniu.
4. Redactarea | - Redactarea cercetarii Cercetarea este Cercetarea este - Cercetarea este foarte clar si - Cercetarea este

tezei

si continutul
tehnic
(conform
cerintelor
stabilite prin
regulamentul
institutional si
formatul-tip al
scolii
doctorale)

are deficiente
structurale, lingvistice
sau stilistice majore,
incluzand: lipsa de
claritate si precizie;
fraze confuze si
construite cu
stangdcie; utilizarea
cuvintelor nepotrivite
stilului stiintific
/domeniului;
nerespectarea regulilor
gramaticale si de
punctuatie;
nerespectarea regulilor
de redactare a
lucrarilor stiintifice;
nerespectarea

redactata la un nivel
satisfacator, dar cu
unele deficiente,
cum ar fi: descrieri
mai putin coerente;
greseli lexicale,
sintactice,
ortografice si de
punctuatie
frecvente; erori
frecvente n
aplicarea
standardelor
bibliografice; tabele
/ figuri inadecvate
sau incomplete, cu
elemente
descriptive

destul de clar si
coerent redactata, dar
existd deficiente
minore, cum ar fi:
erori sporadice Tn
alegerea si scrierea
cuvintelor si a
semnelor de
punctuatie; aplicarea
neuniforma a
standardelor
bibliografice;
tabelele / figurile
sunt insotite, in
general, de elemente
descriptive si legende
adecvate.

coerent redactata,
presupunand: claritate si
precizie; intelegere ugoara a
textului; corectitudine
lexicald, sintactica, ortografica
si de punctuatie; aplicare
corectd, in cea mai mare parte,
standardelor bibliografice;
tabele / figuri adecvate,
inclusiv elementele acestora.

redactata la nivel
superior, clar, coerent
si convingator,
presupunand: claritate
si precizie absoluta;
fraze comprehensibile,
precise; corectitudine
lexicala, sintactica,
ortografica si de
punctuatie; aplicare
corecta a standardelor
bibliografice; tabele /
figuri relevante,
inclusiv elementele
acestora.
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standardelor
bibliografice;
prezentarea inadecvata
a tabelelor ffigurilor,
dar si lipsa
elementelor
descriptive ale
acestora sau a
legendei.

insuficiente sau
neclare sau cu
legenda inadecvata.

5. Respectarea
eticii si
deontologiei
profesionale

Lucrarea sau unele
compartimente
importante
(rezultate, concluzii,
propuneri) sunt
plagiate.

Fragmente
importante plagiate
ad litteram sau
parafrazate din alte
surse.

Sunt comise fraude
stiintifice grave:
fabricarea de
rezultate sau date si
prezentarea lor ca:
date experimentale,
date obtinute prin
calcule, simulari sau
rationamente
deductive;
falsificarea de: date
experimentale, date
obtinute prin calcule,
simulari sau
rationamente
deductive.

Incalcarile de etica
si deontologie
profesionala nu sunt
grave si mai
degraba
inconstiente.
Fragmente foarte
mici plagiate, care
nu se refera la
elementele originale
ale tezei.

Exista citari in text
fara indicarea
surselor.

Nu se atesta
fabricare sau
falsificare de date.
Alte incalcari care
nu sunt
determinante pentru
valoarea lucrarii.

Este respectatd in
temei etica si
deontologia
profesionala.
Referintele nu sunt
intotdeauna citate
corespunzator.
Exista surse indicate,
dar necitate n text.
Mici repetari de idei /
fraze in text.

Unele date nu sunt
preluate din surse
primare.

- Cercetarea respecta etica si
deontologia profesionala.

- Mici erori la citarea unor
surse.

- Unele neclaritati la indicarea
aportului personal.

- Principiile eticii i ale
deontologiei sunt
respectate totalmente.

- Toate frazele si ideile
preluate de la alti
autori sunt indicate
riguros.

- Este evidentiat distinct
aportul autorului si
lipsesc orice
suspiciuni de fraude
stiintifice.
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6. Calitatea
sustinerii
publice

Lipsa unei logici de
prezentare sau a unor
informatii relevante.
Prea multa / prea
putina informatie
pentru timpul alocat.
Neprezentarea sau
prezentarea evaziva a
rezultatelor
cercetarii.
Necunoasterea sau
cunoagterea slaba/
insuficientd a temei

Logica slaba a
expunerii
informatiei.
Neprezentarea unor
informatii relevante.
Subiecte sau
concepte relevante
descrise inexact.
Probleme de
planificare a timpului
Lipsa discutiilor/
informatiilor
relevante

Ordine si o logica
bund a prezentarii,
dar cu unele
informatii irelevante.
Unele probleme de
planificare a
timpului.

Putine inexactitati
sau omisiuni.
Raspunsuri bazate in
general pe rezultatele
studiului.

Calitate buna a slide-

- Ordine logica a prezentarii, cu
informatii relevante si aproape
complete.

- Planificare adecvati a
timpului.

- Discutii suficiente si cu
putine erori.

- Raspunsuri potrivite si bazate
pe rezultate ale studiului.

- Calitate foarte buna a slide-
urilor / a

- materialelor prezentate.

Informatia prezentata
este completd, expusa
logic, inteligibila.
Foarte buna
planificare a timpului.
Discutii tematice
substantiale, care
necesita capacitati de
gandire critica.
Raspunsuri relevante,
bazate pe rezultatele
studiului.

Calitate superioara a

de cercetare. Raspunsuri ce nu se urilor / materialelor slide- urilor /

Raspunsuri ce nu bazeazi in prezentate. materialelor

reflectd / nu se ntregime pe prezentate.

bazeaza pe rezultatele studiului.

rezultatele studiului. Calitate moderati a

Calitate slaba a slide- slide-urilor / a

urilor / materialelor materialelor

prezentate. prezentate.
7. Publicarea Nu se Tndeplinesc Publicarea in reviste Publicarea a - Publicarea a minimum 5 - Publicarea a minimum
in editii cerintele minime de stiintifice de profil minimum articole 1n reviste si culegeri 5

stiintifice /
prezentarea
la conferinte
stiintifice.

publicare, stabilite
pentru o teza de
doctorat: 5 publicatii,
inclusiv 3 articole in
reviste stiintifice de
profil acreditate.

acreditate si In
culegeri ale
conferintelor;
indeplinirea
cerintelor minime
de publicare pentru
0 teza de doctorat.

5 articole in reviste si
culegeri, dintre care
cel putin o publicatie
in reviste stiintifice
din

tarile clasate peste
Republica Moldova
n clasamentul
Scimago.
Participarea cu
postere/comunicari la
3 conferinte
stiintifice, dintre care
cel putin una
internationala.

din Republica Moldova si de
peste hotare, dintre care cel
putin 2 articole 1n editii
stiintifice incluse Tn cele mai
importante baze de date
internationale sau, in cazul
tezelor de doctorat din
domeniul stiintelor umaniste,
ce abordeaza tematici de
cercetare cu caracter local - 5
articole publicate Tn reviste
stiintifice de profil acreditate,
dintre care 1 articol in reviste
stiintifice din tarile clasate
peste Republica Moldova in
clasamentul Scimago.

articole in reviste si
culegeri din Republica
Moldova si de peste
hotare, dintre care cel
putin 2 articole in
reviste

stiintifice incluse 1n
bazele de date
internationale Web of
Science sau SCOPUS.
Participarea cu
postere/comunicari la
minimum 3 conferinte
stiintifice, dintre care
cel putin 2
internationale.
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- Participarea cu
postere/comunicari la
minimum trei conferinte
stiintifice, dintre care cel putin
una internationald.

- Participarea in
proiecte
stiintifice institutionale
sau internationale.
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4. STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA

Pentru promovarea examenelor, a proiectului de cercetare si a referatelor stiintifice studentul
doctorand trebuie sd obtind media notelor nu mai micd de 8 sau "Bine”. Celora care obtin note mai joase,
li se oferd posibilitatea de a sustine proba de examinare Tn mod repetat. Nota la examen trebuie sa
reprezinte aplicarea cunostintelor teoretice si abilitatilor practice dobandite in cadrul cursului, iar
evaludrile la referatele stiintifice trebuie sa reflecte continutul de baza al capitolelor din teza de doctorat.

Nivelul minim de competentd pentru sustinerea tezei de doctorat este calificativul “’Satisfacator”.

5.STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU EVALUAREA REZULTATELOR
INVATARII IN VEDEREA ATRIBUIRII CALIFICARII

Pentru evaluarea rezultatelor invatarii in vederea atribuirii calificarii, sunt necesare:

- resurse umane: examinarea tezei de citre membrii comisiei de indrumare si evaluarea tezei de
doctorat in cadrul Comisiei de sustinere publicd;

- resurse materiale: sald special amenajata, calculator, proiector, ecran, tabla interactiva, formulare de
evaluare, formulare pentru intocmirea proceselor-verbale si a deciziilor luate.

- resurse informationale: dosarul doctorandului cu actele stipulate in regulamentele Tn vigoare, teza
de doctorat, rezumatele stiintifice in limba romana si limba engleza, publicatiile la tema tezei de doctorat;
raportul de similitudini cu rezolutia adiacenta.

ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

ETAPE DESCRIPTORI/ DOVEZI
Initierea Ministerul Educatiei si Cercetdrii, in cadrul Proiectului ,,Invitimantul
procesului de superior din Moldova” (Moldovan Hight Education), finantat de Banca Mondiala,
elaborare a au initiat procesul de elaborare a standardului de calificare.
standardului de MEC, prin ordinul nr. 1638/2021 Cu privire la constituirea Grupurilor de lucru
calificare pentru elaborarea standardelor de calificare, a dispus elaborarea standardelor de

calificare pentru domeniul general de studiu 0412 Finante si banci.

Standardul de calificare a fost avizat de catre Asociatia Businessului European
(EBA), Liga bancherilor din Moldova, Asociatia Brokerilor de Asigurare-
Reasigurare: (ABAR), Asociatia Contabililor si Auditorilor Profesionisti din
Moldova (ACAP), SA ,,Moldovahidromas”, Universitatea de Stat din Moldova.

- Standardul de calificare a fost elaborat in baza Metodologiei de elaborare,
validare si aprobare a standardelor de -calificare, aprobata prin ordinul

Elaborarea Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 573/2022.
standardului de |- Standardul de competentd este parte integrantd a Standardului de calificare si
calificare este prezentat in Anexa.

La elaborarea Standardului de calificare au participat cadre stiintifico-didactice de
la facultatea Finante, ASEM; de la facultatea Stiinte Economice, USM, precum si
specialisti din domeniul financiar-bancar.

Standardul de calificare a fost coordonat cu Universitatea de Stat din Moldova,
Asociatia Businessului European (EBA), Liga bancherilor din Moldova, Asociatia
Brokerilor de Asigurare-Reasigurare: (ABAR), Asociatia Contabililor si
Auditorilor Profesionisti din Moldova (ACAP), SA ,,Moldovahidromas”.
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Validarea Standardul de calificare a fost validat de o Comisia de validare, aprobata prin
ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.94/2022

Implementarea | Indicatorii care vor fi monitorizati pe parcursul implementarii standardului de

calificare:

- adaptarea Planului de invatamant la cerintele standardului de calificare;

- elaborarea/ actualizarea de curriculum universitar orientat spre atingerea
rezultatelor invatarii de nivel 8§ CNC.

Implementarea Standardului de calificare se va realiza in toate universitatile din

Republica Moldova, publice si private, care pregatesc cadre la ciclul III, Studii de

doctorat, specialitatea stiintifica 522.01 Finante.

Ministerul Educatiei si Cercetdrii asigurd platforma de dialog intre partenerii

Mecanisme de sociali pentru colectarea feedback-ului de la partile interesate in aceasta calificare.
feedback si de Consiliul National pentru Calificari participd la asigurarea dialogului privind
imbunatitire elaborarea/actualizarea standardelor de calificare 1intre partile interesate:
continui a institutiile de invatdmant superior, mediul de afaceri, organizatiile non-
calitatii guvernamentale etc.

Standardul de calificare se actualizeaza, cel putin, o datd la cinci ani sau, la
necesitate, in termen de sase luni de la aprobarea standardului de competenta
actualizat, sau Tn alte cazuri relevante (modificarea cadrului normativ, dificultati
in implementarea standardului de calificare) sesizate de partile interesate.

Asigurarea Standardul de calificare va fi publicat pe pagina web oficiala a Ministerului
transparentei Educatiei si Cercetarii si inscris In Registrul national al calificarilor.

|
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Anexa 1

la Standardul de calificare

PROFILUL STIINTIFIC:

522. FINANTE, CONTABILITATE, ANALIZA ECONOMICA
SPECIALITATEA STIINTIFICA:

522.01 FINANTE

STANDARD DE COMPETENTA
nivel 8 CNC

Profilul stiintific
522. FINANTE, CONTABILITATE, ANALIZA ECONOMICA
Specialitatea
522.01 Finante

Comisia de M PASINSCHI Turi, sef Directie

validare a management ins{tutional, Ministerul Finantelor;
standardului de L
competenta o/ vlc — MULIC Andrei, doctor in

economie, conferentiar universitar, sef Departament Finante
si Banci, Universitatea de Stat din Moldova;

/ MW@ MALAIRAU Mila, Director

Executiv al Camerei de Comert Americane din Moldova.

/R ootom boce a0

Standardul de competenti profesionald se aplicd la elaborarea fiselor de post, evaluarea
competentelor si performantelor angajatilor, dezvoltarea standardelor de calificare si la proiectarea
programelor de studii pentru domeniul de formare profesionald 522. Finante, contabilitate, analizi
economicd, programul de studii 522.01 Finante.



NFORMATII GENERALE

1.1. Informatii privind elaborarea si aprobarea standardului de competenta

Standardul de competenta
profesionala a fost
elaborat de Grupul de
lucru, aprobat prin
OMEC nr. 1638 din 13.12.
2021

COBZARI Ludmila, decana, dr. habilitat in economie, profesora
universitard, departamentul Finante si Asigurari, facultatea Finante,
Academia de Studii Economice din Moldova

BOTNARI Nadejda, sefa departament, dr. in economie, conferentiara
universitard, departamentul Finante si Asigurari, facultatea Finante,
Academia de Studii Economice din Moldova

GHERJAVCA Svetlana, dr. in economie, lectora universitara,
departamentul Finante si banci, facultatea Stiinte Economice,
Universitatea de Stat din Moldova

PUI Elena, secretara generald, Consiliul National al Pietei Financiare
NOROC Dorel, sef directie, Directia Politici fiscale si vamale,
Ministerul Finantelor

Perioada elaborarii

3.01.2022 -18.07. 2022

Standardul de competenta
a fost consultat cu:

BRAGA Oleg, director financiar, S.A. ,,Moldovahidromas™
CABA Anton, presedinte, Asociatia Brokerilor de Asigurare-
Reasigurare: (ABAR)

RUFA Mariana, directoare executiva, Asociatia Businessului
European (EBA)

URSU Dumitru, presedinte, Liga bancherilor din Moldova
ZLATINA Natalia, directoare executiva, Asociatia Contabililor si
Auditorilor Profesionisti din Moldova (ACAP)

HAMURARU Maria, decana, dr. in economie, conferentiara
universitara, Universitatea de Stat din Moldova

Standardul de competenta
validat si aprobat de
Comisia de validare,
aprobata prin ordinul
Ministerului Finantelor
Nr.100/2022

Procesul/procesele verbale de evaluare, validare a Standardului de
competenta a Specialitatii stiintifice 522.01 Finante, nivel 8 CNC nr
1 din 25.10. 2022 (se anexeaza)

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
Domeniul de formare profesionald: 0412 Finante si banci
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 147 din 17.02.2023



https://abar.md/
https://abar.md/
https://abar.md/
https://abar.md/

1.2INFORMATII PRIVIND CORELAREA CU CLASIFICATOARELE NATIONALE SI INTERNATIONALE

1.2.1. CARACTERISTICILE OCUPATIONALE CONFORM

Clasificatoarelor pietei muncii

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova
CORM (006-2021)
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=12
9584 &lang=ro#

Clasificarea europeanai a aptitudinilor
/competentelor, calificarilor si ocupatiilor
(ESCO 08)
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/oc

Clasificarea internationala Standard al
Ocupatiilor (ISCO 08)
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/
@dgreports/@dcomm/@publ/documents/pu

cupation main#overlayspin

blication/wcms 172572.pdf

121 Conducatori/conducdtoare din domeniul
administrativ

1213 Conducatori/conducatoare din domeniul
politicilor si planificarii

1223 Conducatori/conducatoare din domeniul
cercetarii si dezvoltarii

134 Conducatori/conducatoare de unitati prestari
servicii

1345 Conducatori/conducatoare servicii din domeniul
educatiei

231 Profesori universitari/profesoare universitare si
asimilati/asimilate

2310 Profesori universitari/profesoare universitare si
asimilati/asimilate

241 Specialisti/specialiste In domeniul finantelor
2412 Specialisti/specialiste si consultanti/consultante
din domeniul financiar si al investitiilor

242 Specialisti/specialiste din domeniul administrativ
2422 Specialisti/specialiste in domeniul politicilor
administrative

263 Specialisti/specialiste din domeniul social si
religios

2631 Economisti/economiste

1213 Policy and Planning
Managers/Conducatori in domeniul politicilor
economice si al planificarii

1223 Research and Development Managers/
Conducétori in domeniul cercetarii si
dezvoltarii

134 Professional Services
Managers/Conducatori de unitati de prestari
servicii

1345 Education Managers/Conducétori de
unitdti de Invatamant si asimilati

231 University and Higher Education
Teachers/Profesori universitari si asimilati
2310 University and Higher Education
Teachers/Profesori universitari si asimilati
241 Finance Professionals/Specialisti in
domeniul finantelor

2412 Financial and Investment Advisers/
Specialisti consultanti in domeniul financiar
si al investitiilor

242 Administration Professionals/Specialisti
in domeniul administrativ

2422 Policy Administration Professionals/
Specialisti Tn domeniul politicilor
administrative

1. MANAGERS

11. Chief executives, senior officials and
legislators

12. Administrative and commercial managers
13. Production and specialised services
managers

2. PROFESSIONALS

23.Teaching professionals

24. Business and administration professionals
26 Legal, social and cultural professionals

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
Domeniul de formare profesionala: 0412 Finante si banci
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main#overlayspin
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ/documents/publication/wcms_172572.pdf
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1213
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1213
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1213
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1213
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1223
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1223
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1223
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1223
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C134
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C134
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C231
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C241
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C242
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C242
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422

263 Social and Religious Professionals/
Specialisti Tn domeniul social si religios
2631 Economists/Economisti.

1.2.2. CARACTERISTICILE OCUPAT

IONALE CONFORM CLASIFICATORULUI ACTIVITATILOR ECONOMICE

Clasificatorul activitatilor economice Republica
Moldova CAEM (Rev.2)
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20arm
onizare%20a%?20leqgislatiei/Baza%20de%20date/Mat

Statistical Classification of Economic
Activities in the European Community
NACE Rev. 2
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-

International Standard Industrial
Classification of All Economic Activities
ISIC Rev 4
https://unstats.un.org/unsd/publication/series

eriale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Pro

manuals-and-quidelines/-/ks-ra-07-015

iectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF

m/seriesm 4rev4e.pdf
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-
definitions/classification-economic-activities/

64.11 Activitati ale Bancii Nationale (centrale)

64.19 Alte activitati de intermedieri monetare

64.30 Fonduri mutuale si alte entitati financiare
similare

64.91 Leasing financiar

64.92 Alte activitati de creditare

64.99 Alte intermedieri financiare n.c.a.

65.11 Activitati de asigurari de viata

65.12 Alte activitati de asigurari (exceptand
asigurarile de viata)

65.20 Activitati de reasigurare

65.30 Activitati ale fondurilor de pensii, cu exceptia
celor din sistemul public de asigurari sociale

66.11 Administrarea pietelor financiare

66.12 Activitati de intermediere (brokeraj) a
tranzactiilor financiare

66.19 Activitati auxiliare intermedierilor financiare,
exclusiv activitati de asigurari si fonduri de
pensii

66.21 Activititi de evaluare a riscului de asigurare
si a pagubelor

70.10 Activitati ale directiilor administrative
centralizate

64.11 Central banking

64.19 Other monetary intermediation

64.30 Trusts, funds and similar financial
entities and humanities

64.91 Financial leasing

64.92 Other credit granting

64.99 Other financial service activities,
except insurance and pension funding
n.e.c

65.11 Life insurance

65.12 Non-life insurance

65.20 Reinsurance

65.30 Pension funding

66.11 Administration of financial markets

66.12 Security and commodity contracts
brokerage

66.19 Other activities auxiliary to financial
services, except insurance and pension
funding

6621 Risk and damage evaluation

70.10 Activities of head offices

70.22 Business and other management
consultancy activities

6411 Central banking

6419 Other monetary intermediation

6430 Trusts, funds and similar financial

entities and humanities

6491 Financial leasing

6492 Other credit granting

6499 Other financial service activities,
except insurance and pension funding
n.e.c

6511 Life insurance

6512 Non-life insurance

6520 Reinsurance

6530 Pension funding

6611 Administration of financial markets

6612 Security and commodity contracts
brokerage

6619 Other activities auxiliary to financial
services, except insurance and pension
funding

6621 Risk and damage evaluation

7010 Activities of head offices

7020 Management consultancy activities

7220 Research and experimental

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C263
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2631
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2631
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2631
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
http://www.justice.gov.md/file/Centrul%20de%20armonizare%20a%20legislatiei/Baza%20de%20date/Materiale%202009/Acte/P%20CAEM,%20Rev.%202/Proiectul%20CAEM%20Rev.%202.PDF
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/ks-ra-07-015
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://unstats.un.org/unsd/publication/seriesm/seriesm_4rev4e.pdf
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://ilostat.ilo.org/resources/concepts-and-definitions/classification-economic-activities/
https://www.kubb-tool.bfs.admin.ch/en/code/662100
https://www.kubb-tool.bfs.admin.ch/en/code/662100

70.22 Activitati de consultanta in management

72.20

84.13

85.42
94.11

Cercetare-dezvoltare
umaniste
Reglementarea si eficientizarea activitatilor
economice

Invatamant superior universitar

Activitati ale organizatiilor economice si
patronale

in stiinte sociale si

72.20 Research and experimental
development on social sciences

84.13 Regulation of and contribution to more
efficient operation of businesses

85.42 Tertiary education

94.11 Activities of business and employers
membership organisations

94.12 Activities of professional membership
organisations

development on social sciences

8413 Regulation of and contribution to more
efficient operation of businesses

8542 Tertiary education

9411 Activities of business and employers
membership organisations

1.2.3.CORELAREA CALI

FICARII CONFORM CLASIFICATOARELOR EDUCATIONALE

Nomenclatorul domeniilor de formare
profesionala

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc id=121862

Clasificarea Internationala Standard a
Educatiei (ISCED -2011)
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-

&lang=ro

internationala-standard-educatiei-isced-2011-0

Clasificarea domeniilor educatiei si
formarii profesionale (ISCED-F-2013)
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents

lisced-fields-of-education-and-training-2013-

en.pdf

522.01 Finante

invé[:émﬁnt superior de doctorat, ciclul III,
nivelul 8 ISCED

04 Business, administration and law
041 Business and administration
0412 Finance, banking and insurance

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121862&lang=ro
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/isced-fields-of-education-and-training-2013-en.pdf

Nivel de competentia/abilitate, conform ISCO-08

4

Cadrul national al calificarilor din Republica
Moldova

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc id=101860

&lang=ro
Nivel 8 CNC

Referire la Cadrul European al Calificarilor (EQF)

Echivalent nivel 8 EQF

Ocupatii tipice (CORM)

Ocupatii tipice (ESCO)

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&la

https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=

ng=ro#

http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:~:text=Narrower
%?20o0ccupations

112025 Director/ directoare de program

121301 Coordonator/coordonatoare de proiect

122301 Conducator/conducatoare de proiect in domeniul
cercetarii i inovarii

122304 Secretar stiintific general al/secretara stiintifica
generald a Academiei de Stiinte

122305 Secretar stiintific/secretara stiintifica

122308 Sef/sefa sector In domeniul cercetarii i inovarii
122309 Sef/sefd sectie In domeniul cercetarii si inovarii
231003 Cercetator stiintific/cercetdtoare stiintifica
231004 Conferentiar universitar/conferentiara
universitara

231005 Lector universitar/lectora universitara

231007 Profesor universitar/profesoara universitara
241210 Cercetator stiintific/cercetatoare stiintificd in
finante-banci

242217 Coordonator/ coordonatoare programe de
dezvoltare

263102 Cercetator stiintific/cercetatoare stiintificd in
economie

1213.4 Manager de program

1223.2 Manager cercetare-dezvoltare

2310.1 Cadru didactic in invatamant superior
2412.6 Consultant de investitii

2412.10 Consultant finantare publica

2422.1 Ofiter administratie publica

2631.1 Ofiter de politici economice

Tendinte si preocupiri de viitor in domeniul de
formare profesionala.
https://sk.skolkovo.ru/storage/file storage/4b954252-
7¢3d-4975-94e3-

910612e77464/SKOLKOVO SEDeC Atlas 2.0.pdf
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-
Conduct.pdf
https://www.goskills.com/Soft-Skills/Resources/Best-skills-to-
learn-for-the-future
https://www.gartner.com/smarterwithgartner/fill-finances-
skill-gaps
https://mecc.gov.md/sites/default/files/concept_strategie pro
gram_de_implementare educatia 2030.pdf

Tehnologiile moderne modificd rapid procesele
financiare si este important de initiat transformari in
domeniul educatiei prin acumularea de cunostinte
noi precum:

— aplicarea  tehnologiilor si automatizarii
(automatizarea robotica, inteligenta artificiala);

— gestionarea proceselor de afacerti;

— analiza avansata;

— gandirea critica;

— comunicarea eficienta (verbald si scrisd);

.....

1.3. ALTE INFORMATII RELEVANTE

Titlul calificirii profesionale in limba striina:

Romana Engleza Rusa/franceza/germana

Doctor 1n Stiinte economice Doctor (PhD) in Kannunat s5KOHOMHYECKHUX HAYK /
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=101860&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129584&lang=ro
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2146#:%7E:text=Narrower%20occupations
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
https://www.goskills.com/Soft-Skills/Resources/Best-skills-to-learn-for-the-future
https://www.goskills.com/Soft-Skills/Resources/Best-skills-to-learn-for-the-future
https://www.gartner.com/smarterwithgartner/fill-finances-skill-gaps
https://www.gartner.com/smarterwithgartner/fill-finances-skill-gaps
https://mecc.gov.md/sites/default/files/concept_strategie_program_de_implementare_educatia_2030.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/concept_strategie_program_de_implementare_educatia_2030.pdf
https://europa.eu/europass/en/courses/qualification/64e645d0-835d-43ec-a480-bae3b736776b

Economics Science Docteur en économie/
Doktor der Wirtschaftswissenschaften

Anexe la standardul de competenta:

Anexa 1

Skills for a greener future: A global view based on 32 country studies
International Labour Office — Geneva: ILO, 2019
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed _emp/documents/publication/wcms 732214.pdf

Anexa 2

Skills for SMEs. Cybersecurity, Internet of Things and Big Data for Small and Medium-Sized
Enterprises https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7{66-67fd-11ea-b735-
0laa75ed71al/language-en

Translations of DigComp 2.0 in the European Skills, Competences and Occupations classification
(ESCO)

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-
0laa75ed71al/language-en/format-PDF/source-256771334

Anexa 3

Competente lingvistice (limbi de circulatie internationala: la finalizarea ciclului liceal standardul
prevede atingerea nivelului, cel putin B2)
https://rm.coe.int/common-european-framework-of-reference-for-languages-learning-
teaching/16809ea0d4

Anexa 4

EntreComp: Cadrul de competente antreprenoriale/ EntreComp: The Entrepreneurship
Competence Framework
https://eige.europa.eu/resources/Ifna27939enn.pdf

Anexa b

GreenComp The European Sustainability Competence Framework
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bc83061d-74ec-11ec-9136-
0laa75ed71al/language-en

Anexa 6

Cadrul de competente in economia verde/economia circulara
https://www.mckinsey.com/~/media/mckinsey/dotcom/client service/sustainability/pdfs/towards t
he circular economy.ashx

Anexa 7

Ethics for the Investment Management Profession
https://www.cfainstitute.org/en/ethics-standards/ethics

Anexa 8

Code of Ethics and Standards of Professional Conduct
https://www.cfainstitute.org/en/ethics-standards/ethics/code-of-ethics-standards-of-conduct-

guidance

2. DESCRIEREA OCUPATIONALA A CALIFICARII

2.1 Descrierea activitatii de munca

Nivelul 8 CNC, Invatimant superior de doctorat specialitatea stiintifica 522.01 Finante formeaza specialisti,
conducatori si cercetatori in domeniul financiar.

Conducdtorii din domeniul cercetarii si dezvoltarii planifica si coordoneaza activitdtile de cercetare si
dezvoltare ale unei entitati sau ale entitatilor care ofera servicii similare pentru alte entitati.

Specialistii in domeniul de competenta efectueaza activitati de cercetare, de monitorizare a datelor, de analiza
a informatiilor, pregatesc rapoarte si planuri pentru a solutiona problemele economice si de afaceri, dezvolta
modele de analiza, explica si prognozeaza comportamentul economic, realizeaza managementul finantelor
publice si elaboreaza politici publice eficiente in domeniul financiar-bancar.

Cadrele didactice din institutiile de invatdmant superior pregatesc si predau cursuri teoretice si practice,

Standard de calificare: Doctor in Stiinte economice, nivelul 8 CNC
Domeniul de formare profesionala: 0412 Finante si banci
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 147 din 17.02.2023



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7f66-67fd-11ea-b735-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/82aa7f66-67fd-11ea-b735-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-256771334
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/88872788-b48d-11ec-9d96-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-256771334
https://rm.coe.int/common-european-framework-of-reference-for-languages-learning-teaching/16809ea0d4
https://rm.coe.int/common-european-framework-of-reference-for-languages-learning-teaching/16809ea0d4
https://eige.europa.eu/resources/lfna27939enn.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bc83061d-74ec-11ec-9136-01aa75ed71a1/language-en
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/bc83061d-74ec-11ec-9136-01aa75ed71a1/language-en
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coordoneaza stagii de practica, conduc si ghideaza cercetdrile studentilor/studentelor pentru elaborarea tezelor
de licentd/master, planifica si desfasoara activitati de cercetare, elaboreaza lucrari stiintifice, manuale,
monografii.

Activitatile la specialitatea stiintifica 522.01 Finante includ:

- planificarea, organizarea, coordonarea si controlul implementarii politicilor;

- evaluarea situatiei financiare, elaborarea bugetului, supravegherea operatiunilor financiare si utilizarii
eficiente a resurselor;

- planificarea, gestionarea si coordonarea activitatilor de cercetare si dezvoltare ale organizatiei sau a
activitatilor comandate de organizatii de cercetare externe;

- efectuarea cercetarilor privind conditiile pietei la nivel local, regional, national pentru a stabili nivelurile
de vanzari si preturi pentru bunuri si servicii, a evalua potentialul si tendintele viitoare ale pietei si pentru a
dezvolta strategii de afaceri;

- stabilirea si gestionarea bugetelor, controlul cheltuielilor si asigurarea utilizarii eficiente a resurselor
financiare;

- acordarea de consultanta in activitatile financiare;

- elaborarea si dezvoltarea programelor educationale si de formare profesionald, stabilite de autoritatile
educationale si organele de conducere;

- proiectarea, ajustarea programelor de studii, elaborarea curriculei, pregatirea suportului didactic in
conformitate cu standardele educationale;

- pregétirea si predarea cursurilor teoretice si practice, conducerea seminarelor si experimentelor de
laborator; stimularea discutiei si a gandirii critice in randul studentilor/studentelor;

- elaborarea, administrarea probelor de evaluare, evaluarea si notarea rezultatelor invatarii;

- stabilirea directiilor de cercetare a studentilor postuniversitari/studentelor postuniversitare sau a altor
membri ai/membre a departamentului; realizarea cercetarilor si dezvoltarea conceptelor, teoriilor si metodelor
operationale de aplicare 1n diferite domenii;

- elaborarea si publicarea lucrdrilor, articolelor stiintifice, participarea si coordonarea proiectelor
stiintifice; participarea la Intrunirile din cadrul departamentelor, facultatilor si la conferinte si seminare
institutionale, nationale si internationale;

- furnizarea programelor de dezvoltare profesionald, instruire si consultanta;

- organizarea si desfasurarea atelierelor, conferintelor pentru formarea continud a cadrelor didactice in
programe, metode si tehnici de predare noi;

- elaborarea materialelor de instruire, cum ar fi: manuale, materiale didactice vizuale, online, modele
demonstrative etc.;

- elaborarea, coordonarea, implementarea programelor de formare si dezvoltare.

2.2 Arii de competenta (etape, faze a prestarii serviciului/producerii)

Arii de competenta Descriptori
1. Proiectarea si realizarea cercetarii | 1.1. Identifica directiile prioritare de cercetare, inovare si transfer
fundamentale si aplicative tehnologic si planifica traseul de dezvoltare profesionala in
cadrul programelor de doctorat si proiectelor de cercetare-
Inovare.

1.2. Respectd regulile deontologice in cercetarea stiintifica.

2. Realizarea activitatii didactice 2.1. Organizeaza si alege metode de lucru, delega sarcini,
gestiona echipe cu diverse motivatii si stiluri de lucru,
promoveaza schimbul de idei inovative si asigurd un feed-back
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eficient in cadrul echipei de lucru.

2.2. Demonstreaza abilitatea de a transfera cunostinte spre noi
domenii prin comunicare verbala, non-verbala si digitala.

2.3. Contribuie la sporirea gradului de constientizare la nivelul
societatii privind importanta formarii profesionale, cercetarii
stiintifice si dezvoltarii tehnologice.

3. Eficientizarea activitatii 3.1. Selecteaza modele de leadership si aplica stiluri si tehnici de
negociere.

3.2. Manifesta rezistenta si adaptare in conditii de criza si
incertitudine.

2.3 Sectoare de activitate

Profesionistii in domeniul financiar se regdsesc in toate sectoarele de activitate, in diverse institutii atat private,
cat si publice.

https://statistica.gov.md/pageview.php?l=ro&idc=385&

2.4 Mediul de lucru si specificul activitatii si riscurile profesionale
Reiesind din multitudinea functiilor exercitate de specialistii in domeniul financiar-bancar, mediul de lucru
este diferit, atat la birou, cat si in teritoriu.
Orice activitate implica riscuri profesionale, pentru care trebuie stabilite masurile de prevenire si protectie in
vederea asigurarii unui nivel optim de securitate profesionala si de minimizare a riscurilor, care pot fi:
Factori de risc proprii mediului de munca

- efort vizual datorita iluminarii slabe si artificiale;

- zgomot de la galagia studentilor;

- radiatii electromagnetice - lucrul la calculator, etc)
Factori de risc proprii sarcinii de munca

— solicitare fizicd (pozitie preponderent ortostatica; stres prin concentrare prelungitd; suprasolicitarea

corzilor vocale)

- solicitare fizica (efort static - lucrul timp indelungat la calculator)

http://www.cariera.anofm.md/profesii-5-21

2.5. Instrumente de lucru, echipamente, utilaje si materiale, soft-uri (Microsoft Office si soft-uri
specifice)

Software si hardware specifice domeniului de activitate, echipamente de prezentare si comunicare si rechizite
de birou.

2.6 Calitati personale necesare pentru munca: abilitati, caracteristici si cerinte specifice (dupa caz).
Calitatile personale si abilitatile pentru munca necesare domeniului de activitate presupun: precizie, ambitie,
disciplind, sociabilitate, integritate, diligenta, rezistenta la stres, Invatare rapida, gandire critica, integritate
stiintifica si profesionald, diplomatie, abilitate de a negocia, capacitate de a lucra in echipa, abilitati oratorice,
abilitati de operare PC (cunoasterea pachetului MS Office) si capacitate de a insusi programe noi etc.

2.7 Formare profesionala initiala si continua

Profesionistul la nivelul 8 CNC a dobandit cel putin studii de doctorat (ciclul III), are experientd de munca
profesionald si competentele necesare. Formarea profesionald continud a specialistilor se organizeaza in mod
distinct pe niveluri de formare si specialitati, tinandu-se cont de nevoile angajatorilor, de competentele

lor de promovare sau de incadrare n munca.

Dezvoltarea profesionala a personalului didactic, stiintifico-didactic, stiintific si de conducere este obligatorie
pe parcursul Intregii activitati profesionale si se reglementeaza de cadrul legal. Dezvoltarea profesionald a
personalului didactic, stiintifico-didactic, stiintific si de conducere se realizeaza in institutii de invatamant
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superior si/sau in institufii de formare profesionala continud, de alti prestatori de servicii educationale, in baza
unor programe de formare profesionala acreditate, prin:
a) stagii de formare profesionala in institutii de invatamint si cercetare sau organizatii acreditate din tara si de

peste hotare;

b) participare, ca parteneri, la proiecte educationale si/sau de cercetare nationale si internationale;
¢) participare cu comunicari si/sau lucrari la conferinte, seminare, simpozioane, expozitii internationale.

2.8 Cele mai raspandite denumiri ale ocupatiei profesionale

Conducatori/conducatoare din
domeniul cercetarii si dezvoltarii
Conducatori/conducdtoare servicii
din domeniul educatiei

Profesori universitari/profesoare
universitare si asimilati/asimilate
Specialisti/specialiste si
consultanti/consultante din
domeniul financiar si al investitiilor
Specialisti/specialiste in domeniul
politicilor administrative
Economisti/economiste

Research and
Development Managers
Education Managers
University and Higher
Education Teachers
Financial and Investment
Advisers

Administrative policy
specialists

Economists

Rom. Eng. Ru.
Conducétori/conducatoare din Policy and Planning -~ PykoBoautenu B obmactu
domeniul politicilor si planificarii Managers SKOHOMHUYECKOHN TTOJIUTUKH 1

TUTAHUPOBAHUS
— PykoBoauTenu uccienqoBaHui u
pa3paboTok

- PyxoBoauTtenu o6pa3oBaTeIbHBIX
YUpEKICHUN

- TIpodeccopa yHuBEpCUTETOB

— ChoenuanucTsl U KOHCYJIbTaHTHI B
obnacTu ()MHAHCOB U WHBECTHUIINI

— CrenuanucTsl 110
aIMUHUCTPATUBHOMN TOJIMTHUKE

— DKOHOMHCTHI.

2.9. Reglementari de exercitare a profesiei (nationale/internationale)
Legislatia nationala sectoriala (reglementari ale profesier)

Acte normative:

HPwnh e

XV1/2007.

Codul civil al Republicii Moldova: nr. 1107/ 2002.
Codul educatiei al Republicii Moldova: nr. 152/2014.
Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi: nr. 845-X11/1992.

Legea cu privire la inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzatorilor individuali: nr. 220-

9. Codul Vamal al Republicii Moldova: nr. 1149/ 2000.
10. Codul VVamal al Republicii Moldova: nr. 95/2021.
11. Codul fiscal al Republicii Moldova: nr. 1163/1997.
12. Legea cu privire la comertul interior: nr. 231/2010.
13. Legea cu privire la asigurari: nr. 407/2006.

14. Legea privind activitatea de asigurare sau de reasigurare: nr. 92/2022.
15. Legea cu privire la intreprinderile mici si mijlocii: nr. 179/2016.

16. Legea privind activitatea bancilor: nr. 202/2017.

17. Legea cu privire la Serviciul Vamal: nr. 302/2017.

18. Legea contabilitdtii si raportarii financiare: nr. 287/2017.
19. Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale: nr. 181/2014.

Legea cu privire la reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator, nr. 160/ 2011.
Legea privind societatile pe actiuni: nr. 1134/1997.
Legea insolvabilitatii: nr. 149/2012.

Legea cu privire la lichidarea bancilor: nr. 550/1995.
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20.

21.
22,
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.

Legea cu privire la marimea, modul si termenele de achitare a primelor de asigurare obligatorie de
asistentd medicala: nr. 1593-XV/2002.

Legea privind Comisia Nationala a Pietei Financiare: nr. 192/1998.

Legea privind piata de capital: nr. 171/2012.

Legea cu privire la organizatiile de creditare nebancara: nr. 1/2018.

Legea asociatiilor de economii i imprumut: nr. 139/2007.

Legea privind societatile cu raspundere limitata: nr. 135/2007.

Legea privind gospodariile taranesti (de fermier): nr. 1353/2000.

Legea privind cooperativele de intreprinzator: nr. 73/2001.

Legea cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala: nr. 246/2017.

Legea privind cooperativele de productie: nr. 1007/2002.

Legea reglementarii de stat a activitatii comerciale externe: nr. 1031/2000.

Legea privind sistemul public de asigurari sociale: nr. 489/1999.

Hotararea cu privire la aprobarea Programului de ecologizare a intreprinderilor mici si mijlocii: nr.
592/20109.

Hotararea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a destinatiilor vamale prevazute de
Codul Vamal al Republicii Moldova: nr. 1140/2005.

Hotararea Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului privind cadrul de administrare a activitatii
bancilor: nr. 322/2018.

Reglementari tehnice:

1. Decizia privind aprobarea Regulamentului cu privire la certificarea auditorilor: nr. 16/2019.

2. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea Regulamentul privind dobandirea,
confirmarea si dezvoltarea calificarii profesionale Tn domeniul auditului intern in sectorul public: nr.
556/20109.

3. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova pentru aprobarea Regulament-cadru de activitate a serviciilor
financiare: nr. 43/2015.

2.10. Norme si reglementari specifice
1. Legea cu privire la securitatea si sanatatii muncii: nr. 186/2008.

2. Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe: nr. 139/2010.

3. Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public: nr. 158/2008.

4. Hotararea privind activitatea serviciului de colectare a impozitelor si taxelor locale din cadrul primariei:

nr. 998/2003.

Cod de eticd/deontologic

1.

2.

https://staticl.squarespace.com/static/5alc11b429f187706a88924d/t/60cledc8c62bc32daf6d96f2/16233
22056808/02+GBEStB+Ethics+Education+Standard+%28FINAL+-review+date+25.5.21%29.pdf
https://www.ecec.net/fileadmin/pdf/ECEC-Code-of-Conduct.pdf
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3.CERINTE DE COMPETENTE
3.1. COMPETENTE TRANSVERSALE (CT)

Arii
de competenta

Competenta

Descriptori

1. Proiectarea si realizarea
cercetdrii fundamentale si
aplicative

2. Realizarea activitatii
didactice

3. Eficientizarea activitatii

CT;. Dezvoltarea
eficientei personale
si profesionale

1.1. Identifica directiile prioritare de cercetare,
inovare si transfer tehnologic.

1.2. Planifica traseul de dezvoltare profesionald si
autopromovare in vederea cresterii in cariera.

CT,. Aplicarea
valorilor de integritate
stiintifica si
profesionala

2.1. Respecta regulile deontologice in cercetarea
stiintifica.

2.2. Se conformeaza cerintelor legislatiei In
domeniul proprietatii intelectuale.

2.3. Evalueaza consecintele si impactul ideilor,
oportunitatilor, actiunilor proprii.

CTs. Aplicarea
principiilor de
autonomie si
responsabilitate

3.1. Poseda tehnici de autocontrol si aplica
autocritica.

3.2. Manifesta disciplina si perseverentd in
realizarea sarcinilor.

3.3. Executd responsabil si eficient sarcinile
profesionale 1n conditii de autonomie.

CT,. Dezvoltarea
creativitatii si
inovativitatii

4.1. Manifesta gandire critica si analitica bine
dezvoltate.

4.2 Demonstreaza abilitatea de a transfera
cunostinte spre noi domenii.

4.3. Realizeaza cercetari si proiecte centrate pe
inovare.

CTs. Managementul
informatiei

5.1. Utilizeaza instrumentarul avansat de accesare,
colectare si analiza a datelor.

5.2. Creeaza un mediu informational propriu,
bazat pe surse relevante.

5.3. Poseda capacitate de analiza critica a
informatiilor selectate.

CTs. Comunicarea
eficientd si lucru in
echipa

6.1. Prezinta rezultatele cercetarii la diverse
manifestari stiintifice nationale si internationale.
6.2. Activeaza eficient intr-un mediu de
comunicare digitala.

6.3. Poate organiza si alege metode de lucru,
delega sarcini, gestiona echipe cu diverse
motivatii si stiluri de lucru.

6.4. Promoveaza schimbul de idei inovative si
asigura un feed-back eficient in cadrul echipei de
cercetare.
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CT-. Dezvoltarea
empatiei si
inteligentei
emotionale

7.1. Aplica tehnici reflective pentru a intelege si
gestiona activitatea.

7.2. Intelege motivele comportamentului altor
persoane.

7.3. Tinde spre asigurarea echilibrului emotional
in colectiv si aplica valorile corectitudinii si
incluziunii.

CTs. Luarea deciziilor

8.1.Selecteaza modele de leadership potrivite
contextului.

8.2. Participa la negocieri in vederea prestarii
serviciilor de consultantd si expertiza.

8.3. Evalueaza riscurile si recunoaste/anticipeaza
consecintele diferitelor solutii/manifesta toleranta
in conditii de incertitudine.

8.4. Formuleaza solutii alternative pentru diverse
probleme si adopta decizia in baza celei mai
potrivite si eficiente solutii.

3.2. COMPETENTE GENERALE (CG)

Arii Competenti
de competenta

Descriptori

1. Proiectarea si realizarea
cercetdrii fundamentale si
aplicative

CG;. Proiectarea si

stiintifice

realizarea cercetarilor

1.1. Efectueaza, sub aspect teoretic si aplicativ
documentarea stiintifica, sinteza cadrului legal si
a surselor bibliografice relevante.

1.2. Aplica metode si tehnici avansate de
cercetare pentru a obtine rezultate stiintifice
scontate.

1.3. Identifica idei de proiecte stiintifice, realizand
cercetdri avansate si raportand finantatorilor si
publicului larg rezultatele stiintifice originale
obtinute, pentru a evidentia beneficiile, riscurile si
impactul inovatiilor si recomandarilor propuse.

CG,. Gestionarea
proiectelor de
cercetare-inovare-
dezvoltare

2. Realizarea activitdtii didactice

2.1. Gestioneaza proiecte de cercetare-inovare
pentru a aplica rezultatele stiintifice obtinute n
activitatea practica.

2.2. Evalueaza rezultatele proiectelor de
cercetare-inovare in vederea prevenirii si / sau
solutionarii situatiilor complexe.

CGs;. Utilizarea
abilitatilor de

cercetare n procesul
de predare - invatare

3.1. Proiecteazd/actualizeaza curriculumul
unitatilor de curs din domeniul de specialitate,
aplicind metode moderne de predare si evaluare a
cunostintelor.

3.2. Realizeaza activitati didactice Tn vederea
transferului de cunostinte si a formarii
profesionale continue Th domeniul de activitate.
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3. Eficientizarea activitatii

CG,. Valorificarea
rezultatelor cercetarii
stiintifice in domeniul
de activitate

4.1. Valorifica rezultatele cercetarii in domeniul
de activitate.

4.2. Monitorizeaza indicatorii de performanta.
4.3. Administreaza activitatea entitatii i a
resurselor financiare in vederea consolidarii
stabilitdtii si asigurarii sustenabilitatii.

3.3.COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

Arii

Competenta

Descriptori

1. Proiectarea si realizarea
cercetarii fundamentale si
aplicative

CP;. Conceperea si
realizarea cercetarii
stiintifice

1.1. Formuleaza problema stiintifica si ipoteze de
cercetare, dezvoltd mecanisme complexe de
analizd si sinteza a obiectului cercetdrii.

1.2. Efectueaza documentarea stiintificd in
domeniul de cercetare.

1.3. Determina si aplicad metode moderne de
cercetare si antreneaza abilitati de gandire critica
n procesul de cercetare.

1.4. Propune solutii viabile, sustenabile si
reziliente in procesul de cercetare a problemei
stiintifice.

1.5. Evalueaza impactul financiar si economic a
solutiilor propuse.

CP,. Managementul
proiectelor de
cercetare-inovare

2.1. Identifica directii prioritare de cercetare.
2.2. Valorifica potentialul intelectual si
elaboreaza cercetari originale.

2.3. Raporteaza rezultatele cercetarii.

2. Realizarea activitatii
didactice

CP3. Realizarea
procesului didactic

3.1. Elaboreaza lucrari stiintifice si metodico-
didactice.

3.2. Asigura predarea cursurilor teoretice si
practice.

3.3. Aplica metode moderne de predare si
evaluare a cunostintelor.

CP4. Organizarea
activitatii de cercetare

4.1. Promoveaza si ghideaza studentii n
cercetare.

4.2.Coordoneaza activitatea de cercetare a
doctoranzilor.

3. Eficientizarea activitatii

CPs. Diseminarea
rezultatelor cercetarii

5.1. Elaboreaza lucrari stiintifice si studii de
specialitate.

5.2. Participa la diverse manifestari si
promoveaza rezultatele cercetarii.

CPs. Consultanta si
expertiza in domeniul
financiar-bancar

6.1. Presteaza servicii de analiza, consultanta si
expertiza.

6.2. Consulta in elaborarea politicilor si
strategiilor de dezvoltare la nivel macro- si
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microeconomic.

CP;. Conducerea 7.1. Gestioneaza resursele materiale, umane si
institutiilor publice si | financiare si monitorizeaza nivelul de performanta
private a activitatii institutiei.

7.2. Elaboreaza proiecte si strategii de gestiune
eficientd si de cooperare la nivel national si
international.

7.3. Formuleaza si comunica misiunea, scopul si
directiile generale de dezvoltare a entitatii.

7.4. Monitorizeaza functionarea entitatii, propune
solutii inovative de solutionare a problemelor si
elaboreaza planuri de dezvoltare si promovare.
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