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|. PRELIMINARII

Promovarea Programului de formare profesionala continua a cadrelor didactice
din invatamantul superior in domeniul educatiei incluzive se incadreaza in pro-
blematica reformei sistemului de invatamant din Republica Moldova si se axeazd

pe tendintele actuale ale dezvoltdrii teoriei si practicii educationale.

Conceptul Curriculumului pentru programul respectiv este axat pe una din cele
mai importante abordari ale psihopedagogiei moderne: centrarea pe cel ce invata
si pe aspectele care derivd din aceasta abordare — elevul — subiect al educatiei,
scoala prietenoasa copilului, crearea oportunitatilor de invatare, dezvoltare si valo-

rificare a potentialului fiecarui elev etc.

Cea mai eficienta cale de implementare a conceptelor mentionate in practica edu-
cationald este cea de formare continua a cadrelor universitare implicate in forma-

rea viitoarelor cadre didactice pentru sistemul invatdamantului general.

Programul de formare promovat in baza prezentului Curriculum se bazeaza pe
filozofia educatiei incluzive potrivit cdreia sistemul educational si toate resursele
acestuia, inclusiv resursele umane, trebuie sa se schimbe si sa se adapteze conti-
nuu pentru a raspunde diversitdtii copiilor si cerintelor lor, pentru a oferi educa-
tie de calitate tuturor in contexte integrate si medii de invatare comuna. Pornind
de la acest deziderat, toate cadrele didactice, de la toate nivelurile de invatamant,

trebuie sa fie pregatite pentru abordarea incluziva a tuturor proceselor.

in conditiile in care in invatamantul general educatia incluziva se promoveaza
intens pe parcursul ultimilor ani, se constata ca in invatamantul superior cadrele
universitare, desi detin anumite cunostinte privind legislatia, politicile, concep-
tele de baza si alte aspecte teoretice ale incluziunii, nu sunt destul de familiarizate

cu practicile educationale incluzive care constituie/trebuie sa constituie esenta
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competentelor cadrelor didactice. Aceasta stare de lucruri solicita reevaluarea con-
tinutului formarii continue a cadrelor universitare si includerea unor module cu

accent pe aplicatii practice silucru independent care stimuleaza exercitiul practic.

Curriculumul se bazeaza pe Unitatea de curs universitar Educatie incluzivd, destinata
formarii initiale in invatamantul superior la toate specialitatile domeniului de for-
mare profesionala 011 Educatie si formarea profesorilor (conform Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor pentru pregdtirea cadrelor in
institutiile de invdtdmant superior, ciclul ). Curriculumul vizeaza, in principal, cadrul
conceptual silegislativ de dezvoltare a educatiei incluzive, managementul educa-
tiei incluzive, tipologia cerintelor educationale speciale ale copiilor siimportanta
cunoasterii lor pentru abordarea individualizata a copiilor, organizarea procesului

educational incluziv si cele mai indicate tehnologii didactice etc.

Curriculumul prevede parcurgerea unui program de formare de 50 de ore teore-

tice si 100 de ore practice.
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Il. ADMINISTRAREA PROGRAMULUI

Forma de Denumirea Numar total de ore Evaluare

invatamant programului Teoretice | Practice

Formare continua Educatie incluziva | 50 100 Probe - scrise/

’ orale
Unitati de continut si repartizarea orientativa a orelor

Nr. . . Numar de ore
Unitati de continut - -

crt. Teoretice | Practice

1 Cadrul conceptual si legislativ de dezvoltare a 4 8

' educatiei incluzive

2. Managementul educatiei incluzive 10 20

3. Cerinte educationale speciale 10 20
Abordarea individualizata in contextul educatiei

4. . . ’ 16 32
incluzive

5. Tehnologii didactice incluzive 10 20

Total: 50 100
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lll. COMPETENTE

Parcurgerea programului de formare continua in domeniul Educatiei incluzive va
contribui la consolidarea competentelor generale si specifice ale cadrelor didac-

tice universitare.

Competente generale:

« competenta de a invata sa inveti;

« competente sociale si civice;

« competente de colaborare si comunicare;

« competente de exprimare culturala si de constientizare a valorilor culturale.

Competente specifice:

«  Competenta de a demonstra cunostinte profunde in domeniul educatiei inclu-
zive si de a le aplica in activitatea profesionalg;

«  Competenta de a promova conceptul educatiei incluzive ca si parte compo-
nentd a societdtii incluzive;

«  Competenta de a utiliza cele mai eficiente metode de predare a unitatilor de
continut din cursul Educatie incluzivd in asistenta copiilor cu CES;

«  Competenta de a utiliza teoriile, conceptele in domeniul educatiei incluzive
si a prevederilor legislative in domeniu pentru dezvoltarea/argumentarea
practicilor incluzive;

« Competenta de a analiza si a aprecia diverse practici incluzive;

+  Competenta de a comunica/colabora cu subiecti interesati/relevanti in pro-

cesul implementarii/promovarii educatiei incluzive.
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IV. CONTINUTURI SI STRATEGII

DIDACTICE
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Subiectul 2. Managementul educatiei incluzive

Obiective de referinta

Unitati de continut

Subiectul 1. Cadrul conceptual si legislativ de dezvoltare a educatiei incluzive

Obiective de referinta

Unitati de continut

La finalul cursului cadrele didactice
universitare vor fi capabile:

« sa descrie studentilor principalele
conceptele-cheie ale educatiei incluzive;

+ sa contribuie la intelegerea de catre
studenti a cadrului conceptual silegislativ
de dezvoltare a educatiei incluzive;

« sd faciliteze integrarea de cdtre studenti
a conceptelor-cheie in propriul sistem de
cunostinte si abilitati;

+ sd argumenteze importanta disciplinei
pentru dezvoltarea personald si
profesionala a viitorilor specialisti.

+ Educatia incluziva: concepte, abordari,
definitii, dimensiuni

+ Cadrul international de politici privind
dreptul la educatie si educatia incluziva

+ Legislatia nationald in domeniul
dezvoltdrii si promovdrii educatiei
incluzive

Forme si strategii de organizare a activitatii didactice

La finalul programului cadrele didactice
universitare vor fi capabile:

sd actualizeze cunostintele in domeniul
managementului, necesare predarii
cursului Educatie incluzivd;

sd aplice dimensiunile managementului
in predarea cursului si sa coreleze
conceptele acestuia cu practica
educationald curenta, identificand
si realizand aplicatii participative,
interactive;

sa identifice elementele designului
managementului El, sistemul de
organe/institutii/structurii/servicii El si
interconexiunea dintre acestea, pentru
a ajuta viitoarele cadre didactice sa isi
identifice rolurile si responsabilitatile in
procesele El in corelare cu alti actant;;

sa contribuie la achizitionarea de catre
studenti a modelelor de proiectare a
dezvoltarii institutionale si a planificarii
de specialitate din perspectiva incluziva;

sa formeze studentilor abilitatea
de a aplica diferite instrumente de
management in procesele curente
de dezvoltate si promovare a El,
inclusiv in dezvoltarea parteneriatelor
socio-educationale.

+ Relatia intre conceptele de baza:

management - management
educational - managementul educatiei
incluzive

Niveluri de management in educatia
incluzivd

Institutii, structuri, servicii cu atributii
si responsabilitati in implementarea
educatiei incluzive

Planificarea institutionala din perspectiva
educatiei incluzive

Forme de organizare/tipuride | Nr.de PR, .
9 tip Strategii si activitati didactice
evaluare ore d ’
. + Prelegere interactiva
Teorie 4 . .
+ Brainstorming
«+ Lucru in echipa
« Documentare
Activitate practica 8 . Dezbateri
+ Prezentari ale documentelor nationale/
internationale
« Prin probe orale, scrise
Evaluare .
« Activitati de evaluare
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Forme si strategii de organizare a activitatii didactice

Forme de organizare/tipuri

Subiectul 3. Cerinte educationale speciale

Obiective de referinta

Unitati de continut

Nr.de ore | Strategii si activitati didactice

de evaluare ?
Predarea sinergica, alternatd cu
activitati de brainstorming, dezbateri,

. problematizare

Teorie 10 . Sl
Descrierea comparativa si inter-
relationarea structurilor responsabile de
implementarea educatiei incluzive
Analiza comparativa
Lucrul in perechi/in grup
Simularea
Problematizarea
Studiul de caz

Activitate practica 20

Elaborarea secventelor de planuri
(conform studiului de caz: ex. ca membru
al echipei SAP, CMI, PEI, in calitate de CDS
etc)

Exercitiul (efectuarea analizei SWOT, a
altor tipuri de analize etc.)

Evaluare

Prin evaluarea nivelului de implicare in
realizarea programului

Prin probe mixte: orale si scrise

Prin evaluarea produsului lucrului
individual

10

La finalul programului cadrele didactice | -
universitare vor fi capabile:

+ sda contribuie la achizitionarea de catre | -
studenti a conceptelor CES, deficienta,
dizabilitate etc.; .

+ sa precizeze studentilor etapele
dezvoltarii ontogenetice a copilului si |,
particularitatile dezvoltarii copiilor cu
CES;

. sa faciliteze elucidarea specificului
dezvoltarii copiilor cu diverse categorii
de CES;

+ sd evidentieze particularitdtile procesului
de evaluare a dezvoltarii copiilor cu CES;

« sdidentifice conditiile psihopedagogice
de evaluare a dezvoltdrii copiilor cu
cerinte speciale;

« sa elaboreze recomandari pentru
agentii educationali privind valorificarea
particularitatilor de dezvoltare a copiilor
cu CES in optimizarea procesului de
incluziune scolara/socialg;

+ sa promoveze in randul studentilor
atitudinile pozitive si deschise privind
sustinerea practicilor incluzive.

Cerinte educationale speciale (CES):
delimitari terminologice, clasificéri
Etapele dezvoltarii ontogenetice si
relevanta lor in cazul copiilor cu CES
Particularitati de dezvoltare a copiilor
cu CES

Evaluarea complexa a dezvoltarii copiilor
cu CES

1
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Forme si strategii de organizare a activitatii didactice

Subiectul 4. Abordarea individualizata in contextul educatiei incluzive

Forme de organizare/tipuri
de evaluare

Nr.de
ore

Strategii si activitati didactice

3 H

Obiective de referinta

Unitati de continut

Teorie

10

«+ Prelegere

+ Metode didactice: conversatia, explicatia,
descrierea, dezbaterea

» Tehnici didactice: Brainstorming, Harta
conceptuala

« Forme de organizare a activitatii
subiectilor: macro-grup, grup, diade

+ Mijloace didactice: obiectuale, imagistice,
audio-vizuale

Activitate practica

20

« Seminar
» Ora practica

+ Metode didactice: conversatia, explicatia,
jocul de rol, exercitiul, problematizarea,
studiul de caz

» Tehnici didactice: Gandeste-Perechi-
Prezintd, Explozia Stelard, Diagrama Venn,
Cubul, Grafiul T,, Cinquain

+ Forme de organizare a activitatii
subiectilor: microgrup, diade, individual,
diferentiat

+ Mijloace didactice: obiectuale, imagistice,
audio-vizuale.

La finalul programului cadrele didactice
universitare vor fi capabile:

« sdasigure insusirea si utilizarea corecta si
adecvatd de cdtre studenti a conceptelor
de baza cu referire la:

- abordarea individualizata a copilului
cu CES;

- suportul educational individualizat;

- planificarea si organizarea procesului
educational din perspectiva incluziva
(planul educational individualizat (PEI),
procesul PEl; adaptarile curriculare,
curriculumul modificat);

- evaluarea rezultatelor scolare in
context incluziv;

- sa identifice cele mai relevante strategii
de lucru cu studentii, in vederea formarii
competentelor aferente individualizarii
in procesul de incluziune educationala
a copiilor cu CES.

+ Conceptessitendinte actualein abordarea
individualizata a copilului

+ Suportul educational

- Planificarea si organizarea procesului
educational din perspectiva incluziva

« Adaptari si modificari in procesul
incluziunii educationale a copiilor cu CES
si/sau dizabilitati

« Evaluarea rezultatelor scolare din
perspectiva individualizarii

Evaluare

+ Metode/Tehnici de evaluare: observatia
curentd, aprecierea verbald, analiza
produselor activitatii beneficiarilor,
chestionarea, tehnica ,CCC" Tehnica
JScrierea liberd”, Tehnica ,3-2-1"

«+ Instrumente: chestionar; probe orale,
scrise

12

13




CURRICULUM PENTRU PROGRAMUL DE FORMARE CONTINUA

N DOMENIUL EDUCATIEI INCLUZIVE A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

CURRICULUM PENTRU PROGRAMUL DE FORMARE CONTINUA

N DOMENIUL EDUCATIEI INCLUZIVE A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

Forme si strategii de organizare a activitatii didactice

Forme si strategii de organizare a activitatii didactice

Forme de organizare/tipuri

Nr.deore
de evaluare

Strategii si activitati didactice

Forme de organizare/tipuri
de evaluare

Nr.deore

Strategii si activitati didactice

Teorie 16

« Prelegere clasica

+ Prelegere magistrald

+ Tehnica SINELG

« Expres dezbateri

« Strategii mixte prelegere-dezbateri

+ Expunere algoritmica

- Prelegere magistrald. Expres dezbateri

Activitate practica 32

+ Analiza strategica

+ Analiza comparativa
« Expunere cu oponent
+ Studiu de caz

+ Simulare

« Activitati de grup
 Exercitiu

Teorie 10 + Prelegere-dezbatere
+ Prelegere problematizata
« Clustering. Turul Galeriei
- - + Sinelg, brainstorming, metode
Activitate practica 20 9 9

active-participative
« Studiu de caz

Evaluare

« Prin probe orale si scrise

+ Prin evaluarea nivelului de implicare in
activitati de dezbateri/practice

Evaluare

+ Prin probe orale si scrise

« Prin evaluarea nivelului de implicare in
activitati de dezbateri/practice

Subiectul 5. Tehnologii didactice incluzive

Obiective de referinta

Unitati de continut

La finalul programului cadrele didactice
universitare vor fi capabile:

- saexplice studentilor esenta si specificul
tehnologiilor didactice incluzive;

+ sa demonstreze relevanta formelor de
proiectare, organizare si desfasurare a
demersului educational incluziv;

+ sa argumenteze studentilor conditiile
de adaptare a strategiilor didactice in
educatia copiilor cu CES;

+ sd& modeleze/simuleze cu studentii
activitati didactice in contextul educatiei
incluzive.

« Tehnologii didactice: delimitéri
conceptuale

« Tehnologii didactice din perspectiva
stilurilor de invatare

+ Tehnologii didactice din perspectiva
inteligentelor multiple

« Tehnologii didactice asistive

- Strategii didactice in asistenta copiilor
cu CES

14

15
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Nr.

Produsul preconizat
crt.

Criterii de evaluare

Termen de
realizare

Listd de surse
bibliografice privind
1. cadrul conceptual si
legislativ al educatiei
incluzive

« Volumul listei de surse
bibliografice — minim 50 de
surse

- Diversitatea si actualitatea
surselor

In termen de o
saptamana de la
predarea temei

Eseu ,Optimizarea
procesului de evaluare
a copiilor cu cerinte
educationale speciale”

Volum - 3 pagini

Elucidarea particularitatilor
definitorii ale procesului de
evaluare a copiilor cu cerinte
educationale speciale

Complexitatea tratarii
subiectului

Expunerea opiniei proprii si
originalitatea viziunilor privind
subiectul abordat

In decurs de 6
zile de la de la
predarea temei

Micro-cercetare
~Managementul El
la diferite niveluri de
invdtamant”

+ Volum - cel putin 1000 de
cuvinte

+ Continutul este in conformitate
cutema

+ Lucrarea este elaboratd prin
constatarea starii de fapt,
efectuarea analizei comparative
si deductii personale

In termen de 5
zile de la predarea
temei

Studiu comparativ al
strategiilor privind
abordarea individualizata
in contextul educatiei
incluzive

Volum - cel putin 3 pagini
Studierea strategiilor cu referire
la abordarea individualizata a
copiilor cu CES si/sau dizabilitati
in diferite tari (cel putin 5 tari)
Analiza comparativda a
abordarilor

In decurs de 10
zile de la de la
predarea temei

Recomandari
metodologice

pentru cadrele
didactice in edificarea
parteneriatelor scoala-
familie-comunitate in
contextul asigurarii
educatiei incluzive de
calitate si consolidarii
coeziunii sociale

+ Volumul - cel putin 750 de
cuvinte

« Continutul este pronuntat
metodologic si aplicativ in
practica educationald curenta

« Lucrarea se bazeaza pe
recomandarile in domeniu,
promovate la nivel international
si pe bunele practici dezvoltate
la nivel national

In termen de 5
zile de la predarea
temei

Harta conceptuald a
4. termenului Cerinte
educationale speciale

+ Volum - 2 pagini: elaborarea
Hartii pe o pagina insotita de
Legenda

+ Abordarea complexa a copiilor
cu cerinte educationale speciale

+ Prezentarea variilor clasificari
ale cerintelor educationale
speciale si structurarea acestora
in cadrul unei figuri complexe

In decurs de 2
zile de la de la
predarea temei

Proiect didactic pentru
activitatea de invatare cu
copiii care atesta diverse
categorii de CES

Respectarea structurii si
interconexiunii elementelor
proiectului didactic

Abordarea continuturilor in
concordanta cu specificul
categoriilor de CES

Elaborarea finalitatilor pe
niveluri de complexitate

Recomandarea strategiilor
didactice de invdtare si de
evaluare specifice copiilor cu
CES

In decurs de o
saptamana de la
de la predarea
temei

16

17
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