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competențelor cadrelor didactice. Această stare de lucruri solicită reevaluarea con-

ținutului formării continue a cadrelor universitare și includerea unor module cu 

accent pe aplicații practice și lucru independent care stimulează exercițiul practic.

Curriculumul se bazează pe Unitatea de curs universitar Educație incluzivă, destinată 

formării inițiale în învățământul superior la toate specialitățile domeniului de for-

mare profesională 011 Educație și formarea profesorilor (conform Nomenclatorului 

domeniilor de formare profesională și al specialităților pentru pregătirea cadrelor în 

instituțiile de învățământ superior, ciclul I). Curriculumul vizează, în principal, cadrul 

conceptual și legislativ de dezvoltare a educației incluzive, managementul educa-

ției incluzive, tipologia cerințelor educaționale speciale ale copiilor și importanța 

cunoașterii lor pentru abordarea individualizată a copiilor, organizarea procesului 

educațional incluziv și cele mai indicate tehnologii didactice etc.

Curriculumul prevede parcurgerea unui program de formare de 50 de ore teore-

tice și 100 de ore practice.

I.	 PRELIMINARII

Promovarea Programului de formare profesională continuă a cadrelor didactice 

din învățământul superior în domeniul educației incluzive se încadrează în pro-

blematica reformei sistemului de învățământ din Republica Moldova și se axează 

pe tendințele actuale ale dezvoltării teoriei și practicii educaționale.

Conceptul Curriculumului pentru programul respectiv este axat pe una din cele 

mai importante abordări ale psihopedagogiei moderne: centrarea pe cel ce învață 

și pe aspectele care derivă din această abordare – elevul – subiect al educației, 

școala prietenoasă copilului, crearea oportunităților de învățare, dezvoltare și valo-

rificare a potențialului fiecărui elev etc.

Cea mai eficientă cale de implementare a conceptelor menționate în practica edu-

cațională este cea de formare continuă a cadrelor universitare implicate în forma-

rea viitoarelor cadre didactice pentru sistemul învățământului general.

Programul de formare promovat în baza prezentului Curriculum se bazează pe 

filozofia educației incluzive potrivit căreia sistemul educațional și toate resursele 

acestuia, inclusiv resursele umane, trebuie sa se schimbe și să se adapteze conti-

nuu pentru a răspunde diversității copiilor și cerințelor lor, pentru a oferi educa-

ție de calitate tuturor în contexte integrate și medii de învățare comună. Pornind 

de la acest deziderat, toate cadrele didactice, de la toate nivelurile de învățământ, 

trebuie să fie pregătite pentru abordarea incluzivă a tuturor proceselor.

În condițiile în care în învățământul general educația incluzivă se promovează 

intens pe parcursul ultimilor ani, se constată că în învățământul superior cadrele 

universitare, deși dețin anumite cunoștințe privind legislația, politicile, concep-

tele de bază și alte aspecte teoretice ale incluziunii, nu sunt destul de familiarizate 

cu practicile educaționale incluzive care constituie/trebuie să constituie esența 
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III.	COMPETENŢE

Parcurgerea programului de formare continuă în domeniul Educației incluzive va 

contribui la consolidarea competențelor generale și specifice ale cadrelor didac-

tice universitare.

Competențe generale:

•	 competența de a învăța să înveți;

•	 competențe sociale și civice;

•	 competențe de colaborare și comunicare;

•	 competențe de exprimare culturală și de conștientizare a valorilor culturale.

Competențe specifice:

•	 Competența de a demonstra cunoștințe profunde în domeniul educației inclu-

zive și de a le aplica în activitatea profesională;

•	 Competența de a promova conceptul educației incluzive ca și parte compo-

nentă a societății incluzive;

•	 Competența de a utiliza cele mai eficiente metode de predare a unităților de 

conținut din cursul Educație incluzivă în asistența copiilor cu CES;

•	 Competența de a utiliza teoriile, conceptele în domeniul educației incluzive 

și a prevederilor legislative în domeniu pentru dezvoltarea/argumentarea 

practicilor incluzive;

•	 Competența de a analiza și a aprecia diverse practici incluzive;

•	 Competența de a comunica/colabora cu subiecți interesați/relevanți în pro-

cesul implementării/promovării educației incluzive.

II.	 ADMINISTRAREA PROGRAMULUI

Forma de 
învățământ

Denumirea 
programului

Număr total de ore
Evaluare

Teoretice Practice

Formare continuă Educație incluzivă 50 100
Probe scrise/ 
orale

Unități de conținut și repartizarea orientativă a orelor

Nr. 
crt. Unități de conținut

Număr de ore

Teoretice Practice

1.
Cadrul conceptual și legislativ de dezvoltare a 
educației incluzive

4 8

2. Managementul educației incluzive 10 20

3. Cerințe educaționale speciale 10 20

4.
Abordarea individualizată în contextul educației 
incluzive

16 32

5. Tehnologii didactice incluzive 10 20

Total: 50 100
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Subiectul 2. Managementul educației incluzive

Obiective de referință Unități de conținut

La finalul programului cadrele didactice 
universitare vor fi capabile:
•	 să actualizeze cunoștințele în domeniul 

managementului, necesare predării 
cursului Educație incluzivă;

•	 să aplice dimensiunile managementului 
în predarea cursului și să coreleze 
conceptele acestuia cu practica 
educațională curentă, identificând 
și realizând aplicații participative, 
interactive;

•	 să identifice elementele designului 
managementului EI, sistemul de 
organe/instituții/structurii/servicii EI si 
interconexiunea dintre acestea, pentru 
a ajuta viitoarele cadre didactice să își 
identifice rolurile și responsabilitățile în 
procesele EI în corelare cu alți actanți;

•	 să contribuie la achiziționarea de către 
studenți a modelelor de proiectare a 
dezvoltării instituționale și a planificării 
de specialitate din perspectivă incluzivă;

•	 să formeze studenților abilitatea 
de a aplica diferite instrumente de 
management în procesele curente 
de dezvoltate și promovare a EI, 
inclusiv în dezvoltarea parteneriatelor 
socio-educaționale.

•	 Relația între conceptele de bază: 
management  – management 
educațional – managementul educației 
incluzive

•	 Niveluri de management în educația 
incluzivă

•	 Instituții, structuri, servicii cu atribuții 
și responsabilități în implementarea 
educației incluzive

•	 Planificarea instituțională din perspectiva 
educației incluzive

IV.	CONŢINUTURI ŞI STRATEGII 
DIDACTICE

Subiectul 1. Cadrul conceptual și legislativ de dezvoltare a educației incluzive

Obiective de referință Unități de conținut

La finalul cursului cadrele didactice 
universitare vor fi capabile:
•	 să descrie studenților principalele 

conceptele-cheie ale educației incluzive;

•	 să contribuie la înțelegerea de către 
studenți a cadrului conceptual și legislativ 
de dezvoltare a educației incluzive;

•	 să faciliteze integrarea de către studenți 
a conceptelor-cheie în propriul sistem de 
cunoștințe și abilități;

•	 să argumenteze importanța disciplinei 
pentru dezvoltarea personală și 
profesională a viitorilor specialiști.

•	 Educația incluzivă: concepte, abordări, 
definiții, dimensiuni

•	 Cadrul internațional de politici privind 
dreptul la educație și educația incluzivă

•	 Legislația națională în domeniul 
dezvoltării și promovării educației 
incluzive

Forme și strategii de organizare a activității didactice

Forme de organizare/tipuri de 
evaluare

Nr. de 
ore Strategii și activități didactice

Teorie 4
•	 Prelegere interactiva

•	 Brainstorming

Activitate practică 8

•	 Lucru în echipă

•	 Documentare

•	 Dezbateri

•	 Prezentări ale documentelor naționale/
internaționale

Evaluare
•	 Prin probe orale, scrise

•	 Activități de evaluare
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Subiectul 3. Cerințe educaționale speciale

Obiective de referință Unități de conținut

La finalul programului cadrele didactice 
universitare vor fi capabile:
•	 să contribuie la achiziționarea de către 

studenți a conceptelor CES, deficiență, 
dizabilitate etc.;

•	 să precizeze studenților etapele 
dezvoltării ontogenetice a copilului și  
particularitățile dezvoltării copiilor cu 
CES;

•	 să faciliteze elucidarea specificului 
dezvoltării copiilor cu diverse categorii 
de CES;

•	 să evidențieze particularitățile procesului 
de evaluare a dezvoltării copiilor cu CES;

•	 să identifice condițiile psihopedagogice 
de evaluare a dezvoltării copiilor cu 
cerințe speciale;

•	 să elaboreze recomandări pentru 
agenții educaționali privind valorificarea 
particularităților de dezvoltare a copiilor 
cu CES în optimizarea procesului de 
incluziune școlară/socială;

•	 să promoveze în rândul studenților 
atitudinile pozitive și deschise privind 
susținerea practicilor incluzive.

•	 Cerințe educaționale speciale (CES): 
delimitări terminologice, clasificări

•	 Etapele dezvoltării ontogenetice și 
relevanța lor în cazul copiilor cu CES

•	 Particularități de dezvoltare a copiilor 
cu CES

•	 Evaluarea complexă a dezvoltării copiilor 
cu CES

Forme și strategii de organizare a activității didactice

Forme de organizare/tipuri 
de evaluare Nr. de ore Strategii și activități didactice

Teorie 10

•	 Predarea sinergică, alternată cu 
activități de brainstorming, dezbateri, 
problematizare

•	 Descrierea comparativă și inter-
relaționarea structurilor responsabile de 
implementarea educației incluzive

Activitate practică 20

•	 Analiză comparativă

•	 Lucrul în perechi/în grup

•	 Simularea

•	 Problematizarea

•	 Studiul de caz

•	 Elaborarea secvențelor de planuri 
(conform studiului de caz: ex. ca membru 
al echipei SAP, CMI, PEI, în calitate de CDS 
etc.)

•	 Exercițiul (efectuarea analizei SWOT, a 
altor tipuri de analize etc.) 

Evaluare

•	 Prin evaluarea nivelului de implicare în 
realizarea programului

•	 Prin probe mixte: orale și scrise

•	 Prin evaluarea produsului lucrului 
individual
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Subiectul 4. Abordarea individualizată în contextul educației incluzive

Obiective de referință Unități de conținut

La finalul programului cadrele didactice 
universitare vor fi capabile:
•	 să asigure însușirea și utilizarea corectă și 

adecvată de către studenți a conceptelor 
de bază cu referire la:

-- abordarea individualizată a copilului 
cu CES;

-- suportul educațional individualizat;

-- planificarea și organizarea procesului 
educațional din perspectivă incluzivă 
(planul educațional individualizat (PEI), 
procesul PEI; adaptările curriculare, 
curriculumul modificat);

-- evaluarea rezultatelor școlare în 
context incluziv;

•	 să identifice cele mai relevante strategii 
de lucru cu studenții, în vederea formării 
competențelor aferente individualizării 
în procesul de incluziune educațională 
a copiilor cu CES.

•	 Concepte și tendințe actuale în abordarea 
individualizată a copilului

•	 Suportul educațional

•	 Planificarea și organizarea procesului 
educațional din perspectivă incluzivă

•	 Adaptări și modificări în procesul 
incluziunii educaționale a copiilor cu CES 
și/sau dizabilități

•	 Evaluarea rezultatelor școlare din 
perspectiva individualizării

Forme și strategii de organizare a activității didactice

Forme de organizare/tipuri 
de evaluare

Nr. de 
ore Strategii și activități didactice

Teorie 10

•	 Prelegere

•	 Metode didactice: conversația, explicația, 
descrierea, dezbaterea

•	 Tehnici didactice: Brainstorming, Harta 
conceptuală

•	 Forme de organizare a activității 
subiecților: macro-grup, grup, diade

•	 Mijloace didactice: obiectuale, imagistice, 
audio-vizuale

Activitate practică 20

•	 Seminar

•	 Oră practică

•	 Metode didactice: conversația, explicația, 
jocul de rol, exercițiul, problematizarea, 
studiul de caz

•	 Tehnici didactice: Gândește-Perechi-
Prezintă, Explozia Stelară, Diagrama Venn, 
Cubul, Grafiul T., Cinquain

•	 Forme de organizare a activității 
subiecților: microgrup, diade, individual, 
diferențiat

•	 Mijloace didactice: obiectuale, imagistice, 
audio-vizuale.

Evaluare

•	 Metode/Tehnici de evaluare: observația 
curentă, aprecierea verbală, analiza 
produselor activității beneficiarilor, 
chestionarea, tehnica „CCC”, Tehnica 
„Scrierea liberă”, Tehnica „3-2-1”

•	 Instrumente: chestionar; probe orale, 
scrise
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Forme și strategii de organizare a activității didactice

Forme de organizare/tipuri 
de evaluare Nr. de ore Strategii și activități didactice

Teorie 10

•	 Prelegere magistrală. Expres dezbateri

•	 Prelegere-dezbatere

•	 Prelegere problematizată

Activitate practică 20

•	 Clustering. Turul Galeriei

•	 Sinelg, brainstorming, metode 
active-participative

•	 Studiu de caz

Evaluare
•	 Prin probe orale și scrise

•	 Prin evaluarea nivelului de implicare în 
activități de dezbateri/practice

Forme și strategii de organizare a activității didactice

Forme de organizare/tipuri 
de evaluare Nr. de ore Strategii și activități didactice

Teorie 16

•	 Prelegere clasică

•	 Prelegere magistrală

•	 Tehnica SINELG

•	 Expres dezbateri

•	 Strategii mixte prelegere-dezbateri

•	 Expunere algoritmică

Activitate practică 32

•	 Analiză strategică

•	 Analiză comparativă

•	 Expunere cu oponent

•	 Studiu de caz

•	 Simulare

•	 Activități de grup

•	 Exercițiu

Evaluare
•	 Prin probe orale și scrise

•	 Prin evaluarea nivelului de implicare în 
activități de dezbateri/practice

Subiectul 5. Tehnologii didactice incluzive

Obiective de referință Unități de conținut

La finalul programului cadrele didactice 
universitare vor fi capabile:
•	 să explice studenților esența și specificul 

tehnologiilor didactice incluzive;

•	 să demonstreze relevanța formelor de 
proiectare, organizare și desfășurare a 
demersului educațional incluziv;

•	 să argumenteze studenților condițiile 
de adaptare a strategiilor didactice în 
educația copiilor cu CES;

•	 să modeleze/simuleze cu studenții 
activități didactice în contextul educației 
incluzive.

•	 Tehnologii didactice: delimitări 
conceptuale

•	 Tehnologii didactice din perspectiva 
stilurilor de învățare

•	 Tehnologii didactice din perspectiva 
inteligențelor multiple

•	 Tehnologii didactice asistive

•	 Strategii didactice în asistența copiilor 
cu CES
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5.

Eseu „Optimizarea 
procesului de evaluare 
a copiilor cu cerințe 
educaționale speciale”

•	 Volum – 3 pagini

•	 Elucidarea particularităților 
definitorii ale procesului de 
evaluare a copiilor cu cerințe 
educaționale speciale

•	 Complexitatea tratării 
subiectului

•	 Expunerea opiniei proprii și 
originalitatea viziunilor privind 
subiectul abordat

În decurs de 6 
zile de la de la 
predarea temei

6.

Studiu comparativ al 
strategiilor privind 
abordarea individualizată 
în contextul educației 
incluzive

•	 Volum – cel puțin 3 pagini

•	 Studierea strategiilor cu referire 
la abordarea individualizată a 
copiilor cu CES și/sau dizabilități 
în diferite țări (cel puțin 5 țări)

•	 Analiza comparativă a 
abordărilor

În decurs de 10 
zile de la de la 
predarea temei

7.

Proiect didactic pentru 
activitatea de învățare cu 
copiii care atestă diverse 
categorii de CES

•	 Respectarea structurii și 
interconexiunii elementelor 
proiectului didactic

•	 Abordarea conținuturilor în 
concordanță cu specificul 
categoriilor de CES

•	 Elaborarea finalităților pe 
niveluri de complexitate

•	 Recomandarea strategiilor 
didactice de învățare și de 
evaluare specifice copiilor cu 
CES

În decurs de o 
săptămână de la 
de la predarea 
temei

V.	 LUCRUL INDIVIDUAL

N r . 
crt. Produsul preconizat Criterii de evaluare Te r m e n  d e 

realizare

1.

Listă de surse 
bibliografice privind 
cadrul conceptual și 
legislativ al educației 
incluzive

•	 Volumul listei de surse 
bibliografice  – minim 50 de 
surse

•	 Diversitatea și actualitatea 
surselor

În termen de o 
săptămână de la 
predarea temei

2.

Micro-cercetare 
„Managementul EI 
la diferite niveluri de 
învățământ”

•	 Volum  – cel puțin 1000 de 
cuvinte

•	 Conținutul este în conformitate 
cu tema

•	 Lucrarea este elaborată prin 
constatarea stării de fapt, 
efectuarea analizei comparative 
și deducții personale

În termen de 5 
zile de la predarea 
temei

3.

Recomandări 
metodologice 
pentru cadrele 
didactice în edificarea 
parteneriatelor școala-
familie-comunitate în 
contextul asigurării 
educației incluzive de 
calitate și consolidării 
coeziunii sociale

•	 Volumul  – cel puțin 750 de 
cuvinte

•	 Conținutul este pronunțat 
metodologic și aplicativ în 
practica educațională curentă

•	 Lucrarea se bazează pe 
recomandările în domeniu, 
promovate la nivel internațional 
și pe bunele practici dezvoltate 
la nivel național

În termen de 5 
zile de la predarea 
temei

4.
Harta conceptuală a 
termenului Cerințe 
educaționale speciale

•	 Volum  – 2 pagini: elaborarea 
Hărții pe o pagină însoțită de 
Legendă

•	 Abordarea complexă a copiilor 
cu cerințe educaționale speciale

•	 Prezentarea variilor clasificări 
ale cerințelor educaționale 
speciale și structurarea acestora 
în cadrul unei figuri complexe

În decurs de 2 
zile de la de la 
predarea temei
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