MINISTERUL
EDUCATIEI, CULTURII
$I CERCETARII

+
i

*
Yl

x|
\';:\ 4'

DEZVOLTARE
PERSONALA

~

p H ZURICH UNIVERSITY
OF TEACHER

z H EDUCATION




Realizat in baza curriculumului disciplinar, aprobat de Consiliul National pentru Curriculum (Ordinul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1124 din 20 iulie 2018). Aprobat prin Ordinul Ministerului

Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 914 din 16 iulie 2021.

Aceasta publicatie a fost elaborata in cadrul proiectului elvetian ,JOBS: Orientarea Profesionala -
Instruire in afaceri si scoli”, centrat pe asocierea dintre piata muncii si scoala. JOBS este un program
transversal dedicat elevilor dininvatamantul secundar. Eifisi evalueaza si dezvolta propriile
competente siabilitati de viata si fac cunostinta cu lumea reala a muncii.

Parti din acest manual nou au fost inspirate din materialele didactice ale proiectelor internationale
implementate de departamentul IPE al Universitatii Pedagogice Zurich (JOBS, FACE, CORE, Living
Democracy). Acestea pot fi gasite pe site-ul universitatii, la sectiunea ipe-textbooks.phzh.ch.

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova in colaborare cu Departamentul pentru
Proiecte Internationale in Educatie al Universitatii Pedagogice din Zurich au coordonat producerea,
designul si editarea acestor materiale didactice. (Acorduri de cooperare semnate in iunie 2019).
Publicatia a fost finantata de catre Fondul de caritate al Cantonului Zurich, Elvetia.

EDUCATIEI, CULTURII

SI CERCETARII
—

i' Kanton Ziirich
Gemeinniitziger Fonds

Autor

Rolf Gollob

Consultanti nationali

« losif Moldovanu, consultant, Centrul de Informare
si Documentare privind Drepturile Copilului (CIDDC)

« Valentina Olaru, doctorin stiinte pedagogice, grad
didactic superior, IPLT ,Lucian Blaga”, mun. Chisinau

» Tatiana Turchina, Sef Departament Formare Continua,
Universitatea de Stat din Moldova

Traducere

Tania Mihu

Redactare

Mary Sava

Marin Dolinta

Design grafic

Nadine Hugi

Machetare limba romana

Catalin Furtuna

ZURICH UNIVERSITY
MINISTERUL pH OF TEACHER

Z H EDUCATION

Publicat in 2021

Universitatea Pedagogica din Zurich (Zurich University of
Teacher Education); Proiecte Internationale in Educatie
International Projects in Education (IPE)

phzh.ch/ipe
ipe-textbooks.phzh.ch

©

Toate drepturile rezervate. Nicio parte a acestei publicatii
nu poate fi tradusa, reprodusa sau transmisa sub nicio
forma sau prin orice mijloace, electronice, mecanice,
fotocopiere, inregistrare sau orice sistem de stocare

sau extragere a informatiilor, fara permisiunea prealabila,
in scris, de la Fondul de caritate al Cantonului Zurich -
Departamentul de Finante, care este unicul proprietar

al publicatiei. Aceasta se aplica la nivel mondial.


http://www.phzh.ch/ipe
http://ipe-textbooks.phzh.ch

Introducere Dezvoltare personald, Ghidul invatatorului, clasa 4

DEZVOLTARE
PERSONALA

GHIDUL INVATATORULUI
CLASA 4

Introducere: Aspecte pedagogice

Ce deprinderi de viata tin de dezvoltarea personala?

Competentele de dezvoltare personala ca parte integranta a studiilor si a vietii

Cum sunt organizate competentele?

Cum urmeaza sa predau modulele?

Care este rolul meu, al profesorului?

Cum este structurat ghidul?

Ce materiale adaugatoare as putea utiliza?

Unde seinregistreaza munca elevilor?

Cum are loc evaluarea elevilor?

Cum imi evaluez modul de predare?

Care este rolul parintilor in predarea disciplinei?

0O N N N O 60 061 1 A NNN

Bibliografie

Ghidul invatatorului pentru disciplina dezvoltare personala, clasa 4

Modulul 1- Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

15

Modulul 2 - Asigurarea calitatii vietii

Modulul 3 - Modul s&natos de viata

Modulul 4 - Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului antreprenorial

Modulul 5 - Securitatea personala

25
35
45
55




Introducere Dezvoltare personald, Ghidul invatatorului, clasa 4

INTRODUCERE: ASPECTE PEDAGOGICE

,Ghidul invatatorului” pentru disciplina ,Dezvoltare personald”in clasa 4 este destinat
cadrelor didactice care le formeaza elevilor competente transversale si deprinderi de
viata. Ghidul se concentreaza pe modalitatile de formare a competentelor transversale
necesare pentru o dezvoltare fizica si psihica sanatoasa si pe sustinerea dezvoltarii
identitatii personale a fiecarui elev. Printre aceste competente si deprinderi de viata se
numara si acelea de care copiii si adolescentii vor avea nevoie in diverse situatii in
context scolar siin viata cotidiana, pe care le vorintampina atat in viata privata cat siin
cea profesionala.

Ce deprinderi de viata tin de dezvoltarea personala?
Printre competentele si deprinderile de viata ce tin de diverse aspecte ale personali-
tatii se numara:

« Competentele cognitive - de exemplu, competentele de solutionare a problemelor,
de gandire creativa, de gandire critica, precum si cele metacognitive;

« Competentele sociale - de exemplu, competentele de comunicare, de colaborare,
de construire a relatiilor, empatia;

- Competentele legate de constiinta de sine - de exemplu, responsabilitatea,
competenta de luare a deciziilor, deprinderile de autoreflectie;

» Competentele de reglare a emotiilor - de exemplu, abilitatea de a-si controla
emotiile, de combatere a stresului, competentele de solutionare a conflictelor.

Competentele vizate de acest program de dezvoltare personald sunt definite de Orga-
nizatia Mondiald a Sanatatii ca setul de competente necesare pentru succes pe parcur-
sul vietii (2001). Tinem s& remarcam ca toate deprinderile de viata se suprapun, intr-o
masura mai mare sau mai mica, si pot fi sustinute printr-o abordare holistica. Astfel,
competentele cognitive nu pot fi formate fara a se acorda atentie competentelor sociale
sicelorlegate de constiinta de sine, competentele de reglare a emotiilor nu se pot forma
fara aluain considerare competentele sociale s.a.m.d.

Competentele de dezvoltare personala ca parte integranta a studiilor si a vietii

Educatia pentru dezvoltare personala sideprinderi de viata este integratain toate dis-
ciplinele scolare, fiind intotdeauna legata de continuturile deinvatare relevante pentru
individ la stadiul sau curent de dezvoltare. Continuturile si sarcinile din acest program
sunt orientate spre varste si clase diferite. Pe parcursul inaintarii prin curriculum, ce
acopera perioada de scolarizare obligatorie, procesul de formare a deprinderilor de
viata devine tot mai complex, desiin fiecare an se studiaza teme asemanatoare si se
lucreaza la aceleasi competente. Acest proces progreseaza de la o varsta timpurie,
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demarand la momentul intrarii copilului in sistemul de educatie (fie la gradinita, fie in
scoala primara) siincheindu-se la finele educatiei obligatorii. De-a lungul vietii scolare
a elevilor, competentele de dezvoltare personala se formeaza in baza unui curriculum
concentric, repetandu-se in fiecare an scolar, insa de fiecare data la un nivel mai
complex.

Dificultate

Performanta

Repetare

Continut nou

Curriculum concentric

Curriculumul concentric pentru ,Dezvoltare personald” poate fi descris ca o abordare
ce prezinta anumite concepte-cheie la niveluri de complexitate care sporesc pe masura
avansarii prin etapele de scolarizare. Edificat in baza conceptiei pedagogului si
psihologului Jerome Bruner, conform caruia ,orice subiect poate fi predat in mod efici-
ent, intr-o formaintelectual corecta, oricarui copil, la orice etapa de dezvoltare” (Bruner
1960), curriculumul concentric reprezinta fundamentul pedagogic al acestui program.
Copiilor li se prezinta, la o varsta timpurie, anumite secvente de informatie, subiecte si
sarcini; acestea le sunt prezentate iar si iar, pentru consolidare si pentru a sta la baza
altor competente si unitati de continut. Pe langa faptul ca, folosind metoda invatarii
adaptate, copilul va atinge performanta privind diferite deprinderi de viata, se cere
remarcat si un alt aspect - sensul si insemnatatea a ceea ce se preda devin, la randul
lor, o componenta a programului. Curriculumul concentric contine idei, principii si valori
care capataimportanta atat pentru elevi, pe masura maturizarii acestora, cat si pentru
societate cauntotintreg. Astfel, programul adopta abordarea si paradigma invatarii pe
parcursul intregii vieti.
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Cum sunt organizate competentele?
Competentele vizate prin studiul disciplinei ,Dezvoltare personald@” sunt formate in
cadrul a cinci module, care cuprind cinci concepte-cheie. Acestea sunt:

Modulul 1

~Arta cunoasterii de sine si a celuilalt”, care pune accent
pe cunoasterea si acceptarea de sine; explorarea si
autoevaluarea resurselor personale; familia ca valoare:
responsabilitati, roluri de gen, stereotipuri; comunicarea
asertiva, nonconflictuala si nonviolenta; autoeducare si
voluntariat etc.

Modulul 2

+Asigurarea calitatii vietii", cu accent pe integritate, gestionarea
eficienta a resurselor, responsabilitate pentru o dezvoltare
durabila, o buna gospodarire etc.

Modulul 3

.Modul sanatos de viata”, careii ghideaza pe eleviin aspecte
ce tin de sanatatea fizica, emotionala, alimentatia sanatoasa,
contracararea viciilor: droguri, alcool, fumat, influente de
diferit gen etc.

Modulul 4

.Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului
antreprenorial®, care pune accent pe intelegerea profesiilor
din perspectiva pietei muncii, planificarea carierei si luarea
deciziilor de cariera, dezvoltarea spiritului antreprenorial
ca optiune de cariera etc.

Modulul 5

,Securitatea personald”, care ofera elevilor contextul de formare
a unui comportament orientat catre asigurarea securitatii
proprii si a celorlalti.
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Bazandu-se pe curriculumul concentric, fiecare ghid din aceasta serie se structureaza
dupa aceleasi module si notiuni-cheie. Sarcinile sunt dispersate pe parcursul unui an
scolar, cate patru pentru fiecare modul. Prin urmare, fiecare ghid contine 20 de sarcini.
insa temele si sarcinile destinate elevilor se suprapun deseori: de exemplu, o sarcina
legata de modul de viata sanatos va atinge si subiecte precum asigurarea calitatii vietii
siarta cunoasterii de sine; o sarcina - destinata copiilor mai mari - centrata pe oportu-
nitatile profesionale vaimplica sicunoasterea de sine siasigurarea calitatii vietii s.a.m.d.
Prinurmare, desi sarcinile sunt organizate in cinci module, ele nu se pot percepe ca fiind
absolut izolate una de alta.

Abordarea modulara insista pe o viziune asupra activitatii didactice caracterizata prin
integrarea cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor specifice dezvoltarii de competen-
te. Aceasta abordare integratoare este reflectata in fiecare modul, valorificAndu-se si
celeinvatate la alte discipline scolare sau din mediul social si familial al elevului. inacest
mod, disciplina ,Dezvoltare personald” se centreaza pe formarea de competente cu un
accent aparte pe valori, atitudini si inclinatii.

Cum urmeaza sa predau modulele?

Modulele si sarcinile sunt prezentate in ordine cronologica. Recomandam sa respectati
aceasta ordine, pentru ca astfel deprinderile de viata se vor dezvolta la elevi treptat, in
baza unor notiuni-cheie si printr-un proces planificat si organizat. Printre metodele de
predare-invatare utilizate se numara invatarea pe baza de sarcini si invatarea prin co-
laborare. Ambele se edifica pe o viziune cognitiv-constructivista a invatarii, care pre-
supune cd educabilul acumuleaza cunostinte, realizdnd o anumita sarcina individual,
facand apoi schimb de idei cuun coleg sauin cadrul unei echipe, impartasind rezultatele
cu intreaga clasa. Procedeul ,gandeste - lucreaza in perechi - impartaseste” se rega-
seste in mai multe sarcini, contribuind la dezvoltarea deprinderilor sociale si de colabo-
rare. La fel, reflectia individuala si colectiva asupra procesului de invatare, un element
important al dezvoltarii personale, face parte din mai multe sarcini.

Care este rolul meu, al profesorului?

in cadrul acestui program, rolul profesorului este s& initieze si sa ghideze procesele de
invatare, sa-iantreneze sisa-iinsoteasca pe eleviin experienta de invatare si s&-i ajute
sa depaseasca dificultatile. Profesorul trebuie sa-si dea seama de faptul ca, in conse-
cintd, rolul sau va fi mai curand unul de formator si moderator decét de transmitator de
cunostinte. Aceasta schimbare tine si de evaluarea procesului de invatare si a finalita-
tilor de studiu. Elevilor li se cere sa-si elaboreze propriile strategii de solutionare a pro-
blemelor: sa analizeze independent o problema si sa evalueze critic mai multe moduri
de a o rezolva. Asadar, rezultatele invatarii fiecarui elev trebuie examinate individual,
acesteanu pot fiapreciate printr-o evaluare sumativa ordinara. Evaluarea se va organiza
in mod formativ, adica profesorul va observa si evalua continuu procesul de invatare al
fiecarui elev, nu doar rezultatele. in acest context, oferirea unui feedback individual si
personal devine un element important al rolului profesorului.
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Cum este structurat ghidul?

Toate ,Ghidurile profesorului” pentru disciplina ,Dezvoltare personald” au o structura
similara. in paginile ce urmeaza veti gasi o descriere mai detaliatd a modulelor si a de-
prinderilor de viata specifice fiecarei clase vizate. Ghidul contine 20 de sarcini, distri-
buite in cinci module. Sarcinile sunt prezentate in acelasi mod: in stanga paginii sunt
indicate obiectivele, competentele vizate, formele de activitate, etapele sitimpul nece-
sar, materialele si modul de organizare a clasei. Unele sarcini se constituie dintr-o acti-
vitate dubla de predare si invatare: o recomandare de tema pentru acasa si analiza
acesteiain lectia urmatoare (follow-up). Apoi, se prezinta descrierea detaliata a lectiei.
in sectiunea din dreapta, se enumera toate instructiunile pe care le primesc elevii, cu
exemple (schite) de posibile prezentari sau fise de lucru.

Ce materiale adaugatoare as putea utiliza?

Materialele necesare pentru fiecare lectie sunt enumerate in dreptul sarcinilor. Prin ma-
terial intelegem atat hartie, pixuri, creioane colorate, cat si telefoane mobile sau com-
putere. Pentru unele sarcini ar putea fi nevoie ca profesorul sa descarce de pe Internet
materiale adaugatoare, in functie de cunostintele si experienta sa anterioara. Daca este
cazul, acest lucru este recomandat. Va rugam sa retineti ca aceasta serie de ghiduri
dedicate disciplinei ,Dezvoltare personald” nu este decat una din numeroasele resurse
ce pot fi utilizate: bineinteles, profesorii se pot inspira si din alte materiale disponibile,

care tin de dezvoltarea personala.

Unde se inregistreaza munca elevilor?

Exista mai multe moduriin care elevii isi pot inregistra munca efectuata. Deoarece nu
exista un caiet special al elevului, profesorii sunt cei care pot decide forma de inregis-
trare alucrarilor.

De exemplu:

» Eleviilucreaza pe fise individuale distribuite de profesor. Toate lucrarile se
colecteaza intr-o mapa. Daca doresc, eleviiisi pot confectiona mapele in prima
lectie, lainceputul anului scolar. in mapa se pot adauga si materiale suplimentare
(fotografii etc.).

« Eleviilucreazain caiete, unde scriu/deseneaza toate schitele, notele, eseurile etc.
Caietele servesc, in fond, drept jurnale personale. Un punct forte al acestora este
ca paginile sunt cusute si, deci, se exclude riscul pierderii materialelor. Eleviiisi pot
infrumuseta caietele dupa dorinta.

« In functie de situatia socioeconomicé a parintilor, profesorii le pot propune sa
achizitioneze singuri caietele pentru elevi. Aceasta propunere se poate discuta
la una din sedintele cu parintii.
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Cum are loc evaluarea elevilor?

Evaluarea formativa se desfasoara pe parcursul predarii-invatarii fiecarui modul.
Evaluarea sumativa se efectueaza lafinele fiecarui modul, cu ajutorul instrumentului de
evaluare propus, pornind de la autoevaluarea elevilor in baza descriptorilor de compe-
tente formate/dezvoltate pe parcursul studierii modulului. Elevul isi identifica propriul
potential de dezvoltare siisi formuleaza scopuri pentru viitor. Dupa aceasta, profesorul
fi oferafiecaruielev feedback individual sub forma unei critici constructive, concentran-
du-se mai degraba pe dezvoltarea competentelor si pe punctele forte, decéat pe defici-
ente. Fisele de evaluare urmeaza sa devina o parte importanta a portofoliului elevului.

Cum imi evaluez modul de predare?

Orice forma de predare necesita ca profesorul sa-si evalueze in mod regulat munca si
sareflecteze asupra ei. Autoevaluarea se poate face in bazaunorintrebari-cheie, care
deriva din obiectivele propuse, competentele de format, finalitatile de studiu, activi-
tatea elevilor etc. Reflectia se poate face in pereche cu un coleg, de la egal la egal, in
urma asistarii reciproce la lectiile de dezvoltare personald. Sugeram ca, inainte de a
invita colegul sa asiste la lectie, s determinati cateva aspecte care va intereseaza si
saile comunicati. Astfel puteti spera sa primiti observatii si sugestii concretein urma
acestei experiente. Feedbackul trebuie sa fie oferit colegial, sub forma unor critici
constructive.

Care este rolul parintilor in predarea disciplinei?

Orele de dezvoltare personala au locin scoala. Cu toate acestea, elevii vor primi si teme
pentruacasa, care presupun colectareade informatii de la parinti sau rude (de exemplu,
despre biografiile lor, despre requli, despre trecut etc.). Recomandam cadisciplina ,Dez-
voltare personald”sale fie prezentata parintilor, in cadrul unei sedinte, lainceputul anu-
lui scolar. Parintii si familia au un rol important in dezvoltarea copiilor, in definirea
identitatii lor, a normelor morale, a valorilor si a perspectivelor de viitor. Profesorii ar
trebui sa informeze parintii despre specificul programului de dezvoltare personala, sa
le ofere o privire de ansamblu asupra modulelor si a felului in care vor lucra elevii la ore
(individual, in perechi, in grupuri etc.). Parintii pot fi incurajati sa participe activ la pro-
cesul de invatare al copiilor lor, asociindu-se cu scoala intr-un mod pozitiv. ,Dezvoltare
personald” este o disciplind in care integrarea lumii exterioare si a comunitatii scolii
joacaunrolimportant. in cadrul unor sarcini, elevii vor aduna informatii, comunicand cu
oamenii si descoperind fenomene care fac parte din viata comunitatii lor. Prin urmare,
disciplina ,Dezvoltare personald” este legata de clasa, dar devine si o parte a dezvoltarii
intregii scoli si necesita implicarea tuturor factorilor interesati din comunitate.
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GHIDUL INVATATORULUI
PENTRU DISCIPLINA DEZVOLTARE PERSONALA
CLASA 4

Acest manual constd din 20 de sarcini care sunt impartite in mod egal intre cele cinci
module. Modulele se concentreaza pe urmatoarele obiective si competente:

Modulul 1:

Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

Competenta specifica: identificarea prioritatilor in propria dezvoltare personala, rezol-
varea unor situatii problematice in context scolar siinvatarea unei comunicéari adecvate
in contexte diferite. Aceasta include:

« identificarea potentialului propriu;
e examinarea schimbarilor legate de dezvoltarea personala;
« identificarea prioritatilor si formularea obiectivelor de dezvoltare personala.

Subiectele tratate aici se referad indeaproape la descoperirea propriului potential (Sar-
cina1), la gasirea de solutii alternative chiar siin situatii dificile (Sarcina 2), pregatireain
comun a unui contract cu reguli pentru o conduita buna(Sarcina 3) si analiza schimba-
rilor din viata personala(Sarcina 4).

Modulul 2:

Asigurarea calitatii vietii

Competenta specifica: identificarea limitelor si a modalitatilor de satisfacere a dorin-
telor si nevoilor, adoptarea unui consum rational de bunuri si manifestarea/cresterea
aprecierii si a respectului fata de sine si de ceilalti. Aceasta include:

« intelegerea caracteristicilor unei persoane cu demnitate; portretul consumatorului;
« identificarea resurselor de invatare;
« intelegerea relatiei dintre dorinte si nevoi.

Subiectele tratate aici se refera laintelegerea valorilor personale (Sarcina 5), la reflec-
tareaasupramodelelor deinvatare(Sarcina 6), la experimentarea unei abordari creative
a problemelor de mediu(Sarcina 7) si o privire critica asupra propriei identitati de con-
sumator(Sarcina 8).
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Modulul 3:

Modul sanatos de viata

Competenta specifica: descrierea modificarilor corpului la pubertate, compararea di-
feritelor surse de informatii despre modul de viata sanatos si mentinerea unui echilibru
intre dezvoltarea fizica si mentala. Aceasta include:

 autoevaluarea modificarilor corpului;
e recunoasterea fazelor de dezvoltare a organismului uman;
o reducerea oboselii dupa efortul intelectual si fizic.

Subiectele tratate aici se refera la schimbari in perioada pubertatii (Sarcina 9), diferite
idei de promovare a stilului de viata sanatos(Sarcina 10), explorarea modurilor de a duce
o viata echilibrata (Sarcina 11) si analizarea si intelegerea specificului ,Conventiei Nati-
unilor Unite cu privire la Drepturile Copilului” (CDC)(Sarcina 12).

Modulul 4:

Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului antreprenorial
Competenta specifica: descrierea abilitatilor necesare anumitor profesii, analiza disci-
plinelor scolare din perspectiva profesiilor si aprecierea beneficiilor tuturor profesiilor.
Aceastainclude:

« exercitii pentru aintelege modulin care se invata;
« abordari usoare si dificile in activitatile de invatare;
e prezentarea experientelor de voluntariat, in scoala sau comunitate.

Subiectele tratate aiciinclud o mai bunaintelegere a punctelor forte personale(Sarcina
13), compararea disciplinelor scolare cu nevoile de invatare pentru viata (Sarcina 14),
valoarea diferitelor profesii (Sarcina 15) si intelegerea nevoii de munca voluntara in so-
cietate (Sarcina 16).

10
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Modulul 5:

Securitatea personala

Competenta specifica: identificarea regulilor privind securitatea personala in locurile
publice si recunoasterea situatiilor potential periculoase din mediul online. Aceasta
include:

» simularea unor situatii periculoase in anumite locuri publice;

e simularea unor situatii de comunicare cu diferite persoane, pentru a evita situatiile
de risc;

 analiza continutului informatiilor de pe Internet si consecintele accesarii acestora.

Subiectele tratate aici includ intelegerea comportamentului adecvat in situatii pericu-
loase (Sarcina 17), analiza momentelor periculoase din spatiile publice, (Sarcina 18), in-
telegerea rutinelor in caz de urgenta (Sarcina 19) si pregatirea/dezvoltarea pentru o
comunicare online sigura(Sarcina 20).

1"
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Modulul1 Sarcinile 1-4 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MODULUL 1
ARTA CUNOASTERII
DE SINE SI A CELUILALT

Arta cunoasterii de sine si a celuilalt pune accent pe cunoasterea
siacceptarea de sine; explorarea si autoevaluarea resurselor
personale; familia ca valoare: responsabilitati, roluri de gen,
stereotipuri; comunicarea asertiva, nonconflictuala si nonviolenta;
autoeducare si voluntariat etc.




Modulul1 Sarcinal

vy

Scop

Elevii devin mai
constientienti de propriul
potential. Eiinvata despre
potentialul celorlalti.

)

Timp necesar
45 minute

28

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi

E

Organizarea clasei

Sablonul unei flori (elevii fie

il copiaza, fie il deseneaza singuri);
Foi de hartie; Creioane colorate;
Acuarele.

F:

Modulul 1
Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

\@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 1
FLOAREA

POTENTIALULUI MEU

DESCRIEREA LECTIEI

in timp ce elevii privesc, profesorul deseneaza o floare mare
pe tabla sau pe o foaie de flipchart. In centrul florii, el scrie
Lbunica”. Apoi, iiintreaba pe elevi ce le place la bunica lor.

. Profesorul scrie raspunsurile in petalele sau frunzele florii (vezi

materialele pentru elevi). Raspunsurile similare sunt notate
in acelasi spatiu.

. Profesorul explica faptul ca aceasta floare este o reprezentare

a bunicii. li intreaba apoi pe elevi cum ar arata o floare care i-ar
reprezenta chiar pe ei? Ce cuvinte ar fi scrise acolo?

. Elevii primesc acum o foaie cu desenul unei flori (vezi materialele

pentru elevi) sau deseneaza eiinsisi o floare. in centrul florii

isi scriu numele si completeaza petalele si frunzele cu lucrurile
care le plac la propria persoana. Pentru ca nu este intotdeauna
usor sa numesti caracteristici despre tine insuti, ar putea,
pentruinceput, sa adune idei pe care sa le noteze in caietele lor.

. Odata ce petalele si frunzele au fost completate, elevii incep

sa coloreze floarea.

. In continuare, in perechi, isi arata unul altuia floarea si o explica.

Apoi, fac schimb de flori si se plimba prin clasa, povestind altor
elevi despre potentialul colegului a carui floare o au in maini.

16



Modulul1 Sarcinal \@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

17



Modulul1 Sarcina 2

vy

Scop

Eleviiinvata sa rezolve
disputele pasnic, fara
violente. Ei castiga o
anumita experienta cu
ajutorul unul joc de rol.

©)

Timp necesar
45 minute

a8

Forme de activitate

» Lucruingrup
» Discutiein plen

H

Organizarea clasei

Spatiu suficient pentru a repeta
sceneta. Foi de hartie goale;
Creioane colorate; Acuarele.

F:

Modulul 1

Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

\@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 2

DESCRIEREA LECTIEI

Se formeaza grupuri de patru elevi. Fiecare membru povesteste
cand a avut o disputa/conflict si pentru ce. impreuna, grupul
decide care dintre povesti va fi pusa in scena, de exemplu:
 lupta pentru ojucarie,

lupta pentru cine se joaca cu cine,

lupta pentru céarti sau alte instrumente in clasé,

lupta pentru ca cineva a spus ceva jignitor,

« lupta pentru ca cineva aincheiat brusc o prietenie.

. Fiecare grup discuta o solutie pasnica de rezolvare a conflictului

ales. Exista o singura cale?

. Se gandesc la cine va interpreta fiecare rol si repeta sceneta de

mai multe ori.

. Profesorulii sprijina pe elevi in repetarea jocului de rol. Apoi,

invita fiecare grup sa-si joace scenetain fata clasei. Daca exista
suficient timp (sau ca tema pentru acasa), grupurile pot crea cate
patru desene care sa ilustreze povestea lor (conflictul si modul de
rezolvare).




\ ' / Dezvolt

are personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

Modulul1 Sarcina 2 \@/

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

o

777 7
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Modulul1 Sarcina 3

vy

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

Scop

Eleviiinteleg ca reqgulile
stabilite in comun ajuta la
evitarea problemelor.
Eiaplicarequlile
comunicariiin grup siinvata
sa accepte opinii diferite.

©)

Timp necesar
45 minute

jolel

Forme de activitate

e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Spatiu suficient pentruastain
semicerc; Copii ale documentului
,Regulile sunt importante” (vezi
materialele pentru elevi); Hartie de
dimensiuni mari pentru afisul
,Requlile sunt importante”. Poster gol
pentru crearea Contractului cu requli
(vezi materialele pentru elevi).

t-

Modulul 1
Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

\@/

SARCINA 3

CONTRACTUL CU
REGULILE NOASTRE

9.

DESCRIEREA LECTIEI

Elevii formeaza perechi. Fiecare pereche primeste o copie a
afisului ,Regulile sunt importante” (vezi materialele pentru elevi).
impreuna citesc textul.

in perechi, elevii incercuiesc requlile asupra carora au cazut de
acord. Eiisi compara rezultatele cu cele ale altor perechi.
Acum, fiecare pereche se gandeste la requlile pe care vreasa le
aibain clasa. Le noteaza pe biletele de hartie.

Fiecare perechefsilipeste biletelele pe tabla sau pe un perete.
Clasa se asazain semicerc in fata tablei sau a peretelui.
Profesorul sugereaza sortarea propunerilor similare pe
categorii. Elevii dau indicii.

in cadrul unei discutii in plen, elevii hotarasc requlile care ar
trebui sa fie introduse intr-un contract. Requlile care nu vor fi
incluse in contract sunt eliminate de pe tabla sau de pe perete.
Profesorul incepe o discutie punand urmatoarele intrebari:

e Cum ne ajuta regulile pentru a trai sia lucraimpreuna?

e De ce avem nevoie de ele?

Sunt requlile corecte pentru toata lumea?

« Exista situatiiin care trebuie sa schimbi o requla?

» Cine ar trebui sa stabileasca regulile si de ce?

e Ce seintampla daca nurespectam requlile?

Profesorul agata un poster gol pe perete. impreuna cu elevii,
scriu pe poster regulile pe care le-au decis (vezi materialele
pentru elevi).

Toata lumea semneaza posterul.

10. Posterul este afisat in clasa.

20



Modulul1 Sarcina3 \@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

[ Reguli rationale si reguli fara sens J

e Respectd pe toatd lumea din clasd. e Cdstigd intotdeauna un joc.
e Fii cel mai bun elev. e Pune-i pe elevii mai slabi in situatia
de a pierde.

e Lasd pe toatd lumea sd participe.

e Fii politicos.

e Lasd-i pe toti sd facd ce vor.

e (Creazd o atmosferd bund.

e Fii corect.
o Evitd conflictele.

UMMM

e Pdstreazd clasa ordonatd / curatd.

¢ Nu folosi violenta.

e Fd mizerie in clasd.

e Nu hdrtui pe nimeni.

Contractul cu reguli

FiIl CORECT

LASA-1 PE,TOTI
SA'PARTICIPE

CREEAZA/

OJATMOSFERA BUNA

EVITA'CONFLICTELE

21



Modulul1 Sarcina 4

vy

Scop

Copiii se pregatesc
pentru viata lor viitoare
ca elevide gimnaziu. Eilsi
analizeaza personalitatea
sise gandescla
caracteristicile care i-ar
ajuta sareuseasca.

)

Timp necesar
45 minute

28

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Copii ale desenului unei vai peste
care nu exista pod (vezi materialele
pentru elevi); Copii ale fisei cu
rucsacul pentru elevi(vezi
materialele pentru elevi).

t-

Modulul 1
Arta cunoasterii de sine si a celuilalt

\@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 4
SCHIMBARI

N VIATA ELEVULUI

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul prezintd o imagine a unui grup de tineri care vrea

sa traverseze o vale. Profesorul si elevii discuta modalitatile
posibile de a traversa aceasta vale. De exemplu: ,coborati si
apoi urcati”, ,gasiti un pod”, ,construiti un pod” etc. Elevii pot
veni cu idei diferite in functie de personalitatea lor, de exemplu:
Lcurajos”, ,prudent”, ,inventiv” etc.

. Apoi, profesorul prezinta o imagine similara cu o vale, dar pe o

parte a vaii exista un simbol al clasei a IV-a, iar pe cealalta parte
este un simbol al gimnaziului (vezi materialele pentru elevi).

. Elevii primesc o fisa cu schita unui elev cu un rucsac sau il

deseneaza singuri (vezi materialele pentru elevi). in rucsac
trebuie sa impacheteze calitatile necesare pentru a ajunge

cu succes la gimnaziu. Eiisi punintrebari de genul: ,Ce
caracteristici trebuie sa am pentru a putea invata bine?”, ,Ce ma
motiveaza?”, ,Pe care dintre aceste calitati le am deja?” etc.

. In perechi sau in grupuri mici, elevii isi explica reciproc ce

au decis sa impacheteze in rucsac. Profesorul incheie lectia
invitand elevii saimpartaseasca ceea ce au experimentat
in timpul acestui exercitiu. Este important ca profesorul sa
manifeste admiratie pentru realizarile siideile elevilor.

22
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Modulul1 Sarcina 4 \@/ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru
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Modulul 2 Sarcinile5-8 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MODULUL 2 .
ASIGURAREA CALITATII VIETH

Asigurarea calitatii vietii pune accent pe integritate, gestionarea
eficienta a resurselor, responsabilitate pentru o dezvoltare durabila,
0 buna gospodarire etc.

25



Modulul 2 Sarcinab

Scop

Elevii proiecteaza un drapel
care ilustreaza valorile si
visele lor. Eiinvata despre
importanta valarilor.

)

Timp necesar
45 minute

22

Forme de activitate
e Lucruindividual

e Lucruingrup

» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Foi de hértie; Creioane colorate;
Imagini cu steaguri; Informatii
despre semnificatia acestora; Schita
unui drapel multiplicata pe fise sau
desenata pe tabla(consultati
materialele pentru elevi).

ot

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 5

PROIECTATI-VA
PROPRIUL DRAPEL

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul arata cateva imagini cu steaguri si explica semnificatia
acestora. De exemplu: in Africa de Sud, dupa ce Nelson Mandela a
fost eliberat din inchisoare in 1990, a fost proiectat un nou drapel.
Culorile negru, verde si galben reprezinta partidul politic al lui
Nelson Mandela (Congresul National African), culoarea albastra si
cea alba au fost preluate de pe steaqgul vechi, iar forma ,Y” se refera
la diferitele culturi din tara.

. Elevii primesc fise cu conturul unui steag sau il deseneaza singuri

(vezi materialele pentru elevi). Ei vor desena un drapel cu simboluri
care reprezinta personalitatea lor.

. Simbolurile trebuie sa reprezinte scopurile, dorintele si valorile lor.

Dar valorile ar trebui sa fie un punct comun, de exemplu, respect,
demnitate etc.

. Dupa ce au terminat, se formeaza grupuri de patru sau cinci elevi.

in cadrul grupului, fiecare elev isi prezinta drapelul si semnificatia
simbolurilor folosite.

. Daca exista timp, fiecare grup poate crea un ,drapel de grup”. Ce

simboluri sunt reprezentative pentru intreqgul grup?

. Daca este posibil, expuneti toate steagurile in urmatoarele

saptamaniin clasa.

26



Modulul 2 Sarcinab @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Drapelul meu

27



Modulul2 Sarcina6

Scop

Elevii reflecteaza

asupra obiceiurilor
corecte de invatare.
Eiinvata sa-sivalorifice
abilitatile pozitive si
invata despre importanta
sprijinului primit de la
parinti si profesori.

©)

Timp necesar
45 minute

a8

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
« Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Fisa.ln ce situatie este importanta
o relatie pentru mine?” multiplicata
pentru elevi; Suficient loc pentru
discutiain plen, astfel incét elevii
s& se poata vedea reciproc.

t-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 6

RESURSE
DE INVATARE

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul oferd céteva informatii despre importanta relatiilor.
El subliniaza faptul ca avem relatii cu multi oameni: cu parintii,
fratii, membrii familiei extinse, prietenii de acasa si de la scoala.
Este important sa avem relatii cu alte persoane, deoarece
aceste conexiuni ne pot face sa ne simtim bine cu noiinsine.

. Elevilor li se cere acum saisi deschida caietele si sa raspunda

la urmatoarele intrebari(scrise pe tabla sau pe flipchart, ori
afisate pe ecran): ,in ce momente am cea mai mare nevoie de
relatii? iImi amintesc un moment anume?” Si: ,Cand a avut cineva
nevoie de mine?”(in general, este bine dacé elevii au timp s
noteze lucrurile inainte de a le discuta. Astfel sunt mai dispusi sa
participe la discutie. Acest lucru se bazeaza pe metoda ,ganditi -
faceti pereche -impartasiti). Elevii isi impartasesc cuvintele
cheie cu vecinul. Apoi, profesorul colecteaza raspunsurile de la
intreaga clasa. El le noteaza pe tabla si le grupeaza.

. Profesorul explica faptul ca, atunci cand vine vorba de invatare,

fiecare elev, in fiecare moment trebuie sa decida daca doreste
s& depinda doar de el insusi sau dacé este bine s obtina sprijin
de la parinti, profesori sau colegi.

. Fiecare elev primeste si completeaza fisa,in ce situatie este

importanta o relatie pentru mine?” (vezi materialele pentru elevi).
Elevii pot discutaintre ei siisi pot impartasiideile.

. Lafinalul lectiei, elevii se asaza intr-un cerc mare. Profesorul

incepe o discutie despre importanta de a crede in tine insuti,
importanta sprijinului si despre faptul ca este in regula sa ceri
ajutor.
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Modulul 2 Sarcina 6 @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

In ce situatie este
importanta o relatie

Cand a avut cineva

pentru mine? nevoie de mine?

Sa invatam de la altii,
sa invatam impreuna cu altii

De ce este folositor? /

De la cine invat? Situatia/sarcina/problema .
. : . . Care sunt avantajele?

De la mine insumi

De la un coleg, un prieten

De la pdrinti, de la membrii
familiei

De la profesor/i

29



Modulul 2 Sarcina?7

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 7

PUNGA NOASTRA PENTRU

Scop

Eleviivor scrie sivorilustra
idei care sane ajute sa
pastram mediul curat, pe

pungi alimentare din hartie.

Acestea vor fidistribuite la
magazinul alimentar local.

)

Timp necesar
45 minute

joiel

Forme de activitate

e Lucruingrup
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Foaie mare de
hartie; Pungi pentru alimente (din
hartie); Creioane, pixuri, markere;
Cartidespre protectia mediului.

t-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

PROTECTIA MEDIULUI

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul incepe cu prezentarea proiectului. Este vorba
despre crearea unor modele pentru pungi de hartie cu logouri

si sloganuri care incurajeaza consumul durabil. Profesorul
explica pe scurt ce este un logo si ce este un slogan. El poate da
exemple. Prin aceasta sarcina, elevii invata cum sa lucreze la un
proiect. Daca nu au experientain lucrul cu proiecte, profesorii
trebuie sa le ofere cateva instructiuni. Daca elevii au ceva
experienta, atunci pot continua sa formeze grupuri.

. Elevii, in grupuri, fac un brainstorming cu privire la urmatoarele

subiecte: De cate pungi au nevoie? Cat timp au la dispozitie? Ce
idei au pentru logouri si sloganuri? (vezi materialele pentru elevi).

. Scopul acestei lectii este doar acela de a genera idei pentru

logoul si sloganul de pus pe pungi. inca nu se discuta decorarea

pungilor. Deci, dupa ce s-a terminat planificareain echipe,

ideile sunt prezentate in plen. Grupurile isi comenteaza reciproc
propunerile, punintrebari daca este nevoie de clarificari silauda
ideile prezentate.

4. In plen, elevii descriu materialele suplimentare de care au nevoie

pentru a-si decora pungile (daca este cazul) si vad daca aceste
materiale existain clasa. Pungile sunt decorate in echipa, fie
ca tema pentru acasa, fie in orice alt timp suplimentar pe care
profesorul |I-ar putea rezerva in acest scop.

. Munca la proiect se vaincheia cu o expozitie organizatain clasa

sauin scoala.
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Modulul 2 Sarcina?7 @ Dezvoltare personald, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Punga noastra pentru
protectia mediului

Ce magazine

i De unde am Ce media ar scrie
o ar putea fi putea procura .
Cand incepem? interesate? pungile? despre proiectul
Cdnd incheiem? nostru?

Ce este unlogo/o sigla? Ce este un slogan/o lozinca?

O sigla este un element grafic, 0 emblema, un Un slogan este o fraza scurta, care impresioneaza,
simbol sau un nume stilizat utilizat pentru a este memorabila, care are atributele de a atrage
identifica o companie, o organizatie, un produs sau publicul.

0 marca.
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Modulul2 Sarcina8

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 8

EU S1 BRANDURILE MELE:
IDENTITATEA MEA DE CONSUMATOR

Scop

Eleviiinteleg ca sunt
consumatori. Devin
constienti de influenta
publicitatii asupra
obiceiurilor de consum.
Eiinvata ce este un
brand/o marca.

)

Timp necesar
45 minute

AR

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Tema pentru acasa afisata pe perete;
Hartie uzata/carton folosit (aduse

de elevi); Masa cu foi de hartie goale,
foarfece, lipici; Spatiu pregatit pentru
depozitarea unor materiale; Colaj
realizat din hartie uzata; Informatii
despre poluare si energie
regenerabila.

t-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

DESCRIEREA LECTIEI

Elevii primesc fisa sau deseneaza eiinsisi un tabel cu patru
sectiuni (consultati materialele pentru elevi). in prima sectiune,
fiecare elev noteaza numele si deseneaza pictograma unei marci
careli place. Daca exista timp, tabelul poate fiilustrat cu articole
decupate si sloganuri din reviste si ziare.

. Inadoua si a treia sectiune a tabelului, fiecare elev noteaz

opinia externa: ce parere au altii despre el atunci cand poarta
sau nu acel brand?

. In sectiunea a patra, se noteaza punctul de vedere personal.

Cum se simte fiecare cand poarta acel brand?

. Elevii citescintrebarile. Se pregatesc pentru discutia de grup

(pentruintrebari orientative, consultati materialele pentru elevi).

. Profesorul modereaza discutia, ramanand neutru.
. Profesorul propune o,zi fara brand/marca”. in aceasta zi, elevii

ar trebui sa poarte lucruri fara logo sau nume de marca. Cum
reactioneaza elevii? Puteti planifica aceasta zi impreuna?

La sfarsitul lectiei, profesorul se refera la drepturile copiilor,

in special drepturile pentru dezvoltare si siguranta personala.
Profesorulii ajuta pe elevi sainteleaga diferenta dintre nevoia de
educatie si apa curata si dorinta de a avea cei mai noi adidasi si
cel mai tare smartphone. Este important sa nuii faceti pe elevi
sa se simtarauinlegatura cu dorintele lor.
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Modulul 2 Sarcina 8 @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Eu si brandurile mele

Un produs de marcd pe care as vrea sd il am: : Ce ar gdndi oamenii despre mine dacd as purta
. sau as folosi acest lucru?

Ce ar gandi oamenii despre mine, atunci cdnd nu  : Cdt de important este cu adevdrat pentru mine?
il port sau nu il folosesc? . De ce md tem cdnd nu folosesc articole de marcd?

9 intrebari pentru discutie

Existd multe rdspunsuri similare? De ce? De ce nu?

in ce fel influenteazd marca modul
in care oamenii se percep?

Puteti gdsi motive pentru care brandurile
sunt copiate/imitate?

De ce credeti cad atat de multi adolescenti
iubesc brandurile?

—

W (LA

Superdry.
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Modulul 3 Sarcinile 9-12 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MODULUL3 .
MODUL SANATOS DE VIATA

Modul sanatos de viata ghideaza elevii in aspecte ce tin de sanatatea
fizica si emotionalad, de alimentatia sanatoasa, de contracararea
viciilor: droguri, alcool, fumat, influente de diferit gen etc.
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Modulul 3 Sarcina9

\\/
Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 9

CORP, MINTE Sl DISPOZITIE:
SCHIMBARI LA PUBERTATE

Scop

Elevii reflecteaza la ceea
ce seintamplain corpul
siin mintea lorin timpul
pubertatii. Eiinteleg

ca aceste schimbari
sunt naturale siinvata
cum sa le faca fata.

)

Timp necesar
45 minute

a8

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Pentru aceasta ora este necesara

o atmosfera linistita si de incredere.
Chiar daca acest subiect este inclus
in programa, ar putea fi bine sa
informati parintii in timpul unei
intélniri despre planurile dvs.; Fise
tiparite pentru toti elevii (consultati
materialele pentru elevi).

F-

Modulul 3
Modul sanatos de viata

DESCRIEREA LECTIEI

intrucat pubertatea este un subiect foarte personal, este
important sa fiti constienti de acest lucru. Ca barbat, poate
doriti sa conduceti acest curs impreuna cu o colega de sex
feminin siinvers. De asemenea, puteti invita un voluntar sau un
angajat de la un centru de sanatate pentru aceasta lectie. Cine
va sprijina trebuie s& fie prietenos cu tinerii, deoarece este un
subiect sensibil. Profesorul poate discuta aceste subiecte cu
intreaga clasa, sau poate imparti clasain baieti si fete si poate
conduce discutia de doua ori.

. Profesorul distribuie fisa tiparita (consultati materialele pentru

elevi). El ar putea sa o adapteze, in prealabil. Fisele ii ajuta pe
elevi sainteleaga urmatoarele: orice se intamplain anii urmatori
este normal; are consecinte pentru corp si pentru minte; nu
toata lumea reactioneaza la fel.

. Profesorul decide cum vrea sa conduca discutia (vezi punctele 4

sib). Este important ca elevii care nu vor sa spuna nimic sa stie
canu sunt obligati sa vorbeasca.

. Discutia ar putea urma acesti trei pasi:

» Ganditi(elevii citesc fisa).

» Formati perechi(eleviiisi discuta opiniile despre subiect cu un
coleq. Este important ca fiecare elev sa-si gaseasca un
partener. Deoarece este un subiect delicat, profesorul poate
trece direct la discutia de grup).

« Impartasiti (discutie de grup).

. Profesorul poate relaxa discutia povestind cu umor despre

propria pubertate. Acesta este un subiect care nu se epuizeaza
niciodata. Nu trebuie trase concluzii finale in urma discutiilor.
Transmiteti un semnal cain aceasta clasa si cu acest profesor se
poate vorbi deschis despre pubertate.
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Modulul 3 Sarcina9

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

%

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Pentru fete si baieti, pubertatea este un moment de schimbari mari in corp siin minte (si in dispozitie).

Mintea si starea de spirit

1. Schimbarile in corpul siin sentimentele tale
iti pot provoca suferinta emotionala.

2. Dispozitia ta/starile tale de spirit se schimba
rapid.

3. Plansul nu este ceva de care trebuie safiti fie
rusine.

4. Te poate ajuta dacaitiimpartasesti
preocuparile cu parintii sau prietenii. Poate fi
linistitor.

5. Sadevii maiindependent face parte din
dezvoltarea ta.

6. Tusiparintii tai veti realiza ca alternantele
rapide intre comportamentul ,matur”si
cel ,copilaresc” sunt normale.

7. Relatia cu parintii tai vaincepe sa se schimbe.

Acest lucru poate genera conflicte si
dezacorduri.

Sarcini pentru elevi

Corpul

1.

La baieti si la fete, vocea se schimba in timpul
pubertatii.

Modificdrile sunt cauzate de o prelungire a corzilor
vocale.

Pentru o perioadd scurtd de timp, bdietii pot fi
constienti de un sunet scdrtdit sau de o modificare
a registrului in vocile lor. Aceasta poate provoca o
jend.

Desi nu este la fel de vizibil la fete, si vocile lor se
schimbd.

. Glandele sudoripare devin mai active.

Transpiratia n sine este inodord, dar bacteriile de
pe piele provoacd mirosuri nepldcute.

Aceste mirosuri pot fi prevenite printr-o bund
igiend personald.

Acneea poate schimba aspectul pielii.

Acneea apare pe fatd, pe spate si pe piept.

Acneea apare atunci cdnd glandele sebacee sunt
blocate cu dopuri de secretii uleioase.

Cel mai bun mod de a face fatd acneei este
pdstrarea pielii fdrd exces de grdsime.

Este foarte importantd spdlarea frecventd cu apd
caldd si sdpun, apoi cldtirea cu apd caldd.

Este util sd aveti o dietd echilibratd cu multe fructe
si legume.

Exercitiile fizice stimuleazd circulatia sdngelui cdtre
piele si pot ajuta la imbundtdtirea situatiei.
Stoarcerea cosurilor trebuie evitatd, deoarece
invineteste si dduneaza pielii.

Dacd acneea devine mai severd, trebuie consultat

1. Subliniati cuvintele si propozitiile pe care un medic pentru sfaturi si asistentd.
doriti sa le clarificati sau pe care nu le
intelegeti. Amintiti-va: intrebarea este un 4. Cresterea productiei de hormoni poate duce la
semn de inteligenta. ganduri despre sex si visare cu ochii deschisi.
2. Indicati cel putin trei aspecte (atat legate de * Unii pdrinti considerd cd aceasta este o etapd

corp, cat si de minte) pe care le veti discuta si

le vetiimpartasi cu un coleg din clasa.

naturald a dezvoltdrii si nu constituie un motiv de
ingrijorare.

Alti pdrinti pot considera cd unele vise sau fantezii
sunt gresite.
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Modulul 3 Sarcina10

\\/
Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 10

STILURI DE VIATA SANATOASE -
DIFERITE SURSE DE INFORMATII

Scop

Elevii analizeaza si compara
promovarea si publicitatea
facuta unor stiluri de viata si
produse sanatoase.
Eiinvata sa faca distinctia
intre informatiile de
sanatate publica siinteresul
economic al companiilor.

)

Timp necesar

Tema pentru acasa
45 minute

jole]

Forme de activitate
o Lucruindividual

e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Articole si fotografii despre un stil de
viata sanatos (vezi descrierea lectiei,
pasul 2); Foi de hartie; Daca este
posibil, computer cu acces la
Internet; Scaune asezate in cerc
pentru discutiain plen.

F:

Modulul 3
Modul sanatos de viata

DESCRIEREA LECTIEI

Promovarea stilurilor sanatoase de viata a devenit o afacere.

Pe de o parte, este minunat: mai multi oameni, autoritati, scoli
si companii sunt constiente de importanta unui stil de viata
sanatos. Cu toate acestea, elevii trebuie sd ramana critici fata
de toate tipurile de influenta. De aceea, in aceasta lectie, elevii
incep sdinvete despre diferite tipuri de informatii si interesele
din spatele lor. Acest lucru nuinseamna ca informatiile furnizate
de companii nu sunt valabile. Dar, cu totii trebuie s& stim cine
furnizeaza informatiile si sa le comparam cu cele din alte surse.

. Profesorul a dat elevilor, in prealabil, o tema pentru acasa: sa

caute articole si fotografii despre un stil de viatd sanatosin
ziare, reviste si pliante sau pe Internet. Alternativ, profesorul
poate cauta astfel de informatii pe Internet impreuna cu elevii,
in timpul lectiei. Dar pentru asta, au nevoie de un computer
conectat la Internet si o imprimanta.

. Profesorul si elevii incearca sa sorteze articolele si fotografiile in

functie de diferite subiecte, de exemplu:

e propunerialimentare, propuneri sportive, propuneri de
comportament;

« materiale de la: autoritati, specialisti, companii;

« informatii (fapte) sau reclame;

« tipul de persoane din imagini, cum ar fi: tanar, batran, frumos,
nesanatos.

. Dupafiecare sortare, profesorul modereaza un proces comun de

.gandire cu voce tare™

e Ce este surprinzator?

» Ce stiluri de viata sanatoase sunt prezentate sau promovate?

« Ce maface sa masimtrau, bolnav, bine, superior? Cine, ce-mi
promite?

. In echipe, elevii creeaza un poster in care promoveaza stiluri de

viata sanatoase la scoala. Aceasta ar putea fi o activitate extra-
curriculara, ori o puteti integra in educatia artistica.
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Modulul 3 Sarcina 10 Q Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru
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Modulul 3 Sarcina1l

Scop

Elevii exploreaza echilibrul
dintre activitatile fizice

si cele intelectuale.
Eilsidezvolta abilitatile
de autocunoastere
siautoevaluare.

Q)

Timp necesar
45 minute

jele]

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

s

Fisa,Viata echilibrata” multiplicata
sau scrisa pe tabla (consultati
materialele pentru elevi).

t-

Modulul 3
Modul sanatos de viata

\\/
Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 11

EFORTUL FIZIC
SI MENTAL

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul incepe o discutie despre elementele care alcatuiesc
o viata buna. Profesorul scrie diverse articole pe tabla precum
.mancare”, ,bani”, ,haine”, ,sanatate”, ,exercitiu” etc.

. Profesorul discuta cu elevii ce inseamna termenul ,echilibru”.

Dupa o scurta discutie, profesorul se refera la definitia din
dictionar.

. Profesorulincepe o alta discutie. El explica de ce o viata

echilibrata este mai buna decéat o viata in care ceva este in
exces, iar altceva este insuficient.

. Profesorul prezinta fisa ,Viata echilibrata” (vezi materialele

pentru elevi).

. El'le cere elevilor sa analizeze si sa reflecteze asupra nivelului

de echilibru din viata lor.

. Infinal, clasa reflecteaza asupra unui stil de viata echilibrat

care combind activitatile intelectuale, fizice si sociale.
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Modulul 3 Sarcinall 0 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Viata echilibrata

Activitatea (fizica si intelectuala) Valoarea pentru sanatate

Activitati mentale:

Sd inveti intensiv timp de o ord

Sd citesti o carte interesantd

Sd dezvolti un proiect

Activitati sociale:

Sd joci un joc cu prietenii

Sd vorbesti cu prietenul tdu cdnd esti trist

Sd coci o prdjiturd impreund cu cineva

Activitati fizice:

Sd alergi cinci km de trei ori pe sdptdmdnd

Sd dansezi

Sd respiri dimineata aer curat

Sd mergi la scoald pe jos sau cu bicicleta
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Modulul 3 Sarcina12

\\/
Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 12

DREPTURILE COPILULUI - CAND_, MUNCA
NU MAI ESTE SANATOASA?

Scop

Eleviiinvata ca, prin

lege, copiii nu trebuie
exploatati prin munca
fizica. Ei fac distinctia
intre a ajuta acasasi

afi exploatat, ceea ce
inseamna a fitinut departe
de accesul la educatie

si o copilarie buna.

©)

Timp necesar
45 minute

jele]

Forme de activitate
« Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Informati-va despre articolul 32 din
,Conventia Organizatiei Natiunilor
Unite privind drepturile copilului
(CDCY’; Planse cu exemple de diferite
munci; Spatiu pentru asezarea
scaunelorintr-un cerc mare.

F-

Modulul 3
Modul sanatos de viata

DESCRIEREA LECTIEI

Aceasta lectie se bazeaza pe articolul 32 din ,Conventia
Natiunilor Unite cu privire la drepturile copilului (CDC)":

.Fiecare copil are dreptul sa fie protejat de orice forma de munca
periculoasa sau care ar putea dauna educatiei, sanatatii sau
dezvoltarii sale. Statul are datoria de a stabili o varsta minima
pentru angajare, precum si orele si conditiile de munca.”

Elevii stauin cerc. Profesorul prezinta aproximativ 20 de planse
mari cu exemple de ,munci facute de copii”, cum ar fi: sa plimbe
cainele, sa confectioneze covoare, sa spele vasele, sa culeaga
mere, sa curete pantofii intreqii familii, sa curete adidasii proprii,
sa aiba grija de fratiin fiecare seara ...

. Profesorul arata catre clasa fiecare plansa, apoi o asaza pe

podea.

. Candle-a pus pe toate, le cere elevilor sa aranjeze plansele

intr-o ordine. In primul rand, ei discuta criteriile de ordonare,
de exemplu: ,Munca pe care imi place sa o fac”, ,Munca pe care
nu-mi place sa o fac”. Elevii spun si ei ce idei au despre cum sa
ordoneze plansele.

. Profesorul scrie doua titluri noi, fiecare pe o foaie de hartie:

.Munca nepermisa pentru copii” si ,Munca permisa pentru
copii”. Elevii rearanjeaza fisele dupa aceste criterii si profesorul
prezinta articolul 32 CDC.

. Lasfarsitul lectiei, profesorul subliniaza ca drepturile copiilor

sunt valabile in tarain care traiesc.

. Profesorul rezuma lista cu muncile interzise copiilor si cea cu

muncile care fac parte din responsabilitatile copiilor in familii.
Optional sau ca tema pentru acasa: tipariti pe foi A4 sau A3
cardurile cu drepturile copiilor de pe site-ul living-democracy.com/
childrens-rights-cards. Elevii le coloreaza si le atarna pe perete.
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Modulul 3 Sarcinal12 0 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Carduri cu drepturile copiilor

living-democracy.com/childrens-rights-cards, llustratii: Peti Wiskemann
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Modulul 4 Sarcinile 13-16 Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

PROIECTAREA CARIEREI
PROFESIONALE SI DEZVOLTAREA
SPIRITULUI ANTREPRENORIAL

Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului
antreprenorial pune accent pe intelegerea profesiilor din perspectiva
pietei muncii, planificarea carierei si luarea deciziilor de cariera,
dezvoltarea spiritului antreprenorial ca optiune de cariera etc.
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Modulul 4 Sarcina 13

Scop

Elevii reflecteaza asupra
propriilor abilitati si
preferinte siinvata mai
multe despre propria
personalitate si despre
cea a colegilor lor.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

o Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Fisa multiplicata pentru toti elevii
(a se vedea materialele pentru elevi);
Creioane colorate.

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale si
dezvoltarea spiritului antreprenorial

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

LUCRURILE LA

CARE MA PRICEP

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul scrie treiintrebari pe tabla:

e Laceestibun?

» Lace te-ai pricepe daca ai mai exersa?
« Lacenuveifibun niciodata?

. Profesorulimparte fiecarui elev cate o fisa si explica sarcina.

Elevii lucreaza individual si noteaza domeniile in care se
considera buni, domeniile in care vor sa-siimbunatateasca
performanta prin practica si pe cele in care cred ca nu vor fi
niciodata buni. Pentru unii elevi nu va fi atat de usor sa vina cu
multe propuneri(de exemplu, domenii de invatare, dar si abilitati
practice, instrumente, sarcini domestice etc.). Profesorul i
sprijina.

. Cand au terminat, isiimpartasesc ideile intre ei si le arata

profesorului.

. In perechi, ei discuta asemanarile si diferentele, perceptia de

sine si perceptia asupra celeilalte persoane.

. Lasfarsit, isi scriu numele pe fisa, o coloreaza si o afiseazain

clasa. Daca a mairdmas timp, poate avea loc o discutie de grup
in care, cine vrea, isi poate prezenta colegilor fisa sa.
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Modulul 4 Sarcinal3 @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

La ce esti
bun?

La ce ai
ajunge sd fii
bun, daca ai
exersa?

La ce nu
vei fi bun
niciodatd?
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Modulul 4 Sarcina 14

Scop

Eleviiinvata sa analizeze
disciplinele scolare din
perspectiva profesieilor
preferate. Ei analizeaza
competentele relevante
sireflecteaza asupra
propriilor performante.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Suficient spatiu pentru asezarea
elevilor in cerc; Aproximativ 12
biletele de hartie pentru fiecare
echipa. Copii ale fisei (consultati
materialele pentru elevi).

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale si
dezvoltarea spiritului antreprenorial

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul incepe lectiaintrebandu-i pe elevi ce fel de cariera au

visat cand erau mai mici? El pune intrebari precum:

» ,Cine te-ainspirat sa urmezi aceasta cariera?”

e Vreiin continuare sa ai aceasta profesie?”

» ,Dacate orientezi acum catre o alta cariera, ce te-afacut sa te
schimbi?”

2. In perechi, elevii isi spun reciproc ce profesie doresc sa urmeze

si identifica cat mai multe abilitati necesare in cele doua profesii.
Fiecare abilitate va fi notata pe un biletel.

Profesorul decide daca ,abilitatea” trebuie explicata prin
exemple (agent de vanzari: comunicativ, informat, prietenos,
multilingv, deschis etc.).

. Profesorul asaza acum numele disciplinelor scolare pe podea si

le cere elevilor sa puna biletele cu abilitati langa disciplina la care
pot fiinvatate, practicate si aplicate. Acest pas ar putea avea
nevoie de explicatii si sprijin din partea profesorului.

. Profesorul prezinta fisa elevilor (consultati materialele pentru

elevi). Maiintai decid ce profesie doresc sa aleagéa pentru
exercitiu (si o trecin cercul interior), apoi umplu cercurile
exterioare cu numele tuturor disciplinelor pe care le studiaza la
scoala. In continuare, inspirati de exercitiul din discutia in plen,
jau in considerare abilitatile necesare exercitarii profesiei alese
si le noteaza in cercurile disciplinelor potrivite. in aceasta etapa
de lucru, elevii au ocazia sa-si discute ideile cu colegii lor.

. Caoreflectie (maiintai pe fisa in forma scrisa, apoiin plen) sunt

discutate intrebarile cheie (a se vedea fisa).

6. In cele din urma, va exista o discutie deschisa cu contributii

libere despre ceea ce asteapta elevii de la scoala, de la
disciplinele de studiu, de la profesori si de la propria persoana,
ca sa fie pregatiti pentru o profesie.
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Modulul 4 Sarcinal4 @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Ce invat si la ce disciplina
pentru viitoarea mea profesie?

Disciplina
scolaral
Abilitati: ... Disciplina
............................ scolaré 2
Abilitati: ...
Profesia

intrebdri pentru elevi:

La ce disciplind pot sd invdf multe pentru profesia pe care am ales-o0?

Ce am invdtat deja?

In ce mdsurd sunt multumit/d de performanta mea la disciplinele
relevante pentru profesia aleasd? Ce as putea imbundtdti?

Ce astept de la profesor(i)?
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Modulul 4 Sarcina15

Scop
Eleviiinvata despre
diferite profesii.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

e Lucruin perechi
e Lucruingrup
« Discutiein plen

Organizarea clasei

Invitati profesionistila curs sau
planificati sa-i vizitati la locul de
munca; Fise pentru pregatirea
interviului (vezi materialele pentru
elevi).

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale si
dezvoltarea spiritului antreprenorial

@ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

VALOAREA
MUNCII

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul invita la ora de curs trei-patru specialisti din diferite
profesii. Organizarea vizitelor necesita timp. Succesul acestei
lectii depinde de planificarea profesorului si de organizarea
claselor. Alternativ, elevii pot vizita unii profesionistila locul lor
de munca din compania sau afacerea lor. Acest lucru merita
incercat doar daca oamenii care-i primesc pe elevi sunt dispusi
sa steade vorbacuei.

Profesorulii prezinta pe invitati.

. Elevii formeaza atatea grupuri cati invitati sunt. Cu ajutorul fisei,

fiecare grup intervieveaza vizitatorul ,Iui” timp de aproximativ
10 minute. Nu este mult timp, asa ca interviul trebuie sa fie bine
pregétit. Decideti cine din echipd va fi principalul intervievator
si cum vetilua, pe rand, notite. Daca persoana intervievata
permite, ii puteti face o poza.

. Impreuna cu invitatul, echipele pregatesc acum informatii,

prezentari amuzante si interesante.

. Echipele prezinta profesiile ,lor”in discutiain plen.
. Oaspetii ofera feedback si, daca este necesar, adauga ce ar dori

sa spuna, in plus, despre munca lor.
Un elev multumeste in mod oficial oaspetilor pentru ca au
acceptat savinala curs.
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Modulul 4 Sarcina15 @ Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

9 intrebari pentru interviu

Cum ati ajuns sd practicati aceastd profesie?

Ce trebuie sd faci Tn aceastd meserie?

Cum este o zi obisnuitd in aceastd profesie?

Ce vd place cel mai mult la profesia dumneavoastra?

Ce vd place cel mai putin in aceastd profesie?

Ce abilitdti si ce experientd sunt necesare
pentru a avea succes in munca dumneavoastra?

Ce tipuri de calificdri sunt adecvate pentru aceastd profesie?

Care sunt posibilitdtile de dezvoltare in aceastd profesie?

Ce i face pe oameni fericiti pentru cd lucreazd aici?




Modulul 4 Sarcina 16

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SA TE IMPLICI SAU NU

iN ACTIUNI DE VOLUNTARIAT?

Scop

Eleviiinteleg esenta
muncii voluntare si

a diferitelor activitati.

Timp necesar

@ 45 minute
®@ 45 minute

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruingrup
« Discutiein plen

Organizarea clasei

Fise tiparite pentru toata lumea
(vezi materialele pentru elevi);
Pasul 3 al fisei este copiat pe tabla
sau afisat pe ecran(consultati
materialele pentru elevi).

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale si
dezvoltarea spiritului antreprenorial

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul le cere elevilor sa formeze perechi. Fiecare pereche
trebuie sa se gandeasca la o definitie a muncii voluntare. Unele
perechi sunt rugate sa o scrie pe tabla. Dupa aceea, profesorul
ofera fiecarui elev fisa cu definitiile muncii voluntare (a se vedea
materialele pentru elevi). Eleviiisi pot pregati singuri definitia.

. Fiecare echiparaspunde laintrebarea care se referala ce munca

se poate face ca voluntar (a se vedea materialele pentru elevi,
pasul 2). Acest lucru are nevoie de un anumit sprijin, deoarece nu
toti elevii au facut munca voluntara pana la aceasta varsta.

. Acum eleviiincep faza de planificare. Daca doresc cu

adevarat sa devina un voluntar activ, intrebarile de la pasul

3 (vezi materialele pentru elevi)ii vor ajuta la restrangerea
posibilitatilor. Ei iau aceste intrebari acasa si, ca tema pentru
acasa, intervieveaza un parinte, un bunic, un vecin sau un prieten
care are experienta in munca voluntara.

Partea @
Lalectia urmatoare, echipele isiimpartasesc rezultatele
interviului.

. Profesorulincepe o discutie cuintreaga clasa. El adreseaza

intrebari precum:

e ,Ce tip de munca voluntara se face?”

» Exista asemanari?”

» ,Au fost voluntari cand erau tineri sau sunt inca si acum?”

« ,Cuiise adreseaza(grupul tintd) munca voluntara?”

» ,Cum adecursinterviul?”

« ,Afostusorsadiscutati si sa obtineti raspunsuri?”

La sfarsitul lectiei, profesorul intreaba cine este pregatit pentru
a presta munca voluntara, ce tip de munca va fi, cine va profita
de ea si cand ar puteaincepe?
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Modulul 4 Sarcina 16

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partile ® si @

Munca voluntara — ce trebuie
sa stii, in patru pasi

Pasul 1
Ce este munca voluntara?
Voluntariatul este descris ca o activitate

neremuneratain care cineva da din timpul sau

pentru a ajuta o organizatie non-profit sau
0 persoana cu care nu este inrudit.

Pasul 2

Ce tip de munca se poate face?

in primul rand, intreaba-te daca vrei sa faci
ceva anume. De exemplu, vreau...

... 8d fac mai bund zona in care stau?

e ...sd Intdlnesc oameni care sunt diferiti
de mine?

e ...sdfncerc ceva nou?

... sd fac ceva cu timpul liber?

e ...sdvdd un alt mod de viatd si locuri noi?

e ... sdvizitez tipul de muncd pe care as vrea

sd o fac cu normd intreaga?

e ...sd fac mai mult pentru interesele si
hobby-urile mele?

e ...sd fac ceva la care md pricep?

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

Pasul 3
Urmatoarele intrebari te pot ajuta
sa planifici o activitate de voluntariat:

e Aivreasd lucrezi cu alti oameni sau ai prefera
sd lucrezi singur?

e Te simti mai bine n culise sau preferi sd ai
un rol mai vizibil?

e Cdt timp esti dispus sd dedici voluntariatului?

e (Cdtd responsabilitate esti pregdtit sd iti
asumi?

* Cu ce abilitdati poti contribui la acest
voluntariat?

e Cecauze sunt importante pentru tine?

Pasul 4
Patru sfaturi pentru ca profitul sa fie
maxim si pentru ceilalti si pentru tine:

e Pune intrebdri.

e Asigurd-te cd stii ce se asteaptd de la tine.

e Nu-ti fie fricd sd faci o schimbare.

o Simte-te bine!
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MODULUL 5 .
SECURITATEA PERSONALA

Securitatea personala ofera elevilor contextul de formare a unui
comportament orientat spre asigurarea securitatii proprii si a celorlalti.




Modulul5 Sarcina17

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

SARCINA 17

INCENDIU — TEHNICA DE SECURITATE:

Scop

Eleviiinvata cateva
tehnici de baza pentru a
se protejain cazulin care
hainele lor au luat foc.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Spatiu suficient pentru ca toata
lumea s& se poata deplasa(daca
este posibil, 0 sala de sport sau

afara pe gazon).

Modulul 5
Securitatea personala

STOP, DROP, ROLL!

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorulincepe lectia oferind cateva informatii despre
pericolul de incendiu. El explica faptul ca a fi aproape de un
incendiu poate fiinfricosator. Profesorul ii intreaba pe elevi
daca stiu ce requli trebuie respectate pentru a evita incendiile.
Profesorul explica, de asemenea, cain cazul in care cinevaia
foc, reactia instinctiva este sa fuga repede. Dar alergarea este
de fapt o reactie gresita, deoarece prin alergare focul primeste/
consuma mai mult oxigen si astfel flacarile devin mai mari.
Profesorul explica cei trei pasi pe care ar trebui sa-i faca cineva
dacdi-au luat foc hainele:

» sase opreasca/sainceteze imediat ceea ce face (STOP)

» sasearunce lapodea(DROP)

 sase rostogoleasca pana cand focul se stinge (ROLL).

Profesorul explica de ce se stinge focul: deoarece flacarile nu
mai sunt oxigenate prin rostogolirea pe podea.

Toti copiii bat din palme si spunin cor:

,Stop - Drop - Roll!" (Opreste-te - Arunca-te - Rostogoleste-te!)
Profesorul propune exersarea pasilor de mai sus.

Imaginati-va ca hainele voastre au luat foc. De fiecare data
cand o pereche de elevi primeste semnalul ca hainele lor sunt
in flacari, se arunca la podea si apoi se rostogolesc. Dupa ce au
terminat, urmatoarea pereche face acelasi exercitiu.

Partea @
Elevii proiecteazain grupuri mici afise mari care ilustreaza cei
trei pasi: ,Stop - Drop - Roll!”

. Expun aceste postere in scoala sau acasa.

Recomandare: Un pompier ar putea fi invitat la curs. El le-ar
putea vorbi despre profesia sa si despre motivul pentru care a
ales-o.
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Modulul5 Sarcina17

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partile ® si @

N
STOP!

(Opreste-te!)

(Rostogoleste-te!) =

oy

&

Dezvo

Itare

personala, Ghidul invatatorului, clasa 4
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Modulul5 Sarcina18

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

Scop

Eleviiinvata despre
pericolele din trafic si cum
sa fie constienti de ele.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

e Lucruin perechi
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Colectatiinformatii despre siguranta
rutiera in jurul scolii; Creioane
colorate; Hartie; Foarfece.

Modulul 5
Securitatea personala

SARCINA 18

RISCURILE _
DE PE STRADA

DESCRIEREA LECTIEI

Mai intai trebuie sa fii constient de situatia, in intreaga lume,
privind siguranta pentru pre-adolescenti si adolescenti,
intrucat lipsa de atentie a pre-adolescentilor si adolescentilor
(distragerea) reprezinta 50% din cazurile de raniri ale copiilor
pietoni.

Unul dintre motive este acela c& parintii si profesorii vorbesc
mai putin cu ei despre siguranta, pe masura ce cresc. Initiati
o discutie in clasa despre acest fapt siintrebati-i cand au avut
ultima discutie in familie despre siguranta pe strada.

. Rugati elevii sa ridice mana daca au un telefon mobil, un music-

player sau orice alt dispozitiv electronic pe care il poarta cu

ei la scoala. Rugati elevii sa ridice mana daca folosesc aceste
dispozitive in timp ce merg si traverseaza strada. Le oferitiacum
foarte simplu si direct urmatorul sfat: ,Sa opriti orice dispozitiv
electronicinainte de a traversa strada, poate face diferenta
dintre viata si moarte!”

. Grupatiin perechi, elevii discuta despre cum ar putea sa-si

convinga prietenii, colegii (sau pe eiinsisi) sa inceapa sa salveze
vieti.

. Profesorul le cere elevilor sa vina cu un motto ,cool” care ar

merita sa fie tiparit pe sepci sau tricouri pentru a preveni
accidente grave.

. Organizati un concurs in scoal& pentru cel mai bun slogan (tema

pentru acasa).
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MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru




Modulul5 Sarcina19
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Scop

Elevii se gandesc ce

fel de pagube ar putea
provoca un cutremurin
scoala. Eiinvata despre
pericolele cutremurelor.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

e Lucruin perechi
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Adunati informatii despre cutremure;
Foi de hartie; Fise multiplicate pentru
toti elevii (consultati materialele
pentru elevi).

Modulul 5
Securitatea personala

SARCINA 19

DESCRIEREA LECTIEI

in multe tari, cutremurele severe sunt o raritate, dar si acolo are
sens sa se discute despre ele. Obtinerea de informatii despre
dezastre si discutarea modului in care trebuie s& actionam,
contrubuie la reducerea fricii. Se formeaza cinci grupuri de elevi.
Fiecare grup discuta despre cauza unui cutremur. Profesorul are
pregétite cateva informatii despre cutremure.

. Fiecare grup lucreaza acum la unul dintre subiectele enumerate

in fisa (consultati materialele pentru elevi). Fiecare grup
colecteaza idei despre ceea ce s-ar puteaintampla si le noteaza
pe o foaie.

. Profesorulimparte apoi fisa completata, tuturor elevilor. Elevii

isi compara listele si discuta despre ele.

. Intreaga clasa rezuma toate ideile adunate in timpul lucrului in

grup. Profesoruliiintreaba pe elevi daca stiu despre planul scolii
pentru situatii de dezastru. Daca da: cand s-au antrenat conform
planului?

Daca nu: De ce lipseste acest antrenament? Profesorul
sugereaza clasei sa scrie o scrisoare directorului scolii si sa
intrebe despre acest plan.
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Modulul5 Sarcina19

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Efectele unui cutremur

Grupul 1
in interiorul clasei si al holurilor

e Biblioteci, mobilier si echipamente care
se rdstoarnd

e Obiecte care cad de pe rafturi si de pe pereti

e Cioburi de sticld care cad de la geamurile
sparte

o Pereti care se prdbusesc

e Bucdti de tavan si corpuri de iluminat care
cad

Grupul 2
in afara cladirii scolii

e Cdrdmizi si cosuri de fum care se ddrdmd
e Sindrile sau tigle de pe acoperis care cad

e Cioburi de sticld care cad de la geamurile
sparte

Grupul 3
Alte pagube in cladirea scolii

e Pene de electricitate

e Incendii de la conductele de gaz sparte
sau de la cabluri electrice deteriorate

e Inundatii din conductele de apd sparte

e Gaze toxice de la substantele chimice
vdrsate

Grupul 4
in comunitatea din jur

e Linii de curent cdzute si intreruperi
de curent

e Daune la poduri, autostrdzi si sine de tren

e Inundatii din cauza avarierii barajelor,
deteriorarea rezervoarelor si turnurilor
de apd

e Incendii de la conductele de gaz sparte
si de la substantele chimice eliberate

e Alunecdri de teren sau avalanse

o Lichefierea terenului care afecteazd
fundatia clddirilor si a podurilor

Grupul 5
Oamenii si actiunile lor

e Oamenii ar putea fi rdniti sau blocati
e Oamenii pot intra in stare de soc

e Curiosii care parcurg zonele deteriorate,
impiedicdnd munca salvatorilor

e Multe persoane ar putea avea nevoie de
addpost, hrand si apd

e Unele persoane vor dona bani si bunuri
pentru a-i ajuta pe cei in nevoie
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Modulul5 Sarcina 20

Dezvoltare personala, Ghidul invatatorului, clasa 4

Scop

Eleviiinvata despre
posibilele pericole ale
retelelor sociale si despre
comportamentul corect
pe Internet.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Poster cu cinci requli de baza privind
respectul si siguranta pe Internet,
afisat pe perete sau pe tabla(vezi
materialele pentru elevi); Foi mari de
hartie pentru un poster (A3 sau A2);
Creioane colorate.

Modulul 5
Securitatea personala

SARCINA 20

COMUNICAREA
ONLINE

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul lanseaza o discutie punand urmatoarele intrebari:
« Tu si prietenii tai folositi Internetul?
» Pentru ceil folositi?
» Ce este o parola? Ati mai folosit o parola?
» Discutati vreodata cu alte persoane online?
» Cucine vorbiti?
. Profesorul prezinta un studiu de caz:
,Doina aimpartasit parola contului ei de chat prietenei ei
Melania. Melania a folosit parola si a vorbit cu cea mai buna
prietena a Doinei, prefacandu-se ca este Doina sii-a spus ca
prietenia lor s-a terminat, pentru ca arata groaznic.”
. Profesorul pune urmatoarele intrebari:
» ,Crezica s-ar fiintamplat asta, daca Melania, Doina si prietena
Doinei s-ar fiintalnit fata in fata?”
» ,Prietena Doinei a fost ranita. A fost exclusa din grupul de chat.
Ce se vaintampla acum?”
» ,De ce este gresit sa folosesti parola altcuiva?” ,De ce este mai
usor sa spui lucruri urate online, intr-un chat, decéat sa te
confrunti cu persoana respectiva?”

4. Profesorul explica cele cinci reguli de baza pentru siguranta si

respect pe Internet (vezi materialele pentru elevi). El le afiseaza
pe un poster.

. Daca mai este timp, eleviiisi pot proiecta propriul poster artistic
care sailustreze cele cincireguli. Aceasta sarcina ar putea fi
data ca tema pentru acasa, care sa fie rezolvata in echipe mici.
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MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

4

()
£y

1
TNTOTDEAUNA PASTRATI-VA
PAROLA SECRETA.

2.

NU FOLOSITI NICIODATA
PAROLAYALTEI PERSOANE,

3.

N

NU VA DATI NICIODATA

PE INTERNET. SCRIETI NUMAI CEEA CE ATI SPUNE

s1 FATA IN FATA PERSOANEI RESPECTIVE.
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