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INTRODUCERE: ASPECTE PEDAGOGICE

,Ghidul profesorului” pentru disciplina ,Dezvoltare personald” in clasa 8 este destinat
cadrelor didactice care le formeaza elevilor competente transversale si deprinderi de
viata. Ghidul se concentreaza pe modalitatile de formare a competentelor transversale
necesare pentru o dezvoltare fizica si psihica sanatoasa si pe sustinerea dezvoltarii
identitatii personale a fiecarui elev. Printre aceste competente si deprinderi de viata
se numara si acelea de care copiii si adolescentii vor avea nevoie in diverse situatii in
context scolar siin viata cotidiana, pe care le vor intdmpina atat in viata privata cét si
in cea profesionala.

Ce deprinderi de viata tin de dezvoltarea personala?
Printre competentele si deprinderile de viata ce tin de diverse aspecte ale personali-
tatii se numara:

« Competentele cognitive - de exemplu, competentele de solutionare a problemelor,
de gandire creativa, de gandire critica, precum si cele metacognitive;

» Competentele sociale - de exemplu, competentele de comunicare, de colaborare,
de construire a relatiilor, empatia;

» Competentele legate de constiinta de sine - de exemplu, responsabilitatea,
competenta de luare a deciziilor, deprinderile de autoreflectie;

» Competentele de reglare a emotiilor - de exemplu, abilitatea de a-si controla
emotiile, de combatere a stresului, competentele de solutionare a conflictelor.

Competentele vizate de acest program de dezvoltare personala sunt definite de Orga-
nizatia Mondiala a Sanatatii ca setul de competente necesare pentru succes pe parcur-
sul vietii (2001). Tinem sa remarcam ca toate deprinderile de viata se suprapun, intr-o
masura mai mare sau mai mica, si pot fi sustinute printr-o abordare holistica. Astfel,
competentele cognitive nu pot fi formate fara a se acorda atentie competentelor soci-
ale si celor legate de constiinta de sine, competentele de reglare a emotiilor nu se pot
forma fara aluain considerare competentele sociale s.a.m.d.

Competentele de dezvoltare personala ca parte integranta a studiilor si a vietii

Educatia pentru dezvoltare personala si deprinderi de viata este integrata in toate dis-
ciplinele scolare, fiind intotdeauna legat& de continuturile de invatare relevante pentru
individ la stadiul sau curent de dezvoltare. Continuturile si sarcinile din acest program
sunt orientate spre varste si clase diferite. Pe parcursul inaintarii prin curriculum, ce
acopera perioada de scolarizare obligatorie, procesul de formare a deprinderilor de
viata devine tot mai complex, desi in fiecare an se studiaza teme asemanatoare si
se lucreaza la aceleasi competente. Acest proces progreseaza de la o varsta timpurie,
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demarand la momentul intrarii copilului in sistemul de educatie (fie la gradinita, fie
in scoala primara) si incheindu-se la finele educatiei obligatorii. De-a lungul vietii sco-
lare a elevilor, competentele de dezvoltare personala se formeaza in baza unui curri-
culum concentric, repetandu-se in fiecare an scolar, insa de fiecare data la un nivel
mai complex.

Dificultate
Performanta |
Repetare
Continut nou I

Curriculum concentric

Curriculumul concentric pentru ,Dezvoltare personald” poate fi descris ca o abordare
ce prezintd anumite concepte-cheie la niveluri de complexitate care sporesc pe masu-
ra avansarii prin etapele de scolarizare. Edificat in baza conceptiei pedagoqgului si psi-
hologului Jerome Bruner, conform caruia ,orice subiect poate fi predat in mod eficient,
intr-o forma intelectual corecta, oricarui copil, la orice etapa de dezvoltare” (Bruner
1960), curriculumul concentric reprezinta fundamentul pedagogic al acestui program.
Copiilor li se prezintd, la o varsta timpurie, anumite secvente de informatie, subiecte si
sarcini; acestea le sunt prezentate iar si iar, pentru consolidare si pentru a sta la baza
altor competente si unitati de continut. Pe langa faptul ca, cu ajutorul metodeiinvatarii
adaptate, copilul va atinge performanta privind diferite deprinderi de viata, se cere re-
marcat si un alt aspect - sensul siinsemnatatea a ceea ce se preda devin, la randul lor,
o0 componenta a programului. Curriculumul concentric contine idei, principii si valori
care capataimportantd atat pentru elevi, pe masura maturizarii acestora, cat si pentru
societate caun totintreg. Astfel, programul adopta abordarea si paradigma invatarii pe
parcursul intregii vieti.
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Cum sunt organizate competentele?
Competentele vizate prin studiul disciplinei ,Dezvoltare personald” sunt formate in
cadrul a cinci module, care cuprind cinci concepte-cheie. Acestea sunt:

Modulul 1

Jldentitatea personala sirelationarea armonioasa” care pune
accent pe cunoasterea si acceptarea de sine; explorarea

si autoevaluarea resurselor personale; familia ca valoare:
responsabilitati, roluri de gen, stereotipuri; comunicarea
asertiva, nonconflictuala si nonviolenta; autoeducare si
voluntariat etc.

Modulul 2

~Asigurarea calitatii vietii” cu accent pe integritate, gestionare
eficienta a resurselor, responsabilitate pentru o dezvoltare
durabild, o buna gospodarire etc.

Modulul 3
0\ .Modul de viata sanatos” care ii ghideaza pe eleviin aspecte
ce tin de sanatatea fizica, emotionala, alimentatia sanatoasa,
Q contracararea viciilor: droguri, alcool, fumat, influente de

diferit gen etc.

Modulul 4

.Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului
antreprenorial” care pune accent pe intelegerea profesiilor
din perspectiva pietei muncii, planificarea carierei si luarea
deciziilor de cariera, dezvoltarea spiritului antreprenorial
caoptiune de cariera etc.

Modulul 5

.Securitatea personald” ce ofera elevilor contextul de formare
a unui comportament orientat spre asigurarea securitatii
proprii si a celorlalti.

Personal_Development_Grade_8_07.indd 4
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Bazandu-se pe curriculumul concentric, fiecare ghid din aceasta serie se structureaza
dupa aceleasi module si notiuni-cheie. Sarcinile sunt dispersate pe parcursul unui an
scolar, cate patru pentru fiecare modul. Prin urmare, fiecare ghid contine 20 de sarcini.
insa temele si sarcinile destinate elevilor deseori se suprapun: de exemplu, o sarcina
legata de modul de viata sanatos va atinge si subiecte precum asigurarea calitatii vietii
si arta cunoasterii de sine; o sarcina - destinata copiilor mai mari - centrata pe opor-
tunitatile profesionale va implica si cunoasterea de sine si asigurarea calitatii vietii
s.a.m.d. Prin urmare, desi sarcinile sunt organizate in cinci module, ele nu se pot per-
cepe ca fiind absolut izolate una de alta.

Abordarea modulara insista pe o viziune asupra activitatii didactice caracterizata prin
integrarea cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor specifice dezvoltarii de compe-
tente. Aceasta abordare integratoare este reflectatain fiecare modul, valorificandu-se
si cele Tnvatate la alte discipline scolare sau din mediul social si familial al elevului. in
acest mod, disciplina ,Dezvoltare personald” se centreaza pe formarea de competente
cu un accent aparte pe valori, atitudini si inclinatii.

Cum urmeaza sa predau modulele?

Modulele sisarcinile sunt prezentate in ordine cronologica. Recomandam sa respectati
aceasta ordine, pentru ca astfel deprinderile de viatd se vor dezvolta la elevi treptat, in
baza unor notiuni-cheie si printr-un proces planificat si organizat. Printre metodele
de predare-invatare utilizate se numara invatarea pe baza de sarcini si invatarea prin
colaborare. Ambele se edifica pe o viziune cognitiv-constructivista a invatarii, care
presupune ca educabilul acumuleaza cunostinte, realizand o anumita sarcina individu-
al, facand apoi schimb de idei cu un coleg sau in cadrul unei echipe, impartasind rezul-
tatele cu intreaga clasa. Procedeul ,gandeste - lucreaza in perechi - impartaseste” se
regaseste in mai multe sarcini, contribuind la dezvoltarea deprinderilor sociale si de
colaborare. La fel, reflectia individuala si colectiva asupra procesului de invatare, un
element important al dezvoltarii personale, face parte din mai multe sarcini.

Care este rolul meu, al profesorului?

in cadrul acestui program, rolul profesorului este sa initieze si sa ghideze procesele
de invatare, sa-i antreneze si sa-i insoteasca pe elevi in experienta de invatare si sa-i
ajute sa-si depaseasca dificultatile. Profesorul trebuie sa-si dea seama de faptul ca, in
consecintd, rolul sau va fi mai curédnd unul de formator si moderator decéat de trans-
mitdtor de cunostinte. Aceasta schimbare tine si de evaluarea procesului de invatare si
a finalitatilor de studiu. Elevilor li se cere sa-si elaboreze propriile strategii de solutio-
nare a problemelor: s& analizeze independent o problema si sa evalueze critic mai multe
moduri de a o solutiona. Asadar, rezultatele invatarii fiecarui elev trebuie examinate
individual, acestea nu pot fiapreciate printr-o evaluare sumativa ordinara. Evaluarea se
va organizain mod formativ, adica profesorul va observa si evalua continuu procesul de
invatare al fiecarui elev, nu doar rezultatele. in acest context, oferirea unui feedback
individual si personal devine un element important al rolului profesorului.
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Cum este structurat ghidul?

Toate ,ghidurile profesorului” pentru disciplina ,Dezvoltare personald” au o structura
similara. In paginile ce urmeaza veti gasi o descriere mai detaliatd a modulelor si a
deprinderilor de viata specifice fiecarei clase vizate. Ghidul contine 20 de sarcini, dis-
tribuite in cinci module. Sarcinile sunt prezentate in acelasi mod: in stanga paginii
sunt indicate obiectivele, competentele vizate, formele de activitate, etapele si timpul
necesar, materialele si modul de organizare a clasei. Unele sarcini se constituie dintr-o
activitate dubla de predare siinvatare, o recomandare de tema pentru acasa si analiza
acesteiain lectia urmatoare (follow-up). Apoi se prezinta proiectul detaliat al lectiei. in
sectiunea din dreapta se enumera toate instructiunile pe care le primesc elevii, cu
exemple (schite) de posibile prezentari pe tabla sau fise de lucru.

Ce materiale adaugatoare as putea utiliza?

Materialele necesare pentru fiecare lectie sunt enumerate in dreptul sarcinilor. Prin
materiale intelegem atét foi de hértie, pixuri, creioane colorate, cat si telefoane mobi-
le sau computere. Pentru unele sarcini ar putea fi nevoie ca profesorul sa descarce de
pe Internet materiale adaugatoare, in functie de cunostintele si experienta sa anteri-
oara. Daca este cazul, acest lucru este recomandat. Va rugadm sa retineti ca seria de
ghiduri dedicate disciplinei ,Dezvoltare personald” nu este decat una din numeroasele
resurse ce pot fi utilizate; bineinteles, profesorii se pot inspira si din alte materiale
disponibile, care tin de dezvoltarea personala.

Unde se inregistreaza munca elevilor?

Exista mai multe moduri in care elevii isi pot inregistra munca efectuata. Deoarece
nu exista un caiet special al elevului, profesorul este cel care poate decide forma de
inreqgistrare a lucrarilor.

De exemplu:

« Eleviilucreaza pe fisele individuale distribuite de profesor. Toate fisele se
colecteaza intr-o mapa. Daca doresc, eleviiisi pot confectiona mapele in prima
lectie, lainceputul anului scolar. in mapa se pot adauga si materiale suplimentare
(fotografii etc.).

» Elevii lucreazain caiete, unde scriu/deseneaza toate schitele, notele, eseurile etc.
Caietele servesc, in fond, drept jurnale personale. Un punct forte al acestora este
ca paginile sunt cusute si deci se exclude riscul pierderii materialelor. Eleviiisi pot
infrumuseta caietele dupa dorinta.

« In functie de situatia socioeconomica a parintilor, profesorii le pot propune s
achizitioneze singuri caietele pentru elevi. Aceasta propunere se poate discuta la
una din sedintele cu parintii.
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Cum are loc evaluarea elevilor?

Evaluarea formativa se desfasoara pe parcursul predarii-invatarii fiecarui modul. Eva-
luarea sumativa se efectueaza la finele fiecarui modul, cu ajutorul instrumentului de
evaluare propus, pornind de la autoevaluarea elevilor in baza descriptorilor de compe-
tente formate/dezvoltate pe parcursul studierii modulului. Elevul isi identifica propriul
potential de dezvoltare siisi formuleaza scopuri pentru viitor. Dupa aceasta, profesorul
ii ofera fiecarui elev feedback individual sub forma unei critici constructive, concen-
trandu-se mai degraba pe dezvoltarea competentelor si pe punctele forte, decat pe
deficiente. Fisele de evaluare urmeaza s& devina o parte importantd a portofoliului
elevului.

Cum imi evaluez modul de predare?

Orice forma de predare necesita ca profesorul sa-si evalueze regulat munca si sa
reflecteze asupra ei. Autoevaluarea se poate efectuain baza unorintrebari-cheie, care
deriva din obiectivele propuse, competentele de format, finalitatile de studiu, activi-
tatea elevilor etc. Reflectia se poate face in pereche cu un coleg, de la egal la egal, in
urma asistarii reciproce la lectiile de dezvoltare personala. Sugeram ca, inainte de a
invita colequl s& asiste la lectie, s& determinati cateva aspecte care va intereseaza
si sa i le comunicati. Astfel, puteti spera sa primiti observatii si sugestii concrete in
urma acestei experiente. Feedbackul trebuie sa fie oferit colegial, sub forma unor
critici constructive.

Care este rolul parintilor in predarea disciplinei?

Orele de dezvoltare personala au loc in scoala. Cu toate acestea, elevii vor primi teme
pentru acasa care presupun colectarea de informatii de la parinti sau de la alte rude
(de exemplu, despre biografiile lor, despre reguli, despre trecut etc.). Recomandam ca
disciplina ,Dezvoltare personald” sa le fie prezentata parintilor in cadrul unei sedinte,
la inceputul anului scolar. Parintii si familia au un rol important in dezvoltarea copiilor,
in definirea identitatii lor, a normelor morale, a valorilor si a perspectivelor de viitor.
Profesorii ar trebui sa informeze parintii despre specificul programului de dezvoltare
personala, sa le ofere o privire de ansamblu asupra modulelor si a felului in care vor
lucra elevii la ore (individual, in perechi, in grupuri etc.). Parintii pot fi incurajati sa par-
ticipe activ la procesul de invatare al copiilor lor, asociindu-se cu scoala intr-un mod
pozitiv. ,Dezvoltare personald” este o disciplina in care integrarea lumii exterioare si a
comunitéatii scolii joaca un rol important. in cadrul unor sarcini elevii vor aduna infor-
matii, comunicand cu oamenii si descoperind fenomene care fac parte din viata comu-
nitatii lor. Prin urmare, disciplina ,Dezvoltare personalad” este legata de clasa, dar devine
si o parte a dezvoltérii intregii scoli si necesita implicarea tuturor factorilor interesati
din comunitate.
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GHIDUL PROFESORULUI
PENTRU DISCIPLINA DEZVOLTARE PERSONALA
CLASA 8

Ghidul pentru clasa 8 contine 20 de sarcini de lucru, impartite in mod egal intre cele
cinci module. Modulele se concentreaza pe urmatoarele scopuri si competente:

Modulul 1:

Identitatea personala si relationarea armonioasa

Competenta specifica: Exprimarea identitatii personale in relationarea constructiva
cu familia si cu ceilalti, prin explorarea sinelui si a resurselor din societate. Aceasta
include:

» recunoasterearesurselor silimitelor personale, deschiderea de ainvata din
experienta, asertivitate in interactiunile din scoala, din familie si comunitate,

» modelarea stilurilor de exprimare a emotiilor si sentimentelorin functie de nevoi,

« alegerea celei mai bune strategii de solutionare a conflictelor in diverse situatii
de viata.

Subiectele acoperite in manualul de clasa 8 se refera la resursele si limitele personale,
la deschidere (Sarcinile 1si 3) si exprimare asertiva (Sarcinile 2 si 4), la modelarea stilu-
rilor de exprimare (Sarcinile 2 si3) si la alegerea strategiilor de rezolvare a conflictelor
(Sarcinile 2 si 4).

Modulul 2:

Asigurarea calitatii vietii

Competenta specifica: demonstrarea responsabilitatii in alegerea unui comportament
orientat spre valorificarea optima a resurselor personale si a mediului inconjurator.
Aceastainclude:

« folosirea normelor etice si a valorilor ca resurse pentru succes,

« stabilirea relatiilor dintre norme si valori bazate pe deciziile personale si pe
consecintelor acestora,

 evaluarea consecintelor actiunii autonome in relatie cu respectarea normelor si
avalorilor.

Subiectele prezentate aici sunt legate de strategiile proprii de invatare (Sarcina 5), de
analizarea reclamelor si a influentelor informatiilor reale sau false (Sarcina 6), de reflec-
tarea asupra curajului si a comportamentului corect (Sarcina 7) si de gasirea posibili-
tatilor de regenerare si conservare a energiei personale (Sarcina 8).
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Modulul 3:

Modul de viata sanatos

Competenta specifica: Manifestarea independenta a comportamentului centrat pe
modul de viatd sanatos, prin implicarea activa in mentinerea sdnatatii proprii si a sdna-
tatii celorlalti, demonstrand interes siinitiativa. Aceasta include:

« descrierea propriei sanatati folosind criterii si norme de igiena speciale pentru
mentinerea si consolidarea sanatatii,

« mentinerea ordinii si curateniei in mediul casnic siin cel scolar, avand grija de
propria sanatate,

» acceptarea responsabilitatii pentru propria sanatate, rezistand tentatiilor
periculoase,

« demonstrarea unui comportament prudent, de autoconservare si exprimarea unei
stari de bine.

Subiectele acoperite de manualul pentru clasa 8 trateaza despre problemele de gen si
despre monitorizarea starii de sanatate si cunoasterea propriilor limite (Sarcina 11),
precum si despre a sti cand sa cauti ajutor pentru a-ti pastra propria bunastare (Sarci-
nal2).

Modulul 4:

Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului antreprenorial
Competenta specifica: Proiectarea carierei prin determinarea traseului scolar si/sau
profesional din perspectiva valorificarii potentialului personal si a oportunitatilor de pe
piata muncii. Aceasta include:

« corelarea planificarii carierei cu potentialul individual si cu perspectivele pietei
muncii,

- valorificarea la maximum a oportunitatilor oferite de scoala si de piata locald a
muncii, pentru a lansa initiative personale si activitati antreprenoriale,

» proiectarea unui traseu educational si profesional bazat pe atitudini si valori.

Subiectele abordate in clasa 8 se refera la oportunitatile oferite de piata locala a mun-
cii (Sarcinile 13 si 14), la planificarea carierei educationale si profesionale (Sarcinile 14,
15,16) si la corelatia dintre potentialul individual/initiativa individuala si oportunitatile
locale (Sarcinile 14,15, 16).

10
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Modulul 5:

Securitatea personala

Competenta specifica: Adoptarea comportamentului activ, centrat pe responsabili-
tate, privind securitatea personald, starea de bine proprie si a celor din jur. Aceasta
include:

» descrierea situatiilor exceptionale si explicarea consecintelor acestora asupra
securitatiiumane,

» respectareareqgulilor de trafic rutier si a normelor de sigurantdin situatii
exceptionale, abordand o atitudine prudenta fata de sine,

» proiectarea propriilor masuri de siguranta in explorarea mediului virtual,

« transformarea comportamentului personal intr-unul orientat spre securitate,
demonstrand respectarea prevederilor normative.

Subiectele abordate in clasa 8 includ reflectarea asupra influentei mass-mediei asupra
emotiilor unei persoane (Sarcina 17), asupra functiei plasarii produsului si a analizei
modului in care plasarea produselor influenteaza opiniile oamenilor (Sarcina18), tratand
critic publicitatea(Sarcina19), precum siintrebari despre abuzul sexual (Sarcina 20).

1"
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Modulul1 Sarcinile1-4 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MODULUL 1 .
IDENTITATEA PERSONALA §I
RELATIONAREA ARMONIOASA

Identitatea personala si relationarea armonioasa pune accent pe
cunoasterea si acceptarea de sine; explorarea si autoevaluarea
resurselor personale; familia ca valoare: responsabilitati, roluri de
gen, stereotipuri; comunicarea asertiva, nonconflictuala si
nonviolentd; autoeducare si voluntariat etc.
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Modulul1 Sarcinal

vy

Scop

Eleviirecunosc esecul ca
parte a vietii si analizeaza
diferitele cauze posibile
ale acestuia. Eiinvata sa
gaseasca modalitati de a-i
face fata, atat emotional,

cat si cu actiuni preventive.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

o Lucruindividual
e Lucruingrup

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Sarcina scrisa pe
tabla sau fisa de lucru ,Motivele
insuccesului’ copiata pentru
fiecare grup

Modulul 1

|dentitatea personala si
relationarea armonioasa

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

\@/

SARCINA 1

DESCRIEREA LECTIEI

Esecul sidezamagirea fac parte din viata tuturor. E usor de
spus ,,Tnvaté din greselile tale”, dar nu este deloc usor de facut.
Pentru areusi, respectarea emotiilor implicate, reflectia
analitica si creativitatea trebuie imbunatatite.

Partea O

Profesorul prezintd subiectul ,esec” descriind situatii tipice
in care elevii sau adultii nu reusesc. li incurajeaza pe elevi
sa se gandeasca la un esec personal pe care doresc sa-|
impartaseasca cu ceilalti colegi.

. Saimpartasesti povesti despre esecurile personale nu este

usor, dar poate fi foarte folositor. Elevii vor putea face asta.
Apoi, incep sa caute motivele nereusitei. Profesorul subliniaza
caintotdeauna sunt implicate mai multe motive.

. Profesorul modereaza o discutie care are doua obiective: sa

seinteleaga de ce s-aintamplat ceva rau si daca ar fi putut fi
prevenit sau nu. Ca tema pentru acasa, elevii trebuie sa-i roage
pe adulti sa le povesteasca despre una sau doud nereusite

pe care le-au avut in viata. Ei aduna raspunsurile sile aduc la
scoala pentru lectia urmatoare.

Partea @®

1. Tn grupuri de maximum cinci persoane, elevii impartasesc

experientele pe care le-au colectat de la adulti.

. Grupurile se gandesc la toate motivele posibile ale esecului si

le colecteazd pe o foaie de hartie. Profesorul ajuta la nevoie.
Elevii fac legatura cu experientele prezentate mai inainte.

. Pornind de la toate motivele posibile ale esecului, grupurile

trebuie sa genereze o lista de sfaturi practice care sa vizeze
prevenirea esecului si/sau sa ofere strateqii de a face fata
esecului.

. Listele sunt afisate pe peretele clasei. Acordati grupurilor timp

pentru a citi lucrarile altor colegi si pentru a oferi un scurt
feedback.

Personal_Development_Grade_8_07.indd 16
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Modulul1 Sarcinal \d/ Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

De data asta nu am reusit,
data viitoare voi face totul mai bine!

Strategia 1

Strategia 3

Strategia 2

17
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Modulul1 Sarcina2

vy

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

\@/

SARCINA 2

SA INVATAM ASERTIVITATEA

Scop

Elevii sunt capabili sa
diferentieze trei forme de
comunicare. Ei cunosc
principalele caracteristici
ale comportamentului
asertiv sile pot aplicain
diverse situatii.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruingrup
» Discutieinplen

Organizarea clasei

llustratia ,Trei forme de comunicare”

este pregatita pentru prezentare;
Cele ,Sapte caracteristici’(doar
cuvintele-cheie) scrise pe tabla sau
proiectate

Modulul 1

|dentitatea personala si
relationarea armonioasa

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Elevii stau asezatiin cerc. Profesorul descrie cele trei forme
diferite de comunicare si le cere elevilor sa dea propriile
exemple. In timp ce ,pasiv” si ,agresiv” sunt termeni care pot
fi cunoscuti de catre elevi, profesorul trebuie sa se concen-
treze pe caracteristica ,asertiva”. El le cere elevilor sa dea mai
multe exemple care sa corespunda celor trei caracteristici

(agresiv, pasiv, asertiv).

. Elevii formeaza grupuri de patru. Fiecarui grup i se atribuie o

situatie:

 ,Estiinvitat la prietenul tau, dar vrei sa ramai acasa”.

« ,In timpul pauzei, un alt elev te insulta.”

» ,Cel mai bun prieten al tau iti ofera o bautura alcoolica”.
» ,Dupdore, doi eleviiti dau porecle urate”.

« Prietenii tai fura ciocolata. Vor sa furi si tu.”

. Fiecare grup inventeaza trei mini-scenete cu roluri diferite:

unul pasiv, unul agresiv, unul asertiv. Fiecare rol este jucat
intr-un minut.

. Cu15 minute inainte de sfarsitul lectiei, doua grupuri, fiecare

avand o situatie diferita, se reunesc. isi prezinta reciproc
rolurile, apoi primesc si dau feedback.

. Catema pentru acasa, fiecare elev colecteaza propozitii tipice

pentru comunicarea asertiva din conversatii cotidiene, de la
radio, TV sau din reclame.

Partea @

Elevii refac grupurile din Partea 1, pasul 2 siisi prezinta reciproc
descoperirile. Ei folosesc caracteristicile comunicarii asertive
pentru a evalua diferitele exemple si decid care sunt cele mai
bune trei exemple.

. Standintr-un cerc, fiecare grup isi prezinta propozitiile.

Profesorul modereaza discutia si ajuta la evaluarea calitatilor:

d

Lfoarte potrivit’, ,nepotrivit’, ...

. Elevii se reintorcin grupuri si discuta urmatoarea sarcina:

,Este posibil sa spunem o propozitie asertiva intr-un mod care
sa para mai pasiv sau mai agresiv?” Ei experimenteaza cu tonul
vocii, intonatia, volumul, gesturile etc.

Personal_Development_Grade_8_07.indd 18
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Modulul1 Sarcina2 \@/ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea Osi @

[ Cele trei forme de comunicare :l

agresiva

[ Caracteristicile comportamentului asertiv J

- Egal: li tratezi pe ceilalti ca fiind eqali, » Ascultare activa: Asculta atent parerile
iti respecti totusi propriile sentimente, celorlalti siincearca saintelegi daca esti
ganduri si dorinte, precum si pe cele ale de acord cu acele puncte de vedere sau nu.
celorlalti. » Responsabil: Accepta responsabilitatile
 Deschis: iti exprimi deschis si sincer tale si poti, de asemenea, sa delegi si altora
dorintele, gandurile si sentimentele si i responsabilitati.
incurajezi si pe ceilalti sa faca la fel. « Recunoscator: iti exprimi aprecierea pentru
« Calm: iti expui punctul de vedere fara sa ceea ce au facut sau fac altii.
ii superi pe ceilalti sau fara ca tu sa te - intelegator fata de greseli: Poti recunoaste
infurii. cand gresesti siiti poti cere scuze.
19
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Modulul1 Sarcina 3

vy

\@/ Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 3

SITUATII DIFERITE

ACTIUNI S1 SENTIMENTE DIFERITE

Scop

Elevii pot descrie influenta
diferitelor situatii asupra
moduluiin care se pot
exprima. Eiincearca sa-si
exprime sentimentele fara
cuvinte.

Timp necesar

@ 15 minute
® 30 minute

Forme de activitate

» Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc
fara mese

Modulul 1

|dentitatea personala si
relationarea armonioaséa

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul invita clasa sa prezinte doua situatii. ,Actorii” sunt
alesilaintamplare sau se auto-nominalizeaza (maximum jumatate
din clasa). Ei mergintr-un colt al clasei. Ceilalti, ,observatorii’,
stauintr-un cerc mare, cu spatiu liberin centru si o intrare
pentru actori. Acest aranjament se numeste ,acvariu”.

. Experimentul se numeste ,Doud moduri de aintra intr-un cerc”.

Prima data, actorii sunt rugati sa mearga in centrul cercului ca
sicum ar intraintr-un lift si ar urca la etajul cinci. Dup& o scurta
sesiune de intrebari de la observatori(cel mult douad minute)
,Cum a fost?”, profesorul le cere actorilor sa intre din nouin
cerc. De aceasta datd, actioneaza ca si cand s-ar fi alaturat
unei reuniuniin care intalnesc oameni pe care nu i-au vazut de
mult. Rezultatul va fi uimitor: n situatia ascensorului, actorii
sunt rezervati, in timp ce in scena reuniunii, exista contact
vizual, strangeri de mana siimbratisari.

Partea @

Elevii formeaza grupuri de patru sau cinci. Petrec primele
minute gandindu-se la doua situatii in care oamenii actioneaza
diferit. Exerseaz cele doua situatii. Nu folosesc cuvinte, dar
se concentreaza pe miscari, gesturi si expresii faciale. Repeta
~Scenetele mute” de mai multe ori.

. Cuzece minute inainte de incheierea lectiei, trei grupuri sunt

alese pentru a-si prezenta scenetele. Clasa si profesorul ofera
feedback.
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Modulul1 Sarcina 3 \@/ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Organizarea clasei , Acvariu”

21
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Modulul1 Sarcina 4 \@/

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 4

CINCI STRATEGII
DE SOLUTIONARE A CONFLICTELOR

Scop DESCRIEREA LECTIEI
Eleviiinteleg cum functio-

neaza strategiile, si care

sunt atuurile si punctele lor
slabe. Ei sunt capabili sa
foloseasca mai multe

strategiiin solutionarea
conflictelor de zi cu zi. 1

Exista cinci strateqii pe care oamenii le folosesc in mod normal
pentru rezolvarea conflictelor. Desi toata lumea are o strategie
preferata, cei mai multi dintre noi folosim toate metodele, in
functie de situatie.

Partea O
Profesorul explica subiectul lectiei si prezinta cele cinci
strategii. Fiecare strategie este afisata intr-un loc separat in
@ sala de clasa. Profesorul mentioneaza ca fiecare strategie

are argumente pro si contra.
Timp "e.cesar 2. Profesorul le cere elevilor sa se aseze langa strategia pe care
833 nr;'lrr:tﬁi ei cred ca o cunosc cel mai bine. Unele strategii vor atrage
multi elevi, altele mai putini, ceea ce este normal. Daca cineva
sta singur, el/ea va alege un alt grup pentru ai se alatura. Elevii

28

Forme de activitate
e Lucruin perechi

e Lucruingrup

» Discutiein plen

discutain grupuri exemple concrete in care au folosit aceasta
strategie.

. Grupul analizeaza punctele forte si punctele slabe ale strategiei

lor. Care sunt principalele avantaje ale acestei strateqii? Si care

sunt dezavantajele?
E
Organizarea clasei Partea @
Numarul si denumirea fiecarei 1. Acum este timpul sa cunoastem mai bine o alta strategie.
ztfr:;efg:ngﬁe‘i“Br::;gear;L;ié Fiecare elev ridicd mana si aratd numaérul strategiei sale, apoi
isi alege ca partener un elev care arata numarul strategiei de
E care este interesat. Profesorul ghideaza asocierea, acolo unde
este necesar. Cand toate perechile sunt formate, acesteaisi
alegunloc unde sa steaimpreuna.
2. Fiecare elevisi explica strategia, da exemple siincearca safisi
convingd ascultatorul de avantajele acesteia, fara a ascunde
dezavantajele.

Modulul 1

Identitatea personala si
relationarea armonioasa

22
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Modulul1 Sarcina 4 \@/ Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

[ Strategii de solutionare a conflictelor ]

Sa va sustineti neclintit

propriul punct de vedere S& colaborati

Sa acceptati compromisul

Sa evitati conflictul Sa cedati

23
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Modulul 2 Sarcinile5-8 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MODULUL 2 .
ASIGURAREA CALITATII VIETH

Asigurarea calitatii vietii pune accent pe integritate, gestionarea
eficienta a resurselor, responsabilitate pentru dezvoltare durabila,
buna gospodarire etc.

25
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Modulul 2 Sarcinab

Scop

Elevii planifica sireflecteaza

asupra propriului proces

de invatare si dezvoltare.

Eialcatuiesc individual o
lista de verificare.

)

Timp necesar
45 minute

jele]

Forme de activitate

» Lucruindividual
» Lucruin perechi

E

Organizarea clasei

Scrieti toate intrebarile si
recomandarile fie pe tabl3,
fie pe fise

F-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 5

STIU SA PLANIFIC
S1 SA MA ORGANIZEZ

DESCRIEREA LECTIEI

1. Profesorul sprijina elevii in crearea unei liste individuale de
verificare, cu ilustratii.

2. Lista(vezi materialul pentru elevi) poate fi adaptata.

3. Cand au terminat, eleviiisi compara raspunsurile cu un partener.
Eivorbesc despre diferitele stiluri de invatare.
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26

29.05.20 13:58



Modulul 2 Sarcinab @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Lista de verificare ,Cum ma organizez”
o

Mi-am stabilit urmatoarele obiective:

Voi aborda astdzi aceste sarcini: ... Voi fi multumit, dacd voi reusi urmdtoarele: ...

Am dificultdti cu: ... Pentru a md asigura cd pot lucra fdrd probleme,
voi lua urmdtoarele mdsuri: ...

Acesta este planul meu: Ce voi face mai intdi?

Ce voi face dupd? Unde voi invdta? Cdnd voi face Pentru a-mi imbundtdati procesul de fnvdtare,
0 pauzd? Cdnd imi voi termina munca? voi cere ajutorul urmdtorilor elevi: ...
Voi vorbi despre planul meu cu: ... Cdnd obosesc, md reenergizez cu ...

Reflectez la urméatoarele subiecte:

Ce am invdtat intdi? Am urmat planul?

Care au fost urmadtorii pasi? Am putut sd md concentrez asupra muncii mele
fdrd sd fiu deranjat?

Cdnd am fdcut o pauza?

Am fost bucuros sd invdt?

Cdt am invdtat de unul singur?

Am fost sigur cd voi reusi?

Cat am nvdtat impreund cu un coleg sau
intr-un grup? M-a interesat un subiect anume si m-am bucurat
sd aflu mai multe despre acesta.

27
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Modulul 2 Sarcina6

Scop

Elevii identifica oportu-
nitati si resurse pentru
informare siinvatare.

in reclame, ei diferentiaza
nevoile reale de cele false
si calitatea produsului

de costul rational.

)

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

2R

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Exemple de reclame
din reviste, ziare, de pe Internet

F-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 6

ADEVARAT SAU FALS?

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul scrie pe tabla cuvantul ,informatie” El le spune
elevilor sa se gandeasca de unde primesc informatii si cum
contribuie acestea la procesul lor de invatare. Ori de cate
oriun elev are o idee, merge si o scrie pe tabla. Profesorul si
clasa privesc insemnarile si fac schimb de pareri.

. Se discuta despre: ,Cum poate contribui publicitatea la procesul

de invatare? Ce este adevarat in reclame, ce este fals? Care
este scopul reclamelor? Cum se pot diferentia informatiile
reale de cele false?”

. Fiecare elev alege doua reclame dintre cele aduse de profesor.

Una ar trebui sa includa informatii reale/utile, iar cealalta ar
trebui sa contina informatii false.

. Elevii decupeaza reclamele, le lipesc pe hartie si noteaza

motivele pentru care le-au grupat in cele doua categorii.

. Elevii fac schimb de foi cu un partener siisi prezinta ideile.

Apoi, foile sunt afisate in clasa.

Partea @
Profesorul scrie pe tabla trei perechi de cuvinte cu semnificatie

X

opusé (polaritati): ,nevoie realad - nevoie falsa”’, ,calitate inalta -

sn

calitate scazutd”, ,pret mare - pret mic”.

. In perechi, elevii aleg un produs dintr-o reclama si discuta:

e ,Am nevoie sau nu de acest produs?”

» ,Ce are special acest produs?”

» ,Pretul este justificat?”

» ,Pentru ce folosesc acest produs? Cat dureaza acest produs?”

. Perechile isi prezinta constatarile in plen.
. Profesoruliiintreaba pe elevi ce ar face daca ar gasi un milion

de euro? Elevii ar trebui sa aplice in luarea deciziilor cele trei
polaritati(a se vedea materialul pentru elevi).

. Fiecare elev scrie un eseu despre acest subiect. Isi termina

eseul acasa siil aduce lalectia urmatoare.
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Modulul2 Sarcina6 @ Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Partea @

nevoi reale

nevoi false

calitate
inalta

calitate
scazuta

pret mare

pret mic

29
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Modulul 2 Sarcina7

Scop

Eleviiinteleg ce inseamna
un comportament corect.
Eipot face diferentaintre
situatiile in care este
nevoie de curaj si cele
unde curajul este contra-
productiv.

)

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

2R

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Fotografii de
supereroi din reviste sau de pe
Internet; Patru postere mari
pentru,metoda graffiti”

t-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 7

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul arata imagini cu ,supereroi”(de exemplu, superman
sau femeia paianjen). El/ealiintreaba pe elevi despre alti eroi pe
care i cunosc.

. Profesorul arata cele patru postere goale si scrie pe fiecare

inceputul unei propozitii:

» Pentru mine, un erou/o eroind este cineva care...

» Este nevoie de un erou/o eroinain situatii precum...

« Inviata de zi cu zi eroii/eroinele fac lucruri de genul...

« incercarea de a fi erou/eroina poate fi riscanta deoarece...

. Posterele sunt afisate pe patru table. Fiecare elev completeaza,

pe rand, cate o propozitie pe fiecare afis. Toti elevii lucreaza la
toate afisele. Impreuné reflecteaza asupra continutului afiselor.

. Catema pentru acasa, elevii fac un sondaj despre eroi printre

membrii familiei din diferite generatii. Ei aduc rezultatul anchetei
la lectia urmatoare.

Partea @
Profesorul le cere elevilor sa lucreze in perechi si sa-si imparta-
seasca rezultatele sondajelor.

. Apoi, in plen, elevii analizeaza de ce alte generatii au alti eroi/

eroine.

. Profesoruliiintreaba pe elevi daca au fost vreodata eroi/eroine?

Elle cere s& se gandeasca la cuvantul ,curaj”.

. Eleviiiauin considerare: A - Cand au nevoie de curaj. B - Cand

nu este intelept sa fie curajosi. Se autoevalueaza si completeaza
constatarile in tabel, motivandu-le.

5. in final, unele dintre rezultatele din tabel sunt discutate in plen.
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Modulul 2 Sarcina7 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea @

Adevarat Fals

Sustin ceea ce este corect, chiar dacd sunt singurul care o face.

Nu cedez in fata unei presiuni negative.

Teama de esec nu md impiedicd sd incerc sd fac unele lucruri.

Nu mi-e teamd sd-mi exprim ideile doar pentru cd unii oameni m-ar putea dezaproba.

Lucrez pentru rezolvarea problemelor fdrd violentd.

(1 OO0 0O OO O
(1 OO0 0O OO O

Niciodatd nu ridiculizez, nu stdnjenesc sau nu ranesc intentionat pe cineva.

Cred cd sunt o persoand curajoasd pentru cd...

Cred cd nu sunt o persoand curajoasd pentru cd...

Cand este potrivit curajul?

Situatii in care este bine sd fiu curajos Situatii in care este gresit si riscant sd fiu curajos
Motivele Motivele

s®n

31
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Modulul 2 Sarcina 8

Scop
Eleviiisi evalueaza

diferitele surse de energie.

Eilnteleg ca anumite
situatii pot fi generatoare
de energie sile pot crea
sentimentul implinirii de
sine.

)

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

2R

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruin perechi
» Discutiein plen

E

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Biletele de hartie
pentru activitateain cerc

F-

Modulul 2
Asigurarea calitatii vietii

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 8

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul scrie termenii ,Furnizor de energie” si ,Consumator
de energie” pe tabla. El/ealiincurajeaza pe elevi sa se gandeasca
la ce le ofera energie si ce ii face s& piarda energie. in mod
individual, elevii isi noteaza ideile intr-un tabel pe doua coloane.

. Asezatiin cerc, elevii discuta diferitii factori. Este foarte

important ca profesorul sa nu preseze elevii sa raspunda, ci sa
incurajeze participarea voluntara.

. Pe parcursul discutiei, profesorul scrie sugestiile ,furnizorilor

de energie” pe biletele de hartie si le plaseazain interiorul
cercului. Acestea ar putea fi: activitati artistice, sport, relaxare,
voluntariat etc.

. Elevii seintorcin bancile lor si se gandesc despre care dintre

Lfurnizorii de energie” vor sa stie mai multe. Noteaza trei idei.

Partea @
Profesorul le cere elevilor sa-si schiteze propriul proiect privind
strategiile de economisire a energiei.

. Eleviiisi aleg strateqgia. Ei decid daca vor sa lucreze singuri, in

perechi sauin grupuri mici. Profesorul colecteaza ideile elevilor
si noteaza ce strategie a ales fiecare si cu cine vrea sa lucreze.

. Eleviilucreaza la subiectul ales. Ei pot colecta informatii

(de pe Internet, din carti etc.), pot face schimb de idei sau pot
participa la o activitate, de exemplu, pictura.

. Profesorul si elevii decid impreuna de céat timp au nevoie pentru

acest lucru. Ei planifica o zi pentru a-si prezenta experientele
sau produsele.
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Modulul 2 Sarcina 8 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Consumator
de energie

Furnizor
de energie

=/

Partea @

Micul meu proiect

d

4
f

33
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Modulul 3 Sarcinile 9-12 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MODULUL 3 .. .
MODUL DE VIATA SANATOS

Modul de viata sanatos care i ghideaza pe eleviin aspecte ce tin
de sanatatea fizica, emotionala, alimentatia sanatoasa, contracararea
viciilor: droguri, alcool, fumat, influente de diferit gen etc.

35
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Modulul 3 Sarcina9

Scop

Elevii exploreaza relatia
stransa dintre identita-
tea lor si sexualitatea
sanatoasa. Eireflecteaza
lainfluenta acestora
asupra dezvoltarii posibile
a personalitatii lor.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Prezentare
generala a celor cinci caracteristici
ale unei sexualitati sanatoase pe
tabla, pe flipchart, intr-o aplicatie
PowerPoint sau pe fise

Modulul 3
Modul de viata sanatos

SARCINA 9

BARBATI SI FEMEI
CINE SUNT EU?

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul prezintd cele cinci caracteristici ale unei sexualitati

sanatoase:

» Dragostea de sine: Acceptarea propriei persoane

« Cunoasterea de sine: Intelegerea sentimentelor si a
caracterului propriu

« incredereain sine: Constientizarea lucrurilor pe care le poti
face bine

» Respectul de sine: Priveste-te pe tine ca pe 0 persoana
demna de respect

o Exprimarea sinelui: Afirmandu-te ca barbat sau ca femeie.

Partea @

Fiecare elev primeste o fisa cu ,Cinci caracteristici ale unei

sexualitati sanatoase” si raspunde la urmatoarele intrebari:

« De ce sunt legate aceste caracteristici de o sexualitate
sanatoasa?

» Peoscaradelallal0, cum evaluati propria sexualitate
sanatoasa(1- cea mai mica, 10 - cea mai mare)?

» De ce este dificil sa vorbim despre sexualitate?

Cand sunt gata, elevii se intalnesc in grupuri mici siisi compara

ideile.

« Cum comentam aceste cinci caracteristici? Lipseste ceva?
Cum descriu majoritatea oamenilor sexualitatea?

« incredereain sine pare a fi o preconditie foarte importanta
pentru o sexualitate sanatoasa. Tncercati sa explicati de ce si
sa fiti pregatiti pentru aimpartasiideile cu colegii.

Grupurile isiimpartasesc ideile. Aceasta activitate are nevoie de

o moderare atenta din partea profesorului.

\\Y/
Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8
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Modulul 3 Sarcina9 Q Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

[ Cinci caracteristici ale sexualitatii sanatoase ]

Respectul
de sine

lubirea
de sine

Exprimarea
sinelui
Sexualitate

sanatoasa

Increderea
in sine

Cunoasterea
de sine

37
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Modulul 3 Sarcina10

Scop

Elevii stiu despre diferentele
dintre fete si baieti si despre

pubertate. Eiinvata de
ce corpul lor trebuie safie
sanatos.

Timp necesar
45 minute

Forme de activitate

« Lucruindividual
« Lucruingrup

Organizarea clasei

Conexiune la Internet si telefoane
mobile; Literatura despre subiect
tiparita sau in format digital, link-uri
pe Internet adecvate varstei

Modulul 3
Modul de viata sanatos

\\Y/
Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 10

DESCRIEREA LECTIEI

Profesorul explica faptul ca aceasta lectie va fi o cercetare
pe tema ,nutrienti in perioada pubertatii”. Elevii sunt impartiti
in trei grupe. Fiecare grup gaseste raspunsuri la urmatoarele
intrebari:
- Baietii si fetele au nevoie de aceleasi substante nutritive
in perioada pubertatii?
» Ce factoriinfluenteaza nevoile nutritionale ale baietilor si
ale fetelor?
« De ce nutrienti au nevoie tinerii?
Daca este timp, profesorul le poate cere elevilor sa se
gandeasca ce alimente furnizeaza nutrientii pe care i-au
mentionat. Pot crea o reteta cu acestia.

Pentru baieti si fete, nu se pot face aceleasi recomandari,
deoarece pubertatea incepe la momente diferite. in plus,
alcatuirea corpului variaza foarte mult de la baieti la fete.
De asemenea, exista variatii mari chiar siin cadrul aceluiasi
gen. Din acest motiv, necesarul de nutrienti nu trebuie

sa se bazeze numai pe varsta, ci si pe stadiul metabolic si
fiziologic individual al dezvoltarii.
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. N7, . .
Modulul 3 Sarcina10 Q Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Recomandari de nutrienti
pentru perioada pubertatii

Seleniu
Vitamina C Calciu
i
Fier
el
Nevoie ® o
de energie °
y = Grasimi 0|ig°
3 elemente
Vitamina D lod

Magneziu

m e g

Minerale
g ‘ :
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Modulul 3 Sarcinall

Scop

Elevii definesc ce inseamna
iubirea pentru ei. inteleg
sensul sexualitatii si
dezvolta un sentiment
sanatos de apropiere si

distanta.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

» Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Hartie, creioane,
banda adeziva; Fotografii din

diferite etape ale vietii

Modulul 3
Modul de viata sanatos

\\Y/
Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 11

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul invita elevii s& se gandeasca la semnificatia iubirii.
Acestiaisi noteaza gandurile pe o foaie de flipchart. Dupa aceea,
profesorul si elevii privesc rezultatele fara a judeca vreuna
dintre afirmatii.

. Elevii stauintr-un cerc. Profesorul plaseaza pe podea o hartie

cu o axa atimpului de la 0 la 80, care reprezinta cursul vietii

de la nastere pana la 80 de ani. Exista alaturi siimagini de la
scoald, din perioada educatiei profesionale, de la universitate,
din activitateaintr-un domeniu profesional, de la nunta, foto-
grafii cu copii sau din perioada batranetii. Elevii discuta despre
modul de sortare cronologica a imaginilor. Profesorul le cere
elevilor sa reflecteze asupra planului lor de viata. Ce este usor
de planificat si ce este dificil?

Partea @

Profesorul prezinta cronologia din Partea 1. El rezuma cele

mai importante etape ale vietii si intreaba elevii care este rolul
sexualitatiiin aceste etape. Elevilor li se cere sd numeasca
diferitele scopuri ale sexualitatii, de exemplu, de a avea un copil,
de aformaun cuplu.

. Profesorul le cere elevilor sa reflecteze, pe scurt, asupra

planului lor de viata. Ce este usor de planificat si ce este dificil?
Profesorul subliniaza ca este in requla sa ramanain planificare
unele aspecte/capitole deschise. Este normal sa spui inca nu
stiu daca vreau sa ma casatoresc”; ,Nu stiuincd daca vreau copii
si cati.” Uneoriin viata este bine sa ai un plan si sa stii ce vrei -
alteori este bine s& fii deschis si flexibil - fara s& ai un plan fix.
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Modulul 3 Sarcinal Q Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea O si ®

Viata mea

y

a1
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R \\Y/
Modulul 3 Sarcina12 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 12

ESTI PUTERNIC
ATUNCI CAND ACCEPTI AJUTOR!

Scop DESCRIEREA LECTIEI
Elevii pot expune situatii
problematice tipice si stiu Partea ®

1. Profesorulinméaneaza fisele de lucru cu cele sase intrebari
despre cum sarezolvi problemele personale. Fiecare elev
raspunde individual. Apoi, isi impartaseste raspunsurile cu un
coleg. Profesorul le poate recomanda sa observe daca exista
probleme comune.

. Inplen, profesorul si elevii discuta despre probleme tipice in
relatiile de prietenie. Elevii pregatesc ,un top” al celor mai
frecvente cinci probleme cu care se confruntd adolescentii.

Profesorul/un elev scrie fiecare punct al listei pe o hartie si

Timp "écesar pune toate foile pe podea.

8 Zg 2::3:? 3. Elevii se gandesc la ce si cine i-ar putea ajuta sa rezolve aceste

probleme. Uneori, prietenii te pot ajuta. Alteori este nevoie de

ajutor profesionist. Ce astfel de ajutor este disponibil?

de unde pot obtine ajutor.
Eifnvata cum sa se ajute
singuri. Cunosc cateva
aspecte relevante despre
droguri si dependenta. 2

Forme de activitate
« Lucruindividual Partea @

- Discutiein plen 1. Profesoruliiintreaba pe elevi ce stiu despre droguri, urmarind
elementele unei harti mentale (vezi materialele pentru elevi).
.Ce sunt drogurile (definitie)? Ce sunt drogurile ilegale si cele

Organizarea clasei legale? Ce impact au drogurile asupra vietii mele? Care este
Lista intrebarilor scrisa pe atitudinea corecta fata de droguri? Care sunt solutiile pentru
tabl& sau pe fise prevenirea consumului de droguri?”

2. In plenul clasei, elevii dezbat intrebarile de mai sus si comple-
teaza harta mentala.
Modulul 3
Modul de viata sanatos

42
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Modulul 3 Sarcina12 Q Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea O
0 Cum sa-mi gestionez problemele
 Ceastepti de la un bun prieten atunci cdnd ai e Cum poti spune altora cd ai o dispozitie proasta?
o problemd?

e Cum poti obtine ajutor de la consilieri, profesori,
e Care sunt punctele tale forte atunci cdnd doctori, prieteni sau familie?
altcineva iti solicitd sprijinul?

e Ce pot face prietenii pentru a te ajuta sd vorbesti
e Cerdspuns nu fti place sd primesti atunci cdnd mai usor despre o problemd?
vrei sd vorbesti despre problemele tale?

Partea @

Droguri, dependenta si prevenire Sdrdcie

fncredere fn sine Fdrd droguri Nepdsarea
~ pentruaspune nu in trafic tutorilor

Vorbiti despre

problemele voastre . Predispozitie
Atitudini

Cereti ajutor \. Presiunea Obisnuinta

semenilor de a fuma

DEPENDENTA
DE DROGURI

Canabis
Pasiuni si sport Cocaind
Droguri Heroind

Programe
de pevenire

Pregditire profesionald Sesiuni Sprijin Alcool
si abilitdti de viatd de consiliere medical Tutun

Calmante

43
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Modulul 4 Sarcinile 13-16 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

PROIECTAREA CARIEREI
PROFESIONALE SI DEZVOLTAREA
SPIRITULUI ANTREPRENORIAL

Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea spiritului antreprenorial
pune accent pe intelegerea profesiilor din perspectiva pietei muncii,
planificarea carierei si luarea deciziilor de cariera, dezvoltarea spiritului
antreprenorial ca optiune de cariera etc.

45
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Modulul 4 Sarcinal3

Scop

Eleviiinvata sa analizeze
sisareflecteze asupra
echilibrului dintre muncéa
sitimp liber.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruin perechi
» Discutieinplen

Organizarea clasei

Sarcina de lucru scrisa pe tabla
sau pe fise; Hartie; Fotografii din
reviste despre munca si timp liber

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale
si dezvoltarea spiritului
antreprenorial

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O
Profesorul incepe cu imagini dintr-o revista care arata cele
doua categorii: ,munca” si ,timp liber”. Elevii discuta despre

ce aspect este ilustrat mai multin fiecare dintre imagini.

. Eleviilucreazain perechi sialeg o fotografie care i ajuta sa-si

clarifice propriul punct de vedere: Ce vad ca activitate de timp
liber? Cand incepe munca serioasa? Ei clasifica fotografiile

in munca sau timp liber pe o scara de 11a 10, pentru fiecare
cateqgorie.

Perechile prezinta pe scurt ceea ce au aflat si explica modul in
care au facut clasificarea.

. Cu ceea ce au auzit si au vazut, elevii au acum destule informatii

pentru a completa tabelul ,munca vs. timp liber”.

. Catema pentru acasa, profesorul le cere elevilor s& se gandeasca

la unele munci usoare pe care le-ar putea face in familie sau in
cartier.

Partea @
in perechi, elevii isi impartasesc rezultatele temei pentru acasa.

2. In continuare, eiincearca sa gaseasca o activitate care sa fie

potrivita ambilor parteneri.

. Infinal, li se cere s& prezinte doua activitati folosind nu

cuvintele, ci gesturile, iar colegii trebuie sa le ghiceasca.
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Modulul 4 Sarcinal3 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Munca sau timp liber?

47
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Modulul 4 Sarcina 14

Scop

Elevii analizeaza si
reflecteaza asupra
posibilitatilor de cariera
din trecut si din prezent.
Eiexploreaza noi
moduri de exprimare.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

» Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Pe tabla sau proiector: ,Profesii din
trecut”, ,Profesii noi", ,Scoli vechi”,

.Scoli noi”

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale
si dezvoltarea spiritului

antreprenorial

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SCOLI S| PROFESII
VECHI SAU NOI?

DESCRIEREA LECTIEI

Unele profesii pe care elevii le intalnesc in zona lor sunt vechi sau
foarte vechi. Altele sunt noi. Acelasi lucru este valabil si pentru
scoli, unele au o traditie foarte lunga, iar alte institutii au inceput
saisi ofere serviciile doar in urma cu putin timp.

Partea O
Profesorul prezinta subiectul lectiei si titlurile de pe tabla/
proiector sile cere elevilor sa dea exemple.

. Elevii care vor sa investigheze o scoala noua se grupeaza intr-un

colt al clasei, cei care doresc sa investigheze o profesie noua
se aduna in cel de-al doilea colt. in al treilea colt, se aduné elevii
care sunt interesati de vechile scoli, iar in al patrulea, cei care
vor sa cerceteze profesii vechi.

3. In perechi sau cate trei, elevii exploreaza zona pentru a afla

care sunt scolile si profesiile existente pe planlocal. lau cu ei
camere foto sau telefoane mobile si fotografiaza. Elevii revin
cu documentatia la scoala. Ca tema pentru acasa, li se cere sa
colecteze informatii si imagini relevante despre scoli si profesii
vechi si noi.

Partea @

Elevii revin la scoala si fac schimb de informatii. impreuna cu
profesorul, ei gdsesc o modalitate de a le prezenta, de exemplu,
expozitie, prezentéri scurte, afise, discutii in grupuri etc.
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Modulul 4 Sarcina 14 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Aranjarea clasei ,Cele patru colturi”

on
- O
.9

o
o9 ¢ 2
¢ ® @ 9
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Modulul 4 Sarcina15

DE CE SA FACI VOLUNTARIAT

Scop

Elevii afla despre oportuni-
tatile de voluntariat si
internship in zona locala.
Eireflecteaza asupra
motivatiei de a lucra pentru
sume mici sau fara bani.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

» Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Exemple de voluntariat si
munca practica

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale
si dezvoltarea spiritului
antreprenorial

S| MUNCA PRACTICA?

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul prezinta subiectul ,voluntariat si internship”. Ambele
auin comun faptul ca functioneaza pentru bani putini sau

fara bani. Profesorul ilustreaza fiecare subiect cu un exemplu.
Apoi solicita clasei sa vina cu mai multe exemple.

. Clasa este impartita in grupuri mici, de patru sau cinci elevi.

Fiecare grup colecteaza 5-10 activitati pe care elevi de varsta
lor le pot face. Le noteaza pe un poster, indicand si unde se pot
desfasura aceste activitati, pe planlocal.

. Fiecare grup se reuneste cu un alt grup pentru a-siimpartasi

rezultatele.

. Catema pentru acasa, fiecare elev isiintreaba familia sau vecinii

daca stiu vreo posibilitate de a face voluntariat sau internship
in zona.

Partea @

Elevii revinin grupurile mici din Partea 1, pasul 2 siisiimpar-
tasesc rezultatele temei pentru acasa. Apoi, grupurile mici se
reunesc doua cate doua siisiimpartasesc constatarile, astfel
incat toata lumea sa aiba informatii din ce in ce mai detaliate
despre ce activitati sunt posibile si unde.

. Dupa aceea, eleviirevinin grupurile mici si discuta despre ce

i motiveaza pe oameni sa faca o munca voluntara. Fiecare grup
gaseste cel putin patru motive diferite.

3. Insesiune plenara, sunt colectate toate motivele gasite de elevi.

Profesorul le noteaza pe tabla si le sorteaza cu ajutorul elevilor.

@ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8
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Modulul 4 Sarcina15 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea Osi @
Activitatea mea de voluntariat
Ce activitate? Unde?
: Sd citesti presa pentru persoanele in varstd Acasd la persoanele vdrstnice, str. Victoriei
Sd coci dulciuri joi seara Brutdria de pe Strada Mare
Sd ajuti elevi mai mici la lectii Scoala Primard No. 3
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Modulul 4 Sarcina 16

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

W

CUM SA SCRII UN CV BUN

Scop

Eleviiinvata sa identifice
principalele parti ale unui
CV. Ei sunt capabili sa
scrie un CV si sa-l adapteze
la circumstantele lor.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

 Lucruindividual
» Lucruin perechi
» Discutiein plen

Organizarea clasei
Doua CV-uri ca exemple

Modulul 4

Proiectarea carierei profesionale
si dezvoltarea spiritului
antreprenorial

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul afiseaza pe peretii opusi ai clasei doua exemple de
CV-uri, asigurand suficient spatiu pentru ca elevii sa steain
jur. in continuare, se discuta despre scopul intocmirii unui CV
sidespre partile lui principale. Profesorul le noteaza si, de
asemenea, noteaza situatiile in care este necesar un CV.

. Eleviiredacteaza un CV pentru urmatorul pas din cariera lor,

fie ca este vorba de un traseu profesional sau educativ.

« ,Ganditi-va la interesele voastre, la punctele forte si abilitatile
speciale pe care le aveti, la primii pasiin lumea profesiilor,
la voluntariat si experiente practice.”

 ,Realizati o varianta de CV pe o foaie de hartie: Care sunt
elementele principale? Ce texte veti introduce?”

» ,Obtineti adresa uneiintreprinderi sau a unei scoli/institut
care se potriveste cu interesele voastre, astfel incat CV-ul
sa fie cat se poate de real.”

. Cu 10 minute inainte de incheierea lectiei, elevii sunt rugati

sa faca schimb de CV-uri - complete sau nu - cu un partener si
sa ofere/primeasca feedback.

. Catema pentru acasa, eleviiisiintreaba parintii care sunt punc-

tele forte pe care acestia le vad la copiii lor si ce intreprinderi
sau institutii le-ar recomanda. Apoi eleviiisi completeaza ciorna
de CV.

Partea @

Elevii discuta, in perechi, forma revizuita a CV-ului. Feedback-ul
se concentreaza pe potrivirea dintre interesele si punctele forte
personale si profilul destinatarului.

. Ghicitoare: Profesorul colecteaza toate CV-urile. Apoi, ea/el

selecteaza unul laintdmplare siil citeste cu voce tare. Clasa
trebuie sa ghiceasca cine ar fi putut sa-I scrie si de ce.

. In final, profesorul conduce o discutie in clasé:

 ,Ce optiuni de cariera au aparut frecvent in CV-uri, dar care
au fost rare sau surprinzatoare?”
» ,Care sunt punctele principale atunci cand scrii un CV?”
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Modulul 4 Sarcina 16 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea Osi @

CV-ul meu (Curriculum Vitae)

PRENUMELE, NUMELE

EXPERIENTA

H I
H I
H I
EDUCATIA | 4
H I
H I

DATE DE CONTACT ABILITATI

Q S —
R

@
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Modulul5 Sarcinile 17-20 Dezvoltare personald, Ghidul profesorului, clasa 8

MODULUL 5 .
SECURITATEA PERSONALA

Securitatea personala ofera elevilor contextul de formare a unui
comportament orientat spre asigurarea securitatii proprii si
a celorlalti.
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Modulul5 Sarcina17

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

Scop

Elevii devin constienti de
modul in care utilizarea
mass-mediei poate

fi conectata la emotii
pozitive, negative sau
ambivalente si de faptul
ca emotiile unei persoane
pot fiinfluentate direct
de consumul de media.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

» Lucruindividual
e Lucruin perechi
e Lucruingrup

» Discutieinplen

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Fise de lucru pe
tabla sau proiector

Modulul 5
Securitatea personala

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Profesorul le cere elevilor s& se gandeasca la emotii care pot

fi conectate cu anumite tipuri de mass-media sau la anumite
situatii in care se foloseste mass-media, de exemplu: ascultati
muzica pentru a va binedispune, urmariti un film amuzant care
va face sa radeti pe voi si pe prietenii vostri, sunteti nemultumit
dupa oreintreqgi de navigare pe Internet, sunteti suparat cand
alte persoane primesc mai multe like-uri etc.

. Elevii discutd acest lucru, pe scurt, in perechi.
. Elevii schiteaza pe hartie tipul de mass-media pe care il folosesc

in mod regulat, de exemplu: filme, seriale, stiri, Facebook, YouTube
etc. Eise gandesc la emotiile si atitudinile pe care le au fata

de fiecare forma de mass-media si ilustreaza acest lucru cu
emoticoane si cuvinte.

. Eleviiisi prezinta rezultatele in grupuri mici. Profesorul merge de

la un grup la altul pentru a-i sprijini si a obtine informatii despre
activitatile media ale elevilor.

. Sunt selectati cativa elevi pentru a-si prezenta experientele in

fata colegilor.

Partea @

Elevii creeaza un pliant. Ei trec pe acesta activitati media care
au un impact pozitivasupra oamenilor si activitadti media cu
impact negativ.
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Modulul 5 Sarcina17 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Mass-media mea — emotiile mele

Partea @
Activitatile mele in mass-media
Aceste activitati mediaimi creeaza Aceste activitati media imi creeaza

o stare pozitiva o stare negativa

57
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Modulul 5 Sarcina 18

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

Scop

Elevii cunosc diferite
strategii de publicitate
evidente sau mai subtile
si le pot analiza critic.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruin perechi
e Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Exemple de reclame din reviste
sau de pe Internet; Secvente din

SARCINA 18

SA CUNOASTEM DIFERITE
STRATEGII PUBLICITARE

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

1. Profesorul aratd un exemplu de reclama evidenta, de exemplu,
promovarea unei bauturiracoritoare si un exemplu de reclama
ascunsa, de exemplu, o scena dintr-un joc pe calculator cu
plasarea produsului. Profesorul iiintreaba pe elevi daca stiu
si alte exemple si modereaza discutiile elevilor.

2. Profesorul prezinta termenul ,plasarea produsului” si explica
faptul ca unele jocuri pe calculator contin si publicitate.

3. Profesorul explica asa-numitul ,efect de simpla expunere”:
un lucru initial neutru pare tot mai pozitiv doar prin expunere
repetata, de exemplu, cu cat vezi mai des un logo, chiar
daca nu realizeziin mod constient, cu atat mai repede vei
percepe produsul respectiv intr-un mod pozitiv.

4. Grupati céte trei, elevii discuta aceste douaintrebari:
» Catdereceptivsunt la publicitatea evidenta si la cea ascunsa?
» Este corect careclamele sa fie afisate fara a le identifica

in mod evident drept reclame?

5. Cateva grupuri sunt selectate pentru a informa clasa despre

concluziile lor, intr-o discutie in plen.

filme in care sunt plasate reclame

pentru anumite produse

Modulul 5
Securitatea personala

Partea @

1. In perechi, elevii creeaza postere care ofera informatii despre
diferite tipuri de publicitate directd si indirecta. Ei pot
cauta exemple pe Internet, pe care sa le deseneze pe afis.

2. Grupurile se uita la afisele celorlalti si ofera feedback.
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Modulul 5 Sarcina 18 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Publicitate evidenta si ascunsa
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Modulul 5 Sarcina19

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

SARCINA 19

SA GESTIONAM PUBLICITATEA
N MOD CRITIC §I CREATIV

Scop

Elevii sunt constienti

ca mesajele publicitare
actioneaza subtil asupra
dorintelor publicului.

De asemenea, eiinvata ca
anumite valori propagate
pot fi daunatoare.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

e Lucruindividual
e Lucruingrup
» Discutiein plen

Organizarea clasei

Ca tema pregatitoare pentru
acasa, elevii au sarcina sa
colecteze reclame din reviste
si sale aduca la scoala.

Modulul 5
Securitatea personala

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

Elevii se impartin doua grupuri. Fiecare grup formeaza doua
cercuri concentrice. Elevii din cercul interior stau fatain fata cu
ceidin cercul exterior. Timp de doud minute, perechile discuta
despre ce le place si ce nu le place la reclame. Apoi, elevii din
cercul exterior se deplaseaza un spatiu spre stanga. Discutia se
reia cu noile perechi. Procedeul se repeta de mai multe ori.

. Eleviiisiimpartasesc gandurile in plen, profesorul modereaza

discutia.

. Profesorul le cere elevilor sa dezbata urmatoarea afirmatie:

JToate tinerele fac o tulburare de alimentatie atunci cand vad
reclame cu modele slabe.” Profesorul subliniaza ca mesajele
publicitare pot fi interpretate foarte diferit.

. Elevii sunt rugati sa se uite lareclamele pe care le-au adus

in clasa. Ei decid care sunt problematice si argumenteaza de
ce, de exemplu, ,tigarile dauneaza sanatatii”; ,publicitatea
pentru masinile sport dduneaza mediului”; ,publicitatea

cu modele numai piele si os poate duce la scaderea stimei
de sine”

Partea @

Elevii taie reclamele aduse si le modifica astfel incat sa ex-

prime critici. Acest tip de colaj este numit ,busting de reclame”

(fracturare/rupere). Au la dispozitie urméatoarele optiuni:

» Sadecupeze bule de vorbire si gandire, pe care le comple-
teaza sile lipesc pe imagine

» Sa modifice sau sainlocuiasca mesajul reclamei

» Saschimbe sau sainlocuiasca imaginea

» S& combine imagini

Sa picteze sau sarepicteze imagini, de exemplu, sa vopseasca

cu galben dintii unei femei care face publicitate la tigari.

. Lucrarile sunt afisate in sala de clasa si elevii au timp sa le

priveasca.

. Eleviiisi dau reciproc feedback, scriind note si lipindu-le sub

lucrarea respectiva.
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Modulul5 Sarcina19 @ Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©

Vedere critica asupra reclamelor

e Produsul este ddundtor pentru sdndtate

e Produsul este ddundtor pentru mediu

Produsul este ddundtor pentru oamenii din tdrile sdrace

* Imaginea produsului este modificatd cu Photoshop

* Produsul face promisiuni false

* Produsul este impotriva femeilor (impotriva bdrbatilor)

* Produsul este impotriva persoanelor dintr-o anumitd
tard/minoritate

Partea @

FAST FAST
FOOD FOOD

S S
THITERTE R Bucurati-va de
y 4
: SR : o T
un stil de viata sanatos un stil de viata Saiaiss
S > vunultvvu

l.' l.'

’
’

Joc cu mingea?
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Modulul 5 Sarcina 20

Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

Scop
Eleviiinvata cum sa faca
fataincalcarii limitelor

personale sidevin consti-

enti de abuzul sexual.
Eifnvata ca trebuie sa
se protejeze atunci cand
folosesc social-media
si chat-urionline.

Timp necesar

@ 45 minute
® 45 minute

Forme de activitate

» Lucruin perechi
» Discutieinplen

Organizarea clasei

Scaune asezate in cerc pentru
discutiain plen; Internet; Hartie,
creioane colorate

Modulul 5
Securitatea personala

ABUZUL SEXUAL

DESCRIEREA LECTIEI

Partea O

1. Inclasa este prezentat filmul ,Lacul” (vimeo.com/236548874),
care a fost produs pentru Adunarea Parlamentara a Consiliului
Europei (PACE).

2. In perechi, elevii discuta despre ce este aratat in film si ce nu.
Elevii primesc sarcina s deseneze diferite situatii din film cu
bule de vorbire, pentru a exprima géandurile personajelor.
Obiectivul sarcinii este de a constientiza sentimente si ganduri
si a arata empatie.

3. Elevii dezvolta diverse ipoteze despre configuratiile familiale
din film si despre comportamentul actritei principale la sfarsi-
tul filmului.

Partea @

1. Elevii lucreaza in perechi. In scris sau prin desene, ei prezinta
0 posibild continuare a povestii. Diferitele versiuni sunt apoi
prezentate si discutate in plen.

2. Filmul,Tell Someone You Trust” de la Consiliul Europei (vimeo.com/
292080877) ofera o posibila solutie: copilul in cauza se indreapta
catre un profesor(acest film este in engleza, dar imaginile pot
fiintelese usor). Profesorul subliniaza ca oricine ar putea deveni
o victima a violentei sexuale, precum copiii din cele doua filme.
Dar tu poti fiincrezator si poti sustine victimele si pe tine insuti,
contactand profesorii si adultii in care aiincredere.

3. Profesorul subliniaza ca unele agresiuni sexuale sunt precedate
de comunicare si contact prin telefoane mobile sau computere.
Copiii si adolescentii sunt adesea abordatiin mod repetat online
de céatre strdini care le fac avansuri sexuale nedorite. Faptuitorii
pretind adesea ca sunt altcineva, de exemplu, o persoana cu
varsta sau sex diferit. Acest tip de contact este denumit ,cyber
grooming” (agresorul isi pregateste online victima pentru un scop
anume).
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Modulul 5 Sarcina 20 Dezvoltare personala, Ghidul profesorului, clasa 8

MATERIALE PENTRU ELEVI

Pe tabla/proiector/fisa de lucru

Partea ©
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