
IUNIE 2026 
BULETIN INFORMATIV AL 
MINISTERULUI EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

Dragi prieteni, 
Prin intermediul acestui buletin informativ, vă invităm să descoperiți cele mai noi 
inițiative, programe și proiecte ale Ministerului Educației și Cercetării din luna martie. 

Proiectul de modificare a 
Legii salarizării a fost lansat 
în consultare publică, 
după un amplu proces de 
discuții și negocieri 
desfășurat cu Ministerul 
Finanțelor și cu celelalte 
ministere implicate. 

Noile prevederi urmăresc 
modernizarea sistemului 
de salarizare și creșterea 
veniturilor pentru angajații 
din sectorul educației.

„Pornind de la o valoare de 
referință prognozată de 

Modificările la Legea salarizării, în consultare publică: salarii mai 
mari pentru angajații din educație începând cu septembrie 2026

4.200 de lei pentru 
septembrie 2026, față de 
2.500 de lei astăzi, salariile 
lunare brute vor crește”, a 
menționat ministrul 
Educației și Cercetării, Dan 
Perciun. 

Pe lângă majorările 
determinate de creșterea 
valorii de referință, există 
noutăți bune suplimentare 
pentru angajații din 
învățământul special, 
pentru antrenorii din școlile 
sportive și pentru alte 
categorii... Detalii aici

Reforma „Restart în educație” este discutată în cadrul unui amplu 
proces de consultări cu reprezentanții consiliilor raionale și municipale, 
ai organelor locale de specialitate în domeniul învățământului (OLSDÎ) 
și ai instituțiilor de învățământ din întreaga țară. Detalii aici și aici
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Burse mai mari 
pentru studenți

https://www.facebook.com/share/p/17ij3PnGV4/
https://www.facebook.com/share/p/17ij3PnGV4/
https://www.facebook.com/reel/878216458676930/?rdid=YKITXQarXju0k7Qk&share_url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2Fv%2F17eGDneze8%2F#
https://www.facebook.com/reel/878216458676930/?rdid=YKITXQarXju0k7Qk&share_url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2Fv%2F17eGDneze8%2F#
https://www.facebook.com/reel/878216458676930/?rdid=YKITXQarXju0k7Qk&share_url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2Fv%2F17eGDneze8%2F#
https://www.facebook.com/share/v/17eGDneze8/
https://mec.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-si-cercetarii-discutata-cadrul-unui
https://mec.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-lansata-de-ministerul-educatiei-si-cercetarii-mec-discutata-cadrul


Liceul Teoretic „Mihai Eminescu” din municipiul Cahul face un nou pas spre 
transformarea într-o școală model. Ministerul Educației și Cercetării a lansat procedura 
de achiziție publică pentru executarea lucrărilor de renovare, în cadrul Proiectului 
„Îmbunătățirea Calității Educației” (EQIP), implementat cu sprijinul Băncii Mondiale. 
Ofertanții pot depune dosarele până pe data de 14 august 2026: Detalii aici.

Detalii aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI

APROBATE ÎN GUVERN
• Regulamentul-cadru 

privind integritatea 
academică în universități

• 12.000 de locuri bugetare 
pentru studii profesionale în 
2026-2027

• Alocații pentru copiii din 
școlile reorganizate

• Transport gratuit pentru 
angajații școlilor 
reorganizate

• Contractului de finanțare 
dintre Republica Moldova și 
Banca Europeană de 
Investiții pentru proiectul 
„Reabilitarea și 
modernizarea școlilor din 
Moldova”

https://www.facebook.com/share/p/17uqb1fzop/
https://mec.gov.md/ro/content/cerere-de-oferte-lucrari-de-reabilitare-eficienta-energetica-si-modernizare-liceului?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR56d1kDah_TPf7h0UsvNyBfs_miXmQBst3CLuPkBzrDns8rg829PPnZ1aSwdQ_aem_DBIFxvrMj2-oIT74SbLk5w
https://mec.gov.md/ro/content/20-de-scoli-model-vor-fi-modernizate-capital-guvernul-aprobat-ratificarea-contractului-de
https://mec.gov.md/ro/content/20-de-scoli-model-vor-fi-modernizate-capital-guvernul-aprobat-ratificarea-contractului-de
https://mec.gov.md/ro/content/20-de-scoli-model-vor-fi-modernizate-capital-guvernul-aprobat-ratificarea-contractului-de
https://mec.gov.md/ro/content/20-de-scoli-model-vor-fi-modernizate-capital-guvernul-aprobat-ratificarea-contractului-de
https://mec.gov.md/ro/content/angajatii-institutiilor-de-invatamant-reorganizate-vor-beneficia-de-transport-gratuit-catre?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA
https://mec.gov.md/ro/content/angajatii-institutiilor-de-invatamant-reorganizate-vor-beneficia-de-transport-gratuit-catre?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA
https://mec.gov.md/ro/content/guvernul-aprobat-mecanismul-prin-care-elevii-din-institutiile-de-invatamant-reorganizate-vor?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6KADgpW6fFqtGTTHZtrc5VyF4dmiH57eP-dOme0judr8GCq6Suj5vt90zavA_aem_viugH7yaXTKJBSlXPtIlQA
https://mec.gov.md/ro/content/guvernul-aprobat-mecanismul-prin-care-elevii-din-institutiile-de-invatamant-reorganizate-vor?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6KADgpW6fFqtGTTHZtrc5VyF4dmiH57eP-dOme0judr8GCq6Suj5vt90zavA_aem_viugH7yaXTKJBSlXPtIlQA
https://mec.gov.md/ro/content/guvernul-aprobat-numarul-locurilor-bugetare-invatamantul-profesional?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR56d1kDah_TPf7h0UsvNyBfs_miXmQBst3CLuPkBzrDns8rg829PPnZ1aSwdQ_aem_DBIFxvrMj2-oIT74SbLk5w
https://mec.gov.md/ro/content/guvernul-aprobat-numarul-locurilor-bugetare-invatamantul-profesional?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR56d1kDah_TPf7h0UsvNyBfs_miXmQBst3CLuPkBzrDns8rg829PPnZ1aSwdQ_aem_DBIFxvrMj2-oIT74SbLk5w
https://mec.gov.md/ro/content/regulamentul-cadru-privind-integritatea-academica-universitati-aprobat-de-guvern?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA
https://mec.gov.md/ro/content/regulamentul-cadru-privind-integritatea-academica-universitati-aprobat-de-guvern?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA
https://mec.gov.md/ro/content/regulamentul-cadru-privind-integritatea-academica-universitati-aprobat-de-guvern?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA
https://mec.gov.md/ro/content/guvernul-aprobat-cresteri-semnificative-ale-burselor-pentru-studenti-incepand-cu-1?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExZHg3VUNJWUR1WFhaYlZibXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5ojBbByXf3_DYtBWjYlsufzpx2Rvm5Llq7DIkVprHox6FvL3WVWnyFsXzp3g_aem_-UGg3LrbbXdhLuSlTZNYdA


Modificări la Legea salarizării, prezentate de ministrul Educației 
și Cercetării, Dan Perciun (VEZI PREZENTAREA VIDEO)

Click aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI

Detalii aici Detalii aici
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https://www.youtube.com/live/oEiUnBYAb3s?si=EcoiWLtKrGTixJY1&t=1163
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1150099544843506
https://www.youtube.com/live/oEiUnBYAb3s?t=1163s
http://facebook.com/photo/?fbid=1321515670162968&set=a.164520729195807
https://www.facebook.com/share/p/19EsAqeXhn/


Detalii aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI

Congresul Național al Memoriei: 80 
de ani de la foametea organizată 
și 85 de ani de la deportările 
sovietice

Detalii aici
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Rezultate finale 
la bacalaureat

Rezultate examenelor 
naționale de absolvire 

a gimnaziului

https://mec.gov.md/ro/content/mec-anunta-o-noua-sesiune-de-formare-profesionala-cadrelor-didactice-programul-digiprof
https://mec.gov.md/ro/content/congresul-national-al-memoriei-80-de-ani-de-la-foametea-organizata-si-85-de-ani-de-la
https://mec.gov.md/ro/content/au-fost-publicate-rezultatele-finale-ale-examenelor-nationale-de-absolvire-gimnaziului-0
https://mec.gov.md/ro/content/au-fost-publicate-rezultatele-finale-ale-examenelor-nationale-de-absolvire-gimnaziului-0
https://mec.gov.md/ro/content/au-fost-publicate-rezultatele-finale-ale-examenelor-nationale-de-absolvire-gimnaziului-0
https://mec.gov.md/ro/content/rezultatele-finale-ale-bacalaureatului-2026-mai-multe-medii-de-10-si-o-rata-de-promovare-0
https://mec.gov.md/ro/content/rezultatele-finale-ale-bacalaureatului-2026-mai-multe-medii-de-10-si-o-rata-de-promovare-0
https://www.facebook.com/share/p/1BRTWV6SXg/


Vă mulțumim că faceți parte din comunitatea Ministerului Educației și Cercetării! 

Dacă încă nu ne urmăriți pe rețelele noastre de socializare, vă invităm să o faceți pentru 
a rămâne la curent cu noutățile, poveștile și proiectele care dau formă educației din 
Republica Moldova. 

BULETIN INFORMATIV AL 
MINISTERULUI EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 
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https://www.facebook.com/mec.gov.md 

https://www.instagram.com/mec.gov.md 

https://www.tiktok.com/@mec.gov.md 

https://www.youtube.com/@MECRM 

https://t.me/+gBMS5S82NEc2NjAy 

https://invite.viber.com 

https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://invite.viber.com/?g2=AQBuJ4xCB3Dk8lIhtvuuvHn8Der%2BqqW3DVS5bhOU%2Fbcp8Y8BlO3kghyQmIktK4UO
https://t.me/+gBMS5S82NEc2NjAy
https://www.youtube.com/@MECRM
https://www.tiktok.com/@mec.gov.md?fbclid=IwY2xjawN0LONleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFOeHVSS0Q3RFdKeU9WVU1mAR7MhNOV5GWiMnA7dIpQmthPPUuztBkqBDVXawftBOC3PVHgkksWr4wD5mxCFg_aem_Kv4Fxyj0IOoLdc5V_8QLlA
https://www.instagram.com/mec.gov.md?fbclid=IwY2xjawN0LKJleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFOeHVSS0Q3RFdKeU9WVU1mAR4ejkq8mOby9xeAz0vHn9reSKNEjWn9YRhUjUFjjPFM4SvfKhtEvbpaaipDSA_aem_ZD1FtdL6Tqu3ZgrMPqt9iw
https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://www.facebook.com/mec.gov.md

