
MAI 2026 

BULETIN INFORMATIV AL 
MINISTERULUI EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

Dragi prieteni, 
Prin intermediul acestui buletin informativ, vă invităm să descoperiți cele mai noi 
inițiative, programe și proiecte ale Ministerului Educației și Cercetării din luna martie. 

Ministerul Educației și 
Cercetării a propus o 
reformă amplă a modului 
în care sunt administrate 
școlile din Republica 
Moldova. Reforma „Restart 
în educație” prevede 
înființarea Agențiilor 
Teritoriale pentru 
Educație, structuri 
subordonate direct 
ministerului de resort, care 
vor prelua o parte din 
atribuțiile direcțiilor 
raionale și municipale de 
educație, tineret și sport.

Reforma „Restart în educație”: școlile vor fi administrate de 
Agențiile Teritoriale pentru Educație

Pentru sistem, reforma va 
însemna o aliniere mai 
bună între politicile 
promovate de Ministerul 
Educației și ceea ce se 
întâmplă zi de zi în școli: 
debirocratizare, creșterea 
autonomiei școlare, 
integrarea corespunzătoare 
a copiilor cu cerințe 
educaționale speciale, 
combaterea plăților 
informale și depolitizarea 
instituțiilor de învățământ.

Detalii aici
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Cea de-a treia ediție a Săptămânii Educației: mii de participanți, 21 de 
conferințe, forumuri și ateliere tematice dedicate educației timpurii, 
învățământului general, profesional tehnic, universitar și cercetării. 

https://mec.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-scolile-vor-fi-administrate-de-agentiile-teritoriale-pentru
https://www.facebook.com/share/v/1CsemgHNs4/
https://mec.gov.md/ro/content/cea-de-treia-editie-saptamanii-educatiei-s-incheiat-cu-un-eveniment-dedicat-viitorilor


Sala polivalentă a Liceului Republican cu Profil Sportiv a fost inaugurată 
după un amplu proces de modernizare. Valoarea totală a investițiilor 
pentru reabilitarea sălii polivalente constituie aproximativ 10 milioane de 
lei, bani alocați de Ministerul Educației și Cercetării. Detalii aici
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MAJORAREA 
INDEMNIZAȚIILOR 

PENTRU TINERII PROFESORI

Detalii aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI

https://mec.gov.md/ro/content/sala-polivalenta-liceului-republican-cu-profil-sportiv-fost-inaugurata-dupa-un-amplu-proces
https://www.facebook.com/share/r/14hf1ZbHUgj/
https://mec.gov.md/ro/content/reforma-restart-educatie-scolile-vor-fi-administrate-de-agentiile-teritoriale-pentru?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExRjFZb3VXbm9HdGFWMnU4dHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7-G4mcMY7WYEwnGuGxbAHiuf_Z8kluTmle6DI7IPhNZ2CrKZGs_pnwv7SyNg_aem_YWdncwC598J_MixHj9z5BjW1OPUF
https://www.facebook.com/share/r/14hf1ZbHUgj/
https://www.facebook.com/share/r/14hf1ZbHUgj/
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Starea educației, prezentată de ministrul Educației și Cercetării, 
Dan Perciun, în cadrul Săptămânii Educației (VEZI PREZENTAREA)
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Click aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI
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VIDEO

https://ajutauncoleg.md/
https://mec.gov.md/sites/default/files/document/attachments/starea_educatiei.pdf
https://youtu.be/U1UwT2SSv6w?si=oIEjIA9OWLhBv8Bj
https://www.facebook.com/share/v/1CPSuWqQLG/
https://youtu.be/U1UwT2SSv6w?si=wSJkgVpiT6X69QeH
https://mec.gov.md/ro/content/ministerul-educatiei-si-cercetarii-introduce-sistemul-national-antiplagiat-invatamantul
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=1150099544843506
https://www.facebook.com/profile.php?id=61588486468032
https://mec.gov.md/sites/default/files/document/attachments/starea_educatiei.pdf


MEC anunță lansarea concursului de 
selectare a cadrelor didactice pentru 
participarea la Programul KLIC 2026 
(Korean digital-Learning 
Improvement Cooperation).

Oportunitate de formare 
internațională

Detalii aici

NOUTĂȚI ȘI RECOMANDĂRI

Programul are drept scop 
consolidarea competențelor digitale 
ale cadrelor didactice în utilizarea 
tehnologiilor bazate pe inteligență 
artificială în procesul educațional și 
susținerea transformării digitale a 
sistemului de învățământ.
    
Detalii aici

Conferința „9 Mai: Comemorare, 
Reconciliere și Unitate 
Europeană” a reunit peste 1.200 de 
participanți. 

Detalii aici

https://mec.gov.md/ro/content/mec-publicat-o-serie-de-itemi-pentru-elaborarea-tezelor-semestriale-invatamantul-liceal?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExRjFZb3VXbm9HdGFWMnU4dHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5bPsZ8njabq3aYXb6sGqM1OBHK_zaA8YDCUDDcplYawskTK1JFVz8Q16qoWQ_aem_YWdncwDmJcM8v4acOnkHBVw8zP3y
https://mec.gov.md/ro/content/o-noua-oportunitate-de-formare-internationala-domeniul-tehnologiilor-digitale-pentru-cadrele?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExRjFZb3VXbm9HdGFWMnU4dHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5mxyN4pg0E6LgTvSGedg6VbMkDV8w27MYxziK2DwFKHRyMIvg9y7P5njCGTA_aem_YWdncwC5nAjWoTXINLYPYZeehqgj
https://mec.gov.md/ro/content/conferinta-9-mai-comemorare-reconciliere-si-unitate-europeana-reunit-peste-1200-de


Vă mulțumim că faceți parte din comunitatea Ministerului Educației și Cercetării! 

Dacă încă nu ne urmăriți pe rețelele noastre de socializare, vă invităm să o faceți pentru 
a rămâne la curent cu noutățile, poveștile și proiectele care dau formă educației din 
Republica Moldova. 

BULETIN INFORMATIV AL 
MINISTERULUI EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 

MAI 2026 

https://www.facebook.com/mec.gov.md 

https://www.instagram.com/mec.gov.md 

https://www.tiktok.com/@mec.gov.md 

https://www.youtube.com/@MECRM 

https://t.me/+gBMS5S82NEc2NjAy 

https://invite.viber.com 

https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://invite.viber.com/?g2=AQBuJ4xCB3Dk8lIhtvuuvHn8Der%2BqqW3DVS5bhOU%2Fbcp8Y8BlO3kghyQmIktK4UO
https://t.me/+gBMS5S82NEc2NjAy
https://www.youtube.com/@MECRM
https://www.tiktok.com/@mec.gov.md?fbclid=IwY2xjawN0LONleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFOeHVSS0Q3RFdKeU9WVU1mAR7MhNOV5GWiMnA7dIpQmthPPUuztBkqBDVXawftBOC3PVHgkksWr4wD5mxCFg_aem_Kv4Fxyj0IOoLdc5V_8QLlA
https://www.instagram.com/mec.gov.md?fbclid=IwY2xjawN0LKJleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFOeHVSS0Q3RFdKeU9WVU1mAR4ejkq8mOby9xeAz0vHn9reSKNEjWn9YRhUjUFjjPFM4SvfKhtEvbpaaipDSA_aem_ZD1FtdL6Tqu3ZgrMPqt9iw
https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://www.facebook.com/mec.gov.md
https://www.facebook.com/mec.gov.md

