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Cu privire la rezultatele evaluarii
implementarii cursului Educatie incluziva

In conformitate cu prevederile Programului de dezvoltare a educatiei incluzive in
Republica Moldova pentru anii 2011-2020, aprobat prin Hotarirea Guvernului
nr.523 din 11.07.2011, Codului educatiei nr.152 din 17.07.2014, art. 79, art. 112,
Ordinulut ministrului educatiei nr. 125 din 07 martie 2012 Cu privire la cursul
Educatie incluziva, Dispozitiei ministrului educatiei nr.141 din 04 aprilie 2016 Cu
privire la evaluarea implementarii cursului Educatie incluziva, in scopul
consolidarii pe principii de calitate a procesului de formare initiala a cadrelor
didactice la nivel universitar si, in particular, a implementarii cursului Educatie
incluziva, emit urmatorul

ORDIN:

I. Seia act de nota informativa Cu privire la rezultatele evaludrii implementdrii
cursului Educatie incluziva (Anexa 1).

(R

. Se constatd drept satisfacator nivelul de implementare a cursului Educatie
incluziva in institutiile de invatamint superior evaluate.

. Se confirma, drept urmare a evaludrii, necesitatea mentinerii cursului
Educatie incluziva in calitate de parte componenta obligatorie a modulului

2

psiho-pedagogic - standard de stat in formarea initiald a cadrelor didactice.

4. Se aproba si se pun in aplicare, incepind cu 1 septembrie 2016,
Recomanddrile pentru eficientizarea formarii initiale in domeniul educatiei
incluzive la nivel universitar (Anexa 2), rezultate din evaluarea implementarii
cursului Educatie incluziva.



5. Rectorii institutiilor de invatamint superior:

-vor aduce la cunostinta subdiviziunilor institutionale responsabile si, prin
acestea, studentilor, continutul prezentului ordin;
-vor organiza si monitoriza procesul de implementare a Recomandarilor

aprobate;
-vor prezenta Ministerului Educatiei, catre 15 ianuarie 2017, informatii

privind aplicarea prezentului ordin.
6. Directia invatamint superior si dezvoltare a stiintei de comun cu Asociatia

., Lumos Foundation Moldova”:

-va oferi consultanta necesara privind aplicarea Recomandarilor aprobate;

-va monitoriza procesul de implementare a Recomandarilor in institutiile
de invatdmint superior;

-va identifica posibilitatea de editare/reeditare a suportului de curs.

7. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune in sarcina dlui Vasile
MARINA, viceministru.
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Anexa nr. 2
la Ordinul nr. 739 din 05 august 2016

Recomandari
pentru eficientizarea formarii initiale in domeniul Educatiei incluzive la nivel

universitar

I. Pentru institutiile de invatamint superior

¢ la nivel de asigurare normatival/politici

Completarea Cartei universitare, strategiilor institutionale/a
departamentelor/facultatilor/catedrelor si planurilor de dezvoltare institutionale/a
departamentelor/facultatilor/catedrelor cu angajamente si activitati concrete pentru

promovarea conceptului si problematicii Educatiei incluzive.

e la nivel de planificare curriculara

Realizarea integrala a modulului psiho-pedagogic - standard de stat in formarea
initiala a cadrelor didactice, inclus ca si parte componenta a programului de formare
la specialitatile din domeniul 14 Stiinte ale educatiei, precum si oferit la solicitare,
suplimentar la programul de formare, studentilor de la alte specialitati.

Completarea/ aprofundarea formarii initiale in domeniul Educatiei incluzive a
viitoarelor cadre didactice prin integrarea aspectelor ce tin de educatia incluziva in
structura disciplinelor din modulul psiho-pedagogic (modulul Pedagogie, modulul
Psihologie, Didactica disciplinei, Etica profesionala, cursurile optionale), precum si
alte discipline din planurile de invatamint.

Examinarea posibilitatilor de includere a cursului Educatie incluziva in planurile de
invatamint/programele de studii la specialitatile din domenii conexe (ex.: Asistenta
sociala, Stiinte umanistice, Stiinte sociale, Stiinte ale comunicarii si informarii,
Medicina, Servicii publice, Educatie fizica si sport etc.).

Extinderea/completarea listei  cursurilor universitare din  planurile de
invatamint/programele de studii predate din perspectiva Educatiei incluzive pentru
studentii aflati in procesul de formare profesionala la diverse domenii/specialitati, in

contextul dezvoltarii unei societati incluzive, din necesitatea schimbarii atitudinii
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12.
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societatii fatd de procesul incluziunii scolare si sociale a persoanelor cu necesitati

speciale.

¢ la nivel de asigurare a aplicabilitatii

Consolidarea aspectelor practice in cursul obligatoriu Educatie incluziva prin
introducerea/majorarea ponderii orelor de laborator si a orelor pentru seminare.
Asigurarea in cadrul stagiilor de specialitate a conditilor pentru dezvoltarea/
exersarea competentelor de realizare a educatiei incluzive (prin obiective, activitati,
context educational incluziv).
Identificarea/stabilirea unitatilor-baza de realizare a stagiilor de practica pentru
studenti, a organizarii orelor practice si de laborator, a activitatilor de voluntariat etc.
prin promovarea parteneriatelor si semnarea acordurilor de colaborare cu institutii
incluzive/institutii ce presteaza servicii in domeniul educatiei incluzive.

Perfectarea Suplimentelor la diploma pentru beneficiarii formarii initiale in domeniul
educatiei incluzive cu indicarea competentelor suplimentare obtinute si posibilitatilor
de angajare in cimpul muncii in calitate de psihopedagog, cadru didactic de sprijin,

coordonator al centrului de resurse pentru educatia incluziva.

¢ la nivel extracurricular

Implementarea/extinderea practicilor de promovare a educatiei incluzive prin
activitati extracurriculare.
Promovareal/incurajarea activitatilor de voluntariat al studentilor in institutii ce

presteaza servicii in domeniul educatiei incluzive .

e la nivel de formare continua a cadrelor

Realizarea planificata a formarii continue in domeniul Educatiei incluzive a cadrelor
didactice — titulare ale cursului Educatie incluziva, inclusiv prin organizarea
schimbului de experienta, a vizitelor de studiu/documentare etc.

Initierea/organizarea la nivel institutional a programelor de formare continua pentru
capacitarea cadrelor didactice universitare de la catedrele de profil si managerilor
universitari pe dimensiunea educatie incluziva pentru a forma atitudini adecvate,

competente de creare a mediului universitar suportiv educatiei incluzive.
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¢ la nivel de management

Monitorizarea permanenta la nivel de institutie/facultate/catedra/departament de
asigurare a calitatii a procesului de formare initiala in domeniul educatiei incluzive, in
particular a procesului de predare a cursului obligatoriu Educatie incluziva, pentru a
asigura calitatea proceselor.

Consultarea periodica a studentilor - beneficiari privind calitatea formarii initiale in
domeniul educatiei incluzive, in particular a procesului de predare a cursului
obligatoriu Educatie incluziva.

Completarea bazei de date institutionale cu date statistice primare/indicatori privind
procesele in domeniul educatiei incluzive.

Dezvoltarea mediului incluziv in institutii prin construirea pantelor de acces,
instalarea semnelor orientative in blocurile de studii pentru studentii cu dizabilitati de
vaz, adaptarea mobilierului la necesitatile studentilor cu dizabilitati, completarea
bibliotecii cu literatura speciala pentru studentii cu dizabilitati de vaz, completarea
mediatecii/bibliotecii cu suporturi speciale pentru studentii cu dizabilitati de auz,
amenajarea spatiilor de odihna pentru studentii cu dizabilitati fizice-neuromotorii etc.
Completarea fondului de carte al bibliotecilor universitare cu surse actualizate si
relevante pentru domeniul El, inclusiv cu suportul de curs Educatia incluziva.
Dezvoltarea parteneriatelor viabile cu institutiile de invatamant superior din tara si de
peste hotare in vederea preluarii experientei avansate in domeniu.

Elaborarea, prin parteneriate interinstitutionale, regionale, nationale, internationale a
unor proiecte comune de consolidare a capacitatilor institutionale in domeniul
educatiei incluzive

Cresterea numarului studentilor si cadrelor didactice implicati in programe de

mobilitate la nivel national/international in vederea preluarii bunelor practici.

ll. Pentru cadrele didactice titulare ale cursului Educatie incluziva/

cadrele didactice din universitati

1. Asigurarea calitatii in procesul de predare a cursului obligatoriu Educatie

incluziva. Consultarea periodica a nivelului de satisfactie a studentilor beneficiari.



Actualizarea periodica a curriculumului cursului Educatie incluziva din
perspectiva centrarii pe competente.

Completarea cursului Educatie incluziva cu materiale practice: studii de caz,
situatii problema, exemple de PEl etc.

Participarea/implicarea in elaborarea materialelor didactice si stiintifice in
domeniul educatiei incluzive

Diversificarea tehnologiilor si strategiilor educationale (metode, tehnici, forme,
mijloace) utilizate/implementate n predarea cursului obligatoriu Educatie
incluzivalcursurilor conexe care ar contribui la perfectionarea formarii initiale
universitare in domeniul educatiei incluzive.

Participarea in programe/activitati de formare continua in domeniul educatiei
incluzive.

Elaborarea/participarea in proiecte de cercetare si consolidare a capacitatilor in

domeniul vizat.



