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l. Preliminarij

Dezvoltarea si perfectionarea proceselor tehnologice de producers Tn industria alimentars
conditioneazd cresterea complexitdtii mijloacelor & tehnicilor de muncd. Acest fapt
antreneazd sporirea factorilor de risc ce due la producerea accidentelor de munes 5i a
imbolnavirilor profesionale. Intrucat, omul, in calitate de executant, este principalul element
al procesului de muncd, obiectivul major al securitafii si sdndtigli in muncs fine de creares
conditiilor inofensive de muncd, minimizarea factorilor de rise, asigurarea activitatii
productive a angajatilor. Astfel, prevenirea accidentelor, a imbolndvirilar prafesionale si
asigurarea securitatii si sandtatii in muncy a devenit o prioritate atal pentru medijul economic,
¢dt si pentry domeniul educational.

Securitatea si s@ndtaten in munch se incadreazd in aria unitatilor de curs din componenta
fundamentald de formare a competentilor profesianale ale viltorilar speciatisti,

Unitatea de curs Securitatea si sdndtatea in muncd prevede studieres actelor legislative 5
narmative privind organizarea protectiei muncii, arctuale pentru toate domeniile din
producere, determinarea parametrilor microclimei la locul Oe muncd, cercelaras factorilor de
risc la locul de muncs, instruirea privitor la minimizares consecintelor negative asupra
organismului uman si acordarea primului ajutor medical in caz de necesitate,

scapul unitdti de curs este formarea tompetentelor profesionale de prevenire sifsau
solutionarea problemelor de securitate 3| sandtate a muncii. Ca fundament pentru formarea
competentelor profesionale servesc activitdtl ce tin de respectarea sl aplicarea in activitate a
actelor legislativesi normative in vigoare, regulllor si narmelor securltatii si sFndtatii in munecs
(S5M), securitstii electrice st antiincendiare,

Importanta unitatii de curs tine de organizarea si respectarea in cadrul procesului de instruire
a oportunitatilor ce tin de crearea conditiilor optime necesare in activitatea profesionals,
prevenirea sau solutionarea problemelor de securitate si sanatate a mundii.

Studierea unit3tii de curs se va baza Pe cunostintele si abilitatile obtinute de Ia disciplinele de
culturd generals: educatie civicd, fizicg, chimie, biologie si celor de formare a competentelor
profesionale generale: Decizii pentru modul sdndtos de viatd.

Aspecte ale securitatii si sanatatii fn munc3 vor fi studiate la toate unitatile de curs din
componenta fundamental3 si componenta de specialitate, Totodatd, normele sl regulile de
securltate si sandtate in muned vor fi respectate in procesul de realizare a activitatitor si
sarcinilor de invitare in timpul lucrarilor practics si de laborator, precum siin cadrul staglitor
ge practicd, Studierea unitatii de curs se va realizg concomitent cu unitatea de Curs Horele
legisiatiel in domeniu, ceea ce va aslgura un suport informatiy privind legislatia in domeniy
pentru formarea competentelor profesionale. Astfel, sg asigura o mal bund coordonare
interdisciplinard si intra disclplinary,

i, Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesional3

Agentll ecanomicl solicits specialisti competenti, cu o pregatice profesionald de haza,
fundamentat3 pe tunastinte teoretice aplicabila, abifitat si deprinderi practice, pentru a face
fatd cerintelor actuale i de perspectivd ale dervoltdrii tehnalegilor in domeniy, Specialistii,
la locul de muncd, vor fi capabili de @ executa sarcin/le de bazd conform calificrii dar s W
cantribul Ia solutionares preblemelor parvenite in actlvitatea de zi cu 2,

Din aceste considerente, obiectivul major al unitatii de curs Sdndtateq si securitatea in muncg
consta in obtinerea de citre elevi a cunostintelor teoretice functionale si abilitatilor practice
de creare a conditiilor sigure st inofensive de muncs pe durata activitatii angajatilor. Pentry
aceasta este necesard cunoasterea si aplicarea corects a:



- regulilor si cerintelor de securitate si sanatate In munca fata de teritorii, incaperi,
procese si utilaje tehnologice, locuri de munca;
- masurilor de organizare in caz de accidente, incendii si alte riscuri.
LCompetentele formate in cadrul acestei unitafi de curs vor contribui |3 studierea cu succes a
specialitatii, conform calificirii profesionale, respectarea cerintelor de securitate si sdnatate a
muncii la diferite activitafi practice, in timpul stagiilor de practica, realizrii lucrdrilor practice
si de laborator.

Ulterior, vor servi ca competente de bazd in activitates profesionald, fiind specialist in
domeniul tehnologiilor alimentare,

. Competentele profesionale specifice disciplinei

Competenta profesionald din descrierea  Calificdrii: Organizarea procesului de lucru;
Organizarea procesului teh nologic;

Competente profesionaid specifice disciplinei:

1 Respectarea cadrului legislativ-normativ privind securitatea si sinitatea la locul de
munca.

2. Prevenirea riscurilor si accidentelor de munci in procesul de producere,

3. Organizarea activitatilor in caz de accidente de munci, incendii si alte riscuri la locul de

muncd
IV.  Administrarea disciplinej
Numadrul de are
[ Nr,
stru . F
BEme Contact direct SR credite
Tatal Lucrul evaluare
Prelegeri | Practici/Seminar | 'Mdividual
. &0 20 | 10 a0 | ExXamen 2
V. Unitatile de fnvatare
Unitdl de competents Unitati de continut Ore

1. Legisiatia privind securitateq sl sandtatea in muncs

I [

1. Respectarea cadrului legislativ-normativ [ 1.1 Notiuni fundamentale de protectie si| &
privind securitatea §i sinatatea la locyl de securitate.

munca L.Z legislatia  Republicii  Moldova in
domeniul securititii si sanatatii la locul

- Operarea cu concepte legisiative- . Py -
de munci. Legea securitatii si sdnatatii

narmative, definitii si terminologll in

domenlul securltitii 5i sanatatl la locul nmunca. o .
de muncs: L.3. Servicii Si organizatii privind
! 2 T a W 2
- Identificarea serviciilor si organizatiilor Ourg?n“rz?r?a aCt'VLtat" securitatii st
privind organizarea activitstii sanatatii Tn munca. Inspectia muncii.

Inspectiile teritoriale de stat, Inspectiile
de supraveghere tehnicd, energetics,
de prevenire a incendiilor

T A Mrarrmese ! el 9.

securitatii  si  s3Enatdti  n  muncy
specifice procesuluj de producere;
- Utilizarea corectd a actelor normative

~ " N B
T N TT: 7 ey [ L




sdndtatea in muncs; de securitate si sinitate in munca.
- Respectarea cerintelor de securitate $i| Tipuri de instruiri, cursuri de instruire
sandtate la locul de munca, pe teritorii, privind securitatea sl s3ndtatea Tn
in Tncaperi, precum si la realizarea munca.
Proceselor tehnologice: 1.5. Cerintele generale 1a locyl de muncj,
Determinarea parametrilor microclimei (echipament, microclim3: normarea
la locul de munci; parametrilor  temperaturil, umiditatii
Estimarea cerintelor privind refative a aerului, presiuni
Securitatea electrica in producere. barometrice, vitezal de circulatie a
aeruluij‘sectoare de lucry,

1.6. Securitatea  electricy. Masuri  de
securitate contra electrocutirii de la
retele si utilaje electrice.

2 Factori de risc In procesul de producere
2. Prevenirea riscurilor si accidentelor de 2.15.erwc'|ul d.e pr_otectle 3 prevenlrue Aa b
munca in procesul de producere, nslcurllor si accudergtglor de munci in
unitatea  economics, Organe de
- Organizarea serviciului de control §i supraveghere si control.
supraveghere a respectrii legislatiei 2.2 Masuri de control si supraveghere a
referitor la securitatea st sdndtatea in respectdrii  legislatiei  referitor la
munca in domeniu, securitatea si sandtatea in muncy in
- Utilizarea mijloacelar, dispozitivelor si domeniu. Sisteme de indicatoare,
echipamentelor de protectie Ia locurile 2.3 Protectia angajatului. Mijlsace,
de munca. dispozitive si echipamentede protectie
- ldentificarea zonelor, factorilor de risc specifice loculul de munca Mijloace
in procesul de producere. tehnice de protectie i constructia
- Propunerea misurilor de minimalizare utilajelor, instalati  de sigurants,
a influentei factorilor de risc in franare, blocare, semnalizare,
procesul de producere, 2.4 Zone de risc. Clasificarea inciperilor i
- Argumentarea respectirii conditiilor instalatiilor dupa gradul de risc. Reguli
inofensive la locul de muncs, de securitate la exploatarea cazanelor,
incélzitoarelor, termoreglatoarelor i
vaselor sub presiune. Factori de risc Ia
exploatarea utilajuluyi $iin zona de lucru.
Zgomotul, vibratia, iluminare
insuficients.

2.5 Factorii  nocivi in productie. Praf,
substante si gaze toxice.

2.6 Mésuri  organizatorice de creare a
conditiilor inofensive de muncd in
sectoare de producere/la locyl de
muncd:  ventilare, incalzire/ricire,

| iluminare, sarcini de lucry optime.

3. Accidente, incendii s/ alte riscuri
3. Organizarea activitatilor in caz de|3"1 S't"_at" 4 acudent(-:\de munca. lE
accidente de munca, incendii si alte riscuri 3.2 Clasificarea accidentelor.  Cauzele
accidentelor si incendiilor la|

la locul de munci.
|

~




- Descrierea masurilor de prevenire a
incendiilor.

- Simularea acordirii primului ajutor
medical in  caz de accidente,
electrocutare,

- Propunerea masurilor de prevenire a
accidentelor de muncd, bolilor
profesionale.

- Specificarea posibililor cavze ale|3.3 Madsuri de prevenire a accidentelor de
accidentelor, incendiilor si altor riscuri munca.
locul de munca. 3.4 Masuri $i resurse de prevenire a

Simularea stingerii incendiilor. 3.5 Mijloace si mdasuri de stingere a

Propunerea masurilor de prevenire a incendiilor.

accidentelor de munci. 3.6 Masuri intreprinse fn situatii de accident
- Propunerea misurilor intreprinse n {constatare, anuntare a organelor

caz de accidente, incendii si alte riscuri abilitate, interventie, declarare,

la locul de munca anchetare).

3.7 Reguli de comportare si de acordare a

3.8 Traumatlsme, boll profesionale, MEsuari

3.9 Asigurarea securitatii vietii si sanatatii

incendiilor pentru intreprinderile din
domeniul alimentar.

primului ajutor medical. Manevre in caz
de arsurl; leziuni provocate de actiunea
caldurii, actiuni ale curentulyl electric,
cantactului oy substante/solutil nocive.

de prevenire a accidentelor de munca,
bolilor profesionale. Controlyl medical.
Pierderea capacitatii de muncs.

angajatilor.

VI. Repartizarea orientativi a orelor pe unititi de invatare

Numarul de ore
Nr. .
Unitati de invitare Contact direct
Lucrul
Tk P fies Individual
Prelegeri mtfltaf:ie
minar
1. |Legislatia privind securitatea §i sandtatea in| 22 6 B 10
munca
2 |Factori de risc in procesul de producere 22 ] 4 12
3. Accidente, incendij si alte riscuri 16 g a B
lTntar &0 | 20 10 30
Vil.  Studiuindividual ghidat de profesor
Materii pentru studiul individual FiotiSeide o M Term.e g
elaborat de evaluare | realizare

1. Legislatia privind securitateq §i sdndtatea in muncg

1.1. Constitutia Renithlici MAmbdo e —f = 4 s




|_ Republicii Moldova (articolele cu referire |a SCris rezumatului 2-3 N
protectia muncii). Reflectarea sarcinilor privind
securitatea si sanatatea in muncs.

1.2, Analiza standardelor, regulamentelor, fiselor, Tabal Evaluarea | Saptimana
registrelor cu privire la securitates muncit. completat tabelului 4
1.3.Cerinte generale fata de angajati. lgiena| Comunicare Discutii Saptaméana
vestimentatiei. orald/Poster 5
2. Factori de risc in procesul de producere
2.1.Conexiunea dintre organizarea ergonomici 3 Tabel Argumentare | Saptimins
locului de muncs si starea angajatului {starea de a tabelului i-8

oboseala).
2.2.Zone de risc Zgomotul, vibratia, fluminare | Fis3 de lucru Prezentarea | Saptimins
insuficientd. Misuri si mijloace de protectie. fisei de lucru 9
2.3. Factorii nocivi in productie. Praf, substante si gaze Matricea de Completarea | Saptimina
toxice - actiuni de prevenire si reducerez asociere casetelor 10
riscurilor. Mmatricei
'E.ﬂl.ﬂngu!amentul U privire fa evaluarea conditiilor Tabelul Prezentarea | Siptimana
de muncd. Modul de aplicare a listelor ramurale Corespunderi| tabelului 11
de lucrdri pentru care pot fi stabilite sporuri de lor corespunderi
tompensare pentru munca prestatd in conditii lor
nefavorabile
3.Accidente, incendii si alte riscuri
= I
3.1. Materiale si mijloace de stingere a incendiilor. Fisd de Prezentarea | Siptamana
observatie | rezultatelor 12-13
3.2. Masuri de protectie 3 muncii in.caz de calamitdti| Test scris Rezolvarea | Saptimana
naturale:  cotremure: inundatii;  alunecari: testujui 14-15
prabugiri de teren si alte sitvatii de urgents:
incendil, accidente, explozii, avarii, Imbolngviri in
masa, prabusiri ale unor constructii, instalatii onl
amenajari,
Vi, Lucrérile practice recomandate
Nr | Unitéti de invatare Lista lucrarilor practice/de laborator Ore

1. |Legislatia privind
securitatea Si
il |sénétatea ih munca |

1. Completarea fiselor de instruire
securitatii si sanatatii in muncs,
2. Determinarea Rparametrilor microclimeiin zama Aa e

initiald tn domeniul | &




2. |Factori de risc 1in

3. Selectarea necesaruluj de echipamente individuale de - |
procesul de producere

protectie in dependents de locul de lucru.

| |

|Tutai

IX. Sugestii metodologice

Demersul didactic al cadrului didactic va fi focalizat pe formarea competentelor profesionale.,
Acesta poate fi realizat printr-o proiectare specificd activitatil didactice, cit si prin folosires
strategiilor de fnvdtare adecvate. In cadrul unitatii de curs cadryl didactle va utiliza, in micd
obligatoriu, actele normative sl legislative in vigoare din domeniul securitatii s sanatati in
munca, Este important ca profesorul 5 se asigure cd detine uitima editie cu modificirile =i
completarile efectuate in textul acestara

abordare specifics, bazats in esenta pe stimulare, pe individualizare, pe motivarea elevului si
dezvoltarea increderii in sine.

La alegerea strategiilor didactice se va tine cont de urmatorii factori: scopurile 51 obiectivele
propuse; continuturile stabilite: resursele didactice, nivelul de pregétire initiald si capacitatile
elevilor, competentele ce trabuje farmate. Se recomandy o abordare didactica flexibils, care
tasa loc adaptirli |3 particularitdtile de varsts §t individuale ale alevilor, canform optiunilor
metodologice ale fiscirul cadry didactic

Se recomand3 atit organizarea activititilor individuale, cat si in Brup pentru a dezvolta spiritul
de cooperare si comunicare necesar in formarea unui specialist competent.

Recomandim aplicarea metodelor didactice, procedeelor, tehnicilor ¢l formelor de organizare
a lectillor, care vor crea sity atll de invatare si exersgre 3 vor dezvolta abilitatile practice ce pot
fi aplicate imediat in activitatea de munci. Aplicarea studiului de caz, problematiziri, Joeului
de rol, simufdrii in cadrul Instruirii vor stimula formarea abliitatilor necesare in activitate de
producere, |a locul de muncy. Spre exemplu, exersarile # simularile asigurd o eficientd maj
Mare & procesulul didactic si permit contextualizarea si dgregarea competentelor specifice
unitatil de curs cu cale profesionale. Acestes dervoltd la elevl gandirea logicd, cauzald,

imaginatia 5| deprind elevii s ia decizi| st 5d colabsreze in cadrul echipel,

Tn cadrul unitatii de invatare Legisiatia privind securitatea $i sdndtatea in muncg pot fi
utiizate metode, Procedee, tehnici ca: prelegerea, explicatia, discutia ghidats, activitati
practice si de laborator, turyl galeriilor.

In cadrul unitatii de invitare Factori de risc in procesul de producere pot fi utilizate metode,
procedee, tehnici ca: conversatia, cercetarea, studjul de caz, analiza, tabelul corespunderilor.

in cadrul unitdtii de invitare Accidente, incendii si alte riscuri pot fi utilizate metode,
procedee, tehnici ca: observarea, discutia ghidat3, jocul de rol, simularea.

in cadrul luerrilor practice si de laborator elevii vor completa documente de instruire in
SEMENI Secuntatii 1 sandtatii in munca, vor determing parametrii microclimel in diferite
Zone de lucry, vor compara rezultatele o normele in vigoare. De asermenea elevii vor selecty
pecesarul de echipaments individuale de protectie in dependentd de locul de lucru in
procesul de producere, sectorul de activitate,



X. Sugestii de evaluare

Evaluarea va fi axati pe evaluarea competentelor profesionale specificate in calificarea
profesionald. Instrumentele de evaluare trebuie s3 fie adecvate unitatilor de invitare i sa
permita elevilor s3 demonstreze c§ au atins rezultatele Tnvitirii, definite prin unitdti de
competentd in cadrul acestui curriculum.

Elevil 5i profesorii trabuje <3 sUe ce progrese se fac pentry a isi atinge cele propuse. In 2cest
SENS; evaluerea formotivd este esentiald pentru un proces didactic eficient,

Metodele de evaluare vor avea un caracter sugestiv, ramandnd la latitudinea profesorulul s5-
§i instrumenteze procesul de instruire Tn functie de resursele umane g materizle de care
dispune. Se recomandj utilizarea nu doar & matodelor ciasice de evaluare, dar 5i a celor
alternative. Printre instrumentele de evaluare pot fii observarea sistematics a elevului,
investigarea, proiectul, portofoliyl elevulul. Profesorul va propune probe practice, fise de
observatie, fise de lucru, teste cy diferite tipuri de itemi. Intreb3r structurate etc. Poate fi
utilizata si autoevaluorea pentru a stimula elevii si-si formeze 5l 58-51 exprime opiniile proprii,
sd-5i formeze propriul traseu de invatare,

Cadrul didactic va planifica activitatea didacticy si va asigura resursele didactice, materialele
necesare. Spre exemplu, va elabora fise de lucru, probe de evaluare g autoevaluare, va
pregdti instrumentarul si echipamentele necesare, spatiul de lucru,

cursului.

Probe de evaluare recomandate:
- elaborarea matricei de asociere privind factorii de risc 5i procesele tehnologice in
procesul de producere;
- elaborarea planuluj de actiuni in caz de incendii;
- elaborarea planului de msyri de securitate si sinitate in munca la organizare
sectorului/locului de muncl;

Produse elaborate:
- Matricea de asociere privind factorii de risc si procesele tehnologice in procesul de
producere;
- planul de actiuniin caz de incendii;
- plan de masuri;

Criterii de evoluare a produselor elaborate:
Matricea de asociere privind factorii de risc in procesul de producere:
- corespunderea matricei cy cerinta formulata (consecintele unor factori de risc la
diverse procese tehnologice);
- corectitudinea asocierilor realizate;
- corectitudinea efecteior st consecintelor incluse in matrice;
- completarea corects a caseteior matricei.

Planul de actiuni:
- nivelul de detaliere 3 planului;
- corelarea planului cu realitatea;
= expunerea intr-o structur3 logica si concisa;
- folosirea terminologiei specifice, exemplelor adecvate;
- Prezentarea argumentelor clare $i evidente,

Planul de masuri:
- nivelul de detaliere 3 planului a planujui de masuri-



- expunerea intr-o structurd logicj si concisa;
- folosirea terminologiei specifice, exemplelor adecvate;
-~ Prezentarea argumentelor clare si evidente.
Xl.  Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Pentru a realiza formarea 5l dezvoltarea competentelor in ca drul unitatii de curs Securitateg .7}
sandtatea in muncd este necesar 58 5e creeze un mediu de invitare adecvat, calitativ A
productiv, centrat pe elev, autentic si relevant intereselar elevilor, axat pe jnsusirea de
cunostinte, formarea de deprinderi si abilitati personale si profesionale,

Sala de clasd va fi dotsts cu mobilier erganomic pentru elevi, pentru cadrul didfactic, dar A
pentru pastrarea materialeler si utilajelor didactice.

Lucrarile practice 5i de labarstor se vor desfisura in laborator si/sau incaperi de producere
(sectie de producere, depozit de pastrare a produselor). Laboratorul va fi dotat cu utilaje,
echipamente si materiale necesare rentru realizarea lucrdrilor practice si de laborator,
conform Nomenclatorulul labaratorulul

Instrumente, materiale si echipamente: trusi de prim ajutor, termometru, psihrometruy,
anemometru, machete, dispozitive de protectie specifice sectoruluj de producere, mostre de
echipamente individuale de protectie, mulaje, panouri grafice, fotomontaje etc.

Lista materfolefor didactice: instractiuni privind echipamentul dg pratectle, jurnale, reviste,
anuare statistice, manuale si cursuri de specialitate; norme de securitate 3 muncii; standarde
de securitate 3 muncii; brosuri, indrumare, cataloage, pliante, CV cu specific de protectie a
muncii; afise de protectie 3 muncii ete

XIl, Resursele didactice recomandate elevilor
r Locul in care Numrul de
| ' poate fi exemplare
Nr. ] . consultata isponibill
Denumirea resursei E / disponikile
| crt. accesats/
procurat3
| resursa
Sala de lectur3, 1

i Codul Mundii al Republicii Moldova. L
lex.justice.md

2. LNid de protectie a muncii. Chisinau, 1997. Bibliotecy 1
Gngonev S., Ghid didactico-metodic de aparare e . 1
3. 5 N . . Bibliotecy
impotriva incendiilor. Chisiniu, 1999,
Grigoriev S, Ghid didactico- etodic de [ . .
a Ig r v 20 tdactico-metodic protectie a Bibliotecs 1
muncii. Chisindu, 1998.
Lacusta |, Feodorovici P., Taran A., Practica la protectia | - .
5. e o i r ractic protectia Bibliotecs 1
muncti. Chisindu, 1996,
Sala de lecturs, 1

6. | Legea privind Inspectia Muncii, 2001, .
| Legea privind Inspectia Muncii lex.justice.md

|Legea Republicii Moldova privind apdrarea impotriva | Sala de lectur3, 1

7. ; N
| | incendiilor. I w o




Legea securittii si sdn3titii in munca.

Sala de lecturs,
lex.justice.md

Regulamentul privind modul de organizare 3
activitatilor de protectie a lucratorilor la focul de muncs
si prevenire a riscurilor profesionale, 2009.

Bibliotecs

10.

Regulamentul privind organizarea si functionarea
comitetului pentru securitate si sandtate in munca,
2009.

Biblioteca

11,

Securitatea 5i securitatea in munci
https://www.inspectiamuncii.ro{securitatea-si-
sanatatea-in-muncail

Internet

12

Securitatea si securitatea in munca http://reforat-

referate blogspot.md/20 0l/sanatatea-si-

securitatea-in-mu nea html

Internet

13.

http:X/ilovemd.ucoz.com/Securitatea__si_sanatatea_in_
munca_Ciclu_preleg_DS.pdf

internet

14.

Norme generale de protectie a muncii
http://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-
generale-protectia-muncii.pdf

Internet




