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l. Preliminarii

Economia formuleaza legi si principii care sunt folosite nu numai pentru a explica, ci si pentru a prognoza
producerea unor fapte si fenomene, precum si pentru a influenta desfasurarea lor. Intelegerea legilor,
principiilor economice contribuie la formarea capacitatilor de anticipare, de identificare a solutiilor pentru
atenuarea consecintelor negative provocate de factori destabilizatori.

Statutul Curriculumului. Curriculumul disciplinar la ”Introducere in microeconomie” este un document
normativ si obligatoriu pentru pregatirea specialistilor in domeniul de formare profesionala Finante,
activitate bancard si asigurdri, specialitatea Finante si banciin institutiile de Tnvatamant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar.

Functiile de baza ale Curriculumul sunt:

- didactica si desfasurarea procesului educational din perspectiva unei pedagogii axate pe
competente;

- reper pentru proiectarea si formarea de competente la elevi;

- componenta de baza pentru elaborarea strategiei de evaluare si certificare;

- componenta fundamentala pentru elaborarea manualelor, ghidurilor metodologice, testelor de
evaluare.

Beneficiarii Curriculumului. Curriculumul este destinat:

- profesorilor din institutiile de Tnvatamant profesional tehnic postsecundar;

- autorilor de manuale si ghiduri metodologice;

- elevilor care fsi fac studiile la specialitatile din domeniul economiei;

- membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;

- membrilor comisiilor de identificare, evaluare si recunoastere a rezultatelor invatarii, dobandite n
contexte non-formale si informale.

Scopul. O etapa importanta in pregatirea viitorilor specialisti este componenta economica, deoarece ea
reprezinta baza oricarei activitati umane. Adaptarea la noile conditii ale pietei presupune cunoasterea
factorilor ce determina procesele si fenomenele economice precum si conceptele fundamentale ale
economiei: nevoile umane, cererea, oferta, echilibrul pietei, echilibrul consumatorului, echilibrul
producatorului, productivitatea factorilor de productie, costurile de productie si posibilitatea obtinerii
profitului, pietele concurentiale etc. In aceste circumstante disciplina ”Introducere in microeconomie" este
fundamentala in formarea viitorilor specialisti.

Curriculumul este structurat in 7 unitati de invatare care au drept scop familiarizarea elevilor cu
mecanismele functionarii microeconomiei si tendintele teoriei economice contemporane. Pentru
accentuarea caracterului practic-aplicativ al unitatii de curs se recomanda cadrelor didactice corelarea
teoriei cu exemple din economia nationala si internationala. Se pune accentul pe domeniul de pregatire
al elevilor; analiza unor procese si fenomene economice referitoare la economia Republicii Moldova in
spatiul economic european si mondial.

Unitatile de curs ce necesitd a fi studiate pana la demararea procesului de instruire la disciplina
”Introducere in microeconomie” sunt:

U.02.0.004 Bazele legislatiei;

U.02.0.005 Bazele antreprenoriatului;

F.02.0.009 Corespondenta de afaceri;

P.04.0.049 Practica de initiere in specialitate.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala
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Motivatia studierii disciplinei ”Introducere in microeconomie” este determinata de faptul ca fundamentele
teoretico-metodologice si aplicative Tnsusite la aceasta unitate de curs reprezinta premisele unei noi
pregatiri ale elevilor pentru celelalte discipline economice din planurile de Tnvatamant. Numai Tn acest
context se asigura formarea unor economisti cu profil larg, cu o gandire creativ-prospectiva, capabili sa se
incadreze cu profesionalism la locul de munca si sa contribuie la solutionarea problemelor economice.

Omul desfasoara activitatea economica de productie intr-un cadru istoriceste determinat in conditiile
utilizarii unor resurse limitate. Apare astfel necesar ca activitatea economica sa fie analizata atat in functie
de amploarea sa, cat si din perspectiva finalitatii scontate. Scopurile propuse trebuie ierarhizate pe diferite
perioade, iar comportamentul omului se impune a fi evaluat in relatia sa cu tehnica si societatea. Aceste
si altele sunt conceptele care contribuie la crearea gandirii economice cu scopul solutionarii situatiilor de
problema.

Principiile si metodele de comparatie a veniturilor marginale si costurilor marginale, precum si
modalitatile de maximizare a profitului formeaza la viitorul specialist sau antreprenor filosofia gestionarii
business-ului si a instrumentelor decizionale argumentate teoretic care se revad in activitatile reale.
Demersul didactic va contribui la dezvoltarea gandirii critice si creative la elevi, motivarii interesului pentru
dezvoltarea profesionala.

Cunostintele acumulate si abilitatile formate la disciplina ”Introducere in microeconomie” vor servi ca
fundament pentru formarea profesionala a elevilor in cadrul urmatoarelor unitati de curs:

F.04.0.011 Introducere in macroeconomie;

F.04.0.012 Bazele contabilitatii;

F.04.0.013 Moneda si credit;

S.05.0.020 Initiere in firma de exercitiu;

S.07.0.024 Finantele intreprinderii;

S.07.0.027 Analiza situatiilor financiare.

M. Competentele profesionale specifice disciplinei

n conformitate cu prevederile Standardului de pregétire profesionald la specialitatea Finante si bénci,

domeniul de formare profesionald: 412 Finante, activitate bancara si asigurari, unitatea de curs

"Introducere in microeconomie” contribuie la formarea urmatoarelor competente profesionale:

CP 1.1. Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea unor variate tipuri de concepte,
situatii, procese, proiecte asociate domeniului finante si banci.

CP 1.2. Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului finante si
banci, utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionala.

Competentele profesionale specifice disciplinei:

CS 1. Delimitarea conceptelor si modelelor economice in studierea proceselor si fenomenelor
economice.

CS 2. Identificarea cererii si ofertei ca forma de legatura si coordonare a activitatii agentilor economici.

CS 3. Aplicarea elasticitatii in analiza microeconomica.

CS 4. Aprecierea echilibrului consumatorului si producatorului in perioada lunga si scurta de timp.

CS 5. Interpretarea relatiilor dintre costurile de productie si conditiile de maximizare a profitului.

CS 6. Estimarea activitatii firmei in conditiile concurentei perfecte si imperfecte.
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V. Administrarea disciplinei
Numarul de ore o
— © = S . © (]
s 2 o 2 = Contact direct Seo |TQ
i Ea 4 58 |35
S g 3G £ | Total practics/ Lucrul £5 |8 g
2 . | Practica C S
5 8 » Prelegeri Seminar individual | B @ 3
=
F.03.0.010 Introducere in 3 90 45 15 30 3
e microeconomie Examen
V. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

‘ Unitati de continut

Unitatea de fnvatare 1.

Microeconomia — domeniul stiintei economice

UC1. Definirea obiectului si metodelor
de studiu ateoriei economice.

UC2. Clasificarea nevoilor, bunurilor si
resurseloreconomice.
UCs3. Estimarea
oportunitate.

costului de

1.1. Obiectul de studiu si metoda teoriei economice.

1.2. Nevoile umane, resursele si bunurile economice-
caracteristica si tipologia lor.

1.3. Activitatea economica si fazele ei.

1.4. Problemele fundamentale ale economiei. Costul de
oportunitate.

Unitatea de invatare 2. Piata si mecanismul pietei

UCL. Determinarea trasaturilor
si functiilor pietei.

UC2. Prezentarea grafica, analitica si
tabelara acererii si ofertei.

UC3. Aprecierea rolului statului

stabilirea echilibrului economic.

n

2.1. Piata — trasaturile si functiile ei.
2.2. Esenta cererii. Modalitatea de determinare, functia,
formele, exceptiile.

2.3. Esenta ofertei. Modalitatea de determinare,functia,
formele, exceptiile.
2.4. Echilibrul pietei: concept, modificarea, factorii

determinanti.

Unitatea de invatare 3. Elasticitatea cererii si ofertei

UC1. Determinarea elasticitatii cererii
in functiede pret, venit, pretul altor
bunuri.

UC2. Determinarea elasticitatii ofertei.

3.1. Elasticitatea cererii dupa pret.

3.2. Elasticitatea cererii dupa venit si dupa pretul altor
bunuri.

3.3. Elasticitatea ofertei. Tipurile elasticitatii.

Unitatea de invatare 4. Teoria comportamentului consumatorului

UCl. Descrierea modelului de | 4.1. Elementele modelului de comportament al
comportament al consumatorului. consumatorului. Notiunea de utilitate.

UC2. Construirea curbei ”pret - | 4.2. Teoriile utilitatii. Tipuri de utilitate.

consum” si modelarea acesteia. 4.3. Curbe de indiferenta si caracteristicile lor. Rata
UC3. Construirea curbei ”venit - | marginala de substitutie.

consum” si modelarea acesteia. 4.4. Constrangerea bugetara. Decizia optima a

consumatorului.
Unitatea de invatare 5. Teoria comportamentului producatorului
UCL. Identificarea sistemului factorilor | 5.1, Definirea productiei. Functia de productie si

de productie.

uc2. Analiza izocuantei Si
particularitatile ei; compararea
procesului de productie in perioada
scurta si lunga de timp.

ucs. Determinarea combinatiei
optime a factorilor de productie.

UC4. Stabilirea conditiilor extinderii la
scard a productiei.

particularitatile ei.

5.2. 1zocuanta si harta izocuantelor. Substituirea factorilor
de productie.

5.3. Procesul de productie in perioada scurta si lunga de
timp.

5.4. Extinderea la scara a productiei.

Unitatea de invatare 6. Costurile de productie si posibilitatea obtinerii profitului
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Unitati de competenta Unitati de continut

UC1. Identificarea si clasificarea | 6.1. Conceptul si clasificarea costurilor de productie.
costurilor de productie. 6.2. Costurile de productie in perioada scurta si lunga de
UC2. Explicarea  costurilor de | timp.

productie in perioad3 scurta si lungs | 6.3. lzocostul si echilibrul producdtorului. Efectul de
de timp. extindere la scara productiei.

6.4. Profitul — tipologia, factorii, maximizarea. Pragul de

UC3. Analiza izocostului si efectului de -
rentabilitate.

extindere la scara.
uca. Stabilirea pragului de
rentabilitate.

Unitatea de invatare 7. intreprinderea in cadrul pietelor concurentiale

UCL. Identificarea particularitatilor | 7.1. Concurenta - esenta, functiile, clasificarea.
concurentei perfecte si imperfecte. 7.2. intreprinderea in conditiile pietei cu concurenta
UC2. Analiza conditiilor de maximizare | perfects.

a profiturilor si a comportamentului | 7.3, intreprinderea in conditiile pietei de monopol si
strategic pe piata cu concurentd | monopolistics.

imperfecta. 7.4. Activitatea firmei pe piata oligopolista.
VL. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare
Numarul de ore
Nr.crt. Unitati de invatare Contact direct Lucrul
Total . | Practica/ .
Prelegeri . Individual
Seminar
1. |Microeconomia — domeniul stiintei 10 5 1 4
economice
2. | Piata si mecanismul pietei 13 6 2 5
3. | Elasticitatea cererii si ofertei 11 6 3 2
4. |Teoria comportamentului consumatorului 13 6 2 5
5. |Teoria comportamentului producatorului 15 8 2 5
6. |Costurile de productie si posibilitatea 16 8 3 5
obtinerii profitului
7. |intreprinderea in cadrul pietelor 12 6 2 4
concurentiale
Total 90 45 15 30

VII. Studiu individual ghidat de profesor

Una din cerintele majore ale Tnvatamantului modern este aceea de a forma la elevi deprinderi de studiu
individual, care sa dezvolte capacitatea de a gandi si actiona liber si creativ. Profesorul va oferi elevilor
maximum 2 produse pentru realizarea studiului individual tindnd cont de subiectele recomandate.

Materii pentru studiul Modalitati de Termeni de
ey Produse de elaborat .
individual evaluare realizare

Unitatea de invatare 1. Microeconomia — domeniul stiintei economice

1.1 Costul de oportunitate.| Aplicatii practice de calcul a|Prezentarea saptamana
Posibilitatile de productie. costului de oportunitate. aplicatiilor practice 1-3
rezolvate

Unitatea de invdtare 2. Piata si mecanismul pietei

2.1 Esenta cererii. Modalitatea|Investigarea cererii pentru|Prezentarea saptamana
de determinare, exceptiile. bunuri si servicii (la alegere). |rezultatelor 4-6

Unitatea de invdtare 3. Teoria comportamentului consumatorului
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Materii pentru studiul Modalitati de Termeni de

Produse de elaborat

individual evaluare realizare
3.1 Elementele modelului |Problema. Studiu de caz Prezentarea saptamana
de comportament al problemei rezolvate, 7-8
consumatorului. Studiului de caz
3.2 Constrangerea bugetara.
Decizia optima a

consumatorului.

Unitatea de invatare 6. Costurile de productie si posibilitatea obtinerii profitului

4.1 Costul de productie si|Studiude caz Prezentarea saptamana

pragul de rentabilitate. Studiului de caz 9-11
Unitatea de invédtare 7. Intreprinderea in cadrul pietelor concurentiale

5.1 Comportamentul firmei in|Proiect in grup: compararea |Demonstratie, saptamana

conditiile de concurenta | strategiilor de stabilire a |prezentarea sif  12-14

monopolistica si de oligopol in|pretului pe diferite piete. analiza proiectului

Republica Moldova
Studiile individuale pot fi incarcate pe platforme online, inclusiv Google Classroom.

VIIl.  Lucrarile practice recomandate

Nr. crt. Unitati de invatare Tema lucrarii
1. Microeconomia - domeniu al| Analizaresurselor economice sirolul lor in dezvoltarea
stiinteieconomice societatii.

2. Piata si mecanismul pietei Modalitatile de formare si influenta a echilibrului
pietei. Politica de preturi in Republica Moldova.

3. Elasticitatea cererii si ofertei Aplicarea teoriei elasticitatii in analiza
microeconomica.

4, Teoria comportamentului| Masurarea utilitatii optimale a consumatorului.

consumatorului

5. Teoria comportamentului| Aplicarea indicatorilor procesului de productie pe
producatorului termen scurt si lung.
6. Costurile  de  productie  si| Masurarea costului, venitului, profitului intreprinderii.
posibilitatea obtinerii profitului
7. intreprinderea in cadrul pietelor Modalititi de stabilire a pretului pe piata cu
concurentiale concurenta perfecta si imperfecta.
IX. Sugestii metodologice

Modul de organizare a activitatii didactice in vederea formarii la elevi a competentelor formulate in
curriculumul disciplinar va fi stabilit de fiecare profesorin parte in functie de specificul grupului de lucru, si
cerintelor de continut. Ca urmare, predarea si invadtarea se vor realiza prin utilizarea celor mai adecvate
metode, procedee si mijloace didactice care sa stimuleze gandirea si trairile elevului. Elevul trebuie sa-si
asume un rol activ, dezvoltandu-si tehnici de invatare eficiente care sporesc sansele de reusita scolara si
profesionala. Pentru ca demersul profesorului si a elevilor sa aiba rezultat pozitiv este necesara adoptarea
unei strategii de actiune cat mai adecvate obiectivelor propuse, varstei elevilor si specificului
continuturilor de Tnsusit. Astfel, metodele si procedeele recomandate spre utilizare sunt: exercitiul,
rezolvarea de problem3, studiul de caz, investigarea s.a. in cadrul prelegerilor si seminarelor sunt
recomandate pentru realizarea competentelor si scopului disciplinei utilizarea metodelor centrate pe
elev, combinate cu cele traditionale.
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Tn contextul digitalizarii procesului educational vor fi valorificate instrumentele Google (Google Meet,
Google Drive, Google Forms, Jamboard etc.), Wordwall, Livresq etc.

Rolul profesorului este cel de indrumare, elevul este cel care se informeaza pentru a ajunge la crearea
competentelor ce corespund calificarii profesionale.

Tehnologiile didactice aplicate in procesul instructiv-educativ vor fi indicate in proiectele didactice
elaborate de profesor in functie de specificul si particularitatile de varsta ale elevilor.

Cunostintele dobandite, deprinderile formate si valorile internalizate prin participarea la activitatile
didactice permit elevilor identificarea si selectarea unor criterii in baza cdrora sa se poata raporta critic
la realitatea economica, sa exprime atitudini active, pozitive fata de aspectele si problemele lumii reale.
Importanta este si perspectiva interdisciplinara in abordarea didactica a disciplinelor economice, precum
si contributia semnificativa a acestora la formarea competentelor.

Cadrul didactic este in drept sa selecteze tematica studiilor individuale recomandate precum si a lucrarilor
practice. Tn proiectarea didactica de lunga si scurtd durata profesorul se va ghida de prezentul curriculum
si va planifica ore de sinteza, evaluare si activitatile practice.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Tn cadrul unitatii de curs se vor utiliza diferite forme de evaluare (verbald, scrisd, curentd,tematica etc.),
pentru a asigura eficienta procesului de evaluare. Pentru evaluarea scrisa vor fi elaborate teste, fise,
exercitii etc., care au drept scop dezvoltarea la elevi a capacitatilor de sinteza si de sistematizare a
cunostintelor. Pornind de la specificul invatamantului profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar, se recomanda ca evaluarea sa se bazeze pe produsele propuse pentru a fi elaborate:

Nr. crt. Produse pentru

o . Criterii de evaluare a produselor
masurarea competentei

1. [Teste de evaluare cu itemi|- Corectitudinea interpretarii itemului propus spre rezolvare.
- Corespunderea rezolvarii propuse de conditiile indicate in item.
- Corectitudinea metodei utilizate de rezolvare.

- Corectitudinea selectarii raspunsului (pentru itemi cu alegere
duala).

- Integritatea si corectitudinea setului de selectii (pentru itemi cu
alegere multipld).

- Stabilirea corecta a perechilor corelate (pentru itemii tip
asociere).

- Corespunderea raspunsului setului prestabilit de valori.

- Corespunderea raspunsului cerintelor din enuntul itemului (in
cazul itemilor cu raspuns deschis).

2. [Exercitiu - Corectitudinea strategiei de rezolvare.
- Corectitudinea aplicarii formulelor.

- Corectitudinea rezultatelor.

- Modul de prezentare a rezultatelor.

- Modul de interpretare a rezultatelor.

3. |Problema rezolvata - Intelegerea problemei.
- Formularea si testarea ipotezelor.
- Stabilirea strategiei rezolutive.

- Reprezentarea si interpretarea rezultatelor.
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Nr. crt. Produse pentru

- . Criterii de evaluare a produselor
masurarea competentei

4. |Demonstratie - Formularea de ipoteze.

- Corectitudinea ipotezei.

- Corectitudinea concluziei.

- Corectitudinea rationamentelor.

- Calitatea expunerii textuale si grafice.

5. JArgumentare scrisa - Corectitudinea formularii temei.
- Selectarea si structurarea logica a argumentelor.
- Apelarea la propria experienta n explicarea supozitiilor.

- Utilizarea limbajului de specialitate, respectdand normele
lingvistice.

6. |Argumentare orala - Corectitudinea formularii temei.

- Structurarea logica a tezelor propuse pentru discutie.
- Apelarea la propria experienta in argumentare.

- Utilizarea corecta a mijloacelor orale de exprimare.

7. [Studiu de caz - Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.
- Calitatea solutiilor, ipoteze propuse.

- Corectitudinea lingvistica a formularii.

- Logica formularii.

- Rezolvarea corecta a problemei.

- Aprecierea critica, individualitatea raspunsurilor.

Unitatea de curs ”Initiere in microeconomie” se finalizeaza cu examen. Nota finala la unitatea de curs se
va calcula reiesind din urmatoarele: 60% din media notelor curente si 40% din nota de la examen.

Xl. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Pentru desfasurarea orelor teoretice si practice la disciplina ”Initiere In microeconomie” sunt necesare
conditiile elementare cum sunt prezenta scaunelor, meselor de scoald, tablei, manuale. Este de dorit sa
fie calculatoare, proiector, ecran, acoperire wi-fi pentru utilizarea mijloacelor vizuale, prezentarilor,
proiectelor, dar si practicarea unor simulari.

XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul in care poate Numarul
Nr. . . . «
ort. Denumirea resursei fi consultata/ de
accesata/procuratid | exemplare
resursa disponibile
1. BALAN, A. Microeconomie: comportamentul economic al| Biblioteca CEEF 12
consumatorului: (teorie si practicd). Chisindu, ASEM,
2007. ISBN978-9975-75-120-9.
2. |BALACEANU, C. Microeconomie. Bucuresti : Editura C. H.| Biblioteca CEEF 17
Beck,2007. ISBN978-973-115-034-5.
3. BUCOS, T. Teorie economicd: suport didactic. Vol. 1:| Biblioteca CEEF 15
Microeconomie, ASEM, Chisinau, 2013, ISBN 978-9975-
4361-4-4.
4, BUCOS, T., BARBANEAGRA, O. Teorie economicd Biblioteca CEEF 12
(Microeconomie) / Aplicatii. Chisindu: ASEM, 2013
5. HAMURARU, M. Teorie economicd. Microeconomie:| Biblioteca CEEF 9
concepte si aplicatii, Chisinau : USM, 2011. ISBN978-9975-
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71-162-3.

6. SARBU, O. Indicatii metodice si teste la disciplina| Biblioteca CEEF 10
"Microeconomie": pentru studentii spec.: 361.1 -
Contabilitate, Chisinau: UASM, 2011. ISBN978-9975-64-
204-0.
7. Tomsa, A. Teorie economicd vol.l, Microeconomie,| Biblioteca CEEF 20
Chisindu, 2012.
8. Teorie economicd: [pentru uzul studentilor] / col. de aut.:| Biblioteca CEEF 20
E. Feuras [et al.] ; coord.: Aurelia Tomsa ; ASEM, Cat.
"Teorie si Politici Economice", Chisindu, 2012.
9. TROFIMQV, V. Teorie economicd. Microeconomie| Biblioteca CEEF 15
MOLDCOOP; Univ. Cooperatist - Comerciala din Moldova
Chisindu : UCCM, 2013. ISBN 978-9975-114-36-3.
10. |Materialele Bancii Nationale a Moldovei www.bnm.md Nelimitat
11. |Materialele Biroului national de statistica al Republicii https://statistica.gov.m| Nelimitat
Moldova d/
12. | Materialele Camerei de Comert si Industrie www.chamber.md Nelimitat

11/11



http://www.bnm.md/
https://statistica.gov.md/
https://statistica.gov.md/
http://www.chamber.md/

