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l. Preliminarii

Disciplina Statistica include aspectul teoretic privind  studierea terminologiei statistice
cu continutul ei specific si aspectul practic-aplicativ al metodologiei de calcul al diversilor
indicatori statistici. Acest curs oferd elevilor formarea competentelor de cunoastere a diverselor
instrumente statistice pentru cercetarea fenomenelor social-economice de masa.

Statistica este o stinta care, folosind calculul probabilitatilor, studiazd fenomenele si
procesele de tip colectiv (din societate, natura etc.) din punct de vedere cantitativin scopul
descrierii acestora si al descoperirii legilor care guverneaza manifestarea lor. Statistica se ocupa
de obtinerea de informatii relevante din datele disponibile intr-un volum suficient de mare.
Informatile pot fi folosite pentru a intelege datele disponibile sau pentru a descoperi noi
mformatii despre evenimente si relatiile dintre ele.

Valentele modului de gandire statisticd permit explicitarea i aprofundarea studierii
disciplinelor de specialitate intr-un cadru activ si eficient de invatare cantitativa, astfel incat sa
conducd la obtinerea unor rezultate foarte bune in procesul examindrii finale per ansamblu. Una
din caracteristicile procesului de invatare statistica constd in faptul ca statistica la etapa actuald
este in acelasi timp si stintd si metoda in activitatea practicad pentru alte stiinte.

Caracterul stintific, istoric, aplicativ al microeconomiei dezvoltd cunostintele, abilitatile si
aptitudinile  elevilor obtinute la disciplinele Economia aplicata, Informatica economica,
Corespondenta economica, Dreptul afacerilor iar cunostintele si deprinderile obtinute in
procesul studierii unititi de curs Statistica  vor servi ca suport la studierea ulterioara a

disciplinelor economice functionale, concrete si de frontiera.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

Statistica, ca disciplina economica, predata elevilor calificarii Agent de vdnzari, devine o
necesitate in conditile i care nevoia de informatie i procesul de decizie micro i
macroeconomica este evidenta. Astfel, prin parcurgerea continutului disciplinei elevii se vor
familiariza cu procedeele si tehnicile de culegere si prelucrare a datelor statistice in scopul
obtinerii indicatorilor statistici. Totodatd wvor fi descoperite modalitatile de identificare a
legitatilor si tendintelor ce se manifesta in evolutia indicatorilor, urmand ca ulterior sa se
realizeze extrapolarea lor in conditii de incertitudine. Cursul isi propune ca odatda cu nsusirea
modelelor de prelucrare si analiza statistica a datelor sa formeze deprinderea de ntelegere a
procedeelor aplicative pe baza informatiilor diverse, reale sau conventionale.

Curriculum disciplinar Statistica este bazat pe formarea de competente profesionale.
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Viitorului Agent de vdnzari de calificare medie i vor ajuta cunostintele, abilititile si
atitudinile obtinute la fiecare unitate de invatare pentru exercitarea atributilor solicitate la locul
de munca ca: “aplicarea metodelor specifice de investigare a potentialilor clienti”, culegeri de
date privind produsele/firmele/tehnicile de vanzare concurente”, ’structurarea i sintetiza
acestora’”, “monitorizarea clientilor, vanzarii produselor”, “actualizarea /largirea bazei de
date”, “analizeaza relatia furnizor/client”.

Unitatea de curs Statistica se constituie ca un instrument de lucru ce va forma elevilor
urmitoarele competente functional-actionale:

- utiizarea unor concepte si practici ce tin de cultivarea rationalititii economice,

- determmind propria actvitate pentru formare a competentelor profesionale in domeniului
comercial;

- asigurarea oportunitatilor pentru mtroducerea, dezvoltarea si consolidarea unor abilitifi
profesionale si de conducere in activitatea comerciala;

- interpretarea tabelelor si a graficelor;

- cercetarea si analiza datelor, interpretari statistice, situatii de gndire critica si analitica;

- aplicarea cunostintelor profesionale in rezolvarea situatiilor din activitatea comerciald;

- dezvoltarea capacitatii de lucru in echipa si de conducere, cit si comunicare in public.

Aceastd disciplna familarizareaza vitorilor specialisti din comert cu toate notiunile,
categorile de bazi, fira de care nu este posiild studierea aprofundatd a altor discipline al

specialitatii ca:

S.04.0.018 Marketing S.08.L.011 Gestiunea fortelor de vanzare
S.05.0.020 Cercetari de marketing F.07.0.015 Comportamentul consumatorului
S.08.A.032 Gestiunea stocurilor F.08.0.016 Analiza mediului de marketing
S.05.L.005 Sondaje si chestionare S.08.A.031 Logistica marfurilor

Demersul didactic va contribui la dezvoltarea gandirii critice si creative la elevi, motivarii
mteresului dezvoltarii profesionale.

Studiu unitdti de curs are un rol deosebit de important in pregitirea vitorului agent de
vanzari, carui Ocupatia constd in asigurarea distributiei fizice a produselor si servicilor unei
entitati.

ITI. Competentele profesionale specifice disciplinei

CPS.1. Aprecierea generald a statisticii ca stintd metodologica, indispensabild pentru
cunoasterea complexa a fenomenelor social-economice;

CPS.2. Identificarea etapelor demersului statistic pentru desfisurarea corectd si obiectiva
observarii proceselor economice;

CPS.3. Relatarea sistematizarii seturilor de date statistice utilizind diferite metode de prezentare;
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CPS.4. Stapanirea sistemului de indicatori adecvate pentru fiecare situatie si modalitatea de

calculare acestora;

CPS.5. Generalizarea rezultatelor obtinute in procesul lucrului analitic, formularea concluzilor si

fundamentarea calculelor de prognoza.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore )
- Modalitate Numarul
Semestrul Contact direct Lucrul .
Total _ _ i PP de evaluare | de credite
Prelegeri Practica/seminar | individua
i 90 30 15 45 Examen 3

V. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

1. STATISTICA CA STIINTA, INSTRUMENT DE CUNOASTERE SI DIRIJARE IN
ECONOMIIE

UC 1. Aprecierea generala a statisticii ca stinta
metodologica, indispensabild pentru cunoasterea
complexa a fenomenelor social-economice.
-argumentarea necesitatii statisticii;

-elucidarea notiunilor fundamentale ale
statisticii;

- identificarea metodelor de culegere a datelor
statistice;

- enumerarea etapelor cercetarii statisticii;

-examinarea legaturii statisticii cu alte

discipline.

1. Obiect si metoda in statistica.

2. Concepte de baza utilizate in statistica.
3. Scale de masurare a datelor statistice.
4. Etapele  procesului de  investigatie
statistica.

5. Legaturile mterdisciplinare ale statisticii.

2. OBSERVAREA

STATISTICA

UC 2. Identificarea etapelor demersului
statistic pentru desfasurarea corectd si obiectiva
observdrii proceselor economice:

- descrierea principalelor surse de obtinere a
datelor;

-identificarea modului de culegere a datelor

statistice corecte, cu continut veridic,

-elaborarea programului de organizare a unei

1. Surse de date statistice.
2. Observarea statistica: continut, necesitate,
obiective.
3. Planul observarii statistice.
4. Metode de observare statistica
4.1 Recensamantul statistic.
4.2 Sondajul statistic.

4.3 Ancheta statisticd.
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observari statistice;

- recunoasterea metodelor de culegere a
datelor;

-determinarea erorilor in urma controlului al

datelor inregistrate.

4.4 Alte metode de observare
statistica.
5. Principii de bazi ale inferentei statistice.
Esantionarea.
6. Controlul datelor inregistrate

7. Erori de observare.

3. SISTEMATIZAREA S| PREZENTAREA DATELOR STATISTICE

UC 3. Relatarea sistematizarii seturilor de date

statistice ~ utilizdand  diferite  metode de
prezentare:

- descrierea procesului de trecere de la etapa de
culegere a datelor la cea de prelucrare;

- identificarea operatiilor de prezentare
sistematica, de organizare, de ordonare a
datelor statistice;

-relatarea cel mai potrivit tip de grafic necesar

pentru reprezentarea datelor statistice.

1. Sistematizarea datelor statistice
(gruparea/clasificarea).
1.1. Clasificarea datelor statistice.
1.2. Gruparea datelor statistice
2. Modalitati de prezentare si reprezentare
a datelor statistice.
2.1. Serii statistice.
2.2. Tabele statistice.

2.3. Grafice statistice.

4. INDICATORI STATISTICI IN MARIMI ABSOLUTE, RELATIVE SI Al

TENDINTEI C

ENTRALE

UC 4. Stapanirea sistemului de indicatori
adecvate pentru fiecare situatie si modalitatea de
calculare acestora:

-valorificarea economica a indicatorilor
statistici,al variatiei si medii;

-recunoasterea formei de exprimare a
marimilor absolute si relative;

-identificarea regulilor de comparare a datelor;
-clasificarea indicatorilor statistici,ai variatiei
si medii;

-aplicarea metodelor de calcul a marimilor
absolute, relative, medii si ai variatiei;

- Qeneralizarea rezultatelor obtinute in procesul

lucrului analitic, formularea concluziilor.

1. Indicatorii statistici si functiile acestora.
2. Indicatorii statistici primari.

3. Marimile relative siregulile de
comparare a datelor.

4. Tipurile de marimi relative si
metodologia calculirii lor.

5. Valoarea medie — indicatorul principal al
tendintei centrale.

6. Tipurile marimilor medii si metodologia
lor de calcul.

7. Modulul (dominanta) si mediana.

8. Indicatorii variatiei.

5. INDICATORI Al SERIILOR CRONOLOGICE

UC 4. Stapanirea sistemului de indicatori

1.Clasificarea seriilor cronologice.
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adecvate pentru fiecare situatie si modalitatea de
calculare acestora:

-definirea conceptului de serie cronologica;
-identificarea particularitalilor seriilor
cronologice;

-aplicarea metodelor de calcul a sistemului de
indicatori ai seriilor cronologice;

-relatarea grafica a seriilor cronologice.

2.Proprietatile termenilor unei  seril
cronologice.
3.Reprezentarea grafica a seriilor
cronologice.
4.Prelucrarea  serillor  cronologice  de

momente si pe intrevale.

5.Sistemul de indicatori

6. INDICII STATISTICI

UC 4. Stapanirea sistemului de indicatori
adecvate pentru fiecare situatie si modalitatea de
calculare acestora:

-clasificarea indicilor statistici;

-caracterizarea indicilor individuali si generali
(sintetici);

-aplicarea metodelor de calcul a indicilor
individuali si generali (sintetici);

din

fenomenului

- explicarea  rezultatelor  obtinute

descompunerea modificarii

economic complex.

1. Esenta si functiile indicilor statistici.
2. Clasificarea indicilor.

3. Indici individuali si indici generali.
4.Procedee de descompunere in factori a

unui fenomen complex.

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unititi de invatare

Numarul de ore
Nr. -
Unititi de invitare Contact direct Lucrul
crt. Total : o
Preleg. | Practica/ | individual
Seminar
1 Statistica ca stintd, mnstrument de
: Ja ) 6 2 1 3
cunoastere si dirjjare in economie.
2. Observarea statistica . 16 6 2 8
3. Sistematizarea si prezentarea datelor 20 5 4 10
statistice.
4. Indicatori statistici in marimi absolute, 24 8 4 12
relative si ai tendintei centrale.
5. Indicatori ai seriilor cronologice. 12 4 2 6
6. | Indicii statistici. 12 4 2 6
Total 90 30 15 45

8/15




VII. Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru
studiul individual

Produse de elaborat

Modalitati de
evaluare

Termeni de
realizare

1. STATISTICA CA STIINTA, INSTRUMENT DE CUNOASTERE SI DIRIJARE

Notuni fundamentale
ale statisticel.

Corectitudinea
mterpretarii

iN ECONOMIE
Sarcini individuale:
Rebus
Aritmogrif

produsului propus.

Saptamana 1

2. OBSERVAREA STATISTICA

Elaborarea si aplicarea
unui sondaj.

Sarcini individuale:
Colectarea datelor statistice.

Corectitudinea
mterpretarii
produsului propus.

Saptamana 2-4

3. SISTEMATIZAREA SI PREZENTAREA DATELOR STATISTICE

Gruparea simpld si
combinata.
Reprezentarea datelor
statistice.

Sarcini individuale:
Elaborarea tabelelor cu date
statistice.

Prezentarea rezultatelor sub
forma grafica.

Corectitudinea
mterpretarii
produsului propus.
Prezentarea
portofoliilor.

Saptamana4-7

4. INDICATORI STATISTICI iN MARIMI ABSOLUTE, RELATIVE SI Al
TENDINTEI CENTRALE

Indicatorii statistici:
Marimi relative,
Marimi medii,
Indicatorii variatiei.

Sarcini individuale:
Rezolvarea studiului de caz
pe baza datelor extrase din
banca de date
www.statistica.md

Corectitudinea
mterpretarii
produsului propus.
Prezentarea
portofoliilor.

Saptamana8-11

5.

INDICATORI Al SERIIL

OR CRONOLOGICE

Sistemul de indicatori
ai seriilor cronologice

Sarcini individuale:
Rezolvarea studiului de caz
pe baza datelor extrase din
banca de date
www.statistica.md

Corectitudinea
mterpretarii
produsului propus.
Prezentarea
portofoliilor.

Saptamanal2-13

6. INDICII STATISTICI

Indici individuali si
sintetici (generali).

Sarcini individuale:
Rezolvarea studiului de caz
pe baza datelor extrase din
banca de date

Corectitudinea
mterpretarii
produsului propus.
Prezentarea

WWW.statistica. md

portofoliilor.

Saptamanal4-15
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VIII. Lucriarile practice recomandate
Pentru orele practice si a seminarele, precum si studille individuale ale elevilor sunt

recomandate activitatile practice sub forma unui problemar, exerciti, studi de caz

prezentari/proiecte cu tematica:

N N B
ort Unitati de invatare Lucrari practice
2 Observarea statistici Erorile de observare si calculare a lor.
3 Sistematizarea si prezentarea datelor Gruparea intreprinderilor dupa o singura
' statistice. caracteristica si reprezentarea grafica a acestora.
Calcularea indicatorilor statistici rezultativi si
Indicatori statististici in marimi interpretarea lor.
4, . . S Calcularea marimilor medii, modulului sia
absolute, relative si ai tendintei centrale. .
’ ’ medianei.
Calcularea indicatorilor de variatie.
. Coe . Calcularea indicatorilor seriei cronologice in
5. Indicatori ai seriilor cronologice. -
mod bazic si lant.
. s Calcularea indicilor valorii marfii in circulatie si
6. Indicii statistici. descompunerea lui.

IX. Sugestii metodologice

Tehnologile didactice aplicate in procesul instructiv educativ vor fi indicate explicit in
proiectele didactice elaborate de fiecare profesor in functie de nivelul de pregitire si progresul
demonstrat atdit de grupa de elevi in ansamblu, cat si de fiecare elev in parte. La selectarea
metodelor si tehnicilor de predare-invatare-evaluare se va promova o abordare specifica, bazata,
in esentd, pe stimulare, pe individualizarea, pe motivarea elevului si dezvoltarea increderii in
sine.

La alegerea strategilor didactice se va tine cont de urmatorii factori: scopurile si
obiectivele propuse, continuturile stabilite, resursele didactice, nivelul de pregitire initiala si
capacitatile elevilor, competentele ce trebuie dezvoltate. Se recomandd o abordare didactica
flexibila, care lasd loc adaptarii la particularitatile de varsta si individuale ale elevilor, conform
optiunilor metodologice ale fiecarui cadru didactic. Profesorul va utiliza urmitoarele metode,
procedee si tehnici de predare-invatare: prelegerea, explicatia, conversatia euristica, dialogul etc.,
precum si forme de lucru: frontal, individual si in echipa.

In proiectarea didactici de lungd si scurti durati profesorul se va ghida de prezentul
curriculum, atit la compartimentul competente, cdt si la continuturile recomandate. In
corespundere cu cerintele didactice, profesorul va planifica ore de sintezd si evaluare, precum si

activitdti practice.
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Cadrul didactic va stabili coerenta intre competentele specifice disciplinei, contmnuturi,

activitati de invatare, resurse, miloace si tehnici de evaluare. De asemenea, in cadrul lectiilor,

profesorul va utiliza mijloace mstructionale de tipul: ERRE sau proiectarea 5D.

Varietatea metodelor de predare-invatare-evaluare va asigura asimilarea mai lesne a

materiei §i serveste ca mstrument de stimulare a interesului elevilor fata de disciplind si

specialitate.

Studiul individual ghidat de profesor va fi realizat pentru fiecare unitate de continut,

propunandu-le elevilor in acest scop sarcini individualizate.

Dintre recomandatiile pe care cadrul didactic le -ar putea aplica sunt:

Nr. ete 4 Ao Strategii didactice, metode,
Unitati de invatare
crt. ’ ’ procedee
. W Discutia didacticd, clusterul, problematizare,
1 Statistica ca stintd, instrument de . . . A
. ‘ ! dirfare i ) invatarea prin descoperire, lucru in grup, GPP,
cunoastere si dirijare in economie.
yiere st SINELG.
Exercitiu, conversatia euristicd, studiu de caz,
2. Observarea statistica . algoritmizarea, simularea, modelarea, lucru n
grup.
3 Sistematizarea si prezentarea datelor Explicarea, demonstratia,  problematizarea,
statistice. exercitiu, interpretarea diagramelor, schemelor
. . . L. Experimen demonstratia, conversatia
4 Indicatori statistici in marimi absolute, .p L ful, ) ’ ]
. ] . L. didactica,  problematizare, = cubul,  analiza
relative si ai tendintei centrale. . . .
graficelor si evenimentelor economice.
Stiu / vreau sa stin / am invatat, dezbaterea,
. o . exerciti explicatia, studi de caz invatare
3. Indicatori ai seriilor cronologice. ) ful, P o ) U
prin  descoperire, analiza  graficelor  si
evenimentelor economice.
Exercitul, explicatia, studi de caz invatare
6. | Indicii statistici.

prin  descoperire, cubul, gandirea critica,
portofoliul

Pentru formarea competentelor este necesar de tinut cont de ierarhizarea taxonomicd a

componentelor lor. Este necesar de tinut cont de compartimentele a sti -a putea-a face, ca urmare

corelarea obiectivelor cu actul de predare-invatare-evaluare necesitd organizarea activitatior pe

nivelele taxonomice.
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X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Evaluarea reprezinta un proces complex de comparare a rezultatelor activitatii instructiv-
educative cu obiectivele planificate (evaluarea calitdfii), cu resursele utilizate (evaluarea
eficientei) sau cu rezultatele anterioare (evaluarea progresului).

Evaluarea profesorului va constitui actul didactic complex, integrat intregului proces de
invatamint, ce va asigura evidentierea cantitdti cunostintelor dobandite si valoarea (nivelul,
performantele si eficienta) acestora la un moment dat —in mod curent, periodic si final.

Pentru elev evaluarea este milocul prin care el este perceput de profesor si cum ii
apreciazd aceastd pregitire (insd nu intotdeauna evaluarea profesorului coincide cu autoevaluarea
facutd de elev propriei sale pregatiri).

Evaluarea implica trei componente interdependente:

& Controlul (verificarea) constituie componenta evaluarii de constatare de catre professor

a volumului si a calitatii cunostintelor teoretice si practice dobandite de elev;

& Aprecierea constituic componenta evaluari care asigurd estimarea (evidentierea)
valorii, a nivelului si a performantelor, competentelor dobandite de elev;

& Notarea constituie componenta evaludri care realizeazi masurarea si validarea
rezultatelor pregatirii elevului in urma controlului §i aprecierii, care se realizeazd prin
anumite semne (coduri si simboluri) conventionale, denumite note.

Pentru a fi sigur ca aprecierile formulate la sfirsitul unei activitdfi sunt cat mai aproape de
realitate, se utilizecazd o varietate de tehnici sau metode, acestea completindu-se reciproc.
Procesul de predare/invatare/evaluare cuprinde:

* Evaluarea initiala, realizata la inceputul procesului de predare/invatare/evaluare;

* Evaluarea continud sau evaluarea verbald realizatd in timpul procesului de
predare/invatare/evaluare utilizind diverse metode, strategii didactice;

* Evaluare formativa, desfasurarea rezultatelor si abilitatilor, revenirea asupra celor
invatate pentru a le corecta si a facilita trecerea spre o altd etapd, este orientatd spre un ajutor
imediat §i incearca sa coreleze competentele elevului (inclusiv  nevoile, interesele) cu
caracteristicile continuturilor de invatat. Se va desfisura cu regularitate sub forma unor teste ce
vor include fise de lucru, exercitii, prezentari grafice si va fi utilizatd cu scopul de a recapitula si
sistematiza cunostintele obtinute;

+ Evaluarea sumativa, indicd nivelul la care a ajuns un anumit elev la sfirsitul
cursului dat, aceasta se produce ,la termen”, find o evaluare finald, si se bazeazi pe informatii

obtinute In urma unui examen, ce va contine diversi tipuri de itemi din continuturile cursului;
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* Evaluarea lucrului individual al elevului ghidat de profesor, ca o componenta
novice, dar la fel de importantd a procesului de evaluare, presupune accesul la componentele de
studiu individual asistat de profesor. Evaluarea se va desfasoara sub douda forme: evaluarea
continud §i evaluarea finald a portofoliului, ca element ce implicd activ elevul in crearea,
colectarea si selectarea produselor care satisfac scopul acestuia. Astfel, evaluarea continua, este
desfasuratd in permanentd, progresiv, in timp ce elevii studiazd anumite unitati de continut, iar

cea finald este efectuatd la sfarsitul unitatii de curs.

Argumentare - corectitudinea formularii temei;

- structurarea logica a tezelor propuse pentru discutie;
- apelarea la propria experienta in argumentare;

- utilizarea corectd a mijloacelor orale de exprimare.

orala

Argumentare - corectitudinea formulirii temei;

- selectarea si structurarea logica a argumentelor;

- apelarea la propria experientd in explicarea supozitiilor;

- utilizarea limbajului de specialitate, respectdnd normele lingvistice.

scrisa

Studiu de caz

corectitudinea mterpretarii studilui de caz propus;
calitatea solutiilor, ipoteze propuse;

corectitudinea lingvisticd a formularii;

logica formularii,

- rezolvarea corectd a problemei;

- aprecierea criticd, individualitatea rdspunsurilor.

Investigatia -definirea si infelegerea problemei investigate;
-folosirea diverselor procedee pentru obtinerea datelor necesare;
-colectarea si organizarea datelor obtinute;

-formularea i verificarea ipotezei cu privire la problema luatd in
studiu.
Cercetarea - activitatea de dobandire a cunostintelor si rezolvarea problemelor;

- control, obiectivitate, masurd, ipoteze, procedee matematice de
prelucrare a datelor;
- utilizeazd concluzii pentru producerea unui progres in teoria i
practica domeniului.

Brainstorming - definirea problemei;

- investigarea definitiei — problema;

- definirea scopului ca solutie a problemes;

identificarea resurselor si limitelor (constrangerilor);

- identificarea strategilor care sunt similare sau au legatura unele cu
altele;

- rezumarea deciziilor de grup.

Demonstratie - formularea de ipoteze;

- corectitudinea ipotezei;

- corectitudinea concluziei;
-corectitudinea rationamentelor;

- calitatea expunerii textuale si grafice.

Problema - intelegerea problemei;

-formularea si testarea ipotezelor;

- stabilirea strategiei rezolutive;

- reprezentarea si nterpretarea rezultatelor.

rezolvata

Proiect individual | Validitatea proiectului.
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Completitudinea proiectului .

Elaborarea si structura proiectului .

Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului
Creativitate.

10

Referat

Corespunderea referatului temei.

Profunzimea si completitudinea dezvoltarii temei.
Adecvarea la continutul surselor primare.
Coerenta si logica expunerii.

Utilizarea dovezilor din sursele consultate.

Gradul de originalitate si de noutate.

Nivelul de eruditie.

Modul de structurare a lucrarii.

Justificarea ipotezei legate de tema referatului.
Analiza i detaliu a fiecarei surse de documentare.

11

Rezumat oral

Expune tematica lucrarii in cauza.

Utilizeaza formuldri proprii

Expunerea orald este concisa si structurata logic.

Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii in cauza.

12

Rezumat scris

Expune tematica lucrdrii in cauza.

Utilizeaza formulari proprii

Textul rezumatului este concis si structurat logic.

Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii in cauza.

Fidelitatea.

Coerenta.

Progresia logica.

Angajamentul autorului, aptitudine criticd corect evaluatd si
transpusa.

Respectarea modalitatilor de enuntare a textului sursa.

Munca pertinenta de reformulare.

Stapanirea normelor sintactice la nivel de prezentare logica a ideilor.

Text formatat citet, lizibil.

Autoevaluarea elevului pe perioada insusiri unitdti de curs (pe teme, compartimente,

mtegral) se va asigura cu setul de teste respective continutului.

evaluarile curente si finale. Cele 60% din 100% posibile a notei finale se constituie din media

evaludrilor curente obligatorii. Iar celelalte 40% se constituie din nota evaludrii finale obtinutd la

Nota finald la disciplna de studiu va fi definitivatd prin insumarea rezultatelor la

examen.

cadrul disciplinei Statistica trebuie asigurat un mediu de invitare autentic, relevant si centrat pe

elev.

XI. Resurse necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Pentru a realiza cu succes formarea competentelor ce trebuie formate si dezvoltate in

Sala de curs va fi dotata cu mobilier scolar si va asigura conditii adecvate.

Lucrarile practice se vor desfisura in cabinete dotate cu utilaje si materiale necesare pentru

realizarea lucrarilor practice, in conformitate cu Nomenclatorul cabinetului.
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XII. Resurse didactice recomandate elevilor

Nr. Locul in care poate fi
crt. Denumirea resursei consultata/accesata/ procurata
resursa
Listi, 1. Statistica agriculturii /. Lisii. — Ch: UASM, .
1 Biblioteca
2002. — 185 p.
Anghelache, C. s.a. Bazele statistice, teoretice si
2 | economice / C. Anghelache. — B: Editura Economica, Biblioteca
2005 — 420 p.
Timofti, E. Statisticd. Teorie si aplicatii (manual) / E. o
3 S Biblioteca
Timofti. — Ch.: UASM, 2010 — 283 p.
Timofti, E. Statisticd. Indrumari metodice pentru
efectuarea lectiilor practice (pentru studentii o
4 _ o . o Biblioteca
facultatilor de economie si contabilitate) / E. Timofti,
A. Chiglaru. Ch: UASM, 2007. — 48 p.
5 | Biroul National de Statistica www.statistica. md

15/15



http://www.statistica.md/
http://www.statistica.md/

