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I.Preliminarii

in conformitate cu obiectivele propuse pentru realizarea reformelor invitimantului din
Republica Moldova, curiculumul la disciplina ,,Bazele dreptului civil, (partea specialad)”’, constitue
o parte componenta a Planului de Tnvatamant.

Studierea acestei discipline are scopul de a contribui lainsusirea de catre studenti a: conceptului
si semnificatiei juridice a diferitor categorii si notiuni ce tin de contractele speciale; corelatiei
dintre regimul juridic special al contractelor civile si teoria generala a obligatiilor civile;
contractelor civile speciale ce au ca obiect transmiterea dreptului de proprietate, folosinta si
conservarea bunurilor, crearea de valori ori prestarea de servicii; regimului juridic specific
obiectelor proprietatii intelectuale; raspunderii civile delictuale, ce formeaza mecanismul juridic
de protectie a drepturilor subiective absolute si inlaturare a consecintelor negative patrimoniale
si nepatrimoniale ale faptei ilicite; normelor ce reglementeaza transmisiunea patrimoniului
pentru cauza de moarte Tn cadrul succesiunii testamentare sau legale.

Vizind realitatea la momentul dat de dezvoltare a societatii, se urmareste scopul de a forma
studentilor asa competente si deprinderi cum ar fi:

1. aplicarea cunostintelor obtinute pentru a-si realiza existenta si activitatea in spiritul
respectarii legii;

2. obtinerea competentelor de a identificadiferite categorii de contracte speciale;
3.determinarea si solutionarea in activitatea practica a problemelor reale, bazindu-se pe
cunostintele acumulate la lectiile practice.

Din aceste considerente, curiculum presupune o echilibrare a planurilor si programelor de
fnvatamant, obtinerea unor rezultate adecvate cerintelor zilei de azi si tendintelor dezvoltarii
social-economice. Curiculumul este o premisa a asigurarii calitatii procesului de ihvatamant.

Il. Motivatia si utilitatea disciplinei pentru pregatirea profesionala

Curiculumul la disciplina data reprezinta un aspect inovator al Tnvatamantului. El se axeaza pe
trei niveluri comportamentale, cu un grad divers de complexitate: cunoastere, aplicare,
integrare.

Nivelul cunoastere presupune acumularea cunostintelor teoretice, formarea bazei conceptuale
in domeniul respectiv.

Aplicarea presupune formarea abilitatilor tipice disciplinei vizate,dezvoltarea capacitatilor.
Integrarea pesupune formarea capacitatii de transfer al cunostintelor teoretice si al abilitatilor
practice n situatii atipice, solutionarea situatiilor de problema, rezolvarea unor sarcini cu un
grad sporit de complexitate, manifestarea atitudiniilor personale fata de diferite activitati.

Nivelul comportamental de integrare constituie finalitatea procesului de Tnvatamant la disciplina
vizata, formata prin realizarea obiectivelor de cunoastere si aplicare. Astfel conceptul de
curiculum reprezinta fateta incipienta a oricarei discipline, prezentindu-se studentului, dar si
profesorului, ca un program de activitate propriu.



lll. Competentele profesionale specifice disciplinei

Competentele profesionale specifice disiciplinei sunt:

CS1. Cunoasterea institutiilor dreptului civil si a procedurii civile, si esenta normelor

juridice ce le reglementeaza;

xn

CS2. Determinarea legaturii reciproce dintre ,partea generald” si ,partea speciald” a

Dreptului civil;

CS3. Determinarea contractelor si a continutului partii speciale a Dreptului civil.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore
Semestrul Contact direct Modalitatea | Numarul de
Total - Lucrul de evaluare | credite
.| Practica/ individual
Prelegeri .
Seminar
VI 90 30 30 30 Examen 3

V. Unitatile de invatare

Unitatea de competenta

Unitatea de continut

1. Contractul de vanzare - cumparare.

UC1. Caracterizarea particularitatilor
varietatilor contractului de vinzare-
cumpadrare.

- Definirea notiunii contractului
de vinzare-cumparare;

- Clasificarea drepturilor si
obligatiilor partilor contractului
de vinzare- cumparare;

1.1.Notiunea si importanta contractului de vanzare -
cumparare. Caracterele juridice. Reglementarea juridica.

1.2.Elementele contractului de vanzare — cumparare. Partile
contractului. Obiectul juridic si material al contractului.
Pretul. Categoriile de preturi. Forma si termenul
contractului

1.3. Drepturile si obligatiile partilor conform contractului de
vanzare — cumparare. Obligatiile vanzatorului. Obligatiile
cumparatorului. Drepturile cumparatorului in cazul
procurarii unui bun cu vicii. Dreptul de preemtiune.
Rascumpararea.

1.4. Ordinea si termenele de Thaintare a pretentiilor si
actiunilor in legatura cu viciile bunului vandut.

2.

Contractul de donatie.
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UC2. Evidentierea particularitatilor
contractului de donatie;
- definirea ncontractului de
donatie;
- delimitarea contractul de donatie
de alte contracte civile.

2.1. Notiunea si particularitatile contractului de donatie.
2.2. Elementele si continutul contractului de donatie.

- Partile,

- Obiectul,

- Forma contractului.

Contractul de schimb

UC3. Delimitarea contractul de
schimb de alte contracte civile;
- definirea contractului de
schimb;
- evidentierea particularitatilor
contractului de schimb;

3.1 Notiunea si particularitatile contractului de schimb.
Caracterele juridice.

3. 2.Elementele si continutul contractului de schimb. Regulile
vanzarii aplicabile contractului de schimb.

4. Contractul de imprumut.

UC4. Definirea notiunii contractului de
imprumut;
- evidentierea particularitatilor
contractului de imprumut.

4.1. Notiunea si caracteristica contractului de imprumut.
Caracterele juridice. Elementele contractului.

4.2. Contractul de imprumut cu dobanda. Imprumutul
acordat de lombard si de asociatiile de economii si imprumut
ale cetatenilor.

5.

Contractul de locatiune.

UCS. Evidentierea si aprecierea naturii
juridice aimbunatatirilor ;
- definirea notiunii contractului de
locatiune;
- descrierea elementelor
contractului.

5.1. Notiunea si Insemnatatea contractului de locatiune.
Reglementarea juridica. Caracterele juridice.
5.2. Elementele contractului de locatiune.

- Partile si obiectul contractului;

- Bunurile care pot forma obiectul contractului de
locatiune;

- Termenul contractului.
5.3. Continutul contractului de locatiune.

Rezilierea contractului de locatiune.

6.

Contractul de arenda.

UC6. Evidentierea particularitatilor
contractului de arend3;

- delimitarea contractului de
arenda de alte contracte civile.

6.1.Notiunea si particularitatile contractului de arenda.
Caracterele juridice. Delimitarea de locatiune.

6.2. Elementele contractului de arenda.Drepturile si obligatiile
partilor. Repartizarea contractuala a riscurilor.

6.3. Rezilierea si consecintele incetarii raporturilor
contractuale.

7. Contractul de inchiriere a spatiului locativ.

UC7. Evidentierea organelor care duc
evidenta locativa;

7.1. Notiunea si insemnatatea contractului de inchiriere a
spatiului locativ. Caracterele juridice. Fondurile locative.
7.2. Elementele contractului de inchiriere a spatiului locativ.

Partile contractului.
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- evidentierea particularitatilor
contractului de inchiriere a spatiului
locativ;

- clasificarea temeiurilor
modificarii si intreruperii raporturilor
contractuale.

7.3. Continutul contractului de inchiriere a spatiului locativ.
7.4. Modificarea si rezilierea contractului de inchiriere a
spatiului locativ.

. Contractul de leasing.

UC8. Clasificarea varietatilor
contractului reesind din legislatia
nationala Tn vigoare;

- evidentierea particularitatilor
contractului de leasing;

- definirea contractului de
leasing.

8.1.
Caracterele juridice. Tnsemnatatea leasingului. Delimitarea lui

Notiunea leasingului si a contractului de leasing.

de alte contracte asemanatoare. Trasaturile contractului de
leasing.

8.2. Elementele contractului de leasing. Partile si termenul
contractului.

8.3. Continutul contractului de leasing. Drepturile si obligatiile
locatorului si ale locatarului.

8.4.Modificarea si rezilierea contractului de leasing. Rezilierea
unilaterala a contractului. Consecintele incetarii contractului.

Contractul de mandat.

UC9. Determinarea drepturilor si
obligatiilor partilor nascute in
contractul de mandat.

- Identificarea efectelor
incetadrii contractului de mandat.

9.1. Notiunea si elementele contractului de mandat.
Caracterele juridice. Corelatia contractului de mandat cu
reprezentarea.

9.2. Continutul contractului de mandat. Obligatiile
mandatarului. Substituirea mandatarului. Obligatiile
mandantului. Tncetarea contractului de mandat.

10. Dreptul succesoral.

UC10. Descrierea particularitatilor
legalizarii drepturilor succesorale si
modalitatile de impartire a succesiunii.

- determinarea locului si
timpului deschiderii succesiunii;

- evidentierea modalitatilor si
termenul de acceptare si renuntare la
succesiune;

10.1. Notiunea si felurile succesiunii. Caracterele juridice ale
succesiunii.

10.2. Elementele raportului succesoral. Mostenitorii.
Capacitatea succesorala.

10.3. Deschiderea succesiunii. Importanta deschiderii
succesiunii. Data si locul deschiderii succesiunii.

10.4. Succesiunea legala si succesiunea testamentara.
Acceptarea si renuntarea la succesiune.
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VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore

Nr. ivar 1 nx Contact direct
- Unitati de invatare Lucrul
' Total . | Practicd/ | jndividual
Prelegeri .
Seminar
1 | Contractul de vanzare - cumparare 11 4 4 3
2 |Contractul de donatie 7 2 2 3
3 |Contractul de schimb 7 2 2 3
4 |Contractul de imprumut 7 2 2 3
5 9 3 3 3

Contractul de locatiune.

6 |Contractul de arenda 9 3 3 3

7 | Contractul de inchiriere a spatiului 11 4 4 3
locativ

8 |Contractul de leasing 11 4 4 3

9 |Contractul de mandat 7 2 2 3

10 |Dreptul succesoral 11 4 4 3
Total 90 30 30 30

VII. Studiu individual ghidat de profesor

Modalitati de | Termeni de

Materii pentru studiul individual Produse de elaborat .
evaluare realizare

1. Contractul de vdnzare - cumpdrare

Elementele contractului de vanzare |Harta conceptuala: Prezentarea |Saptamana
— cumparare. Realizarea hartii hartii 2
conceptuale a conceptuale
contractului de vanzare
— cumparare.
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.. s Modalitati de | Termenide
Materii pentru studiul individual Produse de elaborat i .
evaluare realizare
2. Contractul de donatie
Delimitarea contractul de schimb de | Model de contract de Prezentarea | Sdptimana
alte contracte civile; donatie : contractului de 4
Tntocmirea unui contract donatie
de donatie
3. Contractul de schimb
Teoria faptului social. Diagrama Venn: Prezentarea |Saptamana
Compararea contractului | diagramei venn 5
de schimb cu contractul
de imprumut.
4. Contractul de imprumut
Contractul de imprumut cu Prezentare: Sustinerea Saptamana
dobanda. Mecanisme de prezentarii 6
Tmprumutul acordat de
lombard si de asociatiile
de economii si imprumut
ale cetatenilor.
5. Contractul de locatiune
Elementele contractului de Rezumat scris: Prezentarea Saptamana
Ioca'giune. Caracteristica pUblICé d 8
contractului de rezumatului
locatiune.
Prezentarea modelelor
6. Contractul de arenda
Particularitatile contractului de Model de contract de |Model de Saptamana
arenda. Caracterele juridice. arenda: contract de
Tntocmirea contractului |arenda.
de arenda. _
- Delimitarea de R
locatiune.
7. Contractul de inchiriere a spatiului locativ
Continutul contractului de inchiriere | Referat: Sustinerea Saptamana
a spatiului locativ. Modificarea si rezilierea |referatului 10

contractului de inchiriere
a spatiului locativ.
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.. s Modalitati de | Termenide
Materii pentru studiul individual Produse de elaborat i .
evaluare realizare
8. Contractul de leasing
Elementele contractului de leasing | Model de contract de Prezentarea Saptamana
leasing : modelelor 12
Tntocmirea contractului
de leasing
9. Contractul de mandat
Continutul contractului de mandat. |Prezentarea Reprezentarea |Saptamana
schematica : svhematica 13
Corelatia contractului de
mandat cu
reprezentarea
10. Dreptul succesoral
Notiunea si felurile succesiunii. Proiect power point: Prezentarea Saptamana
Succesiunea legal3 si proiectului 14
succesiunea
testamentara.

VIII. Lucrarile de laborator recomandate

1.Contractul de vinzare-cumparare a intreprinderii ca complex-patrimonial unic.

2. Reglementarea juridica a contractului de instrdinare a bunului cu conditia intretinerii pe
viata.

3. Contractul de leasing. Probleme si sugestii.

4. Contractul de transport de marfuri. Notiune si reglementare juridica.

5. Contractul de concesiune. Particularitatile specifice. Reglementarea juridica.

IX. Sugestii metodologice
Prezentul curriculum este un instrument de lucru care se adreseaza profesorilor ce predau
unitatea de curs ,Bazele dreptului civil partea speciald”, fiind conceput in asa fel incat sa le
permita:
o sa orienteze elevii Tn cunoastere si comunicare prin apelul, in cunostinta de cauza,
la concepte si practicile care tin de cultivarea rationalitatii;
o  sa-si orienteze propria activitate inspre formarea la elevi a competentelor specifice
domeniului;
o sa-si manifeste creativitatea didactica in adecvarea demersurilor didactice la
particularitatile elevilor cu care lucreaza.
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Sugestiile metodologice au in vedere deplasarea accentului de pe continuturi pe competente.
Considerarea elevului ca subiect al activitatii instructiv—educative si orientarea acestuia spre
formarea competentelor specifice, presupun respectarea unor exigente ale Tnvatarii durabile,
printre care:

- utilizarea unor metode active (de exemplu, fnvatarea prin descoperire, invatarea
problematizata, invatarea prin cooperare, studiul de caz, simularea, analiza de text), care pot
contribui la crearea cadrului educational ce incurajeaza interactiunea sociala pozitiva, motivatia
intrinseca si angajarea elevului in procesul de invatare; formarea capacitatii de autoanaliza si de
analiza a celorlalti din punct de vedere psihologic;

- aplicarea unor procedee si instrumente sociologice (cu o complexitate gradatd) in scopul
investigarii, a prelucrarii si interpretarii datelor obtinute; realizarea unor observatii, studii de
caz, elaborarea de proiecte si portofolii, individual si in grupuri de lucru;

- utilizarea unor strategii didactice care sa permita alternarea formelor de activitate (individual3,
pe perechi si Tn grupuri mici);

- utilizarea calculatorului, a tehnologiei informatiei si comunicatiei, a resurselor Internet in
activitatea didactica, in calitatea lor de mijloace moderne de instruire.

Se recomanda folosirea unor activitati de Tnvatare care sa conduca la: - consolidarea unor
deprinderi de ordin cognitiv, cum sunt: analiza, sinteza, compararea, clasificarea, estimarea,
rezumarea; - dobandirea competentelor de comunicare adecvata in spatiul social.

Volumul si varietatea continutului materiei de studiu impun utilizarea unei varietati de metode,
mijloace si tehnici Tn procesul de instruire.
Metoda studiul de caz valorifica o situatie reala care se analizeaza si se rezolva.

Procesul de studiu la Bazele dreptului civil partea speciala va deveni unul eficient daca va fi
insotit de portofoliul activitatilor individuale al elevului. Se recomanda, ca de-a lungul cursului,

elevii sa mentina un portofoliu structurat.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback
continuu, fapt ce va permite corectarea operativa a procesului de invatare, stimularea
autoevaluarii si a evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii selective
sau individuale.

Axarea procesului de invatare-predare-evaluare pe competente presupune efectuarea evaluarii
pe parcursul intregului proces de instruire. Evaluarea continud va fi structurata in evaluari
formative si evaluari sumative (finale) ce tin de interpretarea creativa a informatiilor si de
capacitatea de a rezolva situatiile de problema.
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n cadrul orelor de Bazele dreptului civil partea speciald, evaluarea va urméri progresul personal
cu referire la competentele acumulate. Evaluarea este implicita demersului pedagogic,
permitind atat cadrului didactic, cat si elevului sa stabileasca nivelul de achizitie a competentelor
si cel de atingere a standardelor. Elementul de baza al Curriculumului il reprezinta aprecierea nu
doar a cunostintelor obtinute si a capacitatilor formate la ore, ci si a actiunilor intreprinse inafara
institutiei prin aplicarea practica a instrumentelor de lucru. Strategiile de evaluare presupun si
actiuni concrete cum ar fi elaborare de proiecte individuale si de grup, cu relevanta sociala.

Pentru o evaluare eficienta este necesar sa se puna accent pe evaluarea proceselor de invatare,
a competentelor achizitionate, a progresului realizat, a produselor activitatii elevilor. Tn acest
scop, pentru a putea obtine cit mai multe date relevante privind performantele obtinute de

elevi, este oportun de aplicat metode si instrumente complementare de evaluare.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor cognitive
sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru o
. . Criterii de evaluare a produselor
crt. | masurarea competentei
1. | Proiect elaborat e Validitatea proiectului - gradul in care acesta acopera
unitar si coerent, logic si argumentat tema propusa.

e Completitudinea proiectului - felul in care au fost
evidentiate conexiunile si perspectivele
interdisciplinare ale temei, competentele si abilitatile
de ordin teoretic si practic si maniera in care acestea
servesc continutului stiintific.

e Elaborarea si structura proiectului - acuratetea,
rigoarea si coerenta demersului stiintific, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.

e C(Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului,
bogatia si varietatea surselor de informare, relevanta
si actualitatea acestora, semnificatia datelor
colectate s.a.

e Creativitatea - gradul de noutate pe care-l aduce
proiectul in abordarea temei sau in solutionarea
problemei.

2. | Referat e Corespunderea referatului temei.

e Profunzimea si completitudinea dezvoltarii temei.

e Adecvarea la continutul surselor primare.

e Coerenta si logica expunerii.

e Utilizarea dovezilor din sursele consultate.

e Gradul de originalitate si de noutate.

e Nivelul de eruditie.

e Modul de structurare a lucrarii.

e Justificarea ipotezei legate de tema referatului.
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Analiza n detaliu a fiecarei surse de documentare.

Rezumat oral

Expune tematica lucrarii Tn cauza.

Utilizeaza formulari proprii, fara a distorsiona mesajul
lucrarii supuse rezumarii.

Expunerea orala este concisa si structurata logic.

Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii
in cauza.

Respectarea coeficientului de reducere a textului: 1/3
din textul initial.

Rezumat scris

Expune tematica lucrarii in cauza.

Utilizeaza formulari proprii, fara a distorsiona mesajul
lucrarii supuse rezumarii.

Textul rezumatului este concis si structurat logic.

Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii lucrarii
in cauza.

Fidelitatea: intelegerea esentialului si reproducerea
lui, nu trebuie sa existe contrasens.

Coerenta: rezumatul are o unitate si un sens
evidente, lizibile pentru cei care nu cunosc textul
sursa.

Progresia logica: inlantuirea ideilor, prezentarea
argumentelor sunt clare si evidente.

Angajamentul autorului, aptitudine critica corect
evaluata si transpusa.

Respectarea modalitatilor de enuntare a textului
sursa: rezumatul este o oglinda micsorata dar fidela
textului sursa.

Munca pertinenta de reformulare: rezumatul nu este
un colaj de citate.

Respectarea coeficientului de reducere a textului: 1/4
din textul initial.

Stapanirea normelor sintactice la nivel de prezentare
logica a ideilor,

frazelor, paragrafelor textului.

Text formatat citet, lizibil. plasarea clara in pagina.

Studiu de caz

Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea
acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

Corectitudinea lingvistica a formularilor.
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e Utilizarea adecvata a terminologiei in cauza.

e Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

e Punereain evidenta a subiectului, problematicii si
formularea.

e Logica sumarului.

e Referinta la programe.

si documentele studiate.
e Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.

e Exactitatea rezultatelor si rigoarea probelor.

adaptarea continutului.
e Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.
e Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).
e Aprecierea critica, judecata personala a elevului.

e Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

acestora.

rezolvarea adecvata a cazului analizat.
e Corectitudinea lingvistica a formularilor.

e Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Xl. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Cerinte fata de salile de curs

Pentru orele teoretice

Sald de clasa.
Proiector.
Suport de curs.
Caiete.

Tabla

Pentru orele practice

Materiale didactice.

Conexiune Internet.

14 /15

e Completitudinea informatiei si coerenta intre subiect

e Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor,

e C(Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea

e Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru




XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul in care poate fi

Nr. . . . .
o Denumirea resursei consultatad/ accesata/
: procurata resursa
1. |Chibac Gh., Baiesu A., Rotari Al., Efrim O., Drept civil contracte | Catedra ,, Filologie si

si succesiuni, editia a lll-a revazutd si completatd, Chisindu 2012. | stiinte socioumane,,
din Colegiul ,,Mihai
Eminescu,, din Soroca
2. |Sergiu Baies, Aurel Baiesu, Valentina Cebotari, lon Cretu, Victor | Biblioteca publica de
Volcinschi, Drept civil. Drepturile reale. Teoria Drept
3. |Baies, Sergiu, Rosca Nicolae. Drept civil. Partea generala.|Catedra ,, Filologie si
Chisinau, 2004, 2005, 2007, 2011. stiinte socioumane,,
din Colegiul ,,Mihai
Eminescu,, din Soroca
4. |Chibac Gh., Baiesu A., Rotari Al., Efrim O. Contracte speciale. Biblioteca publica de
Cartier juridic. Chisindu 2010 Teoria genarala a obligatilor, Drept
Chisinau, 2004, 2005.
5. |Codul Civil al RM Sala de lectura din

Colegiul ,,Mihai
Eminescu,, din Soroca
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