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T. Preliminarii

Modemizarea sectorului vitivinicol presupune dezvoltareagi perfecfionarea proceselor tehnologice
de prelucrare a materiei prime gi de producere a unui vast sortiment de produse. Unitatea de curs
S ec u ritatea activitdyii vitale prev ede:

' ' studierea actelor legislative gi normative privind organizarea protecfiei muncii, care sunt
actuale pentru toate domeniile din producere gi in mod special, in domeniul tehnologiei produselor
obfinute prin fermentare;

o cercetarea factorilor de risc la locul de munc[;

o instruirea elevilor privitor la minimiz/rea consecinfelor negative asupra organismului
uman gi acordarea primului ajutor in caz de necesitate.

Scopul unitdfi de curs este formarea competenlelor profesionale specifice de prevenire qi/sau
solu{ionarea problemelor de securitate gi sdnitate a muncii.

Normele gi regulile de securitate gi sdndtate in muncd vor fi respectate in procesul de realizare a
activitdfilor gi sarcinilor de invdfare in timpul lucr[rilor practice gi de laborator, precum gi in
cadrul stagiilor de practicd. in aga fel, se asigurd securitatea gi sdnltatea in muncd. conditie
obligatorie in activitate, c6t gi corelarea interdisciplinard.

Studierea unitdfii de curs se va baza pe cunoqtinfele gi abilitdlile obfinute din componenta
fundamentald 9i de specialitate

1. Viticultura gi bazele ampelografiei

2. Microbiologie

3. Procese gi aparate in industria alimentari

4. Vinificafie primari

5. Vinificafie secundard

6. Oenochimie

7 . utilaj tehnologic in vinificalie gi la produsele obfinute prin fermentare

II. Motivafia,utilitateadisciplineipentrudezvoltareaprofesionali

Obiectivul unitdfii de curs Securitatea activitd4ii vitale este oblinerea de cdtre elevi a cunoqtin{elor
teoretice qi abilitdfilor practice privind crearea condiliilor sigure gi inofensive de munci pe durata
activitdfii angajafilor. Pentru aceasta este necesard cunoagterea Ei aplicarea corectd:

- actelor legislative gi normative,

- regulilor qi cerinlelor de securitate gi sdndtate in muncd fa{d de teritorii, incdperi, procese qi
utilaje tehnologice, locuri de muncd;

- mdsurilor de organizare in caz de incendii, calamitdli naturale gi alte riscuri profesionale.

Competenfele formate in cadrul unitdfii de curs vor contribui la studierea cu succes a specialitdlii,
aprofundarea cunogtinfelor de securitate qi sdndtate a muncii la diferite activitdli practice.
Cunogtinfele gi deprinderile practice vor fi aplicate in cadrul unitdlilor de curs precum: 
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1. Electrotehnica gi automatizarcaproceselor tehnologice

2. Vinificafie speciali I - [;
3. Tehnologia produselor obJinute prin fermentare

4. Practica de specialitate III - IV

5. Practica tehnologic[ gi de producere

III. Competenfele profesionale specifice disciplinei

Competenfa profesionali din descrierea Calificlrii
Respectarea cerinlelor de securitate Ei slnltate in muncd gi de protectie a mediului ambiant.

Competenfe profesionale specifice disciplinei
1. Respectarea legislafiei privind securitatea gi sdndtatea la locul de munci
2. Prevenirea accidentelor de muncd la producerea produselor obtinute prin fermentare
3. Organizarea activitdtilor in domeniul vinificatieiincaz de accidente de muncd sau incendii

III. Administrarea disciplinei

IV. Unitlfile de invifare

Numirul de credite

Tothl
:':,Contact direct

YII 60 20 10 30 Examen t

l. Respectarea legislafiei
privind securitatea gi
s[nltatea la locul de muncl

LT.Utilizarea corectd a actelor
normative in vigoare privind
securitatea qi sdn[tatea in muncd
1.2. Estimarea cerinlelor de
securitate qi sdndtate in muncd,
fa[d de teritorii, incdperi, procese
qi utilaje tehnologice, locuri de
muncd
1.3. Respectarea cerinfelor de
securitate si sdndtate in muncd

l.llegisla1ia Republicii Moldova in domeniul securitdlii qi

sdnetefii la locul de muncd
1.2 Instruiri privind securitatea qi sdndtate in muncd, tipuri de

instruiri, cursuri de instruire
1.3 CerinJele generale sanitaro igienice
1.4 Nofiuni de protecfie, securitate, terminologia aplicatd in

domeniu
1.5 SEcuritatea muncii in domeniul de activitate.
1.6 Securitatea electricd

i' ' :. i:,',.' ., ,'ii;, 1',:tZ, fieViiniiea accidentelor.demunti',invinif
2. Prevenirea accidentelor de

muncl la producerea
produselor obfinute prin
fermentare

l.l Identificarea factorilor de risc.

)-.2.I Controlul gi supravegherea asupra respectdrii legislaliei in
domeniul securitdfii gi sdndtSlii in muncd. Organe de
supraveghere qi control

Z.2,2Accidente de munc[ in vinificalie. Mdsuri de prevenire a
accidentelor de muncd
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mijloacelor gi echipamentelor de
proteclie la locurile de munci
.2. Clasificarea tipurilor de
accidente
.3. Organizarea serviciului de
proteclie Ei prevenire
.4 Recunoagterea factorilor
diundtori la locul de muncd.

.3 Proteclia angajalilor. Sisteme gi dispozitive de proteclie
pecifice sectorului vinicol
.2.4 Eactorii ddundtori in zona de lucru. Iluminarea locului de

lucru
.2.5 Factorii nocivi de producfie

.6 Situalii - accidente de munc[
7 Riscuri la folosirea substanfelor toxice aplicate in vinificalie

ccidente de muncl sau incendii
.l. Aplicarea mdsurilor de

Organizarea activitlfilor in
meniul vinificafiei in caz de

ieincaz de accidente sau

Identificarea cauzelor
identelor gi incendiilor

.3. Acordarea primului ajutor in

.3.1Catze ale accidentelor qi incendiilor la locul de muncd.
Prevenirea, stingerea

.3.2 Proceduri de eliminme a cauzelor. evacuare a
ccidentatilor, anunfare a organelor abilitate

anunJare, constatare, intervenfie, declarare, anchetare,
documentarea

3.3.3Mdsuri de prevenire a accidentelor gi bolilorprofesionale.
3. 3.4Asigurarea angaj atilor

V. Repartizarea orientativi a orelor pe unitifi de invifare

:::r: 
.

Ntr

iii:iii;iii::'n:,.,:: NUmernl Ad.Oii

1. Legislafia Republicii Moldova privind securitatea
;i sdndtatea la locul de muncd

20 6 6 8

2 Prevenirea accidentelor de muncd in vinificatie 22 8 2 t2
3. A,ctivitiJile in caz de accidente de muncd sat

ncendii in domeniul vinificatiei
18 6 2 10

Total 60 20 10 30

Vll. Studiu individual shidat de

Mria
\, .eV

1. Reflectarea sarcinilor protecfiei muncii in
Constitufia R. Moldova 9i Codul Muncii al
R. Moldova

Rezumat scris Prezentarea
Rezumatului

idptdmAna I

2. Standarde, regulamente, fige, registre, cu
privire la securitatea muncii

Iabel completat Evaluarea
labelului

SdptdmAna 2

3. Igiena personald - eficacitatea
Sdpunului, detergenfilor, dezinfectantelor.

Eseu liber Evaluarea
Eseului

SdptdmAna 3

1. NoJiuni de ergonomie: principii debazd,
oboseala organismului uman.

2. Consecinfele expunerii la COz

Iabel completat Argumentarea
:abelului.

Sdptdmdna 4



l.

+.

Misuri de protecfie in urma consecinlelor
nefavorabile
Miiloace individuale de protectie

Matricea de asociere Completarea
ootectd a
matricei

SiptdmAna 5

Norme specifi ce la utlhzarea substanJelor
chimice gi periculoase in lucru

Poster Evaluarea
rosterului

Sdptlmdna 6

5. Valorifi carea degeurilor Iest rezolvat Iest scris Siptimdna 7

1. Materiale gi mijloace de stingere a
incendiilor

iigl de observa{ie Prezentarea
rezultatelor

J5pt[mAna 8

2. Noliuni de protecfie a muncii in caz de
calamit[1i naturale - cutremure.

3. Nofiuni de protecfie a muncii in caz de
calamitSli naturale: inundaJii

fest rezolvat Iest scris Sdptdmdna 9

1. Nofiuni de protec{ie a muncii in caz de
calamitdtri naturale - grindinl

i. No{iuni de protectie a muncii in caz de
calamitd(i naturale - tornade

Test rezolvat Iest scris Sdptdmdna 10

VIII. Lucrlrile practice recomandate

1. Elaborarea instructiunilor de securitate gi sdndtate in munc[ pentru executanfi

2. Documentarea accidentelor de muncd cu incapacitate temporard

3. Determinarea parametrilor microclimei in zona de lucru

4. Selectarea gi aplicarea echipamentelor de protecjie individuald

IX. Sugestii metodologice

Unitatea de curs face parte din componenta fundamentald, care are ca scop formarea
competenlelor profesionale specifice, care vor fi aplicate gi in cadrul practicilor de instruire qi
lucrdrilor practice gi de laborator. Metodele de predare - invd{are --evaluare vor contribui la
formarea comp etenlelor.

La selectarea metodelor gi tehnicilor de predare - invdlare - evaluare se va promova o abordare
specificd, bazatd, in esenll pe stimulare, pe individtalizare, pe motivarea elevului gi dezvoltarea
increderii in sine. Se recomandd atdt organizarea activitdtilor individuale, cdt gi in grup, pentru a
dezvolta spiritul de cooperare gi comunicare necesar in formarea unui specialist competent.

La alegerea strategiilor didactice se va fine, cont de urmdtorii factori: scopurile gi obiectivele
propuse, conlinuturile stabilite, resursele didactice, nivelul de pregdtire inilial[ gi capacitdlile
elevilor, competenlele ce trebuie dezvoltate. Se recomandd o abordare didacticd flexibil5, care lasd
loc adaptdrli la particularitilile de vdrstd gi individuale ale elevilor, conform opliunilor
metodologice ale fiecdrui cadru didactic.

Se recomandd aplicarea metodelor didactice, procedeelor gi formelor de organtzare a lec{iilor, care
vor crea situalii de invdfare gi exersare gi vor dezvolta abilitdlile practice ce pot fi aplicate imediat
in activitatea de munc6. Acestea dezvoltd la elevi gdndirea logic6, cauzald,, imagina{ia gi determin
elevii sd iadecizii gi sd colaborezeincadrul echipei.

Ar putea fi aplicate urmdtoarele metode: studiul de caz, brainstormingul cu toate variantele, turul



galeriei, iocul de rol, descoperirea, mozaicul, observarea, conversalia euristicd, algoritmizarea,
problematizarea.

in procesul de instruire cadrul didactic va utiliza, in mod obligatoriu, actele normative qi
legislative in vigoare din domeniul securitlfii gi sdndtd,tii in muncd. Este important caprofesorul si
se asigure ci define ultima edilie cu modificdrile qi completdrile efectuate in textul acestora.

in cadrul lucrdrilor practice elevii vor completa documente de instruire in domeniul securitdfii qi
sdndt[fii in muncd, vor determina parametrii microclimei in diferite zone de lucru, vor compara
rezultatele cu normele in vigoare. De asemenea elevii vor selecta necesarul de echipamente
individuale de proteclie in dependenfi de lucririle aplicate.

Pentru dobdndirea competenlelor practice este necesard implicarea responsabild at6t a profesorilor,
cdt gi a elevilor. Aceasta poate fi realizatd prin folosirea strategiilor didactice care si capteze
atenfia elevilor gi sd le permitd acestora un grad mai mare de independenld qi oportunitdti de a
decide cum vor invdfa ei mai bine.

Studiul individual ghidat de profesor vafrrealizatpentru fiecare unitate de con{inut, propundndu-
le elevilor in acest scop sarcini individualizate. Se recomandd aplicarea metodelor interactive de
lucru cu elevii, cum ar fi discu,tia, comunicarea reciprocd, prezentarea.

X. Sugestii de evaluare a competenfelor profesionale

Evaluarea va fi axatd, pe evaluarea competenfelor profesionale specificate in calificarea
profesionald. Instrumentele de evaluare trebuie si fie adecvate unitdlilor de invdlare gi sd permitd
elevilor sd demonstreze cd au atins rezultatele invdfdrii, definite prin unitdli de competenf[ in
cadrul acestui curriculum.

Metodele de evaluare vor avea un caracter sugestiv, rdmdndnd la latifudinea profesorului sd-gi
instrumenteze procesul de instruire in funclie de resursele umane gi materiale de care dispune. Se
recomandd utilizarea nu doar a metodelor clasice de evaluare, dar gi a celor altemative. Printre
instrumentele de evaluare pot fi: observarea sistematicd a elevului, investigarea, proiectul,
portofoliul elevului. Profesorul va propune probe practice, fige de observafie, fige de lucru, teste cu
diferite tipuri de itemi, intrebdri structurate etc. Poate fiuttlizatd, Si autoevaluarea pentru a stimula
elevii sd-gi formeze 9i sd-gi exprime opiniile proprii, s6-qi formeze propriul traseu de invd{are.

Cadrul didactic va planifica activitatea didacticd qi va asigura resursele didactice, materialele
necesare. Spre exemplu, va elabora frye de lucru, probe de evaluare gi autoevaluare, va pregdti
instrumentarul gi echipamentele necesare, spafiul de lucru.

Evaluarea unitilii de curs Securitatea activitdlii vitale se realizeazdprin examen la finele cursului.
Instrumentele de evaluare recomandate sunt tdstul cu diferite tipuri de itemi sau proba orald.

Produsele elaborate vor fi evaluate conform unor criterii clar stabilite.

Unele din produsele propuse pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competenfelor gi criteriile
de evaluare a acestora sunt:

I. Figa de observalie. in figi se bifeazd acliunea sau criteriul derealizare, in funcfie de analiza
materialelor gi mijloacelor de stingere a incendiilor, de fiecare datd cdnd s-a demonstratrealizarea
completd a sarcinii. in momentul in care s-au bifat toate cdsulele, evaluarea s-a incheiat cu succes.

2. Rezumat scns. Criteriile de evaluare arezumatului scris se vorreferi la: utllizeazd formuldrii
proprii din Constitulia Republicii Moldova gi Codul Muncii al Republicii Moldova (articolele cu
referire la proteclia muncii), folosirea unui limbaj bogat, adecvat tematicii, inlelegerea esenlialului

7



gi reproducerea lui, inl[nfuirea ideilor, prezentareaargumentelor clare gi evidente.

corespunderea matricei cu cerinJa formulatd,

,ffiil'::" :l:"*,T: "" ::3T,"1l[ruh,f"',7

4' (hber). Se va line cont de urmdtoarele criterii de evaluare: claritatea (mesajulbi I ceringelor fa{d de igiena personald a angajafilor), argumentarea, coerenfdlo creativitatea.

5' Testul samativ- Scorurile insumate la rezolvarea testului vor fi in corespundere cu baremul de
corectare, inbaza criteriilor de evaluare specifice itemilor, care sunt inclugiin test.
Criteriile de evaluare vor include

' corectitudinea interpretdrii itemilor propugi spre rezolvare;

' corespunderea rezolvdnipropuse de condifiile indicate in itemi:
. corectitudinea metodei de rezolvare;

' corectitudinea selectdrii rdspunsului (pentru itemi cu alegere duald);

' corectitudinea setului de selecfii (pentru itemi cu alegere multipld);

' stabilirea corectd a perechilor corelate (pentru itemii tip asociere);
. corespunderea rdspunsului setului prestabilit de valori;

loc'alizurea corecti a elementelor grafice (in cazul itemilor cu zone grafice
active).

Xr. Resursele necesare pentru desfigurarea procesului de studiu
Pentru a tealiza formarea gi dezvoltarea competenlelor in cadrul unitilii de curs Securitatea

este necesar sd se creeze un mediu de invdfare adecvat, calitativ gi productiv,
autentic gi relevant intereselor elevilor, axat pe insuEirea de cunoqtinle, formarea de
ilitdfi personale gi profesionale.

Sala de clasi va fi dotatd cu mobilier ergonomic pentru elevi, pentru cadrul didactic, dar gi pentru
pdstrarea materialelor gi utilajelor didactice.

Lucrdrile practice 9i de laborator se vor desflsura in laborator gi pe terenuri agricole (teren deschis
sau protejat). Laboratorul va fi dotat cu utilaje, echipamente gi materiale neceJare pentru realizarca
lucrdrilor practice qi de laborator, conform Nomer cLtorului laboratorului.

Instrumente, materiale ;i echipamente: trusd de prim ajutor, materiale igienice qi sanitare,
termometru, psihrometru, anemometru, machete, dispozitive de protecfie specifice pentru
vinificafie, mostre de echipamente individuale de protec,tie, mulaje, panouri'grafice, fotombntaje
etc.

Lista materialelor didactice: instrucfiuni privind echipamentul de protecfie, jurnale, reviste,
anuare statistice, manuale si cursuri de specialitate; normi de securitat" u -un.ii; standarde de
securitate a muncii; broguri, indrumare, iataloage, pliante, reviste; casete 

"iJ"o 
.n specific de

protecfie a muncii; afige de protecfie a muncii etc.



XII. Resursele didactice recomandate elevilor

. 'tocul inlcaie,
'rri.iri ..r' l.'..

i J.;^6f^ fi -

I Codul muncii al Republicii Moldova Biblioteca
Sala de lecturd
[nternet

2. Grigoriev, S. ,,Ghid didactico-metodic de protecyie
nuncii". Chigindu, 1 998.

Biblioteca
Sala de lecturd

)

3. lirigoriev, S. ,,Ghid didactico-metodic de apdrart
lmpotriva incendiilor". Chigindu, 1 999.

Biblioteca
Sala de lecturd

I

A ,Ghid de proteclie a muncii". Chigindu, 1997 Biblioteca
Sala de lecturd

a)

5. Legea securitdfii $i sdndtifii in muncd.

Vlonitorul oficial RM

tnternet

6. Legea Republicii Moldova privind apdrarea impotriv:
incendiilor

i

lnternet

7. Ldcustd, I.; Feodorovici, P.; Taran, A. ,,practicum Ic
tloteclia muncii " . Chigindu, 1996

Biblioteca
Sala de lecturd

t2

8. Regulamentul privind modul de organizare a activitdfiior
de proteclie a lucrdtorilor la locul de muncd qi prevenire
a riscurilor profesional e, 2009.

Biblioteca
Sala de lecturd
krternet

9. Regulamentul privind organizarea gi funclionarea
;omitetului pentru securitats gi sdnltate in muncd, 2009.

Biblioteca
Sala de lecturd
[nternet

10. lnternet
1l Internet
t2. Internet


