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. Preliminarii

Curriculumul disciplinar la F.07.0.017 Securitatea si sdndtatea in muncd se incadreaza in aria
componentelor fundamentale si se studiaza la specialitatea 41610 Achizitii publice conform
planului de invatamant, editia 2022, in semestrul VII. Continutul cursului, prevazut de 60 ore total,
este repartizat in 30 ore contact direct (20 ore teorie, 10 ore practice) si 30 ore studiul individual
cu acumularea a 2 credite. Documentul indica numarul de ore pentru fiecare tema la contactul
direct si individual, insd profesorul are dreptul de a modifica volumul continuturilor la studiul
individual, in functie de nivelul de pregatire al elevilor.

Structural unitatea de curs consta din 4 module:
1. Bazele legislative si organizatorice ale protectiei muncii.
2. Sanitaria 1n producere.
3. Securitatea muncii.
4. Apararea impotriva incendiilor.

Curriculumul ofera fiecarui elev posibilitatea de a-si explora potentialul propriu in cunoastere,
comportament, socializare si dezvolta la elevi bune practici de instruire activa, ofera tinerilor
posibilitatea reald de integrare sociala, inclusiv posibilitatea de a acumula independent informatiile
necesare.

Formarea competentelor transversale, profesionale si specifice unititii de curs F.07.0.017
concrete. In baza curriculumului adoptat principiilor ECVET profesorii vor elabora proiecte
didactice de lunga durata, strategii didactice pentru procesul de invatare si evaluare, notare.

Unitatea de curs prevede studierea conditiilor de munca, instruirea la nivelul necesar, munca
ritmicd, disciplina tehnologicd si de munca Inaltd, respectarea regulilor securitdtii §i sandtatii
muncii din partea tuturor angajatilor.

Intrucat omul, ca executant, este principalul element al procesului de munca, obiectivul major al
unitdtii de curs consta in obtinerea de catre elevi a cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice
de creare a conditiilor inofensive de munca, de sporire a culturii si a productivitatii muncii, a
duratei activitatii productive a angajatilor. Ca fundament la obtinerea acestor capacitafi serveste
cunoasterea actelor legislative, normative, regulilor SSM, securitatii electrice si antiincendiare.

In cadrul cursului elevii vor fi notati la orele teoretice, de laborator si studiu individual ceea ce va
constitui 60% din nota finald. La proba de examinare, care urmeaza a fi sustinutd de catre fiecare
elev, la finele semestrului va avea o pondere de 40 % din nota finala.

I1. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

Agentii economici solicitd specialisti competenti, capabili sd contribuie la solutionarea
problemelor parvenite in activitatea intreprinderilor de profil, ceea ce se poate realiza prin
invatarea, formarea si dezvoltarea competentelor specifice domeniului mecanizarii agriculturii.
Din aceste considerente unitatea de curs se incadreaza 1in realizarea obiectivului de a implica
elevii in cursul de initiere a conceptelor de baza din activitatea SSM. Se urmareste dezvoltarea la



elevi a competentelor, ce le vor permite valorificarea eficientd a propriului potential, iar in

e e

In cadrul unitdtii de curs se prezinta sub o forma explicita si accesibild notiunile generale
referitoare la SSM, caracteristica bazei legislative si normative, elaborarea documentatiei in
domeniu, determinarea parametrilor microclimei la locurile de muncd, metodele de acordare a

primului ajutor medical in diferite situatii, caracteristica materialelor si a tehnicii de stingere a

incendiilor.

I11.  Competentele profesionale specifice disciplinei

AR

vatamatori la locurile de munca.

Aplicarea actelor legislative si normative din domeniul SSM.
Intocmirea documentatiei tehnico- normative de SSM.
Prevenirea accidentelor de munca si metodele de cercetare- lichidare a cauzelor acestora.
Intreprinderea masurilor de prevenire si reducere a actiunii factorilor primejdiosi si

5. Acordarea primului ajutor medical in cazuri de accidente de munca.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore

Semestrul Contact direct Lucrul Modalitatea |~ Nr.
Total o de evaluare | de credite
Prelegeri [Practici/Seminar| Individual
7 60 20 10 30 Examen 2

V. Unititile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

1 Bazele legislative si organizatorice ale protectiei muncii

1. Aplicarea actelor legislative si normative din
domeniul SSM:

- aplicarea legislatiei si actelor normative din
domeniul SSM in activitatea profesionala;

- perfectarea actelor necesare dupa efectuarea
instruirii In domeniul SSM;

- analiza elementelor procesului de munca
implicate in producerea accidentului;

- perfectarea actelor (procese —verbale,
incheiere, raportul statistic 1 PM) cu privire la
anchetarea accidentului.

1.1. Legislatia RM in domeniul protectiei

muncii.

1.2. Organizarea activitatii in domeniul SSM.
1.3. Accidentele de munca si masurile de
prevenire ale acestora.

2. Sanitaria in producere

2. Intocmirea documentatiei tehnico- normativa
de SSM:

2.1. Cerintele generale sanitaro-igienice.
2.2. lluminarea locului de munca.




- aprecierea conditiilor de munca la locul de
activitate;

- calcularea si selectarea corectitudinii utilizarii
mijloacelor de protectie;

- perfectarea fisei de certificare a locului de
munca.

2.3. Factorii daunatori 1n zona de munca.
2.4. Protectia organismului uman de actiunea
factorilor nocivi.

3. Securitatea muncii

3. Prevenirea accidentelor de munca si
metodele de cercetare- lichidare a cauzelor
acestora:

- Utilizarea corectd a terminologiei in domeniul
SSM;

- intocmirea documentatiei normativ-tehnice de
securitate;

- acordarea primului ajutor in caz de
electrocutare.

3.1. Notiuni generale privind tehnica securitatii.
Securitatea electrica.
3.2. Securitatea muncii in domeniul profesional.

4. Apararea impotriva incendiilor

4. Intreprinderea masurilor de prevenire si
reducere a actiunii factorilor primejdiosi si
vatamatori la locurile de munca:

- respectarea legislatiei si normativelor privind
apararea impotriva incendiilor;

- specificarea tipurilor de indicatoare a
panourilor avertizabile;

- formarea atitudinei fata de propria sanatate si a
celor din jur, cat si de bunurile materiale.

4.1. Actele legislative si normative de aparare
impotriva incendiilor. Cauzele incendiilor.
4.2. Prevenirea incendiilor. Mijloacele de
stingere a incendiilor.

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unititi de invitare

Numiirul de ore
Nr. B Total Contact direct Lucrul
ort. Unitati de Iinvatare — individual
.| Practica/
Prelegeri .
Seminar
1. |Bazele legislative si organizatorice ale 6 4 8
protectiei muncii. 18
2. |Sanitaria de productie 18 6 4 8
3. |Securitatea muncii 10 4 - 6
4. | Apararea impotriva incendiilor. 14 4 2 8
Total 60 20 10 30




VII. Studiu individual ghidat de profesor

petroliere, gospodariei de gaze. Reguli si metode de
executare fara pericol a lucrarilor in agricultura.

Modalitati | Termeni
Materii pentru studiul individual Produse de de evaluare de
elaborat !
realizare
1. Bazele legislative si organizatorice ale protectiei muncii
1.1. Bazele legislative ale SSM reflectate in Constitutia | Fise de lucru | Evaluare |Saptamana
RM. Legea SSM nr.186 din 10.07.2008. Codul muncii, Extras orald 2-3
standarde $i norme Tn domeniul SSM. Legea asigurarii
pentru accidente de munca si boli profesionale. Instructiuni | Prezentarea
1.2. Serviciul de protectie si prevenire la unitatea de lucru instructiunii
economica. Comitetul pentru SSM. Responsabilititile, elaborate
obligatiunile si drepturile administratiei si
executantilor in domeniul SSM. Planificarea si
finantarea SSM. Elaborarea, coordonarea si aprobarea
instructiunilor de SSM.
1.3. Acordarea indemnizatiilor unice pentru pierderea Referat, Prezentarea |Saptamana
capacitatii de munca. Analiza traumatismului si bolilor | Studiu de referatului/ 4-5
profesionale. Masurile de prevenire a accidentelor si a caz, Power-point
bolilor profesionale. Comunicarea, cercetarea si prezentare in
evidenta accidentelor in baza regulamentului privind forma
modul de cercetare a accidentelor de munca. electronica.
2. Sanitaria de productie
2.1. Cerintele minime de SSM la locul de munca Elaborarea Evaluare |Saptamana
(2010). modalitatilor orala 6
de reducere a
riscurilor.
Studiu de
caz,
prezentat pe
suport hartie.
2.2. Mijloacele tehnice de protectie in constructia Fise de Prezentarea |Saptdmana
utilajelor, instalatii de siguranta, franare, blocare, lucru. referatului 7
semnalizare, sisteme de indicatoare. Referat
3. Securitatea muncii
3.1. Regulile securitatii la exploatarea masinelor si Fise de Prezentarea |Saptdmana
instalatiilor de Incarcare si descarcare. Asigurarea lucru. referatului 8
securitatii la exploatarea statiilor si instalatiilor Referat




4. Apararea impotriva incendiilor

4.1. Elaborarea masurilor de prevenire a incendiilor. Fise de Evaluare |Saptamana
Cerintele de securitate la exploatarea Incaperilor si lucru. orala 9
utilajelor. Controlul, asigurarea integritatii si

functionarii sistemelor de prevenire si semnalizare.

4.2. Reguli de aparare impotriva incendiilor la Fige de Evaluare |Saptamana
obiectele de producere cu pericol sporit: ateliere, lucru. orala 10
depozite de produse petroliere, substante toxice,

chimice, de produse alimentare.

VIII. Lucrarile practice/ de laborator recomandate

Nr. Unitati de invatare Lista lucririlor practice /de laborator | Ore
1. | Bazele Legislative si organizatorice | 1. Analiza comportamentelor Legii 186 | 2
ale protectiei muncii. din 10.07.2008
2. | Sanitaria de producere in domeniul | 2. Determinarea factorilor daunatori | 2
achizitiilor publice. conform cerintelor generale sanitaro-
igienice  clasificarea  luminarii
locurilor de munca.
3. | Securitatea muncii in domeniul de | 3. Determinarea cerintelor generale de | 2
activate. SSM. Masurile de acordare a
primului ajutor in caz de traume.
4. | Apdrarea Impotriva incendiilor. 4. Intocmirea actelor normative de | 2
aparare impotriva incendiilor.
5. Petrecerea aplicatiilor de aparare | 2
impotriva incendiilor in comun cu
Directia Regionald Edinet a SE.
TOTAL 10

IX. Sugestii metodologice

Metodologiei formadrii competentelor 1i revine misiunea de a pune bazele unei invatari constiente,
rationale, inteligente, realizate la nivel superior de activitate intelectuald. Realizarea si formarea
intelectuald urmareste implicarea intensa, profunda si deplind a celui educat, iar o lectie, 0 anumita
activitate didactica este dinamica numai atunci cand are la baza un demers euristic, de stimulare a
interesului, curiozitatii, dorintei de a afisa si a actiona in propria maniera.

Metodologia de formare a competentelor specifice unitatatii de curs F.07.0.017 Securitatea si
sdndtatea in muncd pune accent pe instruirea interactiva. Cercetarile pedagogice, psihologice,
sociale, antropologice recente schimba viziunea asupra elevului si rolul lui in propria dezvoltare.

Astfel, in prezent, elevul este tratat ca subiect, ceea ce presupune participarea lui activa in procesul
de formare a propriei personalitati.

Metoda didactica reprezintd o actiune, care asigurd eficientizarea Invatarii prin obtinerea unor
rezultate axate pe instruirea interactiva.




Din avantajul metodelor didactice existente, se opteaza pentru o metoda sau alta, care se considera
optimd pentru situatia concretd datd. Se are in vedere 1n special finalitatea actiunii didactice,
concordanta dintre continut si metode, dar si respectarea (integrald) principiilor didactice.

La unitatea de curslanga pe factorii mentionati la alegerea metodei, rolul decisiv il are existenta
mijloacelor de invatimant din dotare, ideal fiind ca marea majoritate a lectiilor sd contina si o parte
de experiment (demonstrativ sau de laborator).

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale
Evaluarea determina in ce masura fiecare obiectiv al continutului stabilit a fost atins.

Unitatea de curs combina caracterul de stiinta experimentala si teoretica, care se bazeaza pe fizica
si matematica.

Obiectivul major al evaludrii cunostintelor si capacitatilor este dimensionarea si aprecierea
rezultatelor obtinute de elevi in raport cu obiectivele proiectate spre a interveni, in functie de caz,
asupra perfectiondrii procesului de predare - invatare si obtinere a performantelor. Noutatea
tehnologiilor de evaluare constd in schimbarea mecanismelor, care implica trecerea de la
verificarea tradifionala de cunostinte ale elevilor (cu apreciere de note a acestor cunostinte) la
descrierea si evaluarea rezultatelor invatarii in raport cu unul sau mai multe criterii, pentru care
obiectivele educationale sunt plasate pe primul loc.

Formele de evaluare sunt determinate de perioadele de studii. Se propun urmatoarele forme de
evaluare:

Evaluarea_initiald care ofera o sursa utila de informatii pentru definitivarea obiectivelor de
invatare.

Evaluarea formativi (curentd) se va realiza prin verificari sistematice, pe tot parcursul procesului
didactic, pe secvente mici. Evaluarea rezultatelor elevilor dupa fiecare secventa de invatare
permite determinarea informatiilor deosebit de importante, privind atingerea obiectivelor
preconizate.

Evaluarea cumulativa (finala, sumativa) se va realiza prin verificari si aprecieri periodice, la
sfarsitul unui capitol, sistem de lectii, sfarsitul intregii activitati (semestriale, anuale), in vederea
cunoasterii nivelului real de atingere a obiectivelor preconizate.

XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studiu

Denumirea unititilor Mijloace recomandate
Bazele legislative si organizatorice ale Acte normative
protectiel muncii. Planse.

Fise tehnologice.

Stand pentru demonstrare.
Sanitaria de productie Planse.

Fise tehnologice.




Trusa medicala.
Stand pentru demonstrare.

Securitatea muncii

Planse.

Fise tehnologice.
Stand pentru demonstrare.

Apararea impotriva incendiilor

Planse.

Fise tehnologice.
Mijloace tehnice de stingere a incendiilor.
Stand pentru demonstrare.

XI11. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul in care poate | Numarul de
Nr. . i fi consultata/ exemplare
Denumirea resursel . - . L
crt. accesatid/ procurata | disponibile
resursa
GRIGORIEV, S. Ghid didactico-metodic de ce o 1
1 . PRV Bibliotecd
protectie a muncii. Chiginau, 1998
Sala de lectura 1
2 | Constitutia Republicii Moldova ata de feetura
www.lex.justice.md
3 | Ghid de protectie al muncii. Chisinau, 1997 Biblioteca 1
LACUSTA, |., FEODOROVICI, P., TARAN, 1
4 | A. Practica la protectia muncii. Chisinau, Biblioteca
1996
Sala de lectura, 1
5 | Legea privind Inspectia Muncii. 2001 ata de fectura
www.lex.justice.md
6 Legea Republicii Moldova privind apararea
impotriva incendiilor
o . Sala de lectura, 1
7 Legea securitatii si sanatatii in munca L
www.lex.justice.md
Normele specifice de securitate a muncii 1
8 | pentru sectorul cresterii animalelor (Monitorul Cabinet SSM
Oficial nr.1731 din 27.11.2007)
Regulamentul privind modul de organizare a 1
activitatilor de protectie a lucratorilor la locul e
9 .. : . . Biblioteca
de munca si prevenire a riscurilor
profesionale, 2009
Regulamentul  privind  organizarea  §i 1
10 | functionarea comitetului pentru securitate §i Biblioteca
sanatate in munca, 2009
SUPORT DE CURS PROTECTIA MUNCII, . 100
11 - ’ Cabinet SSM
BRATUSENI 2020



http://www.lex.justice.md/
http://www.lex.justice.md/
http://www.lex.justice.md/

12

Securitatea §i securitatea in munca
https://www.inspectiamuncii.ro/securitatea-si-
sanatatea-in-muncal

Internet

13

Securitatea  si  securitatea in  muncad
http://referat-
referate.blogspot.md/2015/01/sanatatea-si-
securitatea-in-munca

Internet

14

http://ilovemd.ucoz.com/Securitatea si Sanat
atea in munca Ciclu preleq DS.pdf

Internet

15

Norme generale de protectie a muncii
http://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-
generale-protectia-muncii

Internet

10



https://www.inspectiamuncii.ro/securitatea-si-sanatatea-in-munca1
https://www.inspectiamuncii.ro/securitatea-si-sanatatea-in-munca1
http://referat-referate.blogspot.md/2015/01/sanatatea-si-securitatea-in-munca
http://referat-referate.blogspot.md/2015/01/sanatatea-si-securitatea-in-munca
http://referat-referate.blogspot.md/2015/01/sanatatea-si-securitatea-in-munca
http://ilovemd.ucoz.com/Securitatea_si_sanatatea_in_munca_Ciclu_preleg_DS.pdf
http://ilovemd.ucoz.com/Securitatea_si_sanatatea_in_munca_Ciclu_preleg_DS.pdf
http://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii
http://www.iprotectiamuncii.ro/norme/norme-generale-protectia-muncii

