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l. Preliminarii

“Tehnologii informationale in contabilitate” este o disciplina fundamentala in pregatirea specialistilor din
domeniul de formare profesionala Contabilitate si impozite.

Statutul Curriculumului. Curriculumul la unitatea de curs “Tehnologii informationale in contabilitate”
este un document normativ si obligatoriu pentru realizarea procesului de pregatire a elevilor in
invatamantul profesional tehnic postsecundar, care vor putea sa activeze atat in cadrul entitatilor
economice, cat si in cadrul institutiilor publice de resort.

“Tehnologii informationale in contabilitate” este una din disciplinele fundamentale in pregatirea
specialistilor din domeniul contabilitatii si are rolul de initiere Tn automatizarea evidentei contabile ale
unei entitati, intru gestionarea eficienta a activitatii economico- financiare a acestea.

Cursul este axat pe studiul algoritmului de inregistrare, redactare a documentelor primare, metodologia
de creare a registrelor centralizatoare, modul de formare a rapoartelor generale si reglementate in
program, in vederea furnizarii informatiei atat pentru utilizatorii interni cat si pentru cei externi ai
entitatii.

Functiile de baza ale Curriculumul sunt:

- didactica intru desfasurarea procesului educational din perspectiva unei pedagogii axate pe acte
normative ale procesului de predare-invatare-evaluare si certificare in contextul unei pedagogii axate pe
competente;

reper pentru proiectarea pe competente;

- componenta de baza pentru elaborarea strategiei de evaluare si certificare;

orientare a procesului educational spre formare de competente la elevi;
- componenta fundamentalad pentru elaborarea manualelor tipdrite, manualelor electronice, ghidurilor
metodologice, testelor de evaluare.

Principiile de construire si dezvoltare curriculara a curriculumului disciplinar , Tehnologii informationale

in contabilitate” sunt:

- Principiul functionalitdtii, care presupune identificarea a ceea ce este util viitorului profesionist din
sectorul economiei;

- Principiul coerentei, conform caruia curriculumul nu ar trebui sa fie o reproducere a celor studiate, ci
ar trebui sa fie corelat cu cerintele mediului de afaceri/angajatorului in vederea obtinerii
competentelor specifice necesare;

- Principiul flexibilitatii si al parcursului individual presupune acceptarea faptului ca dezvoltarea optima
a elevului presupune in egala masura diferentiere si integrare;

- Principiul adaptdrii l1a o categorie socio-profesionald presupune un curriculum care sa creeze un set
de valori etice pozitive, care sa ofere o insertie socio-profesionala optima.

Beneficiarii Curriculumului. Curriculumul este destinat:

- profesorilor din institutiile de invatamant profesional tehnic postsecundar;

- elevilor care isi fac studiile la specialitatile din domeniul de formare profesionald ”Contabilitate si
impozite”;

- autorilor de manuale si ghiduri metodologice;

- membrilor comisiilor pentru examenele de calificare;

- membrilor comisiilor de identificare, evaluare si recunoastere a rezultatelor invatarii, dobandite in
contexte non-formale si informale.
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Scopul Curriculumului este de a forma la elevi capacitati si aptitudini practice in domeniul TIC in

corespundere cu necesitatile pietei muncii in crearea continuturilor/procedeelor contabile digitale

precum:

- disecarea esentei algoritmice a structurii programului “1C:Contabilitate ” la nivel de utilizator;

- ierarhizarea etapelor de introducere a informatiei primare contabile in program in conformitate cu
documentele entitatii;

- operarea cu mecanismul de perfectare a documentelor primare si centralizatoare in programul ,, 1C-
Contabilitate 8”;

- generalizarea informatiei contabile Tn baza programului , 1C-Contabilitate” necesare la analiza
rezultatelor economico-financiare ale entitatii;

- algoritmizarea metodologiei raportarii fiscale, statistice, sociale a entitatii in baza programului ,1C-
Contabilitate”;

- dezvoltarea competentelor de analiza a unor situatii practice din domeniul evidentei contabile si
TIC;

- dezvoltarea gandirii creative in activitatea practica contabila.

Activitatea didactica a profesorilor care predau aceasta unitate de curs trebuie sa imbine aspectele
teoretice si metodologice cu cele practico - aplicative, sa accentueze caracterul interdisciplinar al
predarii-invatarii si sa se realizeze printr-o continud diversificare a strategiilor si metodelor de
invatamant.

Unitatile de curs ce necesita a fi studiate pana la demararea procesului de instruire la ”Tehnologii
informationale in contabilitate”:

U.02.0.005 Bazele antreprenoriatului;

F.04.0.012 Bazele contabilitatii;

P.04.0.047 Practica de instruire;

F.05.0.014 Metode si tehnici de evaluare contabilg;

S.06.A.030 Sistemul documentelor contabile;

P.06.0.048 Practica tehnologica;

S.06.0.019 Contabilitatea activitatii de exploatare;

S.07.0.020 Contabilitatea activitatii de finantare.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionala

n zilele noastre, managementul contabil al entititilor a devenit dependent de computer, calculatorul
asistand contabilitatea practica si contabilii pas cu pas, de la introducerea datelor aferente operatiunilor
economico-financiare efectuate, care determina modificari ale patrimoniului entitatii respective, pana la
elaborarea documentelor de sinteza, de la deschiderea pana la inchiderea ciclului contabil, de la
inceputul pana la incheierea exercitiului financiar, de la infiintarea unitatii pana la incetarea activitatii
acesteia. Este incontestabil locul si rolul pe care il ocupa calculatorul in societate, in viata contabila si in
munca contabilului. Utilizarea calculatorului si a tehnologiilor informatice in activitatea financiar-
contabila a fiecarei organizatii este una tot mai accentuata. Aceasta dinamica solicita cunoasterea unei
serii de elemente fundamentale in domeniul computerelor si al celorlalte echipamente informatice
folosite Tn mod curent intr-un birou contabil. Tehnologiile informatice asigura o informare rapida si
exacta atat a utilizatorilor interni de informatie contabila, cat si a celorlalti utilizatori (parteneri
comerciali, banci, alti creditori, organe de stat etc.). Astazi, nimeni nu mai concepe tinerea contabilitatii
oricarei entitati fara a utiliza aplicatii informatice financiar-contabile si alte programe destinate oferirii
unui suport tehnic modern acestei stiinte.
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Baza metodologica a modulului , Tehnologii informationale in contabilitate” 1l reprezinta complexul
didactic , 1C: Contabilitate”.

Studiind acest modul elevii vor fi competenti de a:

” A
|

- selecta tipologia programului “1C:Contabilitate ” in conformitate cu genul de activitate al entitatii;
- organiza evidenta sintetica si analitica a entitatii in aplicatia “1C:Contabilitate”;

- sistematizare a modului de introducere a informatiei contabile in program;

- cataloga diversitatea registrelor centralizatoare create in program;

- perfecta documente contabile primare si centralizatoare;

- Intocmi situatii financiare in baza datelor prezentate;

- perfecta rapoarte reglementate in conformitate cu cerintele legislatiei in vigoare.

Competentele formate si dezvoltate Tn cadrul acestei unitati de curs vor fi necesare pentru studierea
urmatoarei unitati de curs:
P.08.0.049 Practica ce anticipeaza probele de absolvire.

lll. Competentele profesionale specifice disciplinei

in conformitate cu Standardul de calificare Contabil, domeniul de formare profesionald 411
Contabilitate si impozite, nivelul 4 CNC, aprobat prin Ordinul MEC nr.454 din 30.05.2022, disciplina
Tehnologii informationale in contabilitate contribuie la formarea urmatoarelor competente profesionale:
CP4. Utilizarea tehnologiilor informationale.

CP5. intocmirea/completarea documentelor primare. Gestionarea documentelor.

CP6. Efectuarea calculelor specifice si inregistrarea operatiunilor economice.

CP7. intocmirea rapoartelor statistice, declaratiilor fiscale

CP8. Evaluarea si inventarierea patrimoniului. intocmirea situatiilor financiare.

Competentele profesionale specifice disciplinei Tehnologii informationale in contabilitate:

CS1. Organizarea evidentei sintetice si analitice a activitatii entitatii in softul “1C:Contabilitate”.

CS2. Operarea cu mecanismul de introducere n program a continuturilor contabile.

CS3. Perfectarea documentelor aferente operatiunilor de procurare, casare si comercializare a stocurilor
in program.

CS4. Operarea cu mecanismul de finregistrare a evidentei numerarului si a operatiilor cu titularii de
avans in program.

CS5. llustrarea algoritmului de evidenta a retribuirii munciiin 1C si operarea cu formulele contabile
aferente.

CS6. Introducerea in program a documentelor aferente operatiunilor de intrare, calcul amortizare si
iesire a imobilizarilor corporale si necorporale.

CS7. Operarea cu algoritmul introducerii in program a taxelor locale.

CS8. Generarea, prelucrarea si analiza registrelor contabile, rapoartelor statistice si fiscale in program.

IV. Administrarea disciplinei

Numarul de ore

S trul Contact direct Modalitatea | Numirul de
emestru ontact direc
Total Lucrul de evaluare credite
Prelegeri Laborator individual
Vil a0 10 40 40 examen 3
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V. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

Unitatea de invatare 1. Initiere in programul ”1C:Contabilitate”

UC1. Organizarea evidentei sintetice si analitice a activitatii
entitatii in softul “1C:Contabilitate”:
- Selectarea tipologiei programului in conformitate cu
genul de activitate al entitatii;
- Operarea cu meniul principal;
structurii de conturi

- Disecarea planului

contabile Tn 1C.

1.
2.
3.

Esenta si tipologia programului 1C.
Structura meniului programului 1C.
Planul de conturi contabile in 1C.

Unitatea de invatare 2. Metodologia introduceri

i informatiei primare in program

UC2. Operarea cu mecanismul de introducere in program a
continuturilor contabile:

- Introducerea constantelor in program;

- Setarea parametrilor de evidenta in program;

- Catalogarea informatiei primare ale entitatii in 1C;
de
operatiilor economice ale entitatii in 1C;

- lustrarea algoritmului inregistrare contabila a

- Introducerea in program a soldurilor initiale ale
entitatii;

- Introducerea in program a inregistrarilor contabile in
format manual.

1.

. Clasificatoarele:

Constantele: clasificarea, modul de
introducere si redactare.
modul de
completare si redactare.
Principiile generale ale evidentei
contabile in 1C.
Documentul ,Introducerea
soldurilor”: modul de perfectare,
redactare, contare, stergere.
Documentul ,Operatia manuala”:
modul de perfectare, redactare,

stergere.

Unitatea de invatare 3. Evidenta activelor circulante de natura stocurilor de materiale, OMVSD

si marfuriin 1C

UC3. Perfectarea documentelor aferente operatiunilor de
procurare, casare si comercializare a stocurilor in program:
- Perfectarea facturilor fiscale de intrare/iesire, actelor
de achizitie in program;
- Completarea documentelor de casare a stocurilor;
- llustrarea formulelor contabile aferente operatiunilor
de procurare si vanzare;
- Crearea Registrului de procurare si a Registrului de
livrare.

1.

de
intrarii stocurilor inprogram.

Mecanismul inregistrare a
Algoritmul de perfectare a
documentelor de iesire a stocurilor
in 1C.

Unitatea de invatare 4. Algoritmul de inregistrare in program a evidentei numerarului si a
operatiilor cu titularii de avans

UC4. Operarea cu mecanismul de finregistrare a evidentei
numerarului si a operatiilor cu titularii de avans in program:
- Perfectarea Dispozitiei de incasare de casa, Dispozitiei
de plata de cas3;

1.

Modul de perfectare a
documentelor de casa.
Modul de perfectare a
Documentului ,, Decont de avans”.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

- Formarea Registrului de casa a entitatii.

- Introducerea in program a operatiunilor cu titularii de
avans;

- Perfectarea ordinelor de plata, extrasului de cont in
program;

contabile aferente

- Monitorizarea formulelor

operatiunilor cu numerarul si titularii de avans.

3.

Particularitatile perfectarii

documentelor bancare in 1C.

Unitatea de invatare 5. Mecanismul evidentei retribuirii muncii in 1C

UC5. llustrarea algoritmului de evidenta a retribuirii muncii in
1C si operarea cu formulele contabile aferente:
- Disecarea etapelor de introducere a operatiunilor de
calcul si achitare a retribuirii muncii in program;
- Completarea documentelor aferente operatiilor de
calcul si achitare a retribuirii muncii a entitatii;
- Introducerea operatiilor de calcul a concediului medical
si a concedialelor in program;
- Operarea cu formulele contabile aferente operatiunilor
de calcul si achitare a retribuirii muncii;
- Crearea Registrului de evidenta a retribuirii muncii al
entitatii.

1.

Algoritmul evidentei retribuirii

muncii in program.

Modul de perfectare a
documentelor aferente evidentei,
calculului si achitarii retribuirii
muncii.

Modul de perfectare a

,Calcularea
medical” si
,Calcularea concedialelor”.

documentelor
concediului

Unitatea de invatare 6. Evidenta imobilizarilor corporale si necorporale in 1C

ucCe.
operatiunilor

Introducerea in program a documentelor aferente
de
imobilizarilor corporale si necorporale:

intrare, calcul amortizare si iesire a

- Perfectarea documentelor aferente operatiunilor de
intrare si iesire ale imobilizarilor entitatii;

- Perfectarea documentelor aferente operatiunilor de
intrare si dare Tn exploatare a mijloacelor fixe ale
entitatii;

- Generarea documentelor aferente calculului amortizarii
imobilizarilor corporale si necorporale ale entitatii.

1.
2.

Evidenta imobilizarilor necorporale
Evidenta imobilizarilor corporale

Unitatea de invatare 7. Evidenta digita

1a a taxelor locale in 1C

UC7. Operarea cu algoritmul introducerii Tn program a taxelor
locale:
- Operarea cu mecanismul de redactare in program a
"istoriei” cotelor taxelor locale;
- Perfectarea documentului ”Calculul taxelor locale”.

Modul de completare si

redactare a ”istoriei” clasificatorul

"Impozite”.

Evidenta taxelor locale in

program.

Unitatea de invatare 8. Metodologia de generare a rapoartelor digitale in 1C

UC8. Generarea, prelucrarea si analiza registrelor contabile,

1.

Algoritmul etapelor
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Unitati de competenta

Unitati de continut

rapoartelor statistice si fiscale in program:

Formarea rapoartelor standarde

generalizarea informatiei contabile;
analitice de

Aplicarea procedurilor

corectitudinii inregistrarii informatiei contabile;

necesare la

verificare a

Crearea rapoartelor reglementate necesare entitatii

pentru raportare fiscala, sociala, statistica.

premergatoare la crearea
rapoartelor in program.
Perfectarea documentului
"Inchiderea clasei a 6-a sia 7-a”.
Analiza informatiilor si corectarea
erorilor in program.
Caracteristica si  modul de
generare a rapoartelor standarde
Caracteristica si  modul de
generare a rapoartelor

reglementate

VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. .
5t de inv Contact direct Lucrul
crt. Unitati de invatare Total : individual
Prelegeri | Laborator
1. |Initiere in programul ,1C: Contabilitate” 6 2 2 2
2. |Metodologia introducerii informatiei primare in 14 2 6 6
program
3. |Evidenta activelor circulante de natura 16 2 8 6
stocurilorde materiale, OMVSD si marfuri in 1C
4. |Algoritmul de finregistrare in program a 16 2 8 6
evidenteinumerarului si a operatiilor cu titularii
de avans
5. |Mecanismul evidentei retribuirii munciiin 1C 18 2 8 8
6. |Evidenta imobilizarilor corporale si necorporale 4 - 2 2
in1C
7. |Evidenta digitald a taxelor locale in 1C 4 - 2 2
8. |Metodologia de generare a rapoartelor digitale 12 - 4 8
in1C
Total 90 10 40 40

VII. Studiu individual ghidat de profesor

Elevii Tn cadrul studiul individual ghidat de profesor vor introduce continuturi contabile Tn format digital,

intr-o baza de date separata, in vederea simuldrii contabilizarii operatiunilor economice ale unei entitati

pe o perioada de gestiune. Continuturile contabile vor fi propuse de catre cadrul didactic sub forma unui

studiu de caz cu conditia respectarii parcurgerii elementelor obligatorii din tabelul de mai jos:
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Materii pentru Produse de elaborat Modalitati de Termeni de
studiul evaluare realizare
individual
Metodologia introducerii informatiei primare in program

Studiu de caz

Introducerea in program:
- date generale entitate;

subdiviziunile entitatii;

nomenclatoarele de contra-agenti, marfuri,
materiale, OMVSD, salariati;

documentul “Introducerea soldurilor”.

Prezentarea ca
parte
componenta a
studiului de caz.

Se va prezenta
in saptamana 5

Evidenta activelor circulante de natura stocurilor de materiale, OMVSD si marfuri in 1C

Studiu de Introducerea in program a documentelor: Prezentarea ca Se va prezenta in
caz - "Factura fiscala de intrare”; parte saptamana 5

- "Factura fiscala de iesire”; componenta a

- "Act de casare”; studiului de caz.

- "Foi de parcurs”.

Generarea Registrului de procurari

Registrului de livrari.

Algoritmul de inregistrare in program a evidentei numerarului si a operatiilor cu titularii de avans

Studiu de caz

Introducerea n program a documentelor:
- "Dispozitia de incasare de casa”;
"Dispozitia de plata de casad”;

"Decont de avans”;

"Ordin de plata” (inclusiv de achitare plati
buget);

"Extrase bancare”.

Generarea Registrului de casa.

Prezentarea ca
parte
componenta a
studiului de caz.

Se va prezenta in
saptamana 5

Mecanismul evidentei retribuirii muncii in 1C

Studiu de caz

Introducerea in program a documentelor:
- "Cerere privind acordarea scutirilor”;
"Acumularea scutirilor”;

"Fisa de pontaj”;

“Calculul salariului”;

- "Achitarea salariului”.

Generarea Registrului de evidenta a retribuirii
muncii.

Prezentarea ca
parte
componenta a
studiului de caz.

Se va prezenta in
saptamana 8

Evidenta imobilizarilor corporale si neco

rporalein 1C

Studiu de caz

Introducerea in program a documentelor:

Facturd fiscalda de procurare a mijloacelor|
fixe, imobilizarilor necorporale;

Procesul verbal de punere in functiune a
mijlocului fix;
Generarea documentului:

Calculul amortizarii mijloacelor fixe;

- Calculul amortizarii imobilizarilor|

Prezentarea ca
parte
componenta a

studiului de caz.

Se va prezenta in
saptdmana 8
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necorporale.

Evidenta digitala a taxelor locale in 1C

Studiude caz |Introducerea in program a documentuluilPrezentarea ca [Se va prezenta in
”Calculul taxelor locale”. parte saptamana 10
componenta a
studiului de caz.

Metodologia de generare a rapoartelor digitale in 1C.

Studiu de caz 1. Verificarea corectitudinii introducerii Prezentarea  ca [Se va prezenta in
datelor din studiului de caz prin generarea| parte saptamana 10
Balantei de verificare a conturilor sintetice; |componenta a

2. Perfectarea documentului “inchiderea clasei| studiului de caz.
a6-asia7-a”

3. Generarea Balantei de verificare pe fiecare
cont in parte, Fisa de cont, Analiza contului.

4. Generarea situatiilor financiare;

5. Generarea darilor de seama: IPC, IALS, VEN.

Studiile individuale pot fi incarcate pe platforme online, inclusiv Google Classroom.

VIII. Lucrarile practice recomandate

Luand in considerare caracterul aplicativ al discplinei Tehnologii informationale in contabilitate, precum
si forma de organizare a activitatii didactice: laborator, nu se considera relevant elaborarea
suplimentara a lucrarilor practice de catre elevi.

IX. Sugestii metodologice

Elementul de baza al Curriculumului sunt competentele ce trebuie formate si dezvoltate in procesul de
formare profesionald. Acestea vor fi formate prin organizarea eficienta a procesului de instruire. Pentru
aceasta sunt necesare respectarea unor principii de formare a competentelor ca un sistem nou de
raportare, bine conturat si modern, care ce poate reprezenta un sistem de reflectie pentru didactica
disciplinelor de specialitate si didactica formarii competentelor:

a) Principiul psihogenetic al stimularii si accelerarii dezvoltarii stadiale a inteligentei elevilor. Este un
principiu de maxima generalitate, deoarece intregul proces educational se realizeaza in acord cu o
schema generala de evolutie a inteligentei si a posibilitatii accelerarii dezvoltarii stadiale a acesteia.
Evolutia inteligentei este stimulata de procese educationale care ,grdabesc” dezvoltarea acesteia, ca
rezultat al unor procese educationale activizante, cu un pronuntat caracter formativ.

b) Principiul invatdrii prin actiune. Acest principiu analizeaza relatiile dintre elementele procesului
educational: raportul dintre calitate si timp, motivatia, Tnvatarea reflexiva si altele, postuland in mod
constructiv ideea ca fnvatarea prin actiune reprezinta o sursa semnificativa de crestere a eficientei
procesului de instruire. Intr-o forma simpla si pragmaticd, acest principiu s-ar traduce in cdmpul practicii
educationale prin predominarea dimensiunii actionale in formarea competentelor profesionale

c) Principiul constructiei componentiale si ierarhice a structurilor intelectuale, care se formeaza intr-un
mod generativ si succesiv, urmand urmatoarele etaje (de la cele elementare, la cele mai complexe):
- Invatarea observationals;
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- nvatarea de concepte (si terminologia specifica corespunzatoare);

- Tnvatarea unor reguli, principii;

- Tnvatarea unor strategii;

- Tnvatarea prin cercetare (invatarea creativa si procesul de descoperire).

Pentru facilitarea procesului de asimilare de catre elevi a cunostintelor, se recomanda consemnarea
conditiilor de desfasurare a procesului didactic:

1. Organizarea activitdtilor. Pentru buna organizare a procesului didactic ambii participanti necesita de
a-si organiza activitatile. Organizarea eficienta a lectiei influenteaza n mare masura nivelul de formare
a competentelor. Astfel, in procesul de organizare a activitatilor se vor asigura:

conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si profesor;

un set de procese care duc la imbunatatirea relatiilor dintre parti;

un nivel de implicare a partilor actionand in baza unor reguli si actiuni prestabilite.

2. Selectarea adecvatd a metodelor de instruire. Metodele moderne au tendinta de a se apropia cat mai
mult de metodele cercetarii stiintifice, antrenand elevii in activitati de investigare si cercetare directa a
fenomenelor. Utilizarea metodelor interactive in activitatea didactica are ca rezultat cresterea motivatiei
pentru invatare si a increderii in sine, contribuie la formarea atitudinii pozitive fata de obiectele de
studiu in scoala si asigura conditiile formarii capacitatii copiilor de a interactiona si de a comuni ca,
pregatindu-i mai bine pentru activitatea sociala. Se recomanda utilizarea metodelor de instruire precum:
instruire asistata la calculator, studiul de caz, problematizarea, algoritmizarea, simularea si modelarea,
jocul didactic.

in contextul digitalizarii procesului educational vor fi valorificate instrumentele Google, PowerPoint,
Wordwall, WordArt, Canva, Mentimeter etc. Studiile individuale pot fi incarcate pe platforme online,
inclusiv Google Classroom.

Cadrul didactic va stabili coerenta dintre competentele specifice unitatii de curs, activitatile si resursele
de Tnvatare, mijloacele si tehnicile de invatare.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Evaluarea competentelor profesionale urmareste sa cunoasca in ce masura elevii au realizat obiectivele
propuse in cadrul procesului didactic. Cumulate, rezultatele scolare trebuie sa asigure finalitatile
propuse, respectiv, rezultatele invatarii care reprezintd ceea ce o persoana intelege, cunoaste si este
capabilad sa faca la finalizarea unui proces de invatare. Rezultatele Tnvatarii se exprima prin cunostinte,
abilitati si competente dobandite pe parcursul diferitelor experiente de invatare formala, nonformala si
informala.

Formele de evaluare care pot fi aplicate la unitatea de curs ”"Tehnologii informationale in contabilitate”
sunt: initiald, formativd (curenta) si sumativd (finala).

Evaluarea initiald are un scop de a colecta cat mai exact informatiile absolut necesare fiecarui profesor
pentru a-si elabora strategia didactica la un grup de elevi.

Evaluarea pe parcurs, cunoscuta si sub denumirea de evaluare formativd sau de progres, indica pe tot
parcursul instruirii progresul realizat, unde se situeaza rezultatele partiale fata de cele finale proiectate
si permite tuturor sa-si amelioreze activitatea (profesorului - strategia de predare; elevilor - pe cea de
invatare). Evaluarea se va realiza prin diverse modalitati: observarea comportamentului elevului, analiza
rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia, prezentarea documentelor, rapoartelor digitale din
programul 1C.

12 /16



Evaluarea sumativd se realizeaza la finele disciplinei si solicita elevului demonstrarea competentei
profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini prin care vor orienta comportamentul profesional al
elevului spre demonstrarea sistemului de cunostinte si abilititi. In acest scop, vor fi clar stabiliti
indicatorii si descriptorii de performanta ai procesului si produsului realizat de catre elev.

Nr. Produse pentru o
. . Criterii de evaluare a produselor
crt. |[masurarea competentei

1. Teste de evaluare cu itemi| - Corectitudinea interpretarii itemului propus spre rezolvare.

- Corespunderea rezolvarii propuse de conditiile indicate Tn item.

- Corectitudinea selectarii raspunsului (pentru itemi cu alegere
duala).

- Integritatea si corectitudinea setului de selectii (pentru itemi cu
alegere multipla).

- Stabilirea corecta a perechilor corelate (pentru itemii tip
asociere).

- Corespunderea raspunsului setului prestabilit de valori.

- Corespunderea raspunsului cerintelor din enuntul itemului (in
cazul itemilor cu raspuns deschis).

2. Formulare de documente | - Corespunderea termenilor de referinta.

completate digital - Corespunderea sarcinilor.

- Selectarea documentelor primare digitale corespunzatoare
faptelor economice.

- Operarea cu algoritmul digital de completare a
documentelor primare.

- Fundamentarea deciziilor.

- Tinuta lingvistica.

- Respectarea termenilor de elaborare.

3. Registre contabile, | - Corespunderea termenilor de referinta.
borderouri, rapoarte | - Corespunderea sarcinilor.
fiscale, statistice digitale | - Operarea cu algoritmul de generare a registrelor,

borderourilor, rapoartelor digitale.

- Capacitatea de a analiza si de a sintetiza continutul
registrelor centralizatoare.

- Fundamentarea deciziilor.

- Tinuta lingvistica.

- Respectarea termenilor de elaborare.

4. Problema rezolvatda - Intelegerea problemei.

- Documentarea in vederea identificarii informatiilor necesare in
rezolvarea problemei.

- Formularea si testarea ipotezelor.

- Stabilirea strategiei rezolutive.

- Prezentarea si interpretarea rezultatelor.
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Nr. Produse pentru o
. . Criterii de evaluare a produselor
crt. |masurarea competentei
5. Argumentare scrisé/orald | - Corespunderea formularilor temei.
- Selectarea si structurarea logica a argumentelor fin
corespundere cu tezele puse in discutie.
- Utilizarea unui limbaj adecvat si bogat, respectarea normelor
literare.
6. Studiu de caz - Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

- Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora.

- Corectitudinea lingvistica a formularilor, utilizarea adecvata a
terminologiei in cauza.

- Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului analizat de
caz.

- Completitudinea informatiei si coerenta fintre subiect si
documentele studiate.

- Exactitudinea rezultatelor si rigoarea probelor.

- Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor.

- Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.

- Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).

Tn contextul digitalizdrii procesului educational vor fi valorificate diverse aplicatii si platforme:
Google forms, Kahoot, Mentimeter, Testmoze, Quizziz, LearningApps, etc.

Unitatea de curs "Tehnologii informationale in contabilitate” se va finaliza cu un examen. Nota finala va

fi formata: 60% - media notelor curente si 40% - nota de la examen.

Xl. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

1. Sala de curs echipata cu: Calculator, programul “1C:Contabilitate”, proiector multimedia, ecran,

notebook cu Office instalat, conexiune la Internet sau Wi-Fi.

2. Mobilier adecvat particularitatilor de varsta ale elevilor.

3. Materiale si resurse didactice: acte normative in vigoare, Planul general de conturi contabile, fise

cu sarcini, cretda colorata, fise cu lipici, PPT, tablda, documente primare contabile, registre

contabile, Situatii financiare.

XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Vor fi indicate doar resursele didactice ce sunt puse la dispozitia elevilor de catre institutia de

fnvatamant, ce pot fi procurate sau accesate de catre elevi.

N Locul in care poate fi Numarul de
r.
‘ Denumirea resursei consultatd/ accesata/ exemplare
crt.
procurata resursa
I. Acte normative
1. Planul general de conturi contabile https://www.legis.md/cautare/ | nelimitat

getResults?doc_id=115293&Ilan
g=ro
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Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287
din 15.12.2017. In: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2018, nr.1-6

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=125231&lan
g=ro

nelimitat

Ordin MF Nr. 118 din 06.08. 2013 privind
aprobarea de
Contabilitate. in: Monitorul Oficial al Republicii
Moldova. 2013, nr.177

Standardelor Nationale

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=131868&lan
g=ro#

nelimitat

ORDIN Nr. 118 din 28-08-2017 cu privire la
aprobarea formularului tipizat de document
primar cu regim special ,Factura fiscald” si a
Instructiunii privind completarea acestuia in:
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 22-09-

2017 in Nr. 340-351 art. 1750

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=131815&Ian
g=ro#

nelimitat

Hotarare Guvern Nr. 697 din 22-08-2014 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la retinerea
impozitului pe venit din salariu si din alte plati
efectuate de catre patron in folosul angajatului,
platile
persoanelor fizice care nu practica activitate de

precum si din achitate 1n folosul
intreprinzator pentru serviciile prestate si/sau
efectuarea de lucrdri. Tn: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 29-08-2014 Nr. 256-260 art.

745

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=137354&lan
g=ro#

nelimitat

Ordin Ministerul Finantelor Nr. 126 din 22-12-
2022 cu privire la modul de achitare si evidenta a
platilor la bugetul public national prin sistemul
trezorerial al Ministerului Finantelor in anul 2023.
in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 28-12-
2022, Nr. 435-437 art. 1483.

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=134767&lan
g=ro

nelimitat

Ordin Ministerul Finantelor Nr. 94 din 30-07-2020
cu privire la aprobarea formularului tipizat (Forma
IPC21) Declaratia privind retinerea impozitului pe
venit, a primelor de asigurare obligatorie de
asistenta medicald si a contributiilor de asigurari
de stat
Instructiunii cu privire a modul de completare a

sociale obligatorii calculate si a
formularului nominalizat. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 07-08-2020, Nr. 199-204 art.

687.

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=138041&lan
g=ro#

nelimitat

Ordin Ministerul Finantelor Nr. 95 din 30-07-2020
cu privire la aprobarea formularului tipizat (Forma
IALS21) ,Nota de informare privind salariul si alte
plati efectuate de catre angajator in folosul
angajatilor, precum si platile achitate rezidentilor

https://www.legis.md/cautare/
getResults?doc_id=126136&lan
g=ro

nelimitat
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din alte surse de venit decat salariul si impozitul
pe venit retinut din aceste plati” si Modul de
completare a acesteia. In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 07-08-2020, Nr. 199-204 art.
688.

al Republicii Moldova”

9. Ordin Ministerul Finantelor Nr. 153 din 22-12-|https://www.legis.md/cautare/ | nelimitat
2017 privind aprobarea formularului tipizat al|getResults?doc_id=119968&lan
Declaratiei cu privire la impozitul pe venit pentru|g=ro#
agentii economici In: Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 29-12-2017, Nr. 451-463 art.
2303.
10. |Hotardre Guvern Nr. 941 din 22-12-2020 cu privire | https://www.legis.md/cautare/ | nelimitat
la aprobarea Catalogului mijloacelor fixe. Tn:|getResults?doc_id=131787&lan
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 31-12-|g=ro
2020, Nr. 372-382 art. 1141.
11. |Ordin Ministerul Finantelor Nr. 154 din 09-12-|https://www.legis.md/cautare/ | nelimitat
2020 cu privire la aprobarea Ghidului metodologic | getResults?doc_id=124687&lan
de intocmire a situatiilor financiare. in: Monitorul | g=ro
Oficial al Republicii Moldova, 25-12-2020, Nr. 360-
371 art. 1389.
II. Lucrdri stiintifice
12. |GRIGOROI L., BIRCA A., TURCANU L. Contabilitatea Biblioteca IP CEEF 10
intreprinderii Ed. a 3-a, rev. si actualizata.
Chisindu: Cartier, 2021. 799 p. ISBN 978-9975-86-
456-5.
13. [SAVCIUC C., CALCATINGE L., LUCHITA I. Aplicatii Biblioteca IP CEEF 1
practice la TIC (programul 1C:Contabilitate).
Chisindu: Valinex, 2022. 39 p. ISBN 978-9975-68-
448-4
lll. Alte surse de informatii
14. |Materialele paginii Web ”“Totul pentru contabil” https://www.contabilsef.md/ nelimitat
15. |Materialele paginii Web ”Universul contabililor” https://contabilitatea.md/ nelimitat
profesionisti”
16. |Materialele paginii Web ” Biroul National De https://statistica.gov.md/ro nelimitat
Statistica al Republicii Moldova”
17. |Materialele paginii Web ” Serviciul Fiscal de Stat https://sfs.md/ro nelimitat
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