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INTRODUCERE

Într-o lume în care schimbările se produc rapid, iar diversitatea este din ce în 
ce mai mare, necesitatea ca cetăţenii să fie activi, informaţi și responsabili este mai 
pregnantă ca niciodată. Rolul educaţiei în dezvoltarea unor astfel de cetăţeni este 
acum aproape universal recunoscut.

Abilitatea de a se implica în viaţa și în problemele publice, în mod inteligent 
și responsabil, se formează. Cu toate că anumite lucruri pot fi deprinse în mod 
neorganizat în cadrul familiei, în societatea actuală acestea nu mai sunt suficiente 
pentru formarea unor cetăţeni informaţi și competenţi, de care au nevoie demo-
craţiile moderne pentru a-și asigura existenţa. Educaţia civică trebuie să fie o di-
mensiune atît a educaţiei formale, nonformale, cît și informale, iar toţi cetăţenii 
dintr-o societate democratică să aibă dreptul la o astfel de educaţie.

Elemente de educaţie civică sau pentru cetăţenie există în diferite ţări europe-
ne de mai mulţi ani. În perioada recentă, totuși, evenimentele și schimbările care 
au avut loc în Europa și în lume au constituit o provocare pentru acest model de 
cetăţenie. Printre acestea se numără:
• conflictele etnice și naţionalismul;
• ameninţările globale și insecuritatea;
• apariţia unor noi tehnologii de informaţie și comunicare;
• problemele de mediu;
• migraţia populaţiei;
• apariţia unor noi forme de identitate colectivă anterior suprimate;
• cererea de autonomie personală mai mare și noi forme de egalitate;
• diminuarea coeziunii sociale și a solidarităţii dintre oameni;
• interconectarea și interdependenţa din ce în ce mai mari – din punct de vedere 

politic, economic și cultural – la nivel regional și internaţional.
În faţa unor astfel de provocări, a devenit clar că este nevoie de noi tipuri de ce-

tăţeni: cetăţeni care să fie nu numai informaţi, ci și activi – capabili să-și valorifice 
potenţialul individual, să contribuie la viaţa comunităţii din care fac parte, a ţării 
și a lumii, să-și asume o responsabilitate mai mare pentru aceasta.

Modelele tradiţionale de educaţie nu dispun de elementele necesare formării 
acelui tip de cetăţean activ, informat și responsabil de care o democraţie modernă 
are nevoie. În multe privinţe importante, acestea nu reușesc să răspundă cerinţe-
lor unui mediu social, economic, politic și cultural în care schimbările se produc 
rapid – continuînd, de exemplu:
• să nu le ofere elevilor posibilitatea de a cerceta și a discuta probleme sociale și 

politice controversate, punînd accentul pe predarea cunoștinţelor într-un mo-
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ment în care aceștia par să-și piardă interesul faţă de diverse probleme cu care 
se confruntă societatea;

• să se concentreze pe furnizarea cunoștinţelor fragmentate pe discipline și pe 
modelul clasic de învăţare „profesor-manual-elev”, într-un moment în care 
noile tehnologii de informaţie și comunicare progresează rapid;

• să limiteze educaţia civică la informaţii de natură faptică despre sisteme „idea-
le”, într-un moment în care cetăţenii au nevoie să formeze competenţe practice 
pentru a participa ei înșiși la crearea propriei identităţi și la rezolvarea proble-
melor societăţii;

• să separe educaţia de viaţa personală a elevilor și de interesele comunităţii lo-
cale, într-un moment în care coeziunea socială are nevoie de consolidare;

• să accentueze separarea tradiţională între educaţia formală și cea informală 
și nonformală, într-un moment în care educaţia trebuie să facă faţă cerinţelor 
învăţării permanente.
Pentru implicarea reală în viaţa societăţii, sunt necesare noi forme de educaţie, 

care să fie în aceeași măsură practice și teoretice, să pornească de la problemele 
reale, care influenţează elevii și comunităţile în care aceștia trăiesc, să se bazeze pe 
participarea la viaţa școlii, precum și pe un curriculum formal.

Pornind de la concepţia disciplinei Educaţie civică, acest conţinut educaţional 
este înţeles ca un instrument complex pentru dezvoltarea cunoașterii orientate 
spre valori, a aptitudinilor bazate pe acţiune și a competenţelor centrate pe schim-
bare, care dau posibilitate cetăţenilor să aibă o viaţă productivă într-o democraţie 
pluralistă. Concepţia disciplinei promovează conștiinţa de sine, gîndirea critică, 
libertatea de opţiune, angajamentul faţă de valorile comune, respectul faţă de dife-
renţe, relaţiile constructive cu ceilalţi și rezolvarea pașnică a conflictelor, precum 
și perspectiva globală – toate acestea fiind importante pentru dezvoltarea perso-
nală a cetăţeanului democratic și pentru societatea democratică în ansamblu.

Formarea unui cetăţean activ capabil de a trăi într-o societate democratică în-
cepe de la democratizarea educaţiei.
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1. Structura, funcţiile și modalităţile de  
  aplicare a curriculumului modernizat 
  la Educaţia civică

Cetăţeanul este o persoană care are drepturi 
și îndatoriri într-o societate democratică. 
Primul drept este acela de a stabili legea; pri-
ma îndatorire este aceea de a respecta legea, 
exercitîndu-și libertatea, dezvoltîndu-și ini-
ţiativele, organizîndu-și relaţiile cu ceilalţi în 
cadrul definit de lege. 
François AUDIGIER, Concepte de bază și 
competenţe esenţiale referitoare la educaţia 
pentru cetăţenie într-o societate democrati-
că, Consiliul Europei, 2000

Calea de mii de kilometri întotdeauna începe cu un prim pas.
Lao Zi

Începînd cu anul școlar 2010-2011, elevii claselor de liceu vor studia disciplina 
Educaţie civică în baza curricumului modernizat, aprobat de către Consiliul Na-
ţional pentru Curriculum (proces-verbal nr. 244 din 27 aprilie 2010).

Termenul curriculum apare pentru prima dată în lucrarea lexicografică „The 
Oxford English Dictionary”(OED), iar înţelesul care i se conferă este cel de „curs 
obligatoriu de studiu sau de instruire, susţinut într-o școală sau o universitate”.

Termenul provine de la latinescul curriculum – curricula, care desemna o 
scurtă alergare. Etimologia termenului respectiv sugerează „un set de semnificaţii 
(viteză, intensitate, transversalitate – a unui parcurs educaţional, privit în sens 
larg și restrîns)” (Cristea S., 2000, p.74).

Pînă la mijlocul secolului al XIX-lea, conceptul de curriculum a fost folosit 
în general cu înţelesul de „curs oficial, organizat într-o școală, un colegiu, o uni-
versitate, a cărui parcurgere și absolvire asigură cursantului un grad superior de 
școlarizare; întregul corp de cursuri oferite într-o instituţie educaţională sau într-
un departament al acesteia” (Webster, „New International Dictionary”). 

Astăzi însă, nici o definiţie nu se bucură de o acceptare unanimă. Termenul 
care circulă în literatura pedagogică apare cu o mare diversitate de accepţii.

Referindu-se la fundamentele pedagogice ale curriculumului, Sorin Cristea, 
în lucrarea citată mai sus, menţionează ca acestea „concentrează relaţiile existen-
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te între finalităţile educaţiei (angajate la nivel de sistem și de proces) și practica 
educaţiei, concretizată, în ultimă instanţă, în modul de organizare a activităţilor 
de educaţie/instruire proiectate și realizate conform obiectivelor pedagogice asu-
mate în cadrul planului de învăţămînt, al programelor și al manualelor școlare” 
(Cristea S., 2000, pag. 75).

În opinia dlui Alexandru Crișan, conceptul de curriculum este, probabil, cel 
mai controversat astăzi în spaţiul știinţelor educaţiei. Motivele situaţiei respective 
par a fi cel puţin două:
• expansiunea conceptuală și semantică fără precedent a termenului;
• mutaţiile în domeniul curriculumului au constituit, în ultimii ani, esenţa re-

formării, renovării, restructurării sau regîndirii sistemelor de învăţămînt din 
diverse ţări (Revista de pedagogie, 1 educat.ro).
Una din accepţiile moderne definește curriculumul drept un concept integra-

tor, abordat într-o viziune globală și sistemică asupra acţiunilor educative, asu-
pra procesului educaţional, care reprezintă ansamblul tuturor experienţelor de 
învăţare directe și indirecte ale elevilor implicaţi în situaţii educaţionale implicite. 
Formularea respectivă păstrează sensul de traiectorie intelectuală și afectivă pe 
care o școală o propune elevului, dar aceasta nu este înţeleasă în sens tradiţional, 
ci ca o valorificare accentuată a potenţialului celor care se educă.

Elaborarea, renovarea și modernizarea curriculumului au constituit un element 
important al acţiunilor de re-formare a învăţămîntului din Republica Moldova, 
care s-au realizat în cîteva etape, avînd drept ţintă sporirea calităţii educaţiei.

Prima etapă (anii 1989-1993) a produs schimbarea structurii sistemului de în-
văţămînt din perspectiva deideologizării și depolitizării programelor și a manua-
lelor școlare, introducerea noului sistem de notare a elevilor, liberalizarea proce-
sului didactic.

Etapa a doua (1994-1997) se caracterizează prin trecerea la o nouă paradigmă 
educaţională, care prevede centrarea demersului educaţional pe persoana celui 
educat și nu pe comunicarea de informaţii (predare-învăţare).

Etapa a treia (1997-2003) este dedicată elaborării curriculumului și a unei noi 
generaţii de manuale, noii abordări a evaluării cunoștinţelor elevilor, formării 
continue a cadrelor didactice.

Etapa a patra (2003-2008) este marcată de acumularea experienţei și informa-
ţiei cu privire la calitatea curriculumului naţional, a mecanismelor de asigurare 
a calităţii, modificarea cadrului curricular al învăţămîntului superior și al celui 
secundar general.

Etapa a cincea (2009 și pînă în prezent) este caracterizată de evaluarea standar-
delor educaţionale și a curriculumului școlar în învăţămîntul secundar general și 
modernizarea acestora.
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Curriculumul modernizat, ca model pedagogic, este centrat pe:
• achiziţiile finale ale învăţării – competenţele generale disciplinare dimensiu-

nile acţionale ale activităţii de formare a personalităţii elevului; cerinţele școlii 
în raport cu interesele, aptitudinile elevului și cu așteptările sociale.Esenţa mo-
dernizării Curriculumului la disciplina Educaţie civică, ca și la celelalte disci-
pline școlare, constă în trecerea de la modelul de proiectare curriculară centrat 
pe obiective, care presupune dobîndire de cunoștinţe, capacităţi, atitudini, la 
modelul centrat pe proiectarea unor finalităţi ce integrează cunoștinţele, abili-
tăţile și atitudinile în competenţe. 

Avantajele curriculumului bazat pe competenţe:
• furnizează procesului de învăţămînt direcţii mai clare de formare-dezvoltare 

a personalităţii elevului;
• armonizează finalităţile educaţiei din R.Moldova cu finalităţile din sistemele 

de învăţămînt din Europa;
• marchează o schimbare strategică o mutaţie de accent dinspre evaluarea su-

mativă/normativă spre evaluarea formativă și formatoare;
• sugerează o abordare integratoare a activităţii de formare-evaluare a compe-

tenţelor școlare; 
• se racordează la nevoile de formare ale elevului și la cerinţele vieţii sociale;
• schimbă misiunea școlii în condiţiile societăţii bazate pe cunoaștere;
• orientează spre formarea cetăţenilor productivi și promovează școala priete-

noasă copilului;
• înzestrează elevii, pe parcursul școlarităţii, cu un ansamblu de competenţe 

funcţionale, care îi va permite îndeplinirea unor sarcini semnificative din via-
ţa reală;

• favorizează transferul și mobilizarea cunoștinţelor în vederea accentuării di-
mensiunii acţionale a instruirii;

• marchează trecerea de la un enciclopedism al cunoașterii la o cultură a acţiunii 
contextualizate;

• focalizează actul didactic pe achiziţiile finale ale elevului;
• adoptă un nou model de stabilire a finalităţilor educaţionale, formulate în ter-

meni de competenţe;
• are ca punct de plecare profilul de formare a absolventului din învăţămîntul 

secundar general;
• articulează toate componentele curriculare angajate în acţiunea integrată de 

predare-învăţare-evaluare, proprii paradigmei curriculare;
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• sprijină valorile promovate de școala contemporană;
• are deschidere spre conţinuturi pluri-, inter/transdisciplinare;
• raportează achiziţiile dobîndite de către elev în contexte concrete;
• sporește libertatea profesorului;
• evaluarea devine formativă în fiecare etapă a învăţării;
• oferă elevului libertate în manifestarea și valorificarea intelectului personal;
• exprimă și dimensiunea socială a educaţiei, astfel încît absolvenţii înzestraţi cu 

competenţe funcţionale vor rezolva cu succes unele probleme din viaţa cotidiană;
• favorizează proiectarea și desfășurarea procesului instructiv-educativ din 

perspectiva unui sistem de valori educaţionale;
• promovează prin toate formele și dimensiunile educaţiei referenţialul axiologic;
• reflectă așteptările sociale referitoare la ceea ce va ști, va ști să facă și cum va fi 

elevul la o anumită treaptă de învăţămînt într-un anumit domeniu de studii. 
Una dintre componentele reglatoare ale Curriculumului naţional este profilul 

de formare a absolventului. Acesta descrie așteptările faţă de absolvenţii învă-
ţămîntului preuniversitar și se fundamentează pe cerinţele sociale exprimate în 
actele legislative și în alte documente de politică educaţională, precum și pe carac-
teristicile psihopedagogice ale elevilor.

Profilul de formare a absolventului nu reprezintă un ideal de neatins, ci o schi-
ţă de personalitate posibil de realizat. Profesorii sunt cei care pot da viaţă acestei 
schiţe. Pentru aceasta cadrele didactice vor transpune profilul proiectat în trăsă-
turile absolventului real al învăţămîntului preuniversitar.

Fiecare dintre abilităţile cognitive, afective sau volitive descrise de profilul de 
formare se regăsește în mod implicit sau explicit în fiecare dintre elevii învăţă-
mîntului liceal. 

Capacităţile, atitudinile și valorile vizate de profilul de formare au un carac-
ter transdisciplinar și definesc rezultatele învăţării urmărite prin aplicarea noului 
curriculum. 

Astfel, absolventul învăţămîntului preuniversitar întrunește următoarele ca-
racteristici:
• posedă atitudine binevoitoare faţă de ceilalţi oameni, respectarea libertăţii și 

demnităţii lor; manifestă abilităţi de colaborare constructivă; se implică în 
dezvoltarea unei societăţi democratice; respectă legile, obligaţiile și responsa-
bilităţile sale civice; se percepe ca parte a poporului său, cetăţean; percepe le-
găturile sale cu Europa și cu întreaga comunitate umană; respectă cultura po-
porului său, deţine idei și reprezentări despre cultura altor popoare, manifestă 
atitudine respectuoasă, fără prejudecăţi; manifestă atitudine responsabilă faţă 
de mediu și resursele naturale în activitatea să și viaţa cotidiană; manifestă în-
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credere în forţele proprii, demnitate și spirit autocritic; demonstrează respon-
sabilitate pentru propria formare; se orientează spre valorile etice fundamenta-
le în activitatea să și în viaţa cotidiană: sacralitatea fiinţei umane, nonviolența 
libertate, dreptate, onestitate, responsabilitate; demonstrează receptivitate la 
valorile estetice, își cultivă sentimentul sublimului; valorifică modul sănătos 
de viaţă, își dezvoltă corpul și spiritul; demonstrează gîndire sistemică, crea-
tivă și critică, deţine capacităţi de autodezvoltare; tinde să conceapă esenţa, să 
descopere cauzele fenomenelor, legăturile dintre ele; manifestă abilităţi și mo-
tive de învăţare; este capabil să-și găsească locul său într-o lume în schimbare; 
este conștient de necesitatea de a munci pentru dezvoltarea să și a societăţii; 
este gata să-și caute un loc de muncă potrivit.
Actualul Curriculum la disciplina Educaţie civică este elaborat conform exi-

genţelor în vigoare în domeniu și are o structură recomandată de conceptorii na-
ţionali de curriculum, incluzînd ca elemente componente: preliminarii, concep-
ţia didactică a disciplinei, competenţele-cheie/ transversale, competenţele-cheie/ 
transversale și transdisciplinare pentru treapta liceală de învăţămînt, competenţele 
specifice ale disciplinei, repartizarea unităţilor de conţinut pe clase și pe unităţi de 
timp (subcompetenţe-sugestii de conţinut-activităţi de învăţare și evaluare), sugestii 
metodologice, sugestii de evaluare, lista bibliografică. 

Preliminariile conţin argumentele pe care se fondează necesitatea de moderni-
zare a Curriculumului la disciplina Educaţie civică.

Concepţia didactică stabilește scopul major, principiile și dimensiunile abor-
date de disciplina Educaţie civică.

Competenţele-cheie/ transversale și cele transversale pentru treapta liceală de în-
văţămînt sunt comune pentru toate disciplinele de studii de la treapta respectivă.

Competenţele specifice pe care le propune Curriculumul la disciplina Educa-
ţie civică contribuie la formarea unor persoane autonome, capabile de a formula 
răspunsuri la o mare diversitate de situaţii și sarcini de lucru și de a asuma roluri 
fundamentale, pe care o persoană este probabil că le va îndeplini ca adult într-o 
societate a cunoașterii și într-o lume a schimbărilor rapide. 

Conţinuturile pot fi asociate cu una sau mai multe competenţe specifice. avînd 
ca punct de plecare elementele componente ale curriculumului și ţinînd cont de 
noutatea demersului stipulat de aceasta, ghidul propune un mod specific de abor-
dare a conţinuturilor/temelor. Imaginea de ansamblu a fiecărei teme, oferită ast-
fel, facilitează opţiunile de aplicare, completările, delimitările și/sau alegerea unor 
trasee noi de abordare, pe care profesorul le va alege împreună cu clasa de elevi.

Valorile și atitudinile apar în mod explicit în toate componentele curriculumului 
și orientează dimensiunile axiologică și afectiv-atitudinală ale formării personalităţii 
din perspectiva disciplinei de studiu. Realizarea lor concretă derivă din activitatea 
didactică permanentă a profesorului, constituind un element implicit al acesteia.
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Componenta sugestii metodologice oferă repere esenţiale pentru aplicarea cur-
riculumului. Astfel, la nivelul activităţilor și al situaţiilor de învăţare se sugerează 
abordări care dezvoltă achiziţiile anterioare ale elevilor, le provoacă interesul pen-
tru domeniul civic, valorifică experienţele din mediile nonformale de învăţare. 
Educaţia civică fiind o disciplină integratoare, abordările pot fi mult mai flexibile, 
elementul central reprezentîndu-l raportarea cunoștinţelor antrenate de aborda-
rea temelor la experienţa personală a elevilor.

Sugestiile de evaluare orientează spre evaluarea competenţei civice, califica-
tă drept capacitate amplă a persoanei de a participa în soluţionarea problemelor 
comunităţii locale, a ţării și chiar a umanităţii. În triada cunoștinţe, capacităţi și 
atitudini componenta-cheie o constituie atitudinile, deoarece cetăţeanul se mani-
festă,  în primul rînd, ca un actor social, capabil să soluţioneze probleme de interes 
comun.

Curriculumul la disciplina Educaţie civică distinge patru dimensiuni bazate 
pe o analiză a vieţii în societate. Aceste dimensiuni sunt: dimensiunea socială 
(educaţie pentru identitate), dimensiunea politică și juridică (educaţie pentru de-
mocraţie și civism), dimensiunea culturală (educaţie pentru valorile naţionale 
și general-umane, pentru promovarea sănătăţii fizice și psihice)și dimensiunea 
economică (educaţie pentru creștere personală și carieră). Aceste dimensiuni nu 
sunt finite în sine, ci sunt concepute ca sprijin în clasificarea și clarificarea compe-
tenţelor specifice disciplinei. Pentru unii, cele patru dimensiuni sunt egale; pen-
tru alţii, cea politică și juridică constituie o dimensiune transversală, problemele 
privind puterea și legea întîlnindu-se și în celelalte trei dimensiuni, economică, 
socială și culturală.

Esenţa fiecăreia dintre aceste dimensiuni poate fi formulată precum urmează:
• dimensiunea socială se referă la identitatea persoanei, relaţiile dintre indivizi 

și necesită cunoștinţe cu privire la fundamentul acestor relaţii și la modul în 
care funcţionează în societate. Competenţele sociale au o mare importanţă. 
Această dimensiune este legată de altele prin importanţa valorilor promovate;

• dimensiunea politică și juridică se referă la drepturile și îndatoririle legate 
de sistemul politic și de lege. Sunt necesare cunoștinţe de drept și de sistem 
politic, atitudinile democratice și capacitatea de a participa pentru a exercita 
responsabilităţile la toate nivelurile vieţii publice;

• dimensiunea culturală se referă la reprezentările colective, la elementele ima-
ginate și la valorile comune. Ca și celelalte dimensiuni, uneori mai mult de-
cît celelalte, presupune recunoașterea unei moșteniri comune cu diferitele ei 
componente (valori spirituale și materiale), o moștenire mobilă, care poate fi 
schimbată cu cea a altora. Acestea constituie și niște condiţii necesare pentru 
formarea cetăţeanului;
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• dimensiunea economică se referă la producţia și consumul de bunuri și servi-
cii. Are deschidere directă către muncă și modul în care este organizată aceasta, 
către rezultatele muncii și distribuţia lor. Necesită competenţe economice, și 
anume cunoașterea modului în care funcţionează economia mondială, inclusiv 
piaţa muncii, identificarea propriului parcurs de dezvoltare pentru carieră.
 Astfel prin disciplina educaţie civică se va pune baza construirii unei 

conștiinţe critice sociale, adică conștiinţa apartenenţei la lume, o „cetăţenie-par-
teneriat”, care presupune că cetăţeanul își asumă responsabilităţile în viaţa zilnică, 
dar și că este nevoie de o dimensiune mai vastă dincolo de preocupările imediate, 
la nivel local. O astfel de conștiinţă socială, dar și istorică și geografică, presupu-
ne dezvoltarea capacităţii de a fi solidari cu ceilalţi și a crea o societate bazată pe 
principiile și valorile democraţiei.

Curriculumul de educaţie civică a fost elaborat în variantă modulară. Fiecare 
modul didactic urmînd să răspundă următoarelor cerinţe fundamentale:
• să prezinte sau să definească un ansamblu de situaţii de învăţare; 
• să posede o funcţie proprie și să vizeze formarea unor competenţe clar definite; 
• să propună strategii educaţionale în vederea orientării elevului și/sau a profe-

sorului, oferindu-le un feedback;
• să poată să se integreze în itinerarele și în logica abordării trans - și interdisci-

plinare.
Modulele sunt elaborate în coerenţă verticală și orizontală, prin raportare la 

achiziţiile de trunchi comun stipulate pentru clasele respective.
Curriculumul începe prin a oferi unele răspunsuri la întrebările fundamenta-

le: ce, cînd, cum se învaţă și de ce, cînd și cum se evaluează.
Curriculumul pentru treapta liceală constituie suportul didactic de bază 

adresat profesorului pentru realizarea proiectării de lungă durată, organizarea și 
desfășurarea eficientă a procesului educaţional la educaţia civică.

Curriculumul de faţă este destinat elevilor și profesorilor de educaţie civică 
din instituţiile preuniversitare, precum și celor universitari, antrenaţi în formarea 
iniţială a pedagogilor, specialiștilor direcţiilor de învăţămînt, tineret și sport care 
patronează disciplina respectivă, autorilor de manuale și de ghiduri metodologi-
ce, tuturor factorilor de decizie din domeniul educaţiei.

Ca document normativ-reglator, curriculumul la disciplina Educaţie civică 
îndeplinește următoarele funcţii:

Funcţia normativă determină implementarea obligatorie și integrală a curri-
culumului în liceu și constituie baza elaborării manualelor, a ghidurilor metodo-
logice și a materialelor de suport.

Funcţia știinţifică constă în prezentarea structurată, logică a noţiunilor, fapte-
lor și evenimentelor, în concretizarea volumului și a nivelului conţinutului, con-
form particularităţilor de vîrstă ale elevilor.
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Funcţia metodologică se referă la corelarea conţinutului și a strategiilor didac-
tice cu competenţele specifice, asigură suport cadrelor didactice în proiectarea 
activităţilor de predare-învăţare-evaluare, precum și identificarea de către actanţi 
a strategiilor proprii de predare-învăţare.

Funcţia procesuală se referă la organizarea procesului educaţional la discipli-
nă, la aplicarea strategiilor de soluţionare a problemelor cotidiene în beneficiul 
personal și cel al comunităţii.

Funcţia de informare și orientare este exprimată prin selectarea competenţelor 
specifice, a subcompetenţelor, a unităţilor de conţinut, a activităţilor de predare-
învăţare-evaluare, astfel încît să asigure progresivitatea și să evite suprasolicitarea 
elevilor; să asigure, de asemenea, stabilitatea și continuitatea procesului de forma-
re a cetăţeanului.

Funcţia de coordonare presupune corelarea proceselor de învăţare, asigurarea 
posibilităţii de comparare a progreselor și blocajelor înregistrate la nivel de sistem 
educaţional, de actualizare a prevederilor curriculare; oferirea de oportunităţi 
pentru realizarea conexiunilor inter - și transdisciplinare.

Funcţia axiologică se referă la formarea la elevi a valorilor ca elemente ale com-
petenţelor.

Funcţia de deschidere creează spaţii pentru manifestarea cadrului didactic și 
a elevului.

Funcţia de evaluare constă în asigurarea suportului pentru evaluarea compe-
tenţelor specifice disciplinei și elaborarea instrumentelor, a criteriilor de evaluare; 
evaluarea succesului / insuccesului ambilor participanţi la procesul de predare/
învăţare (elev și profesor).

Atît cercetările actuale din știinţele învăţării, cît și beneficiarii sistemului educa-
ţional susţin centrarea curriculumului pe competenţe, nu pe informaţii. Competenţele 
sunt blocuri de cunoștinţe, deprinderi și atitudini care optimizează rezolvarea de pro-
bleme. În curriculumul modernizat se precizează competenţele-cheie pe care trebuie 
să se bazeze sistemul educaţional. Ele sunt compatibile cu competenţele promovate la 
nivelul Uniunii Europene și asigură flexibilitatea învăţării. Rolul profesorului de edu-
caţie civică este să formeze împreună cu elevii o echipă, să devină îndrumător al aces-
tora, fără însă a se limita la transmiterea de informaţii și evaluarea cantitativă a elevi-
lor. Această strategie poate fi realizată prin implicarea elevului în procesul educaţional 
de proiectare, desfășurare și evaluare a activităţilor curriculare și extracurriculare.

Competenţele de predare ale unui cadru didactic sunt considerate definito-
rii pentru întreaga să activitate educativă. Unele din aceste competenţe aparţin 
știinţei predării fiind standardizate, astfel încît pot fi descrise concret activităţile 
care se cer desfășurate, performanţele așteptate în activitatea profesorului și cri-
teriile după care îi va fi evaluată prestaţia. Pe de altă parte, există și competenţe 
nestandardizabile, care ţin de arta predării, de elementele personale ale educato-
rului, care nu pot fi surprinse în performanţe măsurabile, dar care fac activitatea 
educativă autentică și adaptată contextual.
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Cadrul competenţelor de bază ale profesiei didactice  
și nivelurile la care se manifestă

Competenţele de 
bază ale cadrului di-
dactic

NIVEL 1
La acest nivel, cadrele 
didactice trebuie:

NIVEL 2
La acest nivel, cadrele
didactice trebuie:

NIVEL 3
La acest nivel, cadrele
didactice trebuie:

1. Facilitarea unor 
procese inovatoare 
de învăţare și preda-
re centrate pe elev   

• să implice elevii în 
experienţe de învă-
ţare semnificative 
și adecvate.

• să acorde atenţie diferitelor 
stiluri de învăţare și nevoi 
ale elevilor, prin folosirea 
consecventă a unei game 
variate de strategii de pre-
dare. 

• să utilizeze strategii și tehnici 
potrivite care satisfac nevoile 
elevilor, grupurilor și /sau 
claselor de elevi, într-un mod 
incluziv.

2. Evaluarea și 
monitorizarea rezul-
tatelor performanţei 
de predare și învăţa-
re 

• să monitorizeze, să 
evalueze, să înre-
gistreze și să ra-
porteze rezultatele 
învăţării elevilor.

• să folosească sisteme de 
evaluare și raportare cu-
prinzătoare în relaţie cu 
dobîndirea competenţelor 
de învăţare ale elevilor. 

• să folosească în mod con-
secvent strategiile-model de 
evaluare și raportare, care au 
caracter incluziv. 

3. Planificarea și 
aplicarea curriculu-
mului, a materialelor 
de formare și a me-
todelor didactice 

• să participe la sta-
bilirea politicilor 
de curriculum și 
a programului în 
cadrul unor echi-
pe.

• să ofere ajutor la concepe-
rea politicilor de curricu-
lum și a altor programe ale 
echipei. 

• să ofere activităţi de conducere 
la nivelul școlii prin asumarea 
unui rol-cheie în procesele de 
dezvoltare școlară, inclusiv 
planificarea de curriculum și 
formularea de politici.

4. Formarea de 
parteneriate în inte-
riorul și în afara co-
munităţilor școlare 

• să stabilească par-
teneriate cu elevii, 
colegii, părinţii și 
alţi factori intere-
saţi.

• să susţină procesul de în-
văţare al elevilor prin par-
teneriate și lucrul în echipă 
cu membrii comunităţii 
școlii. 

• să faciliteze lucrul în echipă în 
interiorul comunităţii școlare.

5. Implicarea în 
procesul de dezvol-
tare profesională și 
individuală 

• să reflecteze în 
mod critic asupra 
experienţelor pro-
fesionale, cu scopul 
de a îmbunătăţi 
eficacitatea profe-
sională. 

• să contribuie la dezvoltarea 
unei comunităţi de învăţa-
re. 

• să se implice într-o varietate 
de activităţi de învăţare care 
promovează procesul de re-
flecţie critică individuală și 
dezvoltarea unei comunităţi de 
învăţare.

Eficienţa procesului didactic depinde de pregătirea profesorului, de calitatea 
managementului procesului educaţional și calitatea documentelor școlare. Toate 
aceste repere ale calităţii învăţămîntului sunt interdependente, cert este faptul că 
axa determinantă rezidă în formarea profesorilor. Promovarea concepţiei disci-
plinei predate, valorificarea corectă a documentelor normativ-reglatorii (în pri-
mul rînd a curriculumului) sunt competenţele didactice care asigură realizarea 
misiunii procesului educaţional.
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Curriculumul modernizat conţine orientări de principiu cît privește integra-
rea valorilor umane și formarea la elevi unor competenţe cu caracter de integrare 
socială. Pregătirea pentru viaţă a copilului este o necesitate. Elevul trebuie învăţat 
să utilizeze cunoștinţele și capacităţile formate la lecţii în acţiuni practice. 

Profesorul de educaţie civică ar trebui se acorde mai multă atenţie tipului mo-
ral de personalitate, adică aplicării principiilor morale în relaţiile cotidiene. Rolul 
profesorului, în calitate de ghid al elevului, este primordial în formarea calităţilor 
morale, deoarece se impune o transformare de calitate a eticii tradiţionale. Aceas-
ta este determinată, mai întîi de toate, de atenţia crescîndă pentru drepturile omu-
lui și de crearea unor noi tehnologii educaţionale. Alături de priorităţile materiale 
de viaţa și sensul vieţii omului, astăzi sunt foarte actuale atitudinea faţă de viitorul 
Terrei, atitudinea grijulie faţă de natură, animale și plante.

Activităţile realizate în cadrul orelor de educaţie civică vor fi completate cu 
activităţi educative în școală, activităţi extrașcolare, activităţi în parteneriat cu 
familia și comunitatea.
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2. Formarea și dezvoltarea personalităţii 
  în procesul de implementare a 
  Curriculumului modernizat

2.1. Finalităţi ale formării profesionale a profesorilor  
 de educaţie civică

Democratizarea educaţiei are implicaţii semnificative pentru școli și cadrele di-
dactice. În unele situaţii, aceasta presupune schimbarea în mod fundamental a acti-
vităţii de predare, mai ales în cazul sistemelor de învăţămînt dominate de abordări 
tradiţionale, „de sus în jos”, în procesele de predare-învăţare și de relaţii de auto-
ritate bazate pe ierarhie. Prin urmare, tipurile de activităţi de formare a cadrelor 
didactice pot adesea acoperi o sferă mai largă decît este de obicei cazul și trebuie să 
se adreseze unor aspecte fundamentale legate de dezvoltarea unor stiluri de predare 
și de învăţare mai deschise, participative și democratice. Profesorii trebuie să se dez-
veţe de multe dintre vechile și adînc înrădăcinatele practici și procese de predare. 
O orientare de tip didactic, condusă de profesor, dominată de manual, bazată pe 
cunoștinţe, trebuie să fie înlocuită cu una care pune accent pe implicarea elevilor, pe 
o varietate de metode de predare și pe o abordare bazată pe competenţe.

Pornind de la conceptul disciplinei educaţia civică, profesorii au nevoie de anu-
mite competenţe pentru a eficientiza procesul didactic.

a) Dezvoltarea personală
Profesorii au nevoie să cultive autoreflecţia și perioadele de repaus în care să 

analizeze și să tragă concluzii din experienţele parcurse și din practică. Aspecte im-
portante ale autoreflecţiei includ conștientizarea de către profesori a propriilor valo-
ri și trăsături de caracter și conformitatea acestor valori cu abordarea activităţilor de 
predare și învăţare din cadrul disciplinei. Acest proces poate fi facilitat de sprijinul 
extern sau din partea colegilor.

b) Dezvoltarea profesională
Avînd în vedere natura dinamică a disciplinei predate și pentru a asigura rele-

vanţa ei pentru elevi, este necesară reactualizarea periodică și inovaţia în domeniul 
competenţelor – în special, în ceea ce privește cunoștinţele referitoare la viaţa civică  
și metodele de predare și învăţare.

c) Cooperarea
Implicarea în activităţi de cooperare – de exemplu, acţionînd și învăţînd cu și 

de la alţii, în special de la colegii-profesori și alţi practicieni – contribuie atît la 
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dezvoltarea personală și profesională a profesorilor, cît și la îmbunătăţirea practicii 
acestora în domeniul educaţiei civice. Lucrul în echipă în cadrul școlii, apartenenţa 
la asociaţii profesionale, stabilirea de reţele la nivel local, naţional sau internaţional 
sunt exemple de astfel de cooperare.

e) Planificarea dezvoltării școlare în domeniu
Ca bază a procesului de asigurare a calităţii educaţiei, profesorii trebuie să de-

ţină puterea de a face schimbări. Aceasta presupune că profesorii cred în valoarea 
contribuţiei lor la ameliorarea educaţiei civice în școală, ca ansamblu, și au ca-
pacitatea de a elabora propuneri în acest sens; de exemplu, abilitatea de a utiliza 
rezultatele autoevaluării, de a identifica nevoile de ameliorare (cum ar fi formarea 
cadrelor didactice), de a analiza opţiunile și etapele în procesul de ameliorare și de 
a participa la dezbaterile pe tema planificării dezvoltării din cadrul școlii.

Trei principii de bază sunt esenţiale pentru această abordare specifică:
• Cetăţenia activă se învaţă cel mai bine prin acţiune, și nu prin prelegeri. – oa-

menii au nevoie să li se ofere oportunităţi pentru a explora ei înșiși dezvoltarea 
personală, cetăţenia democratică și drepturile omului, nu să li se spună cum să 
gîndească sau cum să se comporte.

• Educaţia civică nu înseamnă doar asimilare de cunoștinţe – ci și înţelegere, 
capacităţi și aptitudini, valori și dispoziţii.

• Mediul constituie „mesajul”- elevii pot învăţa la fel de multe despre societate 
și perspectiva lor civică prin exemple oferite de profesori și prin modul în care 
este organizată viaţa școlii, decît prin metode de instruire formală.
O importanţă deosebită o are procesul de formare a profesorilor de educaţie 

civică (iniţială și continuă). 
În formarea profesorilor de educaţie civică se pune accent pe anumite priori-

tăţi.

a) Învăţarea activă
Profesorii trebuie să pună accent pe învăţarea activă, care înseamnă învăţare 

prin acţiune prin experimentarea anumitor situaţii și rezolvarea unor probleme, 
fără a primi răspunsuri de la altcineva. Uneori, învăţarea activă este numită „în-
văţare experienţială”.

Învăţarea activă este importantă întrucît a fi cetăţean presupune o activita-
te practică. Oamenii învaţă despre dezvoltarea personală, societate, democraţie 
și  drepturile omului nu numai din ce li se spune despre, ci experimentîndu-le. 
În educaţia formală, experienţa începe în clasă și continuă prin etosul și cultura 
școlii. 

Profesorii pot învăţa cum să creeze astfel de experienţe pentru elevi prin exer-
sarea învăţării active de către ei înșiși în procesul de formare și autoformare.
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Învăţarea activă poate fi o modalitate mai stimulatoare și mai motivantă 
decît instruirea formală și poate aduce rezultate durabile – atît pentru adulţi, 
cît și pentru tineri –, întrucît cei care învaţă sunt direct implicaţi. De asemenea, 
aceasta se centrează mai degrabă pe exemple concrete decît pe principii abstrac-
te. În învăţarea activă, cursanţii sunt încurajaţi să formuleze principii generale 
pornind de la cazuri concrete, și nu viceversa, de exemplu, analiza diferitelor 
tipuri de drepturi pornind de la un anumit aspect legat de „drepturi” în școală, 
și nu printr-o discuţie abstractă despre noţiunea de „drept al omului”.

b) Activităţi bazate pe sarcini concrete
Formarea continuă a profesorilor de educaţie civică se bazează pe sarcini pe 

care profesorii înșiși trebuie să le realizeze în timpul parcurgerii programelor 
pe care le predau, de exemplu, planificarea lecţiilor, iniţierea unor proiecte, 
organizarea unor evenimente în scop educativ, evaluarea rezultatelor elevilor, 
organizarea unui consiliu/ parlament al elevilor și altele. 

c) Relevanţa
Activităţile de formare în domeniul educaţiei civice trebuie să pornească de 

la experienţe de zi cu zi, din viaţa concretă, aspecte care îi preocupă pe profe-
sori și pe elevi în calitatea lor de cetăţeni, cum ar fi criminalitatea, conflictele, 
sănătatea, mediul.

Aceasta este importantă pentru că:
• profesorii de educaţie civică trebuie să fie capabili să angajeze tinerii în ac-

tivităţi care le permit să acţioneze/ să se comporte ca cetăţeni;
• profesorii de educaţie civică trebuie să fie activi în dezvoltarea interesului 

personal, în înţelegerea temelor și a dezbaterilor de actualitate – nu pentru 
a putea promova propriile idei în clasă, ci pentru a angaja elevii în discuţii 
și probleme de acest tip și pentru a demonstra că este important ca cetăţenii 
să se implice.

d) Lucrul în grup
Formarea profesorilor trebuie să evidenţieze formele de învăţare prin cola-

borare – de exemplu, în perechi, în grupuri mici, în grupuri mai mari sau în 
grupuri de sprijin. Lucrul în echipă este important pentru că:
• oferă profesorilor modele de colaborare în grup pe care le pot utiliza în clasa 

de elevi;
• încurajează schimbul de experienţă și de opinii, iar prin împărtășirea acelorași 

probleme cresc șansele de a găsi soluţii pentru rezolvarea acestora;
• contrabalansează experienţa de a lucra singur într-o clasă.
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e) Metodele interactive
Formarea profesorilor în domeniul educaţiei civice va pune accentul pe me-

todele interactive, cum ar fi discuţiile și dezbaterile. Metodele interactive sunt 
importante deoarece:
• ajută profesorii să înveţe cum pot folosi metodele interactive în procesul de 

predare;
• constituie o modalitate de a încuraja profesorii să se implice în propriul proces 

de formare.

d) Gîndirea critică
Formarea în domeniul educaţiei civice va încuraja profesorii mai degrabă să 

reflecteze asupra tematicii educaţiei civice decît să primească răspunsuri / soluţii 
„de-a gata” de la formatori. Acest lucru este important întrucît:
• ajută profesorii să înveţe cum să îi sprijine pe elevi să gîndească pentru ei înșiși 

– caracteristică esenţială a cetăţeniei democratice;
• le creează sentimentul proprietăţii/ contribuţiei personale și al capacităţii/ pu-

terii: se simt capabili să își asume responsabilităţi privind predarea educaţiei 
civice și dezvoltarea lor profesională.

g) Participarea
Formarea profesorilor în domeniul educaţiei civice trebuie să le ofere acestora 

oportunităţi pentru a contribui la procesul de formare. Pe cît posibil, ei trebuie 
încurajaţi să fie activi, și nu receptori pasivi ai cunoștinţelor – de exemplu, prin 
alegerea sarcinilor de lucru, prin evaluarea propriilor puncte slabe și a punctelor 
forte, prin stabilirea obiectivelor pentru perfecţionare.

Participarea este importantă întrucît:
• ajută profesorii să înveţe cum să stimuleze participarea elevilor la activităţile 

ce generează educaţia civică;
• le dă încredere și le dezvoltă sentimentul contribuţiei proprii;
• îi încurajează să devină mai responsabili și să se descurce singuri – element 

important mai ales atunci cînd accesul la seminarele de formare sau la sprijin 
în domeniul educaţiei civice este limitat.

2.2. Finalităţi ale formării elevului în cadrul studierii disciplinei Edu-
caţie civică

Educaţia este un fenomen social fundamental de transmitere a experienţei de 
viaţă și a culturii de către generaţiile de adulţi către generaţiile de copii și tine-
ri, în scopul pregătirii pentru viaţă, pentru integrarea lor în societate. Procesul 
urmărește formarea personalităţii umane și se realizează la niveluri și zone diferi-
te, în funcţie de obiectivele vizate.
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Finalităţile acţiunii educaţionale circumscriu modelul de personalitate pe care 
educaţia urmează să-1 formeze, sunt integrate într-un tot unitar, în funcţie de 
cerinţele societăţii, și se diferenţiază astfel: idealul educaţional, scopuri și obiecti-
ve educaţionale, constituindu-se într-un sistem cu o funcţionalitate internă bine 
determinată.

Totodată, finalităţile educaţionale au un important rol director și reglator asu-
pra formării competenţelor elevilor – ansambluri structurate de cunoștinţe do-
bîndite prin învăţare, care permit identificarea și rezolvarea în contexte diverse a 
unor probleme caracteristice unui domeniu.

În elaborarea unui ideal educaţional se vor proiecta și anticipa nevoile sociale 
obiective ale societăţii, cît și aspiraţiile ei în ceea ce privește finalităţile acţiunii 
educaţionale. Chiar dacă într-un anumit moment al vieţii sociale idealul educaţi-
onal constituie un model, totuși acesta nu este imuabil, fiind direct condiţionat de 
realitate. El este supus restructurării continue determinat de dinamica societăţii.

În concordanţă cu principiul pedagogic fundamental „a învăţa făcînd”, care stă 
la baza acţiunilor, prevăzute de noua paradigmă curriculară, competenţele con-
stau în cunoștinţe folositoare („savoir” – „a ști”) și în capacitatea de a aplica aceste 
cunoștinţe dobîndite, pentru a se realiza cu ajutorul lor ceva practic („savoir faire” 
– „a ști să faci”, ca ulterior să se ajungă la a ști „să fii” și „să devii” – „savoir être”, 
„savoir devenir”), iar în final trebuie formate structurat și cu responsabilitate.

Interesul faţă de formarea de competenţe a fost impulsionat de schimbări sem-
nificative la nivel de dezvoltare socio-economică, precum și de politică educa-
ţională din republică și de peste hotare, în special în condiţiile integrării ţării în 
structurile europene. De aceea astăzi educaţia civică ne orientează spre a-i învăţa 
pe elevi să dobîndească cunoștinţe și să-și formeze anumite deprinderi și com-
petenţe, schimbînd accentele în educaţie, strategiile, metodele și tehnologiile de 
predare, criteriile și modalităţile de evaluare, care modifică stilul relaţiilor pro-
fesor-elev.

În conformitate cu cerinţele Curriculumului modernizat, se realizează trece-
rea de la pedagogia autoritară la pedagogia cooperării, de la învăţarea reproduc-
tivă la învăţarea prin acţiune, de la memorare reproductivă la gîndirea critică, de 
la pedagogia ascultării, impunerii – la pedagogia iniţiativei. Altfel spus, se impune 
în mod imperios trecerea de la pedagogia pentru cunoștinţe la pedagogia pentru 
competenţe.

În formarea și dezvoltarea personalităţii elevului în procesul de implementare 
a Curriculumului modernizat un rol important îi revine profesorului de educaţie 
civică. În cadrul acţiunii de reformare a sistemului educaţional pe baze moderne, 
se subliniază tot mai mult ideea parteneriatelor educaţionale, în special între pro-
fesor și elev, dar și alţi membri ai comunităţii, ce creează oportunităţi de cooperare, 
consultare, comunicare, conlucrare în vederea atingerii unui scop comun.
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Participarea la dezvoltarea comunitară se exprimă astfel:
1. Comunităţile au dreptul de a participa la luarea deciziilor care le afectează 

condiţiile de muncă și de viaţă;
2. Numai participarea cu putere de decizie este creativă; 
3. Participarea autentică cere implicarea comunităţii în toate fazele de îmbună-

tăţire ale satului sau orașului: la planificare, implementare, menţinere, moni-
torizare și evaluare; 

4. Participarea trebuie să se bazeze pe egalitatea sexelor și să-i implice în soluţio-
narea problemelor comune atît pe tineri, cît și pe cei în vîrstă; 

5. Dezvoltarea și formarea competenţelor este esenţială pentru integrarea tineri-
lor în viaţă;

6. Comunităţile au resurse ascunse legate de participarea la dezvoltarea satelor și  
orașelor; prin dezvoltarea acestora pot fi rezolvate problemele comunitare;

7. În comparaţie cu ceilalţi actori de dezvoltare, comunităţile trebuie să fie im-
plicate în identificarea problemelor, îmbunătăţirea și menţinerea tradiţiilor și 
obiceiurilor; 

8. Formarea și dezvoltarea competenţelor și a conștiinţei civice poate conduce la 
o colaborare mai echitabilă între membrii comunităţii, ONG-uri și autorităţile 
publice locale;

9. Acceptarea de către întreaga comunitate a dezvoltării comunitare planificate 
de persoane venite din exteriorul comunităţii și care implică numai munca 
generoasă a celeia din urmă este puţin probabilă;

10.  Dezvoltarea comunitară este esenţială în administrarea localităţii.
 Din cele relatate constatăm că procesul educaţional realizat în cadrul disci-

plinei Educaţie civică pune accent pe parteneriatul educaţional, tinde să valorifice 
integrarea efectelor modelatorii ale educaţiei formale, nonformale și informale, 
are drept finalitate prioritară formarea de atitudini, care sunt apreciate drept ele-
mente-cheie ale competenţelor.
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3. Sistemul de competenţe

Competenţele sunt concepute ca ansambluri structurate de cunoștinţe și de-
prinderi dobîndite prin învăţare, care permit identificarea și rezolvarea în contex-
te diverse a unor probleme caracteristice domeniului de studiu. Rolul lor este de a 
orienta demersul didactic către achiziţiile finale ale elevului.

După cum am menţionat anterior, noţiunea de competenţă are multiple accepţii.
Competenţa – o formă a capacităţii integrative generale; pentru a le dezvolta, 

trebuie exersate în context de situaţii cît mai multiple și cît mai diverse.
Competenţa – mobilizarea unui ansamblu de resurse multiple. Cîteodată com-

petenţa se înscrie într-un tip particular de situaţii. A fi competent se definește 
tot timpul, din această perspectivă, prin raportarea la un tip sau la o familie de 
situaţii.

Competenţa – aptitudinea de a pune în aplicare un ansamblu organizat de 
cunoștinţe (savoir), abilităţi (savoir faire) și atitudini (savoir être) care însoţesc 
anumite sarcini.

Există anumite ambiguităţi în stabilirea corelaţiei dintre obiective și compe-
tenţe. În acest scop concretizăm faptul că obiectivele sunt elemente indispensabile 
ale unui proces educaţional (didactic). Competenţele sunt definite ca rezultat al 
acţiunii educaţionale, ca produs, ca elemente constitutive ale comportamentului  
elevului. Ambele categorii pedagogice, atît obiectivele, cît și competenţele, pot fi 
integrate în conceptul de finalitate a educaţiei, relaţia dintre ele fiind subordonată 
logicii fenomenului educaţional.

Acțiune educativăinput
(intrări)

autput
(ieșiri)

Din analiza esenţei procesului educaţional stabilim că, la nivelul finalităţilor 
(ca element directoriu al procesului), la „intrare” formulăm obiective, care expri-
mă finalitatea în intenţie, iar la „ieșire” așteptăm prezenţa finalităţii-rezultat (a 
competenței).

Definitorie este finalitatea-rezultat, competența care determină formularea 
finalităţii-intenţie (a obiectivelor). Axarea procesului educaţional pe formare de 
competenţe presupune formularea unor obiective în termeni de competenţe, deci 
reperul organizării activităţii didactice la Educaţia civică constă în identificarea și 
formularea unor competenţe necesare exercitării rolului de cetăţean.

Pentru a demonstra o competenţă, antrenăm aptitudinea de a mobiliza într-un 
tip de situaţii determinate un ansamblu de resurse (savoir, savoir faire…). Această 
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definiţie se structurează în jurul a două axe esenţiale. Prima a-i învăţa pe elevi să 
integreze cunoștinţele. A doua – condiţiile în care fiecare competenţă trebuie să 
fie exersată și evaluată. Din analiza accepţiilor deducem importanţa situaţiilor 
de învăţare pentru formarea competenţelor. Dificultatea vehiculării termenului 
de competenţă, precum și a procesului de formare a acestora, este cauzată de mai 
multe dimensiuni ale competenţei: aria de aplicare/extinderea, profunzimea/gra-
dul de implicare al celui ce o demonstrează, complexitatea acţiunii.

Aceste caracteristici au impus o anumită ierarhizare a competenţelor. Conform 
documentelor de politică educaţională elaborate la nivel european și reperelor me-
todologice ale concepţiei Curriculumului modernizat, identificăm: competenţe-
cheie, competenţe-cheie transversale, competenţe transdisciplinare, competenţe 
specifice.

În accepţia Comisiei Europene, definiţia competenţelor-cheie este următoa-
rea: „Competenţele-cheie reprezintă un pachet transferabil și multifuncţional 
de cunoștinţe, deprinderi (abilităţi) și atitudini de care au nevoie toţi indivizii 
pentru împlinirea și dezvoltarea personală, pentru incluziune socială și inserţie 
profesională. Acestea trebuie dezvoltate pînă la finalizarea educaţiei obligatorii 
și trebuie să acţioneze ca un fundament pentru învăţarea în continuare, ca parte 
a învăţării pe parcursul întregii vieţi”. 

Termenul de competenţe se referă la o combinaţie de deprinderi, cunoștinţe, apti-
tudini și atitudini și includ disponibilitatea de a învăţa în completarea la „a ști cum”. 

Astfel competenţele-cheie cuprind trei aspecte ale vieţii:
a. împlinirea personală și dezvoltarea de-a lungul vieţii (capital cultural): com-

petenţele-cheie trebuie să dea posibilitate oamenilor să-și urmeze obiectivele 
individuale în viaţă, conduși de interesele personale, aspiraţii și dorinţa de a 
continua învăţarea pe tot parcursul vieţii; 

b. cetăţenia activă și incluziunea (capital social): competenţele-cheie trebuie să le 
permită indivizilor să participe în societate în calitate de cetăţeni activi; 

c. angajarea într-un loc de muncă (capital uman): capacitatea fiecărei persoane de 
a obţine o slujbă decentă pe piaţa forţei de muncă. 
 Recomandarea Parlamentului European și a Consiliului Uniunii Europe-

ne privind competenţele-cheie din perspectiva învăţării pe parcursul întregii vieţi 
(2006/962/EC) conturează un „profil de formare european” structurat pe opt do-
menii de competenţe-cheie: 

Cele opt domenii ale competenţelor-cheie sunt: 
1. Comunicarea în limba maternă;
2. Comunicarea în limbi străine;
3. Competenţe în matematică și competenţe elementare în știinţe și tehnologie;
4. Competenţe în utilizare a noilor tehnologii informaţionale și de comunicaţie;
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5. Competenţe pentru a învăţa să înveţi;
6. Competenţe de relaţionare interpersonală și competenţe civice;
7. Spirit de iniţiativă și antreprenoriat;
8. Sensibilizare culturală și exprimare artistică.

Formarea competenţelor în procesul educaţional presupune o abordare integrativă.
Un lucru important pentru profesorul–practician este înţelegerea relaţiei din-

tre aceste tipuri de competenţe și mecanismele de formare a acestora.
Elevul dobîndește competenţele sub forma triadei din algoritmul C=c1+c2+c3, 

în care C (competenţele) reprezintă: 
1 – c¹ (cunoștinţe), dar nu atît cunoștinţe generale, enciclopedice, pentru a fi 

doar memorate și reproduse, cît mai ales cunoștinţe funcţionale / folositoare, iar 
asimilarea acestora să nu reprezinte un scop în sine, doar pentru a le „ști”, ca să 
fie reproduse la examene, concursuri etc., ci să reprezinte un mijloc eficace de a 
realiza, prin exerciţii repetate sistematic de aplicare a acestor cunoștinţe la lecţie, 
formarea unor: 

2 – c² (capacităţi) de aplicare a cunoștinţelor, manifestate public sub forma 
unor priceperi, abilităţi și deprinderi de a valorifica aceste capacităţi în activi-
tatea școlară, extrașcolară și postșcolară, iar în final, împreună, aceste capacităţi 
– priceperi, abilităţi și deprinderi – să fie manifestate în plan social sub forma 
unor: 

3 – c³ (comportamente) constructive, la rîndul lor acestea fiind rezultanta for-
mării la lecţie și în viaţa școlară a unor conduite și atitudini pozitive, exprimate și 
manifestate ca atare pe plan social, dar dobîndite pe parcursul anului/anilor de 
studii, în realitate ele reprezentînd „cartea de vizită” a celor care au contribuit la 
procesul de formare la elevi a acestor comportamente, avem în vedere învăţătorul, 
profesorul, în general școala, chiar sistemul școlar. 
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4. Corelarea competenţelor, subcompeten 
  ţelor, conţinuturilor, tipurilor de  
  activităţi, strategiilor de predare- 
  învăţare-evaluare

Formarea competenţelor este un proces complex, care necesită prezenţa unor 
condiţii și o strategie didactică adecvată din partea profesorului, prin care se pune 
accent pe învăţarea prin acţiune.

Dacă punem accent pe savoir sau savoir faire, noua abordare „în baza compe-
tenţelor” este nu doar de a exersa la elevi aptitudinea de savoir/savoir refaire, ci și 
de a-i pune în faţa unui număr de situaţii-problemă, de a identifica și apoi a ex-
plora cunoștinţele utile, pentru a realiza sarcina care îi este cerută. Ca această in-
tegrare să aibă loc efectiv, situaţia propusă trebuie să conţină o doză suficientă de 
complexitate și noutate. Această complexitate trebuie să mobilizeze cunoștinţele 
provenite din diferite situaţii de învăţare: a ști ce, a ști cum, a ști că dacă, atunci… 
etc.

Pentru a însuși un astfel de parcurs, trebuie confruntate multiple etape. Aces-
te etape contribuie la descoperirea căilor de atingere a finalității. Pentru aceasta 
fiecare demers pus în acţiune va fi suficient de nou ca să nu apară dezavantajul 
de a ști doar (să repeţi) un concept sau de a ști să repeţi o acţiune, dar suficient de 
aproape pentru ceea ce i-a fost deja propus elevului.

În formarea unei competenţe o importanţă deosebită are situaţia-problemă.
Caracteristicile unei situaţii de exersare a unei competenţe

Complexă Este relativ complexă. În acest scop le sunt furnizate unele date și prescripţia unei sarcini globale.

Integrarea 
achiziţiilor 

În acest caz elevul nu face acţiuni simple și nici restituiri. Mai întîi elevul este implicat în activităţi 
cu scopul de a evalua anumite însușiri specifice. Aceasta impune mobilizarea achiziţiilor. Important 
este ca achiziţiile nou-formate să fie integrate cu cele existente și nu adiţionate la ele.

Semnifica-
tivă 

Este orientată spre realizarea unei sarcini semnificative pentru elev. Ea impune o implicare perso-
nală.

Apartenenţă 
la o familie 
de situaţii

Este asemănătoare prin structura ei unei alte situaţii care aparţine aceluiași grup de situaţii noi, dar 
care are forma sa.

Disciplinară Face referinţă la un ansamblu de probleme specifice unei discipline

Autonomă Este însușită de către elev prin învăţare autonomă, fără ca profesorul să intervină
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Pentru a rezolva o situaţie-problemă, elevul va fi ghidat prin intermediul sar-
cinilor.

Semnificaţia sarcinii pentru elevi constituie, pînă la urmă, o exigenţă impor-
tantă pentru noul demers „pe competenţe”. Ea poate fi înţeleasă, făcînd trimitere 
la 3 „poli de semnificaţie” posibili: viaţa cetăţenească, materia elevilor și specificul 
contextului sociocultural.

Vorbind despre problema practicii sociale de referinţă, se are în vedere acti-
vităţile individuale/personale și colective (culturale, politice, asociative…) care 
mobilizează cunoștinţele relevante ale elevilor. Aspectul dificil constă în faptul că 
profesorul nu poate ști cu certitudine la ce vor servi disciplinele școlare în diverse 
contexte ale vieţii. În acest scop, atunci cînd determinăm competenţele pe care 
vrem să le formăm elevilor, punem unele accente:

Definirea competenţelor constă în 
determinarea situaţiilor-problemă create pentru instruire și evaluare 

Alegerea conţinuturilor 
pertinente pentru 

activitate

Propunerea unor mijloace pedagogice adecvate:
– Un referenţial de situaţii de integrare a învăţării și evaluării; 
– Materiale pentru asigurarea resurselor: repere noţionale, fișe de sinteză, fișe de abilităţi, 
 expozeuri; 
– Mijloace pentru a analiza, a înţelege, a evalua; 
– Mijloace pentru proiectare etc.

Inventarierea cunoștinţelor, 
abilităţilor și transformărilor  

în factori mobilizatori 

Reflectăm asupra devenirii 
elevilor în calitate de cetăţean. 
Cu ce se va confrunta tînărul 

în societatea de mîine? 
Căror situaţii va trebui să 

facă faţă?

Reflectăm asupra 
naturii 

cunoștinţelor. 
Cum cunoștinţele din 

cadrul 
educaţiei civice îl învaţă 

pe elev să gîndească? 

Reflectăm asupra materiei 
elevilor. 

Cu ce se vor 
confrunta permanent 

tinerii/elevii în 
timpul studiilor?

Noţiunea de situaţie-problemă are, după cum am menţionat, un efect central 
pentru a înţelege mai bine abordarea/demersul „axat pe competenţe”: a fi compe-
tent înseamnă a fi capabil de a realiza o sarcină ce impune mobilizarea diverselor 
resurse în anumite situaţii concrete. Cîteva exemple preluate din viaţa extracurri-
culară permit de a percepe mai bine importanţa noţiunii de situaţie. Orice situaţie 
are niște parametri. Acești parametri sunt constituiţi dintr-o familie de situaţii-
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problemă particulare. Ele nu sunt niciodată identice (absolut identice), pentru că 
materia, profesorii, sarcinile… diferă constant, dar într-un dat confruntat situa-
ţia devine familiară competenţei. Pînă la urmă, a fi elev „competent” semnifică 
însușirea/stăpînirea unui anume număr de situaţii. În funcție de specificul disci-
plinei/pregătirii, unele competenţe iau un aspect tehnic. Aceste situaţii variază de 
la un profil de studii la altul. Un elev competent într-un profil/ într-o disciplină 
nu este neapărat competent în altă disciplină. Competent se consideră elevul în 
funcție de disciplina de referinţă dacă are capacitatea de a „rezolva” situaţii com-
plexe în care el dezvoltă o experienţă particulară. Competenţa și situaţia sunt in-
terdependente. În plan pedagogic referirea unei competenţe la o familie de situaţii 
se justifică pornind de la din cîteva argumente.

Absenţa definirii clare a situaţiilor în care fiecare competenţă trebuie să fie an-
trenată și evaluată nu obligă la renunţarea la un proiect orientat spre dezvoltarea 
competenţelor, adică de a-i învăţa pe elevi să-și integreze cunoștinţele. Importantă 
este crearea unui cadru de discurs-descoperire, care se indică clar. Doar cîteodată 
este nevoie să fie determinate limitele.

Descrierea clară a achiziţiilor care confirmă prezenţa competenţei permite 
evaluarea acesteia.

Anunţarea tipului de situaţie în care fiecare competenţă trebuie să fie însușită 
impune niște raţiuni strict didactice: constituie o siguranţă a transparenţei con-
tractului pedagogic prin care se corelează activitatea elevului și profesorului. Coe-
renţa dintre diverse situaţii didactice este indispensabilă elevului ca să descope-
re și să aplice un anume număr de căi, care-i permit să însușească, să integreze 
cunoștinţele învăţate. El trebuie să înveţe cum poate interveni atunci cînd condi-
ţiile în care se testează competenţa se modifică. Dacă profesorul a fost suficient 
pregătit și a avut destule resurse pentru a preciza contextul în care va fi exersată 
fiecare competenţă, se va asigura coerenţa între ceea ce se face de la o lecţie la alta, 
de la un an la altul.

Situaţiile-problemă va trebui să devină cît mai repede familiare pentru elev. 
Această familiarizare impune prezenţa unui număr de parametri pe care elevul 
trebuie să-i găsească într-un context sau altul. Detaliile și profilul concret ale fie-
cărei situaţii asigură o anumită suficienţă: dacă ele devin identice, exersarea com-
petenţei se transformă rapid într-un savoir refaire. Aceasta va garanta caracterul 
integrativ al demersului cerut elevului.

Înţelegerea de sine stătătoare de către elev a situaţiilor și realizarea sarcinilor 
cerute îi furnizează profesorului indicii cu referire la însușirea competenţei de 
către elev. 

Deci, pentru însușirea competenţei, la clasă e necesar ca aceasta să fie clar defi-
nită de către o sarcină (un obiectiv). Este indicată situaţia în care ea trebuie reali-
zată și sunt descriși anumți parametri: se precizează contextul; materialul de care 
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elevul trebuie să dispună; resursele particulare la care el trebuie să facă eventual 
apel/referinţă; nivelul de susţinere de către profesor. Acești parametri vor fi dife-
riţi de la un an la altul.

Examinarea atentă a enunţurilor competenţei indică acţiunile/comportamen-
tul așteptat de la elev. Complexitatea se manifestă în traversarea enunţurilor sarci-
nii, diversitatea și importanţa informaţiei furnizate, prezenţa unor date suplimen-
tare, obligativitatea de mobilizare a unui concept. Mesajul profesorului trebuie 
să devină din ce în ce mai deschis pe măsura instruirii. Să nu facem din elev un 
executor. Să nu denaturăm exersarea competenţei. A cere elevilor de a identifica 
mai întîi o problemă pe care el n-o poate rezolva prin aplicarea mecanică a ceea ce 
a învăţat. Complex, dar explicit și progresiv, elevii vor fi familiarizați cu situaţiile 
în care ei vor fi competenţi.

„Într-o lume a informaţiei se livrează o mare cantitate de date, care circulă cu 
o viteză fulgerătoare și este o putere pe care o deţin cei care învaţă. Aptitudinea 
de a pune întrebări, a identifica problemele și mizele lor, a cerceta și a trata infor-
maţia și a te servi de ea nu mai este un lux. În cadrul disciplinei Educaţie civică se 
mizează pe a fi educat în spirit critic.” (Martineau R., 1999, p.29.)

Competenţele trebuie să fie constituite într-un ansamblu de deprinderi de pri-
mă importanţă pentru elevii de azi, studenţii de mîine, adulţii de poimîine. Lua-
rea în dezbateri a unei probleme de cercetare, selectarea documentelor, atitudinea 
critică faţă de tratarea informaţiei, comunicarea în moduri diferite constituie ap-
titudini pentru diverse domenii de studii și pentru multiple direcţii de activitate 
profesională.

Elevii sunt cetăţenii de mîine și au nevoie de competenţe de reflecţie episte-
mologică și un fel de gîndire proprie pentru disciplina Educaţie civică − o gîndire 
civică. Din această perspectivă sala de curs va fi un autentic atelier în care elevii 
nu „recită” cunoștinţele, dar aplică în practică diverse demersuri care constituie 
activitatea unui cetăţean.

Perspectiva dezvoltării competenţelor nu înseamnă renunţarea la însușirea 
cunoștinţelor. Se modifică viziunea asupra cunoștinţelor în general și în parti-
cular. Accentul schimbat invocă asupra cunoașterii-obiectiv sau cunoașterii-re-
surse. E cazul să fie indicate cunoștinţele solicitate pe care profesorul trebuie să le 
ateste la majoritatea elevilor. Ei trebuie să cunoască o serie de concepte. Aceasta 
se justifică din punct de vedere epistemologic și didactic. Conceptele determină 
„traseul gîndirii”. Unele sunt incluse în disciplinele conexe sau în disciplinele din 
profilul socioumanistic.

Unele concepte au rolul de cunoștinţe-mijloace, care constituie o cheie de lec-
tură ce îi permite elevului să facă faţă unor situaţii noi. Elevii vor depăși nivelul de 
definire simplă a conceptelor. Ei au nevoie de a mobiliza conceptele în situaţii noi. 
Pentru a deţine niște competenţe, e nevoie de un minimum de bagaj conceptual.
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5. Metodologia formării competenţelor  
  specifice disciplinei

Metodologia formării competenţelor derivă din esenţa procesului: prin 
finalităţi cu o cuprindere mai restrînsă formăm competenţe cu o posibilita-
te de implicare mai largă. Proiectarea obiectivelor ce vizează formarea sub-
competenţelor la educaţia civică are la bază analiza competenţelor specifice la 
disciplina educaţie civică, care sunt deduse respectiv din competenţele-che-
ie/transversale transdisciplinare pe trepte de învăţămînt ce pretind formarea 
competenţelor-cheie. Dacă proiectarea finalităţilor-intenţie se produce prin 
parcurgerea unui demers „de sus în jos”, de la competenţe cu un grad sporit 
de generalitate spre competenţe cu un grad restrîns de aplicare, formarea fi-
nalităţilor-rezultat (a competenţelor) se constată prin relaţia determinată de 
către demersul „de jos în sus”: persoana nu va deţine competenţa „a învăţa 
să înveţi” dacă nu se va constitui din competenţe concrete formate, în cadrul 
diferitelor discipline școlare; nu se vor forma competenţe de relaţionare in-
terpersonală și civică dacă procesul educaţional la educaţia civică și la alte 
discipline școlare ce favorizează poziţia civică nu va favoriza conturarea com-
portamentelor respective.

Metodologia formării competenţelor se axează nu doar pe relaţia dintre gene-
ral și particular. O importanţă deosebită are și principiul continuităţii: formarea 
unor competenţe necesită strategii consecvente de promovare de la o treaptă de 
studii la alta. Este bine cunoscut faptul că competenţa (în mare parte) are caracter 
transdisciplinar (mai cu seamă competenţele cu un grad sporit de generalitate). 
Din aceste considerente accentuăm importanţa relaţiei pe orizontală în formarea 
unor competenţe și respectarea principiului influenţei sincronice în educaţie.

Proiectarea și realizarea finalităţilor este principalul deziderat al procesului 
didactic. În funcție de finalităţi, profesorul construiește „designul activităţii de 
învăţare” prin:
• selectarea conţinuturilor adecvate, care permit atingerea obiectivelor într-o 

manieră optimă;
• determinarea formelor de activitate didactică (în cadrul orarului, în afara ore-

lor de curs, extrașcolare);
• selectarea metodelor și mijloacelor favorabile obiectivelor prin vehicularea 

conţinuturilor ce se finalizează cu formarea competenţelor proiectate.
 Toate aceste elemente constitutive ale procesului trebuie integrate într-o 

strategie didactică, ce devine un tot întreg doar în cazul unei corelări reușite din-
tre aspectele punctate anterior.



31G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

Nu poate fi vorbă de aprecierea apriorică a unor strategii ca fiind bune sau rele, 
eficiente sau ineficiente. Strategia didactică devine instrumentarul ce realizea-
ză conexiunea efortului profesorului și elevului în vederea realizării finalităţilor 
doar într-un context educaţional favorabil, pe care trebuie să-l creeze profesorul.

Putem vorbi însă de metode care predispun la o implicare mai activă a elevilor 
(de exemplu, metode active și interactive); de mijloace ce contribuie la formarea 
unor abilităţi de utilizare a tehnologiilor moderne; de îmbinarea diverselor forme 
de activitate didactică (individual, în grup, frontal) și diverse forme de organizare 
a procesului educaţional (lecţii de diferite tipuri, mese rotunde, cluburi de dez-
bateri etc.).

În contextul celor expuse constatăm că alegerea de către profesor a elemen-
telor tehnologiei didactice și încadrarea lor într-o strategie ţine de competenţa și 
măiestria profesorului, de capacitatea cadrului didactic de a stabili conexiunea 
funcţională dintre aspectele obiective ale procesului de învăţămînt (prevederile 
curriculare, criterii de selectare a conţinuturilor, principii de organizare metodică 
a procesului didactic) și aspectele subiective (condiţiile reale de desfășurare a ac-
tivităţilor de învăţare, contingentul de elevi etc.).

Cert este faptul că formarea unor competenţe pretinse elevului depinde de 
competenţele generale și specifice/pedagogice ale profesorului.

La treapta liceală, competenţele specifice disciplinei Educaţie civică sunt ori-
entate spre stimularea abilităţilor de învăţare permanentă, în scopul dezvoltării 
personale și integrării în viaţa socială activă. Procesul educaţional este determinat 
de principiile implicării active, ale centrării pe elev. Considerarea elevului ca sub-
iect al învăţării și orientarea spre formarea competenţelor specifice presupun res-
pectarea unor exigenţe ale învăţării, printre care: utilizarea unor metode active: 
învăţarea prin descoperire, învăţarea problematizată, învăţarea prin cooperare, 
studiul de caz, simularea, jocul de roluri, analiza de text, realizarea de portofolii, 
asaltul de idei, exerciţiul, dialogul, conversaţia dirijată sau liberă, chestionarul 
conversaţia euristică, discuţia dirijată, prezentarea, dezbaterea, elaborarea și 
implementarea proiectelor etc. Utilizarea eficientă a metodelor active va contri-
bui la promovarea tehnologiei didactice centrate pe experienţe de învăţare, adică 
pe competenţe integratoare.

Exemple de competenţe integratoare pentru treapta liceală:
• elaborarea unei comunicări cu conţinut civic din viaţa comunităţii;
• prezentarea unui miniraport despre o acţiune comunitară realizată cu colegii, 

prietenii sau membrii familiei;
• participarea la pregătirea unei expoziții fotografice care demonstrează partici-

parea cetăţenească cu ocazia unui eveniment important pentru clasă, școală sau 
localitate;
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• redactarea unui articol despre evenimentele clasei/școlii pentru revista școlară;
• pregătirea și prezentarea unui discurs structurat sau a unui plan de acţiune 

despre soluţionarea unei probleme din comunitate;
• alcătuirea și prezentarea unui calendar al faptelor personale, ale colegilor de 

clasă sau ale membrilor familiei;
• elaborarea unui fotoeseu despre evenimentele organizate în familie, școală sau 

localitate;
• alcătuirea unui demers/cerere către administraţia instituţiei sau autorităţile 

publice locale cu referire la implicarea activă împreună cu membrii familiei, 
clasei/școlii prin care va fi soluţionată o problemă socială;

• prezentarea unui ghid de mediere în care vor fi propuse modalităţi de soluţiona-
re a conflictelor interpersonale prin negociere și compromis;

• prezentarea unui plan de dezvoltare personală și de construire a carierei profe-
sionale;

• participarea la dezbateri în clasă, în școală, unde vor fi analizate soluţii pentru 
anumite subiecte contradictorii;

• realizarea unui raport foto/video despre participarea la conferinţe, mese rotun-
de sau expoziţii împreună cu colegii de clasă, membrii familiei etc. 
 În cadrul activităţilor organizate la ore, elevii și cadrele didactice utilizează 

practic diverse strategii de învăţare, menite să formeze competenţe de comunicare 
eficientă, de creare a unor relaţii de succes, de explorare a resurselor personale și 
a carierei. Procesul didactic se focalizează atît pe asimilarea de cunoștinţe și abi-
litaţi specifice disciplinei, cît și pe folosirea mecanismelor învăţării conștiente și 
eficiente, pe care elevii să le aplice și în diferite contexte de viaţă, nu doar în cadrul 
școlii, ci și în soluţionarea problemelor comunităţii. Aceasta va contribui la crea-
rea cadrului educaţional care încurajează interacţiunea socială pozitivă, motivaţia 
intrinsecă și angajarea elevului în procesul de învăţare. 
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6. Strategii didactice de predare-învăţare

Strategia didactică este un termen integrator, care reunește sarcinile de învăţa-
re cu situaţiile de învăţare, reprezentînd un sistem complex și coerent de mijloace, 
metode, materiale și alte resurse educaţionale care vizează atingerea unor obiec-
tive. Ea este concepută ca un scenariu didactic complex, în care sunt implicaţi ac-
torii predării–învăţării, condiţiile realizării, obiectivele și metodele vizate. Astfel, 
strategia prezintă traseul metodic cel mai potrivit, cel mai logic și mai eficient 
pentru abordarea unei situaţii concrete de predare și învățare.

Strategia nu trebuie confundată cu metoda sau cu metodologia didactică, 
deoarece acestea din urmă vizează o activitate de predare-învăţare-evaluare, în 
timp ce strategia vizează procesul de instruire în ansamblu și nu o secvenţă de 
instruire.

Strategiile didactice sunt realizate cu ajutorul metodelor de predare și învăţare, 
informative și activ-participative, de studiu individual, de verificare și evaluare.

O strategie didactică prescrie modul în care elevul este pus în contact cu con-
ţinutul de învăţare, adică traiectoria pe care urmează să-i fie condus efortul de în-
văţare. Ea conferă soluţii de ordin structural, procedural cu privire la proiectarea 
și combinarea diferitelor metode, mijloace, forme și resurse de predare-învățare, 
pentru ca obiectivele educaţionale să fie atinse, iar elevii să ajungă la achiziţiile 
dorite.

6.1.Tipologia și specificul strategiilor didactice
Strategiile didactice sunt modalităţi mai complexe de organizare și conducere 

a procesului de instruire pe baza combinării metodelor, a mijloacelor de învăţă-
mînt și a formelor de grupare a elevilor, în scopul realizării obiectivelor pedago-
gice. Strategiile didactice au un caracter dinamic, fiind în permanentă înnoire în 
scopul realizării unui învăţămînt formativ-educativ, cerut de tendinţa dezvoltării 
societăţii contemporane.

Strategiile didactice reprezintă căile utilizate în școală pentru a-i sprijini și în-
curaja pe elevi să descopere viaţa, natura, lumea, lucrurile, știinţa etc. Ele sunt, toto-
dată, mijloace eficiente prin care se formează priceperile, deprinderile și capacităţile 
elevilor de a acţiona asupra naturii, de a folosi roadele cunoașterii transformînd ex-
teriorul în facilităţi interioare, dezvoltînd personalitatea și formînd caracterul.

Calitatea pedagogică a strategiei didactice presupune transformarea acesteia 
dintr-o cale de cunoaștere propusă de profesor într-o cale de cunoaștere realizată 
efectiv de elev, în cadrul instruirii formale și nonformale, cu deschideri spre educaţia 
permanentă.
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De regulă, predarea Educaţiei civice pornește tot de la utilizarea manualelor 
ca principal instrument în procesul de predare-învăţare. Expunerea structurată 
a unor fragmente din manual de către profesor, urmată de discuţii cu elevii și de 
întrebări, reprezintă cea mai frecventă abordare a procesului didactic. Totodată, 
se simte nevoia de a încuraja mai mult învăţarea activă și participativă în educaţia 
pentru cetăţenie, prin intermediul politicii și al structurilor formale. Chiar elevii 
ar trebui încurajaţi să înlocuiască metodele didactice tradiţionale și să organizeze 
alte forme de activitate, incluzînd toate experienţele de învăţare pe care le parcurg 
în școală.

Pentru formarea competenţelor integratoare, cadrele didactice vor utiliza de 
asemenea diverse tipuri de activităţi extrașcolare, cum ar fi: 
• activităţi de participare la luarea deciziilor în clasă /școală / comunitate (consi-

lii școlare, parlamentele copiilor etc.); 
• acţiuni civice în comunitate (vizite, excursii, schimburi între școli, acţiuni de 

sprijin pentru persoanele defavorizate, activităţi voluntare, campanii de infor-
mare etc.); 

• acţiuni de organizare eficientă a timpului liber în grup (cercuri, cluburi, asocia-
ţii, grupuri de interese etc.). 
 Prin implicarea activă și participarea la soluţionarea unor probleme din co-

munitate, elevii dobîndesc cunoștinţe și abilităţi care îi ajută să devină actori respon-
sabili, ceea ce presupune asumarea responsabilităţii pentru activităţile realizate în 
cotidian la nivel de școală, familie, grup de prieteni.

Pentru accentuarea caracterului practic–aplicativ al disciplinei, profesorul va 
face apel la experienţa de viaţă a elevilor, la exemple din viaţa socială.

Profesorii trebuie să asigure echilibrul între conţinutul care trebuie parcurs, meto-
dologia didactică aleasă și mediul de învăţare creat. În proiectarea de lungă și de scurtă 
durată profesorul va avea drept reper principal prevederile Curriculumului, atît în ceea 
ce privește competenţele, cît și în ceea ce privește sugestiile de conţinut corelate cu 
standardele educaţionale. Eșalonarea pe semestre a competenţelor specifice și a unită-
ţilor de conţinuturi asociate acestora rămîne la latitudinea profesorului, care va urmă-
ri constant formarea la elevi, pînă la finele anului școlar, a tuturor subcompetenţelor 
prevăzute de Curriculumul școlar. De asemenea cadrele didactice vor planifica lecţii 
de sinteză și evaluare, precum și activităţi practice de interes comunitar, în funcţie de 
condiţiile reale, materialele disponibile, nivelul de pregătire și interesele elevilor. 

Educaţia civică reprezintă o formă de activitate educaţională care vizează pregă-
tirea copiilor și tinerilor pentru participare în calitate de cetăţeni activi, în acest scop 
fiind utilizate strategii didactice distincte. 

Cadrele didactice posedă suficientă experienţă de utilizare a strategiilor di-
dactice moderne, de ajustare a acestora la specificul Educaţiei civice și de aplicare 
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în diverse situaţii educaţionale. Este important ca activităţile de învăţare să fie 
relevante, adică să fie concepute în baza unor situaţii reale din viaţa școlii, a co-
munităţii sau a lumii; să fie inductive, cînd se prezintă elevilor probleme concrete 
de rezolvat sau asupra cărora urmează să ia o decizie, încurajîndu-i, pornind de la 
acestea, să facă generalizări și pentru alte situaţii; să fie active, prin care elevii sunt 
motivaţi să înveţe în timp ce desfășoară o anumită acţiune, și nu pur și simplu să 
asculte ce li se spune; să fie bazate pe colaborare, adică să se practice activităţile în 
grupuri și prin cooperare; să fie interactive, adică să se organizeze pe baza unor dis-
cuţii și dezbateri; să fie critice, prin care elevii sunt încurajaţi să gîndească ei înșiși, 
solicitîndu-li-se opiniile și punctele de vedere, și ajutîndu-i să-și dezvolte capacităţile 
de argumentare; să fie bazate pe participare, cînd elevii au posibilitatea să contribuie 
la propria învăţare, sugerînd, de exemplu, subiecte de discuţie, de cercetare sau eva-
luîndu-și propria activitate de învăţare sau pe cea a colegilor.

Formele de învăţare reies din subcompetenţele structurate pe clase, profesorii 
urmînd să poată formula în baza acestora obiective operaţionale și să le folosească în 
activitatea curentă de predare/învăţare. Să știe, de exemplu, cum să susţină discuţiile 
individuale și în grup, cum să conducă dezbaterile, cum să organizeze activităţile pe 
grupuri și să utilizeze diferite tipuri de întrebări, cum să abordeze etic și echidistant 
subiectele potenţial sensibile și controversate etc. 

Profesorul va acorda preponderenţă multitudinii de forme active și interactive de 
învăţare: lucrul în echipă, elaborarea proiectelor, excursiile, discuţiile, dezbaterile, 
sarcinile diferenţiate, individuale, creative etc. 

Exemplul personal al profesorului, sub aspectul calităţilor morale, profesionale și 
al atitudinii civice, are o importanţă definitorie.

Sistemele educaţionale se confruntă, la nivel mondial, cu dezvoltarea rapidă a 
societăţii informaţionale, unde abilităţile și deprinderile de manipulare a informa-
ţiei sunt absolut necesare pentru a supravieţui. Competiţia economică și industrială 
creează și adîncește contradicţia dintre posibilităţile de asimilare de care dispune 
elevul, pe de o parte, și cerinţele impuse de viaţa contemporană și structura actuală 
a școlii, pe de altă parte, reclamînd ridicarea nivelului de școlarizare al tuturor ca-
tegoriilor sociale. În societatea actuală, cunoștinţele dobîndite prin învăţare devin o 
adevărată bogăţie și sursă de putere.

Metodele și metodologia de învăţămînt reprezintă o componentă deosebit de im-
portantă a strategiilor didactice, în consecinţă, a tehnologiei didactice. Ele sunt căi, 
modalităţi, procedee, tehnici și mijloace adecvate de instruire, care asigură proiec-
tarea, desfășurarea, evaluarea și finalizarea performantă a procesului de predare-în-
văţare.

Etimologic, conceptul de metodă provine din grecescul meta = „către, spre” 
și edos = „cale, drum”, iar latinescul methodus are semnificaţia de „cale”, „drum”, 
„mod de lucru”.
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În sens pedagogic, înţelegem prin metodă o cale de optimizare a acţiunii de 
instruire. Legarea metodei de celelalte componente ale acţiunii didactice (scop, 
conţinut, mijloace, forme de organizare și evaluare) presupune și integrarea într-o 
strategie didactică.

În sprijinul metodelor de predare-învăţare vin tehnicile didactice – o îmbi-
nare de procedee-soluţii didactice practice, însoţite, după caz, de mijloace pentru 
realizarea efectivă a unor activităţi didactice (de exemplu: tehnica muncii intelec-
tuale pentru realizarea metodei lecturii, tehnica efectuării lucrărilor de laborator 
pentru realizarea metodei exerciţiului, tehnica folosirii mijloacelor audiovizuale 
pentru realizarea metodei demonstraţiei intuitive).

Un învăţămînt modern, bine conceput, va permite iniţiativa și spontaneita-
tea, creativitatea elevului, dar și dirijarea, îndrumarea sa, existenţa unor relaţii de 
cooperare între profesor și elev. Acesta este elementul esenţial al învăţămîntului 
modern.

Pentru a fi motivaţi să înveţe, elevii trebuie implicaţi și angajaţi în desfășurarea 
procesului educaţional. Or, ei nu sunt motivaţi să înveţe dacă se vor află într-o 
așteptare pasivă, adică vor fi simpli spectatori la propria lor instruire și educare. 
Trebuie să fie integraţi ca participanţi activi în timpul învăţării. Cu cît mai activi 
sunt elevii, cu atît mai motivaţi vor fi pentru a învăţa și vor obţine rezultate mai 
bune.

Pentru a-i motiva să înveţe este esenţială utilizarea de strategii de calitate, ce 
pun accent pe patru aspecte-cheie, asigurînd și succesul școlii actuale:
a) stabilirea unui mediu adecvat de învăţare, ce impune o apropiere și o comunicare 

la nivel personal cu elevii, adoptînd o atitudine corectă în ceea ce privește com-
portamentul lor;

b) implicarea tuturor copiilor în lecţii printr-o abordare interesantă a activităţii și 
utilizarea unor strategii interactive de implicare în procesul de predare și dez-
voltare a gîndirii critice și reflexive;

c) asigurarea feedbackului privind nivelul de performanţă;
d) recunoașterea spontană sau planificată a meritelor elevilor pentru efortul depus 

și realizările obţinute.
 Ansamblul metodelor și procedeelor didactice, utilizate în procesul realiză-

rii disciplinei Educaţie civică, include metode bazate pe memorare și reproducere, 
modificate și completate în funcţie de obiectivele propuse; metode axate pe cla-
sificare și enumerare, dar și metode interactive (orientate spre cultivarea intere-
sului, motivaţiei, activismului, colaborării sociale, spiritului de organizare, spre 
iniţiativă, inventivitate și creativitate etc.). Astfel, profesorul va utiliza expunerea 
orală, conversaţia, demonstraţia intuitivă etc., completate cu elemente noi (dialo-
gul, demonstraţia cu ajutorul mijloacelor audiovizuale, experimentul etc.), dar și 
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descoperirea, cercetarea, problematizarea, cooperarea, brainstormingul (asaltul 
de idei), studiul de caz, dezbaterea, adoptarea unei poziţii, învăţarea reciprocă, 
jocul de rol (inclusiv procesul simulat), exerciţii de creativitate și dezvoltare a ori-
ginalităţii, creativităţii, gîndirii critice etc.

Alegerea metodelor este condiţionată de obiectivele operaţionale ale lecţiei, 
subiectul, conţinutul, mijloacele disponibile, specificul și motivaţia contingentu-
lui de elevi, competenţele, inspiraţia și creativitatea profesorului și ale elevilor.

Îmbinarea judicioasă a metodelor, procedeelor și formelor de predare-învăţare 
este o condiţie indispensabilă de realizare a scopului principal și a competenţelor 
specifice ale disciplinei.

În realizarea disciplinei Educaţie civică sunt importante deopotrivă metode-
le (preponderent interactive), relaţia profesor-elev (democratică și de cooperare), 
atitudinea adultului (părinte, personal auxiliar etc.) faţă de copil (deschisă faţă de 
acesta și de valorile personalităţii sale), raportul elev-elev și atmosfera stabilită în 
clasă (permisivă, colegială, de încredere).

Important este ca toate acestea, în ansamblu, să contribuie nu doar la ajustarea 
personalităţii la normele sociale, ci și la atingerea acordului cu sine, a echilibrului 
intern în baza unei autoaprecieri obiective, a sentimentului stabilităţii și securi-
tăţii. 

Tehnologia proiectării / desfășurării procesului didactic se va realiza după 
cadrul de gîndire și învăţare alcătuit pe premisa ceea ce știm determină ceea ce 
putem învăţa.

La proiectarea/desfășurarea activităţilor educaţionale în cadrul disciplinei 
Educaţie civică se va ţine cont de funcţiile prin care se diferenţiază metodele :
• Funcţia motivaţională, care este determinantă în stimularea interesului, a cu-

riozităţii pentru învăţare.
• Funcţia cognitivă de dirijare și organizare a cunoașterii, care asigură legătura 

dintre obiective și rezultate, dintre elev și conţinuturile de studiat.
• Funcţia normativă de optimizare, care direcţionează profesorul în vederea ob-

ţinerii în cadrul activităţii didactice a unor performanţe înalte. 
• Funcţia formativ educativă, prin care se valorifică și se dezvoltă procesele psi-

hice și căile de exersare/formare a capacităţilor intelectuale, motrice, afective. 
Metodologia didactică va fi stabilită în funcţie de:

• Competenţele specifice ale disciplinei;
• Subcompetenţele prevăzute de curriculum;
• Formele de organizare;
• Conţinutul de instruire;
• Mijloacele utilizate;
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• Timpul de învăţare;
• Experienţa și factorii de personalitate ale profesorului;
• Achiziţiile anterioare ale elevilor; 
• Particularităţile psihologice individuale ale elevilor și ale clasei.

 Implementarea eficientă a disciplinei Educaţie civică presupune o reconsi-
derare a metodologiei didactice, accentul fiind pus, în mare parte, pe valorificarea 
metodelor formative, activ-participative.

Această opţiune este determinată de faptul că formarea competenţelor 
(însușirea operaţională și funcţională a cunoștinţelor, dezvoltarea capacităţilor și 
a atitudinilor) se va realiza adecvat nu printr-o receptare pasivă, ci în condiţiile 
stării active.

În prezent este necesară o transformare majoră a învăţămîntului clasic, rigid, 
bazat pe memorizare mecanică, pasivă și rudimentară, într-un învăţămînt mo-
dern, creativ și inteligent, participativ și colaborativ, în care profesorul și elevul 
cooperează. Evident, greutăţile nu întîrzie să apară: profesorul are tendinţa de a 
rămîne centrat pe transmiterea de cunoștinţe, iar elevul de a încerca să înregistre-
ze mecanic, să asimileze și să reproducă aceste cunoștinţe. Metodele tradiţionale 
nu reușesc să determine fiecare elev să gîndească împreună cu profesorul, iar pro-
fesorul deseori deţine doar informaţii superficiale despre cunoștinţele, deprin-
derile, aptitudinile și atitudinile elevilor. Elevii nu-și dau seama dacă au înţeles 
într-adevăr materia predată și dacă pot aplica în mod independent cunoștinţele 
nou-dobîndite.

În același timp, găsirea unui loc de muncă în ziua de azi presupune că solici-
tantul este capabil să gîndească critic și strategic pentru a-și rezolva problemele, că 
poate învăţa într-un mediu aflat într-o continuă schimbare, că își poate construi 
cunoașterea pe surse numeroase, din mai multe perspective, că este capabil să 
colaboreze la nivel local și regional. Aceste condiţii impuse de realitatea cotidiană 
pun într-o lumină nefavorabilă metodele tradiţionale în care profesorul este un 
transmiţător de informaţie, iar elevul un receptor pasiv, echipat în final cu de-
prinderi și capacităţi valabile mai mult în școală decît în viaţa de zi cu zi. 

Metodele interactive generează activităţi care contribuie la:
• Motivarea pentru învăţare, deoarece aduc satisfacţie participanţilor;
• Asimilarea cunoștinţelor, formarea/dezvoltarea deprinderilor, atitudinilor și 

valorilor morale. Activităţile asigură un mediu fără riscuri, permiţînd par-
ticipanţilor să experimenteze noi modele comportamentale și să înveţe din 
greșeli, excluzînd consecinţele care sunt posibile în viaţa reală;

• Schimbarea personală. Activităţile îi ajută pe elevi să înţeleagă că fiecare poate 
să încerce să se schimbe pe sine sau relaţiile sale cu ceilalţi;
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• Participare activă. Jocurile interactive facilitează implicarea elevilor mai puţin 
activi și mai puţin predispuși pentru liderism;

• Asumarea responsabilităţii, deoarece fiecare participant vine cu propriile ex-
perienţe, capacităţi și deprinderi, fiecare grup utilizează jocurile într-o manie-
ră diferită, în funcţie de specificul acestuia;

• Contarea pe sine, sporirea încrederii în forţele proprii. Jocurile interactive 
contribuie la crearea unei astfel de atmosfere cînd se diminuează dependenţa 
de lider (atotștiutor). Participanţii sunt puși în situaţia de a-și asuma responsa-
bilitatea pentru partea ce le revine din sarcina grupului;

• Trăirea sentimentului de solidaritate cu alţii. Activităţile menţionate facilitea-
ză coeziunea grupului, formarea imaginii/identităţii grupului și a sentimentu-
lui de solidaritate în colectiv.
 Metodele interactive vor fi eficiente pentru atingerea finalităţilor scontate 

în condiţiile cînd pedagogul, ca diriguitor/moderator al activităţii, le va pregăti, 
organiza și coordona urmînd anumite sugestii afirmate în practica educaţională. 

Metodele și tehnicile recomandate în activitatea didactică la lecţiile de Edu-
caţie civică sunt cele care contribuie la dezvoltarea gîndirii critice, la promovarea 
învăţării prin cooperare și colaborare. Învăţînd să colaboreze cu alţii în rezolvarea 
problemelor, elevii constată că scopurile personale ale fiecăruia pot fi realizate 
prin munca în echipă, că succesul grupului depinde de contribuţia fiecărui mem-
bru al său. Astfel, elevii, din „singuratici care învaţă”, pot deveni „colegi care înva-
ţă împreună”, atingînd niveluri performante ale competenţei academice în cadrul 
grupului și ca membrii a echipelor.

Metode relevante pentru realizarea eficientă a procesului de studii în cadrul 
Educaţiei civice: exerciţiul, prelegerea, expunerea, conversaţia, problematizarea, 
dramatizarea, demonstrarea, experimentul, învăţarea prin descoperire, studiul in-
dividual, Delphi, sinectica, studiul de caz etc. 

Metodele și tehnicile interactive conturează strategii care au următoarele par-
ticularităţi: 
• rezerva profesorului un rol de ghid și îndrumător al condiţiilor de învăţare 

prin cooperare și comunicare eficientă;
• se axează pe dezvoltarea personalităţii libere și autonome, capabilă de schim-

bări de tip inovator;
• plasează educaţia înaintea instruirii, unde în locul unei cunoașteri obţinute 

este de dorit o cunoaștere cucerită prin efortul propriu al subiectului; 
• sunt axate pe activitatea elevului-subiect al învăţării; 
• sunt centrate pe cercetare și pe acţiunea practică în diverse situaţii reale din 

comunitate; 
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• sunt preferate metodele active, participative, adică își îndreaptă atenţia spre 
proces, spre elaborările personale în colaborare cu colegii și membrii comuni-
tăţii; 

• încurajează munca independentă, iniţiativa, inventivitatea și creativitatea ele-
vului; 

• stimulează la elevi efortul de autocontrol, de autoevaluare, de autoreglare; 
• stipulează cooperarea și ajutorul reciproc, îmbină echilibrat învăţarea indivi-

duală cu învăţarea socială;
• relaţiile dintre profesor și elev sunt construite pe bază de parteneriat.

Pentru diversificarea procesului educaţional se recomandă utilizarea mai mul-
tor metode, printre care și cele specifice cadrului Proiectului „Lectură și scriere 
pentru dezvoltarea gîndirii critice”.

Domeniul de 
activitate

Evocare Realizare a sensului Reflecţie

Lectură • citate
• jurnalul dublu
• jurnalul triplu
• mîna oarbă
• reacţia cititorului

• interogarea multiprocesuală
• interviul în trei trepte
• lectura ghidată
• lectura împotrivă
• predarea complementară
• SINELG

• în căutarea auto-
rului

• jurnalul triplu
• revizuirea circulară

Scriere • asocieri libere
• brainwriting
• graffiti
• graficul T
• lanţuri asociative
• scriere liberă
• De ce?

• cercetarea împărtășită
• consultaţii în grup
• cubul
• eu cercetez
• lasă-mi mie ultimul cuvînt!
• maratonul de scriere
• presupunerea prin termeni

• cinquain
• eseu 
• jurnalul reflexiv
• manuscrisul pier-

dut
• masa rotundă
• PRES

Discuţie • brainstorming
• clustering
• diagrama Venn
• graficul conceptual
• linia valorii
• secvenţe contradictorii
• tabelul trăsăturilor semantice

• colţuri
• consultaţii în grup
• controversa academică
• controversa constructivă
• discuţia ghidată
• pălării gînditoare
• pixuri în pahar
• pînza discuţiei 

• dezbateri
• diagrama Venn
• roata / cercul
• turul galeriei 

Conexiunea inversă este absolut necesară în procesul de învăţare deoarece, pe 
de o parte, oriunde este nevoie de obţinerea unui anumit rezultat, este necesară 
verificarea eficienţei informării (a comenzii), iar pe de altă parte, pentru că în 
procesele întîlnite în învăţămînt informaţia profesorului nu este recepţionată în 
mod pasiv de către elev, ci este mai întîi înţeleasă, apoi prelucrată și memorată. 
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Profesorul trebuie să fie informat, la rîndul său, privind efectuarea asimilării de 
către elev a informaţiilor recepţionate.

Paradigmele învăţămîntului tradiţional își pierd valabilitatea sau capătă noi 
interpretări. Învăţarea nu mai este rezultatul exclusiv al demersurilor profesoru-
lui, ci se pune accent pe nevoia de formare a elevului.

Educaţia civică se axează pe schimbarea atitudinilor individuale și sociale. Ea 
vine să formeze la elevi însușirile necesare pentru a deveni un cetăţean activ, care 
participă la viaţa comunităţii, contribuind la soluţionarea problemelor acesteia. 
În centrul atenţiei procesului educaţional se află aprofundarea cunoștinţelor, dez-
voltarea capacităţilor și deprinderilor, determinarea criteriilor și atitudinilor mo-
rale. Se propune următorul algoritm de realizare a activităţilor:
• Se va porni de la ceea ce le este cunoscut elevilor, de la experienţa și opiniile lor, 

oferindu-le, în baza acestora, oportunităţi de căutare și descoperire a noilor 
idei și experienţe personale;

• Elevii vor fi îndemnaţi și încurajaţi să participe activ la dezbateri, discuţii, pen-
tru a reuși să înveţe unii de la alţii cît mai mult;

• Elevii vor fi ajutaţi să aplice rezultatele învăţării în acţiuni simple, dar eficiente în 
cadrul cărora vor demonstra iniţiativă dezinteresată pentru a face un bine, a repa-
ra o situaţie, a soluţiona un conflict, a restabili o relaţie etc., precum și inacceptarea 
de către aceștia a inechităţii, inegalităţii, încălcării drepturilor omului etc.
 Deprinderile de comunicare, de gîndire critică, de apărare a punctului de 

vedere, toleranţa și respectul nu se formează prin memorare. Ele pot fi formate 
prin experienţă. Scopul profesorului este de a motiva elevii să gîndească, să simtă 
și să acţioneze, punînd mîna, mintea și sufletul.

6.2.  Repere și modalităţi de proiectare a strategiilor didactice

Învăţămîntul modern preconizează o metodologie axată pe acţiune, operato-
rie, bazată deci pe promovarea metodelor interactive care să solicite mecanismele 
gîndirii, ale inteligenţei, imaginaţiei și creativităţii. „Activ” este elevul care „depu-
ne efort de reflecţie personală, interioară și abstractă, care întreprinde o acţiune 
mintală de căutare, de cercetare și redescoperire a adevărurilor, de elaborare a 
noilor cunoștinţe. ,,Activismul exterior” vine deci să servească drept suport mate-
rial ,,activismului interior”, psihic, mental, să devină un purtător al acestuia.

Contrar aparenţelor, în condiţiile modernizării educaţiei, multe din metodele 
tradiţionale relevă încă autentice virtuţi pedagogice. Mai mult, ele pot fi optimizate, 
adaptate noilor cerinţe atît în sensul restructurării sistemului de procedee utilizate, 
cît și prin modificarea acestor configuraţii ca urmare a încorporării unora noi.

Totuși metodele active sunt modalităţi de acţiune educativă centrate pe elev, 
mai exact, pe activitatea de învăţare a acestuia, pe operaţiile mintale și practice pe 
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care le realizează acesta. Ele vizează și asigură antrenarea și activizarea structuri-
lor cognitive, operatorii și afective ale elevului în direcţia utilizării potenţialului 
său psihic, fizic și afectiv și a transformării lui într-un coparticipant implicat pro-
fund în propria instruire și formare, într-un constructor al propriei cunoașteri, 
prin activităţi și sarcini de lucru individual și/sau cooperativ, independent sau 
interdependent.

Metodele active au următoarele avantaje:
• transformă elevul din obiect în subiect al învăţării;
• este coparticipant la propria formare;
• angajează intens toate forţele psihice de cunoaștere;
• asigură elevului condiţii optime de a se afirma individual și în echipă;
• dezvoltă gîndirea critică;
• dezvoltă motivaţia pentru învăţare;
• permite evaluarea propriei activităţi. 

 Activitatea este un mijloc de formare a competenţei. Trebuie reţinut faptul 
că, pentru realizarea acestui deziderat, este necesară aplicarea a mai multor meto-
de. Practica școlară atestă că nici o metodă nu poate fi utilizată ca o reţetă și izolat, 
ci ca un ansamblu de procedee, acţiuni și operaţii, care se structurează, în funcţie 
de o serie de factori, într-un grup de activităţi.

Asaltul de idei (brainstormingul)
În traducere directă, brainstormingul – „furtună în creier” sau „asalt de idei” 

– este o metodă utilizată pentru a-i ajuta pe copii să emită cît mai repede, cît mai 
multe idei, fără a se lua iniţial în consideraţie valoarea acestora. Este cea mai sim-
plă metodă de a stimula creativitatea și de a genera noi idei într-un grup; se poate 
practica oral și se folosește pentru a găsi cît mai multe soluţii pentru rezolvarea 
unei probleme.

Etapele asaltului de idei:
1. Formularea problemei;
2. Comunicarea sarcinii de lucru;
3. Comunicarea regulilor;
4. Emiterea ideilor (frontal) de către elevi;
5. Înregistrarea ideilor;
6. Evaluarea ideilor;

• Profesorul sau un elev va nota pe tablă toate ideile generate (inclusiv pe cele 
care nu au legătură cu subiectul sau par „trăsnite”) în ordinea rostirii lor;

• Nimeni nu va face nici un fel de apreciere la adresa ideilor emise, nimeni nu va 
fi obligat să vorbească;
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• Sunt permise asociaţiile de idei (auzind ideea unui participant, alt participant 
o poate dezvolta);

• Evaluarea se face cînd ideile par să fi „secat”, se oprește exerciţiul și se trece la 
etapa calitativă (analiza soluţiilor, ordonarea în funcţie de realismul lor, elimi-
narea celor incompatibile cu problema sau cu posibilităţile momentane etc.).
 Aplicaţii practice:
Întrebări adresate la diferite activităţi:

• Ce s-ar întîmpla dacă nu ar exista statul?
• Ce putem face pentru a avea un rezultat eficient?
• Care sunt modalităţile de realizare reușită în plan profesional?
• Cum putem ajuta copiii aflaţi în dificultate?
• Ce rol au politicienii în viaţa unui stat?
• Ce s-ar întîmpla dacă nu ar fi declarate drepturile copiilor?
• Cum putem să-i ajutăm pe cei mai slabi ca noi?

Evaluarea ideilor:
• Copiii sunt invitaţi să reflecteze asupra ideilor și să se pronunţe care sunt mai 

aproape de realitate;
• Fiecare copil optează pentru o idee / se poate vota, se număra voturile și se află 

ideea cu numărul cel mai mare de voturi;
• Evaluarea nu este obligatorie, pot fi acceptate toate ideile, iar în diferite activi-

tăţi ele pot fi confirmate sau infirmate.
 Conversaţia este o metodă verbală de învăţare cu ajutorul întrebărilor și al 

răspunsurilor. Bazîndu-se pe cuvînt, este o metodă de cunoaștere imediată. Noile 
cunoștinţe sunt derivate din cunoștinţele anterioare. Este indispensabilă copilu-
lui, în ciuda cunoașterii sărace de care dispune și a limbajului insuficient dezvoltat 
al acestuia. Metoda conversaţiei ajută elevii să se exprime, să gîndească și să răs-
pundă, să reproducă și să folosească cunoștinţele asimilate, caracteristici absolut 
necesare comunicării eficiente între cetăţeni. 

Profesorul ar trebui să rezerve suficient timp pentru ca elevii să poată să-și 
expună părerile cu referire la problema pusă în discuţie. Întrebările trebuie să fie 
formulate concis, clar, să se refere la materia predată și prevăzută în bibliografia 
de studiu; să stimuleze schimbul de idei între elevi, spiritul critic, să-i provoace să 
judece, să ceară răspunsuri logice Cu acest scop profesorul ar trebui să folosească 
întrebări de tipul: De ce?, Cu ce scop?, Cînd?, Pentru ce?, În ce caz? etc.

Caracteristici: 
• activizarea potenţialului creativ al elevilor prin întrebări pentru provocarea 

gîndirii, situaţii înlănţuite logic, adresate întregii clase, concise, accesibile, co-
recte, clare, variat formulate;
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• vehicularea informaţiei prin dialog constructiv și echilibrat;
• utilizată pentru introducerea în cunoaștere, clarificare, sintetizare, consolida-

re, verificare, sistematizare;
• posibil de utilizat în toate etapele activităţilor desfășurate.
 Elevii se implică în exerciţii, unde demonstrează: 
• rezolvarea unor sarcini cognitive: definire, descriere, identificare, relatare, 

opinare, comparare, explicare, deducere, demonstrare, înţelegere, aplicare, 
evaluare, creaţie;

• utilizarea variată a întrebărilor: directe, inverse, în lanţ, de controversă, de 
revenire, închise, deschise, cu variante la alegere, problematizare, parţial for-
mulate;

• găsirea de noi relaţii cauzale, de clarificare, prin dialog euristic;
• formularea întrebărilor de către elevi și după nivelul lor;
• antrenarea în evaluarea răspunsurilor proprii și a colegilor;
• regăsirea de noi exemple, argumente;
• combinarea cu noi mijloace de învăţămînt;
• comentarea textului manualului, a altor materiale complmentare;
• solicitarea și comentarea răspunsurilor în variante; 
• formularea de întrebări după expunere, după lectura manualului;
• alternarea stimulilor: verbali, imagini, scheme, grafice;
• solicitarea nu numai a cunoștinţelor, ci și a capacităţilor și a atitudinilor;
• combinarea cu celelalte metode interogative: dialogul, dezbaterea, consultaţia, 

seminarul, asaltul de idei, problematizarea etc.
 Demonstraţia
Constă în prezentarea unor obiecte, procese sau reproduceri mai mult sau mai 

puţin schematice ale acestora, precum și executarea sau reproducerea în faţa elevi-
lor a unor acţiuni, fenomene, experienţe etc. în vederea acumulării de informaţii 
despre ele și a familiarizării cu executarea corectă a acţiunilor respective.

Caracteristici: 
• angajarea variată a percepţiei, gîndirii, atenţiei, limbajului, imaginaţiei, curio-

zităţii, perseverenţei, argumentaţiei, deprinderilor de cercetare;
• confirmarea de adevăruri teoretice, algoritmi, procedee;
• asigurarea bazei perceptive, de formare a deprinderilor specifice;
• planificarea observaţiei și contactul cu realitatea;
• orientarea spre însușirile esenţiale, exacte, variate;
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• echilibrarea demonstraţiei intuitive cu cea logică;
• activizarea deprinderilor anterioare.

 Elevii se implică în exerciţii: 
• de dirijare în momentele de iniţiere și pregătire anticipată a condiţiilor;
• de antrenare a elevilor în demonstrare totală sau parţială;
• de combinare cu mijloace de învăţămînt și cu metode de comunicare;
• de precizare, prezentare a textelor, documentelor, obiectelor reale, grafice, 

scheme, desene, machete, modele;
• de demonstrare prin experiment;
• de acordare a priorităţii punctelor, însușirilor esenţiale;
• de repetare a demonstraţiei;
• de dezbatere a variantei optime;
• de diferenţiere, după nivelul potenţialului individual, a activităţii de învăţare;
• de continuare prin muncă independentă;
• de reluare totală, parţială pentru corectare, înţelegere;
• de precizare a modelului integral, pentru fixarea performanţei;
• de realizare, în ritm adecvat, a etapelor: enunţarea temei, a obiectivelor, pre-

zentarea conţinutului, a mijloacelor, îmbinarea cu explicaţia, reluarea unor 
detalii, noi aplicaţii, corelaţii, generalizări.

 Studiul de caz este o metodă de explorare directă, care stimulează „gîn-
direa și creativitatea”, determinînd copiii să analizeze și să compare situaţii, să 
caute și să dezvolte soluţii pentru probleme reale. Această metodă oferă posibili-
tatea afirmării libere a opiniilor, dar și alegerea soluţiei optime după dezbaterea 
lor. Metoda are un puternic caracter activ, oferă oportunităţi în a aplica teoria în 
practică etc. 

Studiile de caz sunt relatări ale unor evenimente sau situaţii, care pot fi folosite 
pentru dezvoltarea gîndirii critice a elevilor sau pentru prezentarea unor proble-
me importante din societatea/comunitatea respectivă. Metoda studiului de caz 
se aplică pe diverse teme în cadrul Educaţiei civice și permite nu doar focalizarea 
gîndirii elevilor spre o anumită problemă a comunităţii, ci și analizarea profundă 
a acelei probleme.

Studiul de caz parcurge mai multe etape: 
1. Selectarea cazului. Domeniile din care sunt selectate cazurile se află în concor-

danţă cu nivelul de dezvoltare și cu specificul vîrstei copilului.
2. Expunerea cazului îmbracă mai multe forme:
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▶ postere, colaje, fotografii, imagini, desene, picturi care prezintă cazul în 
diferite ipostaze;

▶  înregistrări audio din timpul investigaţiilor;
▶  text scris concis, ilustrat cu fotografii.

3. Dezbaterea cazului de către copii și formularea diagnosticului.
4. Stabilirea variantelor de soluţionare.
5. Compararea variantelor de rezolvare.
6. Alegerea soluţiei.
7. Evaluarea.

 Caracteristici: 
• reprezintă o problemă reală sau ipotetică, cu valoare reprezentativă pentru o 

situaţie problematică, posibil de rezolvat prin dezbatere în grup;
• similară învăţării prin problematizare;
• situaţie reală sintetizată pentru sistematizarea, aplicarea cunoștinţelor;
• analiza și studiul de la particular la concluzii generale, soluţii, decizii;
• etape: găsirea cazului, prelucrarea esenţialului, prezentarea, dezbaterea vari-

antelor de soluţionare, verificarea, aprecierea;
• afirmarea liberă a opiniilor, a argumentelor în soluţionare.

 Elevii se implică în exerciţii: 
• de prezentare cu evenimente în ordine logică;
• de rezolvare independentă sau în grup;
• de trecere de la cazuri date la cazuri redactate independent de către elevi;
• de prezentare orală sau în scris;
• de includere de date suplimentare pentru soluţionarea problemei;
• de analiză detaliată, cu noi argumente;
• de prezentare simplificată, axată pe esenţă;
• de antrenare a elevilor în găsirea cazului, de delimitare din realitate, de exami-

nare a lui, de pregătire pentru studiere;
• de prelucrare, după prezentare, prin: organizarea cunoștinţelor vechi și noi, 

analiza și sistematizarea datelor, descoperirea cauzelor, stabilirea variantelor de 
rezolvare, alegerea soluţiei optime după dezbaterea lor, argumentarea soluţiei;

• de integrare în implementarea proiectelor;
• de combinare cu metodele de comunicare, cu simularea, modelarea, proble-

matizarea etc.
 Cubul – metodă ce presupune explorarea unui subiect, a unei situaţii din 

mai multe perspective, permiţînd abordarea complexă și integratoare a unei teme. 
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Sunt recomandate următoarele etape:
• Realizarea unui cub pe ale cărui feţe sunt scrise cuvintele: descrie, compară, 

analizează, asociază, aplică, argumentează.
• Anunţarea temei, a subiectului pus în discuţie.
• Împărţirea clasei în 6 grupe, fiecare dintre ele examinînd tema din perspectiva 

cerinţei de pe una dintre feţele cubului.
Descrie: Ce culori, forme, mărimi are?
Compară: Ce este asemănător? Ce este diferit?
Analizează: Din ce este făcut? Din ce se compune?

Asociază: La ce te îndeamnă să te gîndești?
Aplică: Ce poţi face cu aceasta? La ce poate fi folosită?
Argumentează: Ce motive pro sau contra ai în sprijinul afirmaţiei tale.

• Redactarea finală și împărtășirea ei celorlalte grupe.
• Afișarea formei finale pe tablă sau pe pereţii clasei.

 Metoda simulării se bazează pe simularea didactică a unor situaţii proble-
matice reale sau imaginare.

 Caracteristici: 
• o strategie euristică de explicare a realităţii, de studiere a situaţiilor veridice, 

prin imitare, joc, interpretare de roluri; 
• cere documentare, propunere de soluţii, dobîndirea rapidă a priceperilor prac-

tice, exacte;
• evidenţiază relaţiile, elementele structurale ale unor situaţii reale, fapte, acţiuni; 
• identificarea cu rolul, trăirea intensă, înţelegerea problemei, aprofundarea no-

ţiunilor, relaţiilor;
• respectarea etapelor: aprecierea necesităţilor și identificarea problemei, de-

limitarea situaţiei, relaţiilor, distribuirea rolurilor, pregătirea, interpretarea, 
analiza jocului, sinteza concluziilor, aprecierea efectelor în învăţare etc.

 Elevii se implică în exerciţii: 
• de asigurare a desfășurării adecvate: situarea în timp și în spaţiu a relaţiilor 

dintre participanţi, cu posibilitatea de amplificare sau complicare a interpre-
tării;

• de pregătire a simulării: analiza structurii realităţii vizate, eliminarea elemen-
telor necaracteristice, anticiparea modului de rezolvare, modelarea didactică a 
situaţiei alese;

• de valorificare a experienţei anterioare în problemă, prin transfer;
• de rezolvare prin jocuri didactice: specifice pe domenii ale cunoașterii (senzo-

riale, cognitive, muzicale), după scopuri (de observare, de gîndire);
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• de memorare, de limbaj, de imaginaţie;
• de utilizare variată a unui material (oral, ghicitori, cu întrebări) și a regulilor 

precizate oral sau inventate în joc;
• de rezolvare prin dramatizare, joc de rol, pentru preluarea, prezentarea de stă-

ri, situaţii problematice, cauze, soluţii, relaţii, evenimente, conduite, acţiuni;
• de alternat procedee: refacerea unei căutări știinţifice, scenariul dramatic, jo-

curi cu rol prescris, cu inversarea rolurilor, cu rol improvizat, citirea pe roluri, 
încercări de „predare” a unor cunoștinţe;

• de integrare în diferite tipuri de lecţii, etape ale învăţării, pentru diferite obiec-
tive (scopuri);

• de combinare cu metode de comunicare, de cercetare specifice tematicilor.
 Metoda proiectelor
Un proiect este o investiţie în soluţionarea unei probleme a comunităţii (de ca-

racter social, ecologic, estetic etc.), repararea și menţinerea unei instalaţii, înfiin-
ţarea unei organizaţii care să ducă la bun sfîrșit acţiunile stabilite, schimbarea și 
îmbunătăţirea obiceiurilor și comportamentului membrilor comunităţii (în ceea 
ce privește, de exemplu, igiena sau ecologia), crearea și promulgarea unor noi legi, 
reguli și instrucţiuni (de exemplu, elaborarea unui cod de etică) sau modificarea 
legilor sau regulilor deja existente.

Designul unui proiect este o formalizare a întregului proiect, precum și o pla-
nificare a modului în care va fi executat și a motivelor pentru care proiectul este 
necesar. Designul proiectului ar trebui să reflecte o planificare și practici de ma-
nagement foarte bine gîndite. Designul trebuie să conţină esenţa celor patru în-
trebări-cheie legate de management, precum și răspunsurile la aceste întrebări sau 
concluziile la care s-a ajuns și deciziile care s-au luat în urma etapei de brainstor-
ming. Construit pe baza unei schiţe, designul trebuie să mai includă toate detaliile 
legate de coordonarea în timp, buget, etape și alte menţiuni despre cum și de ce 
proiectul trebuie pus în aplicare.

Un design de proiect bine structurat va include, de asemenea, planuri pentru 
monitorizarea activităţilor și pentru comunicarea rezultatelor. El va include și cî-
teva rezultate așteptate, precum și mijloacele de evaluare a rezultatelor. 

Rolul profesorului de educaţie civică este să încurajeze și să ghideze comunitatea 
în timpul schiţării proiectului într-o manieră participativă, cu ipoteze și observaţii 
realiste, puse într-o formă practică și simplă, astfel încît să fie înţeleasă de toţi.

 Caracteristici: 
• învăţare prin acţiune practică, cu o finalitate reală, aplicativă;
• subiectul selectat devine acţiune de cercetare, precum și practică utilă;
• anticiparea mentală a unei acţiuni și executarea ei, prin cercetare concretă;
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• afirmarea independenţei în gîndire și acţiune;
• însușirea directă a tehnicilor de cercetare, prin efort, cooperare.

 Elevii se implică în exerciţii: 
• de îmbinare a acţiunii de documentare, de prelucrare a informaţiilor cu pro-

iectarea unei acţiuni concrete, aplicative pe o temă;
• de respectare a etapelor: determinarea temei, stabilirea strategiei, organiza-

rea acţiunii, elaborarea ghidului de elaborare, executarea proiectului, dirijarea 
realizării, finalizarea acţiunii, evaluarea;

• de realizare independentă sau în grup;
• de diversificare a formelor în mod specific: anchete, chestionare aplicate, cule-

geri, colecţii pe o temă, aparate, mijloace de învăţămînt, machete, simulatoare, 
acţiuni practice organizate, lucrări de sinteză, de interpretare, proiecte de cer-
cetare, investigaţii în mediul înconjurător, culegeri de folclor, studiul caracte-
risticilor geografice, stabilirea coordonatelor istorice ale unei zone, întocmirea 
unei monografii, proiecte de amenajare;

• de concretizare în lucrări știinţifice, comunicări, expoziţii, portofolii, con-
strucţii, albume;

• de integrare în lecţii de dobîndire sau de consolidare, de formare de deprinde-
ri, de sistematizare și recapitulare.
 Realizarea unui proiect implică foarte mult efort din ambele părţi (profe-

sor, elev), dar rezultatul final face să merite acest lucru. Avantajele proiectelor:
▶ elevii își dezvoltă abilităţile de comunicare datorită lucrului în echipă;
▶ elevii își organizează mai eficient timpul și se autoevaluează;
▶ elevii înţeleg ceea ce învaţă la un nivel mai înalt;
▶ elevii sunt mai implicaţi și mai interesaţi de informaţii pentru că ele 

sunt relaţionate cu viaţa reală.
 Dezbaterile – o metodă eficientă în studierea subiectelor cu caracter con-

troversat.
Organizarea dezbaterilor la Educaţia civică se bazează pe afirmarea copiilor 

ca subiecţi ai educaţiei, care încetează a mai fi achizitori pasivi de cunoștinţe, dar 
care își dezvoltă capacităţile prin acţiuni concrete, pe antrenare în acţiuni inde-
pendente, prin demonstrarea competenţelor în viaţa clasei, a instituţiei de învă-
ţămînt, familiei, grupurilor de interese, prin participarea la diverse proiecte din 
comunitate.
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Cunoștinţele
(a ști) – 20%

Capacităţile
(a ști să facă) – 30%

Competenţele
(a fi) – 50%

totalitatea de noţiuni, 
idei, date statistice, in-
formaţii, într-un oareca-
re domeniu. 

Cunoștinţele au impor-
tanţă și capătă valoare 
deplină doar dacă sunt 
integrate în structuri de 
aplicaţie, împreună cu 
abilităţile și atitudinile, 
în rezolvări de probleme 
și situaţii create de exis-
tenţa cotidiană. 
În dezbateri sunt impor-
tante informaţiile, doar 
dacă pot fi utilizate în 
susţinerea ideilor, argu-
mentelor
/contrargumentelor sau 
prezentarea statisticilor.

aptitudinea de a realiza o sar-
cină, posibilitatea de a face 
ceva într-un anumit domeniu 
concret. 

De regulă, capacităţile sunt 
exersate în sala de clasă, la-
boratoare, cercuri, cluburi de 
interese, în timpul cînd elevii 
realizează sarcini de extinde-
re.
Posedînd anumite abilităţi 
sau capacităţi, copilul trebuie 
să demonstreze cum va folosi 
cunoștinţele în anumite si-
tuaţii concrete de prezentare 
sau argumentare.

un ansamblu integrat de capacităţi, formate pe par-
cursul unei perioade îndelungate, care se exersează 
într-un mod spontan pe conţinuturi într-o categorie 
determinată de situaţii cotidiene în scopul de a rezol-
va probleme puse de acestea și de a reacţiona în mod 
adecvat la schimbări noi. 

Tot mai mult se resimte nevoia ca profesorul să 
organizeze procesul educaţional pentru a utiliza 
potenţialul creativ al elevilor și inteligenţele lor în 
promovarea competenţelor formate: organizarea 
și structurarea unei prezentări (ex. caz de dezba-
teri, articol pentru revista școlară); exprimarea și 
susţinerea liberă a propriei opinii (ex. prezentarea 
unui subiect contradictoriu cu implicarea diverșilor 
membri ai comunităţii); cooperarea, conlucrarea 
în grupuri mici (ex. proiectarea și realizarea unui 
proiect pentru soluţionarea unei probleme din co-
munitate); utilizarea diverselor tehnici de convingere 
(ex. realizarea unui poster pentru promovarea auto-
conducerii școlare); sintetizarea unei materii vaste 
într-o comunicare laconică și logică (ex. eseu, porto-
foliu, teză știinţifică etc.).

Dezbaterile contribuie în mod deosebit la dezvoltarea capacităţii de exprimare 
clară, concisă, coerentă și convingătoare; îi ajută pe elevi să gîndească critic și să ia 
decizii într-o problemă controversată; să cîștige încredere în forţele proprii, stimulînd 
spiritul de concurenţă constructivă; îi obligă pe elevi să fie atenţi la punctul de vedere 
al adversarului. 

Aceste și alte abilităţi și competenţe vor fi dezvoltate în cadrul dezbaterilor orga-
nizate de către elevi, ghidaţi corect de către profesori, care oferă o practică valoroasă 
și pentru analiza multidimensională a fenomenelor sociale, depășirea inhibiţiilor, ex-
punerea gîndurilor conform principilor logice etc. Devenit subiect al educaţiei, elevul 
joacă un rol activ, dezvoltîndu-și tehnici pe care le va aplica în învăţare și datorită că-
rora își va mări șansele de reușită. Învăţarea prin acţiune stimulează gîndirea și trăirile 
individului, astfel încît se ajunge la o modalitate comprehensivă de a evalua personal 
o serie de valori. Procesele formative îl vor pregăti pentru stăpînirea și utilizarea in-
formaţiei, în scopul împlinirii dezideratelor personale și sociale, căci, în cele din urmă, 
educaţia este achiziţionarea unei arte a utilizării cunoașterii. 

În procesul de formare a competenţelor prin dezbateri, elevii ar trebui să fie 
învăţaţi să regîndească ceea ce au gîndit și au produs maturii, astfel participă 
conștient și creator la reorganizarea lumii, la distrugerea stereotipurilor și preju-
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decăţilor, deci, în ultimă instanţă, inconștient – la formarea și dezvoltarea propriei 
personalităţi.

Dezbaterile pot fi de mai multe tipuri: Karl Popper, Parlamentare, Policy și 
altele. 

a) Formatul de dezbateri Karl Popper se adresează în special elevilor din 
clasele de liceu și este menit să permită discutarea atît a unor teme „de valoa-
re”, cît și a unor moţiuni de strategie (care propune o schimbare a stării ac-
tuale – a statu-quoului). În dezbaterile de tip Karl Popper se pune în principal 
accent pe argument și dovezi. Temele cu caracter controversat sunt anunţate 
din timp, astfel încît fiecare echipă să se pregătească pentru susţinerea pro-
priei poziţii. 

Durata unui joc de dezbatere de format Karl Popper este de 60 de minute. 
În cadrul acestui format primii vorbitori de la fiecare echipă au rolul de a pre-
zenta principalele argumente în favoarea sau împotriva temei, în funcţie de 
poziţia pe care o au de susţinut. Vorbitorul echipei care se opune are, în același 
timp, și obligaţia de a contraargumenta ideile aduse de antevorbitorul său. 
Următorii doi vorbitori vor răspunde la contraargumentele aduse de echipa 
oponentă și vor consolida argumentele propriilor echipe prin noi exemple. 

În final, ultimii vorbitori de la fiecare echipă au obligaţia să analizeze în-
treaga dezbatere și să pună în balanţa argumentele aduse de cele două echipe. 
Tot acești vorbitori trebuie să evidenţieze principalele arii de conflict. 

Mai multe informaţii pot fi găsite pe adresele: 
http://debatepedia.idebate.org/ro/index.php/Karl_Popper,
http://debatepedia.idebate.org/ro/index.php/Teme_de_Dezbateri 
Exemplu de caz de dezbatere de tip K.Popper la moţiunea: „Aderarea Republi-

cii Moldova la Uniunea Europeană este benefică”.

Cazul afirmator
Argumentul I. Investiţii majore de capital străin în Republica Moldova – dez-

voltarea economică a ţării.
Explicaţie: Majoritatea statelor care tind spre aderare au probleme în ceea ce 

privește dezvoltarea economică a ţării. Se cere o tehnologizare intensivă a indu-
striei și introducerea unor elemente moderne în agricultură. Capitalul străin, care 
va spori odată cu aderarea la UE, va ajuta substanţial la acest proces.

Exemplul: Graţie aderării Poloniei la UE în 2004, s-a înregistrat o creștere a 
calităţii produselor și serviciilor în proporţie de 64-68%, iar vînzările au crescut 
cu 48% în comparaţie cu 2002. Aceasta se datorează în mare parte investiţiilor 
străine. Industria confecţiilor, care la un anumit moment ajunsese în stare de cri-
ză: de la 1000 de muncitori s-a redus la 600. Graţie investiţiilor, firmele s-au reor-
ganizat, au procurat noi tehnologii și astfel au supravieţuit.
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Argumentul II: Facilitarea lărgirii orizontului cultural
Explicaţie: Prin aderarea la UE se va intensifica circulația elementelor cultu-

rale variate între ţările UE, totodată, persoane cu o experienţă în diverse domenii 
vor putea circula mai ușor prin Europa, fără multe probleme birocratice, ca în 
prezent, astfel se vor îmbogăţi cultura știinţa, învăţămîntul.

Exemplu: Exemplul lui Mihai Eminescu, care a studiat la Viena și Berlin și a 
fost influenţat în mare parte de cultura germană. Prin acces mai liber, vom putea 
da o mînă de ajutor acelora care încă nu pot să înveţe sau să cunoască culturile 
altor ţări.

Concluzie: Prin distrugerea barierelor, prin aderarea la UE statul și cetăţenii 
vor avea de beneficiat la nivel cultural.

Argumentul III: Democratizarea de facto și de jure a statului Republica Mol-
dova. 

Explicaţie: Republica Moldova se va dezvolta într-un mediu favorabil demo-
cratizării societăţii, așa cum statele europene au deja o experienţă istorică a demo-
craţiei de sute de ani (cum este Franţa, Anglia, Germania etc.). Populaţia va trăi 
într-un mediu natural, unde poporul are putere de decizie, unde există cu adevă-
rat un sistem pluripartidist, separarea puterilor în stat, libertatea presei etc. Nu va 
fi atît de mare influenţa Rusiei și a altor state asupra politicii și economiei noastre, 
se va dezvolta economia de piaţă. Republica Moldova va realiza cu adevărat refor-
me democratice, în caz contrar, va fi sancţionată de organele europene.

Exemplu: Statele care au adera la UE, cu regim postcomunist, au devenit mai 
democratice (Țările Baltice, România, Bulgaria).

Concluzie: Doar într-un mediu al democraţiei poate fi construită o societate 
cu adevărat democratică.

Cazul negator
Argumentul I. Incapacitatea de a concura cu statele mai dezvoltate din UE.
Explicaţie: Odată cu aderarea unei ţări la UE, se facilitează accesul pătrunderii 

pe piaţă a produselor străine de o calitate superioară în comparaţie cu cele autoh-
tone. În acest caz, produsele autohtone nu pot face faţă concurenţei, ceea ce duce 
la stocuri și la eventuale falimentări. De asemenea aceste produse nu pot pretinde 
nici la export, căci deja sunt monopolizate pieţele. Din acest punct de vedere ade-
rarea este un dezavantaj pentru economia naţională.

Exemplu: Cazul României sau al Bulgariei reflectă cel mai bine această situaţie. 
În urma aderării s-a constatat că fermierii români și cei bulgari nu sunt competitivi 
cu cei din UE, deși le-au asigurat că sunt în fruntea fostelor ţări comuniste și nu pot 
concura nici măcar cu noii membri ai UE, precum sunt Polonia sau Slovenia. Aproa-
pe este imposibil să exporte fructe și legume pe piaţa europeană din cauza concuren-
ţei acerbe, iar dacă reușesc să exporte ceva, exportă doar fructe pentru gem.



53G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

Argumentul II: Norme culturale accidentale – impact negativ asupra societă-
ţii din Republica Moldova

Explicaţie: Valorile culturale din Vest vor fi neînţelese corect de tinerii crescu-
ţi de părinţi care, la rîndul lor, au crescut în timpul unui regim socialist cu norme 
morale diferite, trecînd prea puţin timp de la dezmembrarea URSS. Astfel se va 
produce un fenomen de pierdere a controlului asupra educaţiei noii generaţii, ceea 
ce va avea efecte negative asupra societăţii.

Exemplu: În Olanda, precum și în multe alte state ale Europei sunt legalizate 
prostituţia și utilizarea unei cantităţi de droguri, admisă prin lege.

Argumentul III: Efectul plecării în masă a populaţiei și imigrarea.
Explicaţie: Odată cu aderarea la UE, în Republica Moldova va avea loc o brus-

că îmbătrînire a populaţiei, efect al plecării populaţiei tinere și apte de lucru peste 
hotare, pentru a-și asigura o existenţă mai favorabilă. La momentul actual o foarte 
mare parte din populaţie se află peste hotare, însă procesul de imigrare se va am-
plifica odată cu facilitarea plecării în Europa, ca efect al aderării.

b) Dezbaterea parlamentară poate fi utilizată cu precădere în clasele cu pro-
fil umanist. Specificul acestui tip de dezbatere provine din timpul scurt pe care 
echipele îl au pentru pregătire, în general, 15 minute. Accentul nu mai cade atît 
de mult pe dovezi, ca în formatul Karl Popper, cît pe strategii de argumentare, 
persuasiune și pe impactul asupra auditoriului. 

Conceput după dezbaterile parlamentare, formatul conţine două echipe: cea a 
Guvernului și cea a Opoziţiei. Fiecare echipă este formată din doi membri: Primul -
Ministru și Membrul Guvernului – de partea celor care susţin moţiunea, iar de partea 
cealaltă, Liderul și Membrul Opoziţiei, care se opun propunerii guvernamentale. 

Durata unui joc de dezbateri în formatul parlamentar este de 40 de minute. 
Acest format conţine șase discursuri: Primul-Ministrul este cel care aduce argu-
mente în favoarea moţiunii. Liderul Opoziţiei este următorul vorbitor, avînd rolul 
de a respinge argumentele propuse de Guvern și de a aduce noi argumente pentru 
care moţiunea ar trebui respinsă. 

Următorii doi vorbitori sunt Membrii fiecărei părţi. Rolul acestora este să răs-
pundă la atacurile argumentative lansate de oponenţi și să detalieze, de obicei cu ar-
gumente noi, poziţia propriei echipe. Ultimele două discursuri formulează concluzii: 
primul discurs îi aparţine Liderului Opoziţiei, iar ultimul – Primului-Ministru. 

Mai multe informaţii pot fi găsite la adresa: http://sraits.ro/?p=34 
c) Dezbaterea Policy este o formă de cercetare bazată pe o concurenţă a pre-

zentării unui discurs în care două echipe pledează pentru și împotriva unei rezo-
luţii care solicită, de obicei, schimbarea de politică. Echipa afirmatoare prezintă 
un plan de soluţionare a unei probleme din comunitate, iar cea negatoare are me-
nirea să demonstreze punctele slabe ale planului, prezentat de afirmatori, sau să 
propună un contraplan.
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În continuare este prezentat un model de structurare a unui plan de tip policy 
la moţiunea „În Republica Moldova problemele școlii pot fi soluţionate eficient prin 
parteneriate locale”. 

Cuvinte-cheie: 
▶ problemele scolii – necesităţi stringente care trebuie soluţionate urgent,  

 în primul rînd, ridicarea ponderii elevilor-subiecţi ai educaţiei; 
▶ parteneriate locale – organizaţii ale societăţii civile potenţiale și  

 capabile să rezolve problemele școlii prin contribuţia lor morală, 
 logistică și financiară, inclusiv elevii, părinţii, cadrele didactice,  

 membrii comunităţii.
Îngustarea problemei: Slaba implicare a elevilor în proiectarea și desfășurarea 

activităţilor educaţionale.
Descrierea problemei: În Republica Moldova instituţiile de învăţămînt, avînd 

un sistem rigid academic, deseori fiind departe de interesele și necesităţile elevi-
lor, rămîn în urma multor școli europene. Aceasta se explică și prin faptul că elevii 
sunt slab implicaţi în proiectarea activităţilor, profesorul avînd preponderent un 
stil de predare autoritar. Deci, ne propunem cu ajutorul acestui proiect experi-
mental să soluţionăm problema dată, activizînd elevii prin implicarea directă în 
formarea personalităţii lor. 

 Acuzatul (Cine este vinovat de existenţa problemei?): 
▶ Membrii comunităţii – prin lipsa unei iniţiative a societăţii civile de a lup-

ta pentru a-i face pe elevi să fie importanţi.
 Agent (Cine va putea contribui la soluţionarea problemei?):

▶ Asociaţia părinţilor prin susţinerea morală și materială a proiectului; 
▶ Colectivul profesoral al școlii și direcţiile de învăţămînt prin prezentarea 

datelor statistice și iniţierea unor programe de formare continuă cu cadrele di-
dactice;

▶ Autoconducerea școlară și elevii activi din liceu prin iniţiativele și dorinţa 
de a schimba statu-quoul.

 Activităţi (Ce se poate organiza pentru a schimba situaţia existentă?): 
▶ organizarea unui sondaj de opinie în liceu și în comunitate;
▶ activitatea în laboratoare de lucru, unde elevii să aibă condiţii reale de crea-

tivitate;
▶ evaluarea rezultatelor de către un departament independent;
▶ participarea elevilor la proiectarea și desfășurarea activităţilor, precum și 

analiza lor;
▶ studierea experienţei avansate din alte instituţii din ţară și de peste hotare.

 Metode (Cum pot fi realizate activităţile propuse?):
▶ Consiliul autoconducerii liceului va monitoriza activităţile acestui  

proiect;
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▶ sondajele vor fi efectuate printre elevii liceului și profesori, cu scopul de a 
determina tipul activităţilor și modalităţile pe care elevii doresc să le realizeze;

▶ în funcție de rezultatele sondajului vor fi create laboratoare de lucru (cercu-
ri și cluburi de interese), unde elevii vor proiecta activităţile în liceu și în grupurile 
de interese;

▶ specialiștii vor evalua rezultatele și vor propune elevilor soluţii de îmbună-
tăţire a proiectelor.

 Cost (Cît costă resursele financiare, umane și de timp?): 
▶ resurse materiale – materiale didactice, instruirea cadrelor didactice în 

cadrul instituţiei în parteneriat cu elevii și părinţii cu forţe proprii prin metoda 
schimbului de experienţă.

▶ resurse de timp – pregătire – o lună; realizare – 9 luni; bilanț – 2 luni;
▶ resurse umane – cadrele didactice, elevii, părinţii, membrii comunităţii in-

teresaţi.
 Avantaje:

▶ implicarea activă a elevilor în colaborare cu partenerii din comunitate în 
rezolvarea problemelor lor;

▶ contribuţia personală la procesul de formare a propriului eu, a demnităţii 
persoanei; 

▶ creșterea imaginii instituţiei în comunitate și activizarea societăţii civile;
▶ democratizarea societarii, înţelegerea problemelor comune ale elevilor 

și profesorilor;  
▶ soluţionarea și altor probleme ale comunităţii, cum ar fi: nivelul mai în-

alt de cultură, aplanarea conflictelor dintre profesori și elevi prin mediere, în-
văţarea reciprocă, schimbul de experienţă, reducerea stresului și surmenajului 
școlar, comunicarea eficientă, învăţarea pentru viaţă etc.

 Ca și alte metode, dezbaterile au atît avantaje, cît și dezavantaje:
Avantajele dezbaterilor: Abordarea de tip pro și contra, specifică dezbaterilor, îi 
ajută pe elevi să fie atenţi la punctele de vedere ale adversarului. Pentru a atinge 
acest scop, elevul trebuie să-și creeze un sistem de autoorganizare și activizare. 
Participînd la dezbateri, tinerii cîștigă încredere în forţele proprii, își cultivă spiri-
tul de concurenţă. Dezbaterile contribuie la formarea și consolidarea gîndirii cri-
tice, ajutîndu-l pe tînăr să-și dezvolte capacităţile:
• de a se pune în situaţia altora, de a găsi alternative și ieșire din orice situaţie;
• de a examina necesitatea evaluării și de a conștientiza valorile pe care își înte-

meiază judecăţile;
• de a folosi toate resursele disponibile pentru a soluţiona o problemă, căutînd cea 

mai bună și mai eficientă rezolvare;
• de a disocia ideile și apoi a reconstitui anumite idei;
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• de a recunoaște contradicţia ca factor de dezvoltare;
• de a evalua consecinţele acţiunilor, ale ideilor, credinţelor etc.; 
• de a-și organiza propriile gînduri, idei și a le concentra asupra soluţiei optime.

 Dezavantaje: O trăsătură esenţială în negocierile din viaţa cotidiană și care, 
de fapt, nu se practică într-o dezbatere este capacitatea de a ajunge la un compro-
mis. De asemenea, dezbaterile nu oferă posibilitatea participării active a tuturor 
elevilor. Pentru a atinge la rezultatul scontat, se cere mult timp pentru pregătire. 
Uneori, competiţia dintre grupuri poate genera tensiuni de durată în colectivul 
respectiv.

Profesorul de educaţie civică va utiliza metodele interactive de grup – moda-
lităţi moderne de stimulare a învăţării și dezvoltării personale. Acestea stimulează 
creativitatea, comunicarea, activizează toţi copiii și formează capacităţi precum: 
spiritul critic constructiv, independenţa în gîndire și acţiune, găsirea unor idei 
creative, îndrăzneţe de rezolvare a sarcinilor de învăţare. Printre cele mai eficiente 
metode interactive de grup sunt dezbaterile. 

6.3. Diversificarea și combinarea metodelor și tehnicilor de învăţare  
 în raport cu diferite criterii: competenţe, conţinuturi, clasă,  
 vîrsta elevilor, măiestria pedagogică a profesorilor etc. 

Profesorul de educaţie civică va folosi adecvat strategiile didactice de predare, 
de învăţare pentru formarea competenţelor la elevi, ţinînd cont de particularită-
ţile de vîrstă, caracteristicile individuale, inteligenţele multiple, condiţiile în care 
se desfășoară educaţia. 

Profesorul de educaţie civică trebuie să utilizeze adecvat metodele și tehnicile 
de învăţare în baza anumitor principii:

A. Principii privind învăţarea:
• Elevii învaţă în stiluri diferite și în ritmuri diferite.
• Învăţarea presupune investigaţii continue, efort și autodisciplină.
• Învăţarea dezvoltă atitudini, capacităţi și contribuie la însușirea de cunoștinţe.
• Învăţarea trebuie să pornească de la aspecte relevante pentru dezvoltarea perso-

nală a elevului și pentru inserţia să în viaţa socială.
• Învăţarea se produce prin studiu individual și prin activităţi de grup.

B. Principii privind predarea:
• Predarea trebuie să genereze și să susţină motivaţia elevilor pentru învăţarea 

continuă.
• Profesorii trebuie să creeze oportunităţi diverse, care să faciliteze atingerea obi-

ectivelor propuse.
• Profesorii trebuie să descopere și să stimuleze aptitudinile și interesele elevilor.
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• Predarea nu înseamnă numai transmitere de cunoștinţe, ci și de comportamente 
și atitudini.

• Predarea trebuie să faciliteze transferul de informaţii și de competenţe de la o 
disciplină la alta.

• Predarea trebuie să se desfășoare în contexte care leagă activitatea școlară de 
viaţa cotidiană.
 Organizarea elevilor conform diferitelor criterii (competenţe, conţinuturi, 

clasă, vîrsta elevilor, măiestria pedagogică a profesorilor) este o acţiune complexă 
de asigurare ordonată, raţională, coerentă și eficientă a activităţii didactice, a for-
ţelor, mijloacelor umane și materiale necesare punerii în aplicare a componente-
lor esenţiale ale procesului educaţional: obiective, conţinuturi, strategii didactice, 
evaluare și forme de activitate didactică.

Conform unei accepţii răspîndite în mediul profesional al cadrelor didactice, 
metoda constituie „calea” pe care o parcurge profesorul și elevul în vederea rea-
lizării finalităţilor. Definitorie în alegerea metodei este finalitatea. Prin aplicarea 
metodei răspundem la întrebarea „cum” formăm competenţa rîvnită. Dacă ele-
mentul-cheie al unei competenţe este o atitudine, evident că vom utiliza metode 
care valorifică componenta afectivă a personalităţii elevului. În acest caz un grad 
sporit de eficacitate pot avea metodele: demonstraţia, studiul de caz, dezbaterea, 
simularea etc. În cazul cînd deţinerea unei competenţe are la bază o abilitate, cea 
mai indicată metodă este exerciţiul, iar dacă se axează pe un concept teoretic – ex-
punerea, lucrul cu textul etc.

O condiţie esenţială în aplicarea eficientă a metodei o constituie prezenţa 
purtătorului de mesaj educaţional sau, mai clar spus, a conţinutului. În tendinţa 
identificării unei metode adecvate realizării obiectivului este necesar de a face 
referinţă la un conţinut.

De fapt, nu metoda în sine generează succesul sau eșecul, ci modalitatea de va-
lorificare a conţinutului. Chiar și cea mai meticulos organizată demonstraţie este 
un nonsens dacă nu demonstrezi ceva ce contribuie la formarea unei atitudini. 
Nu este de ajuns să îndeplinești riguros prescripţiile unui exerciţiu dacă acţiunile 
exercitate nu sunt adecvate finalităţii.

E nevoie de a stabili o corelaţie funcţională între finalitate, conţinut și metodă. 
Eficacitatea depinde însă nu doar de relaţionarea aspectelor obiective (de proces) 
ale fenomenului educaţional. Acestea nu au un caracter abstract și general vala-
bil, ele nu pot fi detașate de la situaţia reală didactică. O contribuţie definitorie 
le revine actorilor implicaţi: profesorul și elevul. Elementele procesului didactic 
trebuie să fie adecvate resurselor implicate, și în primul rînd elevilor. Este cunos-
cut faptul că perioada școlarităţii cuprinde trei etape ale evoluţiei ontogenetice: 
vîrsta școlarului mic (ce corespunde claselor primare), vîrsta preadolescenţei (ce 
corespunde în linii mari claselor gimnaziale), vîrsta adolescenţei (ce corespunde 
claselor liceale).
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Atît finalităţile, cît și conţinuturile și metodele trebuie să fie adecvate parti-
cularităţilor de vîrstă. În clasele liceale (în adolescenţă) constatăm o accentuare a 
transformărilor ce se produc la nivel: biologic, psihologic și spiritual.

Dimensiunea intelectuală evoluează în direcţia adîncirii și specializării operaţiilor 
formale. Gîndirea formală și raţionamentul abstract îi permit elevului să construias-
că un experiment știinţific, să includă cele învăţate anterior în problematica prezen-
tului și în anticiparea viitorului. Capacitatea de a opera asupra realului se întregește 
cu aceea de a opera asupra posibilului, sub forma ipotetică „dacă … atunci”.

În adolescenţă se consolidează inteligenţa formală și structurile gîndirii logi-
co-formale.

În planul afectivităţii se instalează un echilibru relativ al stărilor afective, acestea 
fiind dominate de sentimente puternice, care-și pun amprenta asupra comportării.

Tendinţa afirmării de sine și a exprimării independenţei generează diverse 
trăiri afective. Cu orice prilej adolescentul vrea să pară și să acţioneze altfel decît 
i se prescrie.

În structura personalităţii un loc important îl ocupă sentimentele intelectuale, 
morale și estetice. Curiozitatea intelectuală se exprimă printr-o afinitate accen-
tuată faţă de informaţii și valori.

Diversitatea relaţiilor interpersonale implică prezenţa sentimentelor morale. 
Expansiunea socială și incluziunea socială în interiorul clasei de elevi sunt posi-
bile datorită unor stări afective precum: prietenia, colegialitatea, cooperarea, res-
pectul, satisfacţia, mîndria, fericirea etc.

Dacă în perioada școlarităţii mici elevul este impulsionat în procesul de în-
văţare de tendinţa de a urma un model, de a se manifesta; în perioada preado-
lescenţei – de către interes (care nu întotdeauna corespunde/coincide cu cel al 
profesorului), în perioada adolescenţei important devine aspectul funcţionalităţii 
achiziţiilor școlare, dedus din perspectiva integrării sociale și profesionale.

Din analiza particularităţilor de vîrstă concluzionăm că profesorul poate uti-
liza în clasele liceale o gamă foarte largă de metode, deoarece nu există limite 
determinate de specificul dezvoltării intelectuale, iar experienţa socială pe care o 
deţine un adolescent îi permite implicarea reală în activităţi determinate de spe-
cificul cotidianului. Eficacitatea metodelor aplicare poate fi limitată doar de cali-
tatea studiilor anterioare, influenţată de lipsa unor resurse necesare procesului de 
instruire sau de nivelul scăzut al măiestriei pedagogice a profesorului.

6.4. Diversificarea formelor de învăţare. Învăţarea autonomă
Pentru formarea competenţelor la elevi profesorul de educaţie civică va utiliza 

eficient diverse forme de organizare a procesului de învăţămînt.
Mizăm foarte mult pe lecţie, ca formă de bază a organizării procesului de în-

văţămînt. Diversitatea tipurilor de lecţii îi oferă profesorului posibilitatea de a 
crea un design eficient pentru atingerea finalităţilor proiectate și formarea com-
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petenţelor recomandate de către curriculumul la disciplină. Conform definiţiilor 
din literatura pedagogică, tipologia lecţiei și, respectiv, structura acesteia sunt de-
terminate de scopul didactic predominant: transmiterea și achiziţionarea noilor 
cunoștinţe, formarea abilităţilor și integrarea acestora în competenţe, evaluarea 
rezultatelor obţinute. Pornind de la faptul că în majoritatea cazurilor la o lecţie 
realizăm mai multe obiective didactice, constatăm că majoritatea lecţiilor orga-
nizate sunt mixte (conţin momente în care elevul achiziţionează noi cunoștinţe, 
le integrează în competenţe și evaluează rezultatul obţinut). Ţinînd cont de con-
cepţia disciplinei Educaţie civică și tendinţa de a realiza un învăţămînt bazat pe 
acţiune și implicarea activă a elevilor, formarea competenţelor prin valorificarea 
posibilităţilor de colaborare cu comunitatea, recomandăm utilizarea de către pro-
fesor și a altor forme de organizare a procesului de învăţămînt: excursiile, vizitele, 
expoziţiile, mesele rotunde, ședinţele de dezbateri, conferinţele de presă etc. În 
cadrul formelor de organizare a procesului de învăţămînt, măiestria profesorului 
se manifestă și prin îmbinarea judicioasă a unor forme de activitate didactică pre-
cum: activitatea frontală, în grup, individuală.
• Activitatea frontală reprezintă forma de organizare a procesului didactic care 

restructurează corelaţia funcţională subiect-obiect (profesor-elev), astfel încît 
profesorul îndrumă și conduce activitatea tuturor elevilor din clasă. Activita-
tea frontală se realizează în cadrul tuturor formelor de organizare a procesu-
lui de învăţămînt/educaţional, dar este predominantă în cadrul conferinţelor, 
meselor rotunde, excursiilor, vizitelor etc.

• Activitatea în grup reprezintă o formă de organizare a procesului didactic care 
structurează corelaţia funcţională subiect-obiect la nivelul unor microcolectivităţi 
din cadrul unui grup de elevi (clasă de elevi, membri ai unui cerc etc.). Este o formă 
indispensabilă oricărei activităţi cu scop didactic, dar specifică pentru consultaţii cu 
scop de recrutare, stimulare, dezvoltare; vizite în grupuri mici, concursuri etc.
 Sunt mai eficiente grupurile formate din 4-6 persoane. Omogenitatea sau 

eterogenitatea din punctul de vedere al genului, temperamentului, nivelului po-
tenţialului individual, nivelului de pregătire în problemă este binevenită în con-
cordanţă cu scopurile urmărite, dar, de obicei, se recomandă ca grupurile să fie 
eterogene conform criteriilor enumerate.
• Activitatea individuală reprezintă forma de organizare a procesului didactic 

care structurează relaţia funcţională subiect-obiect la nivelul unor raporturi 
directe, nemijlocite, realizate între profesor și elev.
 Această formă este binevenită pentru rezolvare de probleme, efectuare de 

exerciţii, rezolvare de sarcini în baza fișelor de lucru. Activitatea individuală poate 
fi de mai multe tipuri: cu teme individuale pentru fiecare elev și cu teme comune 
pentru toţi elevii (dar realizate individual).
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Activităţiile elevilor după gradul de intervenţie al cadrului didactic pot fi:
▶ dirijate (profesorul stabilește etapele de lucru, urmărește și coordonea-

ză activitatea elevilor, oferă informaţii);
▶ semidirijate (acordă lămuriri pe parcurs, orientează și ghidează elevii 

prin conversaţie sau cu ajutorul fișelor de lucru desfășurarea unui experi-
ment);

▶ independente (elevii vor desfășura activităţi independente ce nu solici-
tă intervenţia cadrului didactic – observarea independentă a unor fenomene, 
rezolvarea unor exerciţii, efectuarea unor experimente).

După tipul de sarcină, activităţile elevilor pot fi:
▶ sarcini frontale: toţi elevii clasei rezolvă aceleași aplicaţii, ascultă expu-

nerea sau urmăresc demonstraţia profesorului;
▶ sarcini diferenţiate: cu grade de dificultate diferite, ce pot fi rezolvate 

pe grupe sau individual, lucrări experimentale diferite pentru fiecare grupă, 
exerciţii sau probleme diferite pentru fiecare elev;

▶ sarcini individualizate (personalizate), care ţin cont de potenţialul de 
învăţare al fiecărui elev.

 Educaţia este un proces de formare/dezvoltare a personalităţii pe întreg par-
cursul vieţii. În acest context apare relaţia dintre procesul educaţional ca influenţă 
externă și procesul de autoedificare; relaţia dintre educaţie și autoeducaţie. Ponde-
rea acestora este diferită și această diferenţă este influenţată de maturitatea psiholo-
gică și socială a persoanei. Vorbind despre instruirea în clasele liceale, adolescenţii 
au atît capacitatea, cît și necesitatea de a pune accent pe autoeducaţie și autoinstrui-
re. La această vîrstă trebuie să crească ponderea învăţării autonome. Există argu-
mente ce favorizează și încurajează învăţarea autonomă la această vîrstă:

▶ experienţa socială a elevului;
▶ prezenţa unui stil de învăţare format pe parcursul anilor de școlarizare;
▶ predominarea tendinţei de a studia doar ceea ce este funcţional din 

punctul de vedere al perspectivelor de dezvoltare personală și profesională.
 Teoriile moderne pedagogice pun accent pe învăţarea autonomă. În special 

Curriculumul modernizat de Educaţie civică prevede un șir de situaţii în care ele-
vul trebuie să se implice activ în dezvoltarea personală și asigurarea carierei. Educaţia 
pentru dezvoltare personală și carieră trebuie să fie prezentă pe tot parcursul traseului 
educaţional. Nevoia de educaţie pentru carieră, de informare, orientare și consiliere 
privind cariera reprezintă o condiţie a creșterii gradului de inserţie socioprofesională 
a elevilor din anii terminali. Oferirea unei perspective asupra evoluţiei propriei cariere 
este o posibilitate optimă de valorificare a abilităţilor și competenţelor proprii.

Educația pentru creșterea personală și carieră a devenit un proces de o impor-
tanţă practică deosebită datorită implicaţiilor pe care le are persoana contemporană 
în diferite domenii: educaţie, muncă, economie, sănătate, cultură, comerţ, servicii 
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etc. Subiectul Educaţie pentru creștere personală și carieră este actual și determinat 
de includerea în conceptul Educaţiei civice – ca parte componentă de bază, alături 
de alte dimensiuni – a educaţiei pentru democraţie și civism, educaţiei pentru va-
lorile naţionale și general-umane. Acestea se înscriu într-o nouă paradigmă, ce își 
propune extinderea cadrului problematic al școlii și al familiei către mediul socio-
cultural. În acest context axa primordială a procesului educaţional în majoritatea 
instituţiilor preuniversitare din Republica Moldova va condiţiona individualizarea 
și resemnificarea valorilor naţionale și general-umane la nivel personal. 

Învăţarea autonomă, axată pe principiile educaţiei continue a personalităţii, 
a devenit astăzi factorul esenţial de succes profesional și social. Persoanele ce au 
formate competenţe de învăţare autonomă dau dovadă de un randament înalt în 
diferite domenii de activitate umană.

Învăţarea autodirijată sau învăţarea autonomă presupune ca individul să-și 
asume responsabilitatea pentru satisfacerea propriilor necesităţi de învăţare, spre 
a-și asigura împlinirea aspiraţiilor personale sau a-și mări șansele de integrare în 
diverse activităţi din comunitate.

Învăţarea autonomă se bazează pe procese care îi permit elevului să identifice 
ce anume are nevoie să înveţe, reflectînd la propria experienţă și analizînd ce tre-
buie șă știe și să poată face pentru a avansa în carieră.

Învăţarea autonomă semnifică o dezvoltare proprie, care poate să se realizeze 
în mai multe etape:

▶ se identifică mai întîi stilurile de învăţare preferate; 
▶ se analizează în ce măsură stilul de învăţare preferat ajută sau împiedică 

dezvoltarea personală și asigurarea carierei;
▶ se analizează aptitudinile fundamentale de învăţare: observarea și 

reflecția, analiza, creativitatea, capacitatea de elaborare și evaluare a decizii-
lor; se analizează modul în care ele pot fi utilizate mai eficient; se analizează 
activitatea educaţională și celelalte experienţe în care este implicat elevul, pen-
tru a se evalua oportunităţile de învăţare care i se oferă;

▶ se caută sursele posibile de sprijin în procesul de dezvoltare personală: 
profesori, colegii, părinţi, experţi; 

▶ se precizează obiectivele învăţării autonome și se alcătuiește un plan de 
acţiune – un plan de dezvoltare personală sau un contract de învăţare; 

▶ se rezervă zilnic un interval de timp pentru a răspunde la întrebarea „Ce 
am învăţat astăzi?”.

 Teoriile moderne consideră necesară înlocuirea modelului profesionistului 
ca „specialist într-un domeniu, curînd depășit de evoluţiile știinţifice” cu cel al 
profesionistului-formator, capabil să se adapteze la nou, să se autoformeze per-
manent. În cadrul procesului de învăţare autonomă, cadrele didactice ar trebui să 
încurajeze elevii și să intervină în situaţiile necesare:
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■ să sporească provocarea pe care o constituie activitatea elevului prin 
modul de definire a statutului său și prin crearea unui mediu adecvat învăţării 
la locul de studii; 

■ să dezvolte competenţele elevilor, susţinînd și facilitînd învăţarea auto-
nomă; 

■ să încurajeze învăţarea în echipă și folosirea în comun a cunoștinţelor 
și deprinderilor, incluzînd aici dezvoltarea unor strategii de management al 
cunoștinţelor și crearea unor „comunităţi de practică” menite să faciliteze în-
văţarea informală;

■ să creeze o cultură a învăţării în care să se recunoască importanţa în-
văţării autonome în cadrul clasei sau instituţiei și care să fie caracterizată de 
iniţiative pozitive din partea celorlalţi pedagogi.
 Pentru valorificarea învăţării autonome, o mare parte din activităţile pro-

iectate ar trebui realizate nu doar în sala de clasă, ci și în școală în colaborare cu 
alte discipline școlare, precum și în comunitate. Formele de colaborare a școlii cu 
comunitatea pot fi:

Fig. Forme de colaborare a școlii cu comunitatea

6.5. Realizarea interdisciplinarităţii
Una dintre mizele curriculumului modernizat este de a capta interesul elevilor 

faţă de problemele lumii contemporane, prin conceperea unor situaţii de învăţa-
re care valorifică achiziţiile dobîndite prin curriculumul formal (la nivelul tuturor 
obiectelor de studiu), dar și propriile experienţe de învăţare în situaţii nonformale. 

Focalizarea pe problemele lumii contemporane, prin explorarea (investigarea) 
unora dintre acestea și elaborarea de proiecte care să ofere eventuale scenarii de 
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abordare (în relaţie cu viaţa concretă), situează Curriculumul la Educaţia civică în 
zona abordărilor trans – și interdisciplinare.

Dimensiunea transdisciplinară nu elimină aspectele intradisciplinare. O bună 
parte a elementelor de conţinut sunt relevante și pentru curriculumul disciplinelor 
din alte arii curriculare. Elevii vor putea utiliza cunoștinţe și deprinderi anterioa-
re, dobîndite la nivel intradisciplinar, în contexte de formare care simulează cel 
mai bine situaţii concrete de rezolvare de probleme sau elaborarea de produse.

Abordarea integrată, specifică transdisciplinarităţii, este centrată pe lumea 
reală, pe aspectele relevante ale vieţii cotidiene, prezentate așa cum afectează și 
influenţează ele viaţa noastră.

Orientarea Educaţiei civice spre formarea de competenţe personale, cog-
nitive, sociale, politico-juridice, culturale și profesionale valorifică abordarea 
transdisciplinară a unor teme de interes general, culese din viaţa reală. Acest 
mod de a concepe conţinuturile creează un model mental bazat pe transfer și in-
tegralizare și care determină succesul în viaţa personală și socială a educabilului.

Specificul conţinuturilor la disciplina Educaţie civică permite sintetizarea 
cunoștinţelor și deprinderilor achiziţionate de către elevi în cadrul altor disci-
pline de studii (literatura, istoria, limbile străine, geografia fizică și economică, 
biologia, educaţia muzicală, educaţia plastică, educaţia tehnologică etc.). 

Caracterul integrativ al Educaţiei civice le permite elevilor să-și conștientizeze 
legătura cu Patria, să însușească cele mai actuale cunoștinţe generalizate despre 
om, societate, piaţa muncii, universul profesiilor, atitudinea faţă de sine, faţă de 
alte persoane, societate, natură; să-și creeze o viziune asupra unor domenii im-
portante ale vieţii din Republica Moldova (economic, politic, juridic, relaţii socia-
le, realizări în plan spiritual și material). Disciplina Educaţie civică le permite ele-
vilor să se orienteze mai lesne în realităţile social-politice, economice și juridice, 
să interacţioneze cu mediul social și natural. Prin intermediul orelor de Educaţie 
civică adolescenţii achiziţionează experienţa exercitării rolurilor sociale de bază 
(membru al familiei, alegător, deţinător al unei proprietăţi, consumator etc.) și, în 
special, a rolului de cetăţean.

În cadrul studierii istoriei elevii însușesc, sistematic și consecvent, ideile dreptu-
rilor omului și principiile stipulate în Declaraţia universală a drepturilor omului; își 
creează о imagine despre dezvoltarea omului, delimitează sensul noţiunilor „echitate 
socială” și „egalitate în drepturi”, „lege” și „justiţiе”, „identitate”, „cetăţenie” etc. Con-
ţinutul cursurilor de istorie permite să fie discutate sistematic diverse aspecte cu refe-
rire la statutul personalităţii în contextul diferitelor civilizaţii, democraţiei, probleme-
le ce ţin de libertate și responsabilitate, cetăţenie, conștiinţă civică, toleranţă etc. 

Studierea literaturii oferă oportunităţi suplimentare pentru precizarea și concre-
tizarea celor mai relevante noţiuni, din punctul de vedere al valenţei educaţionale, 
precum: „morală”, „drept”, „legalitate”, „cinste”, „demnitate”, „responsabilitate” etc.
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În majoritatea cazurilor operele care fac parte din programa obligatorie con-
stituie o sursă de cunoștinţe despre binе și rău, cinste, datorie, conștiinţă, viaţă 
și moarte, alegere morală, discernămînt, drepturile omului, relaţiile interumane, 
interdependenţa om/natură etc.

Prin intermediul disciplinei limba străină elevii însușesc informaţii generale 
cu referire la ţara a cărei limbă studiază, cultura naţională, aportul la dezvolta-
rea culturii universale. Elevii iau cunoștinţă de tradiţiile, normele specifice de 
etichetă, modul de viaţă și de odihnă ale popoarelor respective. Astfel ei acced să 
înţeleagă mai profund cultura altor popoare, fapt ce favorizează toleranţa și în-
ţelegerea reciprocă. 

Alte discipline, îndeosebi geografia, biologia, chimia îndreaptă atenţia elevilor 
asupra aspectelor naturale, sociale și economice ale vieţii, asupra studierii legităţi-
lor naturii, care, ignorate fiind, conduc la consecinţe periculoase și irecuperabile; 
le formează adolescenţilor sentimentul de responsabilitate pentru calitatea me-
diului ambiant, atît la nivel comunitar, naţional, cît și regional și global. 

O particularitate esenţială a activităţii de formare a cetăţeanului constă în ex-
plorarea valenţelor educaţionale ale disciplinelor prin intermediul cărora se for-
mează anumite valori democratice. Educaţia, împreună cu instruirea, constituie 
o componentă importantă a formării cetăţeanului. Instruirea și educaţia dezvoltă 
experienţa socială, care include cunoștinţele, experienţa de realizare a activităţilor 
practice, experienţa de activitate creativă, experienţa relaţiilor emoţional-valori-
ce. Completîndu-se reciproc, instruirea și educaţia vizează finalitatea integratoare 
– comportamentul prosocial.

În acest context, rolul profesorului rezidă în crearea motivaţiei pentru tendin-
ţa de a fi un bun cetăţean, care respectă legea, formarea poziţiei de viaţă și a unui 
mediu educaţional adecvat vîrstei și potenţialului elevilor.

Se dă prioritate multitudinii de forme active și interactive de învăţare: lucrul în 
echipă, elaborarea proiectelor, excursiile, discuţiile, dezbaterile, însărcinările dife-
renţiate, individuale, creative etc. Exemplul personal al profesorului, sub aspectul 
calităţilor morale, profesionale și al atitudinii civice, are o importanţă definitorie.

Este importantă și capacitatea acestuia de a îmbina educaţia formală cu cea 
nonformală.

Activităţi desfășurate în școală: Activităţi extrașcolare

▶ conferinţe știinţifico-practice; 
▶ forum civic;
▶ serbări școlare;
▶ jocuri și concursuri școlare;
▶ întîlniri cu personalităţi din domeniul știinţei, teh-
nicii, culturii etc.;
▶ decade ale obiectelor; 
▶ dezbateri publice etc.

▶ excursii și vizite didactice;
▶ activităţi cultural-distractive;
▶ vizionări de spectacole, filme tematice, concerte; 
▶ tabere de odihnă, de documentare și creaţie;
▶ manifestări cultural-educative în biblioteci, muzee, 
case ale tineretului;
▶ emisiuni radio și TV;
▶ activităţi de binefacere;
▶ activităţi ecologice etc.
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O activitate eficientă în școală cu caracter interdisciplinar poate fi organizarea 
unui forum civic – un exerciţiu practic pentru un cetăţean activ și responsabil.

Prin participarea la forumul civic permitem unui mare număr de copii să cu-
noască și să respecte valorile centrale ale umanităţii, să se implice în promovarea 
acestora, să participe efectiv la societatea democratică, pentru a pune în valoare 
competenţele unei cetăţenii active și autentice.

Forumul civic în instituţie poate fi proiectat în baza unor subiecte mai gene-
rale, de exemplu:
• „Patria mică – începutul dragostei de ţară”;
• „Liceul meu – a doua casă părintească”; 
• „Înţelepciunea este știinţa fericirii”;
• „Patria mea este familia mea”;
• „Sunt mîndru de localitatea mea”;
• „Mă simt bine în grupul meu de interese” etc. 

 Elevilor li se poate propune o listă de activităţi și implicaţii, unde fiecare ar 
trebui să se pregătească singur sau în parteneriat cu colegii, prietenii, membrii fa-
miliei sau ai comunităţii în elaborarea unor miniproiecte sau scenarii didactice, re-
dactarea unor eseuri sau fotoeseuri, organizarea unui video PSA, foto galerii; con-
curs de postere, în interpretarea unui cîntec de autor, în organizarea unor expoziţii 
de desene, scenarii teatralizate, a site-ului clasei sau școlii, în editarea de buletine 
informative sau de reviste școlare,în prezentarea comunicări știinţifice etc. 

Pentru fiecare activitate elevilor le vor fi prezentate criterii de apreciere, de 
exemplu: 

■ conţinutul lucrării prezentate;
■ corespundere cu tema;
■ încadrarea în timp;
■ aspectul estetic;
■ originalitatea prezentării;
■ corectitudinea soluţiilor propuse; 
■ implicarea personală în soluţionarea unei probleme din comuni tate; 
■ mesajul civic transmis membrilor comunităţii etc. 

Surse bibliografice
• Recomandarea Parlamentului European și a Consiliului Uniunii Europene 

privind competenţele-cheie din perspectiva învăţării pe parcursul întregii vieţi 
(2006/962/EC.

• Dumitru Copilu, Dragoș Crosman „Ce sunt competenţele și cum pot fi ele for-
mate”, materiale ale Conferinţei „Competencies and Capabilities în Educa-
tion”, Oradea, 2009.
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Forumul civic este un proiect ce vizează aspecte de motivare a elevilor în ana-
liza unor teme esenţiale, dezvoltat cu scopul formării de competenţe civice, ofe-
rindu-le acestora modalităţi novatoare de comunicare, dezbatere și participare la 
procesele decizionale. 

Forumul civic este o activitate în care tinerii pot fi implicaţi direct, atît în 
identificarea, analiza problemelor instituţiei de învăţămînt și a comunităţii, cît și 
în propunerea unor soluţii concrete de rezolvare. În cadrul forumului civic pot fi 
prezentate proiecte realizate de către un grup de iniţiativă format cu scopul solu-
ţionării unei probleme de interes comun. De exemplu: 
1. Crearea și activitatea unui centru de tineret în comunitate;
2. Crearea și activitatea unui centru informaţional în comunitate;
3. Organizarea în comunitate a unor competiţii de dezbateri pe teme controversate;
4. Instalarea unor coșuri pentru gunoi în școală și în afara școlii;
5. Deschiderea unui cerc dramatic în școală;
6. Activitatea unui centru de presă în școală (ziarul școlar, radioul școlar, reviste 

școlare etc.);
7. Instalarea unor bănci pentru odihnă în parcul din preajma școlii;
8. Sădirea copacilor în parcul școlii;
9. Instruirea tinerilor în crearea și funcționarea paginii web a instituţiei; 
10. Amenajarea unui stand în cadrul bibliotecii școlii „Literatura artistică pentru 

copii”;
11. Cercul „Arta oratorică” – pregătirea unor conferințe pentru un public necunoscut;
12. Soluţionarea conflictelor interpersonale prin intermediul „Medierii școlare”;
13. Acţiuni de binefacere „Să-i ajutăm pe cei mai triști ca noi”;
14. Îngrijirea monumentelor eroilor, a mormintelor părăsite în cimitire;
15. Activitatea cercului intelectual „Ce? Unde? Cînd?”
16. Clubul voluntarilor în comunitate;
17. Centrul „Egalitatea șanselor”;
18. Organizarea de competiţii sportive cu implicarea diferitelor categorii de populaţie;
19. Un concurs de desene/ fotografii privind localitatea natală;
20. Vizionarea unor filme istorice și știinţifice;
21. Activitatea centrului psihologic în școală;
22. Activitatea Academiei elevilor (susţinerea tinerelor talente);
23. Organizarea activității știinţifice cu elevii (elaborarea unor teze știinţifice);
24. Concursul „Deștepţi și deștepte”etc. 
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Finalităţile forumului civic sunt preocuparea sporită pentru civism, pentru 
trezirea sau deșteptarea conștiinţei de cetăţean în devenire. Formarea la elevi a ca-
lităţii de cetăţean depinde, în mare măsură, de activitatea profesorului de educaţie 
civică, care să-i formeze atitudini de interes, preocupare și dorinţa de a contribui 
la aceste ameliorări.

La momentul actual, cunoștinţele, capacităţile și deprinderile achiziţionate în 
cadrul educaţiei cetăţeanului sunt calificate drept elemente inalienabile ale unei 
persoane culte, apte să-și reprezinte eficient interesele comunităţii atît la nivel na-
ţional, cît și internaţional.

O importanţă deosebită în formarea competenţelor specifice disciplinei Edu-
caţie civică îi revine aplicării raţionale și eficiente a celor mai noi tehnologii pe-
dagogice, care asigură aspectul acţional al procesului de studii. Metodele active și 
interactive contribuie la formarea atît a capacităţilor și deprinderilor de învăţare, 
cît și a celor civice.

6.6. Centrarea pe elev
Centrarea pe elev constituie un atribut fundamental al paradigmelor educaţio-

nale care își structurează demersul în funcție de o anumită caracteristică a relaţiei 
elev-proces sau/și elev-conţinut, în opoziţie cu paradigmele tradiţionale privind 
centrarea pe profesor sau pe conţinutul învăţării.

Poziţii de luare în evidenţă a unor caracteristici ale elevilor pot fi urmărite pînă 
în antichitate, dar abia spre sfîrșitul secolului al XIX-lea începe să se prefigureze 
conceptul de „centrare pe elev” în opoziţie cu „centrarea pe profesor”. Mișcarea 
pedagogică „Educaţia nouă” promovează ideea școlii active în care elevul învaţă 
avînd la bază interesul determinat de implicare și valorificarea experienţei. Carl 
ROGERS, promotorul ideii „client centered counseling”, generează transferul de 
concept din psihologie în domeniul educaţional, dar i se asociază și poziţii ale 
altor pedagogi sau psihologi – FRÖBEL, PIAGET, Malcom KNOWLES.

Abordată de pe diverse poziţii (filosofice, psihologice, sociopedagogice, insti-
tuţionale, empiriste, pragmatice etc.), problematica centrării pe copil reprezintă 
un evantai larg de faţete, cu specificităţi „locale”, dar și cu trăsături comune.

Din literatura domeniului se desprind următoarele trăsături caracteristice ge-
nerale ale centrării educaţiei pe copil: 
• participarea activă a elevilor la construirea propriei cunoașteri; 
• elevii își construiesc cunoașterea pe baza cunoștinţelor și deprinderilor achizi-

ţionate/formate anterior;
• elevii înţeleg expectanţele și sunt încurajaţi să folosească autoevaluări ale pro-

gresului propriu;
• elevii conlucrează; 
• elevii decid asupra componenţei grupurilor și a modului de lucru;
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• elevii își monitorizează propriul demers de învăţare pentru a înţelege cum se 
construiește cunoașterea și pentru a-și dezvolta strategii de învăţare; 

• elevii au o motivaţie intrinsecă pentru atingerea scopurilor pe care și le-au 
propus;

• activitatea elevilor reprezintă o învăţare autentică;
• pentru elevi învăţarea reprezintă o căutare activă a sensului; 
• profesorii recunosc existenţa unor stiluri diferite de învăţare; 
• profesorii îi ajută pe elevi să depășească dificultăţile formulînd întrebări pen-

tru a-i orienta spre soluţia corectă. (Revista de pedagogie, 2007, 1-6, pp. 17-20).
 Centrarea pe elev se axează pe conceptul de învăţare activă. Conceptul de învă-

ţare activă presupune implicarea mult mai intensă a elevilor și un adevărat parteneriat 
al acestora cu profesorul. Metodele centrate pe elev conferă profesorului alte roluri în 
procesul didactic. El trebuie nu atît să transmită cunoștinţe, cît să organizeze învăţa-
rea, care se realizează prin eforturile directe ale elevilor. În învăţarea activă, profesorul 
este comparat adesea cu un antrenor care doar mobilizează, stimulează discipolii să-și 
dezvăluie și să-și valorifice resursele în cadrul unor concursuri sau competiţii.

Devenit subiect al educaţiei, elevul se dezvoltă prin acţiuni, prin activitate per-
sonală, dezvoltîndu-și tehnici care, aplicate în învăţare, îi măresc șansele de reușită. 
Remodelarea relaţiei profesor-elev este determinată și de factori exteriori școlii, de-
cisivi după unii autori, cum ar fi deschiderea către comunitate și concurenţa pentru 
atragerea elevilor, necesitatea de a dezvolta o cultură organizaţională în jurul școlii 
și problema imaginii acesteia. Utilizarea metodelor moderne de învăţare activă nu 
reprezintă altceva decît o ilustrare a nevoii pe care o simte școala de a-și adapta de-
mersurile la o societate globalizată, într-o rapidă evoluţie.

Între profesor și elev se stabilesc relaţii de parteneriat, de exemplu:

Activitatea profesorului Activitatea elevului

Descrie situaţia-problemă Studiază situaţia-problemă

Oferă informaţii suplimentare Consultă profesorul

Studiază surse teoretice

Studiază surse metodologice

Oferă îndrumări privind informaţiile obţinute Studiază și analizează materialul faptic

Confruntă / compară diferitele variante Descoperă corelaţii / legităţi

Aleg soluţia optimă Elaborează variante de rezolvare



69G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

Pedagogia contemporană propune democratizarea și umanizarea proce-
sului educaţional prin implicarea mai activă a elevului în actul de proiectare, 
desfășurare și evaluare a activităţilor educaţionale. 

În ce măsură cadrele didactice ar trebui să implice elevii în proiectarea, 
desfășurarea și evaluarea activităţilor educaţionale? Printre cadrele didactice exis-
tă susţinători ai unor idei pro, dar și contra. 

Nr. Idei bazate pe autoritatea profesorului (stil autoritar)

1. Elevul nu are experienţa necesară pentru a fi implicat în proiectarea, desfășurarea și evaluarea activităţilor 
educaţionale. Elevii nu au o pregătire profesională pedagogică și psihologică, precum o au profesorii.

2. Prin implicare elevii vor propune doar simplificarea și studierea episodică a unor discipline sau conţinuturi, 
fără o concepţie clară și o strategie bazată pe ceea ce trebuie în viitor, ei pe componentele de moment. 
Educaţia nu se bazează pe cerinţe de moment și episodice, ci pe valori și, calităţi necesare în viitor.

3. Profesorii păstrează valorile, deși sunt mai conservatori decît tînăra generaţie, dar se bazează pe anumite 
principii confirmate de practică, astfel nu permit apariţia haosului și anarhiei, în special în sistemul edu-
caţional (care stă la baza funcţionării altor sisteme în societate).

4. Curriculumul și documentele reglatorii sunt standarde de stat, care reprezintă o realizare a conceptorilor 
oficiali și ai specialiștilor în domeniu și nu ar trebui să fie modificate la doleanţele fiecărei persoane, altfel 
acest lucru va duce la haos și lipsă de sistem. 

5. Cadrele didactice sunt responsabile de rezultatele finale în faţa elevilor, a părinţilor și societăţii, pentru 
aceasta primesc salarii și trebuie să-și îndeplinească atribuţiile funcţionale conform regulamentelor și 
actelor normative.

6. Cadrele didactice utilizează strategii care momentan par mai dificile, dar care formează calităţi și caractere 
de personalitate. Profesorii nu propun tehnologii mai ușoare, deoarece educaţia nu se realizează doar în 
condiţii lejere și de joc, ci în condiţii reale, uneori dure, precum e însăși viaţa. 

7. Școala este o instituţie cu cerinţe și norme bazate pe cognitiv și funcţional și nu pe afecţiune, de aceea ea nu 
poate deveni niciodată o structură prietenoasă elevului (prietenia este o categorie filosofică relativă, care 
se realizează la nivel personal și nu instituţional). 

8. Prin implicarea elevilor apar și alte probleme în societate, precum liberalismul exagerat, frustrarea matu-
rilor, neascultarea în masă, devierea de la principiile etice, creșterea subiectivismului, a leneviei, a conflic-
telor între elevi, a indiferenţei și reducerea responsabilităţii cadrelor didactice. 
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Nr. Idei bazate pe autoritatea elevului (stil democratic)

1. Elevul – subiect al învăţării – trebuie implicat activ în propriul demers de dezvoltare a personalităţii sale 
autonome și de formare a competenţelor integratoare. Elevii nu au pregătire psihopedagogică, dar sunt 
motivaţi să se afirme și să-și demonstreze forţele. 

2. Elevii pot contribui la crearea unui sistem educaţional practic, accesibil și bazat pe trebuinţele clienţilor 
de bază (copiilor). Sistemul educaţional este teoretizat și rigid și nu este pe placul elevilor, avînd puțină 
legătură cu viaţa cotidiană. Prin implicarea activă a elevilor sistemul educaţional devine mai aproape de 
nevoile tuturor cetăţenilor și în special ale copiilor.

3. Prin implicarea elevilor va crește autoritatea însăși a cadrelor didactice în societate și educaţia va deveni 
prioritate principală în societate. Elevii vor înţelege mai bine care sunt cerinţele profesorilor față de elevi 
și ce eforturi vor depune ei pentru a se pregăti și a realiza o activitate educaţională la clasă sau liceu.

4. Prin implicarea elevilor va avea loc înţelegerea mai clară a cerinţelor curriculumului și a obiectivelor 
școlii. Elevii vor putea propune modificări de eficientizare a programului educaţional la nivel de ţară, 
regiune, comunitate/localitate, liceu, clasă.

5. De educaţie trebuie să fie responsabili toţi cetăţenii, inclusiv elevii, care obţin deprinderi de viaţă necesare 
pentru viitor în proiectarea, desfășurarea și evaluarea unor activităţi în care vor trebui să se implice și să 
le organizeze la diferite niveluri în activitatea ulterioară.

6. Elevii propun modalităţi mai originale de predare și învăţare, prin jocuri didactice și metode interactive, 
la care participă cu plăcere, se consolidează organele de autoconducere școlară, sunt mai flexibili pentru 
utilizarea tehnologiilor informaţionale, pentru comunicare cu colegii și profesorii de la egal la egal.

7. Școala își consolidează autoritatea în comunitate, devenind o instituţie prietenoasă copilului (în școală 
elevul petrece cea mai mare parte din activitatea lui), în condiţii favorabile pentru formarea valorilor 
personalităţii și participă direct la procesul de democratizare a societăţii.

8. Prin implicarea elevilor se soluţionează și alte probleme ale comunităţii, precum aplanarea conflictelor 
între profesori și elevi prin mediere, învăţarea reciprocă, schimbul de experienţă, reducerea stresului și 
a surmenajului școlar, comunicarea eficientă, învăţarea pentru viaţă etc.

Arii de conflict:
• Cine este responsabil pentru rezultatele educaţiei și actului de predare-învăţare: 

profesorul sau elevul?
• Este oare societatea pregătită pentru asigurarea unui parteneriat activ și a unei 

colaborări eficiente în școală?
• Doresc oare profesorii și elevii să-și schimbe statutul și să-și asume responsabili-

tăţi care nu le aparţin?
• Există oare îndeajuns literatură psihopedagogică și metodică necesară perfecţio-

nării și autoperfecţionării cadrelor didactice?
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• Are oare statul, ME o strategie clară a implicării elevului în proiectarea, 
desfășurarea și evaluarea activităţilor educaţionale?

• Ce experienţă există în alte state cu referire la consolidarea parteneriatului pro-
fesor-elev și elev-elev?
 Cu toate că există atît argumente pro, cît și contra în vederea implicării ac-

tive a elevilor în propria lor formare, recunoaștem că schimbările din societate, 
dinamismul remanierilor în diverse domenii impun și schimbarea strategiilor 
educaţionale. Toţi profesorii recunosc că elevii de astăzi sunt „alţii” în comparaţie 
cu generaţiile precedente. Ei sunt exponenţii perioadei care îi formează, viaţa le 
cere implicare, competenţe specifice. Noua generaţie nu prea are timp să exerseze 
soluţii în vederea rezolvării unor probleme, ci trebuie să le soluţioneze imediat. 
Problema ce stă în faţa profesorului constă mai degrabă nu în a-i permite sau nu 
elevului să-i devină partener în procesul didactic, ci cum să realizeze acest lucru. 
În acest sens am prezentat esenţa paradigmei, am pus în evidenţă aspectele ce 
creează dileme, dar reușita depinde de măiestria educaţională a fiecărui profesor.

6.7. Utilizarea de tehnologii informaţionale și comunicaţionale 
(TIC)

Societatea informaţională nu mai este o previziune, ci o stare de fapt a prezentu-
lui, rămîne la latitudinea fiecăruia cît de repede va ști să facă parte cu adevărat din 
ea și aceasta nu numai ca o cerinţă exterioară, impusă, ci ca o necesitate individua-
lă de armonizare. De aproximativ 20 de ani calculatorul este utilizat în educaţie. 
Acesta impune o strategie de interacţiune informaţională dintre profesor și elevi. El 
capătă o destinaţie pedagogică, introducerea lui afectează, deopotrivă, activitatea 
de predare a profesorului și activitatea de învăţare a elevilor. Calculatorul oferă și 
avantajul că la el pot fi conectate și alte mijloace tehnice audiovizuale, conferindu-
le acestora valenţe suplimentare: mijloace audio, video, aparate de proiecţie etc.

Instruirea asistată de calculator reprezintă o nouă modalitate de concepere și 
realizare a învăţării, oferă șanse sporite ca profesorul să devină un adevărat edu-
cator: ghid și animator, evaluator și îndeosebi formator preocupat de cultivarea 
atitudinilor superioare și a capacităţilor intelectuale.

Calculatorul poate îndeplini un șir de operaţii didactice importante:
a) oferirea de informaţii organizate conform programelor sau în funcţie de cererile 

celui asistat;
b) chestionarea celui ce învaţă și identificarea lacunelor;
c) corectarea greșelilor și eliminarea lacunelor prin furnizarea de informaţii perti-

nente;
d) controlul sistematic al cunoștinţelor;



72 Educaţie civică

e) sprijinirea eforturilor de autoevaluare ale celui care învaţă;
f) realizarea unor acţiuni de recapitulare a unor teme, module sau discipline;
g) exerciţiu de stimulare a creativităţii.

Instruirea asistată de calculator cuprinde două concepte:
▶ software (programul pedagogic și produsul informatic): sisteme de ope-

rare, editoare de text, foi electronice de calcul tabelar, pachete grafice și de 
prezentare, pachete pentru desen, pachete pentru recunoașterea vorbirii, na-
vigatoare Internet (browsere), limbaje de programare vizuale etc.

▶ hardware (echipamentul electronic): unitate centrală, placă de bază cu me-
morii, placă de sunet și boxe, unitate de disc, unitate de floppy-disc, unitate de 
compact-disc, monitor, tastatură, mouse, unitate de disc DVD, imprimantă, scan-
ner, aparat fotodigital, videoplayer sau recorder, unitate de inscripţionat CD etc.

 Cu certitudinea că tehnologiile informaţiei și comunicării vor deveni in-
strumente de utilitate universală, este necesar să se dezvolte în acest sens un nou 
mod de gîndire și comportament care va permite cadrelor didactice să facă față 
oricărei noi cerinţe. Fiecare profesor va trebui să realizeze un program de formare 
în domeniul TIC.

TIC este din ce în ce mai importantă pentru școală, pentru elevii ale căror 
studii pot include elemente vocaţionale și pentru elevii cu nevoi speciale sau han-
dicap medical.

Tehnologiile digitale lărgesc potenţialul personalului didactic în colaborare cu 
elevii prin utilizarea și elaborarea unor noi modalităţi de utilizare: softuri edu-
caţionale, activităţi interactive, teste computerizate etc. Prezentăm cîteva direcţii 
în care acomodarea încă din școală cu tehnica de calcul influenţează formarea 
intelectuală a elevilor:
• stimularea interesului faţă de nou. Deschiderea pe care o oferă tehnica de cal-

cul în imaginea softului educaţional elimină riscul ca subiectul să se plicti-
sească sau ca activitatea să intre în rutină;

• stimularea imaginaţiei. Pînă la deprinderea primelor noţiuni de programare, 
de obicei, copiii iau contact cu lumea calculatoarelor prin intermediul jocurilor. 
Varietatea subiectelor abordate de acestea stimulează imaginaţia celor care le 
utilizează, cu atît mai mult cu cît aceste programe sunt special concepute astfel, 
încît să dezvolte fantezia, inventivitatea, rapiditatea luării deciziilor, reflexele. Pe 
măsură ce subiecţii încep să scrie propriile programe, se produce acea creștere 
a gradului de maturizare intelectuală proprie situaţiei în care cel ce învaţă este 
implicat direct în actul învăţării, devenind din obiect subiect al învăţării;

• dezvoltarea unei gîndiri logice. Descompunerea unei probleme în etape orga-
nizate secvenţial, organizarea logică a raţionamentului reprezintă demersuri 
cognitive de pe urma cărora gîndirea subiecţilor cîștigă în profunzime și rapi-
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ditate, pregătind astfel terenul viitoarelor elaborări mentale cu un înalt grad de 
rafinare. Calculatorului trebuie să i se ofere problemele descompuse la nivel de 
instrucţiuni ce vor fi executate secvenţial. A ști ce să ceri sistemului de calcul 
impune o astfel de ordonare superioară a gîndirii, fapt ce are drept consecinţă 
creșterea capacităţii subiectului de a formula întrebări și de a clasifica nivelu-
rile de subprobleme ale unei probleme date, de a o rezolva mai repede și de a 
expune mult mai clar celor din jur rezultatele obţinute;

• pot fi simulate pe ecran fenomene și procese, care altfel pentru școli ar fi experien-
ţe greu accesibile (cost ridicat, periculozitate, îndepărtarea în timp și spaţiu etc.);

• se poate optimiza randamentul predării, prin prezentarea cu ajutorul ecra-
nului a unei largi varietăţi de exemple sau modele asociate unei secvenţe de 
lecţie. Aceasta conduce la stimularea inventivităţii și aplicativităţii, a spiritului 
participativ a celui care învaţă;

• formarea intelectuală a tinerei generaţii se va face în spiritul autoeducaţiei;
• elevul învaţă în ritm propriu fără emoţii și perturbări ale comportamentului 

determinate de factorii de mediu;
• aprecierea obiectivă a rezultatelor și progreselor obţinute.

 Învăţarea asistată pe calculator și multimedia, realizarea diferenţierii și per-
sonalizării activităţii de instruire, îmbinarea activităţii frontale cu cea individuală și 
pe grupe constituie alte direcţii importante ale modernizării strategiilor didactice.

Capacitatea calculatorului de a vehicula softuri tot mai complexe, de la stoca-
rea și reluarea informaţiei pînă la învăţarea prin rezolvarea euristică de probleme 
și chiar creaţie, constituie un argument în plus pentru folosirea acestuia la orele 
de educaţie civică.

Învăţarea complexă, rezolvarea situaţiilor problematice ce pot fi transpuse 
în probleme adecvate, individualizarea eficientă au impus variate combinaţii ale 
calculatorului cu alte mijloace. În acest mod, dialogul, interactivitatea elev – cal-
culator devine elementul, cîstigul cel mai important, încît crește puterea lor de 
individualizare, de muncă independentă, de promovare a învăţării prin cercetare. 
De asemenea elevii pot depăși conţinutul programului sau se pot constitui în gru-
pe în jurul unei probleme complexe, fiecare operînd și întegrînd anumite produse 
informaţionale.

Dar nu calculatorul în sine, fizic, produce efecte pedagogice pe măsură, ci ca-
litatea programelor create și vehiculate corespunzător, a produselor informatice 
integrate după criterii de eficienţă metodică în activităţile de instruire. El devi-
ne deci un auxiliar important pentru activităţile de predare-învăţare-evaluare la 
educaţia civică.

Modernizarea pedagogică depinde însă de prezenţa unor condiţii: mediul edu-
caţional și valoarea personalului didactic.
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În activitatea educaţională calculatorul sau sistemul multimedia poate fi folo-
sit după caz de fiecare elev pentru:
• realizarea, prin grafică sau desen, a arborelui genealogic, structurarea unor 

situaţii-problemă etc.;
• realizarea unor afișe, postere, eseuri cu caracter civic;
• căutarea unor informaţii pe internet despre localitatea natală, despre obiceiuri 

și datini, despre ţara să și alte ţări, despre oameni și obiceiurile acestora;
• comunicarea cu alţi copii din alte localităţi sau ţări;
• comunicarea cu autorităţile locale pe probleme de ordin civic;
• vizualizarea unor documente oficiale, cum ar fi Declaraţia universală a drep-

turilor omului, Convenţia internaţională cu privire la drepturile copilului;
• vizualizarea unor informaţii despre unele organisme internaţionale, precum: 

ONU, UNICEF;
• vizualizarea unor materiale ilustrative și a unora descriptive și recunoașterea 

celora cu caracter civic;
• folosirea programului DEX pentru găsirea și explicarea termenilor civici ne-

cunoscuţi;
• folosirea jocurilor care simulează situaţii – problemă, modele funcţionale, ac-

tivităţi cu caracter civic unde elevii sunt îndemnaţi de programe să propună 
soluţia optimă;
 Însă și modalitatea de întocmire, prezentare și integrare a softurilor variate 

trebuie să trezească interesul elevilor, să le solicite implicarea în identificarea și 
formularea soluţiilor, să corespundă posibilităţilor de dialog cu elevul, să permită 
răspunsuri deschise, să-i stimuleze prin subprogramele de sprijin sau de stimulare 
a creativităţii.

Din punctul de vedere al profesorului, calculatorul poate fi folosit în cadrul 
orelor de educaţie civică pentru:
• prezentarea unor modele, imagini dinamice;
• pentru alternarea formelor de activitate la lecţie;
• ca tablă electronică pentru derularea unor imagini vizuale variate;
• pentru simularea unor modele funcţionale, situaţii, acţiuni;
• pentru oferirea unor informaţii suplimentare etc.

 Calculatorul prin programele software creează linii de perspectivă cu efect 
mobilizator. Indiferent de ce perspective este vorba, programele au un efect sti-
mulativ numai în măsura în care elevul întrezărește posibilitatea valorificării 
efectelor învăţării, fapt care generează trăiri afective pozitive.
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Diversificarea strategiei didactice este posibilă pe baza interacţiunii elev-cal-
culator folosindu-se activităţi organizate, structurate variat, prezentate în moda-
lităţi diferite de vizualizare, acoperind o largă paletă de activităţi.

O sursă de instruire o constituie Internetul, care, fiind un fenomen complex, 
ce marchează progresul omenirii, se caracterizează prin interactivitate, mondia-
litate și diversitate de domenii de informaţie, presupune o îmbinare armonioasă a 
celor mai performante tehnici electronice cu rodul imaginaţiei umane. Internetul 
a intrat în viaţa cotidiană, fiind acceptat alături de realitatea înconjurătoare. Po-
pularitatea Internetului a crescut exponenţial datorită noii sale „înfăţișări”, nu-
mită World Wide Web (WWW), aplicaţie ce a împlinit promisiunile pe care le 
aducea Reţeaua la înfiinţarea sa, acelea de a deveni un nou mediu de comunicare 
și informare. Această ultimă tehnologie, al cărei rezultat l-a constituit combina-
ţia între text, grafică și chiar sunet într-un format aspectuos și ușor de accesat, a 
determinat extinderea Internetului prin conectarea a milioane de computere la 
reţea, cîștigînd zilnic mii de utilizatori împătimiţi, ce „navighează” în acest vast 
ocean de informaţii.

Comunitatea virtuală adună împreună oameni care sunt separaţi de bariere geo-
grafice, dar care pot dezbate probleme de ultimă oră pe teme de interes comun, iau 
informaţii sau lasă un mesaj pentru cineva interesat de subiectul comun, prin inter-
mediul „grupurilor de știri” (Forum). E-mailul a devenit modul de comunicare cel 
mai rapid și comod pentru multe milioane de oameni ce utilizează Internetul.

O simplă legătură la Internet îţi dă posibilitatea să accesezi informaţia stocată 
în calculatoare ce cuprind informaţii de orice tip. Modalităţile de căutare sunt 
ușor de învăţat și utilizat. Utilizatorul de informaţie este obligat să facă faţă la o 
producţie de informaţii în continuă creștere, ba chiar la o „supraîncărcare cu in-
formaţii”, care de multe ori poate conduce la nepotrivirea dintre informaţia cerută 
și cea obţinută. Reușita unei căutări pe Internet depinde în foarte mare măsură de 
abilităţile celui care navighează. Utilizatorul trebuie să fie capabil să filtreze in-
formaţia utilă din volumul imens de informaţii transmise.

Timpul utilizat informării și costurile pentru servicii pot fi reduse dacă navi-
gatorul își va proiecta demersul avînd următoarele jaloane orientative:

a) dezvoltarea unui plan pentru navigare pe reţeaua Internet,
b) menţinerea (reglarea) acestui plan,
c) evaluarea progresului realizat.

1. Înainte de navigare pe Internet, subiectul trebuie să-și pună o serie de în-
trebări, cum ar fi :
• Care sunt informaţiile de bază ce mă vor ajuta să urmăresc tema/ problema 

propusă?
• Care sunt subiectele principale ale acestei teme? Care sunt domeniile cu care se 

intersectează?
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• Care sunt legăturile relevante? Care ar putea fi cuvintele-cheie ale domeniului?
• În ce direcţie îmi propun să navighez? Voi căuta elemente teoretice, exemple 

concrete, surse de referinţă? Voi avansa, urmînd un fir stabilit în prealabil sau 
voi profita de linkurile oferite de reţea?

• Cu ce aspect al temei voi începe? Să identific mai întîi siturile reprezentative 
pentru tema aleasă! Ce motor de căutare să folosesc?

• De ce interes se bucură pe Internet tematica pe care o studiez? În ce măsură 
este WEB-ul o sursă privilegiată? În ce măsură site-urile vizitate sunt capabile 
să mă ajute în ceea ce mi-am propus? De cît timp dispun pentru navigare? 
Dispun de timpul necesar pentru a explora și linkurile oferite de WEB?

2. În timpul navigării pe Internet, subiectul trebuie să-și ridice următoarele 
probleme:
• Care este situaţia mea în acest moment? Navigarea corespunde cu așteptările 

mele, cu proiectul iniţial? Sunt mulţumit de modul în care lucrez?
• Mă aflu pe calea cea bună? Site-urile vizitate îmi oferă informaţiile de care am 

nevoie? Sunt în curs de a–mi însuși cunoștinţele teoretice sau practice căutate 
sau sunt pe cale de a mă rătăci în reţea?

• Cum aș putea să procedez? Ar trebui să mă întorc la site-ul iniţial? Să reo-
rientez acum navigarea? Să trec pe un alt motor de căutare? Să continui de o 
manieră lineară sau să profit de linkurile oferite de site-urile vizitate?

• Care sunt informaţiile de reţinut? Care sunt cuvintele-cheie pe care ar trebui 
să le reţin? În site-urile vizitate există elemente noi pe care ar trebui să le in-
tegrez în navigare (teme, exemple și surse de informare noi corelate cu cea pe 
care o studiez)?

• Trebuie să mă orientez într-o alta direcţie? Trebuie să caut elemente la un nivel 
mai înalt de teoretizare, mai concrete sau alte surse de informare? Să lărgesc 
criteriile de căutare sau să le restrîng?

• Este necesară o ajustare a demersului în funcţie de dificultăţile apărute? Trebuie 
să continui navigarea după aceleași criterii chiar dacă proiectul iniţial de navi-
gare nu mă conduce spre rezultatele așteptate? Dacă am impresia că mă îndepăr-
tez de obiectivul fixat iniţial, nu ar fi util să-mi elaborez o direcţie de căutare?

• Ce trebuie să fac dacă nu înţeleg ceva? Există referinţe mai generale pe WEB 
care m-ar putea ajuta? Există persoane care m-ar putea ajuta și pe care aș putea 
să le contactez direct sau prin e-mail?

3. După navigare pe Internet, orice subiect trebuie să-și evalueze progresul 
realizat, astfel trebuie să se întrebe dacă:
• Navigarea s-a desfășurat de o manieră satisfăcătoare?
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• Prin maniera în care am navigat am obţinut ceea ce mă așteptam? Ce aș fi 
putut face altfel?

• Cum aș putea să aplic acest mod de a proceda și la alte probleme?
• Trebuie să mă întorc pe WEB pentru a-mi completa informaţiile de care am 

nevoie?
 Prin enumerarea elementelor de mai sus reiese faptul că navigatorului i se 

oferă un instrument simplu cu ajutorul căruia acesta își poate conștientiza pro-
priile cunoștinţe, precum și controlul asupra propriului sistem cognitiv. 

Implementarea tehnologiilor informaţionale și comunicaţionale este conside-
rată cea mai importantă problemă în secolul Internetului. Procesul educaţional 
devine mai atractiv și mai eficient prin realizarea de diverse activităţi orientate 
spre dezvoltarea competenţelor digitale: colectarea de informaţii, culegerea și pro-
cesarea datelor, utilizarea adecvată a resurselor Internet; utilizarea resurselor dis-
ponibile pe CD-uri; realizarea de diverse e-proiecte și e-portofolii conform unor 
sarcini concrete; redactarea și prezentarea de diverse prezentări în Power Point, 
cu utilizarea de proiectoare multimedia; redactarea de diverse texte: eseuri, refe-
rate, compuneri, scrisori, cereri, CV etc.

Astfel, Internetul poate fi utilizat cu succes atît în proiectarea orelor de curs, cît 
și a opţionalelor; reprezintă o modalitate la îndemînă, prin care profesorii și elevii 
au posibilitatea de a-și lărgi orizontul de cunoaștere în orice domeniu.

Utilizînd posibilităţile calculatorului și ale Internetului, elevii pot fi motivaţi 
să producă diverse materiale:
• Filmele didactice prezintă imagini în mișcare, însoţite de sunet; aduc în clasă 

aspecte ale realităţii greu accesibile elevilor; au o mare putere de sugestie, stîr-
nind interesul și curiozitatea elevilor;

• Diafilmele reprezintă imagini fixe care se derulează într-o anumită ordine impu-
să de desfășurarea lecţiei; permit vizualizarea unor procese desfășurate în timp;
 Deși mijloacele audiovizuale au avantajul că pot transmite într-un timp 

scurt o cantitate mare de informaţie, utilizarea lor are o serie de limite:
• folosirea în exces a acestor mijloace poate avea repercusiuni asupra stării de 

sănătate a elevilor (poziţia în bancă, vederea);
• deși se axează pe aspecte din realitate, filmul poate expune selectiv realitatea, 

prin prisma regizorului care dorește să surprindă numai anumite aspecte;
• datorită faptului ca imaginile în cadrul filmului se derulează cu repeziciune, 

elevii tind spre o anumită superficialitate, nereușind să se concentreze doar 
asupra anumitor imagini.
 Limitele și avantajele mijloacelor audiovizuale pot fi anihilate sau valorifi-

cate doar datorită măiestriei pedagogice a profesorului.
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7. Strategii de evaluare

7.1. Evaluarea axată pe competenţe
• Evaluarea școlară este procesul prin care se delimitează, se obţin și se furnizează 

informaţii utile, permiţînd luarea unor decizii ulterioare. A evalua înseamnă a co-
lecta informaţii despre rezultatele unei acţiuni și a le aranja pe fondul unui criteriu 
predeterminat pentru a judeca valoarea rezultatelor. În acest mod, este posibil să se 
menţină controlul calitativ și să se decidă ce poate fi păstrat sau înlăturat.

• Evaluarea axată pe formarea de competenţe este orientată spre produsul final (re-
zultatele implicării în diverse activităţi, respectarea principiilor și normelor una-
nim acceptate, îndeplinirea atribuţiilor și sarcinilor primate, prezentarea diverse-
lor rezultate: eseuri, proiecte, articole pentru publicaţie etc.) și trebuie concepută 
nu ca o etapă supraadăugată sau suprapusă a procesului de învăţămînt, ci ca un 
act integrat activităţii pedagogice. Este o ocazie de validare a justeţei secvenţelor 
educative, a componentelor procesului didactic și un mijloc de delimitare, fixare și 
intervenţie asupra conţinuturilor și obiectivelor educaţionale.

• În perimetrul educaţional, evaluarea competenţelor la Educaţia civică poate viza 
educaţia privită global în raport cu alte activităţi sociale, instituţiile de învăţămînt, 
cadrele didactice, responsabilii pentru problemele tineretului din comunitate în 
raport cu standardele ocupaţionale și în funcţie de exigenţele de politică educaţio-
nală, elevii în calitate de beneficiari ai sistemului de educaţie, calitatea curriculu-
mului, calitatea învăţămîntului, utilizarea timpului educaţional etc.

• Actul evaluării competenţelor presupune trei componente relativ distincte: măsu-
rarea, aprecierea rezultatelor școlare, decizia cu referire la calitatea rezultatului și 
asupra acţiunilor ulterioare. 

• Sistemul de evaluare a competenţelor trebuie să pornească de la cerinţele formula-
te în Curriculumul modernizat, dar și de la posibilităţi de extindere în funcție de 
realitatea în care se formează și se dezvoltă elevul. 

• În esenţă evaluarea competenţelor este procesul prin care se delimitează, se obţin 
și se furnizează informaţii utile despre calitatea educaţiei, permiţînd luarea unor 
decizii ulterioare. Actul evaluării competenţelor presupune trei componente in-
terdependente: măsurarea, aprecierea și decizia, care în unele cazuri se reflectă în 
notare. 

• Măsurarea este componenta evaluării prin care cadrul didactic sau de calcu-
lator constată volumul și calitatea cunoștinţelor teoretice și practice dobîndite 
de elevi în timpul învăţării.
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• Aprecierea școlară constituie emiterea unor judecăţi de valoare, semnificarea 
unui rezultat observabil sau măsurabil într-un cadru de referinţă axiologic. 
Acest cadru nu ar trebui să fie imaginar, ci real, punîndu-se în analiză și apre-
cierea situaţiilor reale de formare a individului, precum și cele existente din 
mediul comunităţii. Aprecierea performanţelor reprezintă astfel una din acti-
vităţile de bază ale managementului resurselor umane, desfășurată în vederea 
determinării gradului în care elevii îndeplinesc eficient sarcinile sau respon-
sabilităţile care le revin. 

• Notarea este o componentă destul de relativă a evaluării care realizează măsu-
rarea și validarea rezultatelor pregătirii elevilor în urma măsurării și aprecierii, 
care se obiectivează prin anumite semne, simboluri convenţionale, denumite 
note. Notele reprezintă un indicator sintetic, cantitativ și calitativ al performan-
ţelor obţinute de elev ca urmare a pregătirii lui. Ele au un caracter destul de 
relativ și subiectiv de constatare a unor posibilităţi ale elevului la momentul dat 
al evaluării, dar nu ar trebui să aibă putere hotărîtoare în aprecierea competen-
ţelor individului.
 Aprecierea depinde de măsurare; iar măsurarea, la rîndul ei, de fidelitatea 

cu care notarea reușește să cuprindă și să exprime cu ajutorul numerelor ceea ce 
este specific și caracteristic fenomenelor pe care le are în vedere. 
Sugestii pentru evaluarea cunoștinţelor, capacităţilor și a competenţelor la Educaţia civică

Nr. S u b c o m -
petenţe

Cunoștinţe Capacităţi Competenţe Nivel de apreciere

Elevul de-
monstrează că 
cunoaște:

Elevul de-
monstrează 
că este capa-
bil să:

Elevul aplică cunoștinţele și 
capacităţile formate la ore 
în activităţi cu caracter de 
integrare în comunitate:

• satisfăcător – însușirea 
unor cunoștinţe, elevul 
nefiind capabil să le 
aplice;

Exemple: 
◆ definiţii
◆ reproduceri 
◆ noţiuni
◆ descrieri
◆ concepte
◆ principii
◆ legi
◆ enumerări
◆ etc.

Exemple:
◆ reformuleze
◆ completeze
◆ interpreteze
◆ demonstreze
◆ analizeze
◆ sintetizeze
◆ justifice
◆ evalueze 
◆ etc.

Exemple:
◆ comunicări
◆ rezolvarea situaţiilor de 

problemă 
◆ portofolii
◆ proiecte
◆ expoziţii
◆ interviuri
◆ competiţii
◆ adresări 
◆ festivaluri
◆ creaţii 
◆ etc.

• bine – învăţare sîrgu-
incioasă și participare 
activă la realizarea 
obiectivelor curricula-
re la nivel academic;

• foarte bine – partici-
parea și organizarea 
dezinteresată a unor 
activităţi în comuni-
tate (clasă, instituţie, 
localitate etc.).
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Respectînd criteriile de notare exigentă și obiectivă (în baza normelor doci-
mologice de notare), e necesar să fie luate în consideraţie:
a) calităţile și performanţele capacităţilor intelectuale, manifestate în abordarea 

diversă a problemelor, așa cum sunt calităţile și performanţele memoriei, gîn-
dirii – îndeosebi creative, imaginaţiei, spiritului de observaţie, spiritului critic 
etc.;

b) capacitatea de integrare a experienţei anterioare cu sarcina de rezolvat;
c) greșelile, îndeosebi gravitatea acestora, gravitatea determinîndu-se în corelaţie 

cu primul criteriu ( „a”);
d) rezultatele pregătirii pe parcursul semestrului sau anului școlar, în cazul în care 

frecvenţa este obligatorie, desigur, în situaţia frecvenţei facultative acest criteriu 
nu mai poate fi aplicat;

e) rezultatele verificărilor (probelor de evaluare) din timpul semestrelor, la extem-
porale, probe de control etc.
 Evaluarea competenţelor este un proces de bază în instruire, alături de pre-

dare și învăţare, și arată eficienţa, eficacitatea, progresul, reușita, succesul, perfor-
manţa școlară, sau reversul lor pentru fiecare elev, dar și profesor, precum și insti-
tuţie. Ea este actul didactic deosebit de complex și sistematic, integrat întregului 
proces educaţional, care asigură evidenţierea cantităţii cunoștinţelor dobîndite 
și valoarea (nivelul, performanţele și eficienţa) acestora la un moment dat – în 
mod curent, periodic și final. Evaluarea competenţelor nu dă rezultate de la sine, 
de aceea ar trebui mereu monitorizat procesul educaţional, orientat spre perfor-
manţe superioare, prin care se efectuează analize și aprecieri atît asupra compor-
tamentului și rezultatelor obţinute de către elevi, cît și asupra potenţialului sau 
capacităţilor de dezvoltare a acestora.

Evaluarea calităţii activităţii cadrelor didactice și a elevilor constă în formula-
rea unor judecăţi de valoare referitoare la rezultatele obţinute în procesul educa-
ţional, în diferite momente și la niveluri diferite ale acestuia. Important în acest 
context este faptul să fie proiectate pentru evaluare nu doar o sumă de cunoștinţe, 
informaţii, date, teorii, ipoteze etc., dar nici reducerea la unele capacităţi formate 
pe parcursul învăţării, ci în primul rînd judecăţi de valoare despre utilitatea lor 
în viaţa cotidiană, posibilitatea reorganizării sistemelor și subsitemelor pentru o 
îmbunătăţire esenţială a vieţii personale și a membrilor comunităţii.

Astfel, evaluarea competenţelor este: 
• o parte integrantă a activităţii educaţionale, iar cea de la urmă trebuie să fie 

organizată și desfășurată cît mai aproape de condiţiile realităţii;
• un proces permanent, dimensiune esenţială a procesului educaţional și o practi-

că eficientă în mediul în care se formează și se dezvoltă individul;
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• adecvată cerinţelor curriculare și nevoilor specifice ale elevilor, precum și ale 
membrilor comunităţii;

• reprezentativă, relevantă pentru cerinţele învăţării, dar și ale afirmării ulte-
rioare a elevului;

• o sursă de informaţie pentru proiectarea activităţii ulterioare;
• o componentă esenţială care necesită utilizarea unei mari varietăţi de strategii 

didactice (moderne și tradiţionale);
• un proces reglator care informează agenţii educaţionali despre calitatea activi-

tăţii școlare;
• axată pe depistarea și stimularea succeselor elevilor, dar nu a insucceselor aces-

tora, fără a-i pedepsi.
 În cadrul orelor de educaţie civică, evaluarea va urmări progresul personal 

cu referire la atitudinile faţă de propria persoană, faţă de lumea înconjurătoare, 
precum și de nivelul de integrare școlară și socială. Evaluarea este implicită de-
mersului pedagogic, permiţînd atît cadrelor didactice, cît și elevului să stabilească 
nivelul de achiziţie a competenţelor și cel de atingere a standardelor. Elementul 
de bază al Curriculumului actual îl reprezintă deschiderea spre comunitate, adică 
aprecierea nu doar a cunoștinţelor obţinute și a capacităţilor formate la ore, ci și 
a acţiunilor întreprinse în instituţia de învăţămînt, în familie, în grupurile de in-
terese, în localitate. 

Evaluarea la educaţia civică reprezintă evaluarea ansamblului de cunoștinţe, 
capacităţi și atitudini de a gîndi și a acţiona în baza unei axe valorice. În tria-
da respectivă componenta-cheie o constituie atitudinile, deoarece cetăţeanul se 
manifestă, în primul rînd, ca un actor social, capabil să soluţioneze probleme de 
interes comun. Cunoștinţele și orientările valorice se manifestă doar în acţiune. 
Pentru a verifica în ce măsură elevul posedă (deţine) o anumită competenţă, 
profesorul trebuie să-l observe în acţiune, rezolvînd probleme de importanţă 
socială. Astfel, în educaţia civică se acordă prioritate evaluării aptitudinilor și 
atitudinilor. Poziţia, punctul de vedere al elevilor asupra anumitor fapte și eve-
nimente pot fi diferite de cele ale profesorului sau chiar și de cele acceptate so-
cial. Diferenţele de opinie pot fi discutate, dezbătute în bază de argument, dar 
aceasta nu va influenţa nota elevului și atitudinea faţă de acesta.

Finalitatea acestei discipline este ca elevii să devină cetăţeni activi și res-
ponsabili.

Cu alte cuvinte, evaluarea în cadrul educaţiei civice va reflecta specificul 
disciplinei. Prin urmare, evaluarea, ca parte integrantă a procesului de pre-
dare-învăţare, îi va motiva pe elevi să fie buni cetăţeni, le va oferi ambianţa 
necesară exersării cunoștinţelor, aptitudinilor și atitudinii civice și le va forma 
capacitatea de adecvare la diferite situaţii din viaţa extrașcolară. 
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Prestaţia elevilor deci va fi evaluată prin prisma valorilor generale promo-
vate în cadrul disciplinei (accentuarea calităţilor personale, toleranţa faţă de 
opinii diferite de cea proprie, menţinerea echilibrului între drepturi și respon-
sabilităţi etc.) și în maniera în care dorim ca ei să se implice în diferite relaţii 
sociale. 

La educaţia civică se vor evalua: 
▶ activitatea elevilor în procesul de învăţare;
▶ rezultatele/produsele învăţării;
▶ capacitatea de reflectare la propria învăţare (măsura conștientizării  

 procesului la care participă și a rezultatelor atinse). 
Evaluarea va reflecta de asemenea relaţia de parteneriat dintre elev și profesor, 

va permite feedbackul reciproc (aprecierea pe care o face profesorul asupra activi-
tăţii elevului va fi analizată de acesta și de părinţii săi, iar reacţia lor va fi cunoscută 
de profesor și va declanșa un răspuns din partea să și, de asemenea, autoaprecierea 
elevului sau aprecierea grupului în care a lucrat va fi cunoscută de profesor și de 
părinţi, iar primul îi va da unele comentarii elevului sau grupului respectiv).

În centrul procesului de evaluare se află, ca, de altfel, în centrul procesului de 
predare-învăţare-evaluare, obiectivele.

Elementele care documentează evaluarea (criteriile și indicatorii) se stabilesc 
de către profesor (de multe ori împreună cu elevii) și urmăresc, de asemenea, să îi 
ajute pe elevi să conștientizeze ceea ce fac la lecţie.

Indicatorii (dovezile că elevii au atins obiectivele) vor fi corelaţi cu acţiunile 
din viaţa reală (adresarea unei solicitări unei autorităţi, scrierea unui protest într-
un ziar, colectarea unor fonduri pentru copiii de la orfelinat etc.), astfel încît elevii 
să exerseze la lecţie practici necesare în viaţa cotidiană.

Criteriile (elementele prin care profesorul stabilește dacă elevii au atins obiec-
tivele vizate) vor fi cunoscute de aceștia înaintea realizării sarcinii respective și se 
vor referi la aspectele semnificative ale lecţiei.

7.2. Tipuri de evaluare
Identificarea tipurilor evaluării se face prin acordarea răspunsurilor la urmă-

toarele întrebări:
• Ce trebuie evaluat?
• Cine trebuie evaluat?
• Cînd trebuie să aibă loc evaluarea?
• Cum ar fi cel mai bine ca această evaluare să se pună în practică?

 Fiind un proces multidimensional, se pot identifica, în funcţie de criteriile 
alese, mai multe tipuri de evaluare. Cele mai importante dintre acestea sunt:
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a) după domeniu:
▶ evaluarea în domeniul cognitiv (cunoștinţe).
▶ evaluarea în domeniul socio-afectiv (atitudini);
▶ evaluarea în domeniul psihomotor (capacităţi, aptitudini, deprinderi).

b) după obiectul evaluării:
▶ evaluarea procesului de învăţare (atît a achiziţiilor, cît și a procesului în 

sine);
▶ evaluarea performanţelor (realizate individual, în grup sau de către grup);
▶ evaluarea a ceea ce s-a învăţat în școală sau a ceea ce s-a întîmplat în afara 

școlii.
c) după accentul pus pe proces sau pe sistem:

▶ evaluarea de proces – se referă la performanţele elevilor;
▶ evaluarea de sistem – accentul se pune pe sistemul în care se desfășoară 

procesul (participanţii la proces, instituţii, organizarea sistemului).
d) după etapa în care se face evaluarea:

▶ iniţială care are ca obiectiv: diagnosticarea nivelului de pregătire la 
începutul anului, la începutul predării unei discipline, pentru a cunoaște de 
unde se pornește, ce mai trebuie perfecţionat; de obicei se folosesc baremuri 
minimale; sunt și baremuri medii sau de performanţă. Evaluarea iniţială pre-
cizează condiţiile prin care elevii vor asimila noile cunoștinţe. Pe baza rezul-
tatelor obţinute, profesorul va grupa elevii în vederea asigurării unei instruiri 
diferenţiate. Ținînd seama de nivelul cunoștinţelor elevilor, profesorul va ale-
ge cea mai bună strategie didactică;

▶ curentă (continuă, de progres), care are ca obiectiv: asigurarea pre-
gătirii sistematice și continue, pentru realizarea feedbackului pas cu pas; nu 
se programează, nu se anunţă dinainte; învăţarea zilnică este o îndatorire a 
elevilor. Ritmicitatea evaluării se va stabili de către profesor. În acest scop, 
va ţine seama de: numărul de ore alocat disciplinei; gradul de dificultate al 
disciplinei; complexitatea conţinutului; nivelul intelectual al elevilor;

▶ periodică (intermediară), care are ca obiectiv: verificarea gradului de 
restructurare a materiei în module informaţionale mai mari și realizarea fe-
edbackului corespunzător;

▶ finală (de încheiere, de bilanţ ori cumulativă sau sumativă), care are 
ca obiectiv: verificarea structurării în sisteme informaţionale a capacităţii de 
sinteză privind cunoașterea întregii materii de studiu. Reușita școlară anuală 
se materializează prin promovări. 

 Modalităţile de evaluare pot fi reprezentate precum urmează: aprecierea 
prin punctaj; identificarea ratingului; aprecierea punctaj/rating; admis/respins; 
stimularea verbală. Pentru evaluarea activismului civic al elevilor cele mai rele-
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vante forme de apreciere și notare pot fi: testarea, orientată spre aprecierea aspec-
telor cognitive; situaţiile-problemă, care, reprezentînd realităţi din viaţa cotidia-
nă, permit a aprecia capacitatea elevilor de a-și aplica cunoștinţele; autoevaluarea 
și evaluarea reciprocă a elevilor în chestiuni ce ţin de cetăţenia democratică.

Experienţa implementării disciplinei educaţia civică a demonstrat necesitatea 
notării rezultatelor activităţii elevilor.

Particularităţile individuale de însușire de către elevi a conţinuturilor și na-
tura activă (participativă) a procesului de predare confirmă necesitatea utilizării 
metodelor alternative de evaluare. În acest context e necesar ca elevii nu doar să 
reproducă conţinuturile însușite, ci și să îndeplinească sarcini complexe și im-
portante, care le-ar solicita aplicarea cunoștinţelor și deprinderilor însușite ante-
rior: scoaterea unui ziar, scrierea unui eseu, a unui demers oficial, participarea la 
scenete tematice, pregătirea unei expoziţii, culegerea materialelor pe o anumită 
temă (portofoliu), rezolvarea unor situaţii-problemă de interes comunitar, de-
monstrînd, astfel, formarea de competenţe.

Experienţa demonstrează că rezultatele activităţii elevilor se ameliorează atun-
ci cînd aceștia cunosc obiectivele și criteriile conform cărora activitatea lor va fi 
evaluată și apreciată.

Totuși, evaluarea activităţii elevilor poate avea un anumit grad de dificultate 
deoarece:

Sarcina formulată poate admite, de regulă, cîteva variante de soluţii acceptabi-
le și răspunsuri corecte;

E necesar a se ţine cont de activitatea elevilor pe trei niveluri: cunoștinţe și 
deprinderi, capacitatea de gîndire logică (deprinderi cognitive) și capacitatea de a 
transmite informaţia (deprinderi comunicative);

Criteriile de evaluare trebuie corelate cu obiectivele operaţionale ale lecţiei și 
subcompetenţele stipulate de curriculum.

Important este ca elevii să cunoască respectivele criterii de evaluare, să parti-
cipe periodic la elaborarea acestora, pentru a-și da seama clar ce, cum și cît are de 
realizat.

Pot fi propuse și criterii de evaluare alternativă
Cunoștinţe.
Cunoașterea domeniului civic: fapte, detalii esenţiale, probleme, noţiuni, idei.
Nivelul 6.

• Noţiunile-cheie, temele, problemele, ideile sunt selectate minuţios, sunt date 
definiţiile, descrierile.

• Faptele importante, detaliile esenţiale sunt expuse și descrise amănunţit.
• Lipsește incertitudinea factorială.

Nivelul 5.
• Noţiunile-cheie, temele, problemele, ideile sunt bine selectate, clar definite, 

descrise.
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• Sunt incluse fapte, detalii esenţiale.
• Incertitudine factorială neesenţială.

Nivelul 4.
• Noţiunile-cheie, temele, problemele, ideile sunt selectate, definite, descrise 

parţial.
• Sunt incluse unele fapte, detalii esenţiale.
• Se atestă o incertitudine factorială considerabilă, dar în cea mai mare parte 

informaţia este corectă.
Nivelul 3.

• Unele noţiuni-cheie, temele, problemele, ideile sunt selectate, definite, descri-
se.

• Sunt incluse un număr neesenţial de fapte, detalii esenţiale.
• Parte din informaţie este corectă, alta incorectă.

Nivelul 2.
• Un număr neesenţial de noţiuni-cheie, teme, probleme, idei sunt selectate, de-

finite, descrise; nu se conţin fapte, detalii esenţiale.
• Informaţia, în fond, este incorectă sau nu se referă la temă. 

Nivelul 1.
• Noţiunile-cheie, temele, problemele, ideile nu sunt selectate, definite, nici des-

crise.
• Nu conţin fapte, detalii esenţiale.
• Informaţia este incorectă sau lipsește.

Deprinderi cognitive
Analiza, aprecierea și sinteza datelor.
Nivelul 6.

• Elevul găsește (selectează) și structurează logic toate datele cu referire la sub-
iect.

• Utilizează toate deprinderile de gîndire critică/analitică și activitate cognitivă 
pentru analiza, interpretarea și sinteza datelor.

• Formulează concluzii argumentate în baza datelor de referinţă.
Nivelul 5.

• Găsește și structurează logic majoritatea datelor cu referire la subiect.
• Utilizează deprinderi respective de gîndire critică/analitică și activitate cogni-

tivă pentru analiza, interpretarea și sinteza datelor.
• Formulează concluzii argumentate în baza datelor de referinţă.

Nivelul 4.
• Elevul găsește (selectează) și structurează logic unele date cu referire la sub-

iect.
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• Utilizează parţial deprinderi de gîndire critică/analitică și activitate cognitivă 
pentru analiza, interpretarea și sinteza datelor.

• Formulează concluzii argumentate în baza datelor de referinţă.
Nivelul 3.

• Găsește puţine date cu referire la subiect, trecîndu-le cu vederea pe unele.
• Utilizează insuficiente deprinderi de gîndire critică/analitică și activitate cog-

nitivă pentru analiza, interpretarea și sinteza datelor.
• Formulează concluzii incomplete în baza datelor de referinţă.

Nivelul 2.
• Găsește puţine date cu referire la subiect, majoritatea lor trecîndu-le cu vede-

rea.
• Utilizează neclar sau incorect deprinderi de gîndire critică/analitică și activi-

tate cognitivă pentru analiza, interpretarea și sinteza datelor.
• Formulează concluzii inexacte în baza datelor de referinţă.

Nivelul 1.
• Nu găsește date importante cu referire la subiect.
• Lipsesc deprinderile de gîndire critică/analitică și activitate cognitivă.
• Concluziile fie că lipsesc, fie că sunt neclare.

Abilităţi de comunicare
Capacitate: de a-și exprima gîndurile în scris și oral. Cunoștinţele, abilităţile 

și capacităţile de gîndire logică se dovedesc prin participare la prezentări orale, 
scrise, scenice etc.

Nivelul 6.
• Maniera de prezentare a tuturor ideilor dovedește că elevul posedă cunoștinţe 

profunde la subiect și abilităţi de gîndire logică.
• Tema prezentării este clar definită și bine dezvoltată.
• Prezentarea este excelent structurată și realizată.
• Se respectă regulile generale de realizare a prezentării.

Nivelul 5.
• Maniera de prezentare a majorităţii ideilor dovedește că elevul posedă 

cunoștinţe profunde la subiect și abilităţi de gîndire logică.
• Tema prezentării este clar definită și bine dezvoltată, dar se atestă incoerenţe 

nesemnificative de relatare.
• Prezentarea este bine structurată și realizată.
• Se atestă abateri neesenţiale de la regulile generale de realizare a prezentării.
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Nivelul 4.
• Maniera de prezentare a multor idei dovedește că elevul posedă cunoștinţe 

profunde la subiect și abilităţi de gîndire logică.
• Tema prezentării este clar definită și bine dezvoltată, dar se atestă unele incoe-

renţe de relatare.
• Prezentarea este structurată și suficient de bine realizată.
• Se atestă abateri de la regulile generale de realizare a prezentării.

Nivelul 3.
• Doar unele idei sunt prezentate în modul care dovedește că elevul posedă 

cunoștinţe profunde la subiect și abilităţi de gîndire logică.
• Tema prezentării nu este clar definită și insuficient de bine dezvoltată.
• Prezentarea este structurată insuficient.
• Se acordă o atenţie nesemnificativă regulilor generale de realizare a prezentării.

Nivelul 2.
• Majoritatea ideilor prezentării sunt exprimate neclar.
• Tema prezentării este definită neclar și dezvoltată insuficient.
• Prezentarea este prost organizată.
• Se atestă multiple abateri de la normele generale de realizare a prezentării. 

Nivelul 1.
• Toate ideile prezentării sunt exprimate neclar.
• Tema prezentării este definită neclar și nu e dezvoltată.
• Prezentarea este foarte prost organizată.
• Nn sunt respectate normele generale de realizare a prezentării.

 Modelul propus divizează achiziţiile elevilor în trei categorii: cunoștinţe și 
deprinderi, capacităţi de gîndire logică și abilităţi de comunicare, fiind în rapor-
turi de interconexiune, categoriile respective indică împreună ce cunoaște și ce 
poate realiza elevul. Fiecare categorie se divizează pe șase niveluri. Fiecare nivel 
este determinat de cîteva criterii care reflectă cunoștinţele, capacităţile și deprin-
derile elevului. Nivelurile 6, 5, 4 îi definesc pe elevii cărora le sunt deja proprii 
cunoștinţe și deprinderi, capacităţi de gîndire logică și abilităţi de comunicare. 
Nivelurile 3, 2, I îi definesc pe elevii cărora încă nu le sunt proprii cunoștinţe și 
deprinderi, capacităţi de gîndire logică și abilităţi de comunicare. Nivelul 6 îi re-
prezintă pe elevii cărora le sunt proprii cunoștinţele cele mai profunde și deprin-
derile cele mai dezvoltate. Nivelul 1 – pe elevii cu cele mai superficiale cunoștinţe 
și deprinderi mai puţin dezvoltate.

Deosebirile dintre nivelurile 3 și 4 sunt cele mai esenţiale, deoarece ele ii de-
termină pe elevii cărora le sunt proprii anumite cunoștinţe și deprinderi de cei 
cărora acestea le lipsesc.
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Criteriile analitice de evaluare /apreciere vor permite să se compare pregătirea 
elevilor la un aspect sau altul. De exemplu, elevul poate corespunde cerinţelor 
nivelului 6 la compartimentul „Cunoștinţe”, nivelului 5 la compartimentul „De-
prinderi cognitive” și nivelului 3 la compartimentul „Abilităţi de comunicare”. 
Criteriile analitice pot permite profesorilor să ţină cont de aceste particularităţi în 
evaluarea activităţii elevilor.

Informaţiile de pe urma evaluărilor rezultatelor școlare trebuie să fie utile ca-
drelor didactice și elevilor și, de asemenea, ar fi bine să fie transmise părinţilor sau 
tutorilor legali ai copiilor, prin intermediul rapoartele scrise sau orale. Cadrele di-
dactice vor elabora instrumentele și probele de evaluare în strictă corelare cu com-
petenţele specifice și unităţile de conţinuturi prevăzute în prezentul Curriculum. 

Evaluarea sumativă este un instrument preţios pentru cadrul didactic, furni-
zîndu-i acestuia datele necesare pentru a-și modifica, transforma, adapta demersul 
educaţional viitor, în funcţie atît de conţinutul și substanţa a ceea ce trebuie învăţat, 
cît și de capacităţile, atitudinile și dispoziţiile elevilor faţă de procesul de învăţare.

Astfel vor fi formate calităţile unor cetăţeni activi și responsabili, ceea ce pre-
supune un dialog activ și participativ între toţi factorii interesaţi de educaţia civi-
că: cadrele didactice, elevi, părinţi, factori de decizie, reprezentanţi a mijloacelor 
de informare în masă, membrii ai comunităţii etc.

O deosebită importanţă în implementarea educaţiei civice îi revine sistemului 
de evaluare a realizărilor elevilor în afirmarea lor în calitate de cetăţean. 

Organizarea la nivel corespunzător a evaluării constituie una din cele mai 
complicate componente ale procesului educaţional. Complexitatea este determi-
nată de faptul că obiectul evaluării devine competenţa civică, calificată drept ca-
pacitate amplă a persoanei de a participa la soluţionarea problemelor comunităţii 
locale, ale ţării și chiar ale umanităţii.

7.3.  Metode și tehnici de evaluare
Strategiile de evaluare presupun acţiuni concrete de interes comunitar, acţiu-

ni de voluntariat, de dezvoltare școlară și profesională, elaborare de proiecte in-
dividuale și de grup, cu relevanţă socială. Strategiile de evaluare reprezintă căi 
de asumare de către elevi a rolului de cetăţean activ și responsabil, informat și 
pregătit pentru a participa la stabilirea propriului traseu de formare și realizare a 
opţiunilor școlare și profesionale.

Integrarea reușită a evaluării în contextul procesului educaţional rezidă în ela-
borarea strategiei de evaluare ca parte componentă a strategiei didactice.

Pentru evaluarea randamentului școlar, profesorul de educaţie civică va utiliza 
diverse metode și tehnici de evaluare:
• Chestronarea frontală;
• Chestronarea individuală;
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• Lectura textului, a hărţii tehnologice, grafice;
• Expunerea;
• Compunerea;
• Lucrarea practică;
• Comunicarea;
• Colocviul;
• Conspectul de reper;
• Testarea (programată cu ajutorul calculatoarelor);
• Diagnosticul cu ajutorul calculatoarelor;
• Eseul;
• Proiectul;
• Portofoliul etc.

 Vom descrie în continuare cîteva metode de evaluare eficiente la Educaţia 
civică: 

Investigaţia este o posibilitate pentru elev de a aplica în mod creator 
cunoștinţele; este limitată la o oră de curs; solicită elevul la îndeplinirea unei sar-
cini de lucru complexe, pe baza unor instrucţiuni precise, în care își poate de-
monstra un întreg complex de cunoștinţe și capacităţi; urmărește formarea unor 
tehnici de lucru în grup și individual. De exemplu, elevii vor avea sarcina de a 
cerceta pe Internet anumite subiecte, plecînd de la cuvinte-cheie, care presupun se-
lectarea și organizarea conţinutului. Activitatea se va finaliza prin scrierea unui 
scurt raport privind rezultatele investigaţiei.

Prin această metodă se urmărește: înţelegerea și clarificarea sarcinilor, găsirea 
unor procedee pentru culegerea și organizarea informaţiilor, formularea și tes-
tarea ipotezelor de lucru, modificarea planului de lucru, capacitatea de a aplica 
în mod creativ cunoștinţele și de a explora situaţii noi, participarea și coopera-
rea în cadrul grupului, capacitatea de redactare și prezentare a raportului privind 
rezultatele investigaţiei. Notarea se face holistic, dar separat pentru următoarele 
domenii: strategia de rezolvare, aplicarea cunoștinţelor, principiilor și regulilor, 
acurateţea înregistrării și prelucrării datelor, claritatea argumentării și forma pre-
zentării. Profesorul poate urmări produsul, procesul și atitudinea elevului.

Chestionarea orală este o formă a conversaţiei prin care profesorul urmărește 
volumul și calitatea cunoștinţelor, priceperilor și deprinderilor elevilor și a ca-
pacităţii de a opera cu ele. Profesorul poate interveni cu întrebări suplimentare 
și stimulative, determinîndu-l pe elev să-și expună cît mai amănunţit subiectul 
respectiv. De multe ori o întrebare suplimentară poate declanșa un lanţ de raţio-
namente sau îl readuce pe elev pe un drum care ar fi fost abandonat. Chestionarea 
orală este frecvent folosită de profesori și are avantajul ce favorizează dialogul, 
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elevul avînd posibilitatea să-și justifice răspunsul, să participe la confruntarea de 
idei și opinii în cadrul clasei. În același timp profesorul, prin feedback, poate co-
recta sau completa răspunsul elevului, ajutîndu-l să-și dea seama cît știe și cum a 
învăţat direcţionîndu-i, dacă este cazul, expunerea.

Se delimitează două forme ale chestionării orale: curentă și finală.
Chestionarea curentă se folosește ori de cîte ori se ivește prilejul, cu precădere 

în cadrul lecţiilor. Ea se poate desfășura frontal, cu toţi elevii, sau individual. Se 
recomandă ca dialogul dintre profesor și elevii chestionaţi să nu substituie dialo-
gul dintre profesor și restul clasei.

Chestionarea finală se folosește în ore special destinate acestui scop, la sfîrșit 
de capitol, de trimestru sau an școlar etc.

Alte metode de evaluare orale eficiente pot fi:
▶ interviul – alături de întrebări se pun în discuţie și alte probleme, 

iar profesorul cedează iniţiativa conducerii discuţiei. În acest caz, interviul 
dobîndește caracterul unei discuţii libere, permiţînd realizarea unei aprecieri 
mai cuprinzătoare;

▶ verificarea realizată pe baza unor imagini, scheme grafice pe care ele-
vul este solicitat să le comenteze. Cînd acesta întîmpină unele dificultăţi, pro-
fesorul intervine cu ajutorul întrebărilor ajutătoare; 

▶ verificarea orală cu acordarea unui timp de pregătire a răspunsurilor, 
utilizată în condiţii de examinare, mai ales, la absolvirea învăţămîntului li-
ceal. În această situaţie se impune ca răspunsul să fie liber și nu citit. Se pune 
astfel în evidenţă un grad superior de stăpînire a subiectului;

▶ citirea unor dialoguri incomplete și completarea acestora în așa fel în-
cît să dovedească faptul că se stăpînește sensul adevărat.

 Verificarea orală permite o serie de avantaje. Este un mijloc eficace de ve-
rificare operativă a pregătirii elevilor. Totodată, verificările orale îndeplinesc și 
funcţii de învăţare; prin repetarea și fixarea cunoștinţelor și prin „întărirea” ime-
diată a ceea ce elevii au învăţat. Această verificare se remarcă și printr-un grad 
de interactivitate și permite dirijarea elevului, prin întrebări suplimentare, spre 
răspunsuri corecte.

În utilizarea acestei metode de evaluare a rezultatelor școlare trebuie să ţinem 
seama și de unele limite:

▶ se realizează o verificare prin sondaj, deci un feedback incomplet;
▶ nu se asigură același grad de dificultate al întrebărilor care se pun ele-

vilor, uneori se consumă mult timp și nu sunt agreate de toţi elevii în aceeași 
măsură, mai ales de către cei timizi și care au o gîndire mai înceată și au ne-
voie să-și completeze răspunsurile prin alte metode.

 Cu toate acestea, metodele orale sunt folosite cu succes, mai ales la acele 
discipline care solicită dezvoltarea capacităţilor de exprimare orală. Efectele pozi-
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tive se produc asupra întregii clase, atît prin verificări frontale, cît și individuale. 
Utilizarea acestor metode presupune un antrenament specific al profesorului în 
tehnica formulării întrebărilor, precum și în aprecierea promptă a răspunsurilor.

Examinarea orală reprezintă un mijloc util și eficace de verificare operativă, 
evaluează mai multe aspecte ale performanţelor școlare decît alte metode.

Comunicarea scrisă constituie o altă metodă de evaluare prezentă sub două 
forme: de investigaţie știinţifică independentă (bazat pe descrierea demersului 
unei activităţi desfășurate în clasă și pe analiza rezultatelor obţinute într-o acti-
vitate) și referatul bibliografic (bazat pe o informare documentară, bibliografică). 
Comunicarea scrisă poate fi realizată individual sau în grup și poate fi notată 
pentru redactare și prezentare.
• Lucrările scrise permit ca într-un timp relativ scurt să se verifice randamentul 

unui număr mai mare de elevi. Spre deosebire de chestiunea orală, aici, elevii au 
posibilitatea să-și etaleze în mod independent cunoștinţele și capacităţile fără 
intervenţia profesorului. Lucrările scrise acoperă o arie mai vastă de cunoștinţe, 
iar aprecierea se poate face prin compararea rezultatelor tuturor elevilor. 

• Avînd în vedere momentul în care se folosește acest gen de evaluare, se disting 
lucrări scrise curente (extemporale), lucrări scrise semestriale și lucrări scrise 
de sinteză. Acestea din urmă îmbracă forma unor eseuri sau comunicări, ela-
borate pe o temă aleasă de elevi la sugestia profesorului sau indicată de acesta, 
fără limitare în timp. Lista cu subiectele unor asemenea lucrări se anunţă în 
prealabil. Pentru întocmirea lor, elevii urmează să consulte o bibliografie, re-
comandată sau depistată de către ei. 
Verificarea prin lucrări practice reprezintă probele practice folosite în vederea 

verificării și evaluării capacităţii elevilor de a aplica cunoștinţele, cît și gradul de 
stăpînire a priceperilor și deprinderilor formate anterior. Aceste probe constau 
în elaborarea și implementarea unor miniproiecte, executarea unor experienţe, 
acţiuni în comunitate etc.

Proiectul este o activitate mai amplă ce permite o apreciere complexă a învă-
ţării, ajutînd la identificarea unor calităţi individuale ale elevului. Proiectul con-
stituie o totalitate de mijloace instructiv-cognitive care au  menirea de a rezolva 
una sau mai multe probleme. Desfășurarea de proiecte este ce a mai complexă 
metodă de educaţie pentru viaţă. Deși implică și o parte de studiu individual în 
afara clasei, această activitate este foarte motivantă pentru elevi. Se distinge prin 
următoarele caracteristici:

■ este o activitate mult mai complexă decît investigaţia;
■ începe în sala de clasă și continuă în afara școlii (individual sau în   

 grup) cîteva zile sau cîteva săptămîni;
■ se încheie tot în clasă prin prezentarea unui raport sau a produselor  

 realizate;
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■ la început titlul poate fi sugerat de către profesor, apoi poate fi ales de  
 către elevi;

■ permite o abordare interdisciplinară a învăţării;
■ se pot acorda două note – una pentru elaborare și alta pentru   

 prezentare.
Prin metoda proiectului pot fi evaluate capacităţi și aspecte diverse precum: ale-

gerea metodelor de lucru, utilizarea bibliografiei, utilizarea materialului și a echi-
pamentului, acurateţea tehnică, corectitudinea soluţiei, generalizarea problemei, 
organizarea materialului în raport, calitatea prezentării, acurateţea figurilor.

Pentru elevii din treapta liceală sunt binevenite mai multe tipuri de proiecte: 
de cercetare, aplicative, informaţionale, jocuri de rol etc. 

A. Proiecte de cercetare.
Structura unui proiect de cercetare poate fi: 

1. Introducere (argument)
▶ este caracterizată pe scurt starea actuală a problemei cercetate 
▶ sunt formulate clar problemele și obiectivele investigaţiilor preconizate
▶ este argumentată actualitatea temei
▶ se prezintă rezumatul bibliografiei la problemă
▶ este formulată ipoteza cercetării

2. Cuprinsul (descrierea/analiza rezultatelor cercetării)
▶ este partea de bază a proiectului
▶ este alcătuit, de regulă, din 2-4 capitole, care pot fi divizate în subcapi 

 tole sau paragrafe
▶ esenţa problemei de cercetare este expusă amănunţit și succesiv
▶ sunt expuse rezultatele cercetărilor efectuate

3. Încheiere (concluziile investigaţiilor efectuate)
▶ importanţa rezultatelor obţinute și impactul
▶ recomandările spre aplicare 

4. Bibliografie 
▶ lucrările și autorii la care s-a făcut referiri în proiect, din care s-au uti 

 lizat date, materiale.
5. Anexe

▶ documente, foto
▶ scheme, diagrame,imagini, statistici

În clasele cu profil umanist sau elevilor interesaţi de cercetare li se pot propune 
proiecte bazate pe o investigaţie mai profundă, astfel Introducerea lucrării va conţine:

1. Actualitatea cercetării – se determină în baza mai multor factori: necesita-
tea schimbării; continuarea cercetării pentru a identifica noi dovezi; necesitatea 
unor noi metode și experienţe etc.;



93G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

2. Obiectul cercetării este procesul sau fenomenul ce creează o situaţie de pro-
blemă;

3. Scopul reprezintă rezultatul așteptat (de exemplu: Crearea sau adoptarea 
unor tehnici de analiză sau apreciere; studierea evoluţiei unui proces sau fenomen; 
descrierea unui efect nou sau important; descoperirea unor fenomene; crearea unor 
sisteme sau clasificări etc.);

4. Ipoteza este o presupunere anticipată, în care în baza unor anumiţi factori 
se concluzionează despre existenţa obiectului;

5. Sarcinile reprezintă selectarea căilor și mijloacelor necesare pentru atinge-
rea scopului în conformitate cu ipoteza înaintată;

6. Metodele sunt căile principale prin intermediul cărora se realizează cerce-
tarea;

7. Etapele sunt perioadele lucrului de cercetare;
8. Conţinutul lucrării constă în prezentarea succintă a numărul de capitole și 

compartimente (introducere, cuprins, încheiere). Proiectul se finisează cu biblio-
grafie, anexe, rezumate (scheme, tabele, informaţii suplimentare);

9. Noutatea cercetării – rezultatele obţinute pentru prima dată, care încă nu 
sunt cunoscute de nimeni;

10. Importanţa teoretico-practică a cercetării – domenii ale știinţei sau practicii 
asupra cărora pot influența și perspectivele pe care le pot exercita.

B. Proiecte aplicative 
Un plan-schiţă de proiect aplicativ al unei acţiuni civice în comunitate conţine:
1. Descrierea problemei identificate (8-10 enunţuri), care prezintă o situaţie 

existentă și care se propune să fie rezolvată.
2. Scopul și obiectivele acţiunii care vor fi concrete și vor răspunde la urmă-

toarele întrebări:
▶ Ce ar trebui schimbat? 
▶ Unde și cînd va avea loc schimbarea? 
▶ Către cine este orientată schimbarea?
▶ Ce am obţine dacă realizăm acţiunea?

3. Descrierea pașilor concreţi (activităţile planificate în timp); 
4. Membrii echipei care vor implementa proiectul și distribuirea responsabi-

lităţilor;
5. Estimarea resurselor necesare (bugetul detaliat);
6. Prezentarea rezultatelor și evaluarea acţiunii, care descriere procesul de 

colectare a datelor despre mersul acţiunii și analiza lor; 
7. Descrierea durabilităţii proiectului (reflecţii, posibilităţi de a continua ac-

ţiunea), în care durabilitatea este descrierea modalităţii de asigurare a viabilităţii 
financiare a proiectului pentru a demonstra capacitatea echipei de implementare.
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Portofoliul – instrument de evaluare complex ce include experienţa și rezultate-
le obţinute prin celelalte metode de evaluare, urmărind progresul global efectuat de 
elev. Poate cuprinde și descrierea făcută de elev contextului de învăţare, propriilor 
ţeluri și criterii de evaluare. Reprezintă un mijloc de a valoriza munca individuală 
a elevului și acţionează ca un factor de dezvoltare a personalităţii. Notarea se face 
într-o manieră holistă, avînd la bază criterii clare care vor fi comunicate elevilor îna-
inte să înceapă proiectarea portofoliului. Portofoliul își relevă utilitatea ca metodă 
de evaluare în principal prin următoarele atribute: elevii devin parte a sistemului de 
evaluare; elevii și profesorii pot comunica, dificultăţile și zonele care necesită ame-
liorare, permite comunicarea cu părinţii, ușurează activitatea factorilor de decizie.

Portofoliul reprezintă forma și procesul de organizare (acumulare, selectare și ana-
liză) a modelelor și produselor activităţii educaţionale ale elevului, cît și a materiale-
lor informative din surse externe (colegi de clasă, profesori, părinţi, centre de testare, 
organizaţii obștești…), necesare pentru analiza lor ulterioară, evaluarea multilaterală 
calitativă și cantitativă a nivelului de instruire și corecţia procesului de învăţare. 

Sunt cunoscute și alte definiţii ale portofoliului:
▶ colecţia de lucrări ale elevului, care demonstrează nu numai rezultatele 

instruirii, dar și eforturile depuse pentru realizarea lor, cît și progresul evident în 
cunoștinţe și capacităţi al elevului în comparaţie cu rezultatele lui anterioare;

▶ expoziţia realizărilor de învăţare ale elevului la disciplina respectivă (sau mai 
multe discipline) pentru o perioadă de instruire (trimestru, semestru, an școlar);

▶ forma dirijată sistematică și continuă de evaluare și autoevaluare a re-
zultatelor școlare ale elevului;

▶ antologia lucrărilor elevului, care propune participarea lui directă la ale-
gerea lucrărilor care vor fi notate, autoanaliza și autoevaluarea lor.

Portofoliul are următoarele caracteristici:
1. Structura sau elementele componente ale portofoliului sunt, în mare parte, 

definite de către profesor. Elevul este liber să pună în propriul portofoliu ma-
terialele pe care le consideră necesare și care îl reprezintă cel mai bine.

2. Elementele constitutive ale portofoliului trebuie evaluate separat de către pro-
fesor la momentul oportun. Dacă se dorește o apreciere globală a portofoliului, 
profesorul va stabili criterii clare, holistice de evaluare, care vor fi comunicate
elevilor înainte ca aceștia să înceapă proiectarea portofoliului;

3. Oferă profesorului posibilitatea de a emite o judecată de valoare bazată pe un 
ansamblu de rezultate, oglindind evoluţia elevului;

4. Este un instrument de evaluare foarte flexibil,și poate fi proiectat de către fie-
care profesor, în funcţie de situaţia și contextul utilizării.

5. Oferă o imagine completă a progresului înregistrat de către elev în unitatea de 
timp vizată, prin raportarea la criterii formulate în momentul proiectării;
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6. Investighează majoritatea „produselor” elevilor, care, de obicei, rămîn neimpli-
cate în actul evaluativ, reprezentînd și un stimulent pentru desfășurarea unei 
game de activităţi la disciplina respectivă, preia sarcinile evaluării continue, 
eliminînd tensiunile impuse de metodele tradiţionale de verificare /evaluare.

7. Sintetizează activitatea elevului pe o perioadă mai mare de timp, poate servi și 
ca evaluare sumativă sau chiar ca parte a unei examinări. Avantajul este că ast-
fel se obţin date asupra evoluţiei și a progreselor realizate de elev și informaţii 
importante despre preocupările sale.

8. Stimulează creativitatea, ingeniozitatea și implicarea personală a elevului în 
activitatea  de învăţare, oferă profesorului date despre personalitatea elevului, 
individualizîndu-l în cadrul grupei .
Un portofoliu poate include: 
▶ înregistrări pe bandă magnetică, casete audio și video;
▶ comunicări, compuneri, lucrări curente scrise etc.;
▶ teste criteriale;
▶ răspunsuri la chestionare și interviuri și chiar elaborarea de chestionare și  

 interviuri;
▶ scrieri libere, redactări/eseuri pe teme originale;
▶ creaţii proprii, set de întrebări și răspunsuri;
▶ prezentarea unor bibliografii (fișe de autori) sau opere;
▶ postere, fotografii, colaje, machete, hărţi, desene, caricaturi etc.;
▶ secvenţe din agenda personală;
▶ contribuţii la reviste școlare sau alte tipuri de reviste.
Portofoliul permite:
▶ elevilor să-și planifice învăţarea și să-și pună în evidenţă preocupările  

 pentru disciplina Educaţie civică;
▶ profesorilor să înţeleagă mai bine nevoile elevului și să-și planifice mai  

 eficient activităţile educaţionale;
▶ părinţilor să obţină o imagine completă asupra complexităţii demersului  

 didactic.

Criterii de evaluare a unui portofoliu:
▶ să fie complet;
▶ să fie clar, bine organizat și cu o exprimare corectă;
▶ să acopere o informaţie vastă de fapte și concepte importante;
▶ să fie folosite exemple pentru a explica sau a susţine punctele de vedere;
▶ vor fi utilizate surse sigure și variate;
▶ să aibă o prezentare grafică estetică și să fie corect din punct de vedere gra 

 matical;
▶ să demonstreze progresul școlar și acumularea de experienţă. 
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 Selectarea metodelor și tehnicilor de evaluare depinde de obiectivele con-
textului didactic, tipul evaluării, resursele utilizate de către profesor și nivelul per-
formanţei elevului.

Pentru a le considera eficiente, metodele și tehnicile de evaluare trebuie să de-
vină parte integrantă a strategiei didactice.

7.4. Tehnici de evaluare curentă
Fără a nega importanţa evaluării ca proces și deci a tuturor tipurilor de eva-

luare: iniţială, continuă, finală, accentuăm caracterul formator și formativ al eva-
luării curente/continue. Este tipul de evaluare care constituie cea de-a treia fază a 
procesului didactic, împreună cu predarea și învăţarea. Este aspectul procesului 
educaţional prin care se produce fuziunea efortului profesorului (care se implică 
prin predare) cu efortul elevului (care se implică prin învăţare). Prin evaluarea 
curentă atît profesorul, cît și elevul primește feedbackul asupra corectitudinii și 
eficacităţii demersului didactic.

Relevante pentru evaluarea competenţelor formate în cadrul orelor de educa-
ţie civică sunt: 
• observarea sistematică (pe baza unei fișe de observare);
• utilizarea unor fișe individuale de (auto)evaluare; 
• testarea în vederea dezvoltării personale a proiectării carierei;
• exprimarea ideilor și a argumentelor personale prin postere, desene, colaje, 

eseuri; 
• proiectul individual și de grup; 
• activităţile practice în clasă, școală, comunitate; 
• realizarea de portofolii.
• jurnalul reflexiv;
• etc.

 Observarea sistematică a comportamentului elevului este o metodă com-
plexă de evaluare, care se bazează pe următoarele instrumente: fișa de evaluare, 
scara de clasificare și lista de control sau de verificare. Observarea constă în ur-
mărirea modului în care elevii participă la asimilarea cunoștinţelor, la îndepli-
nirea diverselor sarcini și responsabilităţi cu care sunt învestiţi: efectuarea unor 
sarcini, munca independentă, activitatea la lecţie etc. 

Observaţia sistematică are mai multe caracteristici: cunoașterea analitică a 
însușirilor prin mai mulţi analizatori; utilizarea perceperii variate, cu depășirea 
observaţiei empirice; cunoașterea prin explorare directă, sistematică, operaţiona-
lă; mînuirea adecvată a datelor, materialelor, instrumentelor; însușirea tehnicilor 
de sesizare rapidă a însușirilor, a relaţiilor esenţiale; adaptarea sarcinilor la nivelul 
elevilor; valorificarea materialului cules.
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Fiind în calitate de observator, elevul demonstrează:
• iniţiere în tehnica observaţiei, în condiţii variate;
• analiza obiectivelor, sensului problemei date, a mijloacelor, sarcinilor, condiţii-

lor, tehnicilor, etapelor;
• interpretare, explicare, conturare a concluziilor;
• comunicare, prezentare a rezultatelor: oral, scris, cu grafice, schiţe, desene;
• proiectare a noi observaţii;
• corelare a observaţiilor efectuate în etape diferite, în alte condiţii, de către alţi 

elevi;
• valorificare, integrare a observaţiilor în lecţii, secvenţe variate;
• combinare cu alte metode de predare, învăţare, cu mijloace de învăţămînt etc.

 Fișa de observare trebuie să cuprindă orientativ următoarele elemente: 
date generale despre elev (nume, prenume, vîrstă, climatul educativ din mediul de 
provenienţă), particularităţi ale proceselor intelectuale (gîndire, memorie, limbaj, 
imaginaţie, atenţie, spirit de observaţie etc.), aptitudini și interese, trăsături de 
afectivitate, trăsături de temperament, atitudini faţă de sine, de disciplina / obli-
gaţiile școlare, faţă de colegi; evoluţia aptitudinilor, atitudinilor, intereselor, nive-
lului de integrare. Elaborarea fișei este recomandată numai în cazul unor elevi cu 
probleme, iar în cadrul său se vor consemna doar aspectele semnificative.

Lista de control sau verificare indică profesorului faptul că un anumit com-
portament este prezent sau absent. Se prezintă sub forma unor afirmaţii cărora li 
se atașează un răspuns pozitiv sau negativ.

Exemplu:

Atitudinea elevului faţă de sarcina de lucru da nu

• a urmat instrucţiunile

• a cerut ajutor atunci cînd a avut nevoie

• a cooperat cu ceilalţi

• a așteptat să-i vină rîndul pentru a utiliza materialele

• a împărţit materialele cu ceilalţi

• a încercat activităţi noi

• a dus activitatea pînă la capăt etc.

parte integrantă a evaluării este autoevaluarea.
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Autoevaluarea devine un aspect inerent al evaluării în contextul activităţii de 
învăţare în cadrul clasei de elevi. Criteriile de evaluare înaintate de către profesor 
devin și criterii de evaluare reciprocă și autoevaluare.

Autoevaluarea este prezentă în toate tipurile de evaluare, dar are un rol deose-
bit în cadrul evaluării curente.

Autoevaluarea este aprecierea efectuată de către elev asupra a ceea ce a reali-
zat și/sau asupra comportamentului său. Autoevaluarea ajută elevii să-și dezvolte 
capacităţile de autocunoaștere, să-și valorizeze atît cunoștinţele, cît și atitudinile 
și comportamentele. Există tehnici specifice de autoevaluare. Poate fi realizată 
prin scări de clasificare și grile de autoevaluare sau prin chestionare (Ex.: 1. prin 
rezolvarea acestei sarcini am învăţat…, 2. dificultăţi:…, 3. cred că mi-aș putea îm-
bunătăţi performanţa dacă:…, 4. lucrurile care mi-au plăcut la această activitate 
au fost:…, 5. activitatea mea poate fi apreciată cu nota:…). Alături de autoevaluare 
se poate utiliza și evaluarea reciprocă, ce se realizează de către mai mulţi elevi.

Elaborarea unei grile de auto- și coevaluare formativă are în vedere:
• definirea obiectivelor educaţionale de către educatori și elevi în comun. Elevii

au libertatea de a-și alege obiectivele, de a le modifica sau abandona;
• definirea obiectivelor de către elevi în 4 etape:
a. construirea și completarea unui tabel (5-10 minute) individual sau în grup. De 

exemplu, „Pentru a reuși să elaborez un proiect”

trebuie să știu nu trebuie să fac propuneri de îmbunătăţire

b. analiza și sistematizarea răspunsurilor (10 minute);
c. întrebări și sugestii privind realizarea sarcinii – brainstorming (20 de 

minute);
d. recopierea fișei cu elemente reţinute.

În organizarea procesului de autoevaluare e necesar să fie luați în consideraţie 
mai mulţi factori:

a) interni:
• autocontrolul permanent privind autoperfecţiunea;
• dorinţa de autoperfecţionare continuă;
• modul propriu de apreciere a valorilor știinţifice, cultural-artistice etc.;
• responsabilitatea faţă de devenirea propriei persoane;
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• idealul de viaţă și nivelul de aspiraţie;
• capacitatea persoanei de a se reflecta pe sine în mod critic;
• autocunoașterea.

b) externi:
• mobilitatea profesiunilor și noile cerinţe ale acestora;
• nivelul de dezvoltare al știinţei, tehnicii, tehnologiei și al culturii umaniste.

 Pentru ca metodele de evaluare, tradiţionale și complementare, să fie func-
ţionale și adecvate, este necesară respectarea unor condiţii:

■ adecvarea lor la caracteristicile celorlalte subsisteme care compun curri-
culumul școlar, astfel încît evaluarea să-și îndeplinească rolul de meca-
nism reglator;

■ metodele de evaluare să fie folosite într-o gamă cît mai largă, cu scopul 
de a-i pune pe elevi în situaţii cît mai variate de învăţare;

■ să aibă în vedere toate tipurile de rezultate școlare (cunoștinţe, capacită-
ţi, competenţe);

■ să fie în concordanţă cu comportamentele evaluate;
■ să fie orientate spre cunoașterea mai precisă și mai completă a ceea ce 

știu și, mai ales, a ceea ce pot să facă elevii, a dificultăţilor pe care aceștia 
le întîmpină în procesul de învăţare;

■ să se diminueze ponderea evaluării prin sondaj și să fie promovată o 
evaluare continuă și completă.

Actul de autoevaluare trebuie să reprezinte în esenţa să o modalitate de 
cunoaștere a personalităţii elevului, de coparticipare a lui la propria evaluare.

În continuare propunem cîteva exerciţii de autoevaluare:

Am făcut tot posibilul pentru a 
dezvolta o relație sănătoasă cu 

colegii
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

Știu că n-am făcut aproape 
nimic pentru a dezvolta o relaţie 

sănătoasă cu colegii.

Îmi mențin productivitatea 
personală la cel mai înalt nivel 

posibil
Produc doar atît cît îmi trebuie, 

mai bine e să fiu consumator.

Sunt deseori încăpăţînat(ă) și nu 
profit de ocazii pentru a comunica 

eficient.

Profit de orice prilej pentru a 
comunica

eficient și a colabora cu colegii.

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

I. A)

B)

C)
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II.
A) Sunt conștient(ă) de ceea ce încerc să realizez. Foarte bine Bine Slab

B) Îmi planific ceea ce doresc să realizez. Foarte bine Bine Slab

C) Evaluez cît de bine realizez și cum aș acţiona altă dată. Foarte bine Bine Slab

D) Încerc să tratez o situaţie în moduri noi și originale. Foarte bine Bine Slab

E) Colaborez permanent cu colegii pentru a-mi realiza obiectivele. Foarte bine Bine Slab

F) Încurajez colegii să-și promoveze ideile noi și constructive. Foarte bine Bine Slab

III. A) Prin rezolvarea sarcinilor propuse am învăţat:
1………………………………………………………………………….………….....……
2…………….…….…………………………………………………………………………
B) Dificultăţile pe care le-am întîmpinat au fost următoarele:
1………………………………………………………………………….………….....……
2………………………......…………………………………………………………………
C) Cred că mi-aș putea îmbunătăţi performanţele dacă:
1………………………………………………………………………….………….....……
2……………..………………………………………………………………………………
D) Cred că activitatea mea ar putea fi apreciată ca fiind:

..……………………...............................................................................................................

....................................………………………….......………………….……………..……..…

IV. Fișă de autoevaluare (uniţi punctele pe orizontală).
Nr. I n d i c i Slab Mediu Bine F. bine Excelent

1 Creativitate

2 Motivaţie

3 Independenţă, iniţiativă

4 Curiozitate intelectuală

5 Cultura comunicării

6 Participare la dezbateri și discuţii

7 Disciplină de lucru

8 Structurare, claritate

9 Comportament general

10 Emoţii și sentimente
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Organizînd corect procesul de autoevaluare, evaluarea competenţelor este 
privită nu numai ca pusă în serviciul elevilor, dar și ca o acţiune efectuată de 
către înșiși elevii. Iată de ce este important de a obișnui elevul să se poată auto-
evalua și să evalueze pe alţii. Astfel el va înţelege mai bine aprecierea efectuată 
de către cadrele didactice, va aproba sau va respinge, va fi de acord sau în dez-
acord cu aceste aprecieri. Totodată, se vor crea condiţii reale de democratizare 
a procesului educaţional, evaluarea competenţelor va fi mai transparentă, va 
crește interesul pentru rezultatele elevului atît din partea acestuia, cît și a mem-
brilor comunităţii. Posibilitatea cunoașterii valorii dă celui evaluat încredere în 
propriile-i forţe și creează posibilitatea autoanalizei, constituind în același timp 
și un factor psihologic motivaţional, generator al unei atitudini pozitive faţă de 
muncă. 

7.5. Evaluarea centrată pe succes
Succesul este orientat spre reușită, deși nu orice reușită este un succes. O altă 

accepţie asociată este izbînda, victoria în competiţie (cu sine și cu alţii). Lupta cu 
sine, cu conflictele interioare, învingerea propriilor limite fac parte din lupta pen-
tru succes; uneori este mai grea competiţia cu tine însuţi decît cu alţii. În spatele 
succesului școlar se află renunţarea la activităţi plăcute, neliniștea și teama de 
nereușită, spectrul eșecului.

Succesul este rezultatul autorealizării, cu eforturi mari, cu sacrificii, cu 
muncă asiduă, din trebuinţa de autoexprimare și autorealizare, din trebuinţa 
de prestigiu (de a fi recunoscut). Aria de manifestare a succesului cuprinde mai 
multe domenii: școlar, știinţific, artistic etc. Drumul spre succes este anevoios, 
mai scurt sau mai lung, uneori acesta durează ani, alteori – toată viaţa. Ca-
lea spre succes înseamnă și riscuri, acte de cutezanţă, decizii în speranţa unei 
reușite. 

Succesul școlar este recunoașterea capacităţii de exprimare prin performanţele 
învăţării, valorificîndu-se la maximum capacităţile. Succesul școlar se manifestă 
prin rezultate maxime la concursuri, activităţi în comunitate. 

Copiii pot avea insuccese școlare din mai multe cauze:
a) psihologice – neluarea în consideraţie a particularităţilor de vîrstă și individu-

ale; a trăsăturilor de temperament; a dezvoltării intelectuale întîrziate; 
b) sociale – mediul familial; lipsa unei atmosfere favorabile pentru studii; lipsa 

colaborării și comunicării eficiente; implicarea tinerilor în activităţi non-for-
male unde crește riscul preluării unor comportamente antisociale.

c) organizatorice – neîmpărţirea obligaţiilor după priorităţi, asumarea prea mul-
tor responsabilităţi, incapacitatea de a spune „NU”;

d) biologice – starea de sănătate sau de oboseală, dezvoltarea fizică slabă; scăderea 
imunităţii organismului. 
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Dacă reușita școlară este redusă, atunci ar fi bine să:
a. revezi obligaţiile și responsabilităţile;
b. cauţi noi modalităţi de a-ţi îndeplini sarcinile;
c. îți exteriorizezi stresul, adică vorbești cuiva apropiat despre ceea ce ţi s-a 

 întîmplat;
d. determini ce și cum poţi schimba;
e. colaborezi cu persoanele care îţi sunt agreabile și care te susţin;
f. te angajezi în activităţi fizice;
g. un regim alimentar echilibrat;
h. fii predispus pentru noi experienţe;
i. exersezi de mai multe ori sarcinile.

Există multiple tehnici utile pentru eficientizarea învăţării:
▶ metoda întregului constă în repetări integrale și eliminări succesive ale ero-

rilor. După cîteva repetări se încearcă reproducerea cu cartea închisă. Se utilizea-
ză pentru învăţarea unei poezii sau a unui text compact și redus;

▶ învăţarea combinată se începe cu lectura integrală a materiei, pentru fa-
miliarizarea generală cu textul. Se repetă primul fragment pînă la reproducerea 
liberă, apoi al doilea, se repetă ambele, iar în final se reproduc elementele esenţiale 
din întreaga materie;

▶ învăţarea conștientă este superioară învăţării mecanice. „Regula de aur” 
a învăţării eficiente este de a nu se învăţa pe de rost decît ceea ce s-a înţeles bine. 
Dacă este dificil, de exemplu, învăţarea valorii lui n – 3,14159265, se numără ci-
frele ce se ancorează cu ceva fixat în memorie (an de naștere, nr. de telefon, date 
istorice cruciale etc.);

▶ efectul 1,3,2. Ordinea sau temeinicia cu care memorăm o materie mai vastă 
este următoarea: începutul, sfîrșitul, mijlocul. Dar nu trebuie să tragem concluzii 
pripite doar în baza conceputului și încheierii;

▶ lateralitatea creierului. Cortexul are nu numai zone specializate pentru 
anumite activităţi, dar înseși cele două emisfere sunt diferit orientate. În timp 
ce emisfera stîngă controlează vorbirea, cuvîntul scris, calculul, logica, raţiona-
mentul; emisfera dreaptă răspunde în special de percepţia spaţială, recunoașterea 
formelor, formarea conceptelor neverbale. De aceea pentru evitarea oboselii în 
pregătirea lecţiilor se recomandă alternarea unei discipline știinţifice sau tehnice 
cu una umanistă sau artistică; întreruperea învăţării și recrearea prin mișcare, 
jocuri etc.;

▶ ordonarea învăţării – adică se începe cu lecţiile avînd o dificultate mai 
mare; se intercalează altă disciplină între două materii asemănătoare; nu treci la 
următoarea temă pînă na-i consolidat-o pe prima;

▶ repetiția este mama învăţăturii. Odată ajunși acasă, repetați toate lecţiile 
predate în ziua respectivă, chiar dacă nu le aveţi și a doua zi. Imediat după învăţare 



103G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

se produce cea mai masivă uitare. O cercetare a confirmat: elevii uită din conţinu-
tul unei lecţii imediat – 50%; 75% după o săptămînă și 98% după 3 săptămîni;

▶ somnul instalat imediat după o învăţare aduce o adîncire a învăţării echiva-
lente cu cîteva repetiţii.

Identificăm și factorii care îi încurcă pe elevi să înveţe și le reduce performan-
ţele:
• stereotipurile maturilor (părinţilor, profesorilor), care îi pun pe copii să înveţe, 

dar nu le trezesc curiozitatea și motivaţia;
• majoritatea nu dispunem de un sistem de autoorganizare, autoevaluare și au-

tomonitorizare;
• implicarea în activităţi interactive, unde trebuie nu doar să ascultăm, ci și să 

cooperăm și să-i învăţăm pe alţii;
• acordăm puţină atenţie evaluării, debrifării a ceea ce facem și propunerilor 

concrete pentru viitoare performanţe;
• lipsa unui feedback constructiv;
• necunoașterea multiplelor inteligenţe, a particularităţilor de vîrstă și individu-

ale;
• în școală se face prea mult învăţămînt teoretic;
• subiectivitatea prea mare a profesorului și a colegilor;
• suprasolicitarea, supraîncărcarea elevilor la școală, lipsa unui orar adecvat;
• disciplina, cei șapte ani de acasă, dorinţa de a face o schimbare;
• neînţelegerea obiectivelor pe care le proiectează alţii;
• critica este înţeleasă ca distrugere și nu ca dezvoltare;
• calitatea sarcinilor de extindere: nu sunt alcătuite în măsura în care să stim-

uleze gîndirea critică originalitatea și creativitatea.
Recomandăm tehnici prin care se poate depăși insuccesul școlar:

• Cooperarea – dacă întîmpini dificultăţi în înţelegerea sarcinilor, încearcă să
lucrezi în comun cu cineva;

• Autosugestia – Nu mi-ar plăcea să fiu printre ultimii. Am să reușesc oare? 
Doar pot! Am destule forţe pentru ca să depășesc insuccesul școlar. 

• Ajutorul acordat celor mai slabi – tehnică eficientă de învăţare. Înţelegi mai
bine atunci cînd explici altora, mai ales celor care însușesc materia mai greu.

• Cererea unor sfaturi de la profesori, psihologul școlar sau părinţi – dar nu 
recurgeţi la ajutorul lor pentru lucruri neînsemnate.

• Motivaţia și gîndirea pozitivă. În cadrul unui experiment, șaizeci de elevi au 
fost repartizaţi în grupe cîte douăzeci. Ei au avut zilnic de rezolvat teste la biol-
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ogie timp de trei zile. Elevii din primul grup au fost încurajaţi și stimulaţi spre 
rezultat; elevii din al doilea grup au fost ignoraţi, iar cei din grupul al treilea au 
fost doar criticaţi. Ca rezultat, la primul grup progresele au fost evidente, la cei 
ignoraţi practic n-au fost înregistrate schimbări, iar cei care au fost criticaţi au 
avut mici progrese, dar au devenit foarte tensionaţi.
 În evaluarea competenţelor elevilor, pentru a asigura succesul educaţiei, ca-

drele didactice ar trebui să implice mai activ părinţii, care sunt:
• partenerii cei mai importanţi ai profesorilor pentru asigurarea unui învăţămînt 

de calitate;
• principalii educatorii ai copiilor lor de la naștere și pe parcursul vieţii.
• interesaţi concret pentru ca învăţămîntul să nu poarte un caracter academic, 

ci unul acţional (practic), legat de necesităţile copilului;
• interesaţi de progresul copilului pe parcursul anului de studii (părintele nu ar trebui să 

vină la liceu atunci este chemat de profesor, ci cînd simte că trebuie să ajute copilul);
• dispuși să contribuie prin experienţa proprie la crearea unui climat afectiv 

pozitiv în mediul clasei și al liceului;
Părintele nu trebuie să-și critice copilul pentru insuccesele școlare, ci să-l 

ajute, să-i acorde asistenţă; să contribuie la consolidarea imaginii instituţiei de 
învăţămînt în comunitate. 

7.6. Materiale didactice-suport pentru evaluarea competenţelor
Materialele didactice-suport constituie mijloacele prin intermediul cărora se 

eficientizează procesul didactic. Cu toate că în clasele de liceu adolescenţii dispun 
de o gîndire abstractă, înţelegerea proceselor și a fenomenelor este posibilă dato-
rită unor elemente constitutive. Oricum procesul de învăţare demarează prin per-
ceperea lumii din jur. Lipsa unor reprezentări despre lucrurile studiate generează 
incertitudine, neliniște, tensiune emoţională.

Persoana învaţă pornind de la o contemplare vie, nu în zadar Comenius a iden-
tificat importanţa principiului intuitivităţii în educaţie și a numit-o „regula de 
aur” a învăţării. Chiar și în cazul unei considerabile experienţe sociale, procesul 
de învăţare presupune o doză mare de noutate ce necesită perceperea fenome-
nului studiat și înţelegerea esenţei acestuia. Ca element al tehnologiei didactice, 
mijloacele au rolul de a înlesni relaţia dintre procesul de învăţare și realitatea în-
conjurătoare. Este dificil de delimitat mijloace didactice utilizate doar în procesul 
de predare, de învăţare sau de evaluare. Noi abordăm procesul de învăţămînt ca 
un proces trifazial: predare-învăţare-evaluare, astfel încît elementele acestuia la 
nivelul sarcinilor, conţinuturilor, formelor, metodelor, mijloacelor conturează atît 
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designul, acţiunii profesorului (prin predare), cît și al acţiunii elevului (prin în-
văţare) și al acţiunii ambelor actanţi (prin evaluare).

Diversitatea și oportunitatea mijloacelor utilizate sunt influenţate de:
▶ resursele disponibile. Chiar și în situaţia celor mai bune intenţii ale pro-

fesorului, lipsa de mijloace-suport limitează posibilitatea organizării proce-
sului didactic în conformitate cu strategiile proiectate și nu permite aplicarea 
unor metode eficiente;

▶ specificul și finalităţile disciplinei de studiu;
▶ particularităţile de vîrstă ale elevilor;
▶ stilul de învăţare al unor elevi sau al întregii clase;
▶ climatul psihosocial și motivaţia pentru învăţare a elevilor;
▶ competenţa de selectare și utilizare a mijloacelor-suport de către  

 profesor.
Există mijloace tradiţionale, de exemplu, manualul școlar, culegerile de exerci-

ţii și documente, operele literare etc. Aceste mijloace au menirea de a servi drept 
primă sursă de informare (dar nu unica într-o epocă a informatizării) și de a asi-
gura un cadru formativ prin care se realizează programa școlară.

Orice mijloace pot contribui la sporirea eficienţei instruirii doar dacă sunt uti-
lizate judicios: contribuie la crearea condiţiilor favorabile realizării finalităţilor.

Manualul, fișe (caiete) de muncă independentă
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în informarea de bază, prin expunere, conversaţie etc.;
▶ în prezentarea de scheme, ilustraţii, tabele;
▶ în efectuarea de exerciţii variate, de noi aplicaţii;
▶ în rezolvarea de probleme, pe enunţuri date;
▶ în oferirea unor elemente de sprijin în învăţare;
▶ în efectuarea de lucrări practice, de proiecte, în studiul documentar  

 independent;
▶ în sugerarea unor tehnici de creativitate;
▶ în tratarea diferenţiată, personalizată;
▶ în probe de verificare.

Planșe, ilustraţii, scheme, schiţe, tablouri
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în conversaţia de înţelegere, creaţie, explicaţie;
▶ în exerciţii de observare, descriere, comparare, recunoaștere, analiză a  

 elementelor, însușirilor;
▶ în rezolvarea problemelor de analiză, sinteză, aplicare, explicare în  

 expunere, descriere, modelare;
▶ în rezolvarea unor tehnici de creativitate;
▶ în expunerea, observarea unor informaţii selectate;
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▶ în demonstrarea unor fenomene, situaţii, sisteme;
▶ în exerciţii de grupare, selecţionare, completare;
▶ în descoperirea independentă de relaţii, soluţii;
▶ în prezentarea de cazuri, modele, proiecte;
▶ în probe de verificare.

Harta școlară, planuri, diagrame
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în demonstrarea unor afirmaţii din expunere, explicare;
▶ în exerciţii de dobîndire, de fixare, de aplicare;
▶ în formularea de probleme, în explicaţii;
▶ în susţinerea formelor de conversaţie tematică;
▶ în verificarea cunoștinţelor, a priceperilor de orientare în spaţiu.

Portrete, tablouri
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în observarea, descrierea, explicarea unor detalii;
▶ în exerciţii de recunoaștere, corelare cu aspecte biografice;
▶ în studii documentare independente, în studii de caz;
▶ în efectuarea de demonstraţii simple, combinate;
▶ în susţinerea de expuneri, conversaţii tematice;
▶ în exerciţii de corelare, de creativitate.

Albume didactice, colecţii tematice
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în exerciţii de observare, analiză, recunoaștere, rezolvare, completare,  
 grupare, soluţionare, denumire,sistematizare, creativitate;

▶ în demonstrarea unor soluţii verificate, în susţinerea modelării, a unor  
 lucrări aplicative, proiecte;

▶ în descoperirea independentă a relaţiilor, în formularea de întrebări- 
 problemă;

▶ în probe de verificare.
Benzi magnetice, discuri, casete
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în obţinerea de informaţii noi faţă de manual, în expunere, conversaţie,  
 studiu de caz, studiu independent;

▶ în exerciţii de analiză, comparare, ilustrare;
▶ în exerciţii de recunoaștere, caracterizare, exprimare, lectură model,  

 demonstraţii;
▶ în rezolvarea de probleme, pe baza fragmentelor;
▶ în probe de verificare.
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Diapozitive, diafilme, filme didactice, montaje audio-video
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în demonstraţii prin imagini, în expunere, descriere, explicaţie,  
 conversaţie, povestire;

▶ în observarea independentă, în descoperirea unor operaţii, elemente,  
 structuri, aplicaţii;

▶ în exerciţii de recunoaștere, de analiză, de comparare, de creaţie;
▶ în rezolvări de probleme, formulări de soluţii;
▶ în susţinerea conversaţiei, dezbaterii, instructajului;
▶ în prezentarea, analiza de cazuri, modele, demonstraţii;
▶ în probe de verificare.

Folii pentru retroproiector, materiale pe suport opac în epiproiecţie, în proiec-
ţie video

Situaţii de afirmare a elevului:
▶ în susţinerea observaţiei, demonstraţiei;
▶ în activizarea expunerii, descrierii, explicaţiei;
▶ în efectuarea de explicaţii de analiză, sinteză;
▶ în prezentarea de modele, descoperirea pe modele;
▶ în studii de caz, fenomene prin folii cumulative;
▶ în descoperirea independentă de soluţii;
▶ în sugerarea unor tehnici de creativitate;
▶ în probe de verificare.

Modele variate, simulatoare, machete, mulaje
Situaţii de afirmare a elevului:

▶ în observarea independentă sau dirijată;
▶ în prezentarea unor fenomene, relaţii, structuri;
▶ în exerciţii de recunoaștere, analiză, comparare, generalizare, clasificare,  

 completare, aplicare;
▶ în descoperirea inductivă, prin analogie;
▶ în susţinerea conversaţiei euristice, a problematizării, a dezbaterilor,  

 a explicaţiei;
▶ în rezolvarea experimentelor, experienţelor, lucrărilor aplicative,  

 problemelor specifice;
▶ în susţinerea unor tehnici de creativitate;
▶ în probe de verificare.

Obiecte naturale, naturalizate, aparate, truse, instrumente, jocuri, diapoziti-
ve, unelte, instalaţii.

Situaţii de afirmare a elevului:
▶ în susţinerea observaţiei, descrierii, experienţelor, experimentelor,  

 lucrărilor aplicative;
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▶ în demonstraţii variate, explicaţii;
▶ în exerciţii de recunoaștere, analiză, comparaţie, aplicaţie, de  

 creativitate;
▶ în algoritmizare, după învăţarea euristică;
▶ în demonstrarea rezultatelor studiului independent, rezolvarea de 

 probleme;
▶ în probe de verificare.
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8. Recomandări metodice de utilizare a 
  echipamentului și materialelor  
  didactice, a manualelor existente 
  și a celor noi în procesul de implemen 
  tare a curruculumului modernizat

Educaţia civică se va realiza în baza curriculumului respectiv, a manualelor 
care urmează a fi editate, precum și a suportului didactic existent, după cum ur-
mează:

Modulul Omul – fiinţă socială
1. Băncilă G., Zamfir G., Algoritmul succesului,  Iași,  Editura Polirom, 1999.
2. Handrabura L., Goraș–Postică V.,  Educaţie pentru echitate de gen și șanse 

egale. Auxiliar didactic pentru profesori și elevi, CEPD, Chișinău, 2007. 
3. Branden N., Cei șase stîlpi ai respectului de sine, București, Editura Colos-

seum, 1996. 
4. Simenschi Theofil, Dicţionarul înţelepciunii, Chișinău, 1995. 
5. Mîndîcanu V., Arta comportamentului moral, UPS „Ion Creangă”, Chișinău, 

2004. 
6. Zlate M., Psihologie. Eu și personalitatea, București, Editura Trei, 2004. 
7. Cucoș C., Educaţie. Iubire, edificare, desăvîrșire, Iași, Editura Polirom, 2008.
8. Cunoașterea elevului: consiliere și orientare. Ghid metodologic pentru forma-

rea cadrelor didactice din învăţămîntul preuniversitar, Chișinău, IȘE, 2007. 
9. Învăţ să fiu. Ghid pentru psihologi școlari, diriginţi, profesori, Chișinău,

CEPD, 2006.
10. Cartea mare a jocurilor, CIDDC, Chișinău, 2001. 
11. Educaţie pentru dezvoltare. Ghidul animatorului. CIDDC, Chișinău, 2001. 

Modulul Societatea democratică
1. Convenţia cu privire la drepturile copilului (1989). 
2. Constituţia Republicii Moldova, Chișinău (1994).
3. Declaraţia universală a drepturilor omului (1948).
4. Ghid (Vademecum) al Convenţiei europene pentru drepturile omului. Consil-

iul Europei, Strasburg, 2002.
5. Participarea copiilor și tinerilor. CNRT. UNICEF, Chișinău, 2003.
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6. Consiliul Europei. 800 de milioane de europeni, Chișinău, 2004.
7. Goraș-Postică V. (coordonator), Eșanu R., Sclifos L., Solovei R., Integrare euro-

peană pentru tine (ghid metodologic), Chișinău, CEPD, 2009.
8. Goraș-Postică V. (coordonator), Eșanu R., Grosu V., Sclifos L., Solovei R., Va-

silescu G., Integrare europeană pentru tine (Practicum pentru elevi), Chișinău, 
CEPD, 2009.

9. Educaţie pentru democraţie, CEPD, Chișinău, 2004.
10. Ellie Keen, Anca Tîrcă, AREDDO, Educaţie pentru cetăţenie democratică. 

Ghid pentru profesori, 1999. 
11. Solovei R., Eșanu R., Școala și comunitatea. Ghid metodologic, Editura Știinţa, 

Chișinău, 2007.
12. Moldovanu I. et. al., Monitorizarea și evaluarea activităţilor cu tinerii. Ghid 

pentru tineri și profesioniști care lucrează cu tinerii, Chișinău, UNICEF, 2006.
13. Solovei Rodica, Secară Rodica et.al., Tineri în acţiune sau cum să antrenăm ele-

vii în activităţi de voluntariat în folosul comunităţii, Chișinău, SIEDO, 2003.
14. Democraţia pentru toţi. Manual. Ghidul profesorului (traducere Tatiana Racu), 

Chișinău, 2005.
Modulul Viaţa – valoare personală și socială

1. Politica naţională de sănătate pentru anii 2007-2021, aprobată prin Hotărîrea 
Guvernului nr. 886 din 06.08.2007. 

2. Programul naţional de promovare a modului sănătos de viaţă pentru anii 
2007-2015, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 658 din 12.06.2007. 

3. „Deprinderi de viaţă”, clasele a V-a – a VII-a. Ghidul profesorului, Editura 
Știinţa, 2006.

4. „Deprinderi de viaţă”, clasele a VIII-a – a IX-a. Ghidul profesorului, Editura 
Știinţa, 2006. 

5. „Deprinderi de viaţă”, clasele a X-a – a XII-a. Ghidul profesorului, Editura 
Știinţa, 2006. 

6. Bioetica și educaţia. Materiale de reper pentru diriginţi, cadre didactice și 
manageriale din învăţămîntul liceal, Chișinău, 2007. 
Modulul Dezvoltarea personală și orientarea pentru carieră

1. Bolboceanu A., Consiliere și orientare. Ghid pentru diriginţi, Chișinău, Editura 
Știinţa, Chișinău, 2007.

2. Ghid de orientare în cariera profesională, Chișinău, 2003. 
3. Dandara O., Proiectarea carierei. Dimensiuni ale demersului educaţional, 

Chișinău, 2009.



111G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

4. Nicolae Radu, Teste psihologice pentru orientare în carieră și autocunoaștere, 
Iași, Polirom, 2007

5. Platon C., Serviciul psihologic școlar, Chișinău, Editura Epigraf, 2001,
7. Jigău M., Consilierea carierei: un model deschis și flexibil, București, 2005.
8. Marinescu S., Dinescu R., Invitaţie la educaţie, Pitești, Editura Carminis, 

2003.
Suplimentar, profesorul va utiliza, în funcţie de situaţie, extrase din actele le-

gislative, normative și suporturile didactice ce urmează:
1. Declaraţia universală a drepturilor omului (1948). 
2. Convenţia pentru apărarea drepturilor omului și a libertăţilor fundamentale 

(1950).
3. Convenţia cu privire la drepturile copilului (1989). 
4. Constituţia Republicii Moldova, Chișinău, 1994. 
5. Legea învăţămîntului, nr. 547-XIII din 21.07.1995. 
6. Legea privind drepturile copilului, nr.338-XIII din 15.12.1994. 
7. Codul fiscal al Republicii Moldova, nr. 1163-XIII din 24 .04.1997 (titlurile II și

VI). 
8. Legea privind protecţia consumatorilor, nr.1453-XII din 25.05.1993. 
9. Legea nr.134-XVI din 14.06.2007 cu privire la mediere 
10. Legea privind înregistrarea de stat a persoanelor juridice și a întreprinzătorilor 

individuali, nr. 220-XVI din 19 octombrie 2007. 
11. Legea cu privire la patenta de întreprinzător, nr. 93-XIV din 15 iulie 1998. 
12. Concepţia educaţiei în Republica Moldova / Ministerul Educaţiei și Știinţei, 

Chișinău Editura Lyceum, 2000. 
13. Ghidul de implementare a curriculumului la Educaţia civică în clasele a V-a 

 – a IX-a, Chișinău, Editura Lumina, 2002. 
14. „Educaţia civică”, clasa a V-a, Editura Știinţa (manual de bază). 
15. „Educaţia civică”, clasa a VI-a, Editura Litera (manual de bază). 
16. „Educaţia civică”, clasa a VII-a, „Litera” (manual de bază). 
17. „Educaţia civică”, clasa a VII-a, Editura Știinţa (manual de alternativă). 
18. „Educaţia civică”, clasa a VIII-a, Editura Prut-Internaţional (manual de 

bază). 
19. „Educaţia civică”, clasa a IX-a, Editura Litera (manual de bază). 
20. „Educaţie civică”, clasa a V-a. Ghidul profesorului, Editura Știinţa, 2004. 
21. „Noi și legea”, clasa a X-a, Editura Litera (manual de bază). 
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22. „Noi și legea”, clasa a XI-a, Editura Litera (manual de bază). 
23. „Noi și legea”, clasa a XII-a, Editura Litera (manual de bază). 
24. „Noi și legea”, clasele a X-a – a XII-a. Ghidul profesorului, Editura Litera. 
25. Alternativa XXI. Buletin de educaţie civică. 
26. Bezniţchi L., Cartaleanu T., Copăceanu R., Cosovan O., Goraș-Postică V., Scli-

fos L., O competenţă- cheie: a învăţa să înveţi. Ghid metodic, CEPD, Chișinău, 
2010.

27. Cartaleanu T., Cosovan O., Goraș-Postică V., Lîsenco S., Sclifos L., Formarea 
de competenţe prin strategii didactice interactive, CEPD, Chișinău, 2008.

28. Miller B., Singleton L., Formarea cetăţenilor. Corelarea evaluării autentice cu 
procesul de învăţămîmt în educaţia civică/referitoare la lege (traducere Naumo-
vici A.), SIEDO, Chișinău, 2002.

29. Savca L., Psihoteste, vol. 1, 2, Chișinău, 2009. 
Bibliotecile instituţiilor de învăţămînt sunt asigurate cu cea mai mare parte a 

surselor menţionate mai sus.



113G h i d  d e  i m p l e m e n t a r e  a  c u r r i c u l u m u l u i  m o d e r n i z a t  p e n t r u  t r e a p t a  l i c e a l ă

9. Deosebiri ale procesului de predare- 
  învăţare-evaluare pe profiluri
Conform concepţiei organizării procesului de învăţămînt, diversificarea se 

produce la nivel de liceu, astfel majoritatea disciplinelor de învăţămînt reflectă 
dezvoltarea personalităţii prin educaţia formală bazîndu-se pe particularităţile 
individuale ale elevilor, tendinţele de realizare a carierei profesionale, perspecti-
vele de integrare socială. Esenţa transdisciplinară a obiectului de studii Educaţie 
civică, determinată de finalitatea de bază – formarea cetăţeanului, elimină necesi-
tatea diferenţierii finalităţilor specifice disciplinei pe profiluri.

Indiferent de profil, proiectarea, realizarea și evaluarea procesului didactic/
educaţional se va subordona acelorași competenţe, diferenţele în elaborarea stra-
tegiei didactice fiind influenţate doar de contextul concret (factori, resurse, etc.).
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10. Recomandări metodice pentru 
  proiectarea didactică pe profiluri și 
  clase

Proiectarea de lungă durată stabileşte relaţia funcţională între prevederile cur-
riculare şi activitatea educaţională pentru un an de studiu. Prin proiectarea de 
lungă durată, profesorul elaborează designul procesului de învăţămînt ajustînd 
finalităţile, conţinutul cu resursele (timp, mijloace, activităţi de învăţare/evaluare
etc.).

Curriculumul modernizat, ce pune accent pe formare de competenţe, 
determină anumite schimbări şi în proiectarea de lungă durată.

Competenţele specifice vor fi asigurate de deţinerea subcompetenţelor, iar ace-
stea se vor forma pe parcursul activităţilor de învăţare (în cadrul unei sau mai 
multor lecţii).
Model de proiectare de lungă durată la Educaţia civică

Competențe Subcompetenţe Nr. crt. Conţinuturi Nr. ore Data Observaţii

 I. 
1.
2.
...

Omul – fiinţă socială 
....................
....................
....................
....................
Evaluare

7
1
1
1
n
1-2

  

 II. Modulul „Societatea democratică” 6   

În procesul de elaborare a proiectului de lungă durată profesorul va ţine cont 
de următoarele sugestii:

Pentru fiecare secvenţă din modul profesorul determină subcompetenţele care 
vor fi realizate prin conţinutul concret.

În proiectul de lungă durată se fixează orele de evaluare sumativă la sfîrșit de 
semestru, și de an.
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11. Proiecte de lecţii, centrate pe formarea 
  la elevi a competenţelor specifice  
  disciplinei Educaţia civică

1. Unitatea de învăţare
Proiectarea și formarea de competenţe la Educaţia civică poate fi realizată cu 

succes pornind de la o unitate de învăţare.
Prezentăm în continuare o posibilă proiectare a unităţii de învăţare ...., la clasa a .....

Anul 2010-2011  Profil Umanistic  Nr. ore pe săptămînă – 1
Număr estimat de ore: 6 (sau un număr concret de ore pe parcursul cărora se 

formează subcompetenţele respective, din care 1 oră pentru sinteză şi evaluare)
Proiectul unei unităţi de învăţare poate fi întocmit pornind de la următoarea 

rubricaţie (exemplu):

Subcompetenţe Conţinuturi Activităţi de învăţare Resurse Evaluare

• Subcompetenţe – se trec subcompetenţele selectate din Curriculum;
• Conţinuturi – apar inclusiv și detalieri necesare în explicarea anumitor par-

cursuri. Conţinuturile oferă oportunităţi de învăţare pentru dobîndirea 
competenţelor, focalizarea pe finalităţi care solicită corelaţii interdisciplinare;

• Activităţile de învăţare pot fi cele din programa școlară, completate, mod-
ificate sau chiar înlocuite de altele pe care profesorul le consideră adecvate
pentru atingerea obiectivelor propuse. Activităţile de învăţare sunt exemple 
de acţiuni pentru fiecare subcompetenţă prezentată în Curriculum. Exemplele
pornesc de la experienţa concretă a elevului și sunt integrate unor strategii 
didactice adecvate contextelor de învăţare;

• rubrica Resurse cuprinde specificări de timp, de loc,  mijloace de învăţămînt;
• la Evaluare se menţionează instrumentele de evaluare aplicate la clasă.

Pentru proiectarea lecţiei, axată pe formarea de competenţe, se propune:
▶ Pentru fiecare lecţie profesorul va formula obiective (operaţionale) care 

rezultă din subcompetenţele formulate în curriculum și fixate în proiectarea 
de lungă durată, la rubrica Subcompetenţe. 

▶ Strategiile pentru realizarea obiectivelor sunt la discreţia profesorului 
și vor fi corelate cu cele recomandate de Curriculum, la rubrica „Activităţi de 
învăţare și evaluare”. 
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2. Scenariul didactic al activităţii
Proiectarea unei activităţi (lecții) constituie un element important al succesu-

lui pedagogic, garantat de buna pregătire și anticipare a secvenţelor educaţionale 
de către profesor. Elaborarea unei activităţi constituie un act de creaţie personală, 
care trebuie să descrie soluţiile optime pentru situaţia de învăţare, fiind un instru-
ment intermediar între prefigurările mintale și concretizările faptice ale acţiuni-
lor educaţionale. 

Un proiect eficient al activităţii educaţionale trebuie să fie adecvat la situaţia 
didactică concretă; potenţial de a se descompune în secvenţe acţionale și operaţiu-
ni distincte; flexibilitate sau adaptabilitate la evenimente noi. 

O reușită a proiectării activităţii didactice o constituie formularea corectă a 
obiectivelor operaţionale, care sunt rezultate concrete ce se așteaptă de la elevi și 
urmăresc modificări în comportamentul elevilor. A operaţionaliza un obiectiv 
înseamnă a-l defini în termeni de comportamente observabile și, dacă este posibil, 
măsurabile.

Un obiectiv didactic, pentru a fi operaţional, trebuie să îndeplinească urmă-
toarele condiţii:
1. să indice achiziția pe care urmează s-o facă elevul prin activitatea respectivă 

(asimilarea de noi cunoștinţe, formarea unor deprinderi intelectuale sau moto-
rii, formarea unei atitudini);

2. să precizeze comportamentul sau acţiunea concretă prin care elevul va proba că 
și-a format capacitatea respectivă;

3. să stabilească condiţiile în care acest comportament urmează să se manifeste;
4. să indice limita minimă de corectitudine admisă (nivelul de performanţă accep-

tabil) pentru a putea considera că învăţarea a fost eficace.
Există diferite proceduri de operaţionalizare a obiectivelor:

a) După Mager, care include trei componente: comportamentul final al elevu-
lui; condiţiile în care se va realiza comportamentul și stabilirea criteriului 
performanţei acceptabile.
Exemplu: Elevii să descrie, în baza surselor bibliografice, recomandate caracte-

risticile societăţii democratice.
b) După Landsheere, format din 5 parametri: comportamentul dorit al elevului 

(subiectul), comportamentul observabil achiziţionat (verbul de acţiune), produ-
sul (performanţa), condiţiile în care se va manifesta comportamentul și criteriul 
reușitei.
Exemplu: Elevul să elaboreze un miniproiect de soluţionare a conflictelor în 

comunitate, în baza modelului prezentat, pentru a fi prezentat în cadrul unui trai-
ning de instruire.
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Obiectivele operaţionale sunt acele repere care descriu concret ce va ști și ce va 
fi capabil să facă elevul la sfîrșitul unei activităţi de învăţare. Obiectivele opera-
ţionale anticipează o schimbare comportamentală observabilă și măsurabilă și se 
realizează, pe parcursul unei activităţi didactice determinate (o lecţie). Un obiectiv 
operaţional descrie precis finalităţile fiecărei activităţi didactice (cognitive, afecti-
ve, psihomotorii). El indică achiziţii concrete de cunoștinţe, abilităţi,atitudini.

Deoarece obiectivele operaţionale stabilesc, în termeni observabili și măsura-
bili, modificările cognitive, afective și acţionale pe care trebuie să le înregistre-
ze elevii în urma situaţiilor de învăţare create de profesori, modificări ce trebuie 
probate de elevi, la formularea lor se folosesc verbe de acţiune, cum sunt: a defini, 
a numi, a rezolva, a executa, a calcula, a alege, a produce, a proiecta, a repara, a 
realiza, a convinge etc.

Proiectarea obiectivelor operaţionale pentru secvenţe didactice concrete, reali-
zate în cadrul lecţiei, permit profesorului şi elevului parcurgerea unor situaţii de 
predare-învăţare-evaluare ce contribuie la formarea competenţelor.

Lecţia este o formă de organizare a procesului educaţional în școală, folosită de 
profesor pentru a preda în limitele timpului fixat, unui număr constant de elevi, în 
clasă după un orar precis, aplicînd diferite metode pentru a realiza cerinţele progra-
mei școlare. Lecţia este cadrul organizatoric principal de informare și formare a ele-
vilor, asigură parcurgerea sistematică a materiei, respectă ritmicitatea învăţării, asi-
gură condiţii optime de desfășurare a activităţilor frontale cu clasa (elevii), asigură și 
activităţi de îmbinare eficientă a lucrului pe microgrupuri și independent al elevului, 
asigură condiţii optime pentru exercitarea rolului de conducător al profesorului.

Pe lîngă multiplele tipuri de lecţii, profesorul poate organiza şi activităţi prac-
tice în comunitate, seminare, traininguri, laboratoare, excursii, dezbateri, stu-
diu individual etc.

Demersul lecţiei se bazează pe un scenariu proiectat de cadrul didactic în prea-
labil, care lasă însă la latitudinea factorului de imprevizibilitate posibilitatea de 
adaptare creativă a proiectului didactic în funcţie de situaţia cerută de aplicarea 
lui. În continuare propunem un model al scenariului didactic al unei activităţi 
de învăţare:

Recomandări sugestive cu referire la structurarea unui model de scenariu di-
dactic din perspectiva concepţiei formării competenţelor cu caracter de integrare 
socială
Instituţia de învăţămînt ............................................................................................
Numele, prenumele cadrului didactic .................................grad did. ...................
Disciplina de studiu .................................................................. clasa ......................
Subiectul ......................................................................................................................
Tipul activităţii ...........................................................................................................
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Aspecte generale:
Proiectarea, organizarea, desfășurarea și analiza procesului educaţional sunt 

axate pe competenţe:
• Subcompetenţe (1-2 extrase din curriculum).
• Obiective operaţionale (2-3, primele două ar trebui să se refere la formarea de 

cunoștinţe și capacităţi, iar al treilea la formarea de atitudini, comportamente, 
convingeri, în contextul formării competenţelor integratoare).
Atenţie!

▶ în formularea obiectivelor operaţionale a nu se folosi verbe vagi de tipul:  
 să cunoască, să înţeleagă, să perceapă etc.;

▶ obiectivele operaţionale ar trebui să fie ţinte de lucru pentru întreaga  
 activitate desfășurată nu doar pentru o parte a ei; 

▶ obiectivele operaţionalenu vor fi confundate cu sarcinile de lucru, ulti 
 mele ţin doar de o parte a activităţii, menite să realizeze obiectivele (de  
 exemplu, să prezinte noţiuni sau idei; să enumere anumite componente  
 etc.).

• Strategii didactice (metode, procedee). De obicei putem realiza un obiectiv prin 
1-2 metode. Există metode specifice evocării realizării sensului, reflecţiei.

• Resurse (manual, materiale complementare, tablă, calculator etc.)
• Bibliografie selectivă și surse documentare.

Desfășurarea activității: (sugestii de structurare schematică)

Etapele activi-
tăţii

Timp apro-
ximativ

Activitatea profesorului Activitatea elevului Exemple de 
tehnici

Evocarea. 4–7 min. Mobilizarea potenţialului ele-
vilor și motivaţia lor pentru a-i 
implica activ în actul de învă-
ţare și evaluare. Identificarea 
experienţei anterioare.

Elevii utilizează experienţa 
anterioară sau unele presu-
puneri generale la nivel de 
cunoaștere.

jocuri didactice, 
asalturi de idei, 
min i - d i s c u ţ i i , 
GPP etc.

• Formu-
larea obiec-
tivelor ope-
raţionale ale 
activităţii.

1-2 min. Obiectivele operaţionale 
trebuie formulate şi discutate 
împreună cu elevii, pentru a 
determina nivelul lor de în-
ţelegere.

Elevii ar trebui să presupu-
nă cum se vor implica în ca-
drul activităţii, ce așteptări 
și temeri au ei.

explicaţia, pre-
supunerea prin 
termeni, discuţia 
dirijată etc.

Realizarea 
sensului

20–25 min. Organizarea unor activităţi, 
folosind 1-2 strategii didacti-
ce de realizare a obiectivelor. 
Orientarea spre achiziţionarea 
de noi cunoştinţe, formarea 
noilor abilităţi.

Se descriu succint acţiunile 
aproximative și așteptările 
participării elevilor.

minipre l ege r i , 
lectura ghidată, 
rezolvarea de 
probleme etc.
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Reflecţia. 2–7 min Organizarea unor activităţi 
orientate spre integrarea 
noilor achiziţii ale elevilor în 
sistemul de cunoştinţe şi abi-
lităţi anterioare. Formarea 
atitudinilor, convingerilor.

Elevii sunt implicaţi să re-
flecteze asupra mesajului 
activităţii.

scrierea liberă, 
eseuri, graficul 
conceptual etc.

• Analiza 
(debrifarea) 
activităţii. 

2-5 min. Organizarea împreună cu 
elevii a discuţiilor despre 
ceea ce s-a proiectat şi cum 
am participat la realizarea 
obiectivelor, cum ne-am 
simţit, ce am schimba în 
viitor dacă am participa la 
asemenea activităţi etc.

Elevii sunt implicaţi nu 
doar să analizeze activita-
tea desfășurată, ci și înseși 
momentele de proiectare, 
propunînd modalităţi de 
îmbunătăţire la nivel de 
tehnici și modalităţi de 
realizare.

discuţii dirijate, 
întreri reflexive, 
revizuirea sce-
nariului didac-
tic, simulări etc.

• Eva lua rea 
finală și auto-
evaluarea.

1-3 min. Se apreciază prin diverse ca-
lificative, apoi se notează ac-
tivitatea elevilor. O pondere 
mare o are autoevaluarea.

Elevii participă la procesul 
de autoevaluare și evaluare 
reciprocă.

graficul color, 
unda liberă, 
nava cosmică, 
interviul etc.

Sarcini pen-
tru extin-
dere.

2-4 min. Se propun 2-3 sarcini de 
scurtă durată (printre care 
să fie și la alegerea elevilor), 
pentru următoarele zile și 
o sarcină de lungă durată 
pentru a forma anumite 
competenţe de participare 
individuală sau în grupuri 
mici la anumite activităţi 
comunitare, implicînd și 
persoanele cu care comunică 
și colaborează ei.

Elevii realizează sarcini de 
scurtă durată, capacităţi 
evaluate în activităţile ul-
terioare în etapa de evoca-
re, de asemenea se implică 
în activităţi de utilizare a 
cunoștinţelor în activităţi 
cotidiene.
Autocorecţia. Proiectarea 
unei noi activităţii.

cercetarea, 
prezentarea 
de postere, 
chestionarea, 
interviul în trei 
trepte, eseul, 
rezolvarea de 
probleme, mini-
proiecte etc.

Follow-up. 

(activităţi spe-
ciale organiza-
te pe parcursul 
anului în sco-
pul evaluării 
competenţelor 
formate).

1 min. Cînd și cum preconizaţi să 
reveniţi și să apreciaţi nivelul 
de realizare a sarcinilor de 
extindere de lungă durată (în 
cadrul altor ore curriculare, 
al ședinţelor de clasă, orelor 
de educaţie civică sau altor 
discipline, ori altor activităţi 
extracurriculare, special or-
ganizate în școală sau locali-
tate (comunitate).

Elevii participă în realiza-
rea sarcinilor de lungă du-
rată pornind de la compe-
tenţele sau subcompeten-
ţele din Curriculumul mo-
dernizat și prezintă la nivel 
de finalitate cunoștinţele și 
capacităţile formate, trans-
formate în competenţe  cu 
caracter de integrare so-
cială.

mese rotunde, 
conferinţe, de-
cade pe obiecte, 
lecţii de sinteză, 
excursii, întîlni-
ri cu persoane-                     
resursă, ore 
de dirigenţie, 
ședinţe cu pă-
rinţii etc.
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Etapele lecţiei se racordează la momentele, secvenţele sau evenimentele instru-
irii. Acestea urmăresc o structură generală prin care se asigură caracterul unitar 
și logic, respectînd în același timp principiile didactice și modelul educativ ca-
racterizat prin tratarea diferenţiată a educaţilor. Sintagma „tratare diferenţiată” a 
educaţilor se poate asocia modelului de instruire „mastery learning” (al învăţării 
depline) în care timpul și ritmul de învăţare a copiilor sunt respectate, fiind con-
diţiile succesului în învăţarea fiecăruia în mod particular. 

Toate proiectele didactice trebuie să tindă spre formarea competenţelor de-
monstrate printr-o:

▶ lucrare colectivă – o acţiune amplă în care sunt antrenaţi toţi factorii  
 implicaţi (elevi, cadre didactice, părinţi, membri ai comunităţii);

▶ expoziţie de materiale produse;
▶ act umanitar realizat în comunitate;
▶ obiect de decor sau de folosinţă în instituţie;
▶ poster sau afiș;
▶ articol pentru ziarul/revista școlar sau un produs media (video, emi-

siune radio); 
▶ proiect care trebuie implementat în comunitate;
▶ cod sau regulament pentru copii etc. 

În scopul formării anumitor competenţe vom propune elevilor activităţi 
cognitive pentru a determina gradul lor de pregătire pentru a organiza activită-
ţi în comunitate:

Exemplul C. Copilăria de ieri și de azi
Copilăria reprezintă o etapă importantă în viaţa fiecărui om. A studia istoria 

copilăriei înseamnă a pune în valoare un univers complex.
Copilăria de ieri. Acum o sută și ceva de ani, viaţa copiilor era foarte grea. Pen-

tru copiii de la ţară, viaţa era dificilă încă din primii ani. Ei începeau munca la 
5-6 ani, avînd grijă de vite, iar la 10 ani le erau încredinţate munci grele. Băieţii 
preluau sarcinile taţilor, plecaţi în război, iar fetele, pe lîngă treaba de acasă, ajutau 
și la lucrările agricole începînd de la 10 ani. Hrana proastă și munca fizică afectau 
organismul, care duceau la boli grave și la moarte. Lipsa banilor, grija zilei de mîine 
îngreunau posibilitatea fiilor de ţărani de a merge la școală și de a primi o educaţie.

La oraș, viaţa copiilor era ceva mai ușoară. Condiţiile de trai erau mai bune și 
copiii puteau merge la școală. Copiii din familiile sărace erau nevoiţi să lucreze de 
la o vîrstă fragedă în fabrici și uzine. Deși condiţiile de muncă erau grele, salariile 
erau foarte mici.

Copilăria de azi. Astăzi, condiţiile de viaţă și de igienă s-au îmbunătăţit atît 
la oraș, cît și la sate, inclusiv starea de sănătate a copiilor s-a accentuat. Aceștia 
se bucură de multă grijă și afecţiune din partea familiei. Nu mai sunt obligaţi 
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să muncească decît după terminarea studiilor. Ei au șansa de a învăţa. Totodată, 
mulţi copii de la sate și orașe trăiec și astăzi în condiţii precare.
• Copilăria este ...................................................................................................
• Copiii nu ar trebui să fie lipsiţi de anumite drepturi și libertăţi deoarece .......
• Propun un program pentru a-i ajuta pe copiii din familiile defavorizate prin: 

Exemplul D. Viața cotidiană
De-a lungul istoriei lor, strămoșii noștri au locuit în principal la sate, unde 

ocupaţiile de bază erau agricultura, creșterea animalelor, în special păstoritul, 
cultivarea viţei-de-vie și a pomilor fructiferi, iar pe lîngă ape – pescuitul, la orașe 
– meșteșugurile. Negoţul, sau comerţul, a fost intens. Marea și rîurile au înlesnit 
comerţul cu ţări îndepărtate.

Lumea satului. Viaţa la sat a rămas multă vreme neschimbată. Locuinţele erau 
modeste, cu una sau două încăperi, care adăposteau multe persoane. Hainele erau 
confecţionate în casă, fiind din lînă sau cînepă. Hrana simplă și nu prea variată se 
producea în gospodărie. Unele locuinţe erau înconjurate de grajduri, hambare și 
grădini. Tradiţiile și obiceiurile s-au păstrat pînă astăzi.

Orașele. Apărute la început ca centre meșteșugărești și comerciale, unele din-
tre ele au devenit importante centre economice, politico-administrative și cultu-
rale. Numărul locuitorilor a crescut, iar înfăţișarea orașelor s-a schimbat întruna 
datorită noilor constucţii și materialelor folosite. S-au îmbunătăţit condiţiile de 
viaţă și de igienă. În multe orașe au funcţionat școli, tipografii și biblioteci vestite. 
Modul de viaţă al orășenilor este diferit de cel al oamenilor de la ţară.

Satul de azi se caracterizează prin ...................................................................
Dacă se va organiza o dezbatere privind moţiunea: „Guvernul ar trebui să 

conserve viaţa rurală”, pot propune următoarele argumente (model):
Cazul afirmativ – Pro:
Argumentul 1. Conservarea vieţii rurale contribuie substanţial la păstrarea 

tradiţiilor și obiceiurilor. 
• Explicaţie: Lucian Blaga a afirmat „Veșnicia s-a născut la sat”. Stilul de viaţă și

valorile rurale menţin și animă traiul existent cu sute de ani în urmă în actu-
alele orașe, devenind crîmpeie istorice în aer liber. 

• Dovadă: De exemplu, conservînd viaţa triburilor indiene prin crearea 
rezervaţiilor, în SUA s-a reușit păstrarea modului lor de viaţă tradiţional. 

• Concluzie: Numai în mediul rural se poate păstra specificul unei naţiuni,
ceea ce este imposibil în cadrul orașelor din cauza ritmului de viaţă alert și a 
populaţiei cosmopolite.
 Argumentul 2. Păstrarea vieţii rurale generează dezvoltarea turismului 

rural, care asigură venituri suplimentare statului.
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• Explicaţie: Persoanele călătoresc pentru a cunoaște lucruri noi, inedite, istorice, 
îndepărtate de monotonia urbană. Ei caută liniște, aer curat și locuri pentru rec-
reere. Toate aceste preferinţe sunt premise pentru dezvoltarea turismului rural.

• Dovadă: Infrastructura turismului rural este reprezentată în primul rînd de 
către pensiunile turistice, care apar tot mai frecvent în Republica Moldova 
– pensiunile „Doi Haiduci”, „La Hanul lui Hanganu”, „La Hanul lui Vasile”.

• Concluzie: Viaţa rurală presupune un mediu ecologic și cultural deosebit, iar 
aceasta permite dezvoltarea turismului rural, aducător de noi venituri.
Argumentul 3: Dacă nu este conservată viaţa rurală, apare migraţia masivă 

spre zona urbană, cauză a incapacităţii administrative a orașelor.
• Explicaţie: Odată cu conservarea mediului rural are loc protejarea orașelor de 

fluxul continuu și persistent de migranti din zona rurală în cea urbană. Acest
flux nu poate fi controlat nici de către administraţia publică locală a acestui
oraș, nici de conducerea statului respectiv. Mulţi dintre acești migranţi nu sunt 
asiguraţi cu spaţii locative fiind nevoiţi să-și construiască colibe pentru traiul
la periferiile orașului, luînd amploare procesul de suburbanizare, care are o 
tentă negativă asupra procesului de dezvoltare economică a mediului urban. 

• Dovadă: Conform unei statistici realizate de un renumit ziar american, 1/3 din 
populaţia Calcuttei trăiește în cocioabe de pe lîngă orașe, 80% din imigranţii 
în Addis-Ababa trăiesc în astfel de locuinţe, la fel 59% din populaţia urbană a 
Bogotei, 50% din Ankara, 40% din Manila. De asemenea s-a stabilit că 2/3 din 
populaţia urbană a Africii, 2/5 din populaţia Americii Latine, ¼ din populaţia 
urbană a Asiei trăiesc în condiţii mizere, caracteristice acestui proces de sub-
urbanizare. 

• Concluzie: Procesul de suburbanizare, care este destul de nociv pentru progre-
sul social și economic, poate fi oprit prin aplicarea unor metode de conservare
și control al populaţiei rurale.
 Concluzie finală: Guvernul ar trebui să conserve viaţa rurală, întrucît prin in-

termediul acestui fapt se asigură și conservarea identităţii și prosperităţii societăţii.
Cazul negativ – Contra:
Argumentul 1: Sacrificarea bunăstării sătenilor este un preţ prea mare pen-

tru păstrarea tradiţiilor.
• Explicaţie: Tradiţiile reprezintă o valoare importantă a unei naţiuni, dar ace-

stea pot fi menţinute altfel decît prin blocarea civilizării zonei rurale. Este
imorală transformarea satelor în spaţii de conservare a unui stil cvasiarhaic de 
viaţă. Tradiţiile pot fi conservate prin intermediul muzeelor, rezervaţiilor peis-
agistice, monumentelor arhitecturale. În plus, se pot crea școli de artizanat, 
astfel încît persoanele care doresc să interiorizeze aspecte ale vieţii tradiţionale 
să aibă șansa să o facă.
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• Dovada: Exemple relevante de conservare a obiceiurilor printr-o metodă 
eficientă sunt magazinele de suvenire, care au un rol și de punct de informare
turistică. Obiectele din lemn sunt lucrate mai ales de către copiii de la centrele 
de creaţie.

• Concluzie: Există metode mai moderne și mai umane de păstrare a tradiţiilor 
decît constrîngerea sătenilor să locuiască în condiţii de stagnare.
Argumentul 2: Conservarea vieţii rurale nu trebuie să fie prerogativa guver-

nului.
• Explicaţie: Guvernele nu trebuie să decidă asupra felului de viaţă pentru 

cetăţeni. În mod firesc, fiecare persoană tinde spre un nivel de viaţă mai bun.
• Dovadă: Declaraţia universală a drepturilor omului consfinţește dreptul om-

ului de a circula liber și de a-și alege reședinţa în interiorul graniţelor unui 
stat.

• Concluzie: Decizia guvernelor de a conserva viaţa rurală prin politici publice 
contravine legislaţiei internaţionale.
Argumentul 3: Conservarea vieţii rurale presupune nemijlocit stagnarea pro-

gresului economic.
• Explicaţie: Menţinerea vieţii rurale la un nivel neadecvat evoluţiei tehnologice 

presupune scăderea posibilităţilor pentru un stat de a implementa inovaţii, 
descoperiri, de a se dezvolta. Dacă avantajul conservării vieţii rurale este 
păstrarea tradiţiilor, atunci dezavantajul, mult mai accentuat, îl reprezintă 
pierderile economice pe care le suportă bugetul naţional.

• Dovadă: Statele cele mai urbanizate, precum Franţa, Germania, Olanda, SUA, 
sunt, totodată, lideri economici ai lumii.

• Concluzie: Evoluţia economică este necesară tuturor statelor, de aceea este il-
ogic să renunţăm la aceasta în favoarea păstrării unui stil de trai învechit.
 Concluzie finală: Conservarea vieţii rurale este o metodă de păstrare a tra-

diţiilor, dar mai puţin inteligentă decît altele și cu mai multe efecte negative con-
siderabile.

Exemplele prezentate pot constitui un reper pentru profesor în selectarea di-
verselor probleme prin intermediu cărora pot fi formulate elevilor atitudini şi po-
ziţie civică cu referire la diverse aspecte ale vieţii socialeconomice.
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Glosar
• Acţiune comunitară – o intenţie iniţiată de un actor comunitar, care 

soluţionează o problemă de interes public în comunitate.
• Buget – o estimare realistă a tuturor costurilor incluse în implementarea și 

realizarea unui proiect. Este util să se demonstreze potenţialul pentru o 
eventuală autosusţinere sau sprijinul prin resurse diferite de cea care se solicită. 
Estimările costurilor trebuie fragmentate în categorii logice (itemi separaţi), 
cum ar fi: salariile, proviziile și materialele, echipamentul, călătoriile, chiria,
telefonul.

• Comunitate – formă de convieţuire umană care unește un număr relativ re-
strîns de oameni cu o cultură și cu un stil de viaţă asemănătoare, care locuiesc 
pe o suprafaţă comună și între care există relaţii viabile de cooperare, reușindu-
se prin aceasta soluţionarea problemelor comune.

• Consiliu local – autoritate reprezentativă și deliberativă a populaţiei unităţii 
administrativ-teritoriale de nivelul întîi, aleasă în vederea soluţionării prob-
lemelor de interes local.

• Contribuţie comunitară – participarea cetăţeanului la rezolvarea unei prob-
leme din comunitate prin bani, bunuri sau muncă.

• Educaţie – etimologic: educatio (lat.), substantiv derivat din educo-educare (a 
crește, a hrăni, a îngriji) și din educo-educere (a ridica, a înălţa) – activitate 
conștientă de influenţare a educabilului printr-o triplă acţiune de îngrijire, în-
drumare, cultivare, în direcţia sensibilizării sale faţă de valorile culturale și, 
ulterior, pentru crearea acestora. 

• Dezvoltare comunitară – procesul prin care o comunitate își identifică anu-
mite probleme prioritare și se implică în rezolvarea lor, folosind atît resurse 
interne, cît și externe.

• Durabilitate – se referă la calitatea unui proiect de a continua după retragerea 
sprijinului extern.

• Impact – sumă a efectelor și consecinţelor provocate de un fenomen social 
asupra mediului ecologic și social. Efectele pot fi manifeste sau latente, directe
sau indirecte, intenţionate sau neintenţionate, imediate sau pe termen lung, 
controlabile sau nu.

• Lider – persoană reprezentativă, acceptată de colectivitate, care dispune de 
autoritate aplicată conform viziunii consensuale a societăţii umane.

• Membru al comunităţii – cetăţean care face parte din comunitate, din locali-
tate.

A n e x e
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• Monitorizare – observarea, înregistrarea, analizarea și raportarea activităţilor 
și a rezultatelor acestora, în cadrul unui proiect sau al unei activităţi similare.

• Obiectiv – un rezultat scontat ce trebuie obţinut în efortul de atingere a scopu-
lui preconizat și, implicit, a rezolvării unei probleme identificate.

• Organizaţie neguvernamentală – formaţiune benevolă, de sine stătătoare, 
autogestionară, constituită prin libera manifestare a voinţei cetăţenilor asociaţi 
pe baza comunităţii de interese profesionale și (sau) de altă natură, în vederea 
realizării în comun a drepturilor civile, economice, sociale și culturale, care nu 
are drept scop obţinerea profitului.

• Partener – modalitate, formală sau neformală, prin care două sau mai multe 
părţi decid să acţioneze împreună pentru atingerea unui scop comun.

• Participare comunitară – proces care produce conversiunea atitudinilor în 
capacitatea de acţiune a oamenilor pentru a conferi comunităţii potenţialul 
necesar de dezvoltare.

• Planificare – proces de identificare și selectare a obiectivelor ce vor fi urmărite
de-a lungul unui interval de timp, precum și modalităţile prin care acestea vor 
fi atinse.

• Problemă – enunţ care descrie o condiţie sau un complex de condiţii critice 
sau o nevoie socială care afectează anumiţi oameni sau anumite situaţii, într-
un loc anume și într-un timp anume.

• Proiect – o investiţie de resurse pe o perioadă determinată, avînd ca scop re-
alizarea unui obiectiv sau a unui set de obiective precise. Un proiect este o idee 
de îmbunătăţire a unei stări de lucruri. 
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Atelier de creaţie nr.1
Imaginează-ţi că ești la un casting (o preselecţie) pentru un film documentar, 

iar tu ești un regizor de cinema și ai posibilitatea să alegi eroii filmului tău în baza 
celor învăţate la ore. 

Ce informaţii vei alege? _______________________________________

1. Pe cine dintre colegii din clasă îi vei alege în rolurile principale? De ce?

* Consider că ______________________ poate să joace rolul lui ________
_________________  _______ , deoarece 
___________________________________________________________
___________________________________________________________

* Aș vrea ca ______________________ să interpreteze rolul lui ________
întrucît ___________________________________________________

* Mi-ar plăcea s-o (să-l) văd pe ______________________ în rolul_______
________________  ___________, pentru că __________________

2. Ce rol ai vrea (ai putea) să joci tu? Argumentează ___________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________

3. Cum vei îmbrăca actorii? De ce?_______________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________

4. Ce calităţi trebuie să aibă un elev care ar juca rolul principal? 
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________

5. Mesajul filmului va fi despre
_________________________________________________________
___________________________________________________________

6. Voi dori să prezint acest fim documentar în cadrul activităţii _________
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Atelier de creaţie nr.2
Imaginează-ţi că ești un judecător. Pe banca acuzaților se află este un personaj 

negativ dintre cele cunoscute la ore. Ce întrebări i-ai adresa acestui personaj? Scrie 
și răspunsurile posibile date de personajul ales. ______________

   numele personajului ales
1. De ce

___________________________________________________________
1
__________________________________________________________

2. Cum ţi s-a întîmplat să
___________________________________________________________
2
__________________________________________________________

3. De ce ai supărat pe _________________________________________
___________________________________________________________
3
__________________________________________________________
___________________________________________________________

4. Consider că ai greșit în cazul __________________________________
___________________________________________________________
4
___________________________________________________________

5. Ca pedeapsă, aș vrea să 
___________________________________________________________

6. Cum ai putea să-ţi modifici comportamentul și acţiunile?
___________________________________________________________
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Atelier de creaţie nr.3
Te afli deja la finele anului școlar. Zilele acestea trebuie să participi la o Confe-

rinţă de bilanț. Organizatorul programului „O nouă civilizaţie” te-a rugat să pre-
zinţi un raport privind realizarea responsabilităţilor pe care le-ai avut și acţiunile 
la care ai participat pe parcursul anului.

R a p o r t
despre activitatea realizată pe parcursul anului de studii …..

Numele, prenumele _____________, clasa ________, funcţia ___________
Pe parcursul anului, în cadrul clasei/liceului am avut următoarele responsabili-
tăţi:
___________________________________________________________
Apreciez realizarea responsabilităţilor la nivel (scăzut, mediu, înalt), deoarece
___________________________________________________________
___________________________________________________________

Pe parcursul anului am planificat și am realizat următoarele acţiuni

Am planificat Am realizat

…………………………………….........…
……………………………………….……
……………………………………….……

…………………………......…………………
……………………………......………………
…………………………......…………………

Rezultatele mele au fost sprijinite de următorii colegi, profesori, membri ai gru-
purilor de interese:
___________________________________________________________
Nu am reușit să realizez următoarele acţiuni planificate 
___________________________________________________________
____________________________________________________,deoarece 
___________________________________________________________
Pe viitor consider că ar trebui:
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Pentru ajutorul și sprijinul acordat le mulţumesc mult și le doresc succese și cola-
borare în viitor.

Data …Semnătura elevului …….…   Semnătura profesorului ………
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Sugestii de subiecte pentru comunicări care pot fi prezentate în co-
munitate
1. Eu înţeleg ce simt acei care trăiesc alături de mine
2. Acţionez cu perseverenţă pentru a-mi proteja drepturile
3. Calea spre idealul meu
4. Pe ce se bazează relaţiile interpersonale durabile?
5. Ce putem face pentru a stabili relaţii bune cu cei din jur?
6. Avem nevoie de un mediu favorabil pentru consolidarea familiei
7. Respectînd diferenţele, pledăm pentru o lume mai bună 
8. Democraţia – guvernarea poporului de către popor și pentru popor
9. Republica Moldova – stat democratic
10. De ce avem nevoie să ne integrăm în Europa?
11. Europa – casa noastră comună
12. Toleranţa face să existe diferenţele. Diferenţele fac să fie necesară toleranţa
13. Responsabilitatea – garanţie a exercitării drepturilor
14. Drepturile, libertăţile și responsabilităţile alcătuiesc un organism unic
15. Unde nu funcţionează legea, acolo nu există libertate
16. ABC-ul comportamentului civilizat
17. Valoarea omului se măsoară după faptele făcute de el
18. Patria – întruchiparea tuturor valorilor
19. Oamenii trebuie să fie prieteni cu natura
20. Omul sfinţește locul 
21. Omul este propriul său Prometeu
22. Calitatea mediului ambiant depinde de fiecare dintre noi
23. Cum participăm la amenajarea localităţilor?
24. Viaţa este o școală, școala este însăși viaţa
25. Eu sunt cetăţean al Republicii Moldova
26. Respectă și vei fi respectat
27. Comunicarea – o necesitate vitală a oamenilor
28. Rolul medierii școlare în soluţionarea conflictelor
29. Să învăţăm a lua decizii
30. Știu cum să mă protejez de violenţă
31. Cum se formează imaginea pozitivă despre sine?
32. Rolul colaborării în depășirea insuccesului școlar
33. Fericit este acel care a dobîndit un prieten bun și cinstit
34. Semnificaţia puterii într-un stat democratic
35. Modalităţi de participare a cetăţenilor la viaţa unei societăţi democratice
36. Activităţi economice în comunitate
37. Cum să depășim sărăcia?
38. Bunăstarea populaţiei depinde de participarea cetăţenilor la alegeri
39. Portofoliul – cartea de vizită a elevului
40. Pana este mai puternică decît spada
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Sub-compe-
tenţe

Detalieri de con-
ţinut

Nr. 
ore

Data Tipul 
lecției

Activităţi de învăţare Resurse didactice Note

Tema unității de învățare: Omul – fiinţă socială

• Formula-
rea judecăţi-
lor de valoare 
cu referire la 
importanţa 
comunicării 
constructive 
şi a colaboră-
rii în familie, 
comunitate;

1. Introducere. Pre-
zentarea Curriculei 
modernizate și a 
modalităților de 
activitate la ore

1 Săptă-
mâna 

1

Lecţie 
de trans-
mitere şi 
însuşire a 
noilor cu-
noştinţe

Ev. Înterogarea multi-
procesuală – 5 min
Ce ați dori să studiați în 
acest an la Civică?
R.s. Prezentarea Curr-
culumului – 25 min
În baza informației 
prezentate identificați 
asemănări și deosebiri 
între programa veche și 
cerințele Curriculei.
Ref. Discuţii dirijate 
– 15 min. Ce așteptări și 
temeri aveți de la discipli-
na Educație Civică?
Ex.: Interviul în 3 trepte 
Ce au studiat sau realizat 
elevii în anii trecuți la 
Ed.Civică?

1. Familia - garant 
al stabilităţii emo-
ţionale a copilului, 
DGETS, Chişinău, 
2010.
2. Handrabura L., 
Educaţie pentru 
echitate de gen şi 
şanse egale, Chişi-
nău, 2007.
3. www.edu.md
4. www.didactic.ro

2. Relaţiile în/pen-
tru familie. 

1 Săptă-
mâna 

2

Lecţie de 
formare 
a price-
pe-rilor, 
deprin-
derilor, 
obişnuin-
ţelor

Ev. Asalt de idei - 5 min. 
Ce valori apreciezi în 
familia ta?
R.s. Mozaic – 35 min. 
Studierea și relatarea 
materialului: ”Familia: 
valori și responsabilități”.
Ref. Scriere liberă – 5 
min. Care sunt/vor fi în 
viitor relațiile în familia 
mea?
Ex. Chestionar: Relațiile 
în familia mea din pers-
pectiva părinților (5-7 
întrebări)

1.Familia-garant 
al stabilităţii emo-
ţionale a copilului, 
DGETS, Chişinău, 
2010;
2. Agenda/ CV mem-
brilor familiei;
3. http://ro.wikipe-
dia.org/wiki/Fa-
milie
4.www.youtube.
com/watch?v=p2-
L1__r GVCU 
5. www.profami-
lia.ro

3. Stilul de viaţă 
orientat  spre sine, 
familie, comuni-
tate.

1 Săptă-
mâna 

3

Lecţie 
mixtă

Ev. Joc de rol  - 7 min. 
Stilul de viață în familie  
văzută de persoane de 
diferite ocupații și in-
terese: 
R.s. Plan de acţiuni – 30 
min. Elaborarea unui 
mini-proiect de 3 grupuri: 
Stilul de viață a) orientat 
spre sine; b) familie; c) 
comunitate

1. Parteneriat pe nota 
10. Incursiuni de gen 
în şcoală. Ghid, Chi-
şinău, 2009.
2. Modele de proiecte 
realizate în școală 
sau comunitate;
3. http://www.scn.
org/mpfc/modu-
les/ empcoru.htm

Model de proiectare a unităţii de învăţare
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• Promova-
rea acţiunilor 
legale de 
valorificare 
a drepturilor 
şi intereselor 
personale şi 
comunitare.

Ref. Discuție dirijată 
– 8 min. Ce stil de viață 
preferați?Argumentați.
Ex. Secvenţe contra-
dictorii: Formulați ar-
gumente pro sau contra: 
Stilul unei persoanei de-
pinde de comportamentul 
și stilul altor persoane.

4. http://www.
sfatulmedicului.
ro/Psihologie-si-
psihoterapie/ci-
clul-vietii-de

4. Valori şi semni-
ficaţii ale tradiţiilor 
vieţii de familie

1 Săptă-
mâna 

4

Lecţie-
dezbatere

Ev. Asociaţii libere – 5 
min. Tradițiile familiei
R.s. Dezbatere – 30 min. 
Acest guvern ar trebui 
să interzică plecarea 
părinților peste hotare 
mai mult de 3 uni în tr-
un an.
Ref.Fişa arbitrului – 10 
min. Analiza dezbate-
rilor.

1. Familia-garant 
al stabilităţii emo-
ţionale a copilului, 
DGETS, Chişinău, 
2010.
2. http://www.pro-
familia.ro/familia.
asp? carteaur=13 

5. Responsabi-
litatea parentală 
pentru educarea 
cetăţeanului.

1 Săptă-
mâna 

5

Lecţie 
mixtă

Ev. Presupunerea prin 
termeni – 5 min. Folo-
sind următorii termeni 
(responsabilitate, părin-
te, educație, cetățean) 
descoperiți obiectivele 
activcității de azi.
R.s. Proiect de lege – 35 
min. Elaborați în grup 
un proiect de lege despre 
responsabilitățile mem-
brilor familiei.
Ref. Scriere liberă – 5 
min. Completați fraza: 
”În calitate de părinte, 
în viitoarea mea familie 
voi…”
Ex. Interviu cu membrii 
comunității: Elaborați 
un articol pentru o re-
vistă școlară cu gnericul: 
”Roluri în familie și în 
societate”.

1.Codul Familiei. 
Chișinău, 2007;
2.Barometrul de gen, 
Rezultate şi studii 
în baza sondajului 
de opinie, Ed. ARC. 
Chişinău, 2006.
3.Parteneriat pe nota 
10. Incursiuni de gen 
în şcoală. Ghid, Chi-
şinău, 2009.
4. http://www.
nou-nascuti.ro/
ghidul_parintilor.
html?id=435  

6. Comporta-men-
tul în familie şi so-
cietate: între valori 
şi norme etice

1 Săptă-
mâna 

6

Lecţie 
semina

Ev. GPP - 7 min. Poate 
oare să progreseze o fami-
lie puternică într-o socie-
tate slabă și invers?
R.s. Controverse aca-
demice – 30 min. Care 
sunt valorile și normele 
etice de bază în familie 
și în societate?

1. http://www.ere-
feratero/referate/
Influente_ socia-
le_ale_comporta-
mentului2008-01-
16.html
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Ref. Fişa observatorului 
– 8 min. Apreciez com-
portamentul colegilor la 
lecția de azi … 
Ex. Foto-eseul: Vă pre-
zint familia mea în viitor. 

2. http://www.scribd.
com/doc/6932098/ 
Etica-Valori-Si-Vir-
tuti-Morale-Tanase-
Sarbu
3. http://macros-
tandardlive.blogs-
pot.com/2007/09/
codul-etic-al-cu-
plului.html  

7. Modelul de per-
sonalitate şi criterii 
axiologice ale
comportamen-tu-
lui civic

1 Săptă-
mâna 

7

Lecţie 
mixtă

Ev. P.R.E.S. – 7 min. Mo-
delul personalității poate 
fi  realizat prin educație.
R.s. Întâlnire cu persoa-
nă-resursă-30 min. (în 
caz de lipsă a persoanei 
– Simulare). Calitățile 
unor persoane notorii din 
comunitate.
Ref. Pânza discuției 
– 8 min. Ce apreciem în 
oameni?
Ex. Studiul în grup: 
Elaborarea unor criterii 
de apreciere a comporta-
mentului civic

1.Familia-garant 
al stabilităţii emo-
ţionale a copilului, 
DGETS, Chişinău, 
2010.
2. http://www.
neuronu.ro/funny/
super-test-afla-ce-
personalitate-mar-
canta-este-mode-
lul-tau 
3. http://articole.
famouswhy.ro
comportamentul_
civic_al_elevilor

8. Sinteză: Omul 
fiinţă socială

1 Săptă-
mâna 

8

Lecţie de 
recapitu-
lare

Ev. Joc didactic – 5 min. 
Cine este Omul?
R.s. Conferinta – 35 
min. Omul - ființă socială
Ref. Calendarul faptelor 
bune – 5 min. Membrii 
familiei și ai comunității 
mă apreciază pentru…
Ex. Studiu individual: 
Omul sfințește locul.

1. Parteneriat pe nota 
10. Incursiuni de gen 
în şcoală. Ghid, Chi-
şinău, 2009.
2. http://www.poe-
zie.ro/index .php/
article/180452/

9. Evaluare. 
Eu și familia mea

1 Săptă-
mâna 

9

Lecţie de 
evaluare

Ev. Întrebări reflexive 
- 5min. De ce am stu-
diat unitatea de învățare: 
Omul ființă socială?
R.s. Modelul familiei 
mele – 30 min. Realizați 
un model al familiei 
Dvs-re pe care o vedeți în 
viitor.
Ref.– Autoevaluare 10 
min. Apreciez activitatea 
mea cu calificativul  …, 
deoarece … 
Ex. Agenda acţiunilor 
de voluntariat. Jurnalul 
reflexiv.

1.Materiale produse 
de elevi (din portofo-
liile elevilor);
2. Materiale produse 
de membrii familiei;
3.Agenda elevului;
4. Postere.
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Model al pașaportului cetăţeanului democratic
„Cetăţenia democratică nu se dă de la naștere; ea se formează pe parcursul vieţii 

prin învăţare și educaţie, interacivitate și participare civică”

Eu, membru al autoconducerii şcolare din liceul ........
▶ pornind de la principiile unei societăţi democratice,

▶ năzuind spre protecţia şi promovarea intereselor cetăţeneşti,
▶ considerînd că valorile vor ridica nivelul de comportament civic,

▶ reafirmînd dorinţa de a trăi în bună înţelegere într-o societate democratică,
▶ ţinînd cont de procesele ireversibile de democratizare şi afirmare a personalităţii,

▶ bucurîndu-mă de anumite drepturi şi facilităţi exprimate prin libera alegere şi exprimare,

Consider că:
Sunt liber în măsura în care respect libertatea altora;

Știu să negociez şi să aplanez conflictele pe cale paşnică;
sunt capabil să-mi analizez critic performanţele;

sunt capabil să-mi recunoasc propriile greşeli;
sunt orientat spre învăţare continuă şi progres;
mă respect pe mine aşa cum îi respect pe alţii;

sunt critic faţă de sine şi faţă de cei din jur;
am putere interioară şi încredere în sine;
sunt o personalitate creatoare de valori;
dau dovadă de organizare şi disciplină;

înţeleg oamenii şi sunt înţeles;
pot să lupt pentru a mă realiza;

sunt necesar celor apropiaţi;
iubesc şi sunt iubită.

Îmi apreciez competențele:
Realizări Participări: În viitor doresc să fac o 

schimbare

▶ am absolvit gimnaziului 
cu succes;
▶ membru al clubului de 
dezbateri;
▶ redactarea şi publicarea 
unui eseu cu genericul “O 
şansă pentru ţara mea”;
▶ implicarea în proiectul 
economic de binefacere la 
nível de liceu;
▶ hobby: muzică, dansuri, 
sport, turism
▶ ...

▶ învăţare eficientă şi crea-
tivă la ore şi la activităţile 
extracurs;
▶ voi studia formatul Policy 
de dezbateri;
▶ mă voi încadra în activită-
ţile organizate de autocondu-
cerea clasei/şcolii;
▶ contribuţie la consolidarea
bugetului familiei mele;
▶ asistenţă acordată colegilor 
în lichidarea restanţelor;
▶ ...

▶ vreau să particip la proiecte 
sociale în comunitate;
▶ intenţionez să organizez şi 
să desfăşor activităţi de me-
diere şcolară în clasă;
▶ doresc să elaborez un pro-
iect de orientare profesională 
şi carieră;
▶ mă străduiesc să consolidez 
relaţiile cu prietenii şi cu 
colegii de clasă;
▶ voi elabora propriul CV;
▶ ...
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