MINISTERUL EDUCATIEI
AL REPUBLICII MOLDOVA

MINISTRY OF EDUCATION
OF THE REPUBLIC OF MOLDOVA

)

ORDIN

mun. Chigindu

Nr. //d,ﬂ,;ﬁ din 2110/, 2017

I Cu privire la aprobarea Regulamentulm“l
de organizare si desfisurare a
Concursului de admitere

In conformitate prevederile art. 60, art.62 alin.(5), art. 63 alin (4) al Codului
educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, precum si in temeiul pet.12 subpct.
11 din Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
aprobat prin HG nr.653/2009, Ministrul emite prezentul

ORDIN:

1. Se abrogi ordinul Ministrului Educatiei nr. 545 din 08 iunie 2016 Cu privire
la aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a admiterii la
programe de formare profesionald tehnica.

2. Se aproba:

1) Regulamentul de organizare si desfisurare a Concursului de admitere la
programe de formare profesionald tehnica secundard, anexa nr. 1

2) Regulamentul de organizare si desfisurare a Concursului de admitere la
programe de formare profesionald tehnicd postsecundard si postsecundard
nontertiard, anexa nr. 2.

3. Directorii institutiilor de invdtimant profesional tehnic vor asigura
respectarea prevederilor Regulamentelor aprobate.

4. Monitorizarea executarii prezentului ordin se atribuie Directiei Invatamant
secundar profesional si mediu de specialitate (dl Silviu Gincu).

5. Controlul asupra executarii prezentului ordin se atribuie dnei Cristina
BOAGHI, viceministru.

\
Ministru "(ff?—:”';‘s ——— Corina FUSU
o =
—

S. Giney, Tel.: 022233351
Email: silviu.gincu@edu.md




Anexanr.1
la Ordinul Ministrului Educatiel
nr. 423 din 29 mai 2017

REGULAMENTUL
de organizare si desfasurare a Concursului de admiterein institutiile de invatamant
profesional tehnic la programe de formare profesional a tehnica secundar a

l. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii in institutiile de Tnvatamant
profesional tehnic la programe de formare profesionalda tehnici secundara (in continuare -
Regulament) este elaborat in temeiul Codulului Educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014 (Monitorul
Oficia nr.319 — 324, publicat 1a 24.10.2014.

2. Admiterea se efectueaza pe baza de concurs, organizat Tn cadrul institutiilor de
nvatamant pe programe de formare profesionala tehnica secundara, in functie de sursa de
finantare (buget, taxe de studii), Tn limita planului de admitere aprobat de Guvern.

3. Admiterea pe baza de contract cu taxa de studii in ingtitutiile de Tnvatamant profesional
tehnic public si privat se efectueaza dupa aceleasi criterii casi admiterea pe locurile cu finantare
bugetara.

4. Tn cazul in care numarul candidatilor la programul de formare profesionala respectiv nu
depaseste numarul de locuri disponibile, admiterea se efectueaza prin inscriere la studii fara
organizarea concursului.

5. Termenele de depunere a cererilor la concursul de admitere, de organizare a concursului
repetat si anuntare a rezultatelor sunt stabilite anual de catre Ministerul Educatiei.

6. Candidatii achita o taxa de Tnscriere la concursul de admitere, in cuantumul stabilit de
Guvern. Mijloacele banesti respective se depun la contabilitatea institutiei de Tnvatamant.
Devizul de cheltuieli se aproba de catre presedintele Comisiel de admitere.

7. Copiii ramagi fara ocrotire parinteasca sunt scutiti de taxa de inscriere la concursul de
admitere si sunt cazati gratuit Tn caminul institutiel de Tnvagamant, Tn perioada de admitere.

8. Institutiile de Tnvatamant profesiona tehnic care nu sunt in subordinea Ministerului
Educatiei, organizeaza concursul de admitere doar la programele de formare profesionala tehnica
autorizate/acreditate in conformitate cu actele normative in vigoare.

1. CONDITII DE ACCES
9. La concursul de admitere in Tnvatamantul profesional tehnic la programe de formare
profesionala tehnica secundara se pot inscrie:
a)  absolventii de gimnaziu, cu Certificat de studii gimnaziae;
b)  absolventii deliceu, cu Diploma de bacalaurest;
c)  absolventii scolii medii generale, cu Atestat de studii medii generale;
d) absolventii cu Certificat de studii liceale sau echivalente acestora.
10. La programe de ingtruire pentru tnvatamantul dua la solicitarea agentului economic
candidatul sustine o proba suplimentara de concurs.
11. Se doca 15% din numarul total de locuri cu finantare bugetara pentru urmatoarele
categorii de candidatii:
a) copiii ramasi fara ocrotire parinteasca;
b) copiii cu dizabilitate severa, accentuata si medie;
C) copiii care au parinti cu dizabilitate sever;
d) copiii a caror parinti au participat la actiunile militare pentru apararea integritatii si
independentel Republicii Moldova; la razboiul din Afganistan sau la lichidarea consecintelor
avariei dela Cernobil;



€) copiii proveniti din familiile cu patru si ma multi copii, aflati la ntrejinerea
parintilor;

f) candidatii, care la cererea de inscriere la concurs anexeaza recomandarea agentului
economic cu confirmarea asigurarii locului de practica si aangajarii Tn cdmpul muncii;

g) absolventii scolilor cu limba romana de predare din localitatile de Est ale Republicii
Moldova si din mun. Bender, care au studiat conform programelor de Tnvatamant aprobate de
Ministerul Educatiei;

h) copiii de etnie roma;

i) tinerii care au urmat serviciul militar Tn termen.

12. Tnscrierea candidatilor la cota de 15% se efectueazi la solicitarea candidatului cu
prezentarea actelor corespunzatoare. Candidagii din categoriile enumerate pot participa
concomitent la concursul genera de admitere.

13. Elevii cu cerinte educationale speciale, titulari ai certificatelor de studii gimnaziale cu
seria specifica ASG/PEI, se vor inscrie la concursul de admitere in functie de tipul de curriculum
conform caruia au fost parcurse disciplinele de studiu.

14. Tn cadrul programelor de formare profesionald cu durata studiilor de 2 ani, pentru
instruirea intr-o meserie se pot Tnscrie persoane care nu au absolvit gimnaziul (9 clase), dar care
au atins véarsta de 16 ani. Comisia de admitere din ingtitutia de Tnvatamant profesional tehnic
prezinta Ministerului Educatiel, pentru aprobare, un demers la care se anexeaza:

a) cerereapersonaa a candidatului/candidatei;

b) copia buletinului de identitate (adeverintei de nastere in cazul in care
candidatul/candidata nu a perfectat buletinul de identitate);
c) certificat de confirmare a studiilor urmate, eliberat de institutia de Tnvatamant general.

15. Pentru Tnscrierea la concursul de admitere, candidagii depun la Comisia de admitere a
ingtitutiei de invatamant profesiona tehnic dosarul cu urmatoarele acte:
a) cererea de inscriere la concurs, conform modelului aprobat de Ministerul Educatiel

(Anexa 1, la prezentul Regulament);

b) fisadeinscriere la concurs (Anexa 2, laprezentul Regulament);

c) actul de studii, Tn original;

d) certificatul medical (forma 086-U sau nr.086-E ), eliberat in anul admiterii de
circumscriptia medicala respectiva, care confirma ca persoana vizata corespunde exigentelor
medicale pentru studii la programul de formare profesional a tehnica solicitat;

e) certificat de nastere/buletinul de identitate (Tn original si copie);

f) 6 fotografii color (3x4 cm);

g) documentul ce atesta domiciliul permanent al unui parinte/tutore;

h) certificat despre componentafamiliel, eliberat de organele abilitate;

1) copiii cu dizabilitate severa, accentuata si medie prezinta un certificat eliberat de Comisia
consultativa de expertiza medicala;

J) certificat (legitimatia original/copie) care confirma ca unul din parintii candidatului a
participat |a actiunile militare pentru apararea integritatii si independentei Republicii Moldova, Tn
razboiul din Afganistan sau lalichidarea consecintelor avariel de la Cernobdl;

K) confirmarea apartenentei lafamilii de romi;

I) extrasul din Carnetul de munca (pentru persoanele angajate in campul muncii).

16. Copiii ramasi fara ocrotire parinteasca, prezinta o adeverinta in original, eliberata de
organul de tutela si curatela, ori hotararea de judecata din localitate, prin care se confirma ca
candidatul lastudii este ramas fara ocrotire parinteasca.



17. Titularii Certificatului de calificare, diplomei de studii profesionale tehnice
postsecundare, ai diplomel de studii superioare universitare, diplomei de licenta pot participa la
concursul de admitere numai pe baza de contract cu taxa de studii.

18. Candidatii la concurs prezinta persona buletinul de identitate, certificatul de nastere,
livretul militar sau adeverinta de premilitar.

19. Candidatii mentioneaza, in fisa de inscriere la concurs, programul de formare
profesionala tehnica pentru care opteaza la studii cu finantare din bugetul de stat sau prin
contract cu taxa de studii.

20. Dupa expirarea termenului de Tnscriere la concurs, candidatii nu mai pot solicita
schimbarea datel or Tn cerere/ fisa de Tnscriere la concurs sau actele anexate la cerere.

21. Cetatenii ator state si apatrizii pot fi Tnscrisi la studii Tn baza Protocoaelor de
colaborare in domeniul Tnvatamantului incheiate intre R. Moldova si tarile respective sau in baza
contractelor individuale, in conformitate cu Regulamentul cu privire la instruirea cetatenilor
straini si apatrizilor Tn ingtitutiile de invataméant din R. Moldova, aprobat prin Hotarérea
Guvernului Republicii Moldova nr.746 din 21 iunie 2003.

[I1. COMISIA DE ADMITERE SI ATRIBUTIILE EI
22. Pentru organizarea si desfasurarea Concursului de admitere, in fiecare institutie de
Tnvatamant profesional tehnic se constituie prin ordinul directorului urmatoarele comisii:
a) Comisiade admitere;
b) Comisia de examinare a contestatiilor.
23. Comisiade admitere:
a) presedinte — directorul institutiei de Tnvatamant profesional tehnic;
b) secretar - cadru didactic din institutia de Tnvatamant;
¢) membri —unul/trei cadre didactice din institutia de Tnvatamant.

24. Componenta nominala a Comisiel de admitere si Comisiei de examinare a contestatiilor
se aproba prin ordinul directorului institutiel de Tnvatamant, anual, pana la data de 31 mai.
25. Comisia de admitere are urmatoarele atributii:
a) asigura aplicarea corecta a prevederilor prezentului Regulament;

b) organizeaza activitati de orientare profesionala;

c) face publice planul de admitere pe programe de formare profesionaa tehnica, taxele
de scolarizare stabilite pentru anul respectiv de studii;

d) pregateste si amenajeaza incaperile, n care va activa Comisia de admitere si Comisia
de examinare a contestatiilor;

€) primeste si verifica dosarele cu cererile, fisele de inscriere si autenticitatea actelor
depuse de candidati;

f) afiseaza, zilnic, informatii privind numarul cererilor depuse la fiecare program de
formare profesionala in dependenta de categoriile de candidati la concurs,

g) analizeaza, generalizeaza si pregateste dari de seama privind rezultatele admiterii;

h) sistematizeaza si prezinta propuneri pentru eventualele modificari la procedura de
organizare si desfasurare a concursului de admitere.

26. Presedintele Comisiel de admitere are urmatoarele competente:
a) este responsabil de buna organizare si desfasurare a Concursului de admitere;

b) stabileste responsabilitatile membrilor Comisiel de admitere;

c) aduce la cunostinta membrilor comisiei de admitere prezentul Regulament si alte
acte normative ce reglementeaza desfasurarea Concursului de admitere;

d) analizeaza si aproba planul de actiuni privind organizarea si desfasurarea
Concursului de admitere;



€) prezinta raportul privind depunerea actelor pentru Concursul de admitere si
Tnmatricularea candidatilor pe forme de Tnvatamant si surse de finantare, conform modelului
stabilit de Ministerul Educatiei;

f) prezinta spre examinare, la prima sedinta a Consiliului profesoral din anul de
Tnvatamant curent, raportul privind activitatea comisiei.

27. Secretarul Comisiel de admitere are urmatoarel e competente:

a) elaboreaza si prezinta spre aprobare planul de actiuni privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere;

b) afiseaza planul de admitere pe programe de formare profesionala pe panoul
informational, laloc vizibil,

C) asigura completarea corecta si latimp a documentatiei Comisiel de admitere;

d) asigura operativitatea si corectitudinea lucrarilor de secretariat;

€) poarta responsabilitate de completarea si pastrarea dosarelor candidatilor, precum si
de completarea avizelor privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere si
Tnmatricularea candidatilor.

28. Documentatia Comisiei de admitere include:

a) Registrul ,,Concursul de admitere” (evidenta candidatilor);

b) Dosarele candidatilor la concursul de admitere, conform pct.15 din prezentul
Regulament;

c) Carteade procese verbale ale Comisiel de admitere;

d) Acte normative care reglementeaza procesul de admitere (Regulamentul de
organizare si desfasurare a admiterii n institutiile de Tnvatamént profesional tehnic la programe
de formare profesionala tehnica secundara; Planul de admitere, repartizat prin ordinul Ministrului
Educatiei, Dispozitii, Circulare ale Ministerului Educatiel privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere).

Registrul ,,Concursul de admitere” si Cartea de procese verbale de Comisiel de admitere se
indosariaza si se numeroteaza. Pe ultima foaie, directorul institutiel semneaza pentru
autentificarea numarului de pagini si aplica stampila.

29. Ziua de munca a membrilor Comisiei de admitere si a secretarului Comisiei de
admitere, inclusiv pauza de masi, nu va depasi opt ore in saiptaména de 6 zile lucratoare, dar nu
mai mult decét 40 de ore pe siptamana.

30. Remunerarea secretarului si membrilor Comisiel de admitere se efectueaza suplimentar,
in corespundere cu numarul de ore efectiv lucrate, Tn cazul Tn care acestia activeaza n afara
orelor stabilite.

31. Mandatul Comisiei de admitere se extinde pe durata unui an de studii.

32. Membrii Comisei de admitere nu pot activa mai mult de doua termene consecutive n

perioada de 3 ani. Aceeasi persoana poate ocupa functia de secretar a Comisiel de admitere cel
mult trel ani larand, in perioada de 5 ani.

V. DESFASURAREA CONCURSUL Ul DE ADMITERE

33. Tningtitutiile de Tnvatamant profesional tehnic concursul de admitere se desfasoara in
baza actelor de studii privind absolvirea gimnaziului, a scolii medii de cultura generala, aliceului
n ordinea descresterii mediei de concurs (MC) calculata pana la sutimi, prin trunchiere,
congtituita din media notelor la examenele de absolvire (MNEA) si media notelor generale la
disciplinele de profil (MNDP).

34. Mediade concurs (MC) se calculeaza dupa formula:

MC = 0,4 MNEA+0,6 MNDP



Media notelor generale la disciplinele de profil (MNDP) se calculeaza tindndu-se cont de
programa de formare profesionala si domeniul de educatie, conform Nomenclatorului domeniilor
de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor, aprobat prin HG nr. 425 din 03 iulie 2015:

a) 41 Afaceri si administrare: matematica, limba romana;

b) 92 Asistenta sociala: biologia, limbaromana,;

c) 101 Servicii personale: matematica, biologia;

d) 81 Agricultura, 82 Silvicultura, 83 Piscicultura, 72 Fabricare si prelucrare: biologia,
chimig;

€) 7lIngineriesi activitati ingineresti, 73 Arhitectura si constructii: matematica, fizica;

f) 21 Arta, 104 Servicii de transport: fizica, informatica.

35. Pentru absolventii ingtitutiilor de Tnvatamant din raioanele de Est a Republicii Moldova
si or. Bender, care n-au studiat conform programelor de Tnvataméant aprobate de Ministerul
Educatiei, precum si pentru candidatii specificati Tn pct.14 a prezentului regulament,
Tnmatricularea se face n ordinea descresterii mediei de concurs (MC), calculata pana la sutimi,
prin trunchiere, constituita din media generala a notelor din actul de studii (MGNAS) si media
notelor ladisciplinele de profil (MNDP).

MC = 0,4 MGNAS+ 0,6 MNDP
Pentru absolventii de liceu, detinatori ai certificatelor de studii liceale, inmatricularea se face in
ordinea descrescatoare a mediel de concurs (MC), calculata pana la sutmi, prin trunchiere,
congtituita din media notelor la disciplinele de profil (MNDP) si media generala a certificatul ui
academic (MGCA):
MC =0,4 MGCA + 0,6 MNDP
Pentru absolventii de liceu, detinatori a Diplomelor de bacalaureat, inmatricularea se face n
ordinea descrescatoare a mediei de concurs (MC), calculata pana la sutimi, prin trunchiere,
congtituita din media notelor la disciplinele de profil (MNDP) si media generala a examenelor de
bacalaureat (M GEB):
MC =0,4 MGEB + 0,6 MNDP

36. Media de concurs (MC) se calculeaza in prezenta candidatului si se Tnscrie in Registrul
»concursul de admitere” (evidenta candidatilor) si Tn recipisa eliberata candidatului drept
confirmare a depunerii dosarului pentru concurs (Anexa 3, la prezentul Regulament).

37. Tn cazul evauarii cunostintelor Tn sistemul de cinci puncte, notele din actul de studii se
echivaleaza in sistemul de zece puncte, in conformitate cu Nota, parte integranta a prezentul ui
Regulament.

38. Tn cazul cetitenilor Republicii Moldova, care au absolvit o ingtitutie de invatamant peste
hotare, notele din actul de studii se echivaleaza de catre Ministerul Educatiei.

39. Tn cazul In care Tn rezultatul concursului de admitere nu au fost acoperite toate locurile
din Planul de admitere aprobat, Ministerul Educatiel, anunta concurs repetat pentru locurile
neacoperite. La acest concurs pot participa candidatii, care nu au promovat concursul la alte
profesii sau in alteingtitutii de invatamant.

V. COMISIA DE EXAMINARE A CONTESTATIILOR

40. Comisia de examinare a contestatiilor se constituie prin ordinul directorului institutiei
de tnvatamant profesional tehnic si este formata din presedinte si 2 membri - cadre didactice din
institutia de Tnvatamant.

41. Presedintele si membrii Comisiel de examinare a contestatiilor nu pot fi membri ai
Comisiel de admitere.

42. Comisia functioneaza din momentul Tnceperii sesiunii de admitere si pana la data
declararii candidatilor Tnmatriculati.

43. Contestatiile se depun nu mai tirziu de 24 de ore din momentul afisarii rezultatelor
concursului de admitere.

44. Comisia examineaza cererea de contestare a candidatului si prezinta concluziile
presedintelui Comisiei de admitere. Deciziile Comisiei de examinare a contestatiilor sunt



definitive si se comunica candidatului Tn termen de 48 de ore de la momentul inregistrarii cererii
de contestare.

45. Remunerarea membrilor Comisiei de examinare a contestatiilor se efectueaza in
conditiile legii, in conformitate cu numarul de ore efectiv lucrate.

VI. TNMATRICULAREA CANDIDATILOR

46. Tnmatricularea candidatilor admisi se face strict Tn ordinea descrescitoare a mediei de
concurs a candidagilor, Tn limita numarului de locuri stabilite pentru fiecare program de formare
profesionala, categorie de candidati, limba de instruire si sursa de finantare.

47. Lafinalizarea Concursului de admitere se intocmeste un proces-verbal, semnat de catre
presedintele si membrii Comisiel de admitere.

48. Inlistele nominale (Anexa 4, la prezentul Regulament), candidatii sunt trecuti in ordinea
descrescatoare amediel de concurs.

49. Tnmatricularea pe locurile cu taxi de studii se face din randul candidatilor la admitere
situati pe locurile finantate de la buget sub ultimul admis, Tn ordinea descrescatoare a mediilor de
concurs, la solicitarea scrisa a candidatilor.

50. Mediile de concurs obtinute de candidati sunt valabile pentru stabilirea ordinii de
nmatriculare numai la institutia si programul de formare profesionala tehnica la care acestia au
candidat, in conformitate cu optiunile mentionate in cererea de inscriere la concursul de
admitere.

51. Daca ma multi candidati Tnregistreaza aceleasi medii de concurs, Tnmatricularea se face
acordandu-se prioritate:

a) candidatilor cu ceamai mare medie generala in actul de studii;
b) deginatorilor unor premii, mentiuni la olimpiadele republicane, raionale, concursuri,
expozitii;
c) candidatilor, care la cererea de inscriere la concurs vor anexa recomandarea agentului
economic cu confirmarea asigurarii locului de practica si de angajare in campul muncii.

52. La Tnmatriculare, la cota de 15% din numarul total de locuri prevazute in planul de
admitere cu finantare bugetara, se va acorda prioritate copiilor ramasi fara fara ocrotire
parinteasca, Tnmatricularea pe locurile rimase neacoperite la aceasta coti se face in ordine
descrescatoare a mediilor de concurs ae candidatilor, Tn modul stabilit Th prezentul Regulament.

53. Informatia privind rezultatele concursului de admitere, listele candidatilor inmatriculati,
cu indicarea mediilor de concurs, si, dupa caz, locurile neacoperite se afiseaza pe panourile de
informatii si pe site-ul institutiel de Tnvatamant profesional tehnic.

54. Candidatii declarati admisi, Tn baza rezultatelor concursului, sunt Tnmatriculagi prin
ordinul directorului institutiei de Tnvatamant la anul Tntii de studii, emisin termen de 3 zile de la
anuntarea rezultatelor concursului de admitere.

55. Actele candidatilor respinsi se restituie acestora contra semnaturi. In Registrul
»concursul de admitere” (evidenta candidatilor) larubrica, Note” seinscrie sintagma,, Am retras
actele, data si semnatura candidatului”.

56. Candidatii Tnmatriculati la studii care nu se prezinta n institutia de Tnvatamant cel mult
10 zile de la Tnceperea anului scolar si nu prezinta acte de justificare a absentelor, se considera
retrasi. Locurile vacante se completeaza cu urmatorii candidati din lista participantilor la
concurs, in ordinea descrescatoare a mediilor generale de concurs.

57. Reclamatiile cu privire la organizarea si desfasurarea admiterii, precum si la
Tnmatricularea candidatilor, sunt solutionate de Comisia de admitere a institutiel de Tnvatamant,
Comisia de examinare a contestatiilor, Ministerul Educatiei, in termen de 10 de zile de la data
afisarii rezultatelor.

VII. DISPOZITII FINALE
58. Ministerul Educatiei monitorizeaza modul de organizare si desfasurare a admiterii si
Tnmatricularii Tn anul | de studii.



59. Raportul privind admiterea si inmatricularea candidagilor pe forme de Tnvatamant si
surse de finantare, elaborat conform modelului stabilit de Ministerul Educatiei, validat prin
semnatura presedintelui Comisiel de admitere, se prezinta Ministerului Educatiei, Tn termenul
stabilit, pe suport hértie si in varianta electronica.

60. Comiterea fraudelor de natura si favorizeze Tnmatricularea unor candidati sau
constatarea altor contraventii dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

Nota:
1. Notele din actul de studii, Tn cazul evauarii cunostintelor in sistemul de cinci puncte, se
echivaleaza n sistemul de zece puncte, dupa cum urmeaza:

- notelede“3", “4” si “5” se echivaleazi, respectiv, cu, 55", ,7,5"si ,9,5".



Anexa 1.
la prezentul Regulament
(model)

Cerere

Subsemnatul/a

Domiciliat/a

prin prezenta solicit Tnscriereala Concursul de admitere la programul de formare profesionala
tehnica

durata studiilor

La cerere anexez dosarul cu urmatoarele acte:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Fisa deinscriere la concurs

Actul de studii in original

Certificatul medical (forma 086-U sau 086-E )

Certificat de nastere/buletinul de identitate (in original si copie)

6 fotografii color (3x4 cm)

Documentul ce atesta domiciliul permanent al unui parinte/tutore
Certificat despre componenga familiel, eliberat de organele abilitate;
alte acte:

Data Semratura

Presedintelui Comisiel de admitere

(Tnstittia de Tnvatamant profesiona tehnic)



Anexa 2.
la prezentul Regulament

(Institutia de invatamant profesional tehnic)

FISA DE INSCRIERE LA CONCURSUL
DE ADMITERE NR.

ANUL 201_

|. Date personale
1.1 Numéde Prenumele Patronimicul

1.2 Numele si prenumele parintilor
Tatal
Mama

1.3 Data, luna si anul nasterii

1.4 Sexul: M — masculin F —feminin

1.5 Viza de domiciliu permanent (pentru candidatii care nu au atins varsta de 16 ani se va
indicaviza de resedinta a unui parinte)

1.6 Teefon: ladomiciliu , GSM
1.7 E-mail
1.8 Buletin deidentitate al candidatului/candidatei
Seria nr.
Eliberat de of. data eliberarii

Codul persond
1.9 Evidenta militara
| —incorporabil N —neincorporabil

R —rezervist Livret militar nr. data eliberarii
1.10 Vechimea in munca
111 Institutia de nvatamant absolvita

(denumirea, localitatea)
1.12 Act de studii: Seria nr.
Anul absolvirii
1.13 Limba straina studiata in institutia preuniversitara

I1. Statutul candidatului
2.1 Localitatea: A - Alte localitati, M smun.Balti, Chisinau
2.2 Inscriereala concur sul pentru cota de 15 %, categoria: Da Nu

a) copiii ramagi fara ocrotire parinteasca;

b) copiii dizabilittate severa, accentuata si medie;

C) copiii ai caror unul din paringi este cu dizabilitate severa;

d) copiii ai caror paringi au participat la actiunile militare pentru apararea integritatii si
independensel  Republicii  Moldova; la razboiul din Afganistan sau la lichidarea
consecingelor avariei dela Cernobal;

€) copiii proveniti din familiile cu patru si mai mulyi copii, aflagi la intrefinerea parinyilor;



f) candidarii, care la cererea de inscriere la concurs au anexat recomandarea agentului
economic cu confirmarea asigur arii locului de practica si de angajare in campul muncii;

g) absolvenyii scolilor cu limba romana de predare, din localitarile de Est ale Republicii
Moldova si din mun. Bender, care au studiat conform programelor de tnvagamant aprobate
de Ministerul Educayiei;

h) copiii de etnie roma;

1) tinerii care au urmat serviciul militar in termen.

Tn baza

(documentul care confirma apartenentala unadin categoriile mentionate, nr., data, autoritatea care I-a €li berat)
2. 3 Premiant al olimpiadelor

(nationala/international a, gradul diplomei, disciplina, anul participarii)
2.4 Candidat cu recomandare

('nr., data eliberarii, autoritatea care a eliberat)

[11. Optiuni de participarela concurs
3.1

Programul de formare profesionala
buget Contract cu taxa de studii

3.2 Limba deinstruire (de subliniat) romana, rusa

V. Media de concurs
4.1 Media notelor ladisciplinele de profil
Disciplinele de profil Nota

1
2.
3.
4.

Media notelor la disciplinele de profil (MNDP)

4.2 Media notelor dela examenele de absolvire (MNEA)
4.3 Media de concurs

Coeficient de importanta
MNDP 0,6
MNEA 0,4
Media de concurs

5. Necesitatea cazirii in camin: Da Nu
Subsemnatul, declar pe propria r aspunder eautenticitatea celor de mai sus

SEMNATURA CANDIDATULUI , data

VERIFICAT , data




Anexa 3.
la prezentul Regulament
(model)

RECIPISA
Pentru participare la Concursul de admitere

(numele, prenumele candidatul ui)

A depus dosarul cu urmatoatrele acte:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Fisa deinscrierela concurs;

Actul de studii in original;

Certificatul medical (forma 086-U sau nr.086-E ),

Certificatul de nastere/buletinul de identitate (in original si copie);
6 fotografii color (3x4 cm);

Documentul ce atesta domiciliul permanent al unui parinte/tutore;
Certificat despre componenga familiel, eliberat de organele abilitate;
alte acte:

Media de concurs:

Secretarul Comisiei de admitere

Data

(Numele, prenumele)

201




Lista

Anexa 4.

la prezentul Regulament

nominala a candidatilor la Concursul de admitere

Nr.

crt

Numele, prenumele
candidatul ui

Numarul de
ordinedin
Registrul
»concursul
de admitere”

Institutia de
Tnvatamant
absolvita

Anul
absolvirii

Mediade
concurs,
MC

Pentru
persoanele
specificate in
pct.15 (seindica
litera)






