Ministerul Educatiei si Cercetirii
al Republicii Moldova

ORDIN

.06 o 311

muon. Chisinau

Cu privire la aprobarea normelor de personal pentru
institutiile publice scoali primari-gradinita

In temeiul art. 140 alin. (1) lit. 1) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324, art.634), cu modificirile ulterioare,

ORDON:

1. Se aproba normele de personal pentru institutiile publice scoala primara-gradinita (sc
anexeazi).

2. Normele de personal constituie numéarul maxim de posturi ce pot f1 instituite in cadrul
institutiilor publice scoala primara-gradinita (in continuare - insiitutie).

3. Schema de incadrare a personalului:

3.1. sc claborcaza la inceputul fiecdrui an (de studii si calendaristic) de catre conducerca
institutiei, se avizeazi de catre Consiliul de administratic si sc aprobi de catre fondator sauw. prin
delegare. de citre organul local de specialitate in domeniul invatamantului, in limita normelor de
personal stabilite de prezentul ordin si a bugetului aprobat:

3.2. include lista posturilor i volumul de munca pentru fiecare unitate;

3.3. constituie temei pentru angajarea personalului institutici, in conformitate cu legislatia
muncii.

4. Responsabilitatea pentru executarea prezentului ordin se pune in sarcina fondatorilor sl
a directorilor institutiilor.

5. Directia management in invagdméantul general din cadrul ministerului va aduce la
cunostinta autoritdtilor publice locale si institutiilor prevederile prezentului ordin.

6. Controlul asupra executarii prezentului ordin se pune in sarcina dnei Valentina Olaru,
secrctar de stat.

7. Prezentul ordin se publici in Monitorul Oficial
vigoare la data de 01 august 2026. '

/f{cpublicii Moldova si intra in

Ministru Dan PERCIUN

Ex. Tatiana Munteanu
022-233687
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Note:

! Pentru institutiile publice scoald primari-gridinita cu sucursale. la estimarea numdrului de copii si
elevi se ia in caleul inclusiv numarul acestora din cadrul sucursalelor.

? Fondatorul poate aproba norme majorate de personal in limita bugetului disponibil. Din resurse
proprii pot fi angajate si alte unitati de personal conform Clasificatorului de Ocupatii din Republica
Moldova. Personalul suplimentar poate fi angajat pe perioade determinate sau prin semnarea unui
contract pentru prestari servicii.

? Pentru institutiile de invatdmant cu peste 200 de elevi postul de director adjunct, la necesitate,
poate fi divizat, dar nu mai putin de 0,5 norme.

1 Posturile de director adjunct pot fi separate pe domenii de responsabilitate: instruire, educatic.
Responsabilitaile directorului adjunct sunt prevazute in Fisa postului.

S Numdrul de posturi de psiholog/psihologd, logoped/logopeda psihopedagog/psihopedagoga.
inclus fn schema de incadrare a personalului institutiei, pot i divizate, dar nu mai putin de 0,5 unitati.

6n functiile de psiholog/psihologa, logoped/logopeda, psihopedagog/psihopedagoga pot fi angajati
doar specialisti calificati in domeniul respectiv.

" Dizabilitatea se confirma prin Certificat de incadrare in grad de dizabilitate determinat de Consiliul
National pentru Determinarea Dizabilittii si Capacitatii de Munci.

¥ Pentru unitatile de profesor/profesoard de limba romani in institutiile cu instruire in limba rusi s
profesor/profesoard de limba materna fondatorul poate aproba norma majoratd de personal a cate
0.25 post/normi in limita bugetului disponibil. Institutiile cu o experienti de cel putin 2 ani in
desfasurarea activititilor de predare a limbii roméne si/sau a limbii materne pot incepe activititile
cu grupa [l mica (3-4 ani).

? Posturile de contabil-sef/contabila-sefd. contabil/contabili se infiinteaza doar in cazul in care
institutia isi gestioneazd mijloacele financiare alocate de la bugetele componente ale bugetului
public national.

' Posturile de bucatar-sef, bucatar/bucitareasi. bucitar auxiliar, spalator/spilitoare vase/veseli se
instituie doar in cazul functionirii cantinei, cind hrana este pregatitd in institutie.

"' Pentru institutiile care nu au posibilitate de a transmite paza cladirii la serviciile de paza
specializata.

12 La stabilirea numarului de norme de personal pentru ingrijitor de incdperi se ia in caleul suprafata
interioard ingrijitd a inciperilor administrative, salilor de clasi ale elevilor, auxiliare, de productie
si deservire conform actelor cadastrale, sl norma este proportionala suprafetei spatiului Tngrijit.

13 i institutiile de invatamant in care lectiile cu elevii de la nivelul primar se desfisoari in doua
schimburi, precum si cele cu grupe cu program prelungit, suplimentar se pot institui norme de
ingrijitor/ingrijitoare Incaperi in limita 0,5 unitati.

" Fondatorul poate decide contractarea serviciilor in limita bugetului alocat pentru salarizarca
personalului conform normelor de personal.

'3 Pentru institutiile de invatamant cu numir maj mare de 8 grupe prescolare. unitatile de personal
didactic (educator/educatoare in grupele anteprescolare si grupele prescolare) si personal didactic
auxiliar (asistent/asistenta al educatorului in grupcle anteprescolare si asistent/asistenti al
educatorului/educitoarei in grupele prescolare) se stabilesc similar cu normele stabilite in Ordinul
MLEC nr.122/2025.



