Ministerul Educatiei si Cercetarii
al Republicii Moldova

ORDIN

30. - 2025 .. 2331

mun. Chisiniu
Cu privire la aprobarea Mecanismului si a Matricei de monitorizare a implementdirii Agendei de Reforme

in scopul monitorizarii implementarii Agendei de reforme aferente Planului de crestere al Republicii Moldova
pentru anii 2025-2027, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 260/2025 (in continuare — Agenda de Reforme), precum
si in vederea asigurarii unei implementari coordonate, monitorizarii eficiente si raportérii calitative privind realizarea
masurilor de reformé in domeniile educatiei si cercetarii, in temeiul pct. 9 subpct. 11 din Regulamentul privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 146/2021, emit
urmatorul

ORDIN:

1. Se aproba Matricea privind monitorizarea implementarii Agendei de reforme aferente Planului de crestere al
Republicii Moldova pentru anii 2025-2027, conform Anexei.
2. Monitorizarea implementarii Agendei de Reforme se realizeaza la 2 niveluri:
1. la nivel centralizat — de cétre Directia coordonare politici publice si integrare europeana (DCPPIE);
2. la nivel de subdiviziune - de citre directiile DGPIG, DPDiPiPV, DCNC, DPDIS, DPDCI, DMFP.
3. La nivel centralizat, DCPPIE are urmétoarele atributii:

3.1. colecteazi informatiile din resursa informationald PV Management extins, disponibild la adresa:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sSzUnJ X-
bR1347XKImDDBijMUCaKEloaEWXJwn 1jnJo/edit?gid=155752904#¢gid=155752904;

3.2. raporteazd bi-sdptamanal cu privire la implementarea masurilor de reforma si elaboreaza contributiile
sectoriale ale Ministerului Educatiei si Cercetarii la rapoartele semestriale si anuale transmise Cancelariei de Stat, in
conformitate cu Instructiunea privind raportarea in cadrul Mecanismului de reforme si crestere pentru Republica
Moldova, aprobati prin Ordinul Secretarului general al Guvernului Nr. 166/2025;

3.3. asigurd comunicarea cu Cancelaria de Stat si cu Comisia Europeand la fiecare etapd de raportare.

4. La nivel de subdiviziune, directiile au urmatoarele responsabilitati:

4.1. planificd si realizeaza actiunile aferente masurilor de reforma din Agenda de Reforme;

4.2. colecteaza documente justificative si dovezile aferente fiecdrei actiuni realizate;

4.3. incarcid documentele justificative, in limbile romana si engleza, in resursa informationala destinata acestui
scop, disponibild la adresa:

https://drive.google.com/drive/u/1/home;

4.4, completeaza bi-saptdimanal cu informatii privind realizarea masurilor de reforma, cel tarziu in ziua de joi
care precedd data raportarii, fisierul HG_260_Growth Plan din instrumentul PV Management extins, disponibil la
adresa:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sSzUnJX-
bR1347XKImDDBijMUCaKEloaEW XJwn 1jnJo/edit?gid=155752904#¢id=155752904;

4.5. identifica riscurile de implementare, intarzierile sau blocajele institutionale si propun masuri corective
conducerii Ministerului;

4.6. verificd existenta, calitatea si trasabilitatea dovezilor de implementare, inclusiv in ceea ce priveste
prevenirea dublei finantari.
5. Concomitent cu realizarea actiunilor aferente miasurilor de reforma, Serviciul audit intern (SAI) initiaza procedura de
audit pentru fiecare masura de reforma.
6. Controlul asupra executarii prevederilor prezentului ordin se pune in sarcina doamnei Galina Rusu, Secretar general
al Ministerului.

Ministru Dan PERCIUN




Anexd la Ordinul nr. 33 A din 30- 45
Matricea privind monitorizarea implementirii Agendei de reforme aferente Planului de crestere al Republicii Moldova
pentru anii 2025-2027
Titlul reformei | Conditia de plata | Livrabilul Termenul | Subdiviziunea Coordonator Raportor Raportor | Auditor
de implementare | finante (SAI)
realizare masura de
reforma
MEC Lilia Olga Tretiacov | lon Vitalie Ceaus
Parhomenco Sobari
Reducerea Cadrul calificarilor |{1) 130 SO elaborate si | Decembrie | Directia politici in | Galina Rusu Silviu Gincu Tatiana Vitalie Ceaus
nepotrivirii in iPT este aprobate; 2027 domeniul Liudmila Stihi Tatiana Spinu
dintre consolidat, cu cel |2) 130 SC elaborate si invatamantului Gherstega
competente  si | putin = 50% din aprobate; profesional tehnic si
cerintele pietei | programele de |3) 130 de curricula invdtare pe  tot
muncii prin | studiu IPT active actualizate si parcursul vietii
imbunatatire a | aliniate la programe aprobate; (DPDIPTIPV)
invatamantul ui | de studii bazate pe |4) pentru 130 de
profesional calificari si  cel programe  elaborate Directia cadrul
tehnic putin 4 programe materiale de invétare; national al
IPT privind calificarilor (CNC)
tranzitia ecologica Directia cadrul
sunt aprobate national al
(elaborate in calificarilor (CNC)
colaborare cu
sectorul privat).
Cel putin 50% din | 50% din cadrele didactice | Decembrie | Directia politici in | Liudmila Stihi Silviu Gincu Tatiana Vitalie Ceaus
programele active | din  IPT formate si | 2027 domeniul Spinu
de invdatamant | certificate in domeniul invatamantului
profesional tehnic | calificarii, inclusiv a profesional tehnic si
sunt conduse de | metodelor de predare invatare pe  tot
cadre didactice din | sensibile la gen si CES parcursul vietii
invatamantul (DPDIPTIPV)
profesional tehnic
care au participat la




cursuri de formare
continua si
utilizeaza materiale
de  predare si
invatare sensibile la
gen si dizabilitati,

aprobate prin

ordinul

Ministerului

Educatiei si

Cercetarii.

Competentele 1)Organizarea si | Decembrie | Directia politici in | Liudmila Stihi Silviu Gincu Tatiana Vitalie Ceaus
digitale ale | asigurarea formarii | 2027 domeniul Spinu
populatiei sunt | continue a  cadrelor invatamantului Valentina Olaru | Marcelina

consolidate, cel | didactice in competente profesional tehnic si Baleca Alina
putin 25 % dintre | digitale conform Cadrului invdtare pe tot | Adriana Turcan
profesori (din | EduComp. parcursul vietii | Cazacu-Tigaie Angela

sistemul de (DPDIPTIPV) Prisacaru

invatamant general | 2)Revizuirea

si IPT) obtindnd o | mecanimsului de acordare Directia Doina Usaci

certificare de nivel | 5 burselor studentilor in generala politici in

minim Al privind | scopul cresterii ponderii invatamantul

competentele studentilor amdisi la general (DGPIG)

digitale, pe baza | programe din domeniul

Cadrului STEAM si TIC* Directia politici 1n

DigiCompEdu, iar , domeniul

ponderea invatamantului

studentilor de nivel superior (DPDIS)

tertiar in

disciplinele

STEAM si TIC

creste la cel putin

25 %.

Reforma 1) Cel putin 2000 de elevi | Decembrie | Directia politici in | Liudmila Stihi Silviu Gincu Tatiana Vitalie Ceaus
invatamantului dual | inmatriculati  anual la | 2027 domeniul Spinu
este avansatd, | programele de formare invatdmantului Adriana Doina Usaci

crescand numadrul | profesionald tehnica prin profesional tehnic si | Cazacu-Tigaie Alina
total de studenti | invatamant dual, numarul invatare pe  tot Calciu

inscrisi in programe
de IPT dual la cel

total de studenti inscrisi In
programe de IPT dual la

nmﬁo:mm:_ X
(DPDIPTIPV)

vietii




putin 6.000 pentru | cel putin 6.000 pentru anii Alina
anii 2025-27 | 2025-2027, iar la Directia politici in Turcan
cumulativ si | programe de invatamant domeniul
crescand numarul | superior, numadrul de invatamantului
de studenti in | studenti va fi de cel putin superior (DPDIS)
programe de | 600 pentru 2025-2027
invatamant superior | cumulativ.
dual la cel putin 600
pentru 2025-27 | 2) Implementarea unui
cumulativ mecanism  solid  de
stimulente pentru
intreprinderi in
colaborarea cu institutiile
de finvatamant dual si
tertiar dual.
3) Organizarea
campaniilor ad-hoc de
informare si comunicare
pentru promovarea
invatamantului  dual in
randul tinerilor.
Imbunitatirea Reforma 1) Crearea si | Decembrie | ANCE Valentina Olaru | Marcelina Tatiana Vitalie Ceaus
calitatii, curriculara este | implementarea unui | 2026 Baleca Spinu
relevantei si | avansatd, cu | sistem de monitorizare si Directia Lilia Ivanov
incluziunii operationalizarea evaluare bazat pe dovezi generala politici  1n Angela
educatiei  prin | unui  sistem de | pentru reforma invatamantul Prisacaru
imbunatatire a | monitorizare si | educationala. general (DGPIG)
accesului la | evaluare bazat pe | Integrarea masurilor de Stanislav
invatamantul dovezi pentru a | evaluare a progresului Ciubotaru
prescolar, evalua  progresul | copiilor cu  cerinte
primar si | performantelor educationale speciale in
secundar studentilor, inclusiv | sistemul de evidenta.

evaludri
standardizate  ale
studentilor  bazate
pe esantioane.

2) Integrarea masurilor de
evaluare a progresului
copiilor cu cerinte
educationale speciale in
sistemul de evidenta.




3) Realizarea anuald a
testelor pe bazd de
esantion pentru elevii din
clasele a IV-a, a [X-asia
Xll-a pentru evaluarea
rezultatelor programelor
de finvatamant general
revizuite.

Sunt revizuite si
aprobate toate
curriculele  pentru
disciplinele
obligatorii din
invatamantul

secundar inferior si
superior, iar cadrele
didactice

beneficiaza de
sprijin  pedagogic
pentru punerea lor
in aplicare, cel putin
25 % din totalul
cadrelor didactice
din  invatamantul
secundar inferior si

superior fiind
formate pentru a
preda in
conformitate cu
curriculele

revizuite, prin

programe specifice
de formare a
cadrelor didactice si
de mentorat (8.000
de cadre didactice
din  totalul de

33.000 de cadre
didactice din
sistemul de

1) Finalizarea revizuirii
curriculumului pentru
toate cele 28 de discipline
obligatorii din
invatamantul  secundar
inferior si superior.

2) Lansarea programului
de formare continua a
cadrelor didactice.

3) Asigurarea participdrii
a cel putin 25% din totalul
cadrelor  didactice la
formarea continua,
confirmata prin certificate
de participare.

Decembrie
2026

Directia

generala politici in
invatamantul
general (DGPIG)

Valentina Olaru

Marcelina
Baleca

Angela
Prisacaru

Tatiana
Spinu

Vitalie Ceaus




invatamant

general).
Consolidarea 25% din | 1) Promovarea evaluarii si | Iunie 2027 | Directia politici in | Adriana Igor Chiosa Alina Vitalie Ceaus
rezultatelor programele de nivel | acreditarii  programelor domeniile cercetarii | Cazacu-Tigaie Turcan
educationale, a | de doctorat din | nationale de doctorat de si inovérii (DPDCI)
calitatii si | institutiile de | catre agentii inregistrate in
integritatii invatamant superior | EQAR.
invdatamantul ui | din  MD  sunt
universitar acreditate 2) Acreditarea
international de | internationald a cel putin
agentiile 25% din  programele
inregistrate  EQAR | active de doctorat.
(Registrul
European al
Agentiilor de
Asigurare a
Calitatii), aliniind
in continuare tara la
procesul Bologna si
la standardele SEIS.
In universitatile din | 1) Implementarea unei | Iunie 2026 | Directia politici in | Adriana Doina Usaci Alina Vitalie Ceaus
MD sunt | solutii software unice anti- domeniul Cazacu-Tigaie Turcan
implementate plagiat  pentru  toate invatamantului
masuri anticoruptie | ciclurile de studii in superior (DPDIS)

si antifrauda solide,
cu adoptarea unui
software  national
unic de detectare a
plagiatului si cu
participarea a cel
putin  50% din
studentii de la
ciclurile de licenta
din institutiile de
invatamant superior
la  instruiri = si

invatamantul superior.

2) Lansarea campaniei
privind integritatea
academica

3) Elaborarea cadrului
normativ si de politici
pentru

integritate/anticoruptie in
invatdmantul superior, in
colaborare cu Centrul

i
i

campanii de | National Anticoruptie.
sensibilizare ~ on-

line sau off-line | 4) Instalarea software-ului
privind etica si | IT avansat anti-plagiat in




masurile anti-
plagiat, cu
implicarea

Centrului National
Anticoruptie.

toate  institutiile  de
invatamant superior si
agentiile nationale de

asigurare a calitdtii, cu
interoperabilitate SIMIS.

5) Dezvoltarea si
implementarea modulelor
de instruire (online si
fizic) privind etica si
integritatea pentru
studenti, in parteneriat cu
CNA.

6) Derularea campaniilor

de comunicare si
constientizare privind
efectele  coruptiei  in

invatamantul superior.

Imbunatatirea
capacitatilor de

cercetare si
inovare in
domeniile
prioritare  ale
strategiei de
specializare
inteligenta

Capacititile de
cercetare si inovare
sunt  consolidate
prin  punerea in
aplicare a strategiei

nationale de
specializare

inteligenta, cu
acordarea de
programe de
infrastructuri de
C&I, parteneriate

de colaborare intre
sectorul public si
cel privat pentru
activitati de
cercetare si inovare
si vouchere de
inovare, precum si
programe de
transfer tehnologic.

1) Lansarea a cel putin
patru activitati de
cercetare colaborative si
inovare si patru vouchere
de inovare.

2) Lansarea a cel putin
patru programe de
infrastructura de cercetare
si inovare (consolidarea
laboratoarelor, centrelor
sau
unitatilor/departamentelor
existente de cercetare,
inclusiv 1n institutiile de
invatamant superior).

3) Lansarea a cel putin
patru programe de transfer
tehnologic. (in domeniile
PSI).

Tunie 2026

Directia politici in
domeniile cercetarii
si inovarii (DPDCI)

ANCD

Adriana
Cazacu-Tigaie

Aurelia
Hanganu

Igor Chiosa

Alina
Turcan

Vitalie Ceaus




