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I. Preliminarii

Stagiul de practicd "Practica de instruire: de vard" prin obiectivele sale genarale urmdreste sa-|
incadreze treptat pe elevi-practicanti in problematica organizirii si desfasurdrii procesului
educational din educatia timpurie, familiarizindui-1 cu tehnicile necesare a proiectdrii procesului
educational si evaludrii activitatii didactice pe perioada estivali.

Curriculum se referd la continuturi destinate cunoasterii particularitatilor dezvoltarii
psihofizice a copilului si a realizérii unui tnvatdmint accesibil, diferentiat si individualizat:

> Familiarizarea elevilor practicanti cu specificul muncii instructiv-educative in institutii de
educatie timpurie in perioada estivald;

> Formarea simtului responsabilitatii de a ocroti si fortifica viata si sdndtatea copiilor;

> Activizarea practicantilor la realizarea principiului etnocultural in lucrul instructiv-educativ
Cu copii;

» Tnvétarea de a stabili relatii de colaborare cu périntii, folosind atit forme traditionale, cit si
netraditionale;

> Orientarea elevilor practicanti spre utilizarea jocului ca activitate de bazd in procesul
educativ-instructiv

> Valorificarea jocului ca modalitate de abordare integrata in cadrul activitatii copilului din
institutia prescolars;

> Utilizarea strategiilor didactice centrate pe individualizare, descoperire, cooperare prin
modul de evaluare si planificare a programului zilnic.

Astfel, Practica de instruire: de vard ca partea integrali a procesului de instruire are un rol
de asigura aldturi de celelalte discipline psihopedagogice formarea competentelor de
educator capabil, cu un invitamint performant, bazat pe invdtarea eficientd si centratd pe
copil.

Obiectivul major al practicii de instruire: de vari este formarea competentelor necesare
calificarii de educator.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionals

Continutul din prezentul curriculum i vor motiva elevii practicanti spre realizarea cerintelor
psihopedagogice ca: cunoasterea modului specific de organizare si fuctionare a procesului
educational in institutia de educatie timpurie in perioada estivala, integrarea in atmosfera de munci
si disciplina specifice gradinitei, cultivarea capacitatilor de autoinstruire prin deschidere permanenta
spre inovatie si activitate didacticd §i extracurriculard creatoare, pregdtirea si realizarea eficientd a
unor activitati, abordarea integrald a personalititii prescolarului.

In cadrul organizirii si efectuarii practicii de instruire: de vard fin institutii prescolare elevii
practicanti vor realiza obiectivele preconizate pentru acest gen de practicd, vor crea conditii
pentru intdrirea sanatatii copiilor prescolari. Realizarea lor depinde in mare masurd de calitatea
si competentele pe care le posedi elevul practicant, care prin actiunile sale, prin
personalitatea sa reprezintd un model pentru copii, factor de culturd in comunicare.



Comportamentul elevului practicant, insusirile de personalitate, competentele dobindite prin
invdtare, experienta, atitudine si sentimentele fata de propria activitate, creativitatea sunt un factor
motivational pentru realizarea practicii profesionale.

Organizarea activitdtii practice incepe cu programarea acesteia si continud pind la evaluarea
finala. Elevul practicant coordoneazi activitatea practica cu educatorul-mentor si conducitorul
stagiului de practica.

Metodele si principiile de lucru ale asistentului al educatorului sunt cele ale tolerantei,
autonomiei, responsabilitdtii, respectarii drepturilor copilului, individualizirii etc.

Obiectivul fundamental al Practicii de instruire: de vard vizeaza formarea a asistentului al educatorului,
personalitatea in carierd prin dezvoltarea competentelor necesare realizdrii eficiente a rolului in
domeniul dat.

Pentru realizarea cu succes acestei oferte este necesar si se organizeze mediul educational
adecvat, calitativ si productiv centrat pe elevul practicant, care se va baza pe principiile,
tehnicile, strategiile didactice a formarii specialistiolr in devenire.

lll. Competentele profesionale specifice stagiului de practica

CPS1. Familiarizarea cu activitati educationale din institutia de aplicare pe perioada estivali.

CPS2. Crearea unui mediul educational pentru realizarea obiectivelor proiectate: Tnsusirea de
cunostinte, formarea de competente personale si profesionale.

CPS3.0bservarea comportamentului copiilor in timpul proceselor de regim, astivitatilor,
plimbarilor si jocurilor.

CPS4. Cultivarea valorilor: dragostea fatd de copii si sentimente umane: toleranta, sensibilitate,
marinimie, sinceritate.

CPS5. Recunoasterea unicitatii fiecarui copil si respectarea drepturilor lui.

CPS6. Respectarea interesului si nevoilor de dezvoltare a copiilor, oferirea oportunitatii pentru
exprimare libera.

CPS7. Promovarea practicilor educationale care stimuleazs si sustin dezvoltarea copilului.
CPS8. Respectarea cerintelor curriculare in cadrul activitatilor aplicative.

CPS9. Aplicarea cunostintelor functionale si operationale, formind la copii prescolari abilitati si
capacitati intelectuale si creative.

CPS10. Identificarea posibilitatilor de cooperare cu alte medii educationale.

CPS11. Promovarea structurii eficiente de comunicare si de mentinere a relatiilor socio-afective
pozitive cu copiii §i parintii.



IV. Administrarea stagiului de practici

; I Numarul 3 Modalitati | Numarul
Denumirea stagiului Numarul .
i Semestrul | de Perioada | de de
de practica « .« . .| de ore :
saptamini evaluare credite
Practica de instruire:
de vard vV 3 60 lunie Raport

V. Descrierea procesului de desfisurare a stagiului de practica

Activitati / sarcini de lucru Produse de elaborat Modalitati de evaluare Dur?ta de
realizare

UC1.1.Esenta si sistemul de organizare | -zi

si realizare a Practicii de instruire: de 4 ore

vara.

UC1.2..Atributiile elevului practicant in

perioda efectudrii stagiului de practica.

UC1.3.Obiectivele organizarii si

efectudrii practicii de instruire: de vars. Gy

: A : £ Agenda formarii .
Sarcina-1.Intocmirea documentatiei . Prezentatea Agendei,
: i i profesionale N
pentru realizarea stagiului de practica. s e . Portofoliului
s i Portofoliul didactic

Agenda formarii profesionale.

Portofoliul didactic.

UC2.Familiarizarea elevilor practicanti A2-azi

cu institutia de educatie timpurie de 4 ore

aplicare. Repartizarea elevilor

practicanti in grupele de virsta.

Sarcina-1.Familiarizarea cu programul inregistrari a

educatorului pe perioada estivali. continutului tematic in Aprecierea continutului

Sarcina-2.Caracteristica cresterii si Agenda

dezvoltarii psihofizice a copiilor de Caracteristica cregterii si

diferite virste. dezvoltdrii psihofizice a

copilului prescolar

UC3.0rganizarea si realizarea intalnirii A3-azi

de dimineata. 4 ore

Sarcina-1.Respectarea structurii Proiectul intalnirii de Aprecierea continutului

intalInirii de dimineats. dimineata proiectului si realizarea

Sarcina-2.Selectarea variantelor de Variantele de salut de lui

salut. dimineata Prezentarea salutui

UC4.Organizarea si realizarea unor Ad-azi

activitati igienico-sanitare. 4 ore

Sarcina-1.Respectarea regulilor de
comportare si igiena personald.
Sarcina-2.Pdstrarea, ingrijirea si
ordonarea lucrurilor personale si
locului de joacs.

Reguli de comportament
si deigiena personala

Proiecterea jocului

Verificarea respectarii
regulilor de comportare
si igiend personald




Activitati / sarcini de lucru

Produse de elaborat

Modalitati de evaluare

Durata de
realizare

Sarcina-3.0rganizarea jocului didactic
la tema.

didactic

Aprecierea organizarii
jocului didactic

UC5.0rganizarea,determinarea si
respectarea regulilor de securitate.
Sarcina-1.Elaborarea regulilor de
prevenire a situatiilor de risc.
Sarcina-2.ldentificarea situatiilor de
pericol in incapere/in afara ei.

Reguli de prevenire a
situatiilor de risc

Observarea si analiza
regulilor de prevenire a
situatiilor de risc si de
pericol in mediul grupei

A5-azi
4 ore

UC6.0rganizarea si desfasurarea
activitatii de joc la aer liber.
Sarcina-1.Selectarea si proiectarea
jocurilor de miscare.
Sarcina-2.Simularea unor situatii
corecte-incorecte, exersarea actiunilor
corecte.

Proiect a jocurilor de
miscare

Selectarea situatiilor
pentru exersare

Observarea si analiza
realizarii jocurilor de
miscare si situatiilor

exersate

A6-azi
4 ore

UC7.0rganizarea si desfasurarea
activitatilor pentru mediu natural si
cultura ecologica.
Sarcina-1.Pregatirea materialului
informational si didactic conform
planului educational la domeniul dat.
Sarcina-2.Proiectarea conversatiei
despre anotump de vara si aplicarea
masurilor de ocrotire si protejare a
naturii.

Material informativ si
didactic

Proiectul conversatiei

Aprecierea calitatii a
materialului prezentat

Analiza conversatiei

A7-azi
4 ore

UC8.0rganizarea si desfasurarea
activitatilor la arta plastica.
Sarcina-1.Proiectarea si realizarea
activitatilor de desen conform temei
din proiectarea educationala.
Sarcina-2.Pregdtirea materialului
necesar conform continuturilor
curriculare.

Proiect didactic

Material didactic

Evaluarea continuturilor

Verificarea Portofolilui

A8-azi
4 ore

UC9.0rganizarea si desfasurarea
activitatilor de educatie pentru
sanatate.

Sarcina-1.Prezentarea "Piramida
alimentara pentru prescolari".
Sarcina-2.Proiectarea si realizarea
conversatiei "Importanta fructelor de

xn

vara .

Piramida alimentara
pentru prescolari"

Proiect didactic

Analiza prezentarii

A9-azi
4 ore

UC10.0rganizarea si desfasurarea
activitatilor de educatie fizica.
Sarcina-1.Realizarea activitatilor
distractive cu incadrarea jocurilor si
exercitiilor de miscare conform
subiectului planificat de educator.
Sarcina-2.Selectarea, proiectarea si
realizarea jocurilor dinamice.

Selectarea si proiectarea
jocurilor pentru
activitate distractiva

Observarea si analiza
activitatilor distractive

A 10-azi
4 ore

UC11.0rganizarea si desfasurarea
activitatilor de dezvoltare a limbajului

All-azi
4 ore




e ;. ol Durata de
Activitati / sarcini de lucru Produse de elaborat Modalitati de evaluare o liBaie
si comunicarii.

Sarcina-1.Selectarea si citirea expresivd | Selectarea operelor Observarea si analiza
a operelor literare conform literare realizarii jocurilor-
programului. - dramatizari
Sarcina-2.0rganizarea si desfasurarea Proiectarea jocurilor -
jocurilor-dramatizari. dramatizari
UC12.0Organizarea si realizarea "O Al2-azi
promenada in sinul naturii" . 2 4 ore
y " oo y s Observarea si analiza
Sarcina-1.Proiectarea activitatii Proiectul activitatii e el o O
! g realizarii activitatii
extracurriculare. extracurriculare .
: ; extracurriculare
Sarcina-2.Respectarea regulilor de
comportare in natura.
UC13.0rganizarea si desfasurarea Al3-azi
activitatilor de desen pe asfalt. 4 ore
Sarcuna-1.Pregdtirea terenului. . Evaluarea concursului
; i . Elaborarea materialelor
Sarcina-2.Pregatirea materialelor : '
) h didactice pentru concurs
didactice.
UC14.0rganizarea si realizarea Ald-azi
distractiilor sportive "Starturi vesele". 4 ore
Sarcina-1.Proiectarea stafetelor Proiectul "Starturilor Observarea si analiza
sportive. vesele" distractiei sportive
Sarcina-2.0rganizarea stafetelor
sportive.
UC15.Totalurile practicii de instruire: Completarea Al5-azi
de vara. Portofoliului 4 ore
Sarcina-1.Pregdtirea si prezentarea ntocmirea raportului
documentatiei. final de practica de
instruire
Prezentarea Agendei
formarii profesionale

VI. Sugestii metodologice

n cadrul Practicii de instruire: de vari in institutiile prescolare ne vom axa pe necesititile
celui ce invatd, ceea ce permite ca activitatea aplicativi si fie accesibila, sa fie eficienta
pentru toti elevii practicanti. Instruirea practicd va fi proiectatd in asa mod Tn cit cunostintele
teoretice vor fi asamblate si realizate prin intermediul proiectdrii, organizarii si realizarii
unitatilor de continut.
Delegarea elevilor practicanti la stagiul de practici este anticipatd de informarea acestora cu privire
la tipul, locul realizdrii stagiului de practics, normele si cerintele securitatii si sanatatii de munc3,
precum si alte aspecte organizatorice.
Elevilor practicanti vor fi distibuite:
® Extras din ordin de repartizare la stagiul de practic;
® Extras din Curriculumul a stagiului de practic.
Agenda formdrii profesionale, care reprezinta un instrument de inregistrare si monitorizare a
activitailor realizate de elevi practicanti la locul de desfasurare a stagiului de practica
include:
1. Denumirea institutiei de invdtdmint, grupa.
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2. Numele prenume\e elevului.

3. Durata desfasuraril stagiului de practicé.

4. Conducétoru\ de practica - profesoru\ metodist din cadrul institutiei de invatamint.

5. Conducétoru\ de practicé - educator mentor din partea institutiei de educatie
timpurie.

6. Drepturile si obligatiunile elevului practicant.

T Activitatile si sarcini de lucry, inclusiv sarcini individuale prevazute conform
curricu\umu\-ui.

8. Descrierea activitatilor realizate zilnic in cadrul stagiului de practicé, confirmate de
conducatorul stagiului de practicé.

Ca urmare elevii practican';i devin subiecti activi coparticipan'gi la propria lor formare. Activizarea
constd in mobilizarea si angajarea intensd a tuturor fortelor psihice de cunoastere si de creatie ale
elevilor, in scopul obtinerii in cadrul stagiului de practica 2 unor performan’;e maxime, insotite
constant de efecte instruct'lv-educative cu rol pozitiv pentru dezvoltarea tuturor componentelor

profesiona\e.

Activitatea ap\icativ;“a va avea la baza pr'mcip'l'l\e:

» Interesele superioare ale copilului trebuie sd fie principa\u\ obiectiv pentru toate
actiunile legate de el.

» Investitia in copii §i respectarea drepturilor lor este una dintre modalitatile cele mai
eficiente in dezvoltarea copilului.

» Orice copil este nascut liber si egal in demnitate si drepturi.

> Corelarea transdiscip\inaré.

> Diferentierea si individualizarea.

» invitarea bazatd pe joc.

Stagiul de practicé include 0 selectie a materialelor si resurselor educationale.
in realizarea continuturilor se vor utiliza strategii care s sprijine intelegerea si aplicarea
informatiilor acumulate in cadrul orelor teoretice.
Elevii practicanti yor implementa urmitoarele metode: exemplul, exercitiul, demonstratia,
explicatia, joc distractiv, jocuri de cooperare.

specificul formari competen'ge\or este oferirea feedback-ului permanent intre elevii
practican’gi si conducatori de pract'lcz“a, precum si completarea sistematica 2 Agendei de
formare profesiona\é si portofoliului la stagiul dat.

La finisared stagiului de practicé elevul practicant prezintd: Agenda formarii profesiona\e,
Portofo\iu‘,raportu\, concluzii, fisele de apreciere cU note, referinta.

VII. Sugestii de evaluare @ stagiului de practicé

Elevul practicant trebuie sa fie constient c3 evaluarea reprezinté un ansamblu de operatii
mintale, actionale, cognitive, atitudinale §i afective. in actul evaluarii elevul practicant va fi
implicat cu scopul de 2 facilita procesul de autocunoastere si autorealizare.

La conceperea demersului evaluat vom pune in prim plan sarcina, caré ofera elevului
practicant posibi\itéﬂ multiple de afirmare, de luarea deciziilor, de promovare si producere a
valorilor propril, de respectared opiniilor si punctelor de vedere @ celuilalt. Ca metoda
alternativa de evaluare va fi utilizatd constituirea portofoliului, pe care elevul practicant Va



completa cu materialele necesare in scopul consolidarii cunostintelor pe parcursul stagiului de

practica.

Evaluarea va fi conceputd nu numai ca un control a cunostintelor ci ca o strategie de

perfectionare.

Evaluarea stagiului de practica de instruire: de vara se va realiza prin:

a) evaluare continud, pe parcursul desfasurdri stagiului de practicd, avind in vedere urmétoarele

criterii:
- participarea activa la activitatile de practica ;

- continutul si valoarea stiintificd, psihopedagogica si metodologicd, a calitatii materialelor didactice

realizate.
b) evaluare sumativé:

Evaluarea stagiului de practicd va fi sustinuta public, in prezenta comisiei de evaluare, printr-o
comunicare orala de 4-5 minute a fiecarui elev practicant. Fiecare stagiar prezinta:

o Agenda formarii profesionale.
Portofoliul didactic.

Foaia de delegare.

Foaia de delegare.

Raport.

Cocluzii.

Figele de evaluare cu note.
Referinta.

O 0, 0 0 © 0 0

Indicatori si produse

pentru mdsurarea nivelului de formare a competentelor profesionale specifice

Indicatori de competenta

Produse pentru masurarea nivelului de formare
a competentei

Abordarea Curriculumului prin proiectarea activitatilor.
Elaborarea proiectelor didactice a jocurilor.

Organizarea si realizarea activitdtilor educationale si
extracurriculare in perioada estivala.

Planificarea grafica a unitatilor tematice pe domenii.
Stabilirea si promovarea modurilor creative de organizare
a jocului.

Corelarea programului educational cu particularitatile de
virsta si individuale ale copiilor.

Stabilirea comunicarii eficiente si efective.

Elaborarea materialelor didactice.

Crearea unui climat favorabil.

Amenajarea spatiului de joc.

Utilizarea strategiilor didactice in abordarea invitarii la
prescolari.

Stabilirea relatiilor de colaborare cu parintii.

Programul activitatilor educationale si
extracurriculare pe perioada estivala.
Proiect didactic a actvitatilor educationale.
Jocuri didactice, de miscare, dramatizari.
Material didactic elaborat.

Spatiul pregatit pentru activitate.

int3lnirea de dimineata. Salut de dimineat3.
Exercitii de descoperire a situatiilor de risc.
Selectarea surselor informationale.
Activitati si jocuri de cultivare a limbajului.
Concursul de desen pe asfalt.

Excursii in natura.

Plimbari cu scop.

Starturi vesele.
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Descriptori

pentru evaluarea nivelului de formare a competentelor profesionale specifice

Nota Descriptori

"10" Proiect didactic este elaborat in proportie de 95%-100%. Organizarea si desfasurarea
activitatii este efectuatd autonom, elevul practicant demonstreazs profund si
remarcabil competentele teoretice si practice, aptitudini, aplicarea temeinicd a
cunostintelor dobindite, lucrul independent considerabil.Limbaj bogat. Corectitudinea
exprimarii. Creativitatea.

"g" Proiect didactic elaborat in proportie de 88%-94%.0rganizarea si realizarea activitatii
este desfasuratd autonom, elevul practicant demonstreazs competente teoretice si
practice foarte bune. Corectitudinea exprimarii. Limbaj literar.

"8" Proiect didactic elaborat in proportie de 78%-87%.
Organizarea si efectuarea activitdtii este efectuatd autonom, demonstrarea buni a
competentelor teoretice si practice.

"7" Proiect didactic elaborat in proportie de 63%-77%.0rganizarea si desfasurarea activitatii
este realizatd autonom, dar se constata lacune considerabile.

"6" Proiect didactic elaborat in proportie de48%-63%.0rganizarea si efectuarea activitatii
sunt efectuate sub indrumare a mentorului,, cu unele greseli, lipsit de incredere.

"5" Proiect didactic elaborat in proportie de 33%-47%.
Etapele de desfasurare a activitétii sunt efectuate doar sub indrumare, cu inezactitati si
greseli isentiale.

"q" Proiect didactic elaborat in proportie de 21%-32%. Executd sarcinile de lucru doar la
nivelul operatii elementare de organizare a activitatii.

3" Proiect didactic elaborat in proportie de10%-20%.Executd doar unele operatii
elementare de desfasurare a sarcinii de lucru.

"2" Proiect didactic elaborat in proportie de 0%-9%.incearcd se realizeze doar schita de
proiectare.

" Lipsa completa a actiunilor de realizare a activititii.

Lipsa completa a actiunilor de indeplinire a sarcinii de lucru propuse.

VIII. Cerinte fatd de locurile de practici

Pentru ca cunostintele teoretice s3i aibi valoare si relevantd in activitatea profesionals,
acestea din urma trebuie s stea la baza activitatilor realizate in practicd. Un numir mare de
abilitati de comunicare, de observare si evaluare, de organizare i de luare a deciziilor vor fi
dezvoltate in institutiile de educatie timpurie, cu care vor fi incheiate acorduri de colaborare

didactica.

Nr. crt.

Locul de munc3 / postul Cerintele fatd de munci / postul propus practicantului

Institutia
timpurie

*Institutia partener va asigura respectarea prevederilor
contractului privind efectuarea stagiului de practici a elevilor
practicanti.

*a efectua instructajul privind aspecte de organizare si norme de
protectie/de securitate a muncii.

*a desemna conducitorul de practici/mentorul din cadrul
institutiei de aplicatie.

*a organiza si asigura conditii corespunzdtoare pentru efectuarea
calitativd a stagiului de practicd in conformitate cu curriculumul la

de educatie
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stagierea data.

mijloacele  necesare

practicant.

pentru

dobindirea
nominalizate Tn curriculum-ul stagiului de practica.
*Institutia partener va asigura securitatea si sanatatea elevului

*Institutia partener va pune la dispozitia elevilor practicanti
competentelor

IX. Resurse didactice recomandate elevilor practicanti

Locul in care poate fi | Numarul
Nr. crt. Denumirea resursei consultatd/accesati/pr | de
ocurata resursa exemplare
disponibile
1. Curriculum pentru educatie timpurie. Chisindu .2019 Biblioteca Colegiului 12
A.Mateevici
2, Standarde de invdtare si dezvoltare pentru copilul de la | Biblioteca Colegiului 10
nastere pind la 7 ani. Unicef. 2010 A.Mateevici
3. Ghid pentru implementarea curriculum-ului educatiei | Biblioteca Colegiului 5
copiilor de virsta timpurie si prescolara. Unicef. 2010 A.Mateevici
4, Ghid de bune practici pentru educatie timpurie a copiilor | Biblioteca  Colegiului 3
intre 3-6/7 ani. Unicef. 2012 A.Mateevici
5; Conona Petrescu.Ghid de educatie fizica. Editura Diana. | Biblioteca Colegiului 10
2019 A.Mateevici
6. Gutu V., Sava P., Leahu D. Jocuri dinamice si metodica | Biblioteca Colegiului 16
predarii A.Mateevici
7 1001 idei pentru o educatie timpurie de calitate. Ghid | Biblioteca  Colegiului 14
pentru educatori. Chisindu. 2013 A.Mateevici
8. Proiectarea  procesului educational in institutia | Biblioteca Colegiului 5
prescolara. Ghid metodic. Chisindu. 2013 A.Mateevici
9. V. Preda 450 de jocuri educationale. Didactica2011 Biblioteca Colegiului 3
A.Mateevici
10. Z. Granaci Pauze dinamice. Ghid pentru educatori. | Biblioteca Colegiului 16
Epigraf. 2004 A.Mateevici
11, Z. Granaci. Activitate prin joc. Teorie si practica. Epigraf. | Biblioteca Colegiului 7
2010 A.Mateevici
12. Z. Granaci. Jocul creativ. Indrumar metodic. 2014 Biblioteca Colegiului 9
A.Mateevici
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