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I Preliminarii.

Stagiul de practica ce precede probele de absolvire constituie o parte integranta a procesului de
formare profesionala .

Fiind un element al procesului educational si principalul liant dintre procesul de invatamant si
activitatea profesionald, asigura formarea competentelor profesionale si acumularea experientei privitor la
organizarea si realizarea activitatilor in domeniul profesional.

Problema calitatii a devenit obiectivul prioritar al politicii educationale in contextul reformator al
societatii contemporane. Una din marile probleme pentru sistemele educative este legata de formarea
specilistilor calificati in diverse domenii. O societate cu o cultura si civilizatie recunoscute se formeaza si se
dezvoltd si printr-o educatie spirituald sanatoasa. O educatie morald de calitate este realizata Tnsa de
specialisti buni, bine pregatiti pentru o astfel de meserie.

O componenta esentiald, a pregatirii profesionale a predicatorilor, o constituie implicarea elevilor in
aplicarea practica a cunostintelor teoretice acumulate. Obiectivul fundamental al acestei activitati este
dobandirea, de catre elevi, a abilitatilor practice printr-o implicare directd, alaturi de duhovnici. Stagiul de
practica ce precede probele de absolvire, inclus in planul de invatamant, este obligatoriu si constituie o
conditie de promovare pentru sustinerea examenelor de calificare. Scopul si obiectivele stagiului de practica
sunt definite Tn curriculumul stagiului de practica. Rolul deosebit al stagiului de practica ce precede probele
de absolvire consta si in crearea unor conditii favorabile de integrare, mai rapida, a viitorilor absolventi in

activitatea practica.

1l Motivatia, utilitatea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala

Stagiul de practica deschide spre toate ramurile teologiei: imnografia (studiaza poezia
imnografica de origine bizantind) dogmatica (cultul isi are originea in Tnvatatura de credintd) morala (trairea
religioasa si expunere normelor morale de viata) catehetica, omiletica, pastorala (vizeazd dimensiunea
didactica a preotiei) IBU (ofera date despre evolutia cultului crestin) arheologia (informatii despre lacasurile
si obiectele de cult paleocrestine) istoria artei (arhitecturad, picturi) muzica, istoria religiilor (lamureste supra
unor traditii si obiceiuri Tn legatura cu nunta si inmormantarea). Practica inseamna aplicarea cunostintelor,
precum si Tnvatarea a multor alte lucruri noi, pe care nu le poti dobandi decat printr-o experienta reala de
munca.

Preotul e privit de credinciosi mai intai ca savarsitor al cultului apoi ca Tnvatator si conducator, de aceea,
elevul trebuie sa faca un studiu serios pentru a executa corect cu constinciozitate actele de cult, sa combata
practicile neconforme.

Mai intai, viitorul specialist va deprinde executarea corecta a slujbelor si actelor liturgice, va intelege
natura semnelor simbolice, a formulelor sacramentale si, racordat la Traditia Liturgica a Bisericii, va pricepe

ca el nu este un slujbas, ca functia sa este una sacramentald; mijlocitor intre cer si pamant. Vocatia si
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dragostea pentru slujbe nu sunt Tnsa suficiente. Un bun liturghisitor trebuie sa cunoasca nu doar cum se face

cutare slujba ci mai ales de ce o face si ce urmareste sa implineasca prin ea.

Elevul, mai intai, si crestinul este chemat sa inteleaga natura actului liturgic ca viata a Bisericii, a sa, in

ultimad istantd, si nu o practica magico-simbolicd menitda sa-i satisfaca una sau alta dintre necesitatile

spirituale. Studiul practicii poate fi astfel util pentru reinviorarea si revigorarea vietii spirituale, cdci Biserica

nu este numai trupul tainic al lui Hristos, ci si marturia vazuta a acestui trup, pe care crestinii o dau lumii.

lll. Competentele profesionale specifice stagiului de practica
Crearea competentelor interpretative, dogmatice, liturgice, de consiliere spirituala, de organizare
administrativa parohiald, de management eclesial;
Cunoasterea si dezvoltarea aptitudinilor necesare actului filantropic-diaconal autentic;
Abilitatea aplicarii competentelor de organizare, sustinere, si conducere a dialogului
interconfesional, interreligios si ecumenic;
Capacitatea de slujire catehetic-liturgica, de organizare si solidificare atitudinala a unei comunitati,
de organizare si conducere de reuniuni teologice, interreligioase, ecumenice si de actiuni filantropice.
capacitatea de slujire catehetic-liturgica, de organizare si solidificare atitudinald a unei comunitati,
de organizare si conducere de reuniuni teologice
utilizarea rationala a potentialului intelectual, prin crearea conditiilor optime pentru activitatea
practica a elevilor;
cunoasterea metodelor de analiza si interpretare a textului Vechiului si Noului Testament;
corelarea cunostintelor teoretice si metodice cu situatiile de instruire practica. Stimularea motivatiei
profesionale;
cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului si ale ariei de
specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesional3;
cultivarea calitatilor intelectuale, morale si fizice necesare unui bun predicator;

evaluarea activitatii practice in cadrul institutiilor bisericesti.

1. Administrarea stagiului de practica
(] © ()
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Iv. Descrierea procesului de desfasurare a stagiului de practica

Activitati/ Sarcini de lucru Produse de elaborat Modalitati de Durata de
evaluare realizare

UC1. Instruirea introductiv-generald. | 1.1 inregistrarea obiectivelor si a Prezentarea lzia
Instruirea studentilor Tn legdtura cu: | continutului tematic in agenda. documentatiei stagiului

obiectivele practicii pedagogice, a

regulamentului de desfasurare a
practicii, a documentelor care vor

forma portofoliul de practica.

1.2 Oformarea documentatiei

UC2. Practicarea actelor si a gesturilor
liturgice specifice sdavdrsirii sfintelor
taine.

1. Toata suflarea.

2. Psalmul 148, 149, 150.

3. Stihira si Troparul de rand.
,,Nascatoarei de

4. Rugaciunea

Dumnezeu”.

-Elaborarea portofoliului- psalmii

Utreniei.

Sustinerea si
explicarea

informatiei.

Pe parcursul

practicii

UC3. Descrierea  caracteristicilor
calendarului ortodox si ale perioadelor
liturgice.

1. Doxologia Mare.

2. Troparele Slavosloviei.

3. Ectenia intreita.

4. Ectenia cererilor.

Instructaj tipiconal

Lucrari realizate conform

proiectului

Expunere,
demonstratie.
Dezbaterea

Studiu de caz

Pe parcursul

practicii

UC4.Explicarea utilizdrii canoanelor | Elaborarea portofoliului de ceasul | Prezentarea Pe parcursul
bisericesti prezente in Lauda Utreniei. | intai. conditiilor practicii
1. incheierea Utreniei. Observatia

2. Otpustul, schimbare si aplicare. directa

3. Ceasurile, definire si importanta.

UC5. Aplicarea cunostintelor liturgice | Raportul stagiului de practica Prezentarea Pe parcursul
in sdvdrsirea sfintelor slujbe. informatiei practicii

1. Ceasul intai, impartire si
importanta.
2. Ceasul trei, impartire si importanta.

3. Ceasul sase, impartire si importanta.

Portofoliu-Descifrarea Ceasurilor.
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4. Ceasul noua, impartire si

importanta.

Argumentarea
biblica si

patristica

UC6. Analiza activitdtii preotului in

Instruire biblica si

Sustinerea si

Pe parcursul

savdrsirea sfintelor laude. tipiconala explicatia practicii
1. Obednita. informatiei
2. Parastasul la sambata mortilor. Vizite de
3. Randuiala Utreniei din zi de rand. documentare

la alte biserici
UC7. Practicarea actelor si a gesturilor Prezentarea Pe parcursul
liturgice specifice savdrsirii sfintelor | Elaborarea portofoliului de conditiilor practicii
taine. troparele Tnvierii si ale Sfintilor. Observatia
1. Utrenia la Sfant cu slavoslovie. directa
2. Vecernia la pomenirea mortilor.
3. Utrenia la pomenirea mortilor.
UC8. Descrierea  caracteristicilor | Instructaj tipiconal Expunere, Pe parcursul
calendarului ortodox si ale perioadelor demonstratie. practicii
liturgice. Lucrari realizate conform Dezbaterea
1. Utrenia in Postul Mare. proiectului Studiu de caz
2.Pavecernita Mare.
uaoa. Totalizarea  rezultatelor | 9.1 Completarea  portofoliului Ziua de
activitatii practicantilor. studentului practicant. totalizare a
S1.0formarea documentatiei necesare | 9.2 Tntocmirea raportului final de practicii

S2. Prezentarea produselor didactice.

S3. Sustinerea raportului de totalizare

practica pedagogica.
9.3 Prezentarea agendei formarii

profesionale.

V. Sugestii metodologice

Strategiile didactice sugereaza trasee generale de parcurs, modele de actiune, care presupun o

serie de decizii pe care le adopta conducatorul practicii cu privire la desfasurarea stagiilor de practica.

Conceptul de strategie didactica are cel putin trei acceptiuni:

a) un anumit mod de abordare a predarii si invatarii;
b) un anumit mod de combinare a metodologiei cu mijloacele didactice;
c) un mod de programare, ordonare, ierarhizare optima a etapelor unui demers didactic.

fnainte de plecarea la practici, elevilor |i se efectueazd un instructaj general referitor la regulile de

comportament la locurile de desfasurare a practicii si pe perioada de desfasurare a acesteia. Procesul de
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instruire practica se va focaliza atat pe asimilarea de cunostinte si abilitati specifice, cat si pe dezvoltarea
aptitudinilor si a mecanismelor invatarii personalizate, constiente si eficiente, pe care elevii sa le aplice si in
diferite contexte de viata, nu doar in cadrul practicii. Elevilor li se ofera posibilitatea sa aprofundeze, sa
compare si sa identifice principalele erori sau neajunsuri ce se pot manifesta in slujirea sfintelor slujbe.
Temele au fost selectate din perspectiva urmatoarelor principii:

- accentuarea caracterului pragmatic, prin centrarea pe insusirea modului corect de realizare a slujbelor;
- cultivarea dragostei si a respectului fata de slujbele Bisericii, prin intelegerea semnificatiei lor si prin
participarea constienta la acestea;
- corelarea cunostintelor liturgice cu participarea la programul liturgic si duhovnicesc.

Pentru realizarea competentelor specifice, se recomanda utilizarea unor strategii de invatare variate,
precum:
- dezbaterea privind importanta si rolul diferitelor elemente din domeniul Liturgicii;
- studiul de caz cu rol de exemplificare a modalitatilor de realizare a sfintelor slujbe;
- argumentarea biblica si patristic3;
- utilizarea noilor tehnologii informatice si a altor mijloace audio-vizuale in procesul de predare - invatare,
pentru ilustrarea aspectelor practice de liturgica;
-observarea directa;
-exercitii de documentare si analiza a surselor informative prin navigare pe Internet;
-vizite de documentare la alte biserici;

Cerintele fata de activitatea zilnica a studentului — practicant:

. Participarea la toate activitatile desfasurate pe parcursul stagiului de practica.

° Efectuarea de interasistente cu nsarcinari specifice stagiului de practica.

. Participarea activa la toate analizele activitatilor asistate, cu inscrierea in caietul de practica.
° Completarea portofoliului de practica cu toate documentele solicitate.

Documentatia elevului practicant:
° Agenda formarii profesionale a stagiului de practica.
. Portofoliul: caietul de practica pedagogica, proiectele lectiilor sustinute insotite de

materialele didactice utilizate si fisele de analiza a lectiilor.

VI. Sugestii de evaluare a stagiului de practica
Principalul rol al evaludrii este acela de a imbunatatii calitatea unei activitatii. Obiectivul de evaluare a

stagiului de practica ce anticipeaza probele de absolvire consta in utilizarea instrumentelor de evaluare
pentru a asigura participarea cu succes in procedura de certificare a tanarului specialist in vederea obtinerii
calificarii conform programului de formare profesionala.

Aprecierea elevului se efectueaza zilnic de catre conducatorul practicii prin observarea directa si se
noteaza cu calificativul de la 1 la 10. La finele practicii, la evaluarea finala, conducatorul completeaza
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compartimentul respectiv, in care caracterizeaza comportamentul elevului in timpul practicii, nivelul de
cunostinte, activitatile efectuate.
La finalul practicii de instruire elevul va prezenta urmatoarele documente:

a. Raportul cu privire la practica de specialitate care sa contina: informatii despre specificul activitatii
institutiei - baza, descrierea succinta a activitatilor concrete pe care a desfasurat-o elevul, concluzii
si sugestii de realizare a stagiului de practica.

b. Agenda formarii profesionale in care elevul va inscrie activitatile desfasurate in cadrul stagiului de
practica.

c. Portofoliul stagiului de practicd care sa contina dovezile realizarii activitatilor conform
curriculumului.

Cerintele de evaluare a practicii sunt examinate la catedra de specialitate. La evaluare se tine cont
de originalitatea, rigoarea argumentatiei, relevanta si corectitudinea informatiei, calitatea exprimarii,
corectitudinea si modul de prezentare.

Evaluarea continua va fi realizata de profesorul-metodist si coordonatorul de practicd din cadrul
institutiei de aplicatie Tn baza observarilor curente si comportamentului studentului-practicant pe parcursul
activitatii practice.

Evaluarea sumativa va lua in consideratie urmatoarele aspecte: Fiecare lectie va fi apreciata cu note, iar
intreaga prestatie a studentilor pe perioada practicii va fi apreciata cu o nota finala, alcatuitd din media
notelor pentru activitatea zilnicd/ curentd, nota conducatorului de practica din partea institutiei de aplicatie
si nota din cadrul sustinerii raportului de practica, care include prezentarea documentatiei: agenda formarii
profesionale, portofoliul cu materialele utizate pe parcursul desfasurarii stagiului si sustinerea orald a
raportului.

Calificativul evaluarii este apreciat conform cerintelor/cu nota de la 1-10.

Nota minima de promovare , conform Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de
practica in Colegiul ,,Mihai Eminescu” din Soroca, este de 5,00, iar creditele de studii transferabile se acorda
pentru nota de promovare de 5.00 si mai mult.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor cognitive sunt
prezentate in tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru Criterii de evaluare a produselor

crt. | méasurarea competentei

1. Rezumat oral - Expune tematica lucrarii in cauza.

- Utilizeaza formulari propria, fara a distorsiona mesajul lucrarii
supuse rezumarii.

- Expunerea orala este concisa si structurata logic.

- Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii.
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- Respect coeficientul de reducere a textului

2. Rezumat scris - Expune tematica lucrarii in cauza.

- Utilizeaza formulari propria, fara a distorsiona mesajul lucrarii
supuse rezumarii.

- Expunerea orald este concisa si structurata logic.

- Foloseste un limbaj bogat, adecvat tematicii.

- Scrierea coerenta si lizibila.

- Progresia logica —inlantuirea ideilor, prezentarea argumentelor sunt
clare si evidente.

- Respectarea coeficientului de reducere a textului-1/4 din textul
initial.

- Text format citet, lizibil, plasarea clara in pagina.

3. Studio de caz - Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

- Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora.

- Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea
adecvata a cazului analizat.

- Corectitudinea lingvistica a formularilor.

- Utilizarea adecvata a terminologiei in cauza.

- Rezolvarea corecta a problemei, associate studiului analizat de caz.

- Logica sumarului.

- Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.

- Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.

- Aprecierea critica, judecata personal a elevului.

VII. Cerinte fata de locurile de practica
Institutia de aplicatie/ gazda- biserica va:

e asigura respectarea prevederilor contractului privind efectuarea stagiului de practica a elevilor;

e efectua instructajul elevilor privind aspecte de organizare si norme de protectie/de securitate a muncii;
e organiza si asigura conditii corespunzatoare pentru desfasurarea eficienta a stagiului de practica in
corespundere cu curriculumul stagiului de practic3;

e desemna conducatorul de practica din cadrul institutiei de aplicatie;

e asigura accesul elevilor la fondul de literatura de specialitate de care dispune institutia de aplicatie/ gazda,

diverse materiale si echipamentele corespunzatoare, in conformitate cu curriculumul stagiilor de practica.
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VIII. Resursele didactice recomandate elevilor
Nr. Locul in care poate fi consultata/accesata
ctr. Denumirea resursei procurata resursa
1. Regulamentul privind organizarea si Colegiul ,,Mihai Eminescu” din Soroca.
desfasurarea stagiilor de practica 1in
Colegiul ,,Mihai Eminescu” din Soroca.
2. Braniste, Pr. Prof. Dr. Ene, Liturgica Biblioteca bisericii/ Internet
speciala pentru Institutele teologice, Ed.
IBMBOR, Bucuresti, 1985.
3. Carti de cult: Ceaslov, Octoih, Catavasier, Biblioteca bisericii / Internet
Psaltire, Penticostar, Mineu.
4, Molitvelnic, Ed. IBMBOR, Bucuresti, 2000. Biblioteca bisericii / Internet
5. Liturghier, Ed. IBMBOR, Bucuresti, 2000
Biblioteca bisericii / Internet
6. Vintilescu, Pr. Prof. Dr. Petre, Liturghierul Biblioteca bisericii / Internet

explicat, Ed. IBMBOR, Bucuresti, 1998.
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