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I. Preliminarii

Practica de instruire constituie o parte integrantd a procesului de formare
profesionald. Fiind un element al procesului educational si principalul liant dintre procesul
de Invatamant si activitatea profesionald, asigura formarea competentelor profesionale si
acumularea experientei privitor la organizarea si realizarea activititilor in domeniul
profesional.

Practica de instruire, considerandu-se un instrument de bazd pentru aplicarea
competentelor profesionale, dobandite in cadrul orelor de curs, are drep: scop
consemnarea la nivel practic, a interventiei profesionale ce se deruleazi in cadrul
activitatii in dependenta de persoand(e), situatie, loc, unde se desfasoara actiunea.

Practica de instruire se desfdsoard in semestrul III, constituind un pilon forte de
formare a viitorilor specialisti. Cu un numar total de ore conform planului de invatamant
90 ore, in finalitate obtinandu-se un numar de 3 credite.

Continutul practicii este conceput ca parte componentad a procesului de formare
profesionald, care asigurd aplicarea cunostintelor teoretice dobandite in cadrul activitatilor
didactice pe parcursul unitédtilor de curs de orientare social-umanista si fundamentale:
Bazele iegisla‘giei in domeniu de activitate, Tactica in:[ervengiei profesionale curs initial,
Instruirea tragerii curs initial si avansat, Educatia fizica I si II, Dezvoltarea fizica I si
contribuie la orientarea in specialitatea aleasa.

Drept urmare, Practica de instruire va urmari realizarea obiectivelor generale:

— consolidarea cunostintelor teoretice si practice studiate;
— familiarizarea cu conceptiile de baza a interventiei si a optiunii de alternativa a

carierei profesionale in calitate de politist de frontiera;

— obtinerea unor deprinderi primare specifice specialitatii.

I1. Motivatia, utilitatea stagiului de practica pentru dezvoltarea profesionala
La finele studiilor absolventii pot ocupa functii in subdiviziunile Politiei de Frontiera
obtinand calificarea Subofiter superior unitate de control. Succesul integrérii in activitatea
de serviciu a viitorului specialist, depinde in mare masura de nivelul intelegerii
specificului activitatii profesionale alese. Stagiul de practicd de instruire completeaza
activitatea didacticd in cadrul careia elevii au insusit cunostinte teoretice, care le va

permite aprecierea si determinarea perspectivelor de realizare profesionald. Acest proces



va facilita consolidarea cunostintelor, formarea competentelor profesionale si dezvoltarea
abilitatilor necesare specialitatii pentru care se instruiesc.

Sarcinile pentru elevi sunt formulate in felul in care sa includa cunostinte, priceperi si
deprinderi obtinute in cadrul unitatilor de curs din anul I de studiu, iar formularea spetelor
va f1 cat mai aproape de situatiile reale de la frontierd, pentru a dezvolta capacitatile
elevului, dar si s mentina interesul fatd de activitate.

Practica de instruire este centratd pe elev, creand posibilitati de dezvoltare a
creativitatii elevilor, a géndirii critice, educand personalititi social-active, capabile s
rezolve problemele pe care le vor intalni. Toate acestea vor contribui la formarea unor
tendinte de dezvoltare profesionali la elevi.

Abilitatile acumulate de-a lungul stagiului de practici de instruire sunt foarte

importante, mai ales cd in zilele noastre cel mai mult conteaza experienta.

III. Competentele profesionale specifice stagiului de practica

Competenta profesionald din descrierea calificarii:

— Utilizarea cunostintelor de baza pentru rezolvarea problemelor profesionale bine
definite, tipice domeniului interventiei profesionale in conditii de asistenta calificata.

Competentele profesionale specifice practicii de instruire:

— utilizarea cunostintelor de bazad pentru explicarea si interpretarea unor situatii
asoctate domeniului de activitate; -

— cunoasterea, intelegerea si respectarea principiilor de baza ale domeniului
interventiei profesionale, utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionali;

— luarea deciziei de aplicarea armelor din dotare in timp restrdns cu respectarea
controlului personal de securitate in conditiile legii;

— remedierea incidentelor aparute in timpul tragerii;

— aprecierea conditiilor si proportionalitatii de aplicare a fortei fizice;

— executarea corecta a procedeelor din lupta corp la corp intru realizarea sarcinilor de
serviciu.

Un accent deosebit este pus pe dezvoltarea personald a elevilor, formarea si
dezvoltarea normelor, regulilor, principiilor si valorilor privind atitudinea politistului de

frontierd fata de societate, cetateni si colegi, sarcinile de serviciu manifestate in exercitarea



atributiilor legale, precum si iIn comportamentul din viata cotidiana. Principiile care
guverneaza conduita profesionala a politistilor de frontierd sunt urmatoarele:

— legalitatii;

— echitatii;

— confidentialitatii;

— transparentel;

— impartialitatii;

— disponibilitatii;

— Integritatii morale;

— loialitatii.
IV. Administrarea stagiului de practica
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3. Efectuarea controlului
corporal asupra unei sau
mai multor persoane;

4. Demonstrarea mijloacelor
speciale din dotare ce pot fi
utilizate in limitele legii.

Dominare cu arma a adversarului
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V1. Sugestii metodologice

Demersul didactic pe parcursul practicii se axeazd pe elev. Pozitia lui nu este inert,
-¢i una activ participativa. Elevul realizeazi -sarcinile conform obiectivelor in vederea
formarii competentelor specifice si  profesionale, asumandu-si responsabilitati,
manifestand gandire criticé si creativa. Rolul cadrului didactic este cel de indrumare, de
precizare a surselor de informare, promovénd corespunzator principiile integrarii teoriei cu
practica, respectdrii particularitatilor de varstd si individuald, stimularii si dezvoltarii
pentru invatare, diferentiind activititile fundamentale. Coordonatorul practicii alege
strategiile, metodele, procedeele, tehnici didactice n corespundere cu situatii de invatare

apropiate de viata reala si a particularitatilor grupei academice.

Dintre recomandatii cu privire la practicarea metodelor de desfasurare a practicii ar fi
utilizarea sirul de metode ca simularea, dat fiind specificul de a plasa elevul in contextul
realitatii prin a imita, reproduce in mod artificial situatiile pe care le va intalni viitorul
specialist. Cu ajutorul simularii se formeaza si se pot dezvolta abilitati de operare cu teoria
insusita. In vederea familiarizarii cu specialitate si a obtine primele deprinderi in cadrul

intrunirilor de practicd este recomandabil aplicarea jocului didactic, unde elevii vor



practica rolurile necesare unei formari de comportament specific specialitatii. Prin
problematizare se creeazd avantajele organizarii situatiel educationale de forma
complexitatea activitatii educationale.

Seful de sector organizeaza si coordoneazid activitatea stagiului de practica,
efectueaza instructajul stagiarilor in probleme de securitate a muncii conform cerintelor
specifice subdiviziunii, gestioneaza activitatile stagiarului si acordad asistentd pe timpul
stagiului de practica.

Mentorul stagiului de practica indruma si verificd activitatile stagiarului pe parcursul
stagiului de practicd, sprijind stagiarii in realizarea sarcinilor, solicitd stagiarului si
execute activitdti conform nivelului de pregatire si competentd, explicd activitatile
desfasurate pentru rezolvarea situafiei tactice cat si baza legala a acestora, solicita
participarea stagiarilor in calitate de observator la intocmirea documentelor, necesare
solutionarii situatiilor, explica si aratd modul de legaturd cu membrii patrulei, dispecerat,
seful de schimb, explica modul de cooperare cu celelalte patrule, ce activeaza in zona de
competenta.

VII. Sugestii de evaluzire a stagiului de practica

La expirarea perioadei de desfasurare a stagiului de practica, stagiarii prezintd
Registru stagiului de practica, dupé caz rapoarte, rezolvarea unui studiu de caz. La raportul
privind efectuarea stagiului de practica pot fi anexate proiecte, machete, lucrari creative,
portofolii etc.

Evaluarea stagiilor de practicd se realizeaza atat pe perioada de desfasurare a
practicii, cat si la finalizarea acestei activitati.

Evaluarea curentd, pe durata practicii, se efectueazd de catre conducatorul
subdiviziunii de frontiera, sau de catre conducatorul stagiului de practica din cadrul
subdiviziunii de desfasurare a stagiului, ludnd in consideratie participarea stagiarului la
stagiul de practica si formarea de catre acesta a deprinderilor de executare sau coordonare
a activitagilor incluse in programul practicii.

La evaluarea finala, stagiile de practicd se apreciaza cu note de catre o comisie
creatd de catedra, tinand cont de calitatea sustinerii publice a raportului, rezultatele

realizarii sarcinilor individuale si abilitatile demonstrate la rezolvarea studiului de caz.



VIII. Cerinte fata de locurile de practica
Stagiul practici de instruire urmeaza a fi desfasurat in subdiviziunile Inspectoratului
General al Politiei de Frontiera de nivel tactic solicitat de elev. Pentru realizarea cu succes
a stagiului de practicd, este necesara asigurarea unui mediu de invatare autentic, relevant si
centrat pe elev.
Resurse necesare pentru desfasurarea procesului de studiu:

In procesul de studii se va utiliza echipamentul si mijloacele speciale din dotare, etc.

IX. Resurse didactice recomandate elevilor

Locul in care poate fi

Nr. : i i -

ert. Denumirea resursei consultataj’accesata/

procurata resursa

1. | Legeanr. 215 din 04.11.2011 cu privirea la frontiera de stat a Republicii

Internet
Moldova.

2. | Legeanr. 283 din 28.12.2011 cu privire la Politia de Frontiera. Internet

3. | Legeanr. 218 din 19.10.2012 privind modul de aplicare a fortei fizice,a Tnternet
mijloacelor special si a armelor de foc.

4. | Hotérarea de guvern Nr.474 din 19 iunie 2014 cu privire la aprobarea
Nomenclatorului mijloacelor speciale, al tipurilor de arme de foc si al Internet
munitiilor aferente precum si a regulilor de aplicare a acestora.

5. | Ordinul MAInr. 311 din 17 noiembrie 2015 privind aprobarea Catedra ..Pregatire.
Regulament cu privire la interventia profesionala a angajatilor cu statut fizico-tactica si
special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne. interventie

profesionald”

6. | Ghidul privind interventia profesionala in exercitiul functiei aprobat prin Catedra ,,Pregatire
ordinul MAInr. 4 din 11.01.2018 fizico-tactica si

= interventie -
profesionala™

7. | Regulamentul instruirii tragerii aprobat prin ordinal Sefului Catedra ,,Pregitire
Departamentului Politiei de Frontierd nr. 222 din 20.07.2017. fizico-tactica si

interventie
profesionala”

8. | Suport de curs Instructia tragerii Colegiul National al Politiei de Catedra ,,Pregatire
Frontierd, Departamentului Politiei de Frontiera. fizico-tactica si

interventie
profesionala”

9. | Regulamentul cu privire la organizarea pregatirii fizice si sportului in Catedra ,,Pregatire
cadrul Ministerului A facerilor. fizico-tactica si

mnterventie
profesionald”

10. | Instructiune cu privire la desfdsurarea lectiilor si activitatilor sportive in Catedra ,,Pregatire
masa, lupta corp la corp in cadrul CESF. fizico-tactica si

interventie
profesionala”™

11. | Recomandari cu privire la executarea misiunilor la supravegherea Catedra ,,Pregatire
frontierei de stat. fizico-tactica si

interventie
profesionald”

12. | Veaceslav Manolachi “Sporturi de lupta-teorie si metodica” Catedra ,,Pregatire




fizico-tactica si
interventie
profesionald”

13. | Curriculum comun ..Pregétirea de bazd a BG/PF din UE” Catedra ,.Pregatire
fizico-tacticd si
interventie
profesionala™
14. | Standard ocupational, subofiter politie de frontierd. Aprobat prin ordinul Catedra ,.Pregatire
MAI nr. 188 din 28.03.2019 fizico-tactica si
interventie
profesionala™
15. | Ghid practic de elaborare a curriculumului pentru invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertial. Aprobat prin Internet
ordinul Ministerului Educatiei nr. 296 din 21.04.2016
16. | http://www.border.gov.md/index.php/ro/
Internet

http://lex.justice.md




