Anexa
la ord. nr. 735 din 28.07. 2020

REGULAMENT
PRIVIND ACORDAREA PREMIULUI NATIONAL PENTRU TINERET,
EDITIA 2020

l. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament privind acordarea premiului national pentru tineret,
editia 2020 stabileste obiectivele, conditiile de organizare si desfiasurare a
concursului, conditiile si criteriile de eligibilitate pentru inscrierea candidatilor,
procedura de evaluare a dosarelor, precum si modalitatea de decernare a
premiilor.
Premiul national pentru tineret este instituit de catre Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si se decerneaza prin concurs in
contextul marcarii Zilei nationale a tineretului.
Obiectivele concursului sunt urmatoarele:

1) sporirea participarii active a tinerilor in viata economica, sociala si

culturald a tarii;

2) stimularea activitatii creative si inovative in randul tinerilor;

3) promovarea tinerilor si a experientelor avansate si inovatoare;

4) motivarea tinerilor pentru autoformare si dezvoltare.
Premiul national pentru tineret se acorda cetatenilor Republicii Moldova cu
varsta cuprinsd intre 14 — 35 ani, organizatiilor necomerciale, grupurilor de
initiativa ale tinerilor si organizatiilor comerciale care au realizat proiecte cu
impact pentru tineri, finalizate pe parcursul ultimilor 12 luni calendaristice,
pana la data depunerii dosarului.
Termenele si procedura de participare la concurs sunt plasate si promovate pe
pagina web a Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii, precum si prin
intermediul altor surse de informare.

II. COMISIA DE EVALUARE A DOSARELOR
Dosarele Tnaintate la concurs sunt examinate de catre o Comisie de evaluare (in
continuare — Comisie) instituitd prin Ordinul ministrului.
Comisia asigurd organizarea si coordonarea procesului de evaluare a dosarelor
depuse in cadrul concursului.
Comisia isi desfasoard activitatea Tn baza principiilor legalitatii, transparentei si
integritatii profesionale.

Functiile de baza ale Comisiei sunt:
1) receptionarea, inregistrarea si evaluarea dosarelor depuse in cadrul
concursului in baza Grilei de evaluare si criteriilor de apreciere propuse
de prezentul Regulament;
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2) cooperarea si comunicarea cu partile interesate, in limitele competentei
sale;
3) formularea propunerilor privind eficientizarea concursului pentru
selectarea candidatilor la premiul national pentru tineret.

Comisia se constituie cu respectarea principiului de reprezentativitate a
autoritatilor publice, societatii civile si altor structuri reprezentative din
domeniu.
Fiecare membru al Comisiei va semna o declaratie de impartialitate, conform
anexei nr. 2 la prezentul Regulament.
Membrii Comisiei nu pot participa la concurs.
Sedintele Comisiei sunt deliberative daca la ele participa cel putin 2/3 din
numarul membrilor acesteia.
Sedintele se consemneaza iIn procese-verbale validate prin semnaturile
presedintelui si secretarului Comisiei.
Presedintele Comisiei se numeste Secretarul de Stat in domeniul tineretului si
sportului, daca conducatorul autoritatii organizatoare a concursului nu dispune
altfel.
Lucrarile de secretariat ale Comisiei se asigurd de catre Ministerul Educatiel,
Culturii si Cercetarii.
Secretarul Comisiei nu detine drept de vot.

I1l.  ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI
Concursul pentru selectarea candidatilor la premiul national de tineret se
desfasoard conform urmatoarelor etape:

1) publicarea anuntului privind demararea concursului;

2) emiterea ordinului de desemnare nominala a Comisiei;

3) receptionarea si inregistrarea dosarelor;

4) desfasurarea procedurii de evaluare a dosarelor;

5) anuntarea si premierea castigatorilor.

Dosarele incomplete sau depuse dupa termenul limita stabilit in anuntul privind
demararea concursului nu se examineaza de catre Comisie.
Dosarul va contine urmatoarele:

1) formularul de inscriere, completat in limba romana (anexa nr. 1);

2) certificatul de 1Inregistrare (in cazul organizatiilor necomerciale si
comerciale), procesul-verbal de constituire (in cazul grupului de
initiativa), act de identitate (in cazul aplicatiilor individuale);

3) materialele propriu-zise inaintate la concurs;

4) un video de promovare a proiectului si/sau candidatului;,

5) CV-ul organizatiei/persoanelor implicate in proiect;

6) alte materiale care sunt considerate utile (optional).

Comisia poate solicita alte documente suplimentare relevante dosarului.
Un candidat poate aplica la mai multe categorii, dar poate fi premiat doar la o
singurd categorie.



IV. CATEGORII DE PREMIERE
23. Categoriile de premiere generale la care pot aplica organizatiile necomerciale si
comerciale sunt urmatoarele:

a) Primii pasi. Se decerneazd organizatiilor ce au derulat in premierd
proiecte sau activitati cu impact pentru tineri $i rezonantd pentru
comunitate.

b) Perpetuum mobile. Se decerneaza organizatiilor care au demonstrat
sustenabilitate si durabilitate prin derularea proiectelor de tineret, creand
si promovand o identitate a acestora. Proiectele este necesar sa fie derulate
minim in 3 editii, cea mai recentd fiind incheiatd nu mai devreme de
ultimele 12 luni.

c) Cu drag pentru bastina. Se decerneaza organizatiilor ce au derulat
proiecte/activitati pentru tineri sau cu implicarea tinerilor, cu impact
asupra unei localitati sau regiuni.

d) imi iubesc tara. Se decerneaza organizatiillor ce au derulat
proiecte/activitati pentru tineri sau cu implicarea tinerilor din Intreaga
tara, cu impact si rezonanta nationala.

e) Comunitate studenteasci. Se decerneaza organizatiilor care activeaza in
mediul studentesc sau organizeaza proiecte cu caracter public, in interesul
atat al studentilor, cat si al tinerilor.

26. Categoriile de premiere individuale la care pot aplica persoanele fizice si
grupurile de initiativa sunt urmatoarele:

a) Startup in antreprenoriat. Se decerneaza tinerilor care si-au urmat
propriile vise si vocatii si au reusit sa initieze si/sau dezvolte o afacere.

b) Urmeaza-mai. Se decerneaza tinerilor care au demonstrat capacitatea de
a-si asuma rolul de lider, de a inspira si implica alti tineri, de a conduce
prin exemplu si de a promova valori fundamentale.

c) Spirit liber. Se decerneaza tinerilor care au excelat in domeniul culturii,
au promovat valorile nationale si universale prin intermediul artelor
clasice si contemporane.

d) Nopti albe. Se decerneaza tinerilor care s-au dedicat domeniului de
cercetare si inovare in sfera in care activeaza, au contribuit la dezvoltarea
s1 imbunatatirea calitatii vietii prin inventii, inovatii i cercetari stiintifice.

IV. CONDITII DE ELIGIBILITATE SI CRITERII DE EVALUARE
24. Evaluarea dosarelor are loc in doua etape:
1) evaluarea conform conditiilor de eligibilitate;
2) evaluarea calitativa a dosarelor conform criteriilor de evaluare:

Nr. Criteriu Punctaj
1. | Impactul proiectului 25 pct.
2. | Relevanta proiectului 30 pct.
3. | Vizibilitate si implicare 20 pct.
4. | Originalitate si ingeniozitate 15 pct.
5. | Valori promovate 10 pct.
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.Pentru a fi eligibil de a participa Tn concurs un candidat trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
1) Pentru categoriile generale:
a) sa fie inregistrat pe teritoriul Republicii Moldova;
b) sa inainteze in concurs un proiect/program/activitate proprie;
C) sa desfasoare proiecte cu implicarea tinerilor gi/sau cu impact pentru
tineri.
2) Pentru categoriile individuale:
a) sa detina cetatenia Republicii Moldova;
b) sa aiba varsta cuprinsa intre 14 — 35 de ani;
C) sa inainteze in concurs un proiect/program/activitate proprie.
. Verificarea respectarii conditiilor de eligibilitate este asiguratda de catre
Comisia de evaluare.
. Castigatorul pentru fiecare categorie va fi desemnat in baza punctajului
acumulat.

V. DECERNAREA PREMIULUI PENTRU TINERET

. Comisia de evaluare dupa examinarea dosarelor, va nominaliza castigatorii prin
proces-verbal.

. Invingatorilor la concurs li se inméneazi trofeul, diploma de confirmare a
titlului de Laureat al premiului national pentru tineret, precum si un premiu
banesc dupa cum urmeaza: pentru categoriile generale — 15 000 lei
(cincisprezece mii lei ) si, respectiv, pentru categoriile individuale — 10 000 lei
(zece mii lei).

. La recomandarea Comisiei de evaluare, Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii poate ofert mentiuni, in valoare de 5 000 lei ( cinci mii lei), in limita
mijloacelor financiare disponibile.

. Premiile banesti vor fi transferate pe contul 1.S. ,Posta Moldovei”, ulterior
fiind ridicate de catre persoanele fizice si pe contul persoanelor juridice, cu
prezentarea prealabila a rechizitelor bancare.

. Dacd premiul national pentru tineret se decerneaza unui grup de initiativa,
membrii grupului vor desemna printr-un act comun, persoana care va ridica
premiul.

VI. DISPOZITII FINALE
. Castigatorii premiului national pentru tineret pot aplica la acelasi concurs dupa
0 perioada de 2 ani.
. Comisiei de evaluare i se rezerva dreptul de a reduce numarul de premii in
cazul 1n care nici unul din proiectele depuse la o categorie nu a intrunit cel
putin 50 de puncte.



Anexanr. 1
la Regulamentul privind acordarea
premiului national pentru tineret

| FORMULAR DE APLICARE |

\ Categoria la care aplicati \ ‘

|1. INFORMATIA DESPRE APLICANT |
APLICANT

Aplicant
Adresa completa
Numar de telefon

Adresa electronica
Website

PERSOANA DE CONTACT
(in cazul organizatiei/grupului de initiativa)

Nume, Prenume
Numar de telefon
Adresa electronica

\2. INFORMATIA DESPRE PROIECT*
Titlul proiectului
Perioada de desfasurare a proiectului
Nivelul de implementare a proiectului
(local, regional sau national)
Bugetul proiectului (se va indica
suma in MDL)

‘ Descrieti necesitatea/relevanta proiectului pentru tineri si comunitate (max. 200 cuvinte) ‘

Descrieti scopul, obiectivele si etapele principale ale proiectului

Descrieti schimbarile produse in comunitate in urma implementarii proiectului (rezultatele,
impactul pe termen scurt si lung)

! Prin proiect se includ programele, activititile si produsele cu care se aplici



Partenerii implicati in proiect

Partener Descrierea parteneriatului
(roluri si responsabilitati in proiect)

Numarul beneficiarilor proiectului
Directi (F/B)
Indirecti

Activitdfi de promovare/mediatizare si de diseminare realizate in timpul implementarii
proiectului (inserati link-uri)

Durabilitatea/continuitatea proiectului

Aplicantul ?

(numele, prenumele §i semnatura)

2 2 . .. . . A . e e o
In cazul organizatiilor va semna presedintele/directorul, in cazul grupurilor de initiativd va semna persoana
desemnata de grup




Anexanr. 2
la Regulamentul privind acordarea
premiului national pentru tineret

DECLARATIA DE IMPARTIALITATE

Subsemnatul/a, in calitate de persoana fizicd, in ceea ce priveste evaluarea
dosarelor depuse in cadrul concursului pentru acordarea premiului national pentru
tineret, ma oblig sa iau toate masurile preventive necesare pentru a evita orice
conflict de interese, si de asemenea, ma oblig sa informez secretariatul comisiei

despre orice situatie ce genereaza sau ar putea genera un asemenea conflict.

Numele si prenumele

Institutia/organizatia si functia

Semnatura

Data




