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REGULAMENTUL
Cu privire la organizarea si functionarea
Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice
din cadrul Ministerului Educatiei si Cercetirii

I. DISPOZITII GENERALE

I. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a
Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice (in continuare - Serviciu).

2. Serviciul este o subdiviziune structurala a Ministerului Educatiei si Cercetirii
(in continuare — Ministerul), care asigurd elaborarea, monitorizarea, analiza si evaluarea
politicilor de stat in domeniul relatiilor interetnice, al functionarii limbilor vorbite pe
teritoriul Republicii Moldova, precum si asigurarea si promovarea diversititii etnice,
lingvistice, confesionale si culturale.

3. Serviciul 1si desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia Republicii
Moldova, decretele Presedintelui Republicii Moldova, hotirarile Parlamentului,
dispozitiile si ordonantele Guvernului, Regulamentul privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetdrii, ordinele si dispozitiile ministrului educatiei si
cercetdrii, tratatele internationale privind drepturile si libertatile omului, inclusiv privind
protectia minoritdtilor nationale, la care a aderat Republica Moldova, precum si de
prezentul Regulament.

4. Pentru indeplinirea atributiilor de serviciu cu care este investit, Serviciul
coopereazd cu subdiviziunile structurale ale Ministerului, colaboreazd cu autorititile
publice centrale si locale, autoritatile publice autonome, precum si cu organizatiile
neguvernamentale si internationale relevante domeniului sdu de competenta.

II. MISIUNEA, FUNCTIILE SI ATRIBUTIILE DE BAZA ALE
SERVICIULUI

5. Serviciul are misiunea de a analiza situatia si problemele din domeniul sdu de
activitate, de a elabora politici publice eficiente si de a promova politica de stat a
Republicii Moldova in domeniul relatiilor interetnice si al realizarii drepturilor
constitutionale ale cetatenilor privind péstrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii
etnice, culturale, lingvistice si religioase, in conformitate cu cadrul normativ.



6. Functiile Serviciului sunt:

1) elaborarea analizelor ex ante, documentelor de politici, proiectelor de acte
normative in domeniul relatiilor interetnice si functionarii limbilor vorbite pe teritoriul
Republicii Moldova;

2) elaborarea cadrului normativ de reglementare a domeniului relatiilor
interetnice, al functionarii limbilor vorbite pe teritoriul Republicii Moldova, precum si al
asigurarii §i promovdrii diversitatii entice, lingvistice, confesionale si culturale;

3) monitorizarea, evaluarea calitatii implementdrii documentelor de politici
publice in domeniul ce {i sunt incredintate, inclusiv in colaborare cu societatea civili si
sectorul privat;

4) perfectionarea legislatiei in domeniu si ajustarea acesteia la standardele
internationale si UE;

5) asigurarea punerii in aplicare a conventiilor si tratatelor internationale in
domeniul relatiilor interetnice si a incluziunii sociale.

7. Serviciul are urmitoarele atributii de baza:

I) elaboreazd, coordoneaza si monitorizeazd implementarea politicilor publice
nationale, precum si activitatile privind incluziunea educationala si sociala a minoritatilor
nationale, a reprezentantilor diferitor confesiuni religioase, precum si a striinilor aflati pe
teritoriul Republicii Moldova si care beneficiaza de diferite forme de protectie;

2) participd la elaborarea politicii regionale in Republica Moldova, in functie de
specificul etnic, lingvistic si religios al populatiei din unititile administrativ-teritoriale si
localititile compact populate de minorititile nationale;

3) oferd asistentd metodologicd in procesul de elaborare a documentelor de
politici initiate de cétre subdiviziunile ministerului si/sau altor autoritati/institutii;

4) monitorizeaza si raporteaza privind implementarea documentelor de politici de
nivel national, inclusiv prin analizi de tip ex-post;

5) coordoneaza elaborarea politicilor cu alte autoritdti ale administratiei publice
centrale si locale si cu alti factori interesati;

60) examineazd si avizeaza proiectele de acte normative elaborate de alte autoritati
si remise spre examinare;

7) creeazd si gestioneazd baza de date necesard pentru analizd, monitorizare,
evaluare si raportare.



II1. DREPTURILE SERVICIULUI
8. Serviciul are urmatoarele drepturi:

1) sa solicite informatia necesard de la autorititile administrative centrale,
institutiile publice si autoritétile administratiei publice locale;

2) sa colaboreze cu autoritdtile publice locale, organizatiile necomerciale,
organizatiile internationale;

3) sa acceseze resursele si sistemele informationale de stat in conditiile legii;
4) sa creeze consilii consultative, comisii specializate, grupuri de lucru;

5) sd efectueze controlul asupra executdrii legislatiei in domeniul relatiilor
interetnice, cultelor si functionarii limbilor;

6) sa participe la negocierile interguvernamentale privind subiectele ce tin de
competenta sa,

7) sa participe la cursuri de formare, stagii, conferinte, mese rotunde in Republica
Moldova si peste hotare;

8) sa exercite si alte drepturi prevédzute de legislatia in vigoare.
IV. PERSONALUL SERVICIULUI

9. Personalul Serviciului este constituit din:
a) sef de Serviciu - 1.

b) consultant principal - 1.

¢) consultant superior - 1.

10. Personalul este selectat prin concurs, transferat sau eliberat din functie prin
ordinul ministrului.

11. Seful Serviciului poate substitui consultantul principal in caz de absenta
temporara.

12. Seful Serviciului poate fi substituit, in caz de absentd temporard, de
consultantul principal, prin ordinul ministrului.

Seful Serviciului politici in domeniul relatiilor interetnice



