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I. Preliminarii

Administrarea bazei de date presupune competente si abilitati de identificare a necesitatilor informationale
pentru utilizarea bazei de date, determinarea ariei informationale a bazei de date, identificarea tipurilor de date
si a structurii lor, perfectarea fiselor tehnologice si a jurnalului de bord, identificarea modurilor, instructiunilor
pentru prelucrarea datelor, precum si asigurarea functionalitatii, integritatii si securitatii bazei de date.

Tn cadrul activittilor de administrare a bazei de date asistent pentru baze de date colecteazd si furnizeaza
informatii generale despre baza de date existenta, cum ar fi: volumul total de date stocate, tipurile lor,
perioadele de actualizarea bazei de date, datele obtinute in rezultatul procesarii lor, moduri de acces la baza de
date, schema bazei de date, propuneri de imbunatatire a performantelor bazei de date, etc.

La intretinerea bazei de date, asistentul pentru baze de date se informeaza despre procedurile realizate
asupra datelor din baza de date; modurile existente de acces la baza de date; care sunt utilizatorii bazei de date;
daca se respecta lista utilizatorilor autorizati; monitorizeaza jurnalul de bord al sistemului de gestiune a bazei de
date; creaza schema structurala a bazei de date Tn conformitate cu schema ariei informationale a bazei de date;
acorda asistenta la aplicarea metodelor si tehnicilor pentru realizarea activitatilor in conformitate cu functiile de
administrarea bazei de date; perfecteaza fisele tehnologice necesare pentru realizarea atributiilor de asistent Ia
administrarea bazei de date.

Unitatile de curs ce necesita a fi studiate pana la demararea procesului de instruire la modulul S.08.0.026
”Administrarea bazelor de date”:

- F.03.0.015 Asistenta pentru baze de date.

- F.04.0.016 Asistenta pentru programarea orientata pe obiecte.
- F.06.0.017 Administrarea retelelor de calculatoare.

- F.07.0.018 Securitatea si sanatatea in munca.

- 5.04.0.019 Implementarea limbajului SQL.

- 5.05.0.020 Sisteme de gestiune a bazelor de date.

- 5.06.0.021 Asistenta pentru programarea vizuala.

- 5.07.0.022 Elemente de proiectarea sistemelor informatice.

- 5.07.0.023 Testarea si depanarea produselor program.

- 5.07.0.024 Limbaje de procesarea Big Date.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala

Rolul modulului ”“Administrarea bazei de date” consta in formarea competentelor si abilitdtilor necesare pentru
indeplinirea sarcinilor de lucru in procesul de asistentd la administrarea bazei de date.

La finalizarea modulului, elevul va fi capabil sa:

- Elaboreze schema ariei informationale pentru baza de date.

- Documenteze performantele bazei de date.

- Aplice instructiuni pentru modificare a structurii bazei de date.

- Realizeze functiile de administrare a bazei de date.

- Utilizeze instrumentele necesare pentru interogarea bazei de date.

- Analizeze modurile de prelucrare a datelor.
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- Aplice diverse moduri de creare a copiilor de siguranta.
- Monitorizeze functionalitatea bazei de date.
- Configureze sistemul de gestiune a bazei de date pentru crearea backup-urilor.

- Perfecteze fise tehnologice de configurare a sistemului de gestiune a bazei de date.

Ill. Competentele profesionale specifice modulului

CS1. Elaborarea schitelor schemei ariei informationale pentru baza de date.
CS2. Gestionarea obiectelor bazei de date.

CS3. Modificarea structurii si tipurilor de date a bazei de date.

CS4. Interogarea bazei de date.

CS5. Intretinerea bazei de date.

CS6. Securizarea bazei de date.

IV. Administrarea modulului

Numarul de ore
Modalitatea Numarul de
Semestrul Contact direct e .
Total o de evaluare credite
Prelegeri Laborator individual
VIl 120 20 40 60 examen 4
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V. Unitatile de invatare

Abilitati
Unitati de competenta Unitati de continut

1. Modalitati de descriere a bazei de date.

UC1. Manipularea datelor in baza de |1. Definirea ariei informationale pentru utilizarea bazei |Al. Identificarea ariei informationale pentru utilizarea bazei

date. de date. de date.
2. Definirea structurii datelor in baza de date A2. Selectarea datelor privind stocarea lor.
3. Restrictii. A3. Identificarea tipului de date.
4. Diagrame. A4. Stabilirea tipurilor de restrictii.
5. Scheme. A5. Crearea diagramelor.

A6. Perfectarea schemelor.

2. Actualizarea bazei de date.

UC2. Implementarea operatiilor de |6. Modificarea structurii bazei de date. A7. Definitivarea structurii bazei de date.
actualizare a bazei de date. 7. Periodicitatea actualizarii bazei de date. A8. Aplicarea instructiunilor de modificarea structurii.
8. Modalitati de actualizare a bazei de date: A9. Identificarea perioadelor de actualizare.
- INSERT. A10. Stocarea datelor utilizand instructiunea INSERT.
- UPDATE. A11. Actualizarea datelor utilizand instructiunea UPDATE.
- DELETE. Al12. Eliminarea datelor utilizdnd instructiunea DELETE.
Al3. Identificarea datelor redundante.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitsti

3. Interogarea bazei de date.

UC3. Utilizarea instrumentelor de 9. Tipuri de criterii pentru interogari: Al4. Monitorizarea situatiilor pentru interogarea bazei de
interogare a bazei de date. - Restrictii; date.
- Functiilor de agregare; A15. Identificarea tipurilor de criterii.
- Grupare. A16. Determinarea restrictiilor.
10. Subinterogari: A17. Utilizarea functiilor de agregare.
- Simple; A18. Construirea grupurilor de date.
- Compuse; A19. Aplicarea interogérilor si subinterogarilor.
- Corelate.
4. Obtinerea de date noi.
UC4. Extragerea datelor rezultative |11. Prelucrarea datelor in baza de date: A20. Analizarea modurilor de prelucrarea datelor.
din baza de date. - Totaluri; A21. Crearea totalurilor.
- Subtotaluri. A22. Crearea subtotalurilor.
12. Reprezentarea grafica. A23. Construirea diagramelor grafice.
5. Iintretinerea bazei de date.
UC5. Asigurarea functionalitatii bazei | 13. Moduri si modele de crearea copiilor de siguranta. A24. Selectarea modului de creare a copiilor de siguranta.
de date. 14. Moduri si modele de recuperare. A25. Crearea copiilor de siguranta.
15. Tipuri de backup-uri. A26. Selectarea modului de recuperare.
16. Compactarea bazei de date. A27. Aplicarea modelelor de recuperare.
A28. Selectarea tipului de backup.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitati

17.

Gestiunea jurnalului de bord de intretinerea bazei de

date.

A29.
A30.

Rularea procedurii de compactare.
Completarea jurnalului de bord.

6. Securizarea bazei de date.

UC6. Asigurarea securitatii bazei de
date.

18.

19.
20.
21.
22.

Moduri de protectie a bazei de date impotriva

accesului neautorizat.
Nivele de acces la baza de date.

Lista de access a utilizatorilor bazei de date.

Drepturi de acces la baza de date.

Configurarea SGBD-lui pentru protectia bazei de date.

A31.
A32.
A33.
A34.
A35.
A36.
A37.
A38.

Selectarea modului de protectie a bazei de date.
Monitorizarea bazei de date.

Completarea jurnalului de bord.

Analiza nivelurilor de acces la baza de date.
Elaborarea listei de acces a utilizatorilor bazei de date.
Definirea drepturilor de acces la baza de date.
Identificarea optiunilor pentru configurarea SGBD-lui.

Aplicarea fiselor tehnologice pentru securizarea bazei de
date.
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VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. Unitati de invat Contact direct
nitati de invatare ontact direc
crt. Total Lucrul
Prelegeri | Laborator | individual
1. | Modalitati de descrierea bazei de date 12 2 4 6
2. | Actualizarea bazei de date 14 2 4 8
3. | Interogarea bazei de date 24 4 8 12
4. | Obtinerea de date noi 20 4 8 8
5. |Intretinerea bazei de date 20 2 4 14
6 |Securizarea bazei de date 30 6 12 12
Total 120 20 40 60
VII. Studiu individual ghidat de profesor
Materii pentru studiul Modalitati de Termeni de
L Produse de elaborat .
individual evaluare realizare

1. Modalitati de descrierea bazei de date. Actualizarea bazei de date. Interogarea bazei de date.
Obtinerea de date noi.

Structuri de date. Instructiuni de
modificarea structurii. Procedura
de obtinerea totalurilor si

subtotalurilor. Diagrame grafice.

Proiect in grup:

Scenariul bazei de date cu

procedurile si functiile

implementate.

Prezentarea
proiectului

Saptamana 4-5

2. intretinerea bazei de date. Securizarea bazei de date.

Modele de crearea copiilor de
siguranta. Monitorizarea copiilor
de siguranta. Moduri si modele de
recuperarea baze de date. Tipuri de
backup-uri. Securizarea informatiei
din baze de date.

Configurarea SGBD-lui pentru
securizarea informatiei bazei de
date.

Proiectul individual:
Fisa tehnologica cu

specificatiile de intretinere

a bazei de date.

Prezentarea
proiectului

Saptamana 8-9
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VIII. Lucrarile practice recomandate

1. Elaborarea schemei ariei informationale pentru utilizarea bazei de date.
2. Crearea diagramelor grafice a bazei de date.

3. Crearea bazei de date.

4. Modificarea structurii bazei de date.

5. Introducerea datelor in baza de date.

6. Actualizarea bazei de date.

7. Utilizarea diferitor instrumente de interogare.

8. Interogarea bazei de date.

9. Obtinerea datelor noi din baza de date.

10. Gestionarea jurnalului de bord de intretinere a bazei de date.
11. Crearea copiilor de siguranta.

12. Recuperarea bazei de date.

13. Modalitati de introducerea datelor.

14. Tipuri de backup-uri si modalitati de realizare a lor.

15. Protectia bazei de date impotriva accesului neautorizat.

16. Modalitati de acces la baza de date.

17. Acordarea drepturilor de acces la baza de date.

18. Elaborarea fiselor tehnologice pentru protectia bazei de date.
19. Compactarea bazei de date.

20. Configurarea SGBD-lui pentru protectia bazei de date.

IX. Sugestii metodologice

1. Organizarea activitdtilor. Pentru buna organizare a procesului didactic ambii participanti in procesul didactic
- elevul si profesorul, necesita de a-si organiza activitatile. De modul cum sunt organizate acestea depinde Tn
mare masura nivelul de formare a competentelor la elev.

n aceastd ordine de idei, in procesul de organizare a activitatilor se vor asigura:

- conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si profesor;
- unset de procese care duc la imbunatatirea relatiilor dintre parti;

- un nivel de implicare a partilor actionand in baza unor reguli si actiuni prestabilite.

Activitatile in cadrul unitatii de curs Administrarea bazelor de date pot fi organizate online, creand cursuri
electronice pe platforme e-learning, precum Moodle, Platforma Ael (Advanced elearning), Google Classroom
etc. si utilizand aplicatiile de comunicare sincrona la lectii cum ar fi: Google Meet, Scype, Zoom, Jitsi etc.

2. Selectarea adecvatd a metodelor de instruire, inclusiv asistate de calculator. Se recomanda utilizarea
metodelor de instruire precum:

Metoda exercitiului presupune executarea repetata, constienta si sistematica a unor actiuni, operatii sau
procedee in scopul formarii deprinderilor practice si intelectuale sau a imbunatatirii unei performante. Tipuri:
introductive, curente, de consolidare, de verificare, individuale, de grup, dirijate/ semi-dirijate / creative.
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Recomandabila in studierea urmatoarelor continuturi:

Definirea structurii datelor in baza de date— exercitiul introductiv;

Modificarea structurii bazei de date - exercitiul de consolidare;

Periodicitatea actualizarii bazei de date - exercitiul de consolidare;

Modalitati de actualizare a bazei de date — exercitiul de verificare;

Tipuri de criterii pentru interogari, subinterogari — exercitiul realizat in grupe mici, creativ;
Prelucrarea datelor in baza de date. Reprezentarea grafica - exercitiul individual;

Moduri de crearea copiilor de siguranta - exercitiul individual;

Modele de recuperare - exercitiul individual;

L oo NOWUL R WNRE

Tipuri de backup-uri - exercitiul individual.

Simularea si modelarea. Simularea este utilizata pentru prezentarea la faza initiala a unor concepte, oferind
posibilitatea de ghidare a activitatii elevului in baza de situatii practice.

Prin intermediul acestei metode se pot reda, prin analogie, diverse situatii, rationamente, care pot sa reprezinte
relatii dintre obiecte, fenomene, procese etc.

Recomandabila in studierea urmatoarelor continuturi:

Modificarea structurii bazei de date.

Prelucrarea datelor in baza de date. Reprezentarea grafica.
Modele de creare a copiilor de siguranta.

Modele de recuperare a bazei de date.

vk wN e

Configurarea SGBD-lui pentru protectia bazei de date.

Metoda studiul de caz valorifica o situatie reala care se analizeaza si se rezolva. Asa cum problemele rezolvate
in stilul orientat pe obiecte au un grad sporit de dificultate, sunt cazuri cand este necesar de a prezenta elevului
probleme deja rezolvate. Avantajul metodei, consta in faptul ca fiecare dintre elev isi va aduce aportul la analiza
si rezolvarea problemei.

Tn utilizarea acestei metode se contureazd etapele:
1) Selectarea si prezentarea cazului;
2) Prelucrarea si conceptualizarea;
3) Structurarea finala a studiului.

Recomandabila in studierea urmatoarelor continuturi:

Structuri de date.

Instructiuni de modificarea structurii.

Tipuri de interogari si suinterogari.

Monitorizarea copiilor de siguranta.

Modele de crearea copiilor de siguranta.

Protectia bazei de date impotriva accesului neautorizat.
Drepturi de acces la baza de date.

NV A WDNR

Configurarea SGBD-lui pentru protectia bazei de date, etc.

Instruirea prin proiecte reprezintd o modalitate de instruire/autoinstruire gratie careia elevii, efectueaza o
cercetare orientata spre obiective practice si finalizata intr-un produs orientat pe implementarea operatiilor de
administrare a bazei de date.
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Recomandabila in studierea urmatoarelor continuturi:

1. Procedura de obtinerea totalurilor si subtotalurilor. Diagrame grafice.
2. Moduri si modele de recuperarea baze de date. Tipuri de backup-uri.

3. Nivele de acces la baza de date.

X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Evaluarea competentelor are loc prin furnizarea de catre elev a dovezilor de competenta care sunt interpretate
de catre profesor. Dovezile de competenta acumulate sunt rezultate considerate partiale si atat elevul cat si
profesorul pot solicita clarificari suplimentare.

Procedura de evaluare a competentelor profesionale pentru disciplina Administrarea bazelor de date, va oferi
elevilor posibilitatea de a-si demonstra atat cunostintele teoretice cat si cele practice.

Activitatile de evaluare sunt orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback continuu, fapt ce va
permite corectarea operativa a procesului de Tnvatare, stimularea autoevaludrii si a evaluarii reciproce,
evidentierea succeselor, implementarea evaluarii selective sau individuale. Pentru a eficientiza procesele de
evaluare, Tnainte de a demara evaluarile, cadrul didactic va aduce la cunostinta elevilor tematica lucrarilor,
modul de evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea initiala, formativa, sumativa poate fi desfaturatd atat online, prin utilizarea platformelor
educationale, cat si valorificand formele traditionale.

Examenul se organizeaza asistat de calculator in scopul evaluirii finalitililor de studiu ale unitatii de curs
Administrarea bazelor de date.

Didactica moderna grupeaza tehnicile de evaluare intr-o viziune noud, dupa cum urmeaza:

1) dupd perioada de studiu:

e evaluarea initial3;

e evaluarea continug;

e evaluarea finala.
Evaluarea initiala, care se realizeaza la primele lectii din cadrul modulului si are ca scop evaluarea nivelului de
baza si a preachizitiilor necesare parcurgerii unitatii de curs Administrarea bazelor de date.
Evaluarea continua (curentd, de progres) — are ca obiectiv asigurarea pregatirii sistematice si continue, pentru
formarea si dezvoltarea competentelor specifice unitatii de curs Administrarea bazelor de date.
Evaluarea finala — are ca obiectiv evaluarea performantele elevilor la fnalul modulului, totodata stabilind gradul
in care au fost atinse competentele spefice prevazute in cadrul unitatii de curs Administrarea bazelor de date.

2) dupd modul de integrare in predare si invatare:
a) evaluarea continua (formativa);

b) evaluarea cumulativa (sumativa).

Evaluarea curenta/formativa se va realiza prin diverse modalitati: observarea comportamentului elevului la ore
de contact direct si indirect, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia, prezentarea proiectelor
individuale de activitate. Prin evaluarea curentd/formativa, cadrele didactice informeaza elevul despre nivelul
de performanta; il motiveaza sa se implice in dobandirea competentelor profesionale.
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Evaluarea sumativa se realizeaza la finele disciplinei in baza simularii in atelier a unei situatii de problema din
contexte profesionale variate, care solicita elevului demonstrarea competentei profesionale. Cadrele didactice
vor elabora sarcini prin care vor orienta comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului
de cunostinte si abilitati. Tn acest scop, vor fi clar stabiliti indicatorii si descriptorii de performant ai procesului
si produsului realizat de catre elev.

Metodele complementare de evaluare reprezinta instrumente suplimentare, nestandardizate, de evaluare
dispunand de forme specifice cum ar fi: jocul didactic, studiu de caz, proiectul, testarea asistatd de calculator,
observarea sistematicd a elevului la activitdti de contact direct si indirect, proiect si autoevaluarea.

Metodele complementare realizeaza actul evaludrii Tn stransda legatura cu procesul educativ, prin
intrepatrundere cu etapele acestuia, urmarind Tn special capacitatile cognitive superioare, motivatiile si
atitudinea elevului in demersul educational.

Metodele alternative de evaluare se caracterizeaza prin urmatoarele:

e capacitatea de a transforma relatia elev - profesor inducand un climat de colaborare si parteneriat;

e posibilitatea transformarii procesului de evaluare prin inlocuirea tendintei de a corecta si sanctiona prin
aceea de a solutiona erorile semnalate;

e posibilitatea de a deprinde elevul cu mecanismele de autocorectare si autoeducare necesare si in
procesul de integrare social3;

e utilizarea mai ampla a tehnicilor si mijloacelor didactice;

e caracterul sumativ, realizat prin evaluarea cunostintelor, capacitatilor si atitudinilor pe o perioada mai
lunga de timp si dintr-o arie mai larga;

e caracterul formativ, realizat prin valorificarea atitudinii elevului in raport cu propria sa evaluare;

e capacitatea de a realiza o evaluare individualizata (observare sistematica);

e capacitatea de a educa spiritul de echipa prin activitati de grup (investigatii, proiecte, elemente de joc
didactic);

e caracterul profund integrator realizat prin interdisciplinaritate, educare si instruire multilaterala.

Proiectul este metoda alternativa de evaluare, ce pune elevii in situatia de a actiona si rezolva sarcini in grup sau
individual, autotestandu-ti capacitatile cognitive si practice , oferand un cadru generos pentru formarea
personalitatii elevilor. Proiectul oferda sansa de a analiza Tn ce masura elevul foloseste in mod adecvat
cunostintele, instrumentele si materialele disponibile in atingerea finalitatilor propuse, dezvolta abilitati de
cooperare si comunicare intre elevi, cresterea responsabilizarii elevului fata de propria Tnvatare si fata de grup.
Proiectul, fiind o activitate centratad pe elev, ii da acestuia posibilitatea de a asambla intr-o viziune personala
cunostintele pe care le are, incurajeaza abordarea integrala a invatarii, raspunzind astfel unei intrebari esentiale:
- ,Ce pot face cu ceea ce am Tnvatat?”. Temele pe care se realizeaza proiectele pot fi oferite de catre profesor,
dar, in anumite cazuri, ele pot fi propuse si de catre elevii care elaboreaza aceste proiecte. Informatiile pe care
le poate obtine evaluatorul sunt variate si, in esenta, fac referire la urmatoarele aspecte: motivatia pe care o are
elevul fata de domeniul din perimetrul caruia a selectat tema; capacitatea elevului de a se informa si de a utiliza
o bibliografie centrata pe nevoile de tratare a subiectului luat in discutie; capacitatea elevului de a concepe un
parcurs investigativ si de a utiliza o serie de metode care sa-| ajute sa atinga obiectivele pe care si le-a propus;
modalitatea de organizare, prelucrare si prezentare a informatiilor dobandite ca urmare a utilizarii diverselor
metode de cercetare; calitatea produsului (produselor) obtinute in urma finalizarii proiectului, care se pot
distinge prin originalitate, functionalitate, calitati estetice deosebite.

Organizarea unei activitati de evaluare si invatare prin intermediul proiectului presupune:
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e valorificarea metodei de invatare prin descoperire;

e studiul unor materiale suplimentare si izvoare de informare diverse in scopul imbogatirii si activizarii
cunostintelor din domeniul studiat sau domenii conexe, prin completari de continut ale programei sau
prin aducerea in atentie a unei problematici complet noi;

e structurarea informatiei corespunzatoare unui referat intr-un material ce poate fi scris, ilustrat sau
prezentat pe calculator; activitatile de concepere, organizare, experimentare, reproiectare (daca este
cazul), dezvoltare si elaborare a documentatiei aferente necesita planificarea unor etape de elaborare
si o strategie de lucru, Tn cazul proiectului;

e prezentarea proiectului de catre elevul sau elevii care I-au elaborat, acesta (sau un reprezentant al

grupului) trebuind sa-l susting, sa fie capabil sa dea explicatii suplimentare, sa raspunda la intrebari etc.

Pentru asigurarea succesului, proiectele trebuie concepute avand in vedere scopul final: ce trebuie elevii sa

cunoasca si ce trebuie elevii sa fie capabili sa faca. Activitatea de proiect impune respectarea parcurgerii
succesive a unor pasi:

— Stabilirea domeniului de interes.

— Stabilirea obiectivelor.

— Structurarea activitatilor.

— Delegarea sarcinilor.

— Studierea surselor bibliografice, intervievarea unor persoane, scrierea de articole.
— Procesarea materialului.

— Elaborarea proiectului.

— Prezentarea proiectului.

— Asigurarea feed-back—ului (aprecieri, intrebari, schimb de idei).

— Diseminarea proiectului.

Competenetele elevului se manifesta prin produse concrete, care sunt analizate de catre profesor in raport cu
aspectele critice stabilite pentru unitate/unitatile de competenta pentru care este evaluat. Dovezile de
competenta sunt informatiile produse de un elev din care rezulta ca indeplineste toate aspectele descrise de
unitatea/unitatile de competenta pentru care este evaluat, respectiv are cunostintele si deprinderile necesare.

Evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor in cadrul orelor:

e teoretice se va realiza prin teste inclusiv, asistate de calculator;

e de laborator se va realiza prin elaborarea de catre elev, in termeni concreti, a sarcinilor avind la baza
unitatile de continut studiate in cadrul orelor teoretice precum si abilitatile anterior dezvoltate;

e de studiu individual se va realiza prin studierea de catre elev a materialelor suplimentare decat cele
oferite in cadrul orelor de tip contact direct si prezentarea produselor elaborate individual/in grup.

in calitate de produse pentru masurarea competentelor se vor folosi:

- Schema structurii bazei de date.

- Scenariul bazei de date.

- Diagrame a bazei de date.

- Proceduri stocate.

- Functii definite de utilizator.

- Interogarile bazei de date.

- Lista utilizatorilor bazei de date cu rolurile repartizate.
- Baza de date securizata.

- Copia de siguranta a bazei de date.
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- Fise tehnologice pentru protectia bazei de date.
- Jurnalul de bord de intretinere a bazei de date.

- Baza de date recuperata.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor cognitive sunt prezentate in
tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru

o . Criterii de evaluare a produselor
crt. | masurarea competentei

1. Proiect individual/de grup | ® Validitatea proiectului - gradul in care acesta acopera
unitar si coerent, logic si argumentat tema propusa.

e Completitudinea proiectului - felul in care au fost
evidentiate conexiunile si perspectivele
interdisciplinare ale temei, competentele si abilitatile
de ordin teoretic si practic si maniera in care acestea
servesc continutului stiintific.

e Elaborarea si structura proiectului - acuratetea,
rigoarea si coerenta demersului stiintific, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.

e C(Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului,
bogatia si varietatea surselor de informare, relevanta
si actualitatea acestora, semnificatia datelor colectate
s.a.

e Creativitatea - gradul de noutate pe care-l aduce
proiectul in abordarea temei sau in solutionarea
problemei.

2. Studiu de caz e Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

e C(alitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea
acestora.

e Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

e Corectitudinea lingvistica a formularilor.

e Utilizarea adecvata a terminologiei in cauza.

e Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

e Punerea in evidenta a subiectului, problematicii si
formularea.

e Logica sumarului.

e Referinta la programe.

e Completitudinea informatiei si coerenta intre subiect
si documentele studiate.

e Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.

e Exactitatea rezultatelor si rigoarea probelor.

e Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor,
adaptarea continutului.

e Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.

e Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).

e Aprecierea critica, judecata personala a elevului.

e Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

15/19



Nr.
crt.

Produse pentru
masurarea competentei

Criterii de evaluare a produselor

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea
acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

Corectitudinea lingvistica a formularilor.

Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Item electronic

Corectitudinea interpretarii itemului propus spre
rezolvare.

Corespunderea rezolvarii propuse de conditiile
indicate in item.

Corectitudinea metodei utilizate de rezolvare.
Corectitudinea selectarii raspunsului (pentru itemi cu
alegere duala).

Integritatea si corectitudinea setului de selectii
(pentru itemi cu alegere multipla).

Stabilirea corecta a perechilor corelate (pentru itemii
tip asociere).

Corespunderea raspunsului setului prestabilit de
valori.

Corespunderea raspunsului cerintelor din enuntul
itemului (Tn cazul itemilor cu raspuns deschis).
Localizarea corecta a elementelor grafice (in cazul
itemilor cu zone grafice active).

Calitatea grafica a prezentarii raspunsului.

Test electronic

Scorurilor insumate Tn corespundere cu baremul de
corectare, in baza criteriilor de evaluare specifice
itemilor electronici, care sunt inclusi in test.

Portofoliu

Validitatea portofoliului - gradul in care acesta
acopera continutul.

Completitudinea proiectului - felul in care au fost
evidentiate si structurate mostre de proiecte, schite,
solutii de probleme, subiecte, diverse continuturi,
sondaje, sarcini individuale si de grup etc.
Elaborarea si structura portofoliului - acuratetea,
rigoarea si coerenta demersului stiintific, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.
Originalitatea si creativitatea - gradul de noutate pe
care-l aduce proiectul in abordarea temei sau in
solutionarea problemei si respectarea dreptului de
autor asupra continutului.

Evaluarea produselor elaborate de catre elevi se vor realiza in baza urmatoarelor criterii:
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1. pentru produse elaborate in forma de teste, inclusiv asistate de calculator:

Corespunderea rezolvarii propuse de conditiile indicate in item.
Corectitudinea metodei utilizate de rezolvare.

Corespunderea raspunsului setului prestabilit de valori.
Calitatea grafica a prezentarii raspunsului.

2. pentru produse elaborate in forma de studiu de caz:

Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea adecvata a cazului analizat.
Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului analizat de caz.

Punerea in evidenta a subiectului, problematicii si formularea.

Exactitudinea rezultatelor si rigoarea probelor.

Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor, adaptarea continutului.

Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.

Aprecierea critica, judecata personala a elevului.

Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea adecvata a cazului analizat.
Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului analizat de caz.

3. pentru produse elaborate in forma de proiecte:

Pentru desfasurarea cu succes a procesului educational, nemijlocit formarea si dezvoltarea competentelor
specifice disciplinei "Sisteme de gestiune a bazelor de date” trebuie asigurat un mediu de invatare autentic,

Nivelul de prezentare si incadrarea in timp.
Eficienta interogarii bazei de date.

Nivelul de integritate a bazei de date.
Gradul de creativitate.

Utilitatea bazei de date.

Usurinta Tn exploatare.

XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

relevant si centrat pe necesitatile elevului.

Procesul de studii organizat cu prezenta fizica, cat si online, implica un mediu de invatare cat mai aproape de o

clasa reala. Sala de curs fiind dotata cu mobilier scolar si conditii ergonomice adecvate.

Lucrarile practice si de laborator se vor desfasura in laboratorul de informatica. Laboratorul va fi dotat cu utilaje,
echipamente si materiale necesare pentru realizarea lucrarilor practice si de laborator, in conformitate cu

Nomenclatorul laboratorului.

Lista de utilaje, echipamente, instrumente si materiale necesare pentru realizarea lucrdrilor practice si de

laborator recomandate:

17/19



Cerinte fata de salile de curs

Pentru orele teoretice Sala de clasa dotata cu mobilier scolar si conditii ergonomice
adecvate.

Pentru orele de laborator Laborator de informatica care asigura fiecarui elev o statie de lucru
specifica necesitatilor de instruire.

Cerinte fata de lectiile online

Instrumente de comunicare sincrond/asincrona.

Pentru orele teoretice si de .
Platforme educationale.

laborator

Instrumente digitale de predare/evaluare.

Cerinte tehnice

Parametri tehnici minimi ale | Procesor: 2 GHz

calculatorului Memorie operativa: 4 GB

Unitate de stocare: 500 GB

Afisaj si grafica: size: 22", resolution: 1366x768
Network: Ethernet, 100 Mb

Software recomandat Sistem de Operare Microsoft Windows
Sistem de Operare Linux
Microsoft Office Project Server (www.microsoft.com)

MS SQL Server (www.microsoft.com)

.Net Framework
PostgreSQL (www.postgresql.org)
Oracle Express Edition (www.oracle.com)

SQlLite(www.sqlite.org)

MySql (www.mysql.com)

Sybase SQL Server (www.go.sap.com)

SQL Server Reporting Services(www.microsoft.com)

Microsoft Business Intelligence(www.microsoft.com

XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

. . Locul in care poate fi consultatd/ accesata/ procurata
Nr. crt. Denumirea resursei
resursa

Cotelea Vitalie, Cotelea Marian. Biblioteca CEITI
Microsoft SQL Server 2017: Pas cu pas.
Chisindu: Intreprinderea de Stat. Firma
editorial-poligrafica "Tipografia
Centrala", 2019. - 278 p.,

Cotelea Vitalie, Bulai Rodica, Cotelea Biblioteca CEITI
Marian. Interogarea bazelor de date
relationale. Chisinau: UTM, 2011, 72 p.,.
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http://www.microsoft.com/
http://www.microsoft.com/
http://www.postgresql.org/
http://www.oracle.com/
http://www.sqlite.org/
http://www.mysql.com/
http://www.go.sap.com/
http://www.microsoft.com/
http://www.microsoft.com/

Locul in care poate fi consultata/ accesata/ procurata

Nr. crt. Denumirea resursei
resursa

3. Cotelea Vitalie, Cotelea Marian. Biblioteca CEITI
Microsoft SQL Server 2008: Lucrari
practice. Baze de date. Chisindu: ASEM,
2009, 205 p.

4. lonescu, Felicia, Baze de date http://civile.utcb.ro/curs/dlsc/bd1.pdf
relationale si aplicatii, Editura Tehnica,
2004

5. Pribeanu, Costin, Baze de date si http://www.academia.edu/25605256/Baze_de_date_
aplicatii, Editura MatrixRom, 2000 %C5%9Fi_aplica%C5%A3ii

6. Pascu, C., Pascu A., Totul despre SQL, http://itee.elth.pub.ro/~mm/ibd/Bibliografie/Program
Editura Tehnica, 1994 a%20Internet%20si%20baze%20de%20date%?20-

%20ghidul%20studentului.pdf

7. R. Dolinger - Baze de Date si Gestiunea |http://www.librarie.net/p/59634/Baze-de-date-si-
Tranzactiilor, Ed. Albastra gestiunea-tranzactiilor-R-Dollinger-L-Andron
(Microinformatica), 2001

8. Th. Borangiu & al — DB2 UDB: http://ac.utcluj.ro/files/fise_discipline/2014-
Fundamente si Administrare, Editura 2015/calculatoare/Fise%20disciplina_CSC_an%202s3
AGIR, 2006 admin%20baza%20date.pdf

9. Peter Rob and Carlos Coronel - http://bit.sparcs.org/~dinggul/tools/1423902017.pdf
Database Systems: Design,
Implementation, and Management,
Crisp Learning, 2006

10. Matt Shepker - Writing Stored https://www.akademika.no/writing-stored-
Procedures for Microsoft SQL Server, procedures-with-microsoft-sql-server/matthew-
Sams, 2000 shepker/9780672318863

11. Mark Spenik and Orryn Sledge - Mark Spenik and Orryn Sledge - Microsoft SQL Server
Microsoft SQL Server 2000 DBA Survival |2000
Guide, Sams, 2001

12. http://it.toolbox.com/wiki/index.php/D | http://it.toolbox.com/wiki/index.php/Database_Admi
atabase_Administration) nistration)

Legislatie din domeniul informaticii:

13. LEGE Nr. 133 din 08.07 2011 privind http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=do
protectia datelor cu caracter personal |c&Ilang=1&id=340495

14, LEGE Nr. 241 din 15.11.2007 http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=do
comunicatiilor electronice c&lang=1&id=327198

15. http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=do

LEGE Nr. 982 din 11.05.2000 privind
accesul la informatie

c&lang=1&id=311759
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