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FISA DE COLABORARE

Nr. Institutia Numele, Functia, gradul stiintific / | Semnatura | Data
/organizatia/structu prenumele didactic
ra persoanelor
implicate
Membrii grupului de lucru pentru elaborarea standardului de calificare
1 Scoala Profesionala din | Aliona Stangaci | Director-adjunct instruire si %f
com. Bubuieci, mun. producere, grad didactic 11 i
Chisinau o ' N1ava0
2 Scoala Profesionala din | Zagareanu Doctor in stiinte agricole,
com. Bubuieci, mun. Andrei Expert local in domeniul ‘—y
Chisinau apiculturii, profesor discipline )
de specialitate JalX)
3 | GT.Bivol Andrei” Bivol Andrei Director \%/ .
"‘\;) fre Vwéb(f
——
4 Asociatia Nationald a Maxim lon Presedintele Asociatiei
Apicultorilor din Nationale a Apicultorilor din ﬂl,w
Republica Moldova Republica Moldova == > 2020
5 | “Casa Albinei” SRL Popa Grigore Tehnolog T & ) |
2020
Parteneri Sociali
1 | Proiectul Agricultura | Stiopca Oleg Specialist dezvoltarea
performanta in fortei de munca, doctor 7")/
Moldova é / 2020
Comisia de verificare si validare a Standardului de calificare
1. | Ministerul Serban Vasile | Seful Directiei politici de
Agriculturii, productie _—
Dezvoltarii /
Regionale si
Mediului Republicii %
Moldova !
., |ao20
3 [ SR.L. “Nicol Flora~. | Nicolaescu Administrator W
or. Chisinau Nicolai
’ 200
3. | Centrul Republican Hutu Nicolae Specialist coordonator
de Dezvoltare a |
invé‘;éméntului D/\_/\/;L,)
Profesional

200




FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea
calificarii

Calificarea Apicultor este atribuitd persoanei care practica apicultura. Scopul
principal al acestei activitati profesionale este organizarea procesului de
reproducere (ameliorare), intretinere si exploatare a familiilor de albine pentru
obtinerea produselor apicole (miere, ceard, propolis, laptisor de matci, polen,
pasturd, apilarnil, venin de albine) si polenizarea plantelor entomofile.

Activitatea in apicultura poate fi practicata de orice persoand care poseda
cunostinte necesare pentru aceasta si respecta normele si regulile de activitate in
domeniu (Legea apiculturii, nr. 70/2006, Monitorul Oficial Nr. 75-78, art. Nr :
316, 2006). Activitatea se desfasoard pe teren deschis, in camp, in plantatie de
pomi, fructe si pomusoare, padure, teren cu culturi de camp.

Scopul calificdrii consta in formarea lucrdtorilor calificati in apicultura,
producerea mierii si produselor apicole cu perspectiva de comercializare a acestei
productii in tard si peste hotare.

Nivel de calificare

- nivelul 3 CNCRM

Grup/grupuri-tinta

- Absolventii gimnaziilor, absolventii scolilor de culturd generala;
- Institutii de invatamant profesional tehnic secundar;

- Furnizori de programe de educatie si formare profesionala;

- Angajatori, adulti, someri.

Tipul programului de
formare profesionala

Program de formare profesionala tehnica secundara;
Program de formare profesionala continua:
- cursuri si programe de calificare suplimentara;
cursuri si programe de recalificare profesionala.

Forma de organizare
a studiilor

- cu frecventa;
- cu frecventd redusa

Durata si volumul
studiilor

Program de invatamant profesional tehnic secundar (invatamant dual), cu
frecventa:

- 3 ani in baza studiilor gimnaziale;

- | an - in baza studiilor liceale, medii de cultura generala;

- 2 ani - in baza studiilor liceale, medii de cultura generala, la programe de
invatdmant profesional tehnic secundar - pentru invatamantul cu frecventa redusa;

Program de formare profesionala continua:

- de la 540 ore pana la 900 de ore (18 - 30 credite).

Conditii de acces

- Certificat de studii gimnaziale, atestat de studii medii de culturd generala,
certificatul de calificare la specialititi conexe meseriei initiale sau un alt act de
studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta;

- Varsta minima 15 ani; nivelul de studii minim — studii gimnaziale.

Stagii de practica

Stagiile de practicd sunt parte componentd obligatorie a programului de formare
profesionala. Tipurile, etapele, locul, perioada de desfasurare si durata stagiilor de
practici se stabilesc in planurile de invatamant in corespundere cu rezultatele
invatarii, forma de organizare a studiilor si competentele profesionale scontate
pentru calificarea Apicultor. De organizarea stagiilor de practica este responsabil
prestatorul de servicii educationale si de formare profesionala si se desfasoard in
laboratoarele institutiei de invdtamant, in intreprinderi individuale, companii si
alte entititi interesate sd functioneze ca baza de practica.

Stagiile de practica includ:

- practica de instruire;
- practica in producere;
- forme alternative de instruire practica.

Actul de studii,

Certificat de calificare, calificarea ,.Apicultor”

S SR

Standard de calificare: Apicultor

Nivel de calificare: 3 CNCRM

Domeniul de formare profesionald: Productia culturilor agricole si cresterea animalelor
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/calificarea atribuita

Dezvoltare
profesionala /
proiectarea carierei

- Angajarea in campul muncii conform calificarii atribuite

Oportunititi de
angajare in campul
muncii

Absolventul cu calificarea respectiva se poate angaja la lucru in unititi agricole cu
profil apicol sau poate initia o afacere proprie in domeniul apicol.

Cerinte legale
speciale

Nu sunt

LISTA OCUPATIILOR TIPICE

Nivelul calificarii

Programul de formare
profesionalia (meseria conform
Nomenclatorului)

Ocupatii tipice
conform CORM

Ocupatii tipice
conform ESCO 08

Nivelul 3 CNCRM

811002 Apicultor 612301 Apicultor 6123 Apicultori si

sericicultori

631001 Fermier
producétor de
productie destinata
consumului propriu

COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII

COMPETENTE CT1. Autonomie si responsabilitate - Detindtorul calificarii isi asumi

TRANSVERSALE | intreaga responsabilitate pentru realizarea sarcinilor atribuite in domeniul de

(CT) muncd, acesta isi planifica, realizeaza si supravegheaza munca proprie in
conformitate cu standardele de calitate si cerintele tehnice;

CT2. Interactiune socialid - Detinatorul calificarii isi adapteaza propriul
comportament la circumstantele de rezolvare a problemelor, colaboreaza cu
membrii echipei (dacd existd), asigurdnd schimbul eficient de informatii si
comunicarea interpersonala;

CT3. Dezvoltarea personala si profesionala Detinatorul calificarii aplica
competente cheie pentru invatare pe tot parcursul vietii.
COMPETENTE CPG 1. Utilizarea si aplicarea limbajului tehnologic de bazi in comunicarea
PROFESIONALE | profesionala - Detinatorul calificarii utilizeaza si aplica limbajul tehnologic de
GENERALE bazd in comunicarea profesionald pe domeniul de competenta in limba materna;
(CPG) CPG 2. Utilizarea mijloacelor tehnologiei informatiei si comunicatiilor -

Detindtorul  calificarii  foloseste mijloacele tehnologiei informatiei si
comunicatiilor la nivel de utilizator pentru colectarea, pastrarea, prelucrarea si
diseminarea informatiei legata de domeniul profesional in vederea comunicarii
cu superiorii, furnizorii si prestatorii, clientii si cumparatorii;

CPG 3. Cunoasterea si aplicarea normativelor, standardelor de calitate si
prevederilor legislative - Detinatorul calificarii aplica normativele, standardele de
calitate si prevederile legale de baza in domeniul activitatii profesionale.

Standard de calificare: Apicultor

Nivel de calificare: 3 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Productia culturilor agricole si cresterea animalelor
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COMPETENTE
PROFESIONALE
SPECIFICE (CPS)

CPS 1. Aplicd Normele de Protectia Muncii, Normele de Prevenire si Stingere a
Incendiilor si Normelor Sanitar-veterinare (este CPG)

CPS2. Stabileste tipul si necesarul de materii prime si inventar.

CPS 3. Elaboreazi Planul de afaceri in organizarea stupinei

CPS 4. Pregateste familiile de albine pentru perioada de iernare

CPS 5. Monitorizeaza procesul de iernare a familiilor de albine

CPS 6. Organizeaza lucrdrile de primavara in stupina
CPS 7. Organizeaza stuparitul pastoral

CPS 8. Inmulteste familiile de albine

CPS 9. Asigura starea de sanatate a albinelor

CPS 10. Recolteaza produsele melifere

CPS 11. Valorifica produsele apicole

CPS 12. Intocmeste balanta melifera si amelioreaza baza melifera

TRANSPUNEREA COMPETENTELOR PROFESIONALE SPECIFICE!
iN REZULTATE ALE iINVATARII

Competente profesionale

Rezultate ale invitirii

Module si discipline ce
duc la formarea de
competente profesionale

1

2

3

CPS 1. Aplici Normele de Protectia
Muncii, Normele de Prevenire si Stingere
a Incendiilor si  Normelor Sanitar-
veterinare

1. Valorifica particularitatile
anatomice si fiziologice ale
albinelor

Anatomia albinelor

Fiziologia albinelor

CPS2. Stabileste tipul si necesarul de
materii prime si material

2. Organizeaza infrastructura
stupinei cu utilizarea utilajului
apicol

Infrastructura si utilajul
apicol — producerea si
procesarea

CPS 10. Recolteaza produsele melifere
CPS 11. Valorifica produsele apicole

3. Aplica tehnologiile de
obtinere a produselor apicole

Tehnologii de obtinere a
produselor apicole

CPS 8. Inmulteste familiile de albine

4. Aplica tehnologii de inmultire
si exploatare a albinelor

Anatomia albinelor
Fiziologia albinelor
Tehnologia inmultirii
familiilor de albine

CPS 4. Pregiteste familiile de albine
pentru perioada de iernare

CPS 5. Monitorizeaza procesul de iernare
a familiilor de albine
CPS 6. Organizeaza
primdvara in stupina

lucrarile  de

5. Amelioreaza si reproduce
familiile de albine

Anatomia albinelor
Fiziologia albinelor

Tehnologia inmultirii
familiilor de albine

CPS 7. Organizeaza stuparitul pastoral
CPS 12. Intocmeste balanta melifera si

6. Exploateaza baza melifera si
de polenizare

Biologia plantelor melifere
Baza melifera si

amelioreazd baza melifera polenizarea
CPS 9. Asigurad starea de sanatate a 7. Combate bolile si daunatorii Bolile si daunatorii
albinelor albinelor albinelor

CPS 3. Elaboreaza Planul de afaceri in
organizarea stupinei

8. Organizeaza afacerea in
domeniul apicol

Bazele antreprenoriatului

Administrarea afacerii

Standard de calificare: Apicultor
Nivel de calificare: 3 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Productia culturilor agricole si cresterea animalelor
Aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 510/2020
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CRITERII DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII
PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII ,APICULTOR”
1. CERINTE GENERALE

Nr.

iy CRITERII DESCRIPTORI

1. Conditii de | Evaluarea finald a rezultatelor invétarii se organizeaza pentru candidatii
admitere/ acces | care au realizat integral obiectivele programului de formare profesionala
pentru evaluarea confqrm prevederilor curriculare aprobate de MECC.
finalh & fezultateior Admiterea candidagilor la Examenul de evaluare si calificare se face prin
o ordinul directorului institutiei de invatamant profesional tehnic, in baza
invatari deciziei Consiliului profesoral. Pent increa E lui dmisi

. profesoral. Pentru sustinerea Examenului sunt admisi
certificarea candidaii cu situagia academica incheiatd, in conformitate cu prevederile
calificarii Planului de invatdmant in vigoare pentru promotia respectiva.

2. Forma de evaluare | Examenul de evaluare si calificare — evaluarea rezultatelor invatarii
finali a rezultatelor | realizate in domeniul de formare profesionald tehnica si are drept scop
tnvatirii evaluarea cunostintelor, abilitatilor si  certificarea competentelor

) profesionale pentru calificarea profesionala de nivel 3 ISCED, conform
Cadrului National al Calificérilor.

3. Conditii In vederea evaludrii finalitatilor de studiu/rezultatelor finvatarii ale
organizatorice de | candidatilor care au parcurs integral programul de formare profesionald
realizare a evaluirii | tehnicd secundara (nivel 3 ISCED), Examenul se organizeaza in forma de
Eiiale probd scrisa asistatd la calculator si proba practica.

Subiectele pentru proba scrisd asistatd la calculator cuprind materialul
teoretic parcurs in cadrul disciplinelor/modulelor de la componenta de
profil a Planului de invatdmant si pot fi desfasurate sub forma de test.
Subiectele pentru proba practicd vizeaza sarcini specifice calificarii.
Fiecare sarcinid pentru proba practicd contine realizarea unor activitati
profesionale, desfasurate in conditii cat mai apropiate de cele reale de
munca. La decizia Comisiei de evaluare si calificare, proba practicd poate
fi una comuna pentru toti candidatii, pentru un grup de candidati sau poate
fi individuala, in functie de specificul meseriei/profesiei.

Timpul rezervat pentru realizarea probelor in cadrul examenului se
stabileste de catre Comisia de elaborare a subiectelor pentru Examen.

Nota finala la Examen pentru programele de formare profesionald tehnica
secundari include ponderat rezultatele ambelor probe, pand la sutimi si se
calculeaza ca media aritmetica, a notelor acordate de membrii Comisiei de
evaluare si calificare conform formulei: Nota finala= Proba
practicd*0,7+Proba scrisd*0,3.

4. Cerinte  generale | Proba scrisd asistata de calculator se va desfasura in silile de instruire
fati de modalitatea | teoretici sau sala de computere, iar proba practicd va fi organizata in
de' evalinags atelierele de instruire practicd/in conditii reale de productie unde fiecare
. candidat este asigurat cu un loc de munca distinct.
instrumentele
utilizate in procesul
de evaluare

S. Cerinte  generale Pentru organizarea si desfasurarea examenului de calificare sunt

fata de evaluatori

constituite:
1. Comisia de elaborare a subiectelor pentru Examen;
2. Comisia de evaluare si calificare.
Componenta Comisiei de elaborare a subiectelor pentru Examen si

Standard de calificare: Apicultor
Nivel de calificare: 3 CNCRM

Domeniul de formare profesionald: Productia culturilor agricole si cresterea animalelor

Aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei. Culturii si Cercetarii nr. 510/2020
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Comisiei de evaluare si calificare se aproba prin ordinul directorului
institutiei de invatamant.
Atributiile Comisiei de elaborare a subiectelor pentru Examen:
- elaboreaza, redacteaza subiectele pentru Examen;
- stabileste modul de organizare si sustinere a probelor;
- elaboreaza Baremul de corectare pentru proba scrisd si Baremul de
convertire a punctelor in note;
- elaboreaza Formularul candidatului si Formularul evaluatorului pentru
proba practicd;
- elaboreaza lista materialelor, consumabilelor etc. necesare pentru
desfasurarea Examenului;
- transmite, directorului institutiei de invatamant subiectele elaborate
pentru pastrare pand la examen;
- stabileste timpul rezervat pentru realizarea probelor in cadrul
Examenului de evaluare si calificare.
Membrii Comisiei de elaborare a subiectelor pentru examen trebuie sa
raspunda cumulativ urmatoarelor cerinte:

- sa detina experienta in activitatea pe care o evalueaza;

- sa detina studii superioare de specialitate;

- sadetina grad stiintific/didactic;

- sd cunoascd continutul curricular al programului de formare
profesionald tehnicd specific domeniului de calificare profesionala
certificata;

- sa detind certificat care sd confirme participarea la cursuri de formare
continua in domeniul evaluarii.

Componenta Comisiei de evaluare si calificare:

Presedinte - reprezentant al unui agent economic din domeniul calificérii
profesionale certificate, vicepresedinte - directorul/directorul adjunct sau
seful sectiei, 3 membri evaluatori: - un evaluator extern, reprezentant al unei
unitati economice cu care institutia de invatamant profesional tehnic are
incheiate contracte privind desfdsurarea stagiilor de practica; doua cadre
didactice (profesor, maistru—instructor) de specialitate/profil din domeniul
calificarii certificate. Unul din membrii Comisiei de evaluare si calificare, de
reguld cadru didactic, exercita functia de secretar al Comisiei de evaluare si
calificare.

Membrii Comisiei de evaluare si calificare, care sunt reprezentanti ai
companiilor din piata muncii, vor fi instruiti referitor la aplicarea
instrumentelor de evaluare.

Comisia de evaluare si calificare va evalua rezultatele invatarii candidatilor
si va atribui calificarea corespunzatoare in conformitate cu prevederile
CNCRM.

Cerinte generale
referitor la atribuirea
calificarii

Decizia comisiei de evaluare si calificare este consemnata in procese -
verbale, prin care se specificd rezultatele sustinerii probelor de evaluare
finala, semnate de presedinte si membrii comisiei si se pastreaza in arhiva
institutiei in care s-a desfasurat evaluarea. Ordinul de atribuire a calificarii
se emite de directorul institutiei in baza deciziei Comisiei de evaluare si
calificare. Candidatilor, care au promovat Examenul la programele de
formare profesionala tehnicd secundard li se elibereaza Certificat de
calificare si supliment descriptiv al certificatului, conform modelului
aprobat.

Standard de calificare: Apicultor
Nivel de calificare: 3 CNCRM
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2 FORME DE EVALUARE A REZULTATELOR iINVATARII PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII

La final de program, prin test scris, vor fi evaluate urmatoarele rezultate ale invatarii:

Rezultate ale invatarii Tipuri de itemi
1. Valorifica particularitatile anatomice si fiziologice ale albinelor Itemi de completare
2. Organizeazd infrastructura stupinei cu utilizarea utilajului apicol Itemi de calcul
3. Aplica tehnologiile de obtinere a produselor apicole Itemi de tip pereche
4. Aplica tehnologiile de inmultire si exploatare a albinelor Itemi cu alegere duala
5. Amelioreaza si reproduce albinele (Adevarat/Fals)
6. Exploateazi baza melifera ltemi —cu  alegere
7. Combate bolile si daunatorii albinelor multfplé
8. Organizeaza afaceri in apicultura HEmi, ow rspuns
scurt/de completare

La final de program, prin probi practici vor fi evaluate urmétoarele rezultate ale invatarii:
1. Organizeaza infrastructura stupinei si utilizeaza utilajul apicol;
2. Exploateaza baza melifera;
3. Aplica tehnologii de inmultire si exploatare a albinelor;
4. Aplica tehnologiile de obtinere a produselor apicole.
Pentru evaluarea abilitatilor practice la final de program, se recomandad executarea urmdtoarelor
sarcini practice:
1. Organizeaza infrastructura stupinei si utilizeaza utilajul apicol.
1. Alegerea vetrei pentru amplasarea prisacii;
2. Amplasarea stupilor pe vatra prisacii;
3. Exploatarea constructiilor dupa destinatia lor la prisaca;
4. Folosirea utilajului apicol.
2. Aplica tehnologiile de obtinere a produselor apicole.

5. Pregitirea familiilor de albine pentru valorificarea culesurilor de nectar;

6. Recoltarea fagurilor cu miere si extractia;
7. Colectarea, conditionarea si pastrarea polenului si pasturii;
8. Colectarea propolisului;

9. Prelucrarea materiei prime in vederea obtinerii cerii;
10. Colectarea laptisorului de matca;
11. Colectarea veninului de albine.
Pe parcursul programului de formare, prin probe practice, vor fi evaluate urmatoarele rezultate

ale invatarii:

. Valorifica particularitatile anatomice si fiziologice ale albinelor
. Organizeaza infrastructura stupinei si utilizeaza utilajul apicol

. Organizeaza afacerea in domeniul apicol

. Amelioreaza si reproduce familiile de albine

. Exploateaza baza melifera

. Aplica tehnologii de inmultire si exploatare a albinelor

. Combate bolile si daunatorii albinelor

. Aplica tehnologiile de obtinere a produselor apicole

O\ U AW —

3. STABILIREA NIVELULUI MINIM DE COMPETENTA

Ponderarea evaluirii la examenul de calificare
Proba scrisa

Testul de evaluare finali va fi elaborat conform matricei de specificatii, in baza
curriculumului. Candidatii trebuie si realizeze testul in volum de 33% din punctajul acumulat.
Convertirea procentului de realizare a testului in note este prezentata in tabelului de mai jos:

e
Standard de calificare: Apicultor

Nivel de calificare: 3 CNCRM
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Proba practica

Pentru evaluarea abilitatilor practice la final de program, candidatul va realiza, conform fisei
tehnologice:

- Asamblarea si insdrmarea ramei de cuib cu fixarea fagurelui artificial;
- Confectionarea botcilor din ceara;
- Examinarea familiei de albine.

In luarea deciziilor privind notele pentru proba practici, examinatorii, evaluatorii si presedintele
comisiei de evaluare vor folosi pentru ghidare Descriptorii de note pentru proba practica.

R R
Standard de calificare: Apicultor

Nivel de calificare: 3 CNCRM
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Agregarea notei la examenul de calificare

Pentru promovarea examenului de calificare, candidatul va obtine pentru fiecare proba, cel
putin nota 5. Nota finald la Examenul de calificare include ponderat rezultatele ambelor probe, pana
la sutimi, si se calculeazi conform formulei:

Nota finald= Nota de la Proba practici x 0,7+ Nota de la Proba scrisd x 0, 3.

Agregarea notei medii generale pentru program

Pentru a obtine certificatul de calificare este necesara realizarea integrald a planului de
invatdmant cu cel putin nota ,,5” si promovarea ambelor probe de evaluare ale examenului de
calificare.

Nota medie generala se constituie din: media generald pe anii de studii + media de promovare
a stagiilor de practica + nota finala la examenul de calificare.

Media generala pe anii de studii include media pentru modulele de instruire

Media de promovare a stagiilor de practicd este constituitd din notele medii de la stagiile de
practica in producere.

4. STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU EVALUAREA
REZULTATELOR INVATARII SI ATRIBUIREA CALIFICARII
Pentru desfasurarea probei scrise, sunt necesare:
1. resurse umane:
a) elaboratori de teste;
b) observatori;
¢) evaluatori;
d) verificatori ai evaluarii.
2. resurse materiale:
a) hartie pentru tiparirea testelor;
b) imprimante pentru multiplicarea testelor;
¢) spatii de clasa pentru administrarea testelor;
d) spatii/incaperi pentru verificarea testelor.

Pentru desfasurarea probei practice, in functie de sarcina de evaluare, sunt necesare:

1. resurse umane - se recomanda ca procesul de realizare a sarcinii, executat de un candidat,
sd fie observat si evaluat de cel putin un evaluator, iar produsul finit sa fie evaluat de cel
putin 3 evaluatori.

2. resurse materiale:

a) ateliere amenajate cu inventar de proba, mese de lucru si utilaje tehnologice;

b) instrumente: perforator de rame, compresor electric cu ciocan pneumatic, bobine cu
sarma, masa de nsarmat rame, dispozitiv de fixat faguri electric, scandura calapod.
Topitor de ceara electric, ceara de calitate, sablon de confectionat botce, vas cu apa
rece. Stupi cu familii de albine la prisaca didactica, echipament de protectie,
afumator apicol, dalta apicola.

c) utilaje tehnologice: extractoare de miere; topitor de ceard, masa de descapacit faguri,
lada de transportat rame.

d) materiale consumabile: capse pentru rame, sarma grosimea 0.5mm, detalii rame,
putregai din lemn moale sau rumegus de lemn.

B
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e) imbrdacaminte de lucru: halat/sort de lucru, masca de protectie, manusi.
5. Asigurarea calititii instrumentelor de evaluare

Pentru realizarea probei scrise si celei practice, grupul de lucru responsabil de elaborarea
instrumentelor de evaluare, va elabora teste si sarcini practice, care vor fi pilotate cu 2-4 luni inainte

de examenul de calificare. Rezultatele pilotarii (realizate in cadrul unui examen simulat) vor fi
analizate si vor fi luate decizii de rigoare.

Pentru proba scrisa a examenului de calificare va fi elaborat un set de teste (in numar de 3
variante), care vor avea acelasi grad de complexitate, aceeasi structurd si acelasi numar si tipuri de

itemi de evaluare. Testul scris va fi insotit de baremul de verificare si modalitatea de convertire a
punctelor in note.

Pentru proba practicéd a examenului de calificare vor fi elaborate:

Formularul elevului, care descrie sarcina de lucru si cerintele pentru realizarea acesteia.

2. Formularul evaluatorului, care include criteriile de evaluare a procesului si produsului.
3. Baremul de apreciere a probei practice.

1.

e L R
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ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

ETAPE

DESCRIPTORI/DOVEZI

Initierea procesului de
elaborare a
standardului de

Unitatile implicate:
- Elaborarea standardului de calificare a fost solicitatd de Scoala
Profesionalid com. Bubuieci, mun. Chisindu cu suportul Proiectului

calificare »Agricultura Performanta in Moldova™ in parteneriat cu
Universitatea Agrara de Stat din Moldova;
- MECC a decis crearea grupului de lucru pentru elaborarea
Standardului de calificare (OMECC nr. 1456/2019);
- La elaborarea standardului de calificare au fost implicati;
- Proiectul de asistenta tehnica USAID ,,Agriculturd Performanta in
Moldova”, care a realizat o cercetare de analiza a lantului valoric din
apicultura si identificarea competentelor necesare pentru domeniul
apiculturii in iulie 2017, a finantat elaborarea standardului de
calificare;
- Comitetul Sectorial in Agricultura si Industrie Alimentara a validat
standardul de calificare;
- Scoala Profesionala com. Bubuieci, mun. Chisindu a participat la
elaborarea standardului de calificare.
La baza elabordrii a stat:
- profilul ocupational si standardul ocupational ,,Apicultor” aprobat
prin ordinul Ministerului Agriculturii si Industriei Prelucratoare nr.
29 din 17 februarie 2016;
- descriptorii pentru nivelul 3 CNCRM.
Elaborarea Elaborarea standardului de calificare a fost realizata cu participarea a 2
standardului de doctori in stiinte si 3 agenti economici. Consultarea documentul a fost
calificare realizati cu participarea reprezentantului Asociatiei Nationale a
Apicultorilor din Republica Moldova.
Validarea Validarea a fost realizatd de Comitetul Sectorial in Agricultura si Industrie
Alimentari (Aviz de validare din 21 noiembrie 2019).
Implementarea Indicatorii care vor fi monitorizati pe parcursul implementarii standardului

de calificare sunt determinati de gradul de reusita a absolventilor
programului de formare profesionala respectiv.

Mecanisme de
feedback si de
imbunatatire continua
a calitatii

Pentru imbundtitirea continud a calitatii:

- Scoali Profesionald, com. Bubuieci, mun. Chisinau, care oferd
programul de formare profesionala initiala si continua pentru
apicultori va asigura colectarea feedback-ului de la absolventii acestei
calificari;

- standardul de calificare va fi revizuit o datd la 5 ani, tindnd cont de
solicitarile agentilor economici si institutiilor de invatimant, in
legaturd cu aplicarea tehnologiilor noi /mai avansate.

Asigurarea
transparentei

Asigurarea transparentei si accesului la standardul de calificare se va
realiza prin plasarea acestuia pe:
- site-ul oficial al Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii
- inscrierea in Registrul national al calificarilor;
- plasarea pe pagina web a institutiilor de invatdmant prestatoare de
programe de formare profesionala pentru calificarea respectiva;
- platforma electronicd www.ipt.md.

w
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